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Государственное учреждение - Московское региональное отделение Фонда социального 

страхования Российской Федерации в связи с обращениями страхователей и медицинских 

учреждений по вопросу оформления листков нетрудоспособности при нарушении режима 

гражданами (несвоевременной явки на прием к врачу и т.д.) сообщает следующее: 

В настоящее время оформление листка нетрудоспособности производится в соответствии 

с Федеральным законом № 323-ФЗ и приказом Минздравсоцразвития РФ от 29.06.11 № 

624н «Об утверждении порядка выдачи листков нетрудоспособности» (в редакции 

приказа Минздравсоцразвития РФ от 24.01.12 № 31н) – далее Порядок. 

Пунктом 58 главы 1Х Порядка предусмотрено только проставление кода и даты 

нарушения режима. 

Приказом Минздравсоцразвития РФ от 29.06.11 № 624н  п.2 был отменен ранее 

действовавший приказ от 01.08.07 № 514 в редакции от 27.10.08 «О порядке выдачи 

медицинскими организациями листков нетрудоспособности», в котором в главе 1Х 

«Заполнение листка нетрудоспособности» во втором абзаце 61 пункта приказа дано 

четкое указание по заполнению листка нетрудоспособности в случае несвоевременной 

явки гражданина на прием к врачу при продолжающейся нетрудоспособности. 

Согласно Гражданского кодекса РФ, если в законодательном акте (Порядок) не прописан 

подробный алгоритм действий, который есть в предыдущем (приказ № 514), но 

отмененном документе, то по обычаю делового оборота, применяется принцип действий, 

определенный предыдущим документом. 

Обычай делового оборота признается п.1 ст.5 Гражданского Кодекса Российской 

Федерации как источник права, его применение следует считать возможным и при 

отсутствии в соответствующих правовых нормах прямой отсылки к обычаю, если налицо 

пробел в законодательстве. 



Пунктом 2 ст.5 Гражданского кодекса РФ предусмотрено, что обычаи делового оборота, 

противоречащие положениям законодательства, не применяются. 

Подтверждением обычая могут быть другие правила оформления листка 

нетрудоспособности, не прописанные новым документом. 

Таким образом, в случае если гражданин после выдачи или продления листка 

нетрудоспособности на прием не явился, а при очередном посещении признан 

нетрудоспособным, то в строках граф «с какого числа» и «по какое число включительно» 

таблицы «Освобождение от работы» проставляется период неявки гражданина на прием к 

врачу за подписью лечащего врача и председателя ВК, и делается соответствующая 

отметка в строке «отметки о нарушении режима». 

Одновременно напоминаем, что выдача и оформление листков нетрудоспособности 

осуществляется строго в соответствии со статьей 59 Федерального закона «Об основах 

охраны здоровья граждан в Российской Федерации» от 21.11.2011 № 323-ФЗ. В 

соответствии с п.2 статьи 120 Конституции Российской Федерации, суд, установив при 

рассмотрении дела несоответствие акта государственного или иного органа закону, 

принимает решение в соответствии с законом. 
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