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ФЕДЕРАЛЬНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ ПО КООРДИНАЦИИ
ПРОГРАММ МЕСТНОГО РАЗВИТИЯ И РЕШЕНИЮ СОЦИАЛЬНЫХ ПРОБЛЕМ,
ВЫЗВАННЫХ РЕСТРУКТУРИЗАЦИЕЙ ПРЕДПРИЯТИЙ УГОЛЬНОЙ
ПРОМЫШЛЕННОСТИ "СОЦУГОЛЬ"

Код по сводному
реестру

Деятельность органов государственного управления и местного самоуправления по вопросам
общего характера.

по ОКВЭД 84.11

по ОКВЭД

по ОКВЭД

Вид деятельности федерального государственного
учреждения (обособленного подразделения)

(указываются виды деятельности федерального государственного учреждения, по которым ему
утверждается государственное задание)



ЧАСТЬ II. Сведения о выполняемых работах

Раздел 1

Код по федеральному
перечню

АА64

1. Наименование работы

Координация программ местного развития и решение социальных проблем, вызванных
реструктуризацией угольной промышленности.

2. Категории потребителей работы

В интересах общества.

3. Показатели, характеризующие объем и (или) качество работы

3.1. Показатели, характеризующие качество работы

Уникальный номер
реестровой записи

Показатель, характеризующий содержание работы

2 3 4 5 7 86 9

Показатель, характеризующий
условия (формы) выполнения

работы
Показатель качества работы

Справочник
6

Справочник
7

Справочник
8

Работа
осуществляе

тся на
постоянной

основе в
форме

предоставле
ния

подготовлен
ных

материалов

наименование
показателя

единица измерения

наименова
ние

код по
ОКЕИ

Значение показателя качества работы

2020 год
(очередно

й
финансовы

й год)

101

2021 год
(1-й год

планового
периода)

11

2022 год
(2-й год

планового
периода)

12

Допустимые (возможные)
отклонения от
установленных

показателей качества
работы

в
процентах

в
абсолютных
величинах

13 14

3.2. Показатели, характеризующие объем работы



Уникальный номер
реестровой записи

Показатель, характеризующий
содержание работы

2 3 4 5 7 86 9

Показатель,
характеризующий
условия (формы)

выполнения работы

Показатель объема работы

Справо
чник 6

Справо
чник 7

Справо
чник 8

Работа
осущес
твляетс

я на
постоя
нной

основе
в

форме
предос
тавлени

я
подгот
овленн

ых
матери

алов

наименование
показателя

единица измерения

наименова
ние

код по
ОКЕИ

Значение показателя объема работы

2020 год
(очередной
финансовый

год)

10 11

описание работы

1

2021 год
(1-й год

планового
периода)

12

2022 год
(2-й год

планового
периода)

13

Размер платы (цена, тариф)

2020 год
(очередной
финансовый

год)

14

2021 год
(1-й год

планового
периода)

15

2022 год
(2-й год

планового
периода)

16

Допустимые (возможные)
отклонения от
установленных

показателей объема работы

в
процентах

в
абсолютных
величинах

17 18

841129Ф.99.1.АА64АА00001

Подгото
вка

предлож
ений по
перечис
лению

на
индивид
уальные
счета по
вкладам
физичес
ких лиц,
открыты

м в
кредитн

ых
организ
ациях в
целях

оплаты
по

фактиче
ским

затрата
м

расходо

Подгото
вка

предлож
ений по
обеспеч

ению
бесплат

ным
пайковы
м углем
работни

ков
организ
аций по
добыче 
(перераб

отке)
угля

(горючи
х

сланцев)
,

аварийн
о-

спасател
ьного

обслужи
вания

организ
аций по

Подгото
вка

предлож
ений и

материа
лов,

необход
имых
для

предста
вления

межбюд
жетных
трансМ
онитори

нг
движен

ия
численн

ости
персона

ла
организ

аций
угольно

й
отрасли
и анализ
ситуац

Работа
осущест
вляется

на
постоян

ной
основе в
форме

предост
авления
подгото
вленных
материа

лов

Количество
отчетов по

мониторингу
движения

численности

Штука

Подготовка предложений и
материалов, необходимых для

представления
межбюджетных трансфертов.

Мониторинг движения
численности персонала
организаций угольной

отрасли и анализ ситуации на
региональных и местных

рынках труда
углепромышленных

территорий.

50796 50 50 0 0 0



в по
переезд

у к
новому
месту

жительс
тва в

другую
местнос

ть
работни

ков
(членов

их
семей),
уволенн
ых при
ликвида

ции
организ

аций,
располо
женных

в
районах
Крайнег

о
Севера

и
приравн
енных к

ним
местнос

тях, а
также

оплаты
провоза
багажа;

по
дополни
тельном

у
пенсион

ному
обеспеч

ению
(негосуд
арствен

ные
пенсии)
работни

ков
организ
аций по
добыче

добыче 
(перераб

отке)
угля

(горючи
х

сланцев)
и

других
льготны

х
категор

ий
граждан
, а также
подгото

вка
предлож
ений по
размеще

нию
заказов

для
государ
ственны
х нужд в

целях
заключе

ния
государ
ственны

х
контрак

тов
(догово
ров) на
поставк

у
бесплат

ного
пайково
го угля

для
бытовы
х нужд

и на
оказани
е услуг

по
приемке

,
хранени

ю и

ии на
региона
льных и
местных
рынках
труда

углепро
мышлен

ных
террито

рий



(перераб
отке)
угля

(горючи
х

сланцев)
,

подразд
елений
военизи
рованны

х
аварийн

о-
спасател

ьных
частей и
шахтост
роитель

ных
организ
аций, а
также

предлож
ений по
заключе

ниям
для

покрыти
я

непредв
иденны
х затрат

по
социаль

ной
поддерж

ке
работни

ков,
уволенн

ых в
связи с
ликвида

цией
организ
аций по
добыче 
(перераб

отке)
угля

(горючи
х

сланцев

выдачи
угля

лицам,
имеющи
м право
на его

получен
ие



) и
погашен

ию
задолже
нности

по
возмеще

нию
вреда

пострад
авшим

работни
кам

угольно
й

промыш
ленност

и в
соответс

твии с
законод
ательств

ом
Российс

кой
Федерац

ии

Количество
выданных
страховых
полисов на

дополнитель
ное

пенсионное
обеспечение
работников
угольной

промышленн
ости

Штука

Подготовка предложений по
перечислению на

индивидуальные счета по
вкладам физических лиц,
открытым в кредитных

организациях в целях оплаты
по фактическим затратам
расходов по переезду к

новому месту жительства в
другую местность работников
(членов их семей), уволенных
при ликвидации организаций,

расположенных в районах
Крайнего Севера и

приравненных к ним
местностях, а также оплаты

провоза багажа; по
дополнительному

пенсионному обеспечению
(негосударственные пенсии)
работников организаций по
добыче (переработке) угля

(горючих сланцев),
подразделений

военизированных аварийно-
спасательных частей и

15000796 17791 0 0 0 0



шахтостроительных
организаций, а также

предложений по заключениям
для покрытия

непредвиденных затрат по
социальной поддержке

работников, уволенных в
связи с ликвидацией

организаций по добыче
(переработке) угля (горючих

сланцев) и погашению
задолженности по
возмещению вреда

пострадавшим работникам
угольной промышленности в

соответствии с
законодательством

Российской Федерации.

Количествов
о

получателей
бесплатного
пайкового

угля

Тысяча
человек

Подготовка предложений по
обеспечению бесплатным

пайковым углем работников
организаций по добыче

(переработке) угля (горючих
сланцев), аварийно-

спасательного обслуживания
организаций по добыче

(переработке) угля (горючих
сланцев) и других льготных
категорий граждан, а также
подготовка предложений по

размещению заказов для
государственных нужд в

целях заключения
государственных контрактов

(договоров) на поставку
бесплатного пайкового угля

для бытовых нужд и на
оказание услуг по приемке,

хранению и выдачи угля
лицам, имеющим право на его

получение.

27.4510793 16 15 0 0 0

4. Нормативные правовые акты, устанавливающие размер платы (цену, тариф) либо порядок ее установления



ЧАСТЬ III. Прочие сведения о государственном задании

1. Основания (условия и порядок) для досрочного прекращения выполнения государственного
задания

ликвидация учреждения;

реорганизация учреждения;

исключение государственной услуги (работы) из перечня государственных услуг (работ);

иные основания, предусмотренные нормативными актами Российской Федерации.

2. Иная информация, необходимая для выполнения (контроля за выполнением) государственного задания

Правила осуществления контроля за выполнением государственного задания утверждены приказом Минэнерго России от 25.07.2017 № 670.

3. Порядок контроля за выполнением государственного задания

2 3

Формы контроля Периодичность
Федеральные органы исполнительной власти (государственные

органы), осуществляющие контроль за выполнением
государственного задания

1

камеральная проверка
По мере поступления отчетности о выполнении государственного задания, но

не позднее 20 рабочих дней после ее поступления
Министерство энергетики Российской Федерации

выездная проверка

В соответствии с планом-графиком проведения выездных проверок, но не
реже 1 раза в 2 года. По мере необходимости (в случае поступлений

обоснованных жалоб потребителей, требований правоохранительных
органов, поручений Правительства Российской Федерации)

Министерство энергетики Российской Федерации

4. Требования к отчетности о выполнении государственного задания

4.1. Периодичность представления отчетов о выполнении государственного задания ежеквартально, ежегодно

4.2. Сроки представления отчетов о выполнении государственного задания годовой отчет в срок до 1 февраля года, следующего за отчетным; за 1 квартал, 1 полугодие, 9 месяцев - в срок до 7
числа месяца, следующего за отчетным кварталом

4.2.1. Сроки представления предварительного отчета о выполнении государственного
задания

предварительный отчет о выполнении государственного задания за соответствующий финансовый год - в срок до 16
ноября соответствующего финансового года

4.3. Иные требования к отчетности о выполнении государственного задания представление пояснительной записки о результатах исполнения государственного задания за отчетный период и
прогноза достижения годовых значений показателей объема выполнения государственных работ

5. Иные показатели, связанные с выполнением государственного задания



Допустимое (возможное) отклонение от выполнения государственного задания, в %: 10.


