
Приложение № 5 

Информация о расходах федерального бюджета на мероприятия по 

сохранению занятости и поддержке безработных граждан в период 

распространения коронавирусной инфекции 

Оценка деятельности Роструда по прогнозированию и направлению 

средств федерального бюджета, резервного фонда Правительства Российской 

Федерации, выделенных в форме межбюджетных трансфертов бюджетам 

субъектов Российской Федерации, а также по осуществлению контроля за 

эффективным расходованием средств федерального бюджета, выделенных на 

сохранение занятости и поддержку безработных граждан, в связи с 

распространением коронавирусной инфекции, в том числе предоставленных на 

обучение и переобучение с целью последующего трудоустройства. 

Главным распорядителем бюджетных средств федерального бюджета в 

сфере занятости населения является Федеральная служба по труду и занятости 

населения.   

Согласно пункту 5.6 Положения о Федеральной службе по труду и 

занятости, утвержденного постановлением Правительства Российской Федерации 

от 30 июня 2004 г. № 324, Федеральная служба по труду и занятости (далее - 

Роструд) является федеральным органом исполнительной власти, 

осуществляющим функции главного распорядителя и получателя средств 

федерального бюджета.  

В соответствии со статьей 152 Бюджетного кодекса Российской Федерации 

Роструд является участником бюджетного процесса, в связи с чем обеспечивает 

составление проекта бюджета (проекта бюджета и среднесрочного финансового 

плана), вносит его с необходимыми документами и материалами на утверждение 

законодательных (представительных) органов, обеспечивает исполнение бюджета 

и иные полномочия, определенные Бюджетным кодексом Российской Федерации. 

Прогнозирование средств в 2020 году на поддержку занятых и выплату 

пособий безработным гражданам Рострудом осуществлялось в период 

распространения коронавирусной инфекции, в связи с чем не представлялось 

возможным установить уровень заболеваемости граждан COVID-19 в субъектах 
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Российской Федерации, а также численность граждан, оставшихся без работы в 

связи с приостановкой или прекращением деятельности ряда предприятий. В этой 

связи корректировка объемов средств федерального бюджета, направленных на 

выплату пособий безработным гражданам в сторону увеличения производилась 

четыре раза.  

Финансирование расходов в сфере занятости населения осуществляется за 

счет средств федерального бюджета.  

Рисунок 1. Расходы федерального бюджета на меры по сохранению занятости и поддержке 

безработных в 2019 – 2021 годах, млрд рублей 

 

В федеральном бюджете предусмотрены средства на выплату пособий и 

поддержку безработных граждан в 2019 год – 59,9 млрд рублей, в 2020 году – 

206,9 млрд рублей, в 2021 году – 91,3 млрд рублей.  

Расходы федерального бюджета в 2020 году составили 205,2 млрд. рублей, а 

в 2021 году составят 91,3 млрд рублей, что на 55,3 % больше расходов 2019 года 

(доковидный период). 

Высокое кассовое освоение говорить об эффективной деятельности 

Роструда по исполнению полномочий, связанных как с прогнозированием, так и 

расходованием средств федерального бюджета.  

2019 год 2019 год (факт)  2020 год 2020 год (факт) 2021 год (план)

59,9   
58,8   

206,9   
205,2   

91,3   

2019 год к ВВП 0,05 %
2020 год к ВВП 0,2 %
2021 год к ВВП 0,1 %
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В связи с распространением коронавирусной инфекции и увеличением 

численности безработных расходы федерального бюджета в 2020 году на 

поддержку занятых и выплату пособий безработным увеличились на 146,4 млрд 

рублей, или в 3,5 раза по сравнению с 2019 годом.  

Структура расходов федерального бюджета в 2019-2020 годах1 

представлена в таблице 1. 

Таб. 1 

Наименование  2019 год    2020 год  

Средства федерального бюджета, в том числе средства резервного фонда всего 58,8    205,2    

в том числе:     

Пособия безработным гражданам 52,3 197,2 

Дополнительное профобразование лиц 50-лет и старше (Ворлдскиллс) 4,1 3,1 

Модернизация платформы "Работа в России" 0,1 0,6 

Дополнительные меры, для привлечения трудовых ресурсов 0,4 0,4 

Модернизация центров занятости  0,6 0,3 

Переобучение работников предприятий  1,2 0,2 

Переобучение  женщин в период отпуска по уходу за ребенком до 3 лет   0,8 

Дополнительные меры, направленные на снижение напряженности на рынке труда  
  2,8 

Наибольшую долю в структуре расходов федерального бюджета в  

2020 году составила выплата пособий безработным гражданам в объеме 197,2 

млрд рублей, или 96,1 % от общей суммы расходов. Расходы федерального 

бюджета на указанную выплату в 2020 году больше в 3,8 раза по сравнению 

расходами 2019 года. 

Расходы федерального бюджета на дополнительное профобразование лиц 

50-лет и старше в 2020 году составили 3,1 млрд. рублей, или 1,5 % от общей 

суммы расходов. 

Расходы федерального бюджета на обеспечение функционирования 

платформа «Работа в России» в 2020 году составили 0,6 млрд рублей, или 0,3 % 

от общей суммы расходов и в 6 раз больше по сравнению расходами 2019 года.  

Расходы федерального бюджета в 2020 году на модернизацию центров 

занятости осуществлялись в форме субсидий составили 0,3 млрд рублей, или 0,1 

% от общей суммы расходов и на 0,3 млрд рублей меньше соответствующих 

расходов в 2019 году. 

 
1 Источник: Отчеты об исполнении федерального бюджета за 2019 и 2020 годы 
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Расходы федерального бюджета в 2020 году на реализацию дополнительных 

мер, для привлечения трудовых ресурсов осуществлялись в форме субсидий в 

объеме 0,4 млрд рублей, в 2021 году предусмотрено 0,5 млрд рублей, что на 25 % 

больше соответствующих расходов в 2020 года. 

Расходы на переобучение работников предприятий в 2020 году 

осуществлялись в форме субсидий, в объеме 0,2 млрд рублей, что на 1,0 млрд 

рублей меньше соответствующих расходов в 2019 году. С 2021 года реализация 

мероприятий не осуществлялась в связи с прекращением реализации 

федерального проекта «Поддержка занятости и повышение эффективности рынка 

труда для обеспечения роста производительности труда» национального проекта 

«Производительность труда и поддержка занятости». 

Расходы федерального бюджета в 2020 году на поддержку занятых и 

безработных из резервного фонда Правительства Российской Федерации на 

реализацию дополнительных мер, направленных на снижение напряженности на 

рынке труда, составили 2,8 млрд рублей, в 2021 году реализация указанной меры 

не осуществлялась.  

В 2020 году расходы федерального бюджета  на переобучение женщин в 

период  отпуска по уходу за ребенком в возрасте до 3 лет осуществлялись  в 

форме субсидий  в объеме 0,8 млрд рублей, с 2021 году данные расходы 

осуществляются в рамках федерального проекта «Содействие занятости» 

Национального проекта «Демография».  

В 2020 году финансовое обеспечение полномочий Российской Федерации в 

сфере занятости населения, переданные для осуществления органам 

государственной власти субъектов Российской Федерации за счет межбюджетных 

трансфертов осуществлялось в форме 5 субсидий, 1 субвенции и 1 иного 

межбюджетного трансферта. 

Проведенный анализ деятельности Роструда по расходованию средств 

федерального бюджета показал следующее. 

Полномочие Российской Федерации по выплате пособий безработным 

передано для осуществления органам государственной власти субъектов 
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Российской Федерации. В 2020 году на выплату пособий безработным гражданам 

было предусмотрено из федерального бюджета 54,3 млрд рублей.  

В соответствии с пунктом 1.7. Плана2 Роструду на выплату пособий 

безработным гражданам распоряжениями Правительства Российской Федерации 

дополнительно выделены средства из резервного фонда Правительства 

Российской Федерации в сумме 144,3 млрд рублей. Поступление средств из 

резервного фонда Правительства Российской Федерации представлено в таблице 

2.                                                                

Таблица 2  

Распоряжения Правительства РФ  

(дата, номер) 

Доведено ЛБО субъектам 

РФ и центральному 

аппарату Роструда 

Исполнение 

Исполнение, % 

05.06.2020 №1481-р 56 122 409,5 56 122 409,5 100,0 

25.07.2020 №1960-р 19 971 000,0 19 971 000,0 100,0 

11.09.2020 №2315-р 35 334 355,4 35 334 355,4 100,0 

19.10.2020 №2706-р 32 822 387,1 31 528 072,6 96,1 

ИТОГО 144 250 152,0 142 955 837,5 99,1 

Выделение дополнительных средств на выплату пособий безработным 

гражданам связано с ростом численности зарегистрированных безработных 

граждан в субъектах Российской Федерации (более чем в 5 раз).  

Доведение средств федерального бюджета бюджетам субъектов Российской 

Федерации Рострудом осуществлялось на основании представленной информации 

органами исполнительной власти субъектов Российской Федерации о 

потребности в средствах федерального бюджета, так и при возникновении 

дополнительной потребности.  

В целях эффективного расходования средств федерального бюджета 

Рострудом осуществлялись мероприятия по ежедневному мониторингу за 

кассовым исполнением средств федерального бюджета, что позволило 

 
2 пункт 1.7. Плана первоочередных мероприятий (действий) по обеспечению устойчивого развития экономики в 

условиях ухудшения ситуации в связи с распространением новой коронавирусной инфекции, утвержденного 

Председателем Правительства Российской Федерации М.В.Мишустиным от 17 марта 2020 г. № 2182п-П13, 

пунктами 2.3 и 2.4 Плана дополнительных мероприятий (действий) по обеспечению устойчивого развития 

экономики в условиях ухудшения ситуации в связи с распространением новой коронавирусной инфекции, 

одобренного на заседании Правительства Российской Федерации 16 апреля 2020 г. (протокол № 13, раздел I) из 

резервного фонда Правительства Российской Федерации на социальные выплаты безработным гражданам в 

результате реализации постановления Правительства Российской Федерации от 27 марта 2020 года № 346 (в 

редакции от 12 апреля 2020 г. № 485) дополнительно выделены средства.  
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своевременно вносить изменения в утвержденные лимиты бюджетных 

обязательств и уменьшить неиспользованные остатки (экономия средств была 

направлена на увеличение резервного фонда Правительства Российской 

Федерации).  

Рисунок 2. Расходы федерального бюджета на выплаты пособий безработным гражданам, 

млрд рублей 

 

Общая сумма средств, направленная в 2020 году на выплату пособий 

безработным гражданам составила 197,2 млрд рублей, кассовое исполнение на 1 

января 2021 года составило 99,3 %, что показывает высокую эффективность 

расходования средств федерального бюджета. 

В связи со снижением численности безработных граждан на выплату 

пособий безработным в 2021 году предусмотрено в объеме 79,5 млрд рублей, что 

на 118,7 млрд рублей, или на 59,8 % меньше соответствующих расходов в 2020 

году. 

В 2020 году введена в действие упрощенная дистанционная регистрация 

граждан в качестве безработных в личном кабинете информационно-

аналитической системы «Работа в России» либо в личном кабинете федеральной 

государственной информационной системы «Единый портал государственных и 

муниципальный услуг», сокращен перечень предоставляемых документов. 

   

 

2019 год 2019 год 
(факт)

2020 год 
(план)

2020 год 
(факт)

2021 г. (план) Кассовое 
исполнение 

на 1.09.2021 г.

52,4   52,3   

198,5   197,2   

79,5   

52,7   
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  Рисунок 3. Расходы федерального бюджета на реализацию мероприятий по модернизации  

платформы «Работа в России», млрд рублей 

 

 

Расходы федерального бюджета в 2020 году на реализацию мероприятий по 

доработке платформы «Работа в России» и государственной информационной 

системы «Единый портал государственных и муниципальный услуг» составили 

0,6 млрд рублей, или 0,3% от общей суммы средств федерального бюджета, В 

2020 году расходы на модернизацию платформы «Работа в России» увеличилась в 

6 раз по сравнению с соответствующим периодом 2019 года, кассовое исполнение 

составило 99,9 %. 

В соответствии с пунктом 1.6. Плана  распоряжением Правительства 

Российской Федерации от 4 июля 2020 года № 1726-р3 Роструду выделены из 

резервного фонда Правительства Российской Федерации средства в сумме 3,0 

млрд. рублей на реализацию дополнительных мероприятий  по снижению 

напряженности на рынке труда в 79 субъектах Российской Федерации на общую 

численность 80,7 тыс. человек, в том числе на временное трудоустройство 26,1 

тыс. работников и организацию общественных работ 54,6 тыс. граждан 

безработных граждан. 

 

 

 
3 пунктом 1.6. Плана первоочередных мероприятий (действий) по обеспечению устойчивого развития 

экономики в условиях ухудшения ситуации в связи с распространением новой коронарирусной инфекции, 

утвержденным Председателем Правительства Российской Федерации М.В. Мишустиным от 17 марта 2020 г. 

№ 2182п-П13, поручения Председателя Правительства Российской Федерации  М.Мишустина от 26 апреля 2020 

года №ММ-П43-4054кв,  распоряжением Правительства Российской Федерации от 4 июля 2020 года №  

1726-р 

2019 год 2019 год 
(факт)

2020 год 
(план)

2020 год 
(факт)

2021 г. (план) Исполнение 
на 1.09.2021 г.

0,1   0,1   

0,6 0,6 0,7

0,0
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Рисунок 4. Расходы федерального бюджета на снижение напряженности на рынке труда, 

млрд рублей 

 

Рострудом проведены мероприятия, в рамках которых заключены 

соглашения с субъектами Российской Федерации, введен мониторинг и 

отчетность за исполнением показателей, проводились совещания для 

урегулирования отдельных вопросов, а также по эффективному освоению 

средств федерального бюджета. 

Оценка эффективности предоставления иного межбюджетного 

трансферта осуществляется Рострудом на основании сравнения 

устанавливаемых в соглашении и достигнутых субъектом Российской 

Федерации следующих значений результатов предоставления иного 

межбюджетного трансферта: численность трудоустроенных на общественные 

работы граждан, ищущих работу и обратившихся в органы службы занятости;  

численность трудоустроенных на общественные работы безработных граждан; 

численность трудоустроенных на временные работы граждан из числа 

работников организаций, находящихся под риском увольнения;  коэффициент 

напряженности на рынке труда. 

По состоянию на 31 декабря 2020 года направлено на общественные 

работы и временно трудоустроено 104,4 тыс. человек, что на 29,4 % больше по 

сравнению с плановым показателем. 

2020 год (план) 2020 год (факт)

3,0

2,8
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Достижение планового показателя предоставления иного межбюджетного 

трансферта направленного на снижение напряженности на рынке труда говорит 

об эффективности использования средств федерального бюджета. 

Вместе с тем  в 17 субъектах4 Российской Федерации  отмечалось низкое 

кассовое исполнение от 23% до 85% от утвержденных средств федерального 

бюджета. При этом в 26 субъектах Российской Федерации плановый показатель 

(численность граждан, направленных на временные и общественные работы) в 

2020 году не достигнут, из которых в 14 регионах отмечалось низкое кассовое 

исполнение. 

Рисунок 5. Недостижение показателей результативности предоставления иного 

межбюджетного трансферта по субъектам Российской Федерации, человек 

 

 
4 Орловская область, Рязанская область, Архангельская область, Вологодская область, Новгородская 

область, Краснодарский край, Астраханская область, Ростовская область, Удмуртская Республика, Пермский 

край, Ульяновская область, Свердловская область, Кемеровская область – Кузбасс, Томская область, 

Приморский край, Еврейская автономная область, Чукотский автономный округ. 
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Наибольшее недостижение планового показателя отмечается в 

Краснодарском крае, численность безработных граждан, направленных на 

общественные работы составила 1582 (план 2100 человек), или 75,3 %, в 

Пермском крае численность трудоустроенных на временные работы граждан 

составила человек 760 человек (план 1163 человека), или 65,3 %. 

Расходы федерального бюджета на дополнительное профобразование лиц 

50-лет и старше в 2020 году составили 3,1 млрд рублей, что на 1,0 млрд рублей 

меньше соответствующих расходов 2019 года.  

Рисунок 6. Расходы федерального бюджета на дополнительное профобразование лиц 50-лет и 

старше  в 2019-2021 годах, млрд. рублей   

 

В целях своевременного доведения средств федерального бюджета 

бюджетам субъектов Российской Федерации на мероприятия по обучению и 

дополнительному и профессиональному образованию лиц 50-лет и старше 

Рострудом осуществлялись мероприятия, в рамках которых заключены 

соглашения с субъектами Российской Федерации, проводился мониторинг 

отчетности за исполнением показателей результативности, а также по 

эффективному расходованию средств федерального бюджета.  

Оценка эффективности использования субсидии на дополнительное 

профессиональное образование при содействии органов службы занятости лиц в 

возрасте 50-ти лет и старше  Рострудом осуществляется на основании сравнения 

устанавливаемого в соглашении о предоставлении субсидии и достигнутого 

субъектом Российской Федерации значения результата использования субсидии 

2019 год 
(план)

2019 год 
(факт) 

2020 год 
(план)

2020 год 
(факт)

2021 г. (план) на 1.09.2021 г. 
(факт)

4,8   
4,1

3,1   3,1   

10,1   
9,6   
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«Численность прошедших профессиональное обучение и дополнительное 

профессиональное образование при содействии органов службы занятости лиц в 

возрасте 50-ти лет и старше, а также лиц предпенсионного возраста», а также 

«Доли занятых в численности лиц в возрасте 50-ти лет и старше, прошедших 

профессиональное обучение или получивших дополнительное профессиональное 

образование».  По состоянию на 31 декабря 2020 года численность граждан 

направленных на переобучение составила 64 077 человек (план 25 046); 

численность граждан прошедших переобучение составила 63 156 человек, или 

98,5 % от направленных на обучение; численность трудоустроенных граждан 

после прохождения обучения составила 58 758 человек, или 93 % от завершивших 

обучение, в том числе численность трудоустроенных граждан при содействии 

ЦЗН – 8 526 человек или 13,5 % от завершивших обучение граждан (обучено 8,3 

% от зарегистрированных безработных граждан 50-лет и старше на 1 января 2021 

года – 759 559 человек). Доля занятых в численности лиц в возрасте 50-ти лет и 

старше, прошедших профессиональное обучение или получивших 

дополнительное профессиональное образование составила – 93,0%.  

При этом небольшой процент охвата обучаемых граждан 50-лет и старше от 

численности граждан предпенсионного возраста, признанных безработными 

указывает на недостаточность осуществляемых мероприятий по поддержке 

занятости данной категории граждан. 

В 2021 году реализация мероприятий осуществляется на обучение 

безработных граждан; лиц в возрасте 50-ти лет и старше, женщин, находящихся в 

отпуске по уходу за ребенком в возрасте до трех лет; неработающих женщин и 

имеющих детей дошкольного возраста осуществляется в рамках федерального 

проекта «Содействие занятости» (далее  - ФП «Содействие занятости»). 

Финансирование расходов данных мероприятий составляет 10,1 млрд рублей, что 

в 3,3 раза больше соответствующих расходов 2020 года. Увеличение средств 

федерального бюджета произошло за счет увеличения численности обучаемых 



12 
 

граждан в 6,7 раза (168,8 тыс. человек)5, по сравнению с 2020 годом (25 046 

человек).  

Анализ реализации мероприятий направленных на обучение безработных 

граждан; лиц в возрасте 50-ти лет и старше, женщин, находящихся в отпуске по 

уходу за ребенком в возрасте до трех лет; неработающих женщин и имеющих 

детей дошкольного возраста  в  ФП «Содействие занятости» за 9 месяцев 2021 

года показал, что в рамках задачи по предоставлению возможности повысить 

квалификацию в целях содействия занятости населения не достигнуто 

установленное на сентябрь 2021 года плановое значение показателя, 

характеризующего долю безработных граждан, завершивших обучение, из числа 

обратившихся в органы службы занятости (план – 58 %, факт – 29 %). Причиной 

недостижения являются длительные сроки образовательного процесса (от 3 до 6 

месяцев) и длительность обработки заявок на обучение службами занятости, а 

также то, что реализация мероприятий по обучению начата только в апреле 2021 

года.  

По оценке Счетной палаты существует риск недостижения результата ФП 

«Содействие занятости» по численности граждан, прошедших профессиональное 

обучение (план – 168,8 тыс. человек), т.к. по состоянию на  

1 октября 2021 года приступили к обучению только 153,2 тыс. человек, а 

завершили обучение – 22,4 тыс. человек (13,3 % от планируемой численности 

обучившихся граждан). При этом кассовое исполнение по состоянию на  

1 сентября 2021 года  составило 9,6 млрд рублей или 95,2 % от утвержденного 

объема финансирования (10,1 млрд рублей) 

Также необходимо отметить, что в 2021 году из ФП «Содействие 

занятости» исключен качественный показатель «Доля трудоустроенных граждан в 

течение полугода после окончания обучения», характеризующий 

профессиональное обучение и дополнительное профессиональное образование 

отдельных категорий граждан, по которому можно было оценить конечный 
 

5 Обучение граждан будет проходить на базе образовательных организаций Национального 

исследовательского Томского государственного университета, Российской академии народного хозяйства и 

государственного управления при Президенте Российской Федерации. 
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эффект соответствующих мероприятий, поскольку сам факт обучения или 

переобучения отдельных категорий граждан не означает, что они найдут себе 

работу после переобучения по соответствующему профилю. 

Расходы федерального бюджета на реализацию мероприятий по 

переобучению работников предприятий в 2020 году осуществлялись в форме 

субсидий из федерального бюджета бюджетам субъектов Российской Федерации 

в объеме 0,2 млрд рублей, или 0,1 % от общего объема средств (в 6 раз меньше по 

сравнению с соответствующим периодом 2019 года). С 2021 года переобучение 

работников предприятий не осуществляется в связи с прекращением реализации 

федерального проекта «Поддержка занятости и повышение эффективности рынка 

труда для обеспечения роста производительности труда». 

Рисунок 7. Расходы федерального бюджета, направленные на переобучение 

работников предприятий в 2020 году, млрд рублей 

 

 

Численность работников предприятий, направленных на обучение в 2020 

году составила 12,089 тыс. человек, что в 1,8 раза больше планового показателя 

(плановый показатель 6,584 тыс. человек). В связи уменьшением средств 

федерального бюджета на 0,75 млрд рублей (плановый 0,9 млрд рублей) значение 

планового показателя уменьшены на 9,016 тыс. человек, или на 57,8 % (15 600 

человек).  Завершили обучение 12,089 тыс. человек, на обучение в другую 

местность направлено 310 человек или 2,6 % от направленных на обучение за счет 

2019 год (факт) 2020 год (факт)

1,2   

0,2
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средств бюджетов субъектов Российской Федерации, завершили обучение 787 

человек, из них обучалось в другой местности 38 человек. Всего в 2020 году 

прошли обучение 12, 876 тыс. человек, из них продолжали осуществлять 

трудовую деятельность 12, 735 тыс. человек, или 98,9 % от прошедших обучение 

граждан.  

С 2020 года реализуется мероприятие по организации переобучения 

женщин в период отпуска по уходу за ребенком в возрасте до трех лет.  

Рисунок 8. Расходы федерального бюджета на переобучение  женщин, находящихся в 

отпуске по уходу за ребенком до трех лет, в 2020 году, млрд рублей   

 

 

На реализацию мероприятий по переобучению женщин в период отпуска по 

уходу за ребенком в возрасте до трех лет расходы федерального бюджета в 2020 

году составили 0,8 млрд рублей, или 0,4 % от общей суммы расходов 

федерального бюджета. 

Оценка эффективности использования субсидии на переобучение женщин в 

период отпуска по уходу за ребенком в возрасте до трех лет Рострудом 

осуществляется на основании сравнения устанавливаемого в соглашении о 

предоставлении субсидии и достигнутого субъектом Российской Федерации 

значения результата использования субсидии «Численность прошедших 

переобучение и повышение квалификации женщин, находящихся в отпуске по 

уходу за ребенком в возрасте до трех лет, а также женщин, имеющих детей 

2020 год (план) 2020 год (факт)

0,8

0,8
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дошкольного возраста, не состоящих в трудовых отношениях и обратившихся в 

органы службы занятости».  

Кроме того, при оценке эффективности использования субсидии 

учитывается доля приступивших к трудовой деятельности в общей численности 

прошедших переобучение и повышение квалификации женщин, находящихся в 

отпуске по уходу за ребенком, а также женщин, имеющих детей дошкольного 

возраста. По состоянию на 31 декабря 2020 года на переобучение направлено в 

2020 году 35 682 женщины, прошли переобучение 34 896 женщины, что в  

1,4 раза больше от запланированной численности (25 046 человек), из них 

численность трудоустроенных составила 24 532 женщины, или 70,3% от 

обученных. С 2021 года реализация мероприятий по переобучение и обучению 

женщин в период отпуска по уходу за ребенком в возрасте до трех лет 

осуществляется в рамках организации профессионального обучения и 

дополнительного образования отдельных категорий граждан (федеральный 

проект «Содействие занятости»). Достижение показателя результативности по 

использованию субсидии на переобучение женщин в период отпуска по уходу за 

ребенком в возрасте до трех лет говорит об эффективности расходования средств 

федерального бюджета. 

Государственная услуга по содействию безработным гражданам в переезде 

и безработным гражданам и членам их семей в переселении в другую местность 

для трудоустройства по направлению ЦЗН предоставляется органами службы 

занятости населения гражданам, признанным в установленном порядке 

безработными. 
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Рисунок 9. Расходы федерального бюджета, направленные на дополнительные  

мероприятия  для привлечения трудовых ресурсов в 2019 - 2020 годах, млрд рублей 

 

 

Расходы федерального бюджета на осуществление дополнительных 

мероприятий по привлечению трудовых ресурсов центрами занятости населения в 

2020 году составили 0,4 млрд рублей, или 0,2 % от общей суммы расходов 

федерального бюджета, исполнение составило 0,38 тыс. рублей, или 90,0 %. 

Численность безработных граждан, которые воспользовались данной 

услугой в 2020 году составила 714 человек, или 89 % от планового показателя 

(802 человека). 

Создание новой целевой модели центров занятости населения (далее –ЦЗН) 

запланировано до 2025 года путем поэтапного внедрения единых 

стандартизированных требований. 

С 2019 года ведутся работы по модернизации органов службы занятости 

населения в пилотных субъектах Российской Федерации, внедряются новые 

подходы деятельности центров занятости в соответствии с Едиными 

требованиями. 

По итогам реализации проекта в 2019 году в 16 пилотных субъектах 

Российской Федерации 20 пилотных ЦЗН начали осуществлять свою работу в 

новом едином динамичном бренде «Работа России» по единым технологиям и 

стандартам работы на базе современной инфраструктуры, обеспечивающей 

2019 год 2019 год 
(факт)

2020 год 
(план)

2020 год 
(факт)

2021 г. (план) Исполнение 
на 1.09.2021 

г.

0,4   0,4   0,4   
0,38

0,5

0,1
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условия комфортности и доступности услуг, широкий перечень сопутствующих 

услуг и сервисов в соответствии с принципами клиентоориентированности, 

проактивности и профессионализма. 

В 2020 году в 41 субъекте Российской Федерации – участнике 

национального проекта проводились пилотные мероприятия по модернизации 

органов занятости населения 6. 

Рисунок 10. Расходы федерального бюджета на модернизацию центров занятости, 

млрд рублей  

 

Расходы федерального бюджета на реализацию мероприятий по 

модернизации органов службы занятости в пилотных субъектах Российской 

Федерации в 2020 году составили 0,27 млрд рублей, или 0,1 % от общей суммы 

расходов федерального бюджета, кассовое исполнение за 2020 год составило  99,7 

%. 

По состоянию на 6 октября 2021 года в субъектах Российской Федерации 

находятся 1594 ЦЗН, в пилотном проекте участвует 61 субъект Российской 

Федерации, или 3,8 % от общего количества ЦЗН.  

 

 
 

6 Белгородская, Владимирская, Волгоградская, Воронежская, Ивановская, Калининградская, Калужская, 

Кемеровская, Ленинградская, Липецкая, Московская, Новгородская, Новосибирская, Нижегородская, 

Оренбургская, Рязанская, Самарская, Саратовская, Сахалинская, Свердловская, Тамбовская, Томская, Тульская, 

Тюменская, Ярославская области, Республика Башкортостан, Республика Бурятия, Республика Татарстан, 

Республика Крым, Республика Мордовия, Республика Тыва, Чувашская Республика, Удмуртская Республика, 

Алтайский, Приморский, Пермский, Краснодарский, Красноярский, Ставропольский края, Ямало-Ненецкий 

автономный округ и г. Санкт-Петербург. 

2019 год 2019 год 
(факт)

2020 год 
(план)

2020 год 
(факт)

2021 г. (план) Исполнение 
на 1.09.2021 г.

0,6   0,6

0,3   0,27

0,6

0,1
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Выводы 

1. Прогнозирование средств в 2020 году на поддержку занятых и выплату 

пособий безработным гражданам Рострудом осуществлялось в период 

распространения коронавирусной инфекции, в связи с чем, не представлялось 

возможным установить численность граждан-получателей пособия по 

безработице в субъектах Российской Федерации. Корректировка объемов средств 

федерального бюджета, направленных на выплату пособий безработным 

гражданам в сторону увеличения производилась Рострудом четыре раза. 

Дополнительно на указанные цели из резервного фонда Правительства 

Российской Федерации выделено 144,3 млрд рублей.  

2. В целях эффективного расходования средств федерального бюджета 

Рострудом осуществлялись мероприятия по ежедневному мониторингу за 

кассовым исполнением средств федерального бюджета, что позволило 

своевременно вносить изменения в утвержденные лимиты бюджетных 

обязательств и уменьшить неиспользованные остатки (экономия средств была 

направлена на увеличение резервного фонда Правительства Российской 

Федерации).  

Принятые меры в 2020 году Рострудом по расходованию средств 

федерального бюджета на поддержку занятых и безработных граждан, а также  

достижение высокого кассового исполнения 99,3 % позволяет оценить работу 

Роструда в 2020 году как эффективную.  

3. Показатель результативности использования иного межбюджетного 

трансферта численность трудоустроенных на общественные работы и 

численность трудоустроенных на временные работы достигнут и составил  104,4 

тыс. человек, что на 29,4 % больше по сравнению с плановым показателем. 

4. Деятельность Роструда по осуществлению мероприятий в период 

распространения коронавирусной инфекции, направленных на поддержку 

занятости и безработных граждан в 2020 в целом признана эффективной.  

Средства федерального бюджета бюджетам субъектов Российской Федерации на 
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поддержку занятых и выплату безработным были направлены Рострудом  в 

установленном порядке и установленные сроки, что позволило своевременно и в 

полном объеме выплачивать пособия безработным и снизить социальную 

напряженность. 


