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ДВА МЕСЯЦА КАМ 
«^ТРЕТЬЕГО, РЕША

ЛИЗАЦЙИ ЗАЙМА
ДА ПЯТИЛЕТКИ»

На 10 августа заем «Третьего, решаю
щего года пятилетки» реализован в сум
ме более 1.668 млн. руб. Таким образом, 
намеченная правительством контрольная 
цифра выполнена с превышением, зада
ние же НКФ реализовано на 98,7%.

Этот исключительный успех при ус- 
Я’овйй'-'^НЕтрого размещения займа в те
чение двуу месяцев говорит о том, что ра
бочий класс и колхозники вполне правиль
но оценили значение займа как источ
ника финансирования индустриализации 

■ 'страны й коллективизации сельского хо
зяйства. Напряжение трудящихся Со
ветского ; союза, направленное к выпол
нению хозяйственного плана третьего, ре
шающего года пятилетки, отразилось в ус- 
пешном и быстром размещении займа.

; И в предыдущие годы размещение зай
мов среди трудящихся города "проходило 

превышением контрольной цифры. От
личие кампании по размещению займа 
«Третьего, решающего года пятилетки» 
заключается в том, что теперь мы видим 
не только успешное размещение займа, 
но и исключительно быстрое проведение 
всей кампании. В крупнейших центрах — 
Москва, Ленинград, Харьков — контроль
ное задание по займу выполнялось в 10— 
25 дней. Это говорит за то, что наряду с 
ростом популярности советских займов 

-» в массах трудящихся улучшились и ор
ганизационные формы их размещения.

Подводя предварительные итоги пер
вой стадии реализации займа — подписке 
на заем, следует констатировать, что 
на общем фоне большого успеха мы имеем 

один явно неблагополучный участок — 
размещение займа среди единоличного 
крестьянства.

В отличие от прошлого года, когда раз
мещение займа в деревне базировалось 
почти исключительно на единоличном сек
торе, в текущем году общая контрольная 
цифра по деревне, составляющая 500 млн. 
руб., распадается почти поровну между 
колхозным сектором и единоличниками. 
Таким образом, более половины кон
трольного задания деревни размещается 
в текущем году в совершенно других ус
ловиях. Колхозный сектор уже к 10 ав
густа выполнил свое задание почти на 
100%; следовательно, мы имеем на этом 
участке работы большой успех. Однако 
нельзя забывать, что этот процент взят 
по отношению к контрольной цифре, 
установленной для колхозного сектора 
в начале кампании. После этого процент 
коллективизации возрос, и естественно, 
что общая сумма, падающая на колхоз
ный сектор, должна быть выше намечен
ной ранее. Отсюда следует, что работа 
по выполнению заданий, колхозного сек
тора никоим образом не может быть ос
лаблена.

Единоличный сектор должен обеспе
чить другую половину контрольного за
дания, падающего на деревню, что со
ставляет около 250 млн. руб. На 10 
августа единоличники выполнили всего 
20% задания. Такой результат мы оце
ниваем как явно неудовлетворительный. 
Он говорит о том, что размещению займа 
среди единоличников уделяется совер- 



Щенно недостаточное внимание. Более то
го, мы знаем, что во многих областях 
к размещению займа среди единолични
ков относятся почти пренебрежительно. 
Есть области (Западная область, Восточ
ная и Западная Сибирь), где единоличный 
сектор выполнил менее 10% задания.

Еще в самом начале кампании все ди
рективы и указания центральных орга
нов сводились к тому, что колхозный 
сектор и каждый колхозник в отдельно
сти должны стать главной опорой в зай
мовой работе и непосредственными про
водниками займа среди единоличников. 
Местным финансовым органам неодно
кратно указывалось, что в настоящих ус
ловиях роль колхозного сектора не долж
на ограничиваться только задачей вы
полнения контрольной цифры, падающей 
на этот сектор.

Обстановка, сложившаяся в деревне, 
такова, что для обеспечения успеха раз
мещения займа среди единоличников тре
буется, чтобы колхозный сектор тянул 
за собой единоличников, чтобы в каждом 
отдельном селе, районе колхозники счи
тали свои обязанности по размещению 
займа выполненными лишь в том случае, 
когда наряду с полным охватом подпис
кой всех колхозников обеспечено и ус
пешное размещение займа среди окру
жающих единоличных крестьян. Для это
го требуется, чтобы финансовые органы 
организовали колхозную массу, ею ру
ководили и направляли ее работу. Од
нако мы должны констатировать, что 
неоднократные и решительные указания 
о том, что на размещение займа среди 
единоличников необходимо обратить су
губое внимание, выполняются явно недо
статочно. Только этим и можно об’яс- 
нить совершенно неудовлетворительные 
результаты размещения займа среди еди
ноличников.

В тех областях, где работе среди еди
ноличников было уделено достаточное 
внимание, мы имеем значительно лучшие 
результаты. Только качеством работы 
можно объяснить, что в Уральской об
ласти задание по размещению займа сре
ди единоличников выполнено на 43,3%. 
Для контраста укажем, что в Западной 
Сибири план выполнен только на 6,5%. 
И Уральская область недостаточно спра
вилась с задачей, что же касается Запад
ной Сибири и других областей, имеющих 
такие же ничтожные результаты, то здес/> 

допущен явный самотек в размещении 
займа среди единоличников. На этом са
мом трудном участке работы по разме
щению займа должен быть достигнут 
необходимый перелом. .От финансовых 
органов требуются максимум энергии и 
настойчивости и самое широкое приме
нение методов массовой работы.

Опыт прошлых лет показывает, что 
во многих случаях наряду с выполнением 
и даже перевыполнением контрольного 
задания в городах наблюдается непол
ный охват подпиской всех трудящихся. 
В этом году, хотя по всей стране разме
щение займа среди трудящихся города 
превышает контрольную цифру, имеется 
не меньше, чем в прошлом году, слу
чаев неполного охвата трудящихся, 
В этом году лозунг: «Ни одного тру
дящегося города и деревни без облигаций 
займа» должен быть реализован полно
стью, а для этого необходимо провести 
еще большую работу.

Подписка на заем — это лишь первая 
стадия кампании по размещению займа. 
Не менее ответственным делом являются 
оформление подписки и обеспечение пол
ного и своевременного поступления в 
кассы Госбанка всех причитающихся пла
тежей. Финансовые органы, комиссии со
действия должны обеспечить полностью 
своевременное оформление подписки. Под
писка, несвоевременно оформленная и не 
обеспеченная очередными взносами, яв
ляется бумажной подпиской и лишь при
крывает собой дутые проценты выполне
ния контрольных цифр. В прошлом году 
проверка оформления подписки и обеспе
ченности ее взносами в ряде случает приво
дила к резкому снижению процента реали
зации займа по сравнению с тем, который** 
был показан в предварительных данных.

Все усилия финорганов наряду с 100- 
проц. охватом подпиской всех трудящихся 
города должны быть направлены к тому, 
чтобы в ближайшее же время, по примеру 
города, успешно закончить размещение 
займа в деревне. Для этого требуется 
прежде всего резкое усиление работы 
среди единоличников. Со всей энергией, 
с которой проводилась подписка на заем, 
нужно провести оформление этой под- " 
писки и обеспечить своевременное и пол
ное поступление очередных платежей. Вы
сокие темпы работы должны обеспечить 
успешные результаты на всех стадиях 
кампании по размещению займа.



САМООБЛОЖЕНИЕ — МОГУЧЕЕ СРЕДСТВО УКРЕПЛЕНИЯ 
ФИНАНСОВОЙ БАЗЫ СЕЛА
А. ЦУКАНОВ.............. .........

Основанное на принципе добровольно
сти, самообложение сельского населения 
имеет крупное политическое и хозяйствен
ное значение как в вовлечении средств 
в культурное и хозяйственное строи
тельство деревни, так и в классовом рас
пределении платежей.

В качестве формы участия трудящихся 
масс деревни в ее социалистическом пе
реустройстве самообложение вполне се
бя оправдало. Построенное на тех же 
®инципах классового распределения, 
что и сельхозналог, самообложение яв
ляется одним из способов решительного 
наступления на кулака.

Недавно опубликованный закон о са
мообложении сельского населения в 
1931 г. вносит в практику самообложения 
ряд изменений, продиктованных теми 
крупными политическими и экономи
ческими сдвигами, которые произошли за 
последнее время на селе.

Основное отличие нового порядка за
ключается в том, что в текущем году при
влекаются к участию в самообложении 
колхозники, имеющие необобществлен
ный доход, тогда как в 1930 г. по постанов
лению ЦИК и СНК СССР колхозники, 
как и колхозы, были освобождены от уча
стия в самообложении.

Колхозы, как правило, по своим уста
вам производили и производят из своих 
доходов отчисления на организацию и 
улучшение бытовых и культурно-про
светительных учреждений, и эти отчисле
ния передаются ими в сельский бюджет. 
Ясно, что было бы неправильным привле
кать колхозы еще и к участию в самообло
жении. Таким образом, действующий по
рядок в отношении колхозов сохраняется 
и на 1931 г.

Иначе поставлен вопрос об участии в 
самообложении колхозников, имеющих не
обобществленный доход.

В текущем году коллективизацией ох
вачено уже больше половины крестьян
ских хозяйств. Одновременно с укрепле
нием колхозного хозяйства растет и не
обобществленная часть доходов колхоз
ников. Именно поэтому правительство 
признало необходимым вовлечь и колхоз

ников в дело самообложения. При этом 
порядок участия колхозников в само
обложении определен в твердых ставках, 
размер которых дифференцируется в за
висимости от размера доходов, получае
мых от необобществленного хозяйства. 
Колхозники, имеющие необобществленный 
доход, облагаемый с.-х. налогом, уча
ствуют в самообложении в сумме от 6 до 
12 руб. на хозяйство. Для членов же кол
хозов, имеющих необобществленный до
ход, освобожденных от с.-х. налога в 
1930 г., размер ставки определен от 4 
до 8 руб. на хозяйство.

Законом предоставлено право сельским 
советам освобождать отдельные хозяй
ства колхозников, которые будут осво
бождены от с.-х. налога в 1931 г.

В отношении единоличных хозяйств 
существовавшая в прошлом году система 
самообложения их в основном сохранена. 
Сохранена, разумеется, и классовая сущ
ность самообложения единоличников.

Законом установлен размер самообло
жения для единоличных трудовых хо
зяйств от 50 до 100% к сумме уплачивае
мого ими с.-х. налога за 1931 г. В процен
тах к с.-х. налогу будут участвовать в 
самообложении и члены тех товариществ 
по совместной обработке земли, в кото
рых не обобществлен рабочий скот и с.-х. 
инвентарь.

Законом предоставляется полная воз
можность самим общим собраниям селе
ний устанавливать процент самообложе
ния единоличников к с.-х. налогу, а так
же решать вопрос о размерах твердой 
ставки для колхозников в пределах, ус
тановленных законом.

Это должно производиться в зависи
мости от материальных условий данного 
села и от масштаба потребностей куль
турно-хозяйственного характера.

Бедняцкие хозяйства в текущем году 
также привлекаются к участию в само
обложении. При этом для них устанавли
ваются твердые ставки, которые состав
ляют от 6 до 10 руб. на хозяйство. Сель
ские советы по новому закону могут пол
ностью или частично освобождать от са
мообложения маломощные хозяйства еди
ноличников, необлагаемые с.-х.налогом.



Особо важно отметить, что по закону 
на 1931 г. все кулацкие хозяйства платят 
самообложение во всех случаях в раз
мере 100% к сумме с.-х. налога вне за
висимости от того, какой процент уста
новлен общим собранием для единолич
ных трудовых крестьянских хозяйств.

Участие в самообложении неземледель
ческого населения деревни определяется 
по степени доходности.

По прошлогоднему закону о само
обложении в частности некоопери
рованные кустари и ремесленники 
привлекались в процентах к специально 
для них исчисленной сумме с.-х. налога. 
Это обстоятельство привело в отдельных 
районах к чрезмерному переобложению 
кустарей и ремесленников. В 1931 г. эти 
перегибы должны быть устранены. Уча
стие кустарей и ремесленников в самооб
ложении установлено новым законом в 
процентах к сумме уплачиваемого ими 
подоходного налога. Размер процента 
остается для них таким же, какой принят 
общим собранием селения для единолич
ных трудовых крестьянских хозяйств. 
Некооперированные кустари и ремеслен
ники, освобожденные от подоходного на
лога, будут платить самообложение от 
6 до 10 руб. на хозяйство.

Из рабочих и служащих в самообложе
нии участвуют те, у которых заработок 
превышает 30 р. в месяц. Получающие 
зарплату от 30 до 75 р. платят самообло
жение в размере 4 руб., получающие свы
ше 75 руб. платят самообложение в раз
мере 75% от суммы подоходного налога.

Па тех же основаниях, что и рабочие и 
служащие, привлекаются к самообложению 
кооперированные кустари и ре
месленники в сельских местностях, не 
имеющие доходов от сельского хозяйства. 
Точно так же, как и в отношении колхоз
ников и бедняков-единоличников, по по
становлению сельских советов отдельные 
рабочие, служащие и кооперированные 
кустари и ремесленники могут быть вов
се освобождены от участия в самообло
жении.

Для нетрудовых хозяйств сохранен 
прошлогодний порядок. Они участвуют в 
самообложении в процентах к специаль
но исчисленной для них сумме с.-х. нало
га по тому доходу, по которому эти хо
зяйства платят подоходный налог.

В работе по самообложению до сих пор 
наблюдалось неполное использование со
бранных средств и использование их не 

по прямому назначению. Придавая особое 
значение этому вопросу, правительство 
новым законом возложило на СНК союз
ных и автономных республик и крайиспол
комы обязанность строжайшего контроля 
за расходованием средств, собираемых 
в порядке самообложения.

По новому закону средства по само
обложению полностью включаются в сель
ские бюджеты с сохранением их целе
вого назначения. Это усилит финансовую 
базу села и обеспечит осуществление 
мероприятий, намеченных в области куль
турного и хозяйственного строительства 
деревни в 1931 г.

Самообложение 1931 г. дает благодаря 
внесенным в прошлогодний закон изме
нениям в общей сложности большую сум
му чем в 1930 г. В 1931 г. по самообло
жению должно быть собрано 350 млн. 
руб., или на 110 млн. р. больше, чем соб
рано за 1930 г.

Разумеется, кулаки и все враждебные 
советской власти элементы на селе по
стараются использовать повышение плате
жей по самообложению для усиленной 
клеветы на советскую власть.

Однако всем известно, что доходность 
деревни с каждым годом растет и что по
этому размеры платежей по самообложе
нию ни в какой мере не являются обре
менительными. Вместе с тем общеизвест
но, что советская власть вкладывает в 
дело социалистического переустройства 
деревни миллиарды рублей.

Широко разъясняя роль самообложе
ния, деревенская общественность долж
на дать решительный отпор кулацким 
выступлениям против него.

По намеченному Наркомфином Союза 
плану в III квартале предусмотрено собе 
рать по самообложению около г/3 годо
вого назначения. Местные финорганы 
должны развернуть работу по обложению 
с таким расчетом, чтобы обеспечить сво
евременную реализацию этого плана. Ме
ста должны своевременно дать основные 
директивные указания, установить твер
дые планы проведения самообложения, 
обеспечить низовые организации работ
никами. Надо по-боевому развернуть аги
тационно-разъяснительную работу. Круп
нейшие успехи в области коллективиза
ции, рост доходности крестьянских хо
зяйств, усиление роли сельских советов 
и райисполкомов создают все предпосыл
ки для успешного проведения самооб
ложения в текущем году.



ПО-БОЛЬШЕВИСТСКИ ПЕРЕСТРОИТЬСЯ ДЛЯ РАБОТЫ 
ПО-НОВОМУ
РО в и н ски й--- ------------------------------- -

Удельный вес мобилизации денежных 
средств населения достигает в едином 
финплане 1931 г. примерно 20%.

Максимальное использование этого 
источника накопления для индустриали
зации требует организации систематиче
ской массово-разъяснительной работы, пе
рехода от «кампанейщины» к системе, 
которая включала бы формы и методы 
массовой работы, направленные к повсе
дневному охвату широких слоев трудя
щихся и мобилизации их на выполнение 
задач финплана и плана мобилизации 

денежных средств населения.
Такой системы массовой работы мы 

еще не имеем,. Это отметили и совещание 
зав. агитмассотделов партийных комитетов 
ряда республик, краев, областей и рай
онов и всесоюзное совещание финработ
ников при НКФ (июль 1931 г.)

Несмотря на значительные сдвиги в 
работе партийных, профессиональных и 
комсомольских организаций, а также в 
работе финорганов, все же в первом полу
годии систематическая массовая работа не 
была поставлена на должную высоту. В 
результате план мобилизации денежных 
средств не был выполнен, особенно по 
деревне в части добровольных платежей.

Если проанализировать ход выполне
ния плана мобилизации средств начиная 
с января 1931 г., то бросается в глаза 
характерное явление: темп выполнения 
плана в первом месяце каждого кварта
ла -— низкий, во втором и еще больше в 
3-м месяцах повышается, а затем с начала 

г нового квартала снова резко понижается.
Это свидетельствует прежде всего об 

отсутствии устойчивой системы массовой 
работы в данной области. Начало квар
тала обычно характеризуется резким ос
лаблением массовой работы, особенно в 
деревне. Это находится в связи с практи
кой отрыва ряда работников, посылаемых 
в деревню на определенный срок. Лишь 
с середины квартала начинается переклю
чение сил на финансовую работу. Печать 
начинает развертывать разъяснительную 
работу и включается в оперативное руко
водство по выполнению плана. Этим до
стигается повышение поступлений от на
селения. К концу квартала работа раз
ворачивается более или менее усиленными 

темпами. Совершенно необходимо обеспе
чить такой же размах работы на протя
жении всего срока выполнения плана, 
какой достигается обычно в последние 
месяцы каждого квартала.

Для успешного выполнения плана мо
билизации средств требуется, чтобы по
стоянно из декады в декаду соблюдались 
следующие необходимые условия:

1) Организация систематической мас
совой работы с перенесением центра ее 
в бригаду (предприятия, колхозы), на 
участок (20—30-дворки), дифференциация 
ее по видам платежей и по группам рабо
чих, колхозников и т. д.

2) Правильная расстановка организа- 
торски-агитаторских сил, обеспечиваю
щих индивидуальную и групповую массо
во-разъяснительную работу.

3) Систематическая работа печати по 
линии мобилизации масс на выполнение 
конкретных задач финплана.

4) Проведение всех финансовых меро
приятий на основе социалистического со
ревнования, поощрения передовых орга
низаций, использования метода буксира, 
финэстафеты и т. п.

5) Сочетание финработы со всеми оче
редными хозяйственно - политическими 
кампаниями.

Такая систематическая работа требует, 
во-первых, четкого календарного плана 
массовой работы всех организаций, свя
занных с выполнением плана мобилиза
ции средств (финорганы, профсоюзы, ком
сомол, кооперация, добровольные обще
ства и др.), и, во-вторых, конкретного опе
ративного руководства финорганов и на
блюдения их заходом выполнения плана. 
Последние должны уметь быстро пере
ключать активные силы на «узкие» уча
стки, возникающие в процессе реализации 
плана.

Учитывая значительное возрастание 
роли деревни в общем плане мобилизации 
средств населения во втором полугодии, 
необходимо в первую очередь приступить 
к решительной перестройке всей массо
вой работы в деревне применительно к 
новой обстановке. Для этого необходимо 
организовать и укрепить массовую рабо
ту на всех участках (20—30-дворки) и во 
всех бригадах колхозников. Необходимо 
превратить участок (квартал) и бригаду 



в центральное звено массовой работы в 
деревне.

На каждом участке следует выделить 
постоянного уполномоченного сельсовета 
по финансам (члена совета), отвечающего за 
выполнение плана мобилизации средств 
своего участка. В помощь фцнуполно- 
моченному на каждом участке из состава 
актива должны быть выделены бригады 
по важнейшим видам платежей (бригады 
содействия госкредиту и сберделу, по 
паям в потребкооперацию, с.-х. налогу 
и пр.).

Финуполно моченные вместе с бригада
ми, проводя свою работу на основе ука
заний финсекций сельсовета и сельского 
комсода, являются организаторами встреч
ных планов, соцсоревнования внутри и 
между участками села, печатной и устной 
агитации, подворных обходов и всех дру
гих форм массовой работы, обеспечиваю
щих подекадное стопроцентное выполне
ние заданий на участке.

В каждой бригаде колхозницрв должен 
быть выделен постоянный уполномочен
ный колхозной комиссии содействия гос
кредиту и сберегательному делу. Уполно
моченный комсода в бригаде является 
организатором самопроверки выполнения 
членами бригады своих добровольных фи
нансовых платежей, соцсоревнования вну
три и между бригадами и обеспечивает 
ведущую роль колхозников по выполне
нию финобязательств единоличниками пу
тем организации индивидуальной и груп
повой массовой работы бригады среди 
единоличников.

При всех колхозах, совхозах, МТС, а 
также в сельских профорганизациях необ
ходимо создать комиссии содействия гос
кредиту и сберделу. Необходимо во всех 
сельсоветах организовать и укрепить су
ществующие финсекции и комиссии со
действия госкредиту и сберделу, возгла
вив их активными членами сельсовета. В 
задачи финсекций и комсодов сельсовета 
должно входить: активное руководство 
ходом выполнения плана мобилизации 
средств населения (обязательных и до
бровольных платежей), постановка работы 
сберкасс села; обеспечение всех участков 
(кварталов) села массовой разъяснитель
ной литературой (плакаты, брошюры); 
организация соцсоревнования между от
дельными бригадами и участками; орга
низация буксирных бригад; выявление и 
премирование лучших активистов, рабо
тающих по финансам. Вокруг премиро

вания должна быть развернута широкая 
массовая работа; организована система
тическая проверка исполнения, выпол
нения плановых заданий по отдельным 
участкам, колхозам, бригадам колхозни
ков, совхозам и МТС, распространение 
лучших форм и методов массовой работы 
на всю финработу села и т. д.

При такой постановке работы вокруг 
финсекций и комсода без сомнения будет ^1 
группироваться весь финансовый актив 
села.

Со стороны всех районных организаций 
требуется .постоянное живое и конкрет
ное руководство работой в каждой дерев
не и важнейшими участками и бригадами 
колхозников. Опыт удачной работы от
дельной деревни или участка следует це- 
ренести на весь район.

Особую роль призвана сыграть в деле вы
полнения финплана и мобилизации средств 
районная печать. Она должна систе
матически освещать ход выполнения пла
на мобилизации средств населения по 
отдельным видам платежей. В частности 
печать должна освещать ход соцсоревно
вания участков, бригад, колхозов и проч., 
выявляя лучший опыт работы. Она долж
на разъяснять значение каждого вида 
финансовых платежей и их связь с зада
чами социалистического строительства и 
очередными хозяйственными кампа
ниями.

Работа сельских и районных сберкасс 
нуждается в коренном изменении, осо
бенно в части обслуживания клиентуры. 
Райфо необходимо ввести систему ин
структажа работников сберкасс о формах 
и методах массовой работы, направленной 
к привлечению новых вкладчиков и зай
модержателей. То обстоятельство, что по 
займу «Третьего, решающего года пяти-4'4 
летки» вводятся ежемесячные тиражи, тре
бует значительных изменений в деле об
служивания займодержателей. Необхо
димо приступить к организации при всех 
сберкассах, совхозах, колхозах, МТС и 
избах-читальнях постоянных пунктов кон
сультации, обслуживаемых членами ком
содов, общественными инструкторами и 
активом сберкасс. Пункты консультации 
должны быть обеспечены необходимой мас
совой литературой, таблицами выигрышей * 
и пр. В их задачи должно входить разъ
яснение всех вопросов, касающихся при
обретения и хранения облигаций, провер
ки выигрышей, а также ведение массовох! 
работы, связанной с популяризацией оче

б



редных тиражей, организация торже
ственных выдач выигрышей и т. п.

В успешном проведении всех намечен
ных здесь задач огромную роль должна 
сыграть продуманная система поощрения 
и премирования. Необходимо создать спе
циальный районный фонд для премиро
вания лучших активистов села, колхозов, 
передовых участков, бригад, сельсоветов, 
совхозов, МТС за успешное выполнение 
и перевыполнение контрольных заданий 
по финансам. Вокруг премирования рай
онная печать и деревенские стенновки 
должны развернуть массовую агитацию. 
Показ героев и передовых участков фи
нансового фронта должен сопровождать
ся указанием, как и какими методами 

^они добились успехов в выполнении зада
ний по финансам.

Говоря о формах и методах массовой 
работы по вопросам финансов, необходимо 
указать, что на качество этой работы 
должно быть обращено особое внимание.

Районные и сельские организации долж
ны увязывать вопросы мобилизации де
нежных средств населения с очередными 
хозяйственными кампаниями, с задачами 
финансирования всего социалистического 
строительства, с вопросами расширения 
источников социалистического накопле
ния.

В агитационной работе необходимо уде
лить должное внимание разоблачению оп
портунистической практики, имеющей ме
сто в области финансов в ряде сел и рай
онов, и беспощадной борьбе с кулацкой 
агитацией. Надо также ускорить создание 
агитмассекторов при НКФ Союза и рес
публик, краевых и областных финансовых 
управлениях.

На основе большевистской перестройки 
всей кассовой работы по финансам в де
ревне и коренного улучшения финансо
вого аппарата мы добьемся успешного 
выполнения финплана и плана мобилиза
ции денежных средств населения во вто
ром полугодии.

НЕКОТОРЫЕ ВОПРОСЫ ОРГАНИЗАЦИИ СОБСТВЕННЫХ 

ОБОРОТНЫХ СРЕДСТВ

С. ГОЛ ЕР И К———

Работа по проведению в жизнь поста
новления СТО от 23 июля 1931 г. об ор
ганизации собственных оборотных средств 
гос. хозорганов уже с первых шагов встре
тилась с рядом вопросов, которые тре
буют своего немедленного разрешения. 
Основным из них является вопрос о сроке 
исчисления оборотных средств для го
сударственного сектора народного хозяй
ства.

Хотя закон устанавливает, что размер 
и источники необходимого пополнения 
собственных оборотных средств устанав
ливаются ежегодно при утверждении 
промфинплана, однако было бы совер
шенно излишним ожидать начала 1932 г., 
тогда как наделение собственными обо
ротными средствами в размерах, указан
ных законом, возможно уже на 1 ок
тября.

Исчисление потребности гос. хозорга
нов в собственных оборотных средствах 
надо произвести на 1 октября 1931 г. 

с тем, чтобы после этого срока хозорга- 
низации уже осуществили в своей ра
боте новый порядок, предусмотренный 
ст. 4 нового закона.

Центральными пунктами всей работы 
является исчисление размера оборотных 
средств, и тут надо сказать, что в толко
вании постановления СТО замечается ве
домственная разногласица: имеются го
лоса в пользу того, чтобы за основу взять 
фактическое положение счетов, которое 
будет у гос. хозорганизаций 1 октября 
1931 г. Совершенно, однако, очевидно, 
что это неправильно, т. к. прежде все-, 
го надо расчистить счета на 1 октября 
от всего сезонного, случайного, наносного 
и временного. Но мало этого, если у ор
ганизации, для которой нужно определить 
потребный размер собственных оборот
ных вредств, имеются излишние против 
плановых директив запасы материаль
ных ценностей (топлива, сырья и т. п.), 
то глубоко неправильным было бы по
крывать их собственными средствами. Оче



видно, что при исчислении запасов ма
териальных ценностей надо исходить из 
тех минимальных норм, которые преду
смотрены промфинпланом. Всю работу 
по определению размера собственных обо
ротных средств надо строить на основе 
не фактических, а нормализованных ос
татков, т. е. предусмотренных норм. Если 
у какой-либо организации этих норм 
нет, их надо вывести либо путем сравне
ния ряда балансов между собой, либо на 
основании каких-либо других отчетных 
материалов, либо экспертным путем, либо 
каким-либо иным порядком.

У ряда работников возникает вопрос, 
что надо понимать под термином «мини
мум запасов». Надо ли при этом иметь 
в виду ту календарную дату, когда у 
данной организации меньше всего ‘Ьредств 
завязло в сумме активов, или же по каж
дой отдельной статье оборотных средств 
надо этот минимум исчислять особо. Наи
более правильно, конечно, второе разре
шение вопроса: никакого огульного ми
нимума, никакой и в данном вопросе 
обезлички! Каждая статья актива долж
на быть исчислена на основании своего 
собственного минимума.

При переводе же норм в абсолютные 
количества сырья, материалов, топлива 
и др. статьи оборотных средств надо ис
ходить из фактической программы дан
ной организации, руководствуясь при этом 
как отчетными данными, так и провизор
ным балансом на 1 октября 1931 г.

Совершенно понятно, что вся эта ра
бота может быть проведена удовлетвори
тельно лишь при том условии, если под
комиссии, определяющие размер оборот
ных средств, будут своевременно снабже
ны необходимыми материалами. Без за
ключительного баланса на 1 января 
1931 г., промфинплана на 1931 г., уста
новленных ведомством норм остатков ма
териальных ценностей и готовых изде
лий, без директивного и провизорного 
балансов на 1 октября 1931 г., директив
ного баланса на 1 января 1932 г. и отчет
ных данных за 1930 г., конечно, не удаст
ся притти к удовлетворительным резуль
татам. Отчетные данные должны быть, во- 
первых, полны, а во-вторых охваты
вать более или менее значительный про
межуток времени, чтобы путём сравне
ния между собой отдельных периодов 

возможно было уловить все сезонное и 
временное. Было бы неправильно опери
ровать одними лишь отчетными данными 
по объединению, отказавшись от рассмо
трения материалов хотя бы крупнейших 
из объединяемых предприятий. Необхо
димо дать подкомиссиям право требовать 
представления отчетных данных и по 
предприятиям в тех случаях, когда дан
ная хозорганизация изменила в течение 
1931 г. свой состав, при разнородности 
об’единяемых предприятий, при наличии 
особо крупных предприятий, входящих 
в данное объединение, и во всех остальных 
случаях, когда подкомиссии в интересах 
дела будут нуждаться в материалах по 
определенным предприятиям.

Надо так поставить работу, чтобь^ 
объединения были кровно заинтересованы 
в представлении отчетных данных под
комиссиям, чтобы для организаций и 
объединений, которые этих материалов 
вопреки имеющимся возможностям не 
представляют, не проводилась и работа 
по организации их собственных оборот
ных средств. Надо добиться такого по
ложения, при котором самая работа по 
проведению в жизнь постановления СТО 
от 23 июля послужила бы стимулом 
к улучшению отчетности в государствен
ном секторе народного хозяйства.

Указанный в постановлении СТО 10- 
проц. резерв, конечно, не должен быть ор
ганизован сверх тех средств, которые 
нужны для наделения предприятий. Ни
каких дополнительных ассигнований на 
образование резервов как для объедине
ний, так и для ведомств не должно быть 
предусмотрено.

К сожалению, как по перечисленным 
вопросам, так и по целому ряду других 
вопросов нет полного единодушия мейщу 
всеми участниками работы. Тем более 
ответственная обязанность ложится на 
финансовых работников, входящих в под
комиссии. Они должны с максимальной 
энергией и настойчивостью добиться то
го, чтобы организации и объединения 
получили не меньше и не больше средств, 
чем это указано в постановлении СТО, 
чтобы работа по организации собственных 
оборотных средств в действительности 
дала бы могучий толчок к дальнейшему 
внедрению хозрасчета в работу государ
ственного сектора народного хозяйства.
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БОРОТЬСЯ ЗА УСТРАНЕНИЕ ПРОРЫВОВ В ФИНПЛАНЕ 
ПОТРЕБКООПЕРАЦИИ
М. ИТ ин — ——

Подводя итоги выполнению финплана 
за 1-ю половину текущего года, необходимо 
констатировать, что одним из слабейших 
его звеньев оказалась потребительская 
кооперация. О размере имевшего здесь 
место недовыполнения финплана можно 
судить по следующим данным: от потреб
кооперации платежей в бюджет недопо
ступило на 279 млн. руб., в Госбанк — на 
177 млн. руб., не акцептовано ею счетов на 
1/УШ — на 220 млн. руб., недовыполнен 

^глан финансирования капитального стро
ительства на несколько десятков миллио
нов рублей. Таким образом, в общей 
сложности финплан недовыполнен при
мерно на 700 мил. руб.

По каким линиям потребкооперация 
недополучила эти 700 млн. руб.?

План мобилизации средств населения 
в 1-м полугодии недовыполнен на 70 млн. 
руб., при чем недопоступление паевых 
взносов на 90 млн. руб. перекрывается 
частично (на 20 млн. руб.), перевыпол
нением плана поступления вкладов и 
авансов.

Снижение товарных запасов планом бы
ло принято в I кварт, на 230 млн. руб. и во 
11 кв. на 200 млн. руб., а всего на 430 млн. 
руб. Этот план оказался недовыполнен
ным, если учесть повышение цен на не
которые товары, ориентировочно на 200 
млн. руб.

Однако наиболее серьезное внимание 
. при анализе причин прорывов в финплане 
' потребкооперации следует уделить недо

выполнению качественных показателей. 
Финпланом потребкооперации на теку
щий год предусмотрена чистая прибыль по 
товарообороту в 1,7%, при снижении рас
ходов на 1%, и снижение себестоимости 
продукции ее промпредприятий на 9%.

Хотя в дальнейшем и выяснилось, что 
в плане недостаточно учтены были нало
говые платежи, тем не менее в основном 
недовыполнение заданий по рентабельно
сти объясняется тем, что система живет 
явно не по средствам. О режиме экономии 
она совершенно забыла. Повидимому, гро
мадный разрыв между плановыми и фак
тическими расходами и накидками, кото
рый имел место в прошлом году, не устра

нен ив 1-м полугодии текущего года. 
В прошлом плановой накидке в сельпо 
в 10,5% и в горпо •— 13,55% противостоя
ла фактическая накидка в 9,44% (сельпо) 
и 9,88% (в горпо). В то же время плано
вым расходам сельпо в 8,55% и горпо 
10,91% противостояло выполнение в 
13,52% и 14,12%.

Во 2-м полугодии перед потребкоопера
цией стоит ряд серьезных заданий, воз
ложенных на нее постановлением ЦК 
ВКП(б), СНК и Центросоюза от 12 мая 
с. г. Система должна улучшить обслужи
вание рабочего-потребителя и, следова
тельно, коренным образом перестроить 
свой аппарат и оздоровить методы своей 
работы. В частности перед системой стоит 
задача развернуть свою работу на заго
товительном рынке и на базе децентра
лизованных заготовок усилить ресурсы 
своего оборота. Обеспечение рабочего 
снабжения требует накопления запасов 
с.-х. товаров.

Необходимо вместе с тем провести мо
билизацию внутренних ресурсов системы 
на 400 млн. руб. путем сокращения торго
во-организационных расходов на 1,7% 
(155 млн • р.) и административных расходов 
на 15% (20 млн. р.), к их уровню в 1930 г., 
путем сокращения потерь на 25 млн. руб., 
экономиии на расходах по общественному 
питанию и по промпредприятиям на 100 
млн. руб. и, наконец, путем реализации не
ликвидного имущества, сокращения де
биторов и ускорения оборота, что должно 
дать 100 млн. руб.

На основе директив, данных обраще
нием ЦК ВКП(б), СНК и Центросоюза 
от 12 мая о рационализации работы си
стемы и постановлением Центросоюза о 
мобилизации внутренних ресурсов, не
обходимо теперь же развернуть борьбу 
за выправление положения в потребко
операции. Обследования бригад говорят 
о том, что обращение ЦК и СНК пока 
проводится в жизнь еще недостаточными 
темпами, задание же Центросоюза ос
тается совершенно в тени. Рука об руку 
с общественностью здесь должны со всей 
энергией работать все государственные 
органы, связанные с кооперацией в пов
седневной своей деятельности, особенно 
финорганы и аппарат Госбанка.



ПУТЬ К ОЗДОРОВЛЕНИЮ
СБЕРЕГАТЕЛЬНОЙ СИСТЕМЫ — ХОЗРАСЧЕТ
Г. БРОНШТЕЙН------- --------- -—------- -------—

В текущем году сберкассы выполняют 
свои задания по привлечению вкладов 
физических лиц только наполовину. Не
многим лучше обстояло дело с вкладами 
физических лиц и в особом квартале и в 
:1929/30 г. И это, несмотря на значительно 
возросший уровень заработка трудящих
ся в городе и деревне, на ликвидацию без
работицы и на то, что к работе сберкасс 
присматривается наша общественность. 
Успех размещения займов, мобилизую
щих средства трудящихся на относительно 
долгие сроки, еще резче подчеркивает 
то обстоятельство, что сберкассы в ог
ромной мере не используют имеющихся 
у них возможностей. Повидимому, суще
ствующие теперь формы и система работы 
сберкасс, даже при весьма благоприят
ных условиях, не могут обеспечить нуж
ного эффекта. Должны быть изысканы 
новые пути преодоления факторов, ме
шающих нормальному выполнению и пе
ревыполнению заданий по привлечению 
распыленных сбережений и временно сво
бодных средств трудящихся на дело даль
нейшего подъема нашего хозяйства.

В чем же конкретно основные болез
ни системы сберкасс? Являясь централи
зованным кредитным учреждением на хоз
расчете, система ГТСК и ГК выполняет 
свои народнохозяйственные функции в 
соответствии с плановыми заданиями, 
устанавливаемыми вышестоящими прави
тельственными инстанциями, которые 
главное управление ГТСК и ГК передает 
подчиненным ему звеньям системы.

Сберкассы существуют, однако, не за 
счет результатов своей деятельности, а 
за счет сметных ассигнований, исчис
ляемых и передаваемых из центра на 
места независимо от фактического выпол
нения возложенных на сберкассы плано
вых заданий. Доходы по операциям сбер
касс сосредоточиваются централизованно 
в главном управлении ГТСК и ГК. Та
ким образом, на местах в системе сберкасс 
не было и нет необходимого соотношения 
между результатами их деятельности и 
расходами. Наоборот, в общих резуль
татах деятельности сберкасс работа от
дельных звеньев системы обезличена.

Это положение резко усугубляется весь
ма низкой технической квалификацией 
как основного, так и руководящего состава 
работников сберкасс. В работе кредитного 
учреждения учет имеет громадное значе
ние, а между тем большинство руководи
телей низовых звеньев сберегательной си
стемы и даже инспекторов слабо знакомо 
с учетом и им не интересуется. При бы
стром процессе совершения операций сум
ма их за один только день может ре
шительно изменить лицо той или иной 
сберкассы, однако это ускользает от 
внимания руководящих работников сбер—■ 
касс, поскольку они не привыкли поль
зоваться учетом. Это обстоятельство име
ет громадное значение, так как оно демо
билизует низовых технических работни
ков сберкасс. Раз в отчетность руково
дящие работники не заглядывают и опе
ративно ею не пользуются, незачем ей 
отдавать столько сил и внимания!

Низкое качество учетно-оперативной 
работы немедленно сказывается на общей 
гибкости аппарата и быстроте соверше
ния им операций, и отсюда все качества. 
Аппарат оказывается расхлябанным, инер
тным и неповоротливым. Где уж тут хо
рошо обслужить посетителя, во-время рас
считать и провести операцию и заслужить 
доверие клиентуры! В нашем распоря
жении имеются факты, когда простейшая 
операция продолжается час и полтора 
вместо 3—4 минут, а то ее и вовсе нельзя 
совершить, так как невозможно найти 
лицевого счета клиента.

Основным условием преодоления этих 
болезней должен быть перевод системы 
гострудсберкасс на подлинный хозрас
чет.

Проведение во всех звеньях сберега
тельной системы принципа зависимости 
расходов от результатов деятельности по 
всем операциям немедленно поставит пе
ред всеми работниками сберкасс вопрос 
об учете, а следовательно, и о качестве 
операционной техники по обслуживанию 
массовой клиентуры во весь рост. Учет и 
техника в сберкассах неизбежно привле
кут к себе то внимание руководящих ра
ботников, которого они давно ждут.

Необходимо подчеркнуть, что только 
при уменьи пользоваться данными учета 
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можно сделать план действенной опера 
тивной программой, обоснованно состав
лять этот план и отвечать за его выполне
ние.

Ниже мы излагаем те основы, на ко 
тор’ых должен быть проведен, по нашему 
мнению, перевод сберкасс на хозрасчет.

Основным звеном сберегательной си
стемы, самостоятельной административ
но-хозяйственной единицей, расходы ко
торой должны стоять в полной зависимо
сти от полученных доходов, является рай
онная (городская) сберегательная касса. 
Разумеется, что доходы и расходы исчи
сляются не только по операциям самой 
районной (городской) сберкассы, но им 
всех подчиненных сберкасс, операции ко
торых обобщаются и учитываются на ба- 
.тансе рай сберкассы. Районные сберега
тельные кассы должны перевести на хоз
расчет и все подчиненные им сберкас
сы.

В райсберкассах образуются три группы 
показателей доходности, вытекающие из 
существа операций.

К первой группе относятся доходы, 
оседающие на балансе райсберкассы: 1) 
проценты по долгосрочным ссудам мест
ному хозяйству; 2) проценты по ссудам 
под залог ценных бумаг; 3) доходы от 
ценных бумаг, принадлежащих сберкас
сам: а) проценты по купонам, б) выигры
ши, в) курсовая разница; 4) разница в 
стоимости сертификатов между днем по
купки и днем сдачи или отсылки; 5) 
проценты по расчетному счету: а) с Гос
банком, б) с НКПиТ, в) с НКПС и г) с 
другими учреждениями; 6) прочие про
центы и доходы, полученные: а) по реали
зации госзаймов, б) по местным комис
сионным операциям и в) разные другие 
доходы.

Ко второй группе мы относим доходы, 
уплачиваемые обл. (край) или республи
канскими управлениями ГТСК и ГК: 
1) проценты за средства, переданные сво
ему обл.(край) или республиканскому 
управлению (в том числе по личному 
страхованию); 2) за выполненные перевод
ные и аккредитивные операции; 3) за 
фондовые операции: а) по управлению кли
ентским портфелем и б) по оплате купонов 
и выигрышей населения у прилавка; 4) за 
совершенные комиссионные операции, 
устанавливаемые в центре: а) по сбору 
целевых накоплений, б) по выплате пен
сий и в) прочие.

К третьей группе относятся поступле

ния в возмещение расходов по кассовому 
обслуживанию: 1) комиссия за кассовое 
обслуживание; 2) возмещение расходов 
по массовым выдачам и 3) возмещение 
организационных расходов сберкасс.

Плановые расценки отдельных операций 
и результатов операций по 2-й группе 
должны строиться с учетом местных осо
бенностей каждого отдельного района, 
учетом повышенных расходов на орга
низацию новых операций и новых сбе
регательных касс, стоимости заготовляе
мых в централизованном порядке книг, 
бланков и т. д. и вообще всех факторов, 
могущих реально влиять на количество, 
результат и стоимость операций. Сметные 
ассигнования в этих условиях рассма
триваются, как предварительное разре
шение расходовать средства, при чем эти 
расходы каждое данное звено системы обя
зано в дальнейшем оправдать соответ
ствующими операциями.

В пределах получаемых доходов, т. е. 
реальных прав на расходы, низовым сбе
регательным кассам должна быть предо
ставлена максимальная самостоятельность 
в смысле расходования средств на те 
или иные нужды. При этом расходы 
должны разделяться на две основные 
группы: текущие расходы, которые вхо
дят в существующую теперь номенкла
туру сметы плюс стоимость книг и блан
ков, присылаемых из центра, и опе
ративные расходы, вытекающие из су
щества и объема операций (проценты 
по вкладам, проценты по различным рас
четным счетам с другими учреждениями 
и проч.).

Каждое звено сберегательной системы 
должно быть реально заинтересовано в 
снижении фактических расходов путем 
передачи в его распоряжение определен
ной части разницы между расходами и 
доходами, являющейся чистой прибылью, 
на улучшение быта сотрудников сберкасс, 
культурное обслуживание, индивидуаль
ное премирование и т. д.

Хозрасчет предопределяет необхо
димость правильного соотношения от
дельных частей отчетности между собой: 
бухгалтерской и статистической, почто
вой и телеграфной. Вся система показа
телей отчетности должна быть тщательно 
пересмотрена и унифицирована.

Периодическая отчетность со всеми по
казателями выполнения плана, а следо
вательно, и доходов (всегда вытекающих 
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из выполнения плана), будет служить 
основанием для расчетов между район
ными и вышестоящими звеньями системы 
по тем показателям доходности, которые 
должны последними оплачиваться.

Нам представляется совершенно необ
ходимым добиться такого положения, что 
бы расчеты между областными (краевы
ми) управлениями и районными сберкас
сами происходили ежемесячно. Неполу
чение райсберкассой причитающихся ей 
средств должно иметь своим результа
том лишение ее права расходовать сред
ства на свое содержание. Это заставит 
своевременно представлять отчетность и 
требовать от вышестоящего звена провер
ки этой отчетности.

Сами областные, краевые и республи
канские звенья системы тоже должны 
быть поставлены в жесткие условия не
обходимости своевременно обрабатывать 
отчетность подчиненных касс и в свою оче
редь представлять обобщающую отчет
ность в главное управление ГТСК и ГК.

Являясь руководящими, эти звенья си
стемы непосредственно никаких операций 
не производят. Их ответственность за 
деятельность нижестоящих звеньев, за 
выполнение последними плановых за
даний и за соответствие между расхода
ми нижестоящих звеньев и их доходно
стью должна найти свое выражение в 
принципе посреднических наценок на 
среднюю плановую себестоимость опера
ций нижестоящих райсберкасс. Получаю
щаяся таким образом несколько более 
высокая плановая стоимость операций, 
должна оплачиваться гл. управлением 
ГТСК и ГК.

Организующим моментом для внедре
ния хозрасчета в жизнь и для повседнев
ного наблюдения за ходом операций явит
ся правильно разработанный финплан 
каждого отдельного звена сберегательной 
системы. Особое значение в условиях пе
рехода на хозрасчет приобретает фин
план для оперативных звеньев системы, 
в первую очередь для райсберкасс.

Вся система финпланов от низовых сбе
регательных точек до главного управле
ния должна дать правильную ориенти
ровку для построения плановых расце
нок. Задача заключается в том, чтобы 
расценки, уплачиваемые каждому отдель
ному звену системы, не выходили за пре
делы фактических доходов главного управ
ления.

В качестве основного оперативного зве
на для перевода на хозрасчет принимает
ся районная (городская) сберкасса; об
ластное, краевое или республиканское 
управление рассматривается как управ
ляющее и планирующее звено, осуще
ствляющее свои функции за счет наценок 
на плановую стоимость операций в опе
ративных звеньях. В таком же положе
нии будут и центральные сберкассы при 
дирекциях железных дорог. Выше стоит 
главное управление, возглавляющее всю 
систему, с функциями руководящими, пла
нирующими и оперативными.

Таким образом, из этого построения 
выпадает управление ГТСК и ГК РСФСР, 
являющееся управляющим и планирую
щим звеном без всяких оперативных функ^ 
ций; следовательно, оно может перевести 
свою деятельность на хозрасчет только 
при условии дополнительной наценки на 
операции к той, которая будет установле
на для областных, краевых и республи
канских управлений.

Для осуществления хозрасчета должна 
быть проделана огромная работа, про
ведение которой силами одного централь
ного аппарата, без поддержки мест и 
общественности, невозможно. Помимо ус
тановления показателей доходности, вы
работки плановых расценок, что связано 
с калькуляциями отдельных операций, и 
установления правильных расчетных вза
имоотношений между звеньями системы, 
необходимо создать дополнительные ры
чаги воздействия, которые обеспечили бы 
безусловную продуктивность операций гос- 
трудсберкасс. Одним из основных рыча
гов должна явиться коренная перестрой
ка системы зарплаты на принципе поощ
рения, при которой каждый работник 
сберкасс мог бы получить за большие 
производственные итоги и большую зар
плату.

От редакции. Автор правильно 
оценивает роль хозрасчета в системе гос- 
трудсберкасс как действительного сред
ства для повышения качества и эффектив
ности их деятельности. Что касается 
практических предложений автора, то мы 
помещаем их в порядке обсуждения.

Разработка основных положений хоз
расчета в системе сберкасс требует ши
рокой инициативы мест, и мы ждем по 
этому вопросу конкретных предложений 
отдельных,, работников сберегательной 
системы.

12



займы и сберкассы
ОБЗОР ПЕЧАТИ

ПО-БОЛЬШЕВИСТСКИ ВЕДЕТ БОРЬБУ ЗА ЗАЕМ 
„ТРЕТЬЕГО, РЕШАЮЩЕГО» ‘

газета Нолинсного района, Нижегородского края

Энтузиазм масс, подхваченный и воз
главляемый руководящими организация
ми, позволил закончить в основном раз
мещение займа в кратчайший срок, и уже 
5 августа коллегия НКФ СССР могла от
метить, что правительственное задание 
по реализации займа выполнено за пол
тора месяца с превышением.

Но наряду с исключительными дости
жениями по займовой работе в городе 
мы имеем и слабый участок — деревню, 
которая на 10 августа выполнила только 
60,8% плана, — 99,8% по колхозному и 
19,7% по единоличному сектору.

Такие результаты кампании в деревне 
являются следствием того,' что многие 
местные органы недооценили хозяй
ственно-политическую важность кампа
нии и не мобилизовали еще всех сил, 
чтобы почин лучшей части колхозников 
и передовой части единоличников — зав
трашних колхозников—'использовать для 
ударного завершения займовой кампании.

Если многие газеты 'сыграли чрез
вычайно положительную роль в займо
вой кампании и по-большевистски про
водили и проводят ее, то в ряде мест рай
онные газеты не сумели организовать это
го дела.

Именно поэтому важно отметить слу
чаи подлинно большевистской борьбы рай
онных газет за заем, чтобы сделать этот 
опыт достоянием всего Союза.

Газета «Новая деревня» Нолинского» 
района, Нижегородского края, выходит 
два раза в пятидневку. Коллектив ре
дакции небольшой. Газета находится в 
условиях не лучших, чем остальные рай
онные газеты сельскохозяйственных рай
онов.

Перед, ней как перед всеми газетами, 
таких районов, стоят важнейшие хо
зяйственно-политические задачи. Не за
бывая о них и уделяя им большое вни-- 
мание, редакция сумела действительно 
по-боевому, по-большевистски органи
зовать на своих страницах займовую кам
панию и повести решительную борьбу за 
заем.

Публикуя на первой странице 12 июня 
постановление правительства о выпуске 
нового займа, редакция в этом номере 
дала передовую статью, в которой со
вершенно правильно и четко намечала 
пути борьбы за заем. В этот же день 
«Новая деревня» сообщает о созыве рай
онного слета селькоров и редколлегий 
стенных газет, на котором в качестве ос
новного поставлен вопрос о реализации 
займа и задачах в займовой кампании 
рабселькоров.

Исходя из убеждения, что контроль
ная цифра, данная району, вполне реаль
на, редакция немедленно начала органи
зовывать кампанию, опираясь в этой 
работе на колхозный актив, сельскую об
щественность и в первую очередь на. 
свою рабселькоровскую сеть.

13



Вопрос о займе «3-го, решающего» начи
ная с 12 июня не сходит со страниц «Но
вой деревни». Из номера в номер газета 
дает материал, сначала информационно
го порядка, получаемый от Роста, а за
тем рабселькоровский и редакционный.

Газета не только информирует — она 
организует кампанию. И в этом ее боль
шая заслуга.

Так, в № 75 опубликовано обращение 
Ботылинского сельсовета, расположенно
го в районе сплошной коллективизации, 
ко всем колхозникам, колхозницам, бед
някам и середнякам-единоличникам Чер
тановского, Варнаковского, Сомовского 
и Сретенского сельсоветов, особенно от
ставших в реализации займа.

В своем обращении ботылинцы так 
ставят вопрос:

Чтобы получить сложную машину 
на колхозные поля, нам нужно помочь 
подвести под промышленность точную 9 
финансовую базу. Это необходимо сделать 
в срок.

Ботылинцы не только у себя реализо
вали заем, но зорко следили за тем, что 
делается у соседей, и в самый отсталый 
сельсовет—Варнаковский—сумели отпра
вить свою буксирную бригаду.

«Новая деревня», напечатав обращение 
ботылинцев, повела решительную борьбу 
за его реализацию.

Хорошая связь с деревней позволила 
газете уже в ближайших же номерах 
(76, 77) дать отклики на это обращение, 
которые оказались тем интереснее, что 
вокруг обращения в селах и колхозах 
развернулась большая массовая работа.

Газета не пишет вообще, она бьет по 
конкретным носителям зла, она разобла
чает кулацкую агитацию против займа, 
показывает подкулачников и организует 
перенесение опыта лучших сельсоветов 
и колхозов на отстающие участки.

Такая работа дает практические ре
зультаты. В Варнаках подписка успеш
но развертывается, и каждый трудоспо
собный колхозник подписался в сред
нем на 25 руб. Колхозники, бедняки и 
середняки Сретенского сельсовета через 

«Новую деревню» ответили ботылинцам, 
что они организовали подписку за налич
ный расчет и сбор денег по подписке.

Отметив этот факт, газета немедленно 
взяла его под свое наблюдение. Как толь
ко работа в Сретенском сельсовете ос
лабела, «Новая деревня» сразу поставила 
перед сретенцами вопрос о том, что они 
забыли свое обещание, данное ботылин
цам (№ 79).

Классовая борьба вокруг займа раз
горелась в деревне с большой силой. 
Газета это видит и мобилизует массы на 
отпор кулаку и его агентуре.

22 июля газета бьет тревогу — по кол
хозному сектору план выполнен районом 
на 40,8%, а по единоличному нет даже 
приблизительных данных. Поэтому все
союзную ударную декаду газета требует 
провести в порядке штурма и первая 
начинает штурмовать прорыв, показы
вая отдельные позорно отставшие участки.

Газета сумела мобилизовать внимание 
всех районных организаций к работе 
по займу. Вопрос о займе обсуждался на 
пленуме райисполкома, на бюро райкомов 
партии и комсомола, на пленумах сельсо
ветов и т. д.

Бичуя отстающих, «Новая деревня» вме
сте с тем выдвигала лучших. По ее пред
ложению НКФ СССР совместно с Цен
тральной комиссией содействия при При- 
зидиуме ЦИК СССР премировал Боты- 
линский сельсовет, выдав ему 1.000 руб.

Настойчивая борьба газеты за заем 
увенчалась успехом. По телеграфным све
дениям, полученным в НКФ СССР от 
нолинской райсберкассы, на 15 августа 
задание по сектору рабочих и служащих 
районом выполнено на 103%, по неорга
низованному городскому населению — на 
47%, по колхозникам краевое задание вы
полнено на 185% и районное—на 101%, 
по единоличникам краевое задание—на 
45% и районное—на 64%.

«Новая деревня» наглядно показала, 
как может и как должна районная газета 
мобилизовать массы, бить по классовому 
врагу и преодолевать препятствия в борь
бе за заем.

Редакция «Ф. иС. X». выдвигает газету 
«Новая деревня» в качестве кандидата 
на премирование за боевое освещение 
займовой кампании и правильное опера
тивное участие в работе по реализации 
займа.
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Намеченный к премированию за 100-процентное выполнение задания по подписке на заем и за хоро
шую постановку орган.-массовой работы лучший комсод Звенигородского р-на—села Часми

ОБ ОБЩЕСТВЕННЫХ ИНСТРУКТОРАХ
Институт общественных инструкторов 

при комиссиях содействия представляет 
собой лучшую форму использования ак
тивистов, выделяемых общественностью 
в помощь сберкассам.

Разного рода обследования, проверка 
работы и инструктаж низовых комсодов, 
сберкасс, профсоюзных и других орга
низаций в области госкредита и сбере
гательного дела — вот основные функ
ции общественных инструкторов.

Через этот институт финансовые ор- 
ганы могут мобилизовать на помощь сбе
регательному делу и госкредиту громад
ный актив. Вовлечение в лице обществен
ных инструкторов передовых рабочих и 
колхозников в массовую работу по гос
займам и сберкассам имеет решающее 
значение для выполнения заданий по 
этим источникам мобилизации средств.

Совершенно непростительна та непово
ротливость, которую проявляют комсоды 
и финансовый аппарат в выполнении 

' директив правительства о создании кад
ра общественных инструкторов. По-на
стоящему этим делом не занялись ни ком
соды, ни финорганы.

По сообщениям из ряда областей (За

падная Сибирь, ЦЧО, Урал, Средняя 
Волга, Западная обл., Крым, Туркмени
стан) можно заключить, что к выделению 
общественных инструкторов подходят фор
мально: «директиву спустили», «дали нор
му — два общественных инструктора на 
район», «запросили данные, но районы 
еще не ответили» — вот характерные от
веты на вопрос о том, как идет выделение 
общественных инструкторов.

На Украине (по неполным данным) в 
179 районах выделено 3.482 общественных 
инструктора, но цифры по отдельным 
районам резко колеблются. В Криворож
ском районе количество инструкторов до
ходит до 185, в Снегуровском их 140, а 
в Николаевском и Одесском по 30—50. 
Какая с инструкторами проведена ра
бота, как они подготовлены к практиче
ской деятельности сведения отсутствуют. 
Упорство, с которым места затягивают 
свой ответ по этому вопросу, возбуждает 
опасение, что дальше учета дело не пош
ло и выделенные общественные инструк
тора предоставлены самим себе.

На Северном Кавказе дело организова
но лучше. Только в 26 районах Сев. Кав
каза (по другим районам сведений нет) 
выделено до 700 общественных инструк
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торов. В Пятигорске и Краснодаре об
щественные инструктора даже прошли 
специальные курсы и работают по опре
деленным заданиям.

В Нижегородском крае допустили ошиб
ку. Своими «поправками» к положению об 
общественных инструкторах в изданной 
ими «памятке» нижегородцы на обще
ственных инструкторов возложили работу 
по мобилизации средств населения вооб
ще, включая все обязательные и добро
вольные платежи.

В ряде случаев организации выделяли 
в качестве общественных инструкторов 
слабых работников. Далеко не все луч
шие, выделенные для этой работы, прак
тически в ней участвуют. Учет деятель
ности общественных инструкторов не ор
ганизован, опыт лучших из них не исполь
зуется.

Работа активных инструкторов, образ
цово проводивших ударную кампанию 
по реализации займа «Третьего, решаю
щего года пятилетки», в ряде мест не по- 

♦ лучает надлежащей оценки.

В Ленинградской и Московской областях 
положение лучше, чем в других местах. 
Здесь сотни йнструкторов прошли спе
циальные краткосрочные курсы. Члены 
финсекций, горсоветов и лучшие активи
сты с предприятий являются обществен
ными инструкторами областных комсо- 
дов. Районные комсоды этих городов 
имеют свои кадры инструкторов.

Райкомсод Звенигородского р-на, выполнивший задание 
по подписке на заем по селу на 100%

Общественные инструктора в Москве 
и Ленинграде сыграли значительную роль 
в активизации кампании по займу «Треть
его, решающего года пятилетки», по-удар- 
ному выполняя отдельные поручения ру
ководящих комсодов. Однако и здесь 
в работе с общественными инструкторами 
наблюдались крупнейшие недочеты.

Со всей решительностью необходимо до
биться перелома в работе по выделению 
общественных инструкторов, их инструк
тированию и использованию.

Нужно создать такие условия, при 
которых быть общественным инструкто
ром считалось бы делом чести для акти
виста-ударника. Поэтому подбор кад
ров общественных инструкторов должен 
производиться с особой тщательностью.

Во всех областных, краевых и респу
бликанских комсодах надо выделить спе
циальных членов комиссий, отвечающих 
за организацию и дальнейшую работу 
общественных инструкторов. Союз фи
нансово-банковских работников должен 
помочь в этом деле.

Необходимо повсеместно провести го
родские конференции общественных ин
структоров, выделив оргбюро при горком- 
содах и увязать эти конференции с пока
зом работы общественных инструкторов— 
лучших ударников по реализации займа 
«Третьего, решающего года пятилетки».

В настоящее время прорабатывается 
вопрос о созыве всесоюзного слета удар

ников—общественных инструкторов. 
Места должны хорошенько подгото
виться к слету, всемерно активизи
руя работу общественных инструк
торов и привлекая к ней внимание 
о бщественно сти.

Роль общественных инструкто
ров в решении задач, возложенных 
на сберкассы, должна быть весьма 
значительной. Тем важнее пра
вильно использовать те возможно
сти, какие открывает перед сберега
тельной системой организация этого 
института.

К. БАРТОШЕВИЧ



План развертывания 
и укрепления сети 
сберкасс должен быть 
выполнен

СНК СССР своим постановлением от 1
„1040“СТВО „518“ и

Уралмашстрой (Свердловск)! Трубы стали литей
ного цеха

МОБИЛИЗУЕМЫЕ СРЕД
СТВА — НА СТРО ИТ ЕЛ Ь-

фев
раля с. г. предложил Н КФ СССР к 1 января 
1932 г. удвоить в Союзе число сберегательных--- 
касс. Для РСФСР это значит довести общее л
количество касс до 34.000, при чем 24.С00 сбер
касс должны быть открыты в сельских местно- . 
стях.

В 1-м полугодии нужно было выполнить 
75% этого задания, т. е. открыть по РСФСР. 
9.206 касс, из них 7.600 в деревне и 1.606 в го« 
роде. К 1 июля это задание в общем выполнено 
на 99%.

Выполнение плана на первый взгляд продви
гается успешно, но при подробном анализе цифр 
легко обнаружить ряд недочетов. Так, новых 
■сберкасс в городе открыто на 43% больше плана, 
а по селу имеется недовыполнение па 10%, хотя 
данная в свое время директива ясно говорит, 
что в первую очередь необходимо обратить вни
мание на развитие сети сберкасс на селе.

Тем не менее 42% всех республик, краев 
и областей РСФСР не только выполнили план 
открытия новых касс по городу и по селу, но 
и перевыполнили его (Нижегородский край, 
Урал, Московская область, Зап. и Восточная 
Сибирь, Казакстан, Киргизия и др.). Остальные 
же края и области, особенно национальные 
республики, не сумели работать надлежащими 
темпами (Средневолжский край—6,9%, Баш
кирия — 27%, Крым — 30%, Татария — 39% 
и др.). »

Недостаточное выполнение задания на селе 
объясняет в известной мере, почему сельские 
сберкассы отстают в выполнении плана привле-
чения вкладов и распространения займа. Совер
шенно очевидно, что значительные массы сель
ского населения еще лишены возможности поль
зоваться услугами сберкасс и хранят свои сбе
режения у себя дома; при наличии широкой 
сберегательной сети эти деньги пошли бы на 
финансирование нашего строительства.

Развитие сети сберкасс на селе страдает 
и другими существенными недостатками. Прежде 
всего совершенно недостаточна работа по орга
низационному укреплению вновь открытых сбер
касс и по созданию вокруг них массового об
щественного актива. Помимо того сеть сберкасс 
должна стремиться в первую очередь к охвату 
совхозов, колхозов, МТС, сезонных работ и но
востроек, тогда как фактически колхозы охвачены 
сберкассами на 37%, совхозы—на 56%, МТС—на 
20,5%, лесосплав—на 12% и т. д.

Особенно слабы наши успехи по охвату сбер
кассами новостроек в Башкирии (5,1%) Кирги
зии, Северном крае, Казакстане, Московской 
области, Северном Кавказе, Ленинградской об
ласти (17,25%). Лучше положение Уральской 
области, ~ -
сами на 

При

где новостройки охвачены сберкас- 
все 100%.
цзвертывании сети 
юм требовании^ «в

.забывают 
очередь

охватывать пункты, в экономическом отношении 
наиболее мощные». Погоня за количеством точек, 
за исполнением задания формально, может при
нести делу вред, так как нерентабельные кассы 
придется закрывать.

План развертывания сети сберкасс должен 
быть выполнен не только в количественном, 
но и в качественном отношении. Это значит, 
что все ошибки в работе по развертыванию сети 
сберкасс должны быть выправлены.

А. КРЕХОВ

д. вемледолия



„Средний путь“ 
Рыбновского района
РЫБНОВСКИЙ район, Московской области, к 
ударной'декаде по реализации займа в деревне 
подошел с позорнейшими показателями. Среди 
колхозников план по району был выполнен на 
66%, среди единоличников — только на 5,1%. 
Рыбновский район один из худших в Московской 
области.

В чем причины, так отрицательно повлиявшие 
на ход кампании в этом районе? Ответ дало со
вещание, проведенное редакцией газеты «Социа
листическое Земледелие», где был заслушан до
клад Рыбновского района.

Первая и основная причина — абсолютное 
бездействие всех районных организаций. Рай
исполком и райком партии вопрос о займе всегда 
ставили в текущих делах; резолюции, которые 
принимались, сводились к тому, чтобы «усилить», 
«ускорить», «углубить» и т. д. Таким образом, 
вместо конкретной работы по развертыванию 
кампании руководящие органы района отделы
вались «заклинаниями». Вся кампания легла 
на плечи райфо и райсберкассы, где имеется всего 
7 работников.

Не только бригад, но ни одного работника ни 
райком партии, ни райисполком, ни райколхоз- 
союз в село не послали. В результате работа 
шла самотеком, «средним путем», как заявил на 
совещании представитель района тов. Климов.

Совещание хотело послушать доклад предста
вителя райколхозсоюза тов. Агуреева, но если 
Агуреева удалось привезти в Москву (ехать он 
очень не хотел), то затащить его на совещание 
так и не удалось. Агуреев сбежал, воспользовав
шись тем, что представитель редакции, доставив
ший его в Москву, вынужден был заняться до 
начала совещания другой работой.

Один из лучших районов Московской области 
—Кунцевский—организовал совместно с «Соц. 
земледелием» буксирную бригаду и направил 
ее в период ударной декады для работы по займу 
в Рыбновский район.

Оппортунисты Рыбновского района встре
тили бригаду в штыки. Зав. агитмассовым отде

лом райкома тов. Никифоров заявил бригаде: 
«у нас все идет благополучно, сделать больше 
того, что уже сделано, невозможно». 8

Никифоров—не одинок. В райколхозсоюзе 
и в райисполкоме к бригаде отнеслись не лучше. 
Двое суток бригада тщетно разыскивала предсе
дателя райкомсода. Председатель райкомосода 
как сквозь землю провалился.

Гостям ничего не оставалось делать, как сооб
щить о своих приключениях в Москву. Однако 
телеграмма Московского облисполкома предсе
дателю Рыбновского рика, в которой отмечались 
бездеятельность рика по размещению займа 
и недружелюбие, с которым район встретил 
бригадников, не создала перелома. Рыбновские 
оппортунисты с прежним упорством продолжали 
утверждать, что сделать ничего нельзя и что 
в плохом выполнении плана виноваты не они, 
а объективные причины и даже область, которая 
дала слишком большое задание.

Все эти рассуждения оказались пустыми отго
ворками.

Что можно было сделать гораздо больше того, 
что сделали районные работники, бригада бле
стяще доказала. В первый же день работы бук
сирной бригады план в с. Тюшево был выполнен *«, 
на 34%, а в с. Городищево—на 30%. В Городи- 
щеве в связи с агитацией бригады 4 единолич
ных хозяйства вступили в колхоз. В обоих селах 
кулацким хозяйствам были даны твердые зада
ния по займу.

Только после того, как бригада доказала пол
ную возможность не только выполнить, но и пе
ревыполнить план, в настроении районных орга
низаций произошел сдвиг. Бюро райкома партии, 
одобрив работу бригады, предложило всем ячей
кам немедленно развернуть массовую работу 
по займу, широко применяя те методы, которыми 
работала буксирная бригада в Городищеве и 
Тюшеве.

Рыбновский район можно считать показатель
ным в том смысле, что он объясняет истинные 
причины отставания многих районов Советского 
союза. Факты упорно доказывают, что при жела
нии, путем развертывания массовой работы, те 
задания, которые даны сельскому сектору, могут 
быть выполнены в кратчайший срок.

Н. К.
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Не повторять старых 
ошибок

РАЗЪЯСНИТЕЛЬНАЯ работа о недопусти
мости старых ошибок ведется в начале каждой 
займовой кампании, но это не мешает тому, 
что ошибки опять и опять повторяются. К этим 
ошибкам относятся: недостаточное наблюдение 
за движением подписки, упущения в предтираж- 
ной проверке наличия подписчиков и закрепле
ния облигаций, неаккуратность в уплате взно
сов и ликвидации задолженности, нарушения 
порядка расчетов и правил отчетности и пр.

В нашем районе задолго до первого тиража 
займа «Пятилетка» коллективы были предупреж
дены, особенно те из них, где наблюдается большая 
текучесть в личном составе (рик, административ
ный отдел, нарсуд и др.), о необходимости свое
временно составить проверочные списки для 
правильного закрепления облигаций ко дню 
тиража. Сотрудники райсберкассы не заходили 
в коллективы за списками, а в результате по
лучилось так, что сотрудники ветеринарной ле
чебницы и толстовской школы, уплатившие 
взносы, в списки не попали, и облигации к пер
вому тиражу за ними закреплены не были. 
Случилось в других коллективах и обратное: со
трудников давно нет, а за ними закреплены обли
гации (админ, отдела, коллектив связи и др.).

Приступив к ликвидации задолженности по 
займу, особенно такой, которая является ре
зультатом халатности администрации, уполно
моченных, а также и самих кредитных учрежде
ний, принимающих взносы на основании предва
рительных итогов реализации займа «Пятилетка», 
по нашему району мы определили, что общая 
задолженность по району составляет на 11 июня 
почти 20 тыс. руб., из которых половина падает 
на колхозы. Помимо этого по некоторым кол
лективам были обнаружены различные расхо
ждения и неточности, явившиеся результатом 
непредъявления при взносах и расчетах, а также 
при получении облигаций и закрепительных та
лонов, тех расчетных квитанций (копий с лице
вых счетов о подписке на заем), которые все 
обязаны предъявлять в порядке ст. 10 инструк
ции НКФ СССР.

Когда сотрудники кредитных учреждений— 
райсберкассы, райгосбанка или их филиалов— 
требуют от клиента предъявления этих квитан
ций, плательщик или получатель обычно отве

чает: «забыл», а если станешь настаивать, на
чинаются крики о бюрократизме и волоките. 
И вот теперь, спустя несколько месяцев, когда 
многие рабочие и служащие прибыли или убыли 
из данного предприятия или учреждении, при
ходится во всей этой путанице разбираться 
с великим трудом.

Не мало напутали благодаря своему разгиль
дяйству работники благовещенского отделения 
Госбанка. Это по их милости администрацию 
Амурской с.-х. опытной станции потянули к про
курору по обвинению в задержке взносов по 
займу. Между тем задержал эти взносы сам Гос
банк, который тем не менее не желает даже от
вечать на запросы по этому делу.

В совхозе «Партизан» в конце марта была про
ведена массово-разъяснительная работа по займу, 
был организован комсод и дано строгое преду
преждение администрации и рабочкому, что они 
обязаны оформить подписку непременно до на
чала тиража. Райсберкасса своевременно полу
чила от совхоза списки для взноса денег, но после 
этого работники совхоза очень скоро совсем 
забыли о займе. И когда райсберкасса сама офор
мила подписку и к сроку закрепила облигации, 
председатель рабочкома совхоза остался этим 
очень недоволен.

Необходимо вспомнить еще об одном весьма 
существенном недочете, о котором много гово
рили и писали: о крайне небрежном заполне
нии подписных листов, особенно в части подраз
деления на выпуски процентный и беспроцентный 
и по достоинствам. А между тем этот недочет 
тормозит и путает отчетность и затрудняет вы
полнение кредитными учреждениями требования 
на отпуск облигаций. Путаница на этой почве 
возникает преимущественно в сельсоветах и кол
хозах, но иногда случается и в коллективах ра
бочих и служащих. Значительная вина за это 
ложится на работников сберкасс, которые плохо 
инструктируют в этой части коллективы, а по
том сами не могут разобраться, сколько и каких 
нужно облигаций.

Так дальше работать нельзя. Не повторяя 
старых ошибок, которые наблюдались в ходе 
реализации займа «Пятилетка», необходимо до
биться в реализации и оформлении займа «Третье
го, решающего» жесткой дисциплины, которая 
обеспечила бы совершенно четкое завершение 
займовой кампании.

Тамбовка, ДВК Н. СОТНИКОВ



УЧИТЕСЬ У ФАРАБСКОГО РАЙОНА
ФАРАБСКИЙ район Туркменской СССР— 

район сплошной коллективизации. К 1 июля 
число хозяйств района, вошедших в колхозй, 
достигло 99%. Ни один район Туркменистана 
не имеет таких достижений в области коллекти
визации.

Фарабский район с таким же блестящим 
успехом пррвел и кампанию по займу «Третьего, 
решающего». К 1 июля задание по городскому 
■сектору районом выполнено на 126%, а по дек- 
ханскому (крестьянскому)—на 102%. За эти до
стижения район премирован: центральная ко
миссия содействия госкредиту и сберегатель
ному делу при Президиуме ЦИК СССР и Нарк- 
комфин Союза ССР 23 июля с. г. постановили 
выдать району премию в три тысячи рублей.

Как, какими методами Фараб достиг таких 
результатов? На 1 июля в районе было 681 
рабочих и служащих с месячным фондом зар
платы в 63.837 руб.; в районе 5 аулсоветов 
с 2.787 хозяйствами. Средняя доходность одного 
хозяйства колхозников в 1931 г. (ориентировочно) 
составляет 150 руб. Контрольное задание по 
займу для рабочих и служащих 54.200 руб. и для 
колхозников 90.000 руб.

Райкомсод заблаговременно обсудил контрол _- 
пые цифры по займу, составил оперативный 
план работ на всю кампанию, с указанием сро
ков для отдельных мероприятий и ответствен
ных исполнителей. Все организации знали, что 
кампанию нужно проводить ударно, по-боль
шевистски, не допуская ошибок прошлоао года.

Заблаговременно был пересмотрен состав ни
зовых комсодов и где нужно состоялись перевы
боры. Одновременно прошли выборы обществен
ных инструкторов госкредита.

Особое внимание было уделено аулу. Каждый 
■член райкомсода был прикреплен к 2-3 аульным 
или колхозным комсодам. Они объехали аулы 
и колхозы, проинструктировали низовых ра
ботников и вместе с активом проработали планы 
работ аула и колхоза. Во время кампании в 
аулах и колхозах за выполнением контрольных 
цифр наблюдали специальные уполномоченные 
района. По коллективам, в аулах и колхозах 
была проведена массовая проверка облигаций 
и выдача выигрышей.

Застрельщиком ударной работы по займу 
проявил себя союз финансово-банковских работ
ников, который за 2 дня охватил подпиской 
100% своих членов на 140% месячного заработка, 
вызвал на соцсореванование союзы медсантруд 
и работников госучреждений и послал свои 
бригады в отстающие союзы и коллективы.

Кампания в городах проводилась под лозунга
ми: «в одну-две декады 100-процентный охват 
трудящихся подпиской на заем» и «месячный за
работок взаймы государству».

С первого же дня подписки был организован ее 
учет, и к концу каждого дня райкомсод' имел 
точные сведения, где и как шла подписка. До
говоры на соцсоревнование составлялись с ука
занием вполне конкретных об’ектов, и самый 
ход соревнования проверялся арбитрами.

Кампания по размещению займа в аулах на
чалась под лозугом «месячный доход взаймы 
государству». Ряд колхозов принял встречные 
планы. В итоге план колхозного сектора с 90.000 
руб. был увеличен до 110.000 руб. Колхоз им. 
Ленина при задании в 9.000 выдвинул свой 
встречный на 13.000 руб. и перекрыл его, про
ведя подписку на 14.590 руб. при полном охвате 
всех своих членов.

В колхозах и среди колхозников подписка 
проводилась методами соцсоревнования и удар
ничества. Отдельные колхозники показали ве
ликолепные образцы ударной работы.

Тов. Джумаев Багар, член колхоза им. Ле
нина, сам подписался на 85 руб. и завербовал 
десятки подписчиков из членов своего колхоза. 
Являясь уполномоченным по подписке на одном 
из участков, он провел подписку среди своей 
группы на 109% месячного дохода. Недавн?"- 
т. Джумаев получил от НКФ Союза премию— 
часы с надписью «Ударнику займа «Третий, ре
шающий год пятилетки».

Другой колхозник тов. Измаил Анна Курбан, 
член колхоза им. Калинина, сам подписался 
на 75 руб., активно участвовал в займовой ра
боте в колхозе и завербовал подписчиком на 2-ме
сячный доход свою жену—члена того же кол
хоза. Тов. Измаил теперь кандидат на премию.

За время кампании в аулах и колхозах был 
проведен ряд собраний и бесед на темы о гос- 
кредите, займе и по другим финансовым вопросам

Только большая массовая работа с примене
нием методов соцсоревнования и ударничества 
и взятия на буксир отстающих позволила Фараб- 
скбму району в короткий срок добиться блестя
щих результатов. ь

Нельзя не отметить пассивную роль в займо
вой работе центральной газеты Туркреспублики 
«Туркменская искра», которая, за исключением 

Шсамых первых дней, почти не занималась займо
вой кампанией. Даже опыт Фараба не нашел себе 
освещения в газете.

Бригадир НКФ СССР К. ФРОЛОВ

С реализацией займа 
запоздали

МАССОВАЯ раз'яснительная работа по займу 
Ленинском районе (Нижняя Волга) уже за- 

ончена, а оформление подписки только начи
нается. Разъяснительная работа была оторвана 
от практической работы по проведению под
писки и ее оформлению, и это сильно отразилось 
на реализации займа.

К распространению займа за наличный рас
чет среди единоличников еще не приступали. 
В результате план реализации займа выполнен 
на 17 июля только на 28 процентов.

Основные причины столь низких темпов 
и срыва плана реализации займа: неумение 
и нежелание районных организаций увязать 
работу по выполнению финплана с уборочной 
кампанией, отсутствие массовой работы вокруг 
выполнения финансового плана и, наконец, 
систематический отрыв за последнее время фи
нансовых и кредитных работников от финансовой 
работы. Заведующий райфо назначеп уполно
моченным по хлебозаготовкам, зав. райсберкас- 
сой, инспектор госкредита и другие работники 
пссланы на уборку и т. д.

Запрещение отрыва финансово-кредитных ра
ботников на другие кампании систематически 
нарушается.

П. С.

Наверстать упущенное
С САМОГО начала кампании руководящие 

организации Нижне-чирского района (Нижняя 
Волга) отнеслись к займовой кампании спустя 
рукава. Районные организации даже не поду
мали о том, чтобы увязать займовую кампании 
с уборочной и использовать те силы, которые 
брошены на уборку хлеба. В результате план 
выполнен к 1 августа только на 72%, да и то 
главным образом за счет рабочих, служащих, 
учащихся и лишь отчасти колхозников.

Районная сберкасса своевременно не подго
товилась к кампании и не сумела привлечь к ней 
внимания районных организаций. В контроль
ных цифрзх неразбериха. Контрольные цифры 
в сельсоветах одни, а для себя сберкасса имеет 
другие, забыв о тех, которые она дала сельсове
там. Ряд сельсоветов не получил контрольных 
цифр и никакой работы по займу не вел.

Со стороны райкомсода нет живого руко
водства, и реализация займа среди крестьян 
идет самотеком. Дело сводится к тому, что общие 
собрания крестьян выносят постановления о под
писке на заем, а оформление подписки в боль
шинстве случаев не производится.

Руководящие организации района никаких 
мер не принимали к усилению кампании. Только 
во второй половине июля райкомсод и рик 
стали проявлять кое-какую деятельность, на
правленную к оживлению работы, однако поло
жение стало улучшаться только с того момента,, 
когда райком партии забил тревогу. В итоге 
последние 12 дней июля дали по деревне 52% 
выполнения плана, тогда как первые 19 дней 
дали только 16%.

Н. С-ОЙ
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Сберкассы Белоруссии 
финплан не выполнили

ВЫПОЛНЕНИЕ системой сберкасс Белорус
сии финплана 1-гр полугодия говорит о том, 
что сберкассы со своими задачами не спра
вились.

Сеть сберегательных касс развертывается в 
БССР недопустимо слабо. В 1-м полугодии 
нужно было открыть по плану 595 касс (75% го
дового задания), а открыто всего 285 касс, или 
36%, при чем по сельским кассам задание выпол
нено только на 30,6%. Характерно, что в 22 рай
онах за полугодие не открыто ни одной кассы, и 
в то же время в других, 9 районах задание 
по расширению сети перевыполнено, хотя усло
вия для работы были одинаковы.

Годовое задание по увеличению количества 
вкладчиков сберкассы выполнили на 44,5%, 
■а по вкладам физических лид—на 26,7% (по 
деревне только на 19,4%).

Контрольная цифра по реализации займа «Пя
тилетка— в четыре года» выполнена на 94,7%, 
но по сельскому сектору только на 53,7%. Еще 
хуже с кассовыми поступлениями по займу. За
долженность подписчиков на 1 июля составляет 
1 млн. руб., из них по сельскому сектору 400 тыс. 
руб., хотя срок уплаты взносов по коллективной 
подписке в городах уже закончился, а по кре
стьянскому сектору истек еще 1 марта с. г.

Есть районы (Шклов, Рогачев, Горки и др.), 
где в отдельные месяцы не прошло ни одной опе
рации в порядке безналичного расчета.

Личное страхование находится в загоне. План 
массовых поступлений по этому страхованию вы
полнен только на 51,5%. В 20 районах операции 
по личному страхованию совершенно не произ
водятся.

Стоимость одной операции сберкасс в 1931 г. 
не должна превышать 12,7 коп., фактически же 
составляла в I квартале 21 коп., а в отдельных 
районах 54—84 коп. и даже выше (Богушевск 
1 р. 02 к.). Перерасход по стоимости операций 
в I квартале составил 112.157 руб.

На общем таком фоне работы сберкасс исклю
чением в лучшую сторону являются операции по 
целевым накоплениям; кассовый план по вело
обязательствам и швейным машинам выполнен 
в I квартале на 114,1%, а во II—на 104,6%.

Где причины срывов в выполнении финплана? 
Ставка на самотек, привычка работать «по-ста- 
ринке», нежелание или неумение вести агит
массовую работу, а также слабость сети сберкасс, 
особенно в деревне, — вот основные причины 
этого явления.

Райсберкассы еще не стали руководящими 
органами. Штаты райкасс полностью не укомплек
тованы, и значительная часть их руководящих ра
ботников — люди без квалификации или слабо 
подготовленные.Плохо поставленыживойинструк- 
таж и руководство со стороны управления сбер
кассами, особенно в части массовой работы. 
В управлении даже нет работника по агитмассо
вой работе.

Соцсоревнование и ударничество в системе 
сберкасс не нашли себе применения. Договор 
социалистического соревнования с управлением 
сберкассами Закавказья давно подписан, но этот 
документ известен далеко не всем 'работникам 
сберкасс Белоруссии.

Вокруг сберкасс нет широкого общественно
го актива. Комиссии содействия работают кампа
нейски и часто являются «комиссиями бездей
ствия».

Ряд руководящих районных организаций 
проявляет оппортунистическую недооценку ра
боты сберкасс.

Заславский рик выбросил сберкассу из спе
циально оборудованного для нее помещения и 
вселил на ее место прокуратуру под тем пред
логом, что «прокуратура лучше, чем сберкасса 
мобилизует средства».

На пленуме райкома КП (б) Б зав. райбанка 
просил слова хотя бы на 10 мин. по вопросу о реа
лизации займа «Третьего, решающего». Этого 
слова он не получил.

Лоевский рик снял заведующего райсберкас- 
сой рабочего-выдвиженца и назначил его инструк
тором райсельпо, а заведующим райсберкассой 
назначил бывшего председателя сельсовета, не 
знакомого с работой сберкасс и снятого с рабо
ты в сельсовете.

Ряд райкомов и райисполкомов на протяже
нии года не собрался заслушать доклад о работ^- 
сберкасс своего района.

Работа по сберегательному делу никак не 
увязывается с другими хозяйственно-политиче
скими кампаниями. Суражский райком КП(б)Б, 
командируя своих уполномоченных в помощь 
сельсоветам по уборочной кампании, дал ука
зания ни в каком случае не отрываться на другие 
кампании, в частности на реализацию займа.

Наблюдаются массовые случаи мобилизации 
работников сберкасс на один-два месяца для 
проведения различных кампаний: сберкассы на 
это время запираются на замок.

В Лоевском районе райкомсод бездействует. 
РКК—РКИ, рассмотрев вопрос о бездеятельности 
райкомсода, вынесла решение, что райкомсод 
в этом не виноват, так как в его состав входят 
ответственные работники, которые заняты дру
гим делом и не могут поэтому заниматься сберкас
сами и займами.

Июльский пленум ЦК КП б) Б по докладу 
НКФ о ходе мобилизации средств населения 
постановил: «Отмечая возрастающую роль зай
ма и сберегательного дела и плана мобилизации 
средств, обязать все райкомы обеспечить по
стоянным руководством это дело в районах. 
Предложить всем горкомам и райкомам принять 
решительные меры для выполнения плана раз
вертывания сети сберегательных касс с тем, 
чтобы в каждом сельсовете была сберегательная 
касса и были обеспечены этим организациям 
надлежащие условия работы».

Вместе с тем пленум ЦК предложил «комсо
мольским и профсоюзным организациям активно 
участвовать в деле мобилизации средств как 
среди трудящихся города, так и особенно в де
ревне».

Перестроиться нужно и сберегательному ап
парату. Соцсоревнование и агитмассовая работа 
должны стать основным методом работы сберкасс.

Управлению сберкасс необходимо улучшить 
руководство районами. Нужно укрепить инспек
торско-инструкторский аппарат, установить диф
ференцированное руководство районами, уком
плектовать агитмассовый сектор управления и 
сделать все необходимое для улучшения кадра 
работников сберегательной сети.

Минск ШИМШИЛЕВЙЧ
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3 АЙМОВАЯКОНСУЛЬТАЦИЯ
Продолжение; см. №№ 1 6, 1 7, 18, 19 и 22 „Ф. и С. Х.“

ВОПРОС. Допускается ли прием от крестьян 
в уплату за облигации денежных квитанций 
(расписок), полученных, например, за сданное 
сырье или от леспромхозов за работу и т.п., с тем, 
чтобы впоследствии сельсовет, принявший эти 
квитанции, сдавал их в сберкассу или Госбанк 
для зачета в оплату облигаций?
ОТВЕТ. Прием указанных квитанций в уплату 
за облигации не допускается. Если 
это допускалось в прошлом году, то тогда такая 
операция была возможна только потому, что 
наблюдались затруднения с денежной налич
ностью. Сейчас во всех случаях расчет с крестья
нами,приобретающими облигации, должен произ-, 
водиться исключительно наличными деньгами.

<* ВОПРОС. В каком порядке производится оплата 
облигаций при коллективной подписке трудя
щихся?
ОТВЕТ. Участники коллективной подписки опла ■ 
чивают облигации в рассрочку полумесячными 
или месячными взносами в зависимости от сро
ков выдачи зарплаты в коллективах или от сроков 
расчетов с подписчиками.
Размер очередных взносов подписчика опреде
ляется путем деления суммы его подписки на 
число получек зарплаты или число расчетов за 
облигации, приходящихся на все время рассрочки 
до 1 июня 1932 г.
Для упрощения расчетов с подписчиками надо 
устанавливать размер взносов в круглой сумме 
рублей и лишь в необходимых случаях—с копей
ками, но округляя взносы до 50 или 25 копеек. 
Уплата первого взноса в коллективах подписчи
ков, получающих зарплату, должна быть начата 
из получки за первую половину августа. В кол
лективах подписчиков, не получающих зарплаты 
(неорганизованное население и т. п.), должно 
быть обеспечено поступление первого взноса до 
15 август# 1931 г.
Предприятия и учреждения на основании пору
чения подписчиков, данного на подписных листах, 
удерживают взносы за облигации из выдаваемой 
подписчикам зарплаты; правления куСтарно- 
промысловых артелей (кооперативов) удерживают 
взносы из причитающихся подписчикам платежей; 
администрация прочих организаций, не связан
ных денежными расчетами с членами коллективов 
(учащиеся, неорганизованное население в жактах 
и т. п.), обеспечивает очередные взносы за обли
гации путем сбора денег с подписчиков.
Администрация предприятий, учреждений и орга
низаций обязана вести запись поступающи от 
подписчиков взносов; записи эти ведутся в ведо
мостях на выдачу зарплаты, а в остальных слу
чаях—путем составления особых расчетных ведо
мостей (в коллективах подписчиков из неоргани
зованного населения, учащихся и т. п.).
Если во время расчета за облигации подписчик 
получает зарплату вперед (командировка, от
пуск), то с него при выдаче зарплаты удержи
ваются очередные взносы за все то время, за ко
торое выдается зарплата.
Если подписчик, получающий соцстрахование 
по болезни, не вносит очередных взносов, то 

последние удерживаются с него при возобновле
нии выдачи зарплаты в коллективе равными 
частями до окончания расчетов за облигации 
(до 1 июня 1932 г.).
ВОПРОС. Как оформляется подписка коллективов) 
в кредитных учреждениях?
ОТВЕТ. Администрация предприятий, учрежде
ний и организаций после удержания из зарплаты? 
подписчиков первого взноса (или после сбора 
с подписчиков первого взноса в таких коллекти
вах как жакты, коллективы учащихся и т. п.) 
должна немедленно оформить подписку в том? 
кредитном учреждении (сберкассе или учрежде
нии Госбанка), к которому коллектив прикреплен1 
для обслуживания по займу. Оформление под
писки заключается в представлении кредитному 
учреждению письменного официального заявле
ния с указанием: а) общей номинальной суммы 
облигаций, приобретаемых коллективом в рас
срочку; б) распределения облигаций на процент
ный и беспроигрышный выпуски 1931 г., беспро
центно-выигрышный выпуск 1930 г. и разбивки, 
облигаций каждого выпуска на достоинства 
(в 50, 25,10 и 5 руб.); в) сроков и порядка расче
тов по подписке, чеками или приказами о пере
числении и с какого (текущего или контокоррент
ного) счета. Одновременно с таким заявлением: 
производится уплата первого взноса коллектива 
по подписке путем либо предъявления приказа 
о списании платежа с контокоррентного (бюджет
ного, текущего) счета, либо уплаты сумм собран
ных с подписчиков первых взносов.
Объявления—приказы представляются в кредит
ное учреждение, независимо от того, где нахо
дится контокоррентный (бюджетный, текущий) счет 
предприятия или учреждения. Если этот счет 
находится в другом кредитном учреждении, то. 
банк или сберкасса, где оформляется подписка,, 
сами обеспечивают перечисленние с указанного 
счета суммы первого платежа в погашение под
писки коллектива. Кредитное учреждение выдает 
администрации при уплате первого взноса или 
предъявлении приказа о перечислении расчетную- 
квитанцию, в которой записываются все расщты 
по подписке.
ВОПРОС. В каком размере передаются в местные 
бюджеты отчисления от займа?
ОТВЕТ. Отчисления в местные бюджеты от- 
сумм, полученных за облигации выпуска «Третье
го, решающего года пятилетки», установлены 
в следующих размерах.
От суммы займа, размещенной среди крестьян
ского населения на территории каждого сельсо
вета, отчисляется до 30% в сельский бюджет, и- 
сверх того до 20% в районный бюджет.
От суммы займа, размещенной среди рабочих и 
служащих, отчисляется до 15% в городах и- 
городских поселениях в городские и поселковые 
бюджеты, в сельских местностях—в районные- 
бюджеты.
От суммы займа, размещенной среди неорганизо
ванного городского населения, отчисляется до 
50% в подлежащие городские и поселковые бюд
жеты.
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Фактический размер передаваемых в местный 
бюджет отчислений определяется в зависимости 
от выполнения местными сдветами плановых 
заданий по размещению займа и мощности от
дельных местных бюджетов, но с тем, чтобы раз
мер отчислений не был ниже 10%.

ВОПРОС. Какой установлен порядок для пере
дачи отчислений в местные бюджеты?
ОТВЕТ. При составлении годового бюджета, 
квартальных и месячных кассовых планов от
числения от займа включаются в качестве доход
ного источника в соответствующие (районные, 
городские и сельские) бюджеты в полных разме
рах, указанных выше, т. е. от суммы займа, на
меченной к поступлению от крестьянского насе
ления, включается 30% в бюджеты сельсоветов 
и 20% в районные бюджеты и т. д. В особых слу
чаях постановлениями НКФ СР и АР, краевых 
^областных) финотделов размеры отчислений мо
гут варьироваться между отдельными районными, 
городскими и сельскими бюджетами в зависимости 
от мощности этих ^бюджетов и наличия в них 
других доходных источников. Передача отчисле
ний производится на основе выполнения месяч
ного кассового плана поступлений от займа на 
данной территории, в соответствии с тем планом 
мобилизации средств, который дается местам 
центром.
Фактический размер передаваемых отчислений 
устанавливается на основе выполнения плана по 
следующим признакам: а) если план кассовых 
поступлений по займу выполнен на 100%, то 
отчисления передаются в полном размере, в ка
ком они намечены при составлении бюджета; 
б) при выполнении плана ниже 100% размер от
числения понижается; если выполнение плана 
ниже 100%, но не ниже 85%, размер отчисления 
понижается на 2% от суммы, реализованной среди 
рабочих и служащих, и на 5% от суммы, реали
зованной среди крестьян и неорганизованного 
городского населения; при выполнении плана 

ниже чем на 85%, но не ниже чем на 65%, раз" 
мер отчисления понижается на 4% от суммы, 

(реализованной среди рабочих и служащих, и на 
10% от суммы реализации по крестьянскому сек
тору и неорганизованному городскому населению; 
если план выполнен ниже чем на 65%, то отчи
сление передается в размере установленного 
минимума, т. е. 10%.
Отчисления передаются ежемесячно 10-го числа 
за истекший месяц учреждениями Госбанка, 
которые совместно с районными или городскими 
финотделами устанавливают процент выполне
ния кассового задания.

ВОПРОС. На какие цели передаются отчисления 
от займа в местные бюджеты?
ОТВЕТ. Отчисления от займа должны направлять
ся в первую очередь: а) на коммунальное строи
тельство и оборудование; б) на капитальные вло
жения и операционные расходы местной промыш
ленности и сельского хозяйства; в) на школьное 
и больничное строительство и оборудование е*- 
сельских и городских местностях; г) на местное 
дорожное строительство и приобретение инвен
таря по местному транспорту. После покрытия 
этих расходов остальная сумма может быть 
направлена на другие хозяйственные и культур
ные нужды.

ВОПРОС. Какие категории подписчиков подпа
дают под понятие подписки неорганизованного 
населения?
ОТВЕТ. При подписке на заем к сектору неорга
низованного городского населения относятся 
кустари, пенсионеры, лица свободных профес
сий и неорганизованное городское население, 
подписывающееся на заем через жилищные 
организации или через своих уполномоченных. 
Под понятие подписки рабочих и служащих под
падает также подписка преподавательского со
става и учащихся, личного состава частей и 
органов ОГПУ, конвойных войск и милиции.

Член комсомольской 
бригады принимает под
писку на заем ,,Треть
его, решающего11 от кол* 
хозников (Сталинград
ский район)
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ВЫПОЛНЕНИЕ 
И БЮДЖЕТА

ИНПЛАНА

УЧЕТ И СТАТИСТИКУ —
НА СЛУЖБУ ПЛАНИРОВАНИЯ

В третьем, решающем году пятилетки 
особенно ясно выявилась полная неудо
влетворительность состояния учетно-ста
тистического дела. Учет и статистика от
стают от требований планового хозяйства 
и в части объема и программы учетно
статистических работ и в сроках их вы
полнения.

* Прежде всего мы наблюдаем крайнюю 
неупорядоченность всех видов первичного 
учета. Не говоря уже о таких 'Сравни
тельно молодых ’ хозяйственных органи
зациях, как совхозы и колхозы, первич
ный учет хромает даже в старых хозорга- 
нах. Каждая организация ведет учет по- 
своему. Например, окладное счетоводство в 
одних рай(гор)фо ведется по одной си
стеме, в других — по другой. Учет за
паздывает. То и дело приходится читать 
и в печати, и в актах обследования, даже 
по отношению к наиболее простому объек
ту учета — приходу и расходу денег, 
что вследствие запаздывания подсчетов 
и вывода сальдо в кассовой книге нет 
возможности своевременно установить ни 
цифры доходных поступлений, ни цифры 
расходов, ни остатка денег.

Такое состояние первичного учета 
осложняется отсутствием внутренней увяз
ки между различными системами учета— 
бухгалтерского, статистического, техни
ческого и др. и отсутствием единой систе
мы показателей учета, отвечающих требо
ваниям планирования, не только для 
всего народного хозяйства, по и внутри 
отдельных ведомств.

Статистические работы идут по двум 
руслам: статистики централизованной (об
щегосударственной) и статистики ведом
ственной. Разрез и круг объектов учета 

, не только в централизованной статистике 
в большинстве случаев не соответствуют 
разрезу и кругу объектов учета в ведом
ственной статистике, но часто и внутри 
ведомственной статистики в различных 
областях учета наблюдается в этом отно

шении разнобой. Разрез и круг объектов.* 
учета не соответствуют разрезу и кругу 
объектов плана и сроки собирания- 
и разработки учетно-статистического ма
териала не согласованы со сроками соста
вления плана.

Хотя часто встречаются случаи полней
шего параллелизма в учетно-статистиче
ских работах централизованной и ведом
ственной статистики, тем не менее, как 
правило, централизованная статистика и 
ведомственный учет и отчетность друг* 
от друга оторваны. Все это усугубляется 
недостатком опытных учетно-статистиче
ских работников, которые могли бы соот
ветствовать требованиям, возникающим 
теперь перед учетом и статистикой.

Неудовлетворительное состояние учет
но-статистического дела отражается в пер
вую очередь на составлении народнохо
зяйственного плана и проверке его выпол
нения так как приходится пользоваться 
разрозненным и случайным учетно-ста
тистическим материалом и в ряде случаев 
обращаться к методу экспертных оценок.

Коллегия НКФ СССР еще 18 января 
1931 г., разрешая вопрос о структуре 
аппарата НКФ СССР, исходила из того 
положения, что для успешного руковод
ства работами в области финансов необ
ходимы в числе прочих условий: органи
зация повседневного, основанного на тща
тельном изучении фактов, наблюдения за 
ходом выполнения хозяйственных планов 
во всех отраслях хозяйства, проверка 
рублем хода хозяйственного строитель
ства, решительное углубление планово
экономической работы, тщательное из
учение новых явлений в организации фи
нансового хозяйства и развитие научно- 
исследовательских работ в этой области..

Это решение коллегии, подчеркивая на
стоятельную необходимость организовать 
для нужд финансового планирования тща
тельное изучение хода выполнения хо
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зяйственного плана и новых явлений в 
организации финансового хозяйства, ору
дием чего являются учет и статистика, 
•со всей категоричностью поставило за
дачу соответствующей организации учет- 
но-огатистического дела.

Основные идеи этого постановления кол
легии НКФ СССР нашли свое подтвержде
ние в постановлении СНК СССР от 9 мая 
1931 г. об организации учетно-статисти
ческих работ. Закон 9 мая формулирует 
•основную цель учета и статистики как 
важнейшего орудия в составлении на
роднохозяйственного плана и проверке 
его выполнения и как способа обеспе
чить проведение хозрасчета во всех отра- 
«лях народного хозяйства, устанавливает 
для достижения этой цели определенный 
путь.

В каждом ведомстве должна быть со
здана, применительно к нуждам и осо
бенностям данной отрасли народного хо
зяйства, система наблюдения и учета ре
зультатов и факторов хозяйственной дея
тельности всех органов, вплоть до пер
вичной хозяйственной единицы. Учет дол
жен итти непосредственно за процессами 
плановой и оперативной работы органи
зации, при соблюдении единства мето
дологии и форм снизу доверху и при объ
единении в одно целое всех различных 
видов первичного учета. Внутренняя увяз
ка бухгалтерской, статистической, тех
нической и др. систем учета должна 
обеспечить тщательный контроль за вы
полнением заданий по качественным пока
зателям, наблюдение за новыми формами 
организации труда, проведение хозрасчета 
и упрощение отчетности и первичного 
учета. К этим требованиям должна быть 
приспособлена вся система первичной до
кументации, предназначенная теперь слу
жить непосредственным источником от
четности.

Все учетно-статистические работы ве
домственного характера производятся ве
домствами, и только работы общехозяй
ственного, межотраслевого и районного 
характера и специального назначения 
выполняются в централизованном по
рядке.

Госплан СССР — централизованный 
руководящий орган всего учета и стати
стики в стране. В ведомствах и хозяйствен
ных центрах должны быть созданы спе
циальные секторы учета и статистики.

Руководящий центр должен установить 
для учетно-статистических работ единую 
систему показателей учета. Он должен 
также обеспечить методологическое руко
водство по линии программ, методов на
блюдения и проверки по существу учет
ных работ.

13 июня Госплан СССР дал директиву, 
чтобы учетные органы теперь же объеди
нили бухгалтерский и статистический ап
параты и работу по наблюдению за ходом 
выполнения плана (конъюнктуры). Это 
объединение является организационной 
предпосылкой, обеспечивающей дальней
шее органическое слияние бух
галтерской и статистической работы и 
построение единой системы учета.

В структуре секторов учета и стати
стики ведомств и хозцентров наряду 
с оперативными группами должны быть 
обязательно созданы группы организации 
и рационализации, задачей которых яв
ляется улучшение постановки учета и 
отчетности.

В НКФ СССР, в соответствии с приве
денными установками, разработан проект 
положения об учетном органе.

По всей линии наркомфиновских орга
нов (высших, средних и низших) необхо
димо теперь же развернуть работу по 
обследованию состояния первичного учета 
и изучению и определению порядка и спо
собов объединения бухгалтерского, ста
тистического и оперативною учета в еди
ную с^гему. Работу эту необходимо про
вести с таким расчетом, чтобы к началу 
1932 г. методы и формы учета и отчет
ности были в основном приспособлены 
к требованиям финансовой работы и пла
нирования. Теперь же необходимо при
нять меры к укреплению и освежению кад
ров учетно-статистических работников.

Немедленное выполнение этих работ 
является предпосылкой осуществления по
ставленных коллегией НКФ СССР и СНК 
СССР требований к учету и статистике. 
Учет и статистика действительно станут 
важнейшим орудием при составлении фин- 
плана и проверке его выполнения лишь 
при условии, если организация единого 
учета и комплектование кадрами учетно
статистических ячеек, главным образом 
низовых, привлекут к себе живое внима
ние не только административных органов 
всей сети Наркомфина, но и широкой об
щественности.

Н. У.
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Децентрализация 
платежей налога с оборота

В НАСТОЯЩЕЕ время ряд объединений союз
ного значения по настоянию их переведен с цен
трализованного порядка платежей налога с обо
рота на децентрализованный.

Объединения мотивируют необходимость де
централизации тем, что, являясь объединениями 
синдикатского типа и осуществляя лишь (планово- 
регулирующие функции, они уплачивают налог 
с оборота, причитающийся по всем трестам, входя
щим в их состав, не располагая в то же время 
какими-либо реальными способами воздействия 
на тресты, чтобы понудить их своевременно пере
числять объединению очередные налоговые пла
тежи. В результате объединения вынуждены 
были уплачивать налоги за тресты из своих 
оборотных средств, что ставило эти объединения 
в тяжелое финансовое состояние.

С точки зрения принципиальной, децентрали- 
Жция платежей налога с оборота не встречает 
возражений, поскольку не изжито то положение, 
при котором объединения совершенно оторваны 
от своих трестов, не получая от них необходимых 
отчетных данных.

Децентрализация платежей давала бы возмож
ность местным финорганам своевременно состав
лять расчеты трестов по налогу с оборота, ближе 
подойти к их хозяйственной деятельности и ус
корить выполнение ими своих налоговых обяза
тельств. Однако практическое проведение этой 
меры встретит ряд затруднений, которые необ
ходимо своевременно устранить, а именно:

1) множественность отдельных трестов с не
значительными оборотами, подлежащих обло
жению, крайне осложняет работу финорганов на 
местах разными расчетами и перерасчетами; 
। 2) у НКФина Союза нет гарантии, что при
читающиеся на местах платежи налога с оборота 
будут своевременно поступать в общесоюзный 
бюджет;

3) до сих пор не определено, как НКФ Союза 
будет осуществлять контроль и учет над поступле
ниями налога с оборота по децентрализованным 
об'единениям;

,4 ) как НКФ Союза учтет в своих месячных 
и квартальных планах ожидаемые поступления 
и разрыв между сроком платежа и фактическим 
поступлением.

Все эти вопросы требуют детальной прора
ботки и разъяснений, дабы децентрализация 
платежей налога с оборота действительно способ
ствовала укреплению хозрасчета трестов и в то 
же время не отразилась на соевременном 
выполнении ими налоговых обязательств.

С. И.
От редакции. Автор прав, что все 

эти вопросы надо решить немедленно. Редакция 
считает необходимым, чтобы сектор госдоходов 
через наш журнал осветил эти вопросы.

Бюджеты до сельсоветов 
не доведены

ПРАВИЛЬНОЕ использование бюджетных 
средств и осуществление строжайшей финансо
вой дисциплины во многом на местах зависят 
от того, насколько хорошо составлен сельский 
бюджет и как осуществляется контроль за выпол
нением сельбюджета со стороны райфо. Между 
тем в Онежском районе, Севкрая, из 19 сельсове
тов, имеющих самостоятельные бюджеты, ни один 
не получал ни в первом, ни во втором квартале 
текущего года от райфо контрольных цифр 
по бюджету. Сами сельсоветы' такще не присту
пали к составлению своих бюджетов.

Мы спрашиваем у районов: чем вызвано та
кое безответственное отношение к сельскому 
бюджету и к бюджетной дисциплине?

Онега, Сев. край ДИМ.

Сернокислотный завод (Воскресенск). Силосные башни для хранения апатитовой муки.
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МОБИЛИЗАЦИЯ СРЕДСТВ—
НА СОЦИАЛИСТИЧЕСКУЮ СТРОЙКУ
ПРОВЕРИТЬ 
ПРАВИЛЬНОСТЬ И ПОЛНОТУ УЧЕТА
БОРЗЕНКО В—......... ....... .—-—--------- -----------

Учетная кампания по сельхозналогу 
ежегодно охватывает весенний период вре
мени после сева и по плану должна за
канчиваться в июне. В нынешнем году 
нтот срок в значительной части районов 
не был выдержан, в частности по причине 
запоздания сева, но главным образом в 
связи с недостаточным вниманием, уде
ляемым проведению с.-х. налога на ме
стах, слабой квалификацией работников 
сельсоветов и недостаточной помощью со 
стороны крайфу, облфо и риков. Основ
ная тяжесть учетной работы лежала на 
сельсоветах, в помощь которым были со
зданы сельские налоговые комиссии. Но 
одних этих органов для проведения такой 
громадной работы, какой является учет 
доходных источников сельского хозяй
ства, безусловно было недостаточно. 
Необходима была помощь общественности 
как села, так и города, однако этой помо
щи в текущую кампанию в достаточной 
мере не было.

Все эти условия способствовали не 
только затяжке учета, но и снижению 
качества проведения его в ряде районов.

Первые итоги по отдельным районам 
показали значительный недоучет пого
ловья скота, неземледельческих заработ
ков, неполноту учета конъюнктурных до
ходов, слабые темпы выявления кулаков 
и т. п. Предварительные неблагоприятные 
результаты сигнализировали финорганам 
о необходимости организовать проверку 
и более внимательно проанализировать 
данные учета. Должны быть исправлены 
допущенные в этой работе ошибки.

Учет показывает увеличение посевной 
площади (озимый посев 1930 г. и яровой 
1931 г.) в сравнении с прошлым годом на 
12%. По отдельным районам колебания 
весьма разнообразны. Однако, эти пока
затели налогового учета все же ниже 
показателей учета Наркомзема на 6,8%, 
Сопоставление данных выборочного факти
ческого обмера посевных площадей с дан

ными налогового учета по 6 администра
тивным единицам также подтверждает на
личие недоучета.

При этом недоучет посева главным об
разом произошел за счет единоличного 
сектора.

Данные учета скота показывают еще. 
большую неточность; по сравнению с дан-^' 
ными НКЗ они составили 97,7%.

Свиное стадо, как показывает налого
вой учет, в 1931 г. выросло по отношению 
к 1930 г. на 20,5%. Рост имеет место в 
большинстве краев и областей, колеблясь 
от 11,7% — Московская область до 
77,6%'—-Татарская АССР. Исключением в 
этом отношении являются лишь Северный, 
Н .-волжский край и автономные респуб
лики: Бурято-монгольская, Киргизская 
и Немцев Поволжья. Как видно, на рост 
свиного стада сильно влияет стимулиро
вание развития свиноводства, выражаю
щееся в освобождении свиней от обложе
ния с.-х. налогом.

Неземледельческие заработки, несмотря 
на значительный рост (по неполным све
дениям в среднем примерно на 26%), 
учтены также с недостаточной точностью. 
Ряд отчетов с мест и данные обследования 
работников НКФ РСФСР отмечают недо
учет как количества лиц, имеющих эти 
заработки, так и облагаемого размера до
ходов.

То же можно сказать и о привлечении 
к обложению с.-х. налогом доходов еди
ноличных крестьянских хозяйств от про- 
дажи продуктов на частном рынке. Яв
ляясь делом новым и имеющим большое 
политическое значение, оно требовало при 
своем проведении особенного внимания 
со стороны местных финорганов и низо
вого аппарата. Между тем как раз на 
этом участке отмечается в ряде случаев 
весьма поверхностный и недостаточно про
думанный подход к выявлению этой кате
гории доходов. Произошло значительное 
запоздание с выявлением хозяйств, имею
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щих конъюнктурные доходы, налицо не
полнота этого выявления (Средняя Волга, 
Мордовская область-", Урал, Карелия, Бу- 
рято-монголия, Ленинградская область), 
недостаточное вовлечение в эту работу 
общественности (ЦЧО).

По Нижней Волге наблюдался грубо
формальный подход к учету конъюнктур
ных доходов. Были случаи, когда нали
чие сада или бахчи уже давало повод к 
установлению конъюнктурного дохода, при 
чем мер к выявлению суммы фактической 
продажи никаких не принималось. В 
других случаях имел место чисто-механи
ческий подход, например, по некоторым 
селениям всем поголовно устанавливался 
предельный размер выявленных конъюн- 

жАтурных доходов.
Данные по индивидуальному обложе

нию показывают значительное сокраще
ние процента выявленных кулацких хо
зяйств по сравнению с 1930 г. Имели 
место большое запоздание с выявлением 
кулацких хозяйств (Урал, Бурято-монг. 
АССР), слабое привлечение к этой работе 
общественности й неполнота выявления 
кулацких хозяйств. Особенно плохо с 
выявлением кулацких хозяйств в Крыму, 
где, по предварительным данным, выявлено 
кулаков только 0,2%; в Вост.-сибир- 
ском крае — 0,21%; Сев.-кавк. крае —- 
0,32% и Ленинградской области—0,46%.

Все это говорит о том, что на местах 
до сих пор вопросам своевременности и 
полноты выявления и обложения кула
ков не уделяется достаточного внимания.

Предварительные результаты учета ста
вят перед финорганами ряд несложных 
задач.

Необходимо форсировать окончание 
проводимой на местах проверки учета 
скота и посевных площадей. В этом деле 
нельзя ограничиваться толь»6 работой, 
проводимой органами Госплана, а необ
ходимо проверку организовать, как одну 
из важнейших задач сельских низовых 
органов.

Надо немедленно и решительно устра
нить случаи укрытия доходных источни
ков, пользуясь правом наложения штрафа 
и другими мерами воздействия.

Особое внимание необходимо обратить 
на полноту учета конъюнктурных доходов 
и кулацких хозяйств.

С этой целью для проверки правиль
ности учета необходимо создать специаль
ные бригады из членов секций советов, 
колхозников и бедноты.

Сельсоветы, сельские налоговые комис
сии, колхозники и весь актив села должны 
быть подняты на штурм за правильность 
и полноту учета.

Комбайн крупнейшего зерносовхоза Нижневолжского края
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НЕМЕДЛЕННО ДОБИТЬСЯ ПЕРЕЛОМА В ДОСРОЧНОМ 
СБОРЕ ПЛАТЕЖЕЙ
П. А. В.— --------------------------------—----------

В третьем квартале боевой задачей 
«финансовых органов является организа
ция досрочной уплаты населением пла
тежей по с.-х. налогу и обязательному 
окладному страхованию. Мы должны бы
ли в ифпе собрать по сельхозна
логу 26,7 млн. руб. и по обязательному 
окладному страхованию 12,7 млн. руб. 
-Однако в действительности темпы по
ступления платежей крайне низки. На 
1/УШ план выполнен:, по сельхозналогу 
на 68,3% и по обязательному окладному 
страхованию на 44,4%. Темпы досрочно
го сбора зависели от того, насколько 
своевременно проведены подготовитель
ные работы в налоговой и страховой кам
паниях и насколько окончание этих работ 
тесно увязывалось с организацией массо
вой разъяснительной работы среди кол
хозников и единоличников по досрочной 
•сдаче ими налога и страховки.

На самом же деле директива о раз
вертываемой разъяснительной работе по 
досрочному сбору этих платежей не вы
полнена многими финорганами. Контроль
ные цифры по досрочному сбору сельхоз
налога и страхплатежей доводились до 
сельсоветов с недопустимым опозданием, 
а конкретная проработка сельсоветами 
контрольных цифр по колхозам и селе
ниям с привлечением к этой работе 
общественности села была редким исклю
чением.

Лишь в отдельных краях и областях 
правильное преломление директив пра
вительства, широкая массовая работа, 
развитие социалистического соревнования 

обеспечили выполнение и перевыполнение 
заданий.

Июльское задание по сельхозналогу 
выполнили с превышением: Северо-кав
казский край — 508% плана, Средне
волжский край — 262,8%, Центрально
черноземная область — 186,2%, Татар
ская АССР — 163% и Московская об
ласть — 137%. По обязательному оклад
ному страхованию отдельные края и об
ласти также выполнили и перевыполнили 
свои задания. Наряду с этим мы имеем 
ряд краев и областей, где еще не начался 
массовый сбор платежей по налогу и 
страховке.

На слабом поступлении досрочных пла
тежей сказывается и то, что кулацкая 
часть деревни сопротивляется взиманию 
налога и страховки. Финорганы и сель
советы никакой организационной работы 
по борьбе с этим явлением не ведут, не 
принимая необходимых мер к своевремен
ному получению платежей с кулацких 
хозяйств. В ряде районов, явно недооце
нивающих кулацкую борьбу против до
срочной сдачи с.-х. налога и страховки, 
поступления ничтожны, тогда как в со
седних районах благодаря правильной 
расстановке сил, организации массовой 
работы, обезвреживающей кулацкую аги
тацию, задание перевыполнено.

Решающее значение в работе по вы
полнению финплана имеют правильное 
оперативное руководство финоргааов, ши
рокая массово-разъяснительная работа 
среди колхозников и единоличников. На 
основе четкого разрешения этих задач 
необходимо добиться решительного повы- -¼. 
шения темпов сбора платежей по сель
хозналогу и страховке.

ЗАКОНЧИТЬ РАЗМЕЩЕНИЕ ОБЯЗАТЕЛЬСТВ 
АКЦ. О-ВА „СЕЛЬХОЗСНАБЖЕНИЕ

Несмотря на огромный рост союзного 
с.-х. машиностроения, выпуск с.-х. ин
вентаря в текущем году еще не может 
полностью удовлетворить потребности в 
нем сельского хозяйства, и ряд машин, 
в особенности сложных, конных, трактор
ных и для специальных культур, продол
жает быть дефицитным. Возникающая от
сюда задача — форсировать производство 

этих машин и соответственно развить ‘ 
с.-х. машиноснабжение — диктует необ
ходимость, в дополнение к весьма значи
тельным ассигнованиям по бюджету при
влечь для этих целей средства непосред
ственных потребителей.

Чтобы осуществить эту задачу и дать 
возможность колхозам, колхозникам, бед
някам и середнякам обеспечить себя не
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обходимым инвентарем, правительство по- 
становленивхМ от 16 апреля поручило акц. 
о-ву «Сельхозснабжение» выпустить на 
50 млн. руб. обязательств на право при
обретения колхозами и единоличными хо
зяйствами с.-х. машин, орудий, ремонт
ных и технических материалов. Разме
щение обязательств должно было быть 
закончено к 1 июля.

К реализации обязательств были при
влечены: колхозная система, которую 
НКЗем СССР обязал разместить обяза
тельств на сумму в 27 млн. руб.; система 
с.-х. коопераций — 20 млн. руб. и систе
ма «Сельхозснабжения», которая сама не
посредственно должна была разместить 
обязательств всего лишь на 3 млн. руб. 

? Однако ответственность за проведе
ние всей операции, а следовательно, за 
соответствующую ее организацию и раз
мещение обязательств в указанный пра
вительством срок, была целиком возло
жена на правление «Сельхозснабжения». 
Центральный аппарат «Сельхозснабжения» 
энергично взялся за дело. В день утвер
ждения правительством постановления, 
т. е. 16 апреля, всем органам НКЗема, кол
хозно-кооперативной системы, всем от
делениям «Сельхозснабжения» была ра
зослана телеграмма об организации кам
пании. 19 апреля местам были телеграфно 
сообщены контрольные задания и даны до
полнительные указания по организации 
кампании. Вслед за тем была разослана 
инструкция.

На этом, однако, активность правления 
«Сельхозснабжения» в силу особенностей 
его местного аппарата закончилась. 
В дальнейшем оно оказалось совершенно 
беспомощным в организации работы 
на местах.

По сообщениям командированных на 
места работников, контрольные задания 
по размещению обязательств доведены 
в большинстве районов до колхозов и 
сельсоветов только во 2-й декаде июня, 
а в некоторых районах лишь во 2-й по
ловине июля. Совершенно неслыханное

Очевидно, этот источник мобилизации 
средств оказался, несмотря на все дирек
тивы НКФина СССР, вне поля зрения 
финансовой системы. Акц. о-во «Сельхоз
снабжение» располагает на периферии 
межрайонным аппаратом. Одно отделение 
«Сельхозснабжения» обслуживает подчас 
более десятка районов. Совершенно есте
ственно, что такого рода межрайонное 
отделение без активного участия район

ных, земельных и финансовых органов 
не в состоянии было справиться с руко
водством работой колхозно-кооператив
ной системы по размещению обязательств.

В результате полнейшей бездеятельно
сти колхозно-кооперативной системы и 
безучастного отношения к этому делу 
большинства земельных и финансовых 
органов задание по размещению обяза
тельств было выполнено на 1 июля в 
размере лишь 10%. Июль также не дал 
необходимого сдвига в работе. На 1 ав
густа реализовано обязательств в раз
мере 20% задания.

Срок реализации обязательств продлен 
до 1 октября.

Для разработки мероприятий по уси
лению размещения обязательств у зам. 
наркомфина СССР тов. Левина состоя
лось специальное совещание. Совещание 
решило: 1) пересмотреть распределение 
заданий между отдельными системами и 
одновременно перераспределить контроль
ные задания по реализации обязательств 
между отдельными районами; 2) обязать 
правление акц.' о-ва «Сельхозснабжение» 
увязать снабжение районов дефицитными 
с.-х. машинами с ходом размещения обя
зательств; 3) в целях обеспечения всей 
суммы поступлений от реализации обя
зательств, являющихся ресурсом для 
осуществления плана производственного 
кредитования, считать необходимым по
ставить выдачу производственных креди
тов в соответствие с ходом размещения 
обязательств; в этих целях совещание 
предложило Госбанку запретить конто
рам использование части разассигнован
ных на местах кредитов по плану произ
водственного кредитования до поступле
ния соответствующейюуммы от реализации 
обязательств; выдачу кредитов в преде
лах этой суммы производить по мере по
ступления средств от реализации обяза
тельств; 4) предложить Колхозцеитру и 
центрам с.-х. кооперации поставить в 
известность колхозсоюзы и коопсоюзы 
о том, что выдача производственных кре
дитов колхозам и поселковым товарище
ствам поставлена в зависимость от реали
зации обязательств, в связи с чем колхоз
союзы и коопсоюзы обязаны обеспечить 
в III квартале реализацию всех выпущен
ных обязательств.

Финансовые органы обязаны проследить 
за тем, чтобы все решения совещания 
были немедленно проведены в жизнь.
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Об организации платежей 
деревни во 2-м полугодие 
Из решений всесоюзного финансово

го совещания
НОВЫЕ масштабы работы, новая обстановка 

в деревне, изменившееся соотношение классовых 
сил требуют иных методов финансовой работы, 
иных темпов. Во главу угла всей работы финансо
вой системы, в особенности на селе, во втором 
полугодии должна быть поставлена задача вы
полнения программы платежей деревни, но эта 
задача не может быть выполнена силами одного 
финансового аппарата.

Борьба за выполнение плана платежей должна 
быть поставлена финорганами в центре внимания 
всех партийных, профессиональных, комсомоль
ских и советских организаций и должна быть 
тесно увязана со всеми другими хозяйственно
политическими кампаниями на селе.

Финорганы являются теперь ответственными» 
за то, чтобы на основе данных партией и прави
тельством директив на деле привлечь на места 
к выполнению плана мобилизации средств все 
местные партийные, советские, профессиональ
ные, комсомольские, колхозные и другие орга
низации.

В связи с этим всесоюзное финансовое сове
щание наметило следующие мероприятия.

1. Для систематического руководства рабо
той по выполнению плана платежей деревни 
практиковать там, где это вызывается необхо
димостью, организацию при край- и облиспол- 

' комах и райисполкомах пятерок в составе пред
седателей исполкомов, руководящих работников 
партийных и профессиональных организаций, 
финорганов и колхозников.

2. Ввести в штат райфинотделов по одному 
инспектору по мобилизации средств, на обязан
ности которого должна лежать организация мас
совой работы по выполнению плана платежей.

В связи с большим планом мобилизации 
средств на селе, возросшим объемом финансового 
хозяйства в деревне (самостоятельный сельский 
бюджет), необходимостью руководить финансами 
колхозов, поставить вопрос об организации 
во всех сельсоветах, имеющих самостоятельный 
бюджет, должности зампредсельсовета с возложе
нием на него ответственности за работу по моби
лизации средств и за руководство финансовой ра
ботой на селе. Ор же должен быть руководителем 
финансово-налоговой секции сельсовета.

3. Превратить финансовые секции сельсоветов 
в один из основных советских органов по выпол
нению плана мобилизации средств с тем, чтобы 
под руководством сельсовета работали:

а) комиссии содействия госкредиту и сберега
тельному делу при сельсоветах, колхозах, сов
хозах и МТС;

б) комиссии по выполнению финплана при 
колхозах, совхозах и МТС; эти комиссии не 
должны заниматься выпросами, входящими в 
круг обязанностей комсомодов, и существуют 
на основе особого положения о них, вырабаты
ваемого край- и облфинотделами;

в) бригады по обслуживанию крестьянских 
хозяйств по участкам, на которые разбивается 
село;

г) бригады по обслуживанию колхозов, орга
низуемые по производственным звеньям данного 
колхоза.

4. Однако никакие мероприятия по усилению' 
финансовых аппаратов не дадут надлежащих 
результатов в деле массовой мобилизации средств 
населения, если вокруг финорганов не будет 
создан широкий, постоянно действующий,, 
воспитанный и сколоченный, преданный делу 
социалистического накопления актив рабочих 
и работниц, колхозников и колхозниц, комсо
мольцев, профессиональных работников и в пер
вую очередь низовых партийных работников..

Решающим звеном в перестройке всего фи
нансового аппарата является собирание, ско
лачивание и воспитание этого актива, работа 
которого должна быть организована не на на
чалах «кампанейщины», от случая к случаю, а на 
началах подлинно большевистской организован
ности, железной дисциплины и широкого раз
вития ударничества и социалистического сорев
нования в борьбе за финплан.

Именно на этом пути может и должна быть 
создана боевая, сколоченная финансовая орга
низация, способная по- большевистски Выпол*»- 
нять финансовые планы социалистического на
ступления.

5. Несмотря на достигнутое за последнее 
время значительное оживление общественно
массовой работы вокруг мероприятий, проводи
мых финансовым аппаратом, как в городе, так и на 
селе, задачи выполнения финансового плана до 
сих пор недостаточно популяризированы и разъ
яснены, и сама массовая работа еще не приняла 
необходимого широкого размаха.

Массовая работа, осуществляемая отдельными 
оперативными секторами, протекает недоста
точно организованно и без взаимной увязки. 
Точно так же работа низовых органов благодаря 
этому не имеет должного руководства и инструк
тажа.

Возрастающий интерес со стороны широких 
трудящихся масс к финансовым вопросам и ре
шающее значение массовой работы в выполне
нии финплана и в частности плана мобилиза
ции средств требуют дальнейшего планомерного 
и организованногр развертывания массово-разъ
яснительной работы по всем без исключения 
вопросам финансовой политики.

6. Необходим решительный поворот от кам
панейщины к систематически организованной мас
совой работе по мобилизации средств. Для этого 
в частности нужно:

а) в наркомфинах союзных республик икрай- 
и облфинотделах создать секторы агитмассовой 
работы по мобилизации средств, на которые 
возложить руководство всей агитмассовой рабо
той, наблюдение за проведением агитмассовой 
работы, связь с агитмассовыми отделами ЦК 
и краевых и областных комитетов ВКП(б);

б) создание финансового актива вокруг сель
совета путем укрепления финансово-налоговых 
секций, комиссий содействия госкредиту, ко
миссий по выполнению финплана; вовлечение 
в борьбу за выполнение финплана профсоюзов, 
женских делегатских собраний, актива совхозов, 
МТС и т. д.; организация соревнования деревень 
и колхозов, слетов ударников финплана; исполь
зование лучших образцов работы фабрик и за
водов, метода общественного буксира, сквозных 
бригад, общественного и материального преми
рования за образцовую работу; создание кадра 
добровольцев сборщиков и т. д.;
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в) активное участие комсомольских органи
заций в агитмассовой работе по выполнению 
финплана;

г) обеспечение решительного перелома в осве
щении финансовых вопросов на страницах пе
чати — республиканской, областной и местной; 
особое внимание необходимо обратить на кол
хозные газеты, выездные редакции районных 
газет в село, добиваясь создания вокруг них 
постоянного кадра корреспондентов-ударников, 
освещающих финансовую работу;

д) обязать всех руководящих финансовых 
работников областей и районов установить тес
ную связь с редакциями газет для содействия 
борьбе за выполнение финплана, рассматривая 
участие финансовых органов в печати как часть 
их оперативной работы;

е) вести агитмассовую работу в отношении 
•отдельных конкретных платежей в соответствии 
с конкретными условиями данного района (на
значение собираемых средств, вложения в народ
ное хозяйство и т. п.).

а* 7. Для стимулирования работы местных ор
ганов и отдельных работников по мобилизации 
средств сельского населения должна быть в ши
роком масштабе проведена система премирова
ния :

а) путем общего премирования райиспол
комов, сельсоветов, месткомов, правлений кол
хозов и т. д. и отдельных работников за успешное 
выполнение плана мобилизации средств;

б) по линии комиссий содействия госкредиту 
и сберегательному делу должно быть повышено 
процентное вознаграждение за размещение обли
гаций займов: комсодам при сельсоветах до 
3% и комсодам при колхозах до 2%, а равно 
пересмотрена система оплаты труда работников 
низовых сберкасс и установлена материальная 
заинтересованность в вовлечении в сберкассы 
средств населения, в количественном и каче
ственном выполнении плана мобилизации средств.

в) в области кооперативной сети должна 
быть активизирована работа коопкомиссий и 
коопуполномоченных по сбору членских взносов 
и целевых вкладов в кооперацию и широко раз
вернуто премирование за успешный сбор взносов 
и вкладов;

г) при завозе на село промтоваров необходимо 
учесть не только размеры сырьевых и хлебных 
заготовок, но и степень успешности выполнения 

, отдельными районами плана мобилизации средств, 
не допуская, однако, выделения для этой цели 
специальных бронированных фондов;

д) должно быть осуществлено премирование 
газет, показавших большевистские образцы раз
вертывания массовой работы в области мобили
зации средств населёния и выполнения финплана;

е) необходимо установить премии всес юз- 
ного значения (например, отпуск средств на 
дворец культуры колхозов, первую колонну 
грузовых и легковых машин Нижегородского 
автозавода, денежные и т. п.) с тем, чтобы на 
основе этого развернуть соревнование республик, 
краев и областей между собою и районов внутри 
республик, краев и областей.

8. Правильная организация всего дела мо
билизации средств населения и в частности вы
полнение боевой программы деревенских плате
жей второго полугодия невозможны б ез 
постановки строжайшего учета 
хода кампании из декады в де

каду, без самой настойчивой придирчивой 
работы по учету поступления средств, пересылке 
денежной наличности, по выявлению отстающих 
участков и участков, опережающих задания.

Между тем состояние отчетности по мобили
зации средств населения, несмотря на Громадное 
оперативное и политическое значение этого 
дела, несмотря на многократные категорические 
указания Наркомфина СССР, продолжает оста
ваться в совершенно недопустимом, запущенном 
кустарном состоянии, которое ни в какой мере 
не соответствует громадному народнохозяй
ственному и политическому значению дела моби
лизации средств населения.

Точный учет хода кампании, безусловное 
поступление в срок сводок, строжайшее пресле
дование за представление формальных, не со
ответствующих действительности данных должно 
стать обязанностью каждого финоргана. Подобно 
тому, как боевая постановка учета весеннего 
сева в прошлом и нынешнем году имела громад
ное организующее значение в выполнении плана 
коллективного сева, точно так же и боевая по
становка учета по мобилизации средств являет
ся одним из важнейших факторов в борьбе 
за выполнение финансового плана в целом и плана 
мобилизации средств населения в частности.

Наряду с этим громадное значение имеет 
правильная постановка проверки исполнения 
всех директив по выполнению планов мобилиза
ции средств. Сектор проверки исполнения Союз
ного Наркомфина и наркомфинов союзных 
республик, соответствующие ячейки краевых 
и областных финорганов должны довести эту 
работу до сельсовета и до каждого уполномочен
ного по выполнению финансового плана во всех 
без исключения организациях. Финансовый ап
парат может выполнить свою задачу лишь как 
централизованный сверху донизу и большевист
ски дисциплинированный аппарат.

Западная Сибирь
должна поднять темпы

ПЛАН мобилизации средств по РСФСР вы
полнен в июле на 71,3 проц. Темпы поступления 
по сравнению с предыдущим месяцем несколько 
понизились.

Из обязательных платежей в деревне плохо 
обстоит с окладным страхованием. Выполнено 
около половины задания. Ничтожно малая сумма 
взыскана с кулацких хозяйств по сельхозналогу.

Медленно выполняется план паенакопления 
в потребительской кооперации: по городу— 
88,9 проц., по селу—88,2 проц.

Коллегия Наркомфина РСФСР констатиро
вала, что прорыв в июльском плане мобилизации 
средств по РСФСР обусловлен в частности 
«самотечной» работой по привлечению вкладов 
в сберкассы (Нижегородский край, Средняя 
Волга, ЦЧО, Урал, Нижняя Волга).

На первом месте по мобилизации средств— 
Западная Сибирь. Там, по неполным данным, 
план к 1 августа выполнен на 97,7 проц.

На втором месте Урал, выполнивший 86,2проц. 
месячного задания. На (третьем месте—Ленин
градская область.

Коллегия Наркомфина РСФСР дала местам 
ряд практических указаний по ликвидации 
июльского прорыва в финплане.
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БОРЬБА ЗА НАДРЫ
Об улучшении материального положения молодых 
специалистов низовых звеньев Финансового ап» 

парата
Постановление Совета народных комиссаров Союза ССР

Учитывая необходимость укрепле
ния основных надрсв низового звена 
финансовой системы молодыми со
ветскими специалистами и в целях 
создания соответствующих условий 
для дальнейшего роста их на работе 
и повышения квалификации, Совет 
народных комиссаров Союза ССР 
постановляет:

I. Установить для лиц, окончивших 
советские вузы и работающих в 
районных финансовых органах и сбер
кассах, находящихся на территории 
местностей вне крупных городских 
поселений, независимо от занима
емых ими должностей, выплату ок
ладов содержания не ниже устано
вленных в данном районе для инспек
торов по бюджету.

Категорически запретить выплату 
таким лицам, хотя бы временно, по- 
ниженных окладов.

2. Установить для всех этих лиц 
обязательные периодические коман- 

дировни для повышения квалифика
ции на срок от I до 2 месяцев через 
каждые 2 года службы в районном 
финансовом или сберегательном ап
парате.

3. Обязать районные исполните
льные комитеты обеспечить окончив
ших советские вузы и работающих 
в районном финансовом отделе или 
сберкассе, находящихся вне крупных 
городских поселений, соответствую
щей жилой площадью за счет рика.^

В случае невозможности предоста
вления жилплощади обязать райис
полкомы оплачивать таким лицам 
действительную стоимость нанима
емых ими жилых помещений.

Зам. председателя Совета народных 
комиссаров Союза ССР Я. РУДЗУТАН

Зам. упр. делами Совета народных ко
миссаров Союза ССР И. МИРОШНИКОВ
Москва, Кремль. 1 1 августа 1931 г.

ЗАДАЧИ ПРОИЗВОДСТВЕННОГО ОБУЧЕНИЯ*)

*) В порядке обсуждения. Ред.

Статья зам. директора ФЭИ в Ростове-на- 
Дону т. БАЛАБАНОВА

Декабрьский пленум ЦК ВКП(б) ука
зал на необходимость органической связи 
учебы с производством. Эта линия партии 
.в вопросе о подготовке кадров до сих 
пор не усвоена широкими массами сту
денчества, научными работниками и ру
ководителями отраслевых институтов. Не
смотря на прошедшую 4 — 5 месяцев 
назад реорганизацию бывших универси
тетов в отраслевые институты, содержание 
и методы учебы остались прежними. Ор
ганическая связь учебы с производством, 
переход от производственной практики 
к производственному обучению — покй 
еще на бумаге.

Некоторые финансово - экономические 
институты делают попытки изменить фор
мы производственной: практики путем ор
ганизации специальных филиалов для 
студентов банковской системы, специаль
ных сберкасс для кредитно-сберегатель
ных работников, производственного об

учения по материалам текущей работы ве
домств в стенах самого учебного заведе
ния ит. д. Студенты, под руководством 
не всегда хороших специалистов - прак
тиков, проходят мнимое производственное 
обучение, а на деле ту же производствен
ную практику. Если раньше студент на 
производственной практике увязывал свою 
работу с треугольником на предприятии 
или в учреждении и получал кое-какие 
навыки организатора-общественника, ус 
ваивая методы социалистического труда, 
то теперь он замыкается в еще более уз
ком кругу специалистов, отрывается от 
общественности. Такое производственное 
обучение не означает органической увяз
ки с производством.

Ведомства, в которых студенты про
ходили производственную практику, тра
тили громадные средства. На Северном 
Кавказе по линии НКФ за 700 учащихся 
в т. г. выплачено до 400.000 руб. Дорож
ные расходы по разъездам на практику и 
обратно у этих студентов составляют 
84.000 руб. Таким образом, производствен
ная практика каждого из этих студентов 
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при 40% учебного плана, занятых ею, 
обходится в 700 руб. в год. Это равняет
ся почти годовой заработной плате ра
ботников средней квалификации этих ве- 
домств (счетоводов, делопроизводителей 
и т. д.). Если принять также во внимание 
жалобы ведомств на отсутствие средств 
для выплаты студентам за производствен
ную практику, частую невозможность ра
ционального использования учащихся на 
этой практике, жалобы самих студентов, 
то станет понятной необходимость пере
хода от производственной практики к 
производственному обучению. Но переход 
от производственной практики к произ
водственному обучению не должен быть 
только формальным, как это пытаются 
сделать некоторые институты.
* Задача, поставленная тов. Сталиным,— 
преодолеть отставание социалистической 
теории от практики социалистического 
строительства — может быть разрешена, 
если студент, проходя теоретические пред
меты, будет чувствовать себя органически 
связанным с аппаратом той системы, для 
которой его готовят как специалиста. 
Он должен чувствовать, что он одновре
менно и студент и сотрудник этого аппа
рата. В свою очередь общественность и 
сотрудники аппарата должны способ
ствовать наилучшему прохождению сту
дентами практики, содействовать ее увязке 
с теоретической подготовкой студентов, 
пробуждать их к инициативной разра
ботке тех или иных научно-исследователь
ских проблем.

Увязка теории с практикой должна осу
ществляться под руководством научных 

работников института, администрации иг 
общественности ведомств.

Правильно организованная система про
изводственного обучения закрепляет ор
ганическую связь между теорией и прак
тикой и дает сокращение ежегодных по
лумиллионных расходов производствен
ной практики.

Студент, находящийся на производ - 
ственном обучении, должен выполнять 
полезную работу для учреждения и при, 
этом приобретать необходимые практиче
ские навыки. Учреждение, чтобы избег
нуть двойных расходов и на оплату со
трудников аппарата и на производствен
ную практику студентов, должно сокра
тить штат процентов на 30, закрепив ос
вободившиеся должности за отраслевым, 
институтом, который по строго опреде
ленному плану, вырабатанному совмест
но с учреждением, систематически по
сылает студентов соответствующего кур
са для замещения этих должностей в по
рядке производственного обучения. В те
чение трех лет учебы вузовец сможет 
пройти все стадии работы, начиная с дело
производства, счетоводства и кончая ответ
ственной работой в качестве экономиста 
и даже руководителя сектора.

Перестройка учебы по новому принци 
пу по всему Союзу даст десятки миллио
нов рублей экономии.

Такое производственное обучение будет 
И одновременным общественно-политиче
ским воспитанием молодого специалиста. 
Но для этого необходимо, чтобы студент'' 
непосредственно включился во всю обще
ственно-производственную жизнь учрежде 
ния.

О некоторых вопросах выдвиженчества
МЫ, РАБОЧИЕ- выдвиженцы и соцсовме- 

стители фин.-кред. системы РСФСР, долж
ны по-боевому, подлинно большевистскими тем
пами выявлять все недочеты нашего аппарата, 
бороться за аппарат, который действительно 
обеспечивал бы выполнение единого финплана.Мы 
должны гарантировать полное осуществление 
на исключительно важном сейчас финансовом 
фронте генеральной линии партии, решений 
XVI партсьезда, декабрьского и июньского пле
нумов ЦК и ЦКК ВКП(б). К сожалению, не 
все выдвиженцы понимают свою роль в финплане 
парате, не все еще повернулись лицом к фин- 
плану, не все активны в борьбе за его выпол
нение.

Выдвиженцы финансовой системы должны 
стать образцом подлинно-ударных темпов рабо
ты. Мы же еще отстаем, не переносим в финаппа- 
рат тех форм и методов труда, которые нами 
применялись на фабриках и заводах. Мы должны 

быть застрельщиками соцсоревнованя и удар
ничества, давших и даюших такие прекрасные 
результаты в борьбе за выполнение промфин
плана в нашей промышленности.

Не менее важным вопросом, которому также 
надо уделить значительное внимание, в том. 
числе и в нашем журнале, является отсутствие 
систематической работы с нами, выдвиженцами.

Нет систематического, повседневного учета 
нашего роста и ошибок на финансовой работе,

Я считаю особенно важными вопросами, ко
торые надо осветить и в общей печати и в журнале, 
следующие:

1. Нагрузка выдвиженца практической рабо
той в финаппарате, усвояемость выдвиженца, 
общие условия, его окружающие.

2. Формы и методы наблюдения руководителей 
секторов, частей, групп и пр. за работой выдви
женцев.
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3. Прямая и непосредственная связь выдви
женцев с производством, отчеты выдвиженцев 
в заводских цехах, реагирование фабрично-за
водских организаций на хорошую и плохую 
работу выдвиженцев.

4. Состояние теоретической работы с выдви
женцами (центральный Фин.-экон, и-т для 
выдвиженцев,курсовая система, семинарии и пр.).

Выдвиженец т. КОМОВ 
зам. начальника сектора проверки 
исполнения НКФ РСФСР, б. рабо
чий з-да «Динамо».

Без
заведующего

ВО ВРЕМЯ ликвидации округов в Дзержин
ский район (на Волыни) на должность заврай- 
финотделом был прислан быв. завналоговым 
отделом Коростеиского окрфинотдела т. И.И.Рож
ков. Проработав в райфинотделе с октября 
1930 г. по 15 июля 1931 г., т. Рожков действи
тельно поднял всю финансовую работу районов. 
Вдруг 15 июля с. г. т. Рожкова без всяких 
согласований с НКФ УССР переводят на коопе
ративную работу—председателем рай союза. Рай- 
финотдел в период напряженной финансовой 
работы остается без заведующего. От таких 
перебросок финансовая работа сильно страдает, 
С ними надо покончить. Р. ВАЙНШТЕЙН 
Мест. Романов

О выпуске оканчивающих 
ЦЗФК

В «ПРИЛОЖЕНИЯХ к лекциям» № 6-7 
сообщалось о том положении, в котором оказа
лись ЦЗФК к моменту выпуска оканчивающих.

Декрет об унификации заочного обучения 
поставил ЦЗФК, как и ряд других заочных кур
сов, вне общей системы народного образования, 
-так что их нельзя было приравнять по учебному 
плану пи к одному из типов стационарных 
учебных заведений.

Это обстоятельство вызвало затруднения в 
■определении прав оканчивающих ЦЗФК. Окон
чательно вопрос был проработан на всесоюзном 
■финансовом совещании в июле с. г., после чего 
получил утверждение коллегии НКФ СССР.

По постановлению совещания, окончившие 
ЦЗФК получают те же права, что и окончившие 
стационарные финансовые техникумы.

Эти права определяются следующим образом:
а) финансовое отделение (бюджетное и на

логовое отделение ЦЗФК) -— финансисты-эко
номисты по доходам, бюджету и финплану 
(инспекторы);

б) банковое отделение (банковое отделение 
и банковый уклон высших курсов сч.-фин. наук 
ЦЗФК) — кредитники-экономисты и экономисты 
учета (бухгалтера) средней квалификации;

в) кредитно-сберкассовое отделение (отделе
ние сберегательного дела ЦЗФК) — экономисты 
по сберегательному делу и экономисты учета 

средней квалификации (инспектор, бухгалтер, 
контролер);

г) счетно-финансовое отделение ЦЗФК, а 
также промышленный уклон высших курсов 
сч.-фин. наук — экономисты учета средней ква
лификации.

В настоящее время заготовляются специаль
ные свидетельства, которые будут высылаться 
окончившим. Этими же новыми свидетельствами 
будут заменены те временные удостоверения, 
которые до настоящего времени выдавались 
окончившим по их желанию.

На изложенных здесь условиях будет произ
веден выпуск курсантов ЦЗФК всех групп: 
1-й, 2-й, 3-й и 4-и.

П.

Прорыв в плане ВЗИНО 
будет ликвидирован

ЗАТРУДНЕНИЯ, наблюдавшиеся в июне-июл»? 
в снабжении студентов ВЗИНО учебными мате
риалами, теперь ликвидированы, так как мино
вал кризис в снабжении издательства ВЗИНО 
бумагой. Сейчас можно рассчитывать, что при
мерно в течение 6 месяцев рассылка лекцион
ного материала будет производиться регулярйо. 
ВЗИНО приняты все меры, чтобы закрепить 
это положение и избежать в дальнейшем пере
боев. Во всяком случае теперь следует говорить 
уже не о ликвидации самого прорыва, а его 
последствий. Это, повидимому, учтено студен
чеством, и ВЗИНО получает сейчас тревожные 
запросы о том, каким путем предполагает ВЗИНО 
наверстать упущенное и выполнить к сроку 
учебный план первого года.

Единственный путь, на который можно было 
встать при создавшемся положении, это был 
путь мобилизации внутренних ресурсов нашего 
бюджета времени.

В нашем распоряжении оставалось время, 
отведенное для летнего перерыва, и месяц, 
предназначенный для производственного об
учения. Вот этот промежуток времени и решено 
было использовать, чтобы выполнить намечен
ный на первый год учебный план.

Конечно, это создаст для студентов извест
ное напряжение в учебе и потребует от них не
сколько большей затраты энергии, чем предпо
лагалось.

При добром желании сотрудничества учесть 
всю сложность обстановки, в которой приходится 
работать ВЗИНО, и при стремлении последнего 
сделать все возможное для выправления проис
шедшей заминки, мы получаем возможность 
вступить во второй год обучения без особой 
задолженности. Считая, что с августа имеется 
еще пять месяцев для рассылки учебного мате
риала, ВЗИНО намеревается разослать каж
дому заочнику за это время 5 посылок, что 
в итоге составит 10 посылок за весь год с 7 кон
трольными работами. Кроме уже разосланных 
двух тем по основам балансового учета и полит
экономии, студенты получат еще темы по эко
номгеографии, основам балансового учета (2-я те
ма), политэкономии (2-я тема), диамату и финан
совой науке.

• ПУЛАВСКИЙ



ВОПРОСЫ государств ел ного СТРАХования

ОЧЕРЕДНЫЕ ЗАДАЧИ В ОБЛАСТИ 
ЛИЧНОГО СТРАХОВАНИЯ
Г. VIII ГР ВО В------ ------------

Личное страхование (страхование жизни 
трудящихся) может стать в наших усло
виях мощным рычагом мобилизации де
нежных средств, являясь в то же время 
мероприятием, удовлетворяющим бытовые 
потребности трудящихся. И, несмотря 
на это, личное страхование вот уже седь
мой год влачит жалкое существование.

Основанное в 1924 г., оно было пасын
ком в системе Госстраха. Огневое страхо
вание, иностранное страхование, наконец, 
страхование с.-х. посевов и скота с каж
дым годом развивались, крепли, объем 
их достигал сотен миллионов рублей, а 
личное страхование к моменту реоргани
зации Госстраха дотянуло до десятка 
миллионов.

В феврале текущего года личное стра
хование было передано гострудсберкас- 
сам. Пять месяцев прошло с тех пор, как 
гострудсберкассы работают по личному 
страхованию. Произошел ли за это время 
перелом в самой работе по личному стра
хованию и в отношении к нему населения, 
общественных организаций и самой фи
нансовой системы?

Этого перелома нет.
План 1931 г. составляет всего лишь 

13,6 млн. руб.
План—явно преуменьшенный. Выполне

ние его идет исключительно самотеком и 
все же к концу года он бесспорно будет 
перевыполнен.

А между тем при полуторастамилли
онном населении СССР можно поста
вить дело так, что сбор платежей по 
личному страхованию даст не несколько 
миллионов, а многие десятки, если не 
сотни миллионов рублей.

Предварительные подсчеты говорят, 
что при охвате коллективным страхова
нием только 30% трудящегося населения, 
сбор страховых платежей составит за 
год 120 млн. руб.-

У нас перед глазами грандиозный рост 
операций по госзаймам. Теми же испы
танными путями и методами, что и в зай
мовой работе, нужно итти и в развитии 
личного страхования. В основном дело 
сводится к привлечению внимания и по

мощи в этом деле широкой советской 
общественности.

Правильность этого пути подтверждает
ся опытом некоторых крупных предпри
ятий Ленинграда и Москвы, где рабочие 
и служащие полностью охвачены коллек
тивным страхованием жизни.

В настоящее время главным управле
нием ГТСК и ГК НКФ СССР утверждена 
программа мероприятий, направленных 
к оживлению дела личного страхования. 
В основу этой программы положены мате
риалы совещания с работниками мест, 
состоявшегося в конце июля с. г. при 
главном управлении.

Перед всей системой сберкасс и госкре- 
дита поставлена задача: повернуть личное 
страхование на новый, массовый путь.

Необходимым условием для этого яв
ляется повышение внимания к личному 
страхованию работников всей финансовой 
системы, в частности сберкасс.

Местным сберкассам необходимо немед
ленно активизировать дело, личного стра
хования прежде всего путем широкой его 
пропаганды в советских, партийных, про
фессиональных и общественных органи
зациях.

Необходимо привлечь к этому делу 
внимание рабселькоров и стенкоров пред
приятий и колхозов, широко развернуть 
практику совещаний с представителями 
заводов, фабрик, колхозов и совхозов по 
вопросам практической работы в области 
личного страхования.

В основу массовой работы должны быть 
положены методы соцсоревнования между 
заводами, фабриками, совхозами, колхо
зами, цехами предприятий.

Надо широко распространить опыт за
водов «Красный путиловец», «Большевик», 
«Серп и молот», «Борец», где коллективы 
на 100% охвачены личным страхованием.

Очень остро стоит вопрос с кадрами по 
личному страхованию. Личное страхова
ние, принятое из рук реквизиторов, рабо
тавших исключительно на комиссионных 
началах, поскольку работа должна быть 
направлена к охвату рабочих и колхозных 
масс коллективным страхованием, нуж
дается в первую очередь в массовиках- 
агитаторах.
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Максимально должна быть использо
вана возможность черпать массовиков и 
агитаторов через партийные, комсомоль
ские и профессиональные организации.

Нужных массовиков дают курсы сберега
тельного дела. Это значит, что управления 
сберкасс должны позаботиться о включе
нии личного страхования в программы 
курсов сберегательного дела.

Необходимо усилить практику премиро
вания предприятий, общественных орга
низаций и отдельных работников сбер
касс за активную работу в области лич
ного страхования. Имеющийся в главном 
управлении премиальный фонд должен 
быть пущен в дело как можно скорее.

Печать, местная и центральная, должна 
быть широко использована для освещения 
всех мероприятий по личному страхова
нию. Необходимо в кратчайший срок 
разработать программу массовой агита
ции по вопросам личного страхования.

Но все эти мероприятия вряд ли приве
дут к цели, если личному страхованию 
не будет обеспечена мощная поддержка 
руководящих и местных общественных 
организаций.

Быстрое проведение намеченных меро
приятий, при условии широкого развития 
массовой работы, создаст необходимый 
перелом в работе и обеспечит личному 
страхованию должное место в ряду дру
гих мероприятий, осуществляемых финан
сово-кредитной системой.

Личному страхованию — 
широкую поддержку

ЛЕНИНГРАДСКОЕ областное управление 
гострудсберкасс и госкредита, приняв функции 
по личному страхованию от бывшего Госстраха, 
уделило страховым операциям серьезное внима
ние.
। Истекшие четыре месяца страховой работы 
в аппарате сберкасс были месяцами энергич
нейшей борьбы за развитие личного страхования. 
Мы считали, что, применяя методы массовой ра
боты и безусловно соблюдая принцип доброволь
ности, можно и нужно в кратчайший срок добить
ся реализации лозунга «ни одного трудящегося, 
не застраховавшего свою жизнь в сберкассе». 
Осуществляя этот лозунг, мы исходили из того 
соображения, что страховые операции аккуму
лируют значительные средства и усиливают роль 
сберкасс в обслуживании материально-бытовых 
нужд трудящихся.

Руководящий состав облуправления стал на 
эту точку зрения и решительно потребовал от 
всей сети сберкасс широкой оперативной работы 
по личному страхованию. Президиум облиспол
кома, облпрофсовет и ряд других организаций 
дали директивы своим низовым организациям 

о развитии личного страхования. Обком ВКП б) 
утвердил документ, выработанный облуправлени- 
ем ГТСК и ГК «О проведении обязательных ме
роприятий для обеспечения выполнения Леноб
ластью финплана 1931 г.», в котором страховые 
операции сберкасс трактуются наравне с опера
циями по сберегательному и фондовому делу. 
Таким образом, дело личного страхования впер
вые за свою историю получило прочную 
политическую опору.

Несомненно, что операции по личному страхо
ванию не привлекли бы к себе большого внима
ния, если бы не помогла общественность «Крас
ного путиловца», охватив коллективным личным 
страхованием все 28 000 рабочих. Общественные 
организации завода тем самым доказали, что лич
ное страхование может быть проведено как 
массовая кампания. Вслед за «Красным путилов- 
цем» к 15 июля был завершен полный охват 
коллективным страхованием всех рабочих «Боль
шевика», Ижорского завода и «Красной зари».

Определенные достижения в работе по лично
му страхованию на крупнейших предприятиях 
Ленинграда дали основание поднять перед об
комом машиностроителей вопрос о принятии им 
шефства над коллективным страхованием и о 
заключении с областным управлением ГТСК и 
Г К договора социалистического соревнования на 
охват личным страхованием всех членов союза.

Значительные сдвиги в работе произошли, 
но это нас обязывает к еще большему продвиже
нию вперед. Опытом Ленинграда доказано, что 
страхование жизни является таким финансовым 
мероприятием, за которое энтузиасты социали
стической стройки берутся с такой же энергией, 
как за реализацию займа. Мы обязаны — и можем 
это сделать — придать работе по личному стра
хованию такой размах, какой соответствует 
общим темпам нашей стройки. К сожалению, этих 
темпов пока нет, так как инициатива мест в об
ласти личного страхования не имеет необходи

мой поддержки со стороны центра.
Областные комитеты профсоюзов — за исклю

чением союза машиностроителей — активно не 
поддерживают пропаганду личного страхования, 
предоставляя своим низовым организациям са
мим решать, какую им занять позицию—отрица
тельную или благоприятную—в этом вопросе.

Главное управление гострудсберкасс и гос
кредита должно уточнить место личного 
страхования в общей системе мероприятий по 
мобилизации средств, а обязанность центрально
го комсода и ВЦСПС заключается в том, чтобы 
подхватить и возглавить страховую инициативу 
и активность рабочих масс. В отношении к лич
ному страхованию нужна активная поддержка 
всей советской общественности и всей системы 
сберкасс и госкредита.
./Л енинград 3. МАЙОРОШ.

ПОПРАВКА
В статье „Ликвидация убытков по страхованию 

животных*, помещенной на стр 46 в А? 22 журнала 
„Фин. и соц. хоз.*, вкралась отпечатка. В последнем 
абвапе статьи напечатаное: .Главная цель сосуд стра
хования—увеличение ответственности ва застрахован
ных животных и повышение страховых тарифов*... 
В действительности должно быть: .Главная цель гос- 
страховаяия—увеличение ответственн сти за застра
хованных животных и понижение страховых тарифо в".
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НА МЕСТАХ
ЗА ДЕЛОВОЙ КОНТАКТ 
МЕЖДУ ФИНАНСОВЫМИ И
! На нашу финансовую систему возло
жена задача всемерного укрепления устой ■ 
чивости нашего рубля. Выполнение этой 
задачи предполагает успешное выполне
ние народнохозяйственного и финансо
вого планов. Финансовые и кредитные 
органы с одинаковой энергией должны 
бороться за выполнение последнего.Банки 
и финорганы имеют специфические методы 
работы, но сама эта работа имеет общую 
цель — выполнение народнохозяйствен- 

Нйого и финансового планов и дальнейшее 
укрепление устойчивости рубля.
Р Это предопределяет необходимость са
мого тесного контакта в повседневной 
работе кредитных и финансовых органов. 
Они должны повернуться лицом к народ
нохозяйственным процессам, всемерно ус
корять их, энергично выкорчевывать бес
хозяйственность, нежелание бороться за 
хозрасчет и бережно относиться к совет
ской копейке.
7 Вся работа правления Госбанка и НКФ 
Союза в особом квартале и 1-м полу
годии 1931 г. является образцом самого 
тесного сотрудничества при разрешении 
задач, возникавших перед финансово-кре
дитным аппаратом.
’ К сожалению, мы не везде видим такое 
же сотрудничество на местах. Зам. нар
кома финансов Союза т. Левин в своем 
докладе на всесоюзном финансовом сове
щании заметил, что отношения между фин- 

г органами и банком на местах напоминают 
отношения двух котов в мешке.

В Старополтавском кантоне (АССР 
немцев Поволжья) лишь 1 марта с. г. 
открыто отделение Госбанка. Квалифи
цированных банковских работников нет. 
Управляющий отделением, выдвиженец 
т. Макаров, помощи от местных органов 
не видит. Когда же он захотел поставить 
на собрании партактива доклад о поправ
ках к кредитной реформе и о недоразуме
ниях между банком и местными хозяй
ственниками, то против этого восстал 
не кто иной, как заведующий кантфин- 
отделом.

В Вязьме заведующий рай фо потре
бовал от отделения Госбанка немедлен-

БАНКОВСКИМИ ОРГАНАМИ
ного перевода 50 руб. на организацию 
дня Красной армии.

Член президиума Шуйского райиспол
кома (Ивановская область), он же заве
дующий рай фо, т. Початов, явился в шуй
ское отделение Госбанка в отсутствии 
управляющего т. Мосякина и под угрозой 
ареста бухгалтера потребовал восстано
вления кредита районному бюджету в 
размере 20.000 руб. Между тем эта 
сумма была списана с районного бюджета 
по телеграмме ивановской областной кон
торы Госбанка и, надо полагать, не без 
ведома Ивановского обл фо.

В дальнейшем такое положение совер
шенно недопустимо. Финансовые и кредит
ные органы должны со всей четкостью 
осознать общность стоящих перед ними 
задач и совместными усилиями, путем 
повседневного делового контакта, взять ся 
за их разрешение.

Краевое финансовое 
совещание на Северном 
Кавказе

СОВЕРШЕННО неудовлетворительные ре
зультаты выполнения финплана Северного Кав
каза в 1-м полугодии поставили перед финорга- 
нами края задачи серьезнейшим образом про
верить всю свою работу, учесть отдельные ошибки 
и наметить конкретные практические мероприя
тия по выполнению финансового плана 2-го полу
годия.

Прошедшее недавно краевое финансовое со
вещание отметило, что большинство финорганов, 
несмотря на исключительно благоприятные ус
ловия, характерные для Сев.-кав. края, край кол
лективного сельского хозяйства, — не сумело 
обеспечить нужных темпов финансовой работы.

С самостоятельным докладом об итогах 1-го 
полугодия и предстоящих задачах финорганов на 
краевом финансовом совещании выступил Нар
комфин РСФСР тов. Яковлева.

Тов. Яковлева обрисовала вашнейшие задачи, 
стоящие перед финансовыми органами. '

Последующие доклады: о выполнении фин
плана 1-го полугодия в условиях работы Северо- 
кавказского края и об организации работы по 
выполнению плана мобилизации средств вызвали 
оживленные прения, деловое обсуждение состоя
ния финансовой работы в крае. В итоге намечен 
целый ряд практических мероприятий, направлен
ных к устранению тех серьезных недочетов, ко
торые имели место в 1-м полугодии.

Основным на совещании впервые в пра гике 
работы фино-рганов Сев.-кавк. края было обсу-
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ждение вопросов работы финорганов по выполне
нию единого финансового плана в целом.

Выступавшие в прениях товарищи указывали 
на отсутствие должного внимания к финансовой 
работе со стороны районных руководящих орга
низаций, на до сих пор еще сохранившуюся прак
тику очередности кампаний, на отсутствие не
обходимой практической увязки работы по вы
полнению финплана с проводимыми в районе 
хозяйственно-политическими кампаниями. Ряд 
товарищей подчеркнул, что организованные в 
районах штабы в подавляющем большинстве 
случаев проводили работу аппаратным порядком 
без необходимой массовости.

В связи с этим решено во что бы то ни стало 
добиться создания крепкого финансового актива. 
Решительно поддержано предложение об орга
низации специальных финансовых комиссий со
действия финплану на крупных предприятиях, 
в колхозах, МТС и совхозах.

Совещание признало совершенно недостаточ
ной работу финорганов по внедрению хозрасчета 
и ускорению оборота товаров.

Чрезвычайно серьезное внимание было, уде
лено вопросам выполнения решения об укрепле
нии кадров системы Наркомфина. Совещание и 
по этому вопросу наметило ряд конкретных ме
роприятий.

Решения совещания должны быть немедлен
но проведены в жизнь.

Р о с т о в-на-Д о н у А. П. ГОРОШКО

Декада рационализации 
в Московской области

РАЦИОНАЛИЗАТОРСКАЯ работа в боль
шинстве финансовых органов, несмотря на от
дельные, подчас успешные, попытки переключе
ния ее на рельсы широкой массовой работы, все 
же продолжает в основном проводиться аппа
ратным путем.

Самый почин в постановке тех или иных во
просов рационализации исходит зачастую не от 
общественности, а от ведомственных органов ра
ционализации. Общественность в лучшем случае 
включается в работу лишь в порядке ознакомле
ния и дачи заключения по проработанному уже 
аппаратным путем в основных чертах проекту.

При таком пассивном отношении обществен
ности рационализация не обеспечит необходимо
го улучшения финансового аппарата.

Только что закончившаяся в ряде финорга- 
нов, в частности в Московской области, «декада 
по сбору рационализаторских предложений» 
должна послужить тем исходным пунктом, на
чиная с которого дальнейшая работа по улучшен 
нию и упрощению финансового аппарата будет 
развертываться по пути широкой массовости.

Всего за эту декаду в МОФО было внесено до 
125 предложений, при чем число активных участ
ников, выдвинувших те или иные проекты по ра
ционализации, составило свыше 30% общего 
числа сотрудников облфо.

По своему внутреннему содержанию пред
ложения по улучшению финаппарата крайне 
разнообразны. Творческая инициатива масс су
мела затронуть целый ряд самых разнородных 
моментов текущей финансовой б
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различных ее отраслях, имеются и проекты, 
смело ставящие во весь рост и такие вопросы’ 
как существенное изменение структуры финап- 
парата, урегулирование взаимоотношений меж
ду отдельными звеньями этого аппарата и др. 
учреждениями, связанными в своей работе с 
финорганами, и, наконец, вопросы улучшения 
руководства низовым финансовым аппаратом, 
составляющие сейчас одну из наших актуальней
ших задач.

Каковы организационные формы проведения 
декады по рационализации финаппарата в Мо
сковской области?

Администрацией Мособлфо совместно с об
щественными организациями было выпущено 
специальное обращение ко всем финансовым ра
ботникам области и к общественности, органи
зующее их внимание вокруг вопросов улучшения 
работы финаппарата. Местные стенгазеты и спе
циальная печать («Бюллетень МОФО») регулярно 
освещали ход декады и сущность отдельных кон
кретных предложений по улучшению финаппара^ 
та, с указанием их инициаторов, что в значитель
ной степени стимулировало втягивание в работу 
большого количества сотрудников. По отдельным 
частям аппарата предложения по рационализа
ции осуществлялись в порядке социалистиче
ского соревнования. Наконец, в целях создания 
общественного мнения, показа лучших и воздей
ствия на отстающих были заведены красная и 
черная доски.

Организованный для проведения декады 
штаб, состовший из представителей обществен
ных организаций МОФО и завода-шефа, рас
сматривал поступившие рационализаторские пред
ложения, утверждая приемлемые из них и пре
мируя лиц, внесших наиболее ценные проекты, 
из особого фонда, специально выделенного для 
этой цели администрацией.

В виду того, что предложения, относящиеся 
к вопросам взаимоотношений между отдельными 
частями финаппарата и улучшения руководства 
районами, особенно важны, предварительная про
работка их производилась особо выделенными 
бригадами в составе представителей местной 
общественности, шефствующего завода и отдель
ных специалистов.

Бригадам предложено объединить все имею- 
щиеся по этим вопросам предложения и на базе 
их составить проекты практических мероприя- 
тий в этих отраслях работы. Окончательное 
решение выносится штабом.

Одним из существенных недочетов декады по 
рационализации финаппарата явилось далеко 
не достаточное участие в ней районов.

Крайне необходимым и целесообразным яв
ляется дальнейшее обобщение всего материала, 
полученного в результате проведения декады по 
рационализации как в Мособлфо, так и других 
областных и краевых финотделах.

ВЯЧ. БОГДАНОВ
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Н СВЕДЕНИЮ ПОДПИСЧИКОВ
. т

На основании заключенного Государствен
ным финансовым -Издательством Союза ССР 
с Газетно-Почтовым Управлением НКПТ дого
вора от 24 июля С; г. экспедирование перио
дических изданий Госфиниздата с 11-го августа 
с. г. передано ЖУРНАЛЬНОМУ ПОЧТАМТУ.

В виду этого всякого рода заявления о пе
ремене адреса, о неполучении очередных номе
ров журнала и проч, надлежит направлять 
исключительно в местные почтовые отделения.

ГОСФИНИЗДАТЕЛЬСТВО СОЮЗА ССР
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да, колхоза и др., член фин- 
секции совета, активист 
профсоюза финансовых и 
банковских работников, уча-
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Чтобы правильно разбирать
ся и умело проводить на 

. практике финансовые меро
приятия партии и правитель
ства, читайте журнал

ИНАНСЫ И СОЦИАЛИСТИЧЕСКОЕ 
— >■' —.... х ОЗЯЙСТВО

Орган НКф СССР и РСФСР 
Выходит ежедекадно

Журнал ФИНАНСЫ и 
СОЦИАЛИСТИЧЕСКОЕ 
ХОЗАИСТВО всесторонне 
и полно освещает вое во
просы финансовой политики 
и практического ведения фи
нансового хозяйства, реши
тельно борется за полное 
выполнение единого финан

сового плана, за усиление 
работы всех финансовых 
органов, вплоть до района, 
за постановку на должную 
высоту финансового хозяй
ства во всех хозяйственных 
органах до завода, фабрики, 
совхоза и колхоза включи- 
чельно.

УСЛОВИЯ ПОДПИСКИ
на год—12 руб., на 6 мес.—7 руб., на 3 мес.—3 руб, 76 коп. 

♦
Для финансовых, банковских страховых работников и сбор» 

касс, учащихся и членов финансовых секций советов
ЛЬГОТНЫЕ условия: на год—5 руб., на 9 мес.—3 руб 75 иол., 

на 6 мес.—2 руб. 50 коп.

ПОДПИСКА ПРИНИМАЕТСЯ!

В Госфиниздате Союза ССР, Москва, центр, Ильинка, “в, 
и во всех почтовых отделениях

Мособлит. М 285.4 Госфивизпат СССР Зак. М 1271 Тираж 38 000
Интериац. (39) тиа. «Мосп.», ул. Скворцова-Степанова, д. 8.
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