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В дни октябрьских итогов стоит со
поставить наше социалистическое строи
тельство и дела капиталистов также и 
под финансовым углом зрения. Вопросы 
финансовые, как никогда, остро волнуют 
весь капиталистический мир, потрясаемый 
небывалым экономическим кризисом. СССР 
в свою очередь ставит и решает крупней
шие проблемы своей финансовой политики.

8. Пророчества 
и действительность

Все помнят, какой валютный хаос ца
рил в Европе в первые годы после окон
чания мировой войны. Бешеная скачка 
валютных курсов, острейшая инфляция 
в большинстве европейских стран, при 
помощи которой крупный капитал пере
вооружался после войны за счет ограбле
ния народных масс и разорения мелкой 

^буржуазии, отсутствие устойчивости меж
дународных валютных отношений были 
внешним отражением глубочайших потря
сений капиталистической системы и раз
рыва связей в мировом хозяйстве. Все 
помнят также, в каком состоянии наша 
«совзначная» валюта была после граждан
ской войны, белогвардейской и капи
талистической интервенции, хозяйствен
ной разрухи и голода 1921 года.

Почти одновременно приступили евро
пейские капиталистические страны к ста
билизации своих валют как основной 
предпосылки для восстановления капи
талистического хозяйства,' а страна Сове
тов—к созданию своей новой советской 
валюты как одного из основных рычагов 
социалистического строительства на путях 
новой экономической политики. Создание 

советской червонной валюты падает на 
1922—24 годы. Стабилизация германской 
марки, стабилизация валют вновь создан
ных по версальскому миру государств, 
восстановление золотого стандарта в Анг- 
глии и ряде других европейских стран 
падают на 1923—26 годы, годы начала 
относительной и в действительности ока
завшейся очень непрочной стабилизации 
капитализма.

1931 год дает богатейший материал 
для сравнительной оценки судеб стаби
лизованной валюты капиталистических го
сударств и советского червонца. Это сопо
ставление тем более интересно, что как-раз 
накануне 1931 года и в его начале вся 
капиталистическая пресса, кичившаяся 
тАгда хваленой устойчивостью своих по
чтенных, «прочно обеспеченных золотом» 
валют кричала на всех перекрестках об 
инфляции в Советском союзе и пророчила 
близкую гибель червонца. И не только 
червонца. Один из буржуазных наблюда
телей Советского союза писал в\конце 
1930 года в английском «Экономисте^ бук
вально следующее: «Погибнет ли совет
ский режим вместе с советской валютой^® 
ответ дадут ближайшие шесть мрсяцев».^

Ответ действительно дан. Мировой эко
номический кризис перешел летом 1931 го
да в свою новую стадию и жесточайшим 
образом потрясает сферу кредитных и 
валютных отношений. И дело, конечно, 
не только в финансовой слабости Австрии 
и Германии, как это пыталась представить 
буржуазная пресса. Дрогнул фунт стер
лингов и оторвался от своего золотого, 
стандарта, дрогнул доллар. «Доллар, этот 
бесспорный валютный король с 1914 го
да,—пишет «Эроп нувель» 17 октября,— 
внезапно сброшен с трона. Кто бы поверил, 



что в Варшаве в продолжение 48 часов 
доллар продавался ниже золотого пари
тета, как будто причал, связывающий 
его с желтым металлом, уже порвался». 
Самая неприкрытая инфляция стала не 
только угрозой, но фактом в ряде круп
нейших капиталистических стран. Бюд
жеты почти всех капиталистических госу
дарств оказались с большими дефицитами 
(САСШ—903 млн. долл., Англия—98,4 
млн. ф. за период апрель—октябрь, Фран
ция—2.600 млн. фр.), для покрытия ко
торых используется как новый жестокий 
нажим на пролетариат и трудящиеся 
массы по линии налогов, сокращения 
пособий на помощь безработным и т. п., 
так и методы инфляционного ограбления 
народных масс.

Потеря устойчивости мировых валют
ных отношений в свою очередь становится 
фактором, обостряющим и углубляющим 
мировой экономический кризис. Капита
лизм идет не по линии восстановления 
и под’ема, как это казалось оппортуни
стам всех оттенков и мастей, а по линии 
своего заката. Стабилизация оказалась 
непрочной и взрывается мировым эконо
мическим кризисом. Нет ничего удиви
тельного в том, что и стабилизованные 
в свое время валюты кап талистических 

,государств оказались непрочными даже 
у стран-победительниц, даже в тех госу
дарствах, которые держат в своих руках 
подавляющую массу мирового запаса зо
лота.

Нет ничего удивительного также и в том, 
что за последние месяцы со страниц 
капиталистической прессы исчезла тема 
об инфляции в СССР и о скорой неизбеж
ной гибели червонца. Инфляция и валют
ный кризис подошли с другой, не с совет
ской стороны, они развиваются в крупней
ших странах современного капитализма. 
«Ни один министр финансов не может 
смотреть дальше, чем на один месяц»,— 
эти слова, Брюннинга, сказанные им 
13 ноября, как нельзя лучше характери
зуют нынешнее состоянье капиталисти
ческих финансов.

Мировой экономический кризис оста
новился у советских границ. 1931 год 
для нас год не кризиса, а громадного раз
вертывания строительства социалистиче
ской экономики. Наша червонная валюта 
защищена социалистической системой хо
зяйства от ударов мирового валютного 
кризиса. Мы можем думать дальше чем 

на месяц вперед. Мы вступаем в новый год 
Октябрьской революции с большой хо
зяйственной и финансовой программой, 
подчиненной задаче завершения пяти
летки.

2. Программа ф,
завершения пятилетки

Социалистическое строительство в СССР 
идет под боевым лозунгом—«Пятилетка— 
в четыре года». 1932 год—четвертый год 
пятилетки. XIV годовщина Октября— 
боевой смотр многомиллионных масс про
летариев и колхозников Советского союза, 
идущих на штурм последних задач пяти
летки, на завершение пятилетнего плана. м

Социалистическая индустриализация Со- * 
ветского < оюза сделает в 1932 году новый 
крупнейший шаг вперед. Нам предстоит 
удвоить производство черного металла 
по сравнению с 1931 годом, почти удвоить 
производство угля. И это будет централь
ной задачей промышленности в 1932 г. 
Нам предстоит больше чем удвоить произ
водство электрической энергии. Мы долж
ны спустить с кон ейеров первенцев трак
торостроения (Сталинград, Харьков) на 
поля Советского с оюза 100 тысяч трак
торов общей мощностью в 1,5 млн. лош. 
сил, упустить с конвейеров первенцев 
автостроения (АМО, Нижний) и др. заво
дов больше 80.000 автомобилей и т. д. 
Чтобы выполнить пятилетний план по 
общему росту промышленной продукции, 
остается увеличить ее в 1932 году не 
больше чем на 20 проц. Громадный рост 
производственного адпарата промышлен
ности гарантирует нам расширение произ
водства больше чем на 30 проц. *

Социалистическая реконструкция сель
ского хозяйства, опираясь на успехи 
социалистической индустрии, гигантски 
шагнет вперед. Мы кончаем 1931 год 
с охватом колхозами 60 проц, крестьян
ских хозяйств и более 3/4 посевной пло
щади. «Колхозное крестьянство уже пре
вратилось в центральную фигуру земле
делия, колхозы стали основными произ
водителями не только в области зерна, 
но и важнейшего сельскохозяйственного^ 
сырья (хлопок, свекла и др.)». Кула
чество как класс в основном разбито. 
1.400 машинно-тракт'Ьрных станций охва
тили в этом году больше 20 млн. гектаров 
колхозных посевов. Чтобы охватить все 
колхозы Советского союза, всю колхозную 
деревню машинно-тракторными станциями, 



их нужно немногим больше 3.000.1932 год 
должен быть и будет годом завершения 
коллективизации, охвата машинно-трак
торными станциями всех колхозов, всей 
коллективизированной деревни. Вместе с 
тем это будет год глубокого социалисти
ческого воспитания колхозников, жесто
кой борьбы с рец дивами кулацких, бур
жуазных тенденций среди колхозного кре
стьянства.

Круто повернулось внимание всей стра
ны к советскому транспорту. По размеру 
перевозок транспорт уже оставил позади 
наметки пятилетнего плана. Перед ними 
встают новые гигантские задачи по обслу- 

0 живанию развертывающейся социалисти
ческой стройки в стране. Индустрия долж
на круто повернуться на обслуживание 
транспорта. Реконструкция транспорта, 
техническое его вооружение, постройка 
новых тысяч мощных паровозов и десятков 
тысяч большегрузных вагонов, заверше
ние строительства новых железнодорож
ных линий, повышение эксплоатацион- 
ного руководства и использование внутрен
них ресурсов—стоит перед нами в 1932 г. 
как одна из основных центральных ре
шающих задач народнохозяйственного 
плана.

В 1930 году рабочий класс СССР вы
рос на 2 млн. человек, в 1931 году—на 
3,5 млн. человек. 1932 год несомненно бу
дет годом дальнейшего роста рабочего 
класса СССР. Безработицам СССР ликви
дирована. И это в то врет, когда безра
ботица в Германии превышает 5 млн. чел., 
в САСШ—12 млн. чел. и т. д. Бурный рост 

^городского населения сопровождается 
строительством новых и громадным расши
рением существующих городов и гонит 
вверх программу жилищного и коммуналь
ного строительства, строительства фабрик- 
кухонь, общественных столовых, клубов, 
театров и т. п. Социально-культурное 
строительство в городе и колхозной де
ревне, борьба за кадры и массовое про
свещение стали в порядок дня, как одна 
из решающих предпосылок успешного со
циалистического строительства. Громад- 

* ные ресурсы нужны на дальнейший под'ем 
материального благосостояния, на созда
ние мощной пищевой индустрии, развер
тывание советской торговли и организа
цию потребления рабочего класса и кол
хозного крестьянства.

За счет чего мы строим? Откуда черпаем 
мы ресурсы для гигантского социалисти-

Г. «Г». ГРИНЬКО

ческого строительства, для осуществления 
пятилетки? Этот вопрос постоянно ставят 
нам рабочие делегации, приезжающие из 
капиталистических государств. С этого 
вопроса начинает любой буржуазный на
блюдатель Советского союза.

Мы строим, опираясь на такие' темпы 
роста народного дохода СССР, которых 
не имеет и не может иметь ни одно самое 
богатое государство капиталистического 
мира. Народный доход в капиталистиче
ских странах послевоенного периода дает 
ежегодный прирост в лучшем случае на 
2 или 3 проц. В ряде капиталистических 
стран темп роста народного дохода зна
чительно ниже. Примерно так же рос 
народный доход в дореволюционной Рос



сии. В СССР в 1929 г. народный доход 
вырос на 11,5 проц., в 1930 г.—почти 
на 21) проц. 1931 год даст рост народного 
дохода около 30 проц. Такие темпы роста 
народного дохода заказаны для капитали
стических стран. Они возможны лишь 
при со шалистическрй организации хо
зяйства, исключающей капиталистическое 
расхищен и? народного дохода.

Милитаризм и погашение долгов, также 
в своей подавляющей части связанных 
с милитаризмом, рвут бюджеты современ
ных капиталисгических государств. Ан
глия на эти две цели расходует около 
половины своего бюджета, Франция— 
значительно больше половины, Италия 
п Польша—около 40 проц. Расходы СССР 
на оборону и погашение внутренних зай
мов не превышают в 1931 году 8 проц, 
его государственного бюджета. Народный 
доход капиталистических государств без
жалостно расхищается капиталистической 
верхушкой, утопающей в роскоши. Из 
нашей страны изгнана роскошь вместе 
с паразитическим классом. Бурный рост 
народного дохода, лежащий в основе на
шего строительства, возможен потому, 
что ’/ю нашего финансового плана идут 
.на финансирование хозяйственного и куль
турного под’ема страны на путях ее 
социалистической реконструкции. В этом 
секрет беспримерных темпов роста народ
ного дохода. Их не может достигнуть у себя 
ни одно современное государство, прежде 
чем там не грянет свой Октябрь, прежде» 
чем страна не будет освобождена пролетар
ской революцией от капиталистического 
расхищения народного дохода, от ига 
милитаризма, от анархии капиталисти
ческого хозяйства.

Мы финансируем строительство гигантов 
индустрии—опорных пунктов социалисти
ческого земледелия, железные дороги, но
вые города, создаем новую культуру на
шим червонцем, которому так усердно 
пророчила гибель капиталистическая прес
са накануне 1931 года. На наших глазах 
в большинстве капиталистических госу
дарств буржуазия, еще вчера кичившаяся 
своей валютой, сегодня бежит от нее. Она 
перебрасывает капиталы из страны в стра
ну в поисках страховки от падения валют
ных курсов. Мы не бежим от своего чер
вонца, он защищен несокрушимой стеной 
социалистической организации хозяйства 
от валютных ураганов капиталистического 
мира. Мы укрепляем наш червонец и на

шей червонной валютой финансируем ги
гантскую социалистическую стройку.

3. Накопление 
и хозрасчет

Своеобразие и исключительная труд
ность нашего строительства заключаются 
в том, что мы строим за счет текущих 
накоплений страны. Мы можем вклады
вать в строительство лишь то, что сами 
своей собственной рукой создаем в теку
щем ходе нашего производства. Это при
дает исключительное значение делу нако
пления в нашем обобществленном хозяй
стве, которое охватило уже всю промыш
ленность, весь транспорт и большую часть 
сельскохозяйственного производства. Не 
случайно в числе шести исторических 
указаний т. Сталина об очередных за
дачах большевистской борьбы на хозяй
ственном фронте есть указание расширить 
источники накопления, укрепить и внед
рить хозрасчет, поднять внутрипромыш- 
ленные .накопления.

Чем характеризуется 1931 год, решаю
щий год пятилетки? Народнохозяйствен
ный план 1931 года ставит перед страной 
задачи:

а) ускорить темпы индустриализации 
(45-проц. прирост промышленной про
дукции против 25-проц. в 1930 году);

б) ускорить темпы капиталовложений 
в социалистическое, хозяйство (70 проц, 
прироста);

в) решительно двинуть вперед дело кол
лективизации деревни (к осени охвачено 
коллективизацией свыше 60 проц, кре
стьянских хозяйств и свыше трех четвертей’ 
посевной площади);

г) расширить сферу обобществленного 
хозяйства и значительно сузить сферу 
частного хозяйства (ликвидация кулаче
ства как класса, громадное сужение сферы 
деятельности частного посредника в го
роде и деревне, рост кооперации т. д. и);

д) обеспечить усиление численности и 
под’ем благосостояния рабочего класса 
и колхозной деревни;

е) ускорить темпы роста народного до
хода (35 проц, роста против 18 проц, 
в 1930 году).

Все эти задачи коренным образом свя
заны с ходом накоплений в нашем стране 
и в огромной мере обострили вопрос о 
хозрасчете как основном методе обеспе
чения накоплений в хозяйственных орга
низациях обобществленного сектора. Гро-



мадные трудности борьбы за нарсл.ш- 
хозяйственный план в 1931 году в зна
чительной мере обгоняются также и тем, 
что мы вступили в этот год с нарушенным 
механизмом хозрасчета, исправлять кото
рый мы должны были на-ходу громадной 
стройки решающего года пятилетки.

В 1930 году была проведена кредитная 
реформа, имевшая большое принципиаль
ное хозяйственно-политическое значение. 

* Смысл ее заключался в переходе от ком
мерческого вексельного кредита между 
хозорганами к прямому банковскому кре
дитованию производства и обращения това
ров в обобществленном хозяйстве. Это 
целиком соответствовало достигнутому 
уровню обобществления хозяйства и пла
нового руководства хозяйственным строи
тельством. Однако в практике проведения 
кредитной реформы были допущены гру- 

♦ бейшие извращения того же типа, кото
рый получил в разных отраслях строитель
ства название «обезлички». Эти извраще
ния заключались в основном в том, что:

а) было допущено уничтожение разли
чия между собственными оборотными сред
ствами хозорганов и банковским кредитом, 
иными словами, допущена обезличка в 
пользовании собственными и заемными 
средствами;

б) на практике скатились к автоматизму 
банковского кредитования, к огульному 
кредитованию под план, независимо от 
хода его выполнения;

в) грубо нарушены были система до
говорных отношений между хозорганами 
и контроль потребителя за поставщиком;

г) извращена была роль Госбанка, кото
рый вместо функции расчетного центра 
и кредитного органа начал превращаться 
в планово-регулирующую организацию; 

• д) всем этим подорван был метод хоз
расчетного управления хозорганами,ослаб
лена заинтересованность хозорганов фи
нансовыми результатами своей работы 
и подорваны стимулы к накоплению.

Это значительно ослабило темпы накоп
ления в обобществленном хозяйстве. Вот 
почему партия с полной откровенностью 
вскрыла ошибки в проведении кредитной 
реформы и со всей настойчивостью поста
вила вопрос о внедрении хозрасчета. Вот 

» почему т. Сталин включил вопрос о 
внедрении хозрасчета в число основных 
условий успешного социалистического 
строительства.

Как известно, в течение 1931 года на 
основе декрета Совнаркома от 20 марта 
решительно проводилось:

1) ликвидация автоматизма банковского 
кредитования, которое было поставлено 
в зависимость от хода выполнения плана;

2) вся система отношений между хоз
органами переведена на начала договоров, 
имеющих громадное значение для борьбы 
за выполнение народнохозяйственного 
плана.

Проведение поправок к кредитной ре
форме и борьба за. внедрение хозрасчета 
являются крупнейшим мероприятием те
кущего года в организации накоплений 
и финансового хозяйства страны. В ходе 
этой борьбы уже успели обнаружиться: 
многообразные грубооппортунистические 
извращения принятых партией принципов 
хозрасчета на нынешнем этапе социали
стического строительства. Эти извращения 
имеют своей основой попытку вырваться 
из жестких рамок большевистского плана 
в сферу рыночных отношений начального 
этапа нэпа. Практика взаимного коммер- 
ческо-го кредитования,товарообменные опе
рации, нарушение политики цен, с одной 
стороны, и наплевательское отношение к 
задачам хозрасчета и повышения накопле
ний, с другой стороны, должны встретить 
одинаково резкий отпор и быть изгнаны 
из практики нашего хозяйственного строи
тельства.

За последнее время проведен ряд но
вых мероприятий по внедрению хозрасчета. 
Все хозорганы, предприятия, тресты и 
об‘единения обеспечены собственными обо
ротными средствами. Хозорганам предо
ставлена возможность широкого распоря
жения собственными оборотными сред
ствами без лимитирования их со стороны 
Госбанка. Банковский кредит стал целе
вым и возвратным в строго определенные 
сроки. Этим нанесен решительный удар 
обезличке в использовании собственных 
и заемных средств, установлена четкая 
ответственность хозорганов за вверенные 
им собственные оборотные средства и за 
возвратность банковского кредита. Банк 
сменил метод общего финансирования 
производства и обращения товаров на 
метод строго целевого и возвратного кре
дитования, строго очерченного круга хо
зяйственных процессов. Этот новый ме
ханизм движения оборотных капиталов 
должен ускорить оборот капитала в обоб
ществленном хозяйстве, повысить заинте
ресованность хозорганов в расширении 
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накоплений. Точный счет своих ресурсов, 
строжайшая калькуляция, строжайшее 
наблюдение За движением статей балансов 
предприятий, трестов и об‘единений яв
ляются элементарной, но важнейшей пред
посылкой для руководства хозорганами и 
в частности условием пользования банков
ским кредитом. Двери банка будут за
крыты для тех хозорганов, которые не 
имеют этих элементарных условий хоз
расчетного руководства предприятиями.

Всякий понимает, что состояние оборот
ных средств определяется правильным 
руководством процессами производства и 
обращения товаров (нормы сырья, топ
лива, полуфабрикатов, рост производи
тельности труда, снижение себестоимости, 
быстрота оборота капитала, нормы мате
риальных остатков и т. п.). К этим мо
ментам, от которых зависит снижение 
себестоимости, должны быть повернуты 
интересы хозяйственников, партийных и 
профессиональных организаций и рабочих 
каждого предприятия и каждого хозор- 
гана. Тов. Сталин на конференции хозяй
ственников в январе текущего года бросил 
лозунг овладения техникой, экономикой, 
финансами. Мы имеем уже' крутой пово
рот наших хозяйственников к вопросу 
техники, но экономика и финансы пред
приятий и об‘единений являются еще 
книгой за семью печатями для многих 
наших хозяйственников. Сломать эти пе
чати, раскрыть эту книгу, вплотную по
дойти на ряду с техникой к экономике 
и финансам предприятий, это—централь
ная задача буквально ближайших дней.

Нарушенный механизм хозрасчета очень 
серьезно осложнил борьбу за народнохо
зяйственный план третьего, решающего 
года пятилетки. Борьба за расширение 
источников накоплений, за расширение 
внутрипромышленного накопления, это од
но из шести условий успешной борьбы за 
большевистский план еще не стало по- 
настоящему в поле зрения наших хозяй
ственных, профессиональных и партийных 
организаций. Между тем гигантские задачи 
1932 года, громадные трудности програм
мы завершения пятилетки ставят во весь 
рост с исключительной остротой проблему 
внутренних накоплений об. бщестщшнного 
хозяйства.

Механизм хозрасчетного управления на 
протяжении 1931 года создан. Дело теперь 
за тем, чтобы, не ' еряя времени, пустить 
этот механизм в действие с большевистской 
настойчивостью по всему фронту нашего 

хозяйственного строительства и большую 
программу накоплений обобществленного 
хозяйства в 1932 году осуществить. Нужно 
прямо сказать: тот не боец за пятилетку 
в четыре года, кто не бьется за расшире
ние источников накоплений, за ускорение 
темпов накопления в обобществленном 
хозяйстве.

4. Советская торговля 
и червонец -

Развертывание советской торговли, т.-е. 
торговли госорганов и кооперации, стало 
в 1931 году в центре внимания всей пар
тии и страны как одна из центральных 
задач социалистического строительства. 
И это понятно,—удовлетворение растущих 
потребностей пролетариата городов и кол
хозного крестьянства ж мысл м^ без ре
шения этой задачи. Последний пленум 
ЦК ВКП(б) дает этому делу новый 
крупный толчок решением о выходе сов 
хозов и колхозов на рынок после выпол
нения ими государственных планов заго
товок и при соблюдении установленной 
партией и правительством политики цен. 
Новые ресурсы сельскохозяйственных то
варов и сырья двинутся на рынок по 
этому руслу.

Однако развертывание советской тор
говли имеет громадное значение и с точки 
зрения финансовой. Основные массы то
варов находятся у нас в руках государ
ства, обращаются на основе государствен
ных планов и регулирования и подчинены 
твердой политике цен. Это и есть куда 
более надежная основа валюты, чем ко
чующее золото капиталистических стран. 
Дв жение подавляющей массы товаров 
через государственные и кооперативные 
каналы, распределения на основе твердых 
государственных цен, это—такой рычаг # 
финансовой политики, какого не имеет и не 
мойтет иметь капиталистическое государ
ство с его анархией производства и рынка.

Нужно прямо сказать, что одной из 
причин некоторых финансовых трудностей 
конца 1930 года была недооценка товар
ной основы нашего денежного хозяйства 
и соскальзывание товаропроводящей си
стемы на путь так называемого «планового 
продуктообмена», бронировки товаров и 
тому подобных приемов, приведших на 
практике к замедлению товарооборота и / 
тем самым к некоторому временному на
рушению правильного соотношения между 
товарной и денежной массой в обращении.

о



Партия выправила эти бюрократические 
извращения, расширила товарное предло
жение и резко ускорила движение товаро
оборота.

Спора нет, мы вступаем в новый год 
не только с широко поставленной задачей 
развития советской торговли, но и с ее 
широким разворотом на практике. Уже 
четвертый квартал текущего года дает 
значительный рост товарного предложе
ния. Но это не значит, что можно осла
бить нажим в этом отношении. Борьба 
за товар, за расширение производства 
товаров широкого потребления, за бы
строту оборота остается боевой задачей 
снабжения городов и колхозной деревни 
и одновременно решающей предпосылкой 
дальнейшего укрепления нашей финан
совой системы.

ф Решительная рационализация и жест
кая * экономия в использовании товаров 
внутри обобществленного хозяйства и пре
жде всего в так называемом внутрипро- 
мышленном потреблении, развертывание 
таких не лимитированных сырьем отра
слей легкой индустрии, как производство 
мебели, домашней утвари и т. п., решитель
ное и организованное использование мест
ных заготовок, всемерное стимулирование 
кустарных промыслов — эти задачи еще 
не получили надлежащего решения в 
1931 году, они должны быть по-настоя
щему решены в 19’32 году.

Наши наркомснабовские органы до сих 
пор были по преимуществу органами 
Легкой индустрии, централизованных то
варных фондов. Они не стали организато
рами товарооборота в целом. Между тем 
организация местных заготовок, развитие 
кустарных промыслов, использование вся
ческих возможностехт для расширения ры- 

^яочного предложения товаров требуют 
' Систематического руководства и своих ор

ганизаторов. Местные еоветы должны бли
же стать к этим вопросам, понять свою 
ответственность за это дело.

Одной из крупнейших задач 1932 года 
не только в области обращения, но и в 
области производства товаров является 
изучение цен и ценностных отношений, 
сложившихся за последние годы в обоб- 
ществлейном секторе, и приведение их 
в соответствие С новыми условиями хозяй- 

*.ственного строительства и задачами внед
рения хозрасчета. Этот пересмотр системы 
цен, как показывают первые шаги вновь 
созданного Комитета цен, должен дать 
в результате ни в коем случае не повыше

ние, а, напротив, тенденцию к снижению 
общего уровня отпускных и розничных 
цен.

Повторяю, не только задачи организа
ции снабжения, но и коренные интересы 
денежного обращения требуют нашего ис
ключительного внимания к делу макси
мально широкого развертывания товаро
оборота и строжайшего соблюдения госу
дарственной политики цен. Всю финан
совую организацию страны нужно повер
нуть лицом к активному содействию бы
стрейшему развитию советской торговли. 
ЭтЗ'—такой рычаг финансовой политики 
и такая надежная опора нашей финансо
вой устойчивости, которой не может иметь 
ни одно капиталистическое государство 
с его анархией производства и рынка, бе
шеной пляской цен и озверелой конку
рентной борьбой.

5. Привлечение средств 
населения

Мы строим за счет текущих накоплений. 
Это обязывает нас на ряду с большевист
ской борьбой за накопление в обобщё- 
с вленном хозяйстве, на ряду с широчай
шим развертыванием советской торговли 
энергично двигать дальнейшую работу 
по привлечению средств населения на 
дело социалистического строительства. Де
нежные доходы города и деревни растут 
необычайно быстро. Фонды зарплаты в 
связи с большим расширением производ
ства и строительства превышают все наши 
плановые расчеты. Доходы колхозной де
ревни от реализации сельскохозяйствен
ных продуктов, от неземледельческих за
работков и от промыслов также растут 
в размерах, превышающих наши расчеты.*

В бурном ходе социалистической ин
дустриализации, в обстановке гигантского 
переворота в деревне ломаются старые 
навыки, трещит мелкособственническая 
психология даже в отсталых слоях ра
бочих и в широких рядах колхозного 
крестьянства. Растущая популярность на
шей программы социалистического строи
тельства среди широчайших масс проле
тариев' и сегодняшних и завстрашних 
колхозников, среди всего трудящегося 
населения открывает громадные невидан
ные ранее возможности мобилизации ре
сурсов населения, привлечения его вре
менно свободных средств на дело социали
стического строительства. В новой об
становке рождаются и новые приемы этой 



работы. Каким далеким кажется то время, 
когда привлечение средств населения огра
ничивалось так называемыми обязатель
ными платежами, т. е. налогами. Налоги 
составляют незначительную часть в на
шей программе привлечения средств на
селения. Главная часть переместилась из 
области обязательных платежей в сферу 
общественной самодеятельности народных 
масс, роста их социалистического воспи
тания и организованности. Займы, приток 
вкладов в сберегательные кассы, рост 
паевого накопления различных обществен
ных организаций и другие многообраз
ные формы добровольного участия населе
ния в создании фондов социалистического 
строительства стали крупнейшим факто
ром нашей финансовой работы, крупней
шим источником накопления.

Стоит особо подчеркнуть блестящие, 
поистине большевистские темпы разме
щения очередного государственного зай
ма в 1931 году. Заем «Третьего, решаю
щего года пятилетки», выпущенный пра
вительством в 1,6 млрд, рублей, был 
размещен с громадным превышением не
многим больше чем в месяц. В 1930 го
ду за первые 20 дней размещения зай
ма «Пятилетка—в четыре года» реализо
вано 38 проц, общей суммы займа, а в 
1931 г. за 20 дней заем «Третьего, 
решающего года пятилетки» был разме
щен в 95 проц, выпущенной суммы. 
Нужно при этом помнить, с каким гро
мадным общественным под‘емом шло раз
мещение займа решающего года пяти
летки, отражая общий гигантский рост 
социалистической активности пролетари
ата и колхозной деревни. Наши займы 
рассчитаны не на рантье, не на бир
жевых игроков, а на миллионы и десят
ки миллионов трудящихся Советского 
союза, с невиданным упорством строя
щих социалистическое общество.

Исключительные возможности привле
чения временно свободных средств насе
ления на дело социалистического стр и- 
тельства открывает нам коллективиза
ция деревни. Уже в нынешнем году в 
ходе зоготовок хлеба и сельскохозяй
ственного сырья мы имеем перед собой 
не распыленную деревню мелких и мель
чайших хозяйств, в условиях которой 
расчет по заготовкам шел наличными 

деньгами с каждым крестьянским дво
ром, что требовало в прошедшие годы 
громадной сезонной эмиссии денег. В 
нынешнем году в ходе заготовок мы име
ем дело с организованными колхозами^, 
в своей подавляющей массе уже имею
щими свой текущий счет в филиале Го
сударственного банка или в сберегатель
ной кассе, через которые колхозы и ве
дут организованно свое денежное хозяй- <- 
ство. Но это только начало новой орга
низации финансового хозяйства колхо
зов. Несомненно *мы имеем теперь все* 
возможности через разветвленную сеть 
филиалов Госбанка и широко развернув
шуюся сеть сберегательных касс пере
вести все финансовое хозяйство коллек
тивизирующейся деревни, колхозов и 
колхозников на новые рельсы. Вместе с 
единоличным хозяйством рушится старая^ 
практика хранения денег в кубышках и 
открывается возможность организации 
финансов советской деревни на новых 
началах. И это— в то время, когда почти 
во всех капиталистических странах вкла
ды уходят из банков и сберкасс и «от
правляются в чул^к недоверчивого сбере
гателя» («Виртшафтсдинст»). Опысывая па
нику вкладчиков и бегство вкладов во 
Францию, «Дейли геральд» прямо гово
рит: «Мы возвращаемся к психологии 
китайского крестьянина, который прячет1 
свои жалкие гроши в дыру, проделан
ную в стенке его жалкой хижины». Эти 
признания капиталистов в комментариях 
не нуждаются.

Жесточайший финансовый кризис как 
проявление общего кризиса капитализма 
охватил почти все передовые капитали
стические страны. Ни одна капитали
стическая страна не верит больше соб
ственной валюте. Мы встречаем XIV го-*' 
довщину Октября на крутом подъеме со
циалистического строительства с устой
чивой и прочней финансовой систем й. 
Год назад вся капиталистическая прес
са пророчила нам инфляцию и гибель 
червонца. Финансовый и валютный кри
зис в передовых капиталистических 
странах заставил умолкнуть неудачных 
пророков. Мы уверен о вс упаем в XV* 
год революции с хозяйственной и финан
совой программой завершения пятилетки.

НЕ СНИЖАТЬ ТЕМПОВ БОРЬБЫ ЗА ФИНПЛаН!
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ФИНАНСОВО-КРЕДИТНЫМ КРИЗИС 
КАПИТАЛИЗМА

Г. НА ГЛ ЕР______________________________

Переживаемый капиталистическим ми- 
ром экономический кризис сейчас характе
ризуется не только- катастрофическим па
дением производства, чудовищным ростом 
безработицы и сокращением оборотов ми
ровой торговли, но и обесценением валюты, 
эпидемией банковских крахов, падением 
курса ценных бумаг. Иными словами, 
экономический кризис захватил и сферу 

кредита и финансового хозяйства буржуаз
ных стран. Капитализм оказался во власти 
финансово-кредитного кризиса, свидетель
ствующего о том, что экономический кри
зис достиг неслыханной остроты.

Для измерения всей глубины кризиса 
приведем несколько цифр, характеризую
щих общее падение производства по че
тырем важнейшим странам (данные отно
сятся к 1-му полугодию соответствующих 
лет):

Общий индекс промышл. 
продукции

1930 г. 1931 г.
к 1929 к 1930

Германия.......................... — 18,9 — 14,6
Соед. Штаты................... — 17,6 — 14,4
Англия.............................. — 9,1 — 20,3
Франция......................  . +' 2,9 — 10,4

Железо Уголь

1930 г. 1931 г. 1930 г. 1931 г.
к 1929 к 1930 к 1929 к 1930

— 26,2 — 34,4 — 13,1 — 17,2
— 17,1 — 39,5 — 9,7 — 18,8
— 6,6 — 44,7 — 6,4 — 6,8
— 1,4 — 15,4 — 0,9 — 6,2

Итак, мы повсюду видим резкое сокра
щение производства в 1930 г. по сравне
нию с 1929 г. и в 1931 г. по сравнению 
с 1930 г. Лишь во Франции продукция 
в 1930 г. поднялась по сравнению с пре
дыдущим годом на 2,9%, но 1931 год уже 
дает сокращение по сравнению с 1930 го
дом. Особого внимания заслуживает ка
тастрофическое падение продукции угля 
и железа. В 1931 г. процент уменьшения 
продукции гораздо выше, нежели в 1930 г. 
Прибавим еще, что мировая добыча нефти 
(без СССР) за апрель и май 1930 г. состав
ляла 209,7 млн. баррелей против 222,5 млн. 

^аррелей в апреле и мае 1930 г.
Если мы промышленную продукцию 

Англии во II квартале 1928 г. (год начала 
мирового экономического кризиса) при
мем за 100, то соответствующая цифра 
(так называемый индекс производства) 
во II квартале 1931 г. будет равен 78%. 
Этот процент для отдельных отраслей со
ставляет: по горной промышленности— 54, 
по химической— 83, по текстильной — 70.

Одновременно со снижением производ
ства идет неуклонный рост безработицы. 

* Параллельно с ростом безработицы ве
дется постоянное наступление на зара
ботную плату. Если мы заработную пла
ту в Англии в 1924 г. примем за 100, 
то для 1931 г. мы будем иметь цифру 
в 76. В то же время индекс розничных 
цен все время оставался неизменным, 

а с момента прекращения размена на зо
лото (сентябрь 1931 г.) он даже повысился 
в среднем на 10%.

В Германии индекс производства в 1931г. 
по сравнению с 1928 г. равен 73%, при чем 
индекс средств производства упал до 68%. 
Безработица достигла около 5 млн. чело
век. Соответственно идет наступление на 
заработную плату. Общая сумма сокраще
ния зарплаты рабочим и служащим лишь 
за первый квартал 1931 г. исчисляется 
германским государственным кон’юнктур- 
ным институтом в 1,25 млрд, марок. Одна
ко сам отчет указывает, что эта сумма не 
учитывает сокращения зарплаты в связи 
с введением новых налогов и ростом цен. 
1,25 млрд, марок — это одно номинальное 
сокращение зарплаты за первый квартал 
1931 г.

Хозяйственная кон’юнктура Франции 
также начинает показывать признаки зна
чительного ухудшения. Индекс производ
ства в 1931 г. снизился против 1928 г. до 
82%, в том числе по текстильной промыш
ленности — до 72%. В связи с падением 
производства во Франции растет безра
ботица, все шире практикуется система 
сокращенной рабочей недели. Снижение 
зарплаты во Франции происходит при 
исключительно высоком по сравнению 
с другими странами индексе стоимости 
жизни. ;
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Вступление капитализма в полосу фи
нансово-кредитного кризиса ознаменова
лась прежде всего небывалой в истории 
финансового капитала серией банковских 
банкротств. Вспомним крах «Кредцт-Ан- 
штальта» в Вене, «Данатбанка» в Герма
нии, «Банк -Националь де креди» в Па
риже, «Банк-Оф Юнайтед Штедт» в Нью- 
Йорке и т. д.

Банкротство крупного венского банка 
«Кредит-Анштальт» (летом 1931 г.), от
крывшее полосу банковских крахов, об
острило финансово-кредитное положение 
Германии. Германский государственный 
банк (Рейхсбанк) вынужден был в связи 
с этим выбросить на рынок значительное 
количество иностранной валюты и золота 
(на сумму 1,5 млрд.- марок). Началась 
утечка капиталов за границу, приведшая 
к краху «Данатбанка» и «Националь- 
банка». В течение года «Данатбанк» поте
рял кругло 1 млрд, марок, в том числе 
650 млн. марск в течение второй поло
вины мая и июня 1931 г.

Обострение экономического кризиса гер
манского хозяйства сильнее всего ударило 
по «Данатбанку», вложившему громадные 
суммы в германскую промышленность, 
в частности в крупнейший шерстяной 
концерн «Нордволле». Этот концерн имел 
активов на 140 млн. марок, а обязательств 
на 200 млн. марок, в том числе свыше 
40 млн. марок кредитов «Данатбанка».

11 июля 1931 г., на совместном отчетном 
заседании представителей правительства 
и банков, председатель «Данатбанка» 
Гольдшмидт сообщил, что этот банк не 
в состоянии больше удовлетворять пред’- 
являемые к нему требования. Вслед за 
крахом «Данатбанка» 14 июля закрылись 
все банки, биржи и сберегательные кассы. 
Только после предоставления Германии 
6-месячной отсрочки по ее краткосроч
ной внешней задолженности и принятия 
правительством гарантий по вкладам в 
«Данатбанк» на ряду с крупными вло
жениями государства в «Данатбанк» и 
«Дрезднербанк» можно было внешне 
восстановить обычное функционирование 
банковского аппарата, биржи и сберега
тельных касс.

Задолженность Германии иностранным 
кредиторам превышает сумму ее вложений 
за границей на 18 млрд, марок. Чистый 
прилив капиталов в размере* 18 млрд, 
марок на ряду с 3 млрд, марок, получен
ными Германией от других стран за раз

ные услуги, дал Германии возможность; 
а) уплатить загранице в течение трех 
лет проценты в размере 2,5 млрд, марок 
по коммерческим кредитам, б) увеличить 
свои запасы золота и иностранной ва
люты (девиз) на 2,1 млрд, марок, в) упла
тить репарационные платежи в сумме 
10,3 млрд, марок и г)-покрыть превышение': 
импорта над экспортом в размере 6,3 млрд, 
марок.

Напряженное финансовое положение 
Германии в 1931 г.- усугубилось еще тем, 
что в этом году наступил срок погашения 
краткосрочных кредитов за границей в раз
мере 10,3 млрд, марок, из которых 3 млрд. / 
марок падали на 1 августа. Кроме того, за
граница выбросила на рынок ряд герман
ских ценных бумаг на сумму в 3,5 млрд\. 
марок. Для погашения этих бумаг были 
использованы 2 млрд, марок из депозитов 
Рейхсбанка.

Соглашение между Германией и ино- 
странными банками об отсрочке (пролон
гации) на 6 месяцев невостребованных 
еще из Германии кредитов касается су., мы 
в 5,5 млрд, марок. Это соглашение не 
охватывает сезонных кредитов и кредитов, 
обеспеченных ценными бумагами и дру
гими залогами.

Бывший председатель Рейхсбанка Шахт 
на с’езде фашистов в Гарцбурге заявил: 
«Наше финансовое положение по отноше
нию к загранице в действительности было 
всегда менее благоприятным, чем об этом 
сообщалось публике, и оно остается тако
вым и сейчас; наша внешняя задолжен
ность, например, значительно выше, чем 
это указано в докладе комиссии банкиров, 
назначенной Банком международных ра 
счетов. Наша краткосрочная внешняя за
долженность настолько велика, что исклю
чается возможность ее погашения при 
наступлении пролонгированного срока».

В связи с стрым кредитным кризисом 
уменьшился золотой и валютный запас 
Рейхсбанка и резко возрос его вексельный 
портфель. Увеличилось и банкнотное обра
щение. Вот соответствующие цифры ба
ланса Рейхсбанка за время с 23 сентября 
по 15 октября с. г. (в млн. марок):

Золото» запас................... 1.374 1.300 1.219 1.165
Запас инвалюты.... 298 139 141 138
Вексельн портфель ... 2.995 3.545 3.688 3.826
Банкноты в обращении. . 4.174 4.609 4.523 4.526
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X Таким образом, золотой и инвалютный 
запасы Рейхсбанка уменьшились за три 
недели на 379 млн. марок при увеличении 
вексельного портфеля на 831 млн. марок 
и банкнотной эмиссии на 352 млн. марок. 
Это свидетельствует о чрезвычайно силь
ном напряжении ресурсов Рейхсбанка. В 
действительности положение Рейхсбанка 
еще тяжелее, ибо в своих балансах он 
присоединяет к золотому запасу кредит 
в 100 млн. долларов, полученный им ле
том текущего года от иностранных эмис
сионных банков и Банка международных 
расчетов. За вычетом этого кредита золо
той запас Рейхсбанка в начале октября 
составлял, по данным германского го

сударственного кон ’юнктурного института, 
*сего 941 млн. марок.

Финансово-кредитный кризис в Гер
мании имел огромные последствия и для 
Англии. Почти все английские кратко
срочные кредиты в Германии оказались 
«замороженными». А 30% (абсолютно— 
57 млн. ф. ст.) всех краткосрочных вложе
ний, которые Англия имела к началу 
апреля с. г. за границей, были предостав
лены Германии. Немалая часть английских 
краткосрочных кредитов оказалось «за
мороженной» и в странах Южной Амери
ки, в Австрии и Венгрии. Такое положение 
вещей на рынке краткосрочных кредитов, 
естественно, создало угрозу для стабиль
ности английской валюты. Французский 
капитал быстро начал выкачивать свои 
средства из Англии. Золотой запас Анг
лийского банка в связи с отливом капи
талов за границу начал быстро таять. 
Паника в Англии усиливалась. Несмотря 
•а жесткие меры «национальной эконо
мии», дефицит в бюджете увеличивался. 
Эти меры вызвали резкое обострение клас
совой борьбы—волнения среди безработ
ных, восстание во флоте, бунт учителей. 
Началось бегство от фунта. Уплывали за 
границу не только иностранные капиталы, 
и «национальные» капиталы искали спа
сения за пределами Британской империи. 
За 2 месяца, начиная со второй половины 
июля, было вывезено за границу свыше 
200 млн. ф. ст., т. е. свыше 2 млрд, золотых 
рублей. Англия стала перед опасностью 
потери всего своего золотого запаса в са
мый короткий срок. Это и заставило ан
глийское правительство 21 сентября 
пойти на отмену золотого стандарта, т. е. 
прекратить размен банкнот на золото. Од
новременно ©но приняло жесткие меры 

для ограничения вывоза золота и ино
странной валюты из Англии.

В Англии начинают сказываться первые 
результаты валютной катастрофы. Фунт 
обесценивается не только на иностранных 
рынках, но и внутри страны. Цены растут, 
материальное положение трудящихся масс 
Англии ухудшается. Мировая буржуазия 
и ее приказчики—социал-фашисты—стоят 
совершенно беспомощными перед фактом 
резкого обострения кризиса. Автор «Фи
нансового капитала», один из виднейших 
лидеров социал-фашизма и II ин- 
терйационала, Рудольф Гильфердинг, пи
шет в «Форвертсе»: «Если мировой кре
дитный кризис, разразившийся вслед
ствие крушения фунта стерлингов, не будет 
прекращен, то он повлечет за собой не
обозримые политические и социальные по
следствия». Но кризис свирепствует уже 
во всем мире. Золотой стандарт отменен 
в Дании, Норвегии и'Швеции.

Автоматически оторвалась от золотого 
базиса валюта, прикрепленная к фунту 
стерлингов,—валюта Ирландии, Египта 
и Индии. Турция, денежная единица кото
рой базировалась на фунте, в конце сен
тября прикрепила свою валюту к фран
цузскому франку, Греция и Эстония, ока
завшиеся в таком же положении, при
крепили свою валюту к американскому 
доллару. В ряде стран (Чехо-Словакии, 
Югославии, Австрии и др.), сохранив
ших еще золотой стандарт, введено регу
лирование валютных операций. Австра
лия еще в марте с. г. отказалось от золото
го стандарта. Новая Зеландия, Аргенти
на, Чили и Испания уже давно пережива
ют валютный кризис. Задумываются об 
отказе от золотого размена такие страны, 
как САСШ и Франция.

Прогрессирующий развал капитали
стического хозяйства, с одной стороны, и 
огромные успехи СССР на фронте социа
листического строительства — с другой, 
ярко свидетельствуют о преимуществах 
социалистических форм хозяйства по 
сравнению с капиталистической анархи
ей. Революционный пролетариат’капита- 
листических стран под руководством ком
мунистических партий в упорной клас
совой борьбе покажет, что. только идя по 
пути Ленина, можно будет добиться вос
становления разрушенного капитализмом 
хозяйства и пышного расцвета произво
дительных сил.

11



РАБОЧЕЕ ШЕФСТВО 
НА НОВОМ ЭТАПЕ
ГЕММЕРВ ЕРТ---------------------------------------------

Идея шефства возникла на Электроза
воде в результате проработки основных 
решений партии об улучшении государ
ственного аппарата. Шефство, как форма 
рабочего контроля снизу, была выдви
нута Электрозаводом как организацион
ное оформление решений XVI партконфе
ренции о борьбе с бюрократизмом. Нам 
кажется, что сейчас, когда вопросы борь
бы за улучшение государственного аппа
рата со всей большевистской четкостью и 
конкретностью особенно остро поставлены 
в решениях XVI с езда партии, не при
ходится доказывать исключительную важ
ность работы над улучшением государ
ственного аппарата. В связи с двухлетней 
годовщиной рабочего шефства необходимо 
лишь уточнить основные вопросы, основ
ные направления шефства, его организа
ционные формы и методы и, что важнее 
всего, содержание и направление рабо
ты шефских бригад.

В свое время (это относится к середине 
1929 г.) когда пролетарии Электрозавода 
под руководством партийной организации 
взяли шефство над НКФином СССР, основ
ной установкой был систематический кон
троль за качеством всей работы одного 
из важнейших центральных аппаратов 
советской системы, прежде всего за выпол
нением им основных решений партии. Мы 
уже тогда включали в программу своей 
работы проверку выполнения решений 
XV с‘езда партии и XVI партийной кон
ференции части внутрипромышленно- 
го накопления, правильного распределе
ния средств между отдельными отраслями 
народного хозяйства, сохранения актив
ного баланса народного хозяйства, про
ведения правильной классовой линии в 
налоговой работе и т. д.

Отдельные руководители тогдашнего 
Нарк мфияа возражали против столь 
широкого понимания шефства и пытались 
твердо ограничить работу шефских бригад 
наблюдением и контролем за прохожде
нием бумажек, за качеством разговоров и 
отношением финансового аппарата к посе
тителям, проверкой его социального со
става, решительно отвергая целесообраз
ность проверки правильности структуры 
этого аппарата и содержания его работы 

как в центре, так и на периферии. Разда
вались голоса, утверждавшие, что рабо
чим не справиться с новой работой. Эта 
точка зрения была решительно отвергну
та.

Работа шефских бригад во время чистки 
НКФина доказала правоту электрозавод- 
цев. Одним из важнейших результатов 
этой работы было именно изменение струк
туры аппарата НКФ, ликвидация целых 
управлений. В процессе чистки рабочие 
бригады выявили оппортунистическую 
работу налоговой системы, приведшую к 
большим недоимкам за частным сектором^

При активном участии шефских бригад 
проведен ряд мероприятий по мобилиза
ции средств населения (месячник, сбереже
ний, займы). Шефским бригадам удалось 
обнаружить случаи неправильного рас
пределения кредитов кредитной коопера
цией, когда кулацкие хозяйства кредито
вались за счет бедняцко-середняцких. 
Рабочие бригады установили не только 
факты преступного отношения и потвор
ства отдельных финоргановк частнокапи
талистическим элементам, но и наличие 
совершенно нетерпимой системы списыва
ния,— по мотивам якобы безнадежно- 
ности,—долгов по этому сектору, при чем 
некоторые долги доходили до 50—100 тыс. 
руб.

Таким образом, совершенно очевидно, 
что рабочее шефство над государственным 
аппаратом, рабочий контроль снизу над 
системой работы аппарата, над его струк
турой были необходимы, а те, кто хотели 
ограничить задачи и об’ем работы шеф
ских бригад, были явно неправы и не 
понимали и недооценивали огромного ро
ста общественно-политического самосо
знания широких масс рабочего класса Со
ветского союза.

«Если мы хотим бороться с бюрократиз
мом, мы должны привлечь к этому низы». 
Рабочие Электрозавода эту директиву Вла
димира Ильича глубоко осознали и энер
гично взялись за. ее практическое осу
ществление.

Решением XVI с’езда партии инициа
тива рабочих характеризуется так: «Од
ним из крупнейших завоеваний в области 
борьбы с бюрократизмом является новая 
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форма рабочего контроля снизу—шефство 
заводов над соваппаратом. Шефство заво
дов и передача рабочим исполш ния отдель
ных функций госаппарата является круп
ным шагом по пути осуществления идеи 
Ленина о том, что «целью нашей является 
бесплатное выполнение государственных 
обязанностей каждым трудящимся по от
бытии восьмичасового «урока» производ-

1 ственной работы». Основная задача шеф
ства должна заключаться в повседневном 
контроле со стороны заводов - шефов над 
Исполнением подшефным аппаратом важ
нейших директив партии и правительства.

Подводя итоги двухлетия шефства Элек
трозавода над НКФ,необходимо отметить, 
что сейчас особенно остро должен встать 
вопрос о направлении шефской работы.

Постановление президиума ЦКК— кол- 
>легии НКРКИ от 23 декабря 1930 г. по 

вопросам шефства со всей решительно
стью констатирует, что шефское движение 
по его размаху, содержанию и организа
ционным формам еще не соответствует то
му значению, которое оно должно и может 
иметь в деле борьбы с бюрократизмом и 
за улучшение аппарата.

Имеются ли какие-нибудь решительные 
сдвиги в области шефской работы со вре
мени постановления президиума ЦКК? 
Нужно прямо сказать, что особенно по
хвалиться здесь нечем.

На деле Союзсахара, которое должно 
быть в поле зрения пролетарской обще
ственности Советского союза, мы убежда
емся в том, что классовый враг все вре
мя искал, ищет и будет искать каналы для 
подрыва нашего хозяйства.' Поэтому и в 
связи с решениями XVI с ‘езда и послед
ними постановлениями Центральной кон
трольной комиссии содержание шефской 

^работы, как формы рабочего контроля сни
зу, должно быть решительно усилено 
на основе р зрешения следующих задач:

1. Решительный переход к социалисти
ческому совместительству, которое сводит
ся к тому, что рабочий, не отрываясь от 
производства, участвует в разрешении ос
новных вопросов, в том числе и оператив
ного порядка, связанных с управлением 
государством. Необходимо организовать 
не только систему социалистического сов
местительства, но и систему постоянной 

* живой отчетности соцсовместителей перед 
пролетариями своего завода или фабрики.

Нам кажутся праздными разговоры о 
правильности или неправильностти на
звания «соцсовместителй». Социалисти-

ТОВ. ГЕММЕРВЕРТ—организатор шефства 
Электрозавода над Наркомфином

ческое совместительство—положение, ког
да пролетарий, не отрываясь от производ
ства, управляет государством в том или 
другом учреждении или наркомате, мыс
лимо только в условиях нашей стройки, 
в условиях диктатуры пролетариата. Та
кой тип соцсовместительства присущ толь
ко социалистическому государству.

Во всех советских учреждениях надо 
организовать не только количественный, 
но и качественный учет работы соцсовме
стителей. Через организацию соцсовме
стителей мы будем иметь новый канал про
летарского влияния на государственный 
аппарат в целях улучшения его работы. 
С другой стороны, система соцсовмести
тельства явится положительным фактором 
в деле подготовки ответственных кадров 
по управлению государством. Необходимо 
организовать соцсовместительство таким 
образом, чтобы оно не сводилось к про
стому назначению токаря, слесаря или 
фрезеровщика на ту или иную работу в 
государственном учреждении. Необходим 
мо, чтобы соцсовместительство, обобщая 
опыт пролетариев в соцсоревновании, в 
производственной дисциплине и всей 
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системе работы производства, переносило 
этот опыт в государственный аппарат.

2. Контроль за выполнением директив 
партии и правительства подшефным ап
паратом должен быть основным содер
жанием работы шефских бригад. Необхо
димо сделать так, чтобы бригадир шефской 
бригады являлся одновременно заместите
лем руководителя учреждения, будь то 
председатель треста, об’единения, испол
кома и т. д. и т. шд. У этого же рабо
чего заместителя надо сосредоточить общее 
руководство работой всех замов-соцсов- 
местителей.

Таким путем мы будем иметь в лице од
ной ячейки, одной организации звено, 
проводящее влияние пролетарского кол
лектива на подшефную организацию.

Дело Союзсахара, вскрытое Централь
ным комитетом, сигналив! рует, как мы уже 
говорили выше, о попытке классового вра
га помешать выполению ряда основ
ных решений партии и правительства. 
Успешность таких попыток об’ясняется 
существующей еще во многих аппаратах 
системой работы. Вот как характеризовал 
Владимир Ильич работу ведомств: «Все 
у нас потонули в паршивом бюрократиче
ском болоте «ведомств». Большой автори
тет, ум, рука нужны для повседневной 
борьбы с этим».

Это писал Владимир Ильич в 1922 г. 
С тех пор работа нашего аппарата под 
руководством и влиянием всей партии 
значительно улучшилась. Однако злобо- 
7 невность приведенной цитаты и ее 
акту льность вполне подтверждаются фак
тами, вскрытыми в Союзсахаре. Ведомст
венность «заела» руководство Союзсахара, 
и оно оказалось каналом, через который 
проникло влияние классового врага.

3. Необходимо в каждом наркомате, хо
зяйственной организации и учреждении 
организовать из шефских бригад ячейки 
бюро жалоб как филиалы об единенного 
бюро жалоб РКИ. Таким образом, мы 
будем иметь разветвленную сеть пун
ктов, устраняющих все недостатки аппа
рата на месте. Надо подумать также о

На пути развернутого и 

предоставлении этим ячейкам определен
ных прав, с последующим, по территори
альному признаку, утверждением их ра
боче-крестьянской инспекцией.

4. Необходимо также, как нам кажется, 
использовать шефство рабочих над совап- 
паратом не только для улучшения его ра
боты, но и для проведения на шефствующих - 
предприятиях отдельных мероприятий, 
стоящих в порядке дня подшефных нар
коматов. Электрозавод, например, шеф
ствует над НКФином. НКФ должен по
ставить на Электрозаводе показательную 
работупо мобилизации средств, внутрипро- 
мышленному накоплению, хозрасчету, 
займам и т. д. Завод ем. Лепсе шефствует 
над Наркомпросом и Наркомпрос должен 
сделать завод показательным в области^ 
политехнического образования, ликвида
ции неграмотности, культурного обслу
живания и т. д. Завод «Красный путило- 
вец» шефствует над ленинградским ком
мунальным хозяйством. Опять-таки ленин
градский коммунхоз должен образцово 
организовать на «Красном путиловце» 
работу по коммунальному обслуживанию. 
Завод им. Калинина шефствует над Нар- 
комтрудом. Наркомтруд обязан поставить 
на заводе показательную работу по воп
росам труда, сдельщины и т. д., при чем 
опыт и достижения в этой области отдель
ных заводов должны стать достоянием 
других предприятий Советского союза.

Неоднократные постановления партии 
говорят о том, что до сих пор заводские 
партийные и профессиональные органи
зации не обращают должного внимания 
на шефскую работу. Ин циатива рабочих 
может принести реальные результаты в 
борьбе за улучшение госаппарата, в борь- 
бе с различными извращениями лишь при 
условии, когда низовые партийные и про
фессиональные организации будут иметь 
повседневный контроль за работой шеф
ских бригад и принимать активное участие 
в руководстве ею.

Шефство имеет все предпосылки креп
нуть и развиваться, и мы должны добиться 
новых, еще гораздо больших р езультатов.

ефства заводов и фабрик

над финаппаратом добьемся новых решающих достиже

ний в борьбе за план социалистического накопления
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ПОМОЧЬ ШЕФАМ
В ПРОВЕДЕНИИ ХОЗРАСЧЕТА
н. л__ _______________ _______________

Шефство фабрик и заводов над гос
аппаратом приняло по инициативе рабо
чих Электрозавода, взявших 2 года 

> назад шефство над НКФином СССР, 
массовые размеры.

Финорганам должно принадлежать в 
этом движении особое место. Не может и 
не должно быть щи одного финоргана, 
который не принял бы самого активного 
участия в помощт шефствующему пред
приятию по постановке и укреплению 
хозрасчета. Если над данным финорга- 
ф.ом еще не взято шефство заводом или 
фабрикой, рудником или шахтой и т. д., 
то работники финоргана могут и обязаны 

. избрать то или иное промпредприятие, 
входящее в район их работы, и, наладив 
контакт с рабочей общественностью этого 
предприятия, систематически проводить 
на нем работу по внедрению и укрепле
нию хозрасчета.

В этом отношении придется много по
работать, но и польза для финработников 
будет не меньшая, нежели для предприя
тия. Опыт работников НКФ СССР, при
ступивших в начале октября с. г. к плано
мерной работе по укреплению и расшире
нию сферы хозрасчета в низовых звеньях 
Электрозавода, должен быть широко ис
пользован местными финорганами. Зна
чение этого опыта четко обрисовано в 
статье директора Электрозавода тов. Пет
ровского: «Шефство —■ орудие перестрой
ки финансовой работы»: «Специалисты 
ЦКФина, которые будут работать рука 
уб руку с рабочими Электрозавода на 
самом заводе, должны прежде всего вы
работать наиболее гибкие формы учета 
хозяйственных показателей отделов, це
хов и в особенности бригад, установить 
методологию определения оборотных 
средств хозрасчетных звеньев, органи
зации учета и подведения общей хоз
расчетной базы под хозрасчетные брига
ды и хозрасчетные цехи. Специалисты 
НКФина, непосредственно работая на за
воде, ближе ознакомятся с системой за
водского финансового хозяйства, они 
■обогатят практику финансовой работы ма
териалами, которые дает реальная завод
ская действительность. Работа специали
стов принесет значительную пользу за

воду, потому что будет способствовать 
правильному налаживанию его финансо
вого хозяйства, и она в то же время 
явится практической производственной 
школой для группы специалистов Нар
комфина» (см. октябрьский номер жур
нала «Финансы и социалистическое хо
зяйство»)

Опыт работы НКФина на Электрозаводе- 
должен явиться отправной точкой для 
развития работы финорганов на предприя
тиях не только крупнейших промышлен
ных центров (Ленинград, Харьков, Ста
линград, Нижнцй-Новгород и т. д.), но и 
каждого местного финоргана.

В статье т. Крысова: «Два года шеф
ства Электрозавода над НКФ СССР» (см. 
тот же номер журнала) правильно наме
чены организационные формы перевода 
этого движения на массовые рельсы: «Для 
того, чтобы привлечь к шефской работе 
над госаппаратом десятки и сотни тысяч 
рабочих, необходимо перенести центр тя
жести шефства на заводе в цех. в бригаду, 
в учреждении —- в сектор, группу. Нужно 
решительно перейти на систему прикрепле
ния к цехам завода определенных секто
ров учреждения».

Поле для инициативной работы фин- 
аппарата—громадное. В приказе по Элек
трозаводу № 005/161 от 28, XI с. г., в 
котором по-новому разработаны все во
просы организации производства и труда, 
зарплаты, кадров, бытового обслуживания 
рабочих, расстановки инженерно-техни
ческих сил на заводе и т. д., особое место 
уделено воспросам работы специалистов 
Наркомфина на Электрозаводе.

Финработники должны принять актив
нейшее и непосредственное участие в 
разрешении вопросов оформления дого
ворами хозрасчетных отношений бригад 
с цехами, организации наглядной ин
формации для рабочих о выполнении за
ключенных договоров, повышении ответ
ственности цехов перед бригадами, поощ
рении качества и быстроты учета, пере
смотре форм внутризаводской отчетности 
под углом зрения их упрощения, вве
дения хозрасчета сверху донизу и такого 
построения бухгалтерии, чтобы она обес
печила «оперативное повседневное ото
бражение деятельности хозрасчетных 
звеньев».
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Специалисты НКФ СССР, приступив 
к работе на Электрозаводе, сосредоточили 
свои усилия в трех больших отделах за
вода: ламповом, АТЭ (автотракторного 
электрооборудования) и трансформатор
ном. При этом в первую очередь работа 
проводится в бригадах.

При обследовании отдела, цеха, бри
гады на-ходу, не кабинетным, а живым 
оперативным образом улучшаются или 
заново организуются формы учета, си
стема наглядных показателей по пром- 
заданию, материалам, зарплате, незавер

шенному производству, выработке, бра
ку, простоям, прогулам, премйям, штра
фам и т. д.

Работа производится в живом общении 
с рабочей общественностью и с соответ
ствующими плановыми органами и бух
галтерией Электрозавода. И в этом кон
такте — залог ее успеха.

Местные финорганы должны перенять 
этот опыт и широко распространить дви
жение активной помощи предпритиям в 
их работе по организации и внедрению 
хозрасчета.

ХОЗРАСЧЕТ—В БРИГАДУ

И. ОРБЕЛОВ-..... —---------------------------------- -

Постановление президиума ВСНХ СССР 
от 12/Х1 «О мероприятиях по переводу 
цехов на хозрасчет» знаменует новый этап 
в организации промышленности. Работа 
по переводу цехов на хозрасчет, проводив
шаяся за последние месяцы во многих 
наших предприятиях, дала вполне реаль
ные результаты. Перевод цехов на хоз
расчет будет в дальнейшем уже не ини
циативой отдельных наиболее активных 
и передовых наших предприятий, но об
щим законом по всей линии промышлен
ности.

Задача перехода на рельсы хозяйствен
ного расчета приобретает тем более кон
кретное выражение, чем глубже продви
гается хозрасчет в низовые звенья пред
приятия. Здесь — в низовых звеньях — 
план, калькуляция, количественные и ка
чественные показатели воспринимаются 
непосредственно и непрерывно как активно 
направляющие живые силы. Зато здесь 
же в бригадах, у станков «спущенный 
план» ежемесячно и ежеминутно держит 
экзамен на осмысленность, на правиль
ность калькуляций и заданий; здесь, 
в низовых звеньях план : ерет под свое 
активное наблюдение производственную 
работу, но и работа берет под свой стро
гий надзор качество плана.

Заводоуправление, составляющее пром
финплан, должно опираться со своей сто
роны на основные звенья своего производ
ства. Будучи поставлено в условия хоз
расчета, т. е. получая денежные средства 
в полной зависимости от планомерной

V

сдачи продукции, заводоуправление долж
но перевести на соответствующий хозрас
чет нижестоящие производственные от
делы.

Наши предприятия чрезвычайно отли
чаются друг от друга в отношении своей 
структуры. Конечно, чем многоступенча- 
тее предприятие, тем труднее разложить 
его промфинплан на нисходящие произ
водственные процессы.

Типовая структура производственного 
предприятия: заводоуправление, цех, 
бригада. Первой ступенью углубления 
хозрасчета в таком типовом предприятии 
является перевод цеха на хозрасчет.

Совершенно очевидно, что заводоупра
вление, заключившее договор с заказчи
ками на сдачу продукции, само не произ
водит этой продукции, а получает ее 
в готовом виде от цехов. Следовательно, 
всякое заводоуправление, желающее пое- 
строить свои хозрасчетные обязательства 
на твердом фундаменте, вынуждено ба
зироваться на производственных планах 
отдельных цехов. Следовательно, план 
производства в предприятии, переведен
ном па хозрасчет, должен быть разложен 
по отдельным его производственным це
хам. Такое разложение промфинплана 
на самостоятельные «промфинплайы» от
дельных цехов может быть основано только 
на точном расчленении и калькуляции 
основных производственных процессов. 
Тщательная калькуляция отдельных про
изводственных процессов является одним 
из важнейших элементов перевода хозяй
ственного агрегата на хозрасчет. Каль-
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Лучшая шефская бри
гада инструменталь
ного отдела Электро

завода

куляция или «техническое нормирование» 
определяет сумму всех материалов и ра
бочего фонда, необходимых для выполне
ния производственного плана. Калькуля
ция на ряду с количественными показа
телями предопределяет также и качест
венные показатели, поскольку устанавли
вает норму производительности труда, 
норму отходов и норму брака. Правильно 
составленная калькуляция даст возмож
ность установить надлежащую сумму «обо
ротных средств» р"как одну из основных 
предпосылок внедрения хозрасчета. Обо- 
ртные средства.— это сигнализатор хоз
расчета. Здесь именно рубль выполняет 
свои контрольные функции. Прорыв по 
любой линии — по линии ли перерасхода 
материалов, по линии ли недостаточной 
производительности труда и слабой сдача 
продукции, по линии ли увеличенного бра
ка — тотчас же находит свое отражение 
в недохвате оборотных средств.

Однако как для исчисления правиль
ных норм труда и норм расходования ма
териалов по данному цеху,.так и для про
изводства калькуляций необходимы ра
ционально поставленный учет и отчет- 
ность. Точно так же в связи с непрерыв
ным обращением товаров и продукции 
из центрального склада в цехи и в цехах, 
через бригады, к станкам и обратно, не
обходим тщательно проработанный до
кументооборот.

Учет и отчетность, калькуляция, це
лесообразно рассчитанные оборотные сред
ства, вполне реальные промфинпланы, 
доходящие до низовых звеньев, правильно 
поставленный документооборот, — все это 
является основными и необходимыми 

* устоями хозрасчета на предприятии.
Все эти элементы, все эти необходимые 

предпосылки хозрасчета далеко еще не 
стоят на должном уровне в большинстве 
наших предприятий. Предшествовавший 

период «кредитования под план» и обезли
ченного контокоррента мало способ
ствовал развитию и углублению работы 
в этом направлении.

Для внедрения хозрасчета вглубь от
дельных звеньев надо прежде всего под
нять учет внутри предприятия на должную 
высоту. Только на базе точного учета 
и отчетности возможны правильное тех
ническое нормирование и калькуляция; 
только на базе калькуляции возможно 
четкое и обоснованное выявление оборот
ных средств, и только при наличии этих 
условий возможно построение работы на 
началах подлинного хозрасчета.

В той же мере, как промфинплан за
водоуправления висел бы в воздухе, если 
бы не был закреплен соответствующими 
договорами с цехами,точно так же и «пром
финплан цеха» был бы лишен твердой 
базы, если бы не опирался твердо на 
реальную ответственность бригад, вхо
дящих в состав цеха. Тут между це
хом и бригадами повторяется та же пень 
взаимоотношений, какую мы наблюдали 
выше — между заводоуправлением и его 
цехами.

Цех, переведенный на хозрасчет, т. е. 
получивший известную сумму «оборотных 
средств» и, таким образом, на базе своей 
хозяйственной автономности и хозяйст
венной ответственности обязавшийся сдать 
обусловленную продукцию, при одит к 
необходимости перестроить свои бригады 
на началах хозрасчета. Цех должен раз
бить возложенное на него задание между 
бригадами, при чем эта разбивка должна 
самым точным образом соответствовать 
производственным возможностям станков, 
входящих в бригаду.

Таким образом, в связи с хозрасчетом 
производится в частности непрерывная
прове 
сверх;

планов —
дой^'- й сййву йверх: под план
Кривая | 
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подводится реальная база, и в дотоле 
условные формы вливается благодаря 
методам хозрасчета совершенно конкрет
ное содержание. Принцип хозрасчета, 
внедряемый в жизнь, рождает здоровые 
процессы «сменно-встречного планирова
ния».

Как разбивка промфинплана предприя
тия по отдельным цехам, так и разбивка 
производственных заданий цехов на от
дельные бригады должн производиться 
на основе точной калькуляции работы 
каждого отдельного станка, калькуляции 
каждого отдельного продукта, выпускае
мого бригадой. Точно так же только на 
основе тщательной калькуляции можно 
установить размер «оборотных средств», 
которые дают бригаде нербходимую авто
номность хозяйственной единицы.

Следовательно, перевод бригады на 
хозрасчет требует наличия всех тех пред
посылок, которые были выявлены выше 
при анализе перевода цехов на хозрасчет. 
Как и в отношении цехов, для перевода 
бригады на хозрасчет необходима следую
щая, последовательно развертывающаяся 
цепь предпосылок: точная калькуляция 
производственных возможностей бригады; 
спущенный из цеха наряд бригаде, вы
текающий из производственного плана 
самого цеха; условие снабжения бригады 
комплектом материалов; все качественные 
показатели работы.

Перевод бригады на хозрасчет, будучи 
в схеме совершенно подобным переводу 
цеха на хозрасчет, является, однако, на 
деле неизмеримо более трудным и слож
ным.

Номенклатура продукции цеха более 
сжата, нежели номенклатура продукции 
бригад. Бригады выбрасывают тысячи от
дельных деталей, в то время как цех дает 
более ограниченное число завершенных 
частей. Калькуляция и учет раздроблен
ных до последней степени технологических 
процессов бригады требуют чрезвычайной 
кропотливости и значительного об ема 
учетной работы.

Несмотря на эти трудности, нельзя за
бывать, однако, что без доведения хоз
расчета до бригады хозрасчет цеха и 
и всего предприятия оказывается д) не
которой степени повисшим в воздухе. 
Вот почему трудности проведения хоз
расчета в бригаду должны быть преодо
лены. И они могут быть преодолены. Так, 

часть затруднений носит безусловно пре
ходящий характер, как, например, недоста
ток счетных работников, который будет 
преодолен и по линии подготовки новых 
кадров, и по линии широкой машиниза
ции учета. Что же касается многочислен
ности деталей, производимых бригадами, 
то огромная номенклатура их производ
ства с лихвою возместится элементарно
стью и простотой калькуляции первичных 
процессов. Кроме того, проведение хоз
расчета в бригаду вовсе не означает, что 
во всякой бригаде должны быть созданы 
специальные учетно-расчетные отделы. 
Одна учетная единица может охватывать 
и обслуживать все бригады. Все зависит 
от правильной организации работы и це
лесообразной расстановки сил.

В настоящее время все предприятия, 
действующие на началах хозрасчета, на
ходятся в напряженных поисках новых 
форм, обеспечивающих наиболее правиль
ное проведение хозрасчета. Тут еще ши
рокое поле для работы на этом участке. 
Общественность финансового аппарата 
должна обеспечить активную и непосред
ственную помощь предприятиям.

В бригаде завершится дело переклю
чения предприятия на рельсы хозрасчета. 
Хозрасчет превратит обычную производ
ственную единицу в «хозрасчетную бри
гаду», которая сосредоточит в себе черты 
ударной бригады, сменно-встречного пла
нирования, товарищеского буксира и со
циалистического соревнования. В этих 
условиях хозяйственный расчет не только 
усиливает борьбу за количественные и ка
чественные показатели, но и, включая каж
дый станок в систему единого промфин
плана, вовлекает и каждого рабочего А 
в сферу общезаводских задач, расширяет 
его горизонт, заставляет реально ощущать 
себя составной частью единого большого 
организма и увеличивает его творческую 
активность.

Одно уже это углубление в каждом 
рабочем форм социалистического отноше
ния к производству — достижение, 
само по себе достаточное для того, чтобы 
оправдать все усилия по внедрению хоз
расчета в низовые звенья , не говоря уже 
о прямых последствиях хозрасчета как 4 
мощного орудия рационализации хозяй
ственно-финансовой работы и создания но
вых возможностей и источников мобили
зации внутренних ресурсов.
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Д&А ГОДА ШЕФСТВА
ЭЛЬНТ^ОйййОдА НАД

ссср

ПИОНЕРЫ РАБОЧЕГО ШЕФСТВА—
, ЛУЧШИЕ УДАРНИНИ ФИНАНСОВОГО ФРОНТА

В БОРЬБЕ ЗА КЛАССОВО» 
выдержанный и боеспособный 
ФИНАНСОВЫМ АППАРАТ 
РАБОЧИЕ-ШЕФЫ ОСУЩЕСТВЛЯЮТ 
УКАЗАНИЕ СТАЛИНА О НОВЫХ КАДРАХ
РАЗВЕРНУТЬ ШЕФСКУЮ РАБОТУ,
ВОВЛЕЧЬ В НЕЕ ШИРОКИЕ МАССЫ РАБОЧИХ, 
УВЕЛИЧИТЬ ЧИСЛО СОЦИАЛИСТИЧЕСКИХ 
СОВМЕСТИТЕЛЕЙ В АППАРАТЕ, 
ОРГАНИЗОВАТЬ ЧЕТКУЮ ПРОВЕРКУ
ИСПОЛНЕНИЯ ФИНАППАРАТОМ
РЕШЕНИЙ ПАРТИИ И ПРАВИТЕЛЬСТВА

вперед по пути развернутой шефской работы
10 ноября в красном уголке одного из 

цехов Московского Электрозавода состоя
лось об'единенное заседание парткома, 
завкома и дирекции завода, бюро ячейки 
ВКП(б), месткома и коллегии НКФ 
СССР совместно с шефским активом, по
священное двухлетию шефства Электроза
вода над аппаратом НКФ СССР.
” За эти два года резко изменилась хозяй
ственно-политическая обстановка Совет
ского союза. Достигнут абсолютный пере
вес социалистического сектора народного 
хозяйства. Союз <оветов под руковод
ством ленинской партии и ее ЦК непосред
ственно вступил в период социализма. 
Нынешний 1931 г. является годом, когда 
завершается построение фундамента со
циалистической экономики. Рабочий класс 
СССР под руководством своей партии 
стоит на пороге чег’в рт< го, заключитель
ного года выполнения пятилетнего плана 
великих работ.

Как в это время развивалась шефская 
работа, как осуществлялась мысль Ле
нина о бесплатном выполнении широчай
шими массами трудящихся обязанностей 

по управлению государством, как прово
дилось в жизнь решение XVI с’езда 
партии о массовом рабочем контроле снизу 
над госаппаратом? Борьба за генеральную 
линию партии, за большевистские темпы 
в работе, за социалистические методы 
труда, борьба за искоренение бюрокра
тизма и волокиты, за рационализацию 
аппарата, упрощение и удешевление его, 
за ударное выполнение аппаратом дирек
тив партии и правительства, — вот те 
центральные и узловые вопросы, вокруг 
которых в течение этих двух лет идея 
шефства развивалась, воплощалась в кон
кретные результаты, в большие достиже
ния.

Активнейшее участие в чистке НКФина, 
боевая работа по ликвидации недоимок 
частного сектора, систематическая про
верка исполнения важнейших директив 
партии и правительства и коллегии НКФ 
СССР — это составило конкретное содер
жание шефства. За 2 года шефства через 
ударные шефские бригады прошло до 
3 тыс. электрозаводцев. В составе лучших 
бойцов финансового фронта эти бригады 
бросались на самые ударные участки 
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финансового плана и плана мобилизации 
средств.

За этот период на базе массового рабо
чего шефства родилась новая форма при
влечения рабочих от станка к непосред
ственному, управлению государством —• 
социалистическое совместительство. Сле
сарь трансформаторного отдела Электро
завода т. Андреев является первым 
соцсовместителем первого завода-шефа во 
всем Союзе.

В новой хозяйственной обстановке перед 
НКФином Союза и перед всей финансовой 
системой стоит колоссальной важности 
задача — изыскать и мобилизовать ма
ксимум средств и правильно перераспре
делить их для осуществления грандиоз
ных планов социалистического строитель
ства. Эта задача требует большевистских 
методов и темпов работы всего финансо
вого аппарата сверху донизу, внедрения 
и укрепления хозрасчета и контроля 
рублем, решительного под’ема внутри- 
промышленного накопления, усиления ре
жима экономии и соблюдения строжай
шей финансовой дисциплины во всех отра
слях народного хозяйства. Само собой 

разумеется, эти задачи требуют даль
нейшего развертывания во реей работе 
финансового аппарата борьбы'с бюрокра
тизмом, волокитой, чиновничеством.

Перед лицом этих грандиознейших за
дач, возложенных партией на НКФин 
и всю финансовую систему, электрозавод- 
цы пересматривают сейчас старые усло
вия договора о шефстве и заключают с 
коллективом НКФина Союза новый до
говор.

Нет и не может быть никаких сомнений, 
что рабочий коллектив краснознаменного 
Электрозавода^ глубоко понимая важ
ность стоящих перед финансовой систе
мой задач и всю сумму ответственности 
его, как шефа, за правильное и своевре
менное выполнение НКФином этих задач,-' 
приложит все усилия, использует весь 
свой огромный опыт массовой работы в 
ударной борьбе за 5-летку в 2*/а года и 
поможет НКФину с этими задачами спра
виться с честью.

Ниже помещаем подробный отчет о за
седании на Электрозаводе, посвященном 
двухлетию шефства.

ДВА ГОДА БОРЬБЫ И ПОБЕД
ДОКЛАД РУКОВОДИТЕЛЯ ШЕФСКИМИ БРИГАДАМИ ЭЛЕКТРОЗАВОДА 
ТОВ. КРЫСОВА

Два года с лишним прошло с тех пор, 
как Электрозавод взял шефство над НКФ 
Союза. Это положило начало массовому 
движению рабочих за улучшение госаппа
рата, за его перестройку, за приближение 
рабочих непосредственно к управлению 
государством.

Электрозавод взял шефство над НКФи
ном в середине 1929 г. Это был год «ве
ликого перелома», год огромных успехов 
на фронте индустриализации Советской 
страны и социалистической перестройки 
ее сельского хозяйства, когда тогдашняя 
опора советской власти—середняк—реши
тельно повернул на путь коллективизации.

Однако в этот как раз период финансо
вая система далеко не достаточно успешно 
справлялась со своими задачами, с зада
чами, возложенными на нее партией и 
правительством. Именно к тому времени 
относятся < страханское дело, смоленское 
и ряд других, сигнализировавших о том, 
что в финансовой системе не все в порядке.

Ясно выявилась необходимость вмеша
тельства рабочей общественности в дела 
и работу финансового аппарата.

И тогда-то Электрозавод, осуществляя 
решение партии и указание т. Ленина 
о привлечении рабочих к непосредствен
ному управлению государством после вось^ 
мичасового урока производственной ра
боты, выдвинул идею рабочего шефства, 
как форму рабочего контроля снизу за 
выполнением государственным аппаратом 
директив партии и правительства.

Мы начали с того, что прочистили 
аппарат НКФ. Чистка, производившаяся 
Электрозаводом совместно с ЦКК—РКИ, 
была началом чистки советского аппарата 
вообще. В период этой чистки рабочие 
близко узнали, что представляет собой 
госаппарат, как работает финансовая 
система и т. д. Чистка продолжалась 
несколько месяцев, и за это время было 
вычищено около 200 чел. чуждых в клас
совом отношении людей, бюрократов, во
локитчиков и т. д. В результате чистки
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Руководители шеф
ских бригад: слева— 
ТОВ. 85 Р ы С 0 В — 
(Электрозавод), спра
ва—ТОВ. КУТУЗОВ— 
(заводим. Карла Мар- 
, кса в Ленинграде)

по предложению рабочих были ликвиди
рованы в НКФ два лишних управления, 
аппарат НКФ был сокращен на 28 проц, 
и в его состав Электрозаводом и другими 
предприятиями Москвы было влито около 
сотни рабочих от станка.

Второй огромнейшей работой, которую 
проделали рабочие бригады Электроза
вода в порядке шефства, было взыскание 
недоимок по налогам с частного сектора. 
В этой работе участвовало 300 с лишним 
рабочих, и в продолжение 2-3 месяцев 
им удалось взыскать с частников свыше 
40 млн. руб. недоимки.

НКФ СССР непрерывно перестраивался, 
и несомненно большую роль в этом от
ношении сыграл Электрозавод.

В конце 1930 г. пришло в НКФ новое 
руководство. Благодаря этому новому ру
ководству и при активнейшем участии ра- 
бочих бригад Электрозавода и обществен
ности НКФина была проведена серьез
ная реорганизация всего аппарата НКФи
на. Вместо громоздких, не справлявшихся 
со своей работой управлений были со
зданы секторы, охватывающие значительно 
меньший, но вполне конкретный круг 
вопросов, при чем работа в секторах рас
пределяется между ответственными ис
полнителями.

Электрозавод провел большую работу 
по мобилизации денежных средств и вы- 

♦ полнению единого финансового плана.
Мы еще в особом квартале организовали 

целый ряд бригад для проверки тех си
стем, тех каналов, по которым идут деньги 
в кассы Госбанка. Мы проверили Центро
союз—по линии паев и реализации това

ров, управление коммунальным хозяй
ством и Центрожилсоюз — по линии квар
тирной платы и паев жилкооперации, Трак- 
тороцентр—как он реализует тракторные 
обязательства и т. д.

Проверяя ту или иную организацию, 
электрозаводцы вытаскивали ее в Нарком
фин /заставляя выправлять ошибки и пере
страивать работу на боевой лад.

Приняв непосредственное участие в реа
лизации займа «Третьего, решающего года 
пятилетки», Электрозавод организовал это 
дело через рабочих, едущих в отпуск на 
места. Во многих районах, куда приезжа
ли бригады, отпускников, задание по под
писке на заем было выполнено только на 
10—15 проц. После 2-3 недель работы 
бригад районы выполняли и перевыпол
няли контрольные задания. Было послано 
30 таких бригад. В них участвовало до 
300 рабочих.

Большая работа была проделана по ' 
месячнику сбережений и взысканию на
копившейся огромной дебиторской задол
женности системы с.-х. кооперации. Сей
час, когда ликвидация этой задолжен
ности включена в план IV квартала, це
лый ряд бригад Электрозавода выехал 
на места. Мы надеемся, что при содей
ствии этих бригад задание по взысканию 
дебиторской задолженности будет выпол
нено.
. Как обстоит дело с основной задачей 
рабочих бригад Электрозавода—провер
кой исполнения директив партии и пра
вительства системой НКФина? Еще задол
го до решения правительства о создании 
секторов и групп проверки исполнения
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ТОВ. ПЕТРОВСКИЙ— директор Электро
завода

в наркоматах и всех крупных учреждениях 
Мы организовали в НКФ такой сектор 
проверки исполнения. Этот сектор разра
батывает определенные задания, по кото
рым рабочие шефские бригады Электро
завода проверяют, как выполняются ре
шения партии и правительства в НКФ.

В этом отношении мы добились опре
деленных успехов. Если раньше процент 
невыполненных решений в НКФ Союза 
был довольно значительным и достигал 
несколько месяцев назад 23 проц., то 
сейчас их только 14 проц. Мы заставили 
отдельных ответственных исполнителей и 
отдельные управления и секторы быстрее 
осуществлять эти решения.

В НКФ шефская бригада вскрыла ряд 
бюрократических дел и добилась их ликви
дации. Напр., в НКФ скопилось много 
жалоб, лежавших без движения. При про
верке оказалось, что на местах допуска
лись определенные перегибы, в особен
ности в области налогов. Нам удалось 
добиться отмены целого ряда неправиль
ных действий фининспекторов и через 
соответствующие организации положить 
предел перегибам фининспектуры.

Еще в 1930 г. Электрозавод выдвинул 
новую форму участия рабочих в непосред
ственном управлении государством—со
циалистическое совместительство. В дого

воре по шефству, заключенном 30 июнгг 
1930 г., было указано, что наряду с выде
лением рабочих бригад, который осу
ществляют повседневный контрольза 
исполнением решений партии и прави
тельства, необходимо выделить рабочих- 
заместителей, руководителей секторов 
НКФина.

Однако только в 1931 г. нам удалось 
наладить это дело, и сейчас мы имеем зна
чительные результаты. В частности ра
бочий Электрозавода тов. Андреев рабо
тает заместителем руководителя сектора 
массовых платежей, т. е. того сектора, 
где сосредоточена работа по налогам. 
В Наркомфине тов. Андреев работает 
в свободное от производства время и 
вполне справляется с руководством тем 
участком работы, который ему поручен.

Социалистическое совместительство, как 
форма участия рабочих в управлении 
государством, как форма их прямого влия
ния на госаппарат, должно найти самое 
широкое распространение. Мы должны 
создать целую систему рабочих-соцсов- 
местителей, начиная от заместителя руко
водителя группы и кончая заместителем 
наркома, чтобы на каждом участке ра
боты Наркомфина стоял р .бочий Электро
завода, выполняющий те или другие госу
дарственные обязанности.

Результаты шефства Электрозавода над 
НКФ огромны. Можно привести ряд цифр, 
которые покажут, что при содействии 
шефа аппарат НКФ в значительной сте
пени изменил я в сторону улучшения свое
го классового состава, лучшей расстановки 
сил и более правильной организации ап
парата.

Если подсчитать, какое количество ра
бочих прошло через бригады, посылаемые 
на места для содействия выполнению фин- 
плана, то их окажется не меньше 500 чело
век. Если подсчитать, сколько рабочих 
прошло через шефские бригады, то мы 
насчитываем около 3.000 человек. Эти 
цифры, конечно, еще недостаточны для 
Электрозавода, который в 1929 г. имел 
6 тыс. рабочих, а сейчас 20 тыс. с лиш
ним.

В разрабатываемом сейчас новом дого
воре по шефству между Электрозаводом 
и подшефным ему НКФ прямо сказано, 
что мы должны методами массовой работы 
в 2-3 года постепенно пропустить через 
шефские бригады и все формы участия в 
управлении государством основную массу 
рабочих завода. С этой задачей мы еще
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не справились. В последнее время к нам 
пришло много новых рабочих, из которых 
некоторые даже не знают, что мы шеф
ствуем над НКФ. Это обгоняется еще 
и тем, что шефскими вопросами за послед
нее время недостаточно занимаются пар
тийные и профессиональные цеховые ор- 

, ганизации.
Надо так поставить дело, чтобы в каж

дом цехе была шефская бригада, чтобы 
для участия в ней из каждой смены была 
выделена определенная группа рабочих 
и чтобы к каждому цеху был прикреплен 
определенный участок или сектор НКФ. 
Все эти цеховые шефские бригады должны 
об‘ единиться в одну общую шефскую бри
гаду Электрозавода. Такая система даст 

фшам возможность поставить шефскую ра
боту на массовые рельсы и привлечь к ней 
во много раз больше рабочих, чем это 
было до сих пор. Вопросы массовости мы 
должны разрешить во что бы то ни 
стало.

Мы недостаточно популяризуем нашу 
работу в НКФ. Только за последнее 
время газеты «Электрозавод» и «Финкор» 
стали давать расширенный материал о 
шефской работе. Эти вопросы в будущем 
надо освещать гораздо чаще как в печати, 
так и путем постановки отчетов бригад 
и пр. Надо сделать так, чтобы о НКФине, 
о положении дела в финансовой системе 
и о работе шефской бригады знал весь 
многотысячный рабочий коллектив Элек
трозавода.

Развивая социалистическое совмести
тельство как систему рабочих-заместите
лей, мы должны в ближайшее же время 

>включить в работу НКФ не единицы, а 
десятки и сотни рабочих Электрозавода, 
лучших ударников, которые после своей 
работы на производстве выполняли бы 
в НКФ функции заместителей руководите
лей секторов, управлений и отдельных 
участков финансовой работы. Через них 
мы усилим свое влияние на всю работу 
аппарата НКФ и вместе с тем подготовим 
огромный актив, который можно будет 
всегда исп льзовать на любом ответствен
ном участке советской и финансовой ра- 

♦ боты.
Что касается контроля за исполнением 

директив партии и правительства в НКФ, 
то его надо целиком передать в руки 
шефов—рабочих Электрозавода и таким 
образом постепенно ликвидировать в НКФ

Бригада Электрозавода во главе с ТОВ. 
НЕФЕДОВЫМ (мастером механического 
отдела), активно работающая по взыска

нию дебиторской задолженности

тот аппарат, который работает сейчас 
по контролю за исполнением.

Далее мы должны поставить и разре
шить задачу превращения Электрозавода 
в образцовый завод в области финансовой, 
в области хозрасчета, снижения себе
стоимости и т. д. В этом деле нам должны 
помочь и сам НКФин, имеющий специа
листов, разбирающихся в этих вопросах, 
и общественные организации НКФ. Кол
легия НКФ также должна помочь Элек
трозаводу стать подлинно образцовым за
водом в области финансов.

Электрозавод, выдвинувший новую 
форму рабочего контроля над госаппара
том в виде шефства рабочих, явившийся 
инициатором массового пролетарского дви
жения, возникшего в порядке осуществле
ния идеи Ленина, должен и впредь оста
ваться заводом, который стоял бы в первой 
образцовой шеренге заводов, шефствую
щих над государственным аппаратом.

23



ВМЕСТЕ С ЗАВОДОМ-ШЕФОМ БУДЕМ БОРОТЬСЯ 
ЗА ОЛЛИ СОЦИАЛИСТИЧЕСКОГО НАКОПЛЕНИЯ
РЕЧЬ ЗАМНАРКОМА ФИНАНСОВ СССР ТОВ. Е. Б. ГЕНКИНА

Празднование двухлетия шефства Элек
трозавода над Наркомфином совпадает с 
моментом подведения итогов хозяйствен
ного года, когда можно уже говорить о за
дачах на 1932 г. Поэтому было бы полезно 
сегодня, отметив достижения в области 
шефства, одновременно посмотреть те ре
зультаты,которые имел за этот год в своей 
работе подшефный Электрозаводу Нар
комфин.

ГоД с небольшим назад в финансо
вом хозяйстве нашей страны мы имели 
ряд затруднений.. Мы переживали затруд
нения с разменной монетой, мы имели 
значительную задолженность по зара
ботной плате. На сегодняшний день в ре
зультате осуществления правильной по
литики нашей партии и правительства 
мы сумели пре д >леть ряд серьезных 
затруднений в области денежного обра
щения. Точно так же мы не имеем той за
долженности по заработной плате, ко- 
тор. я была в прошлом. Вот то первое, 
что надо отметить на сегодняшнем засе
дании, оценивая итоги нашей совместной 
работы.

Наркомфин и его местные органы — это 
такой аппарат, который по природе своей 
теснейшим образом соприкасается со все
ми сторонами хозяйственной жизни всего 
государства. От четкой работы нфком- 
финовского аппарата часто зависит беспе- 
ребойная работа целого ряда государствен
ных,, хозяйственных и кооперативных ор
ганизаций.

Громаднейшую задачу возложила пар
тия на Наркомфин и всю финансовую 
систему в 1931 г. Надо было обеспечить 
средствами гигантский народнохозяй
ственный план третьего, решающего года 
пятилетки. Финансовый план этого года 
был принят в сумме 32 млрд. руб. Наме
чался громаднейший размах капитального 
строительства в области промышленности. 
Намечался огромнейший размах и в обла
сти коллективизации сельского хозяй
ства ц его переустройства. Наконец, хо
зяйственный план 1931 г. характери
зуется значительным расширением товаро
оборота и громадными мероприятиями 
в области культурного строительства и 

под'ема материального состояния проле
тариата.

Какова же роль НКФ и его системы 
в э;ом деле? Декабрьский пленум ЦК 
нашей партии, намечая хозяйственный 
план этого года, указал, что без строгого 
выполнения финансового плана невоз
можно выполнение и хозяйственного пла
на в целом. Этим решением ЦК нашей пар
тии в значительной мере определились 
задачи аппарата и НКФина и всей фи
нансовой системы на 1931 год.

Как известно, план капитального сТро- "■ 
ительства на 1931 г. в области промышлен
ности и транспорта в основном выпол
няется. Намеченное этим планом строи
тельство гигантов нашей социалистиче
ской индустрии будет завершено в срок. 
За небольшим исключением будут выпол
нены и все намеченные планом рекон
структивные работы в области промы
шленности и транспорта. Задача Нарком
фина—бесперебойно профинансировать эти 
стройки — выполняется.

Громаднейших успехов партия и рабочий 
класс нашей страны достигли в 1931 г. и в 
области сельского хозяйства. Мы не только 
превысили первоначальный план по кол
лективизации деревни, но создали круп
нейшее обобществленное хозяйство. Сей
час год уже кончается, и мы можем сказать, 
что под руководством партии в б рьбе со 
всякими уклонами ст генер льной линии 
партии Наркомфин с финансированием 
и этих отраслей хозяйства в основном 
справился.

В начале этого года, если говорить об 
итогах, мы имели некоторые и товарные 
затруднения. Это вызывалось тем, что 
целый ряд наших торгующих организаций, 
в частности и в особенности кооператив
ных, задерживал товары у себя, или, как 
выражаются теперь, цх замораживал. 
Народнохозяйственная задача заключа
лась в том, чтобы мобилизовать все сво
бодные товарные ресурсы и пустить их 
до потребителя, а задача финорганов, 
в том числе НКФ, сводилась к тому, что
бы содействовать этому процессу, толкать 
товары на рынок, не давать им залежи
ваться. И в этой области народного хо
зяйства мы (имеем определенные успехи.
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Основная задача аппарата Наркомфина 
и всех финорганов — обеспечить накопле
ние необходимых для социалистического 
строительства денежных ресурсов всеми 
способами, которые имеются в нашем 
распоряжении. По плану этого года мы 
должны были собрать в порядке широкой 

л мобилизации средств населения свыше 
6 млрд. руб. Задача—громаднейшая. Вся
кое недовыполнение плана мобилизаци 
денежных средств населения означало бы 
замедление темпов нашего строительства. 
На это наша партия не могла пойти.Перед 
Наркомфином и всей финансовой системой 
вопрос стоял так, что с этой задачей мы 
должны были во что бы то ни стало спра
виться. Теперь год кончается, и с опреде- 
ленной категоричностью мы можем утвер
ждать, что 6 с лишним млрд. руб. для 
финансирования нашего социалистическо
го строительства в этом году, как было 
предположено по плану, будут собраны.

Мы в начале года поставили себе задачу 
проводить мобилизацию средств на основе 
широко развернутой массовой работы и 
как большую политическую кампанию, ко
торая должна дать миллиарды рублей 
нашей стране. Эта задача в основном вы
полняется. В стране, в особенности в те
чение последних 3—4 месяцев, разверну
лась громаднейшая кампания вокруг фи
нансовых вопросов. Эта кампания про
водится в областях, краях и городах 
в виде финансовых эстафет,слетов финудар- 
ников,различных с’ездов, методами сорев
нования, ударничества, буксиров ИТ. д.

Никогда еще в нашей стране не велась 
такая широкая кампания в области финан
сов, какую мы имеем в этом году. В одном 
Средневолжском крае вокруг вопросов 
мобилизации средств уже сейчас создан 
актив в числе 60 тыс. человек, в той или 
иной форме принимающий участие в фи
нансовой работе. К XIV годовщине Октяб
ря по всей стране прокатилась волна 
рапортов о досрочном выполнении пла
нов мобилизации средств. В результате 
необычайного под’ема и энтузиазма масс 
мы собрали в последнюю декаду октября, 
накануне октябрьских торжеств 305 млн. 
руб. — небывалую цифру для одной де- 

* кады. Широкая постановка политической 
работы вокруг финансовых вопросов яв
ляется достоянием этого года, и это—одна 
из причин успешного выполнения плана 
мобилизации средств в этом году.

Но тех 6 млрд, руб., которые мы со
бираем от населения, было бы явно не-

ТОВ. ГЕНКИН—зам. наркома финансов 
Союза ССР

достаточно, чтобы выполнить громадней
ший план капитального строительства. 
Нам нужны еще более значительные сред
ствами эти средства мы должны черпать 
в самом обобществленном хозяйстве, т. е. 
в промышленности, в сельском хозяйстве, 
торговых организациях и т. д. Все эти 
области народного хозяйства должны си
стематически увеличивать свои накопле
ния, и это — главнейший путь ускорения 
темпов нашего социалистического стро
ительства.

Работа Наркомфина и Госбанка по хоз
расчету способствует росту накоплений 
в обобществленном хозяйстве, ускоряет 
темпы нашего строительства. Всем нам 
известно, что мы выполняем план 1931 г. 
и будем выполнять план 1932 г. только на 
те средства, которые мы накопляем внутри 
нашей страны, так как никаких других 
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источников у нас нет. Все, что дает наше 
государственное хозяйство, все, что дают 
широчайшие слои населения, это и яв
ляется теми ресурсами, при помощи кото
рых мы выполняем планы социалистиче
ского строительства.

Задача заключается в том, чтобы уско
рить накопление в сб бщемвлеинсм 
секторе: в промышленности, в транс
порте, сельском хозяйстве, кооперации, 
торговле. В этом отношении надо сказать 
прямо, что план накопления, который был 
намечен для 1931 г., выполняется недоста
точно. Причина этого в том, что отдельные 
отрасли хозяйства недостаточно удовлет
ворительно выполняют свои промфин
планы. Транспорт, к .к известно, причинил 
серьезные затруднения нашей промыш
ленности, особенно по углю и металлу. 
Угольная ц металлургическая промыш
ленность не могли выправиться в течение 
года и не давали государству в полной 
мере тех прибылей, которые были наме
чены в плане. И вот в середине года 
перед нашей партией, перед правитель
ством встал вопрос: или сокращать темпы 
социалистического строительства, или изы
скать новые источники дохода для того, 
чтобы перекрыть недонакопление средств 
и вытянуть план капитального строи- 
тельстга третьего, решающего года пяти
летки. Партия встала именно на этот по
следний путь, и аппарат НКФина при 
вашей помощи задание и волю партии 
выполнил.

В середине года были проведены культ- 
сбор и специальный жилищный налог. 
Известное облегчение дало то, что кампа
ния по займу в этом году прошла с не
бывалым успехом. Кампания была прове
дена на громаднейшей политической вы
соте, и мы благодаря энтузиазму трудя
щихся значительно перекрыли те пред
положения по займу, которые у нас были. 
Кроме того, пришлось пойти по линии не
которого повышения цен по отдельным 
товарам. Правда, это является характер
ным лишь для 1931 г.,и в настоящее время 
вы уже чувствуете, что по многим товарам 
идет снижение цен, что вполне соответ
ствует политике нашей партии в вопросе 
о ценах. •

Для выполнения стоявших перед нами 
задач надо было решительным образом 
перестроить весь НКФиновский аппарат 
и не только наверху,— этого было мало,— 
надо было перестроить весь аппарат свер
ху донизу. С этой целью ЦК нашей партии 

15 марта издал специальное постановле
ние о кадрах наркомфиновского аппарата. 
Это постановление предусматривало ре
шительное укрепление аппарата и его 
чистку от чуждых элементов, которые 
в нем еще оставались. На основе этого 
постановления ЦК нами была проведена 
огромнейшая работа по усилению аппа
рата, особенно низовых его звеньев, кон
чая селом.

Мы пытались научить и порядочно 
научили низовой финансовый аппарат ра
ботать методами широкой политической 
массовой работы. Весь громаднейший раз
мах, которым сопровождалась мобилиза
ция внимания масс вокруг финансовых 
вопросов за последние 3 — 4 месяца: 
финэстафеты, слеты ударников, соцсо- 
ревнование и ударничество, свидетель
ствует о том, что наш низовой финансо
вый аппарат уже научился работать ме
тодами широкой политцческо-массовой ра
боты.

Опираясь на всю массу наших дости
жений в финансовой работе, мы подходим 
к концу года. В будущий хозяйственный 
год мы войдем с более высокой степенью 
хозяйственного развития, с несравненно 
более крепким денежным обращением, 
чем это было в прошлом 1930 году.

Нам сейчас весьма полезно вспомнить, 
что в то время, когда мы подходим к на
чалу нового года с устойчивым советским 
червонцем, валюты всех капиталистиче
ских государств в результате все углубля
ющегося жесточайшего экономического 
кризиса и краха их финансово-кредит
ного хозяйства испытывают сильнейшее 
потрясение.

Какие задачи вырисовываются перед < 
нами на 1932 г.? Основываясь на тех пред
положительных наметках, которые сей
час имеются, можно сказать, что финплан 
1932 г. вырастет примерно на 25 проц.

Размах, как видим, большой. План 
капитального строительства вырастет осо
бенно значительно по таким отраслям, 
как уголь и металл, которые являются 
узким местом нашего хозяйства.

Перед лицом гигантского хозяйствен
ного плана будущего, четвертого и за
вершающего, года пятилетки задача Нар
комфина заключается в том, чтобы еще 
в оставшиеся месяцы 1931 г. начать на
копление средств для бесперебойного фи
нансирования народного хозяйства с са
мого начала 1932 г.
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В 1932 г. перед финансовой системой 
во весь рост встанут сложнейшие задачи 
привлечения накоплений широчайших сло
ев трудящихся как в деревне, так и в 
городе. Мы должны будем так собирать 
средства, чтобы это поощряло колхозное 
движение и содействовало ликвидации на 
его основе кулачества как класса.

Накопление в городе должно будет 
способствовать дальнейшему росту благо
состояния рабочих и трудящихся масс. 
В соответствии с директивами ЦК нашей 
партии и историческими указаниями вож
дя партии т. Сталина о хозрасчете и 
расширении источников накопления цен
тральной задачей Наркомфина и всех 
финорганов в 1932 г. является гораздо 
сильнее, чем в 1931 г., всеми способами 

д и средствами добиваться выполнения за
даний по накоплениям в нашем обоб
ществленном хозяйстве. Громадная энер
гия и сила финансового аппарата в 1932 г. 
должна быть направлена на то, чтобы 
каждая фабрика, каждое об’единение, 
каждая единица государственного хо
зяйства так хозяйствовали, чтобы они 
внутри себя создавали накопления как 
для своего расширения, так и для финан
сирования других отраслей народного хо
зяйства.

В 1932 г., завершающем выполнение 
пятилетки, мы должны работать так, 
чтобы ни в коем случае не допускать того 
недонакопления, которое мы имели в 
1931 г. Эта задача особенно остро стоит 
перед наркомфиновским аппаратом.

Во все звенья громадного государствен
ного хозяйства внедряется хозрасчет, но- 

■ вая система кредитования: для каждого 
завода, каждой фабрики выделяются соб- 

> ственные оборотные средства. Можно сме
ло предполагать, что у каждого предприя
тия само собою появится вкус к накопле
нию прибылей, хозяйственники будут 
заботиться о том, чтобы создавать новые 
средства для государства. Но над этой 
задачей в 1932 г. и нам, финансовым ра
ботникам, сверху донизу обязательно при
дется серьезно и усиленно поработать.

Громаднейшую работу придется прово
дить в области товарооборота. Продукция 
всей нашей промышленности в этом году 

♦ значительно выросла, а в будущем году 
будет расти <ще б лее бы трыми темпами. 
Наша задача в интересах укрепления 
денежного обращения будет заключаться 
в том, чтобы создавать товары не только 
силами государственной промышленности,

ТОВ. МАКАРОВ — председатель завкома 
Электрозавода

но и содействовать их производству в ку
старной промышленности и тем облегчить 
удовлетворение того спроса на товары, 
который изо дня в день растет в соот
ветствии с ростом культурного и мате
риального благосостояния рабочих и тру
дящихся масс нашей страны.

Таковы основные задачи наркомфинов- 
ского аппарата в 1932 г., выполнение 
которых должно обеспечить осуществление 
хозяйственного плана 1932 г. Вместе с ра
бочими Электрозавода и под руководством 
ЦК нашей партии мы за эти задачи будем 
бороться; вместе с вами мы будем <озда- 
вать накопления; вместе с вами будем 
бесперебойно финансировать капитальное 
строительство 1932 года, четвертого года 
пятилетки.

Во имя всего этого нам придется дер
жать в громаднейшем напряжении весь 
финансовый аппарат сверху донизу.

1932 год будет годом борьбы всей пар
тии, всего рабочего клиса, всега госу
дарства, всего финансового аппарата за 
рост накоплений, за создание новых источ
ников накоплений.



Во имя этих задач, вступая в 1932 г., 
будем заключать с вами, товарищи, но
вый социалистический договор, во имя 
этих задач будем работать и бороться, 
систематически опираясь на нашу проле
тарскую 'конкретную помощь и содей
ствие.

ЗАВОД-ШЕФ НАРКОМФИНА— 
ДОЛЖЕН ОБРАЗЦОВО ПОСТАВИТЬ 
СВОЮ ФИНАНСОВУЮ РАБОТУ

РЕЧЬ ТОВ. КАНЦЕРОВА, рабочего цокольного 
отдела Электрозавода^

Достижения, которые имеются в работе 
Электрозавода по шефству над НКФ, не 
могут быть умалены. Об этих достижениях 
говорил подробно т. Крысов, а я хочу 
остановиться на некоторых недостатках 
работы.

Прежде всего"надо сказать, что шефские 
бригады, существующие у нас в цехах, 
очень редко инструктировались, и мы еще 
недостаточно ознакомили их с работой 
НКФина. Надо подумать о повышении 
уровня знаний наших товарищей, уча
ствующих в работе шефских бригад, путем 
организации краткосрочных семинариев, 
на которых они знакомились бы с работой 
секторов НКФ и с теми задачами, которые 
стоят перед финансовой системой.

Необходимо отметить и недостаточную 
помощь со стороны завода НКФину в том 
отношении, что мы мало посылаем рабочих 
бригад на низы. Мы проводили ряд кам
паний: кампанию по займу, кампанию 
по с.-х. налогу и ряд других, но на это дело 
берутся обычно ответственные работники 
из наших рядов. Что же касается посылки 
рядовых рабочих в бригады, то это дело 
поставлено недостаточно широко.

Затем, совершенно правильно здесь был 
поставлен вопрос об оказании практиче
ской помощи в работе не только со стороны 
шефа—Электрозавода НКФину, но и со 
стороны подшефного НКФина—Электро
заводу. Проводя хозрасчет, мы должны 
всеми силами укреплять его на заводе 

и поставить у себя на должную высоту 
всю сумму финансовых вопросов.

В аппарате НКФ имеется ряд крупных 
специалистов, которые могут притти нам 
на помощь. Я считаю, что эта работа долж
на вестись систематически, а не проводить
ся в виде какой-то кампании. Борьба за 
хозрасчет требует повседневной, буднич
ной, кропотливой работы. Такую работу 
нужно провести, чтобы Электрозавод, шеф
ствующий над НКФином, сам был образ
цовым заводом по всем отраслям финансо
вой работы.

КОНТРОЛЬ ИСПОЛНЕНИЯ — 
СТЕРЖЕНЬ ШЕФСКОЙ РАБОТЫ

РЕЧЬ ТОВ. ГЕММЕРВЕРТА

Когда мы принимали шефство над Нар
комфином СССР, мы исходили из реше
ний XV с‘езда нашей партии, в которых 
большое место занимает вопрос о создании 
натуральных и финансовых резервов в 
советском хозяйстве. Поэтому, выдвигая 
идею шефства над госаппаратом, мы далеко 
не случайно остановились на шефстве 
над НКФ, ибо мы понимали, что НКФ яв
ляется тем органом нашей хозяйственной 
системы, в котором, как в фокусе, отра
жается развитее каждой из отраслей народ
ного хозяйства.

Два года назад, когда мы пришли 
в аппарат НКФ, мы обнаружили там много 
фактов бюрократизма и волокиты. Но мы 
нашли не только это. Бюрократы при 
выполнении решений партии и правитель
ства, обходили самое существо, принци
пиальное содержание этих решений.

Я об этом говорю для того, чтобы еще 
и еще раз подчеркнуть, что повседневный 
рабочий контроль над исполнением дол
жен быть основным стержнем во всей 
шефской работе. По-моему, надо более 
настойчиво ставить вопрос о введении 
в НКФин рабочего Электрозавода в ка
честве заместителя наркома и на этого 
заместителя возложить главным образом 
руководство шефской работой, контроль 
за исполнением и соцсовместительством.

КРЕПЧЕ СВЯЗЬ РАБОЧЕЙ ОБЩЕСТВЕННОСТИ С ФК» 
НАНСОВЫМ АППАРАТОВ.
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На опыте .шестимесячной работы в ко
миссии исполнения СНК я прихожу к 
тому выводу, что секторы исполнения 
очень часто подчиняются идеологии аппа
рата, в котором они работают. Поэтому 
мне кажется, что мы получим гораздо 
больший коэфициент полезного действия, 
передав контроль исполнения рабочим 
шефским бригадам, чтобы через эти 
шефские бригады РКИ, по линии рабочего 
контроля, имела свои щупальцы в недрах 
этого аппарата.

Идея соцсовместительства была выдви
нута в самом начале рабочего шефства 
над государственным аппаратом. В НКФ 
мы изучили номенклатуру должностей 
и нашли, что в финансовой системе имеется 

> до 15 тыс. должностей, которые можно 
занять рабочими с производства, некото
рых совершенно освободив от производ
ства, а других освобождая временно, на 
5-6 месяцев в году. Это будет соответство
вать тому, что сказано у Ленина, где он 
говорит о трех условиях: «переход не
медленный к тому, чтобы все исполняли 
функции контроля и надзора, чтобы все 
на время становились «бюрократами» и 
чтобы поэтому никто не мог стать бюро
кратом». Мне кажется, что организацион
ное оформление этого вопроса должно 
и1ти в том направлении, о котором гово
рил т. Крысов.

Мы имеем об'единенное бюро жалоб 
при НКРКИ, задачи которого вы знаете. 
Мне кажется, что из состава шефских 
бригад в учреждениях и наркоматах нуж
но выделить ячейки, которые были бы 
филиалами этих бюро жалоб по всей пе- 
риферии. Таким образом мы получим 
широчайшую разветвленную сеть рабо
чего контроля, который сразу по свежим 
следам будем выявлять факты бюрокра
тизма и доводить их до сведения соответ
ствующих инстанций РКИ.

Заканчивая свое слово, я считаю, что 
Электрозавод — шеф НКФ дна — должен 
быть показательным по всем видам фи-

Т0<й. БУЛГАНИН—председатель Моссове
та, первый директор Электрозавода, под

писавший первый договор о шефстве

нансовой работы: по хозрасчету, мобили
зации средств, займовой работе, сниже
нию себестоимости и т. д.

Прй таком понимании шефства завода 
над госаппаратом—и Электрозавода над 
Наркомфином и других фабрик и заводов 
над другими советскими аппаратами—мы 
будем иметь разветвленную сеть показа
тельных заводов по всем отраслям народ
ного хозяйства.

Прошло уже два года шефства Электро
завода над НКФ. Дело это новое и очень 
важное, и мне кажется, что настоящему 
торжественному заседанию нужно было 
бы поставить вопрос о созыве всесоюзной 
конференции по проверке выполнения ре
шений XVI с'езда партии о рабочем 
шефе ве н д госаппаратом. Эта конфе
ренция позволит наметить и д ольнейшие 
кнкретные пути развертывания шеф
ской работы.

РАЗВЕВАТЬ И УКРЕПЛЯТЬ
НОВУЮ ФОРМУ ПРОЛЕТАРСКОГО ШЕФСТВА —

СОЦСОВМЕСТИТЕЛЬОТВО
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ИСКОРЕНЯТЬ БЮРОКРАТИИ 
ИЗ ПОДШЕФНОГО НАРКОМФИНА
РЕЧЬ ТОВ. СИДЕЛЬКОВСКОГО
(культмассовый сектор завкома Электрозавода)

Электрозавод явился застрельщиком в 
осуществлении идеи Ленина о рабочем 
контроле над госаппаратом. Практическое 
решение этого вопроса рабочими брига
дами Электрозавода дало большие дости
жения. Но тем не менее и сейчас еще мы 
нередко сталкиваемся со случаями бюро
кратизма со стороны того же Наркомфина, 
и это тем больнее и обиднее, что часто 
вопрос касается культурно-бытового об
служивания широких рабочих масс.

Я хочу здесь рассказать о таком совсем 
недавнем случае.

Мы говорим, что рабочим надо обеспе
чить солнце, воздух и воду. Совершенно 
очевидно, что наш Московский нарк куль
туры и отдыха крайне необходим рабочим, 
так как в этом парке они могут получить 
и отдых, и развлечение, и зарядку на сле
дующий день для своей работы. Сейчас 
Центральный I арк культуры и отдыха 
обслуживает за год 8 с лишним миллио
нов человек и каждый день пропускает 
по 60-70 тысяч. Но пока в этом нарке мы 
еще не имеем водопровода, дорог и 
ряда самых необходимых для нац вещей.

Я пользуюсь случаем, чтобы напомнить 
здесь о решении Президиума ЦИК о фи
нансировании парка культуры и отдыха 
2 миллионами рублей. На сегодняш
ний день наблюдается такое положение, 
что НКФ СССР посылает за этими день
гами в НКФ РСФСР, а тот посылает 
обратно, и в результате нарк культуры 
и отдыха ничего добиться не может.

Я считаю, что выражу мнение всего 
рабочего коллектива завода, если скажу, 
что Центральному 1 арку нужно дать 
все возможности, чтобы он разросся в 
невиданный нигде в мире грандиозный 
очаг отдыха рабочих масс. В этом деле 
должен принять участие не только Элек
трозавод, которое он и принимает, но 
и наш подшефный НКФ должен сделать 
все, чтобы решение Президиума ЦИК об 
ассигновании 2 миллионов рублей пар
ку было выполнено.

ЗА ОБРАЗЦОВЫЙ ХОЗРАСЧЕТ 
КА ЭЛЕКТРОЗАВОДЕ

РЕЧЬ ТОР. ЛЮБИМОВА

.Месяц назад местком НКФина СССР 
одобрил инициативу специалистов наше
го паркомата о помощи шефу Наркомфи
на—Электрозаводу в проведении и укреп
лении хозрасчета.

В течение октября группа специалистов 
знакомилась со структурой Электроза
вода, проверяла формы учета в отделах, 
цехах и т. д. Поставив перед собой задачу 
спустить хозрасчет в бригады, специали
сты НКФ организовали обследование трех 
отделов завода: трансформаторного, лам
пового и автотракторного электрообору- 
д вания, связались на заводе с планово
экономическими ячейками, с главной бух
галтерией, производственными отделами, 
цехами и бригадами.

Поставлена задача создания такой си
стемы наглядных показателей, при по
мощи которых работе каждого отдела, 
каждого цеха, каждой бригады, отдель
ным элементам хозрасчета можно было 
бы дать ясное и четкое выражение.

Директор завода т. Петровский, отме
чая в октябрьском номере журнала «Фи
нансы и «оц. хозяйство» те успехи, кото
рыми сопровождалось введение системы 
внутризаводских чеков на Электрозаводе, 
высказался за немедленную выработку 
наиболее приемлемых показателей рабо
ты каждого отдельного хозрасчетного зве
на и т. д. Тов. Петровский подчеркнул, 
что работники НКФ правильно поняли 
идею шефства, которая заключается в том, 
чтобы не только получить помощь от 
Электрозавода, но и самим помогать ему.

Дело хозрасчета на Электрозаводе мо
жет быть гораздо лучше организовано с 
помощью специалистов НКФ. Конечно, 
мы не носим в своих карманах уже гото
вых рецептов, но мы полагаем, что сов
местно с рабочими Электрозавода эта 
общая рабо а будет налажена и будет най
ден путь действительного укрепления хоз
расчета во всех звеньях завода-гиганта—• 
шефа.

УСИЛИМ ПРОЛЕТАРСКОЕ ШЕФСТВО НАД АППАРАТОМ
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ПОКАЗАТЬ
ШИРОКОЙ ОБЩЕСТВЕННОСТИ 
ДОСТИЖЕНИЯ ШЕФСТВА,
РЕЧЬ ТОВ. ЮРОВА

На долю электрозаводцев выпала по
четная задача — быть помощниками, ше
фами, рабочими контролерами того ор
гана пролетарской диктатуры, который 
ведает и руководит финансами страны.

Организуя и осуществляя рабочий кон
троль над НКФ, нельзя думать, что 
НКФ—это бюрократический аппарат, что 
в нем все бюрократы, волокитчики. 
Это — левацкая оценка, ничего общего 
не имеющая с большевизмом. В НКФ, 
как и в любом другом аппарате, конечно, 
есть бюрократы, волокитчики, с которы- 

* ми надо бороться, но вместе с тем аппарат 
НКФ — наш, советский аппарат. Тов. Ста
лин в свое время раз’яснил, что как ни 
плох аппарат наш, как ни много в нем 
бюрократизма, против которого надо вести 
борьбу, но это аппарат пролетарский, соз
данный рабочим классом, и исправлять 
его должен тот же рабочий класс под 
руководством коммунистической партии. 
Наша задача — помочь большевистской 
перестройке этого аппарата. Мы правиль
но поняли эту трудную задачу и правиль
но ведем борьбу за улучшение и орабоче
ние аппарата, за повышение качества 
исполнения им директив партии и пра
вительства.

Путем широкого вовлечения рабочих 
масс в шефскую работу мы добились ог
ромных успехов. Однако нам еще многое 
нужно сделать для того, чтобы улучшить 
качество шефской работы. Мы д лжды еще 
более внимательно пр дума ь формы 

^^шефской раб ты, чем до сих пор.
Однако надо ли нам ограничить шеф

скую работу только помощью Наркомфину 
в перестр йке ег^ работы? Эго было бы 
неправильно. У нас на заводе есть свои 
очень большие участки финансовой ра
боты — по хозрасчету, госкредиту, сбер
кассам и т. д. И здесь мы должны, как 
одну из форм шефства, привлекать аппа
рат НКФ, в первую очередь членов пар
тии и специалистов, к совместной с нами 
проработке целого ряда важных для за- 

* вода вопросов, в особенности вопросов 
проведения хозрасчета. Для нас хозрас
чет — не цель, а средство социалистиче
ского накопления, результаты которого 
скажутся в наркомфиновском плане.

ТОЙ. ЮРОВ—секретарь парткома Электро
завода

Всю нашу шефскую работу мы должны 
сделать достижением к жд го р б чего 
Электрозавода и вместе с тем довести 
ее до сознания широчайших масс рабочих 
и колхозников нашей страны. В свою оче
редь НКФ должен показать, к чему ве
дет рабочее шефство, какие плоды оно 
дает советскому аппарату.

Надо широко осветить этот вопрос в 
печати, показать итоги и результаты на
шей работы всей советской общественно
сти.

Это шефство заводов и выполнение ра
бочими отдельных функций госаппарата 
является крупным шагом на пути осу
ществления идеи Лепина о том, что «целью 
нашей является бесплатное выполнение 
государственных обязанностей каждым 
трудящимся по отбытии 8-часового «уро
ка» производственной работы».

Мы на пути к реализации этого реше
ния. Значительные шаги в этой области 
уже сделаны. Нашей задачей теперь яв
ляется дальнейшее развертывание этой 
работы, вовлечение в нее самых широких 
масс.
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СОЦСО^ПЯЕСТИТЕЛ^т —НЕОСЛАБНУЮ
ПОМОЩЬ И ВНИМАНИЕ
АНДРЕЕВ, рабочий Электрозавода

В связи с двухлетием шефства Электро
завода над Наркомфином необходимо под
вести некоторые итоги большой полити
ческой работы, проделанной рабочими за
вода.

Рабочая шефская бригада, выделенная 
Электрозаводом, долгое время изучала 
строение аппарата Наркомфина Союза, 
задачи наркомата, методы работы. Бри
гаде активно помогала иаркомфиновская 
общественность.

Члены бригады непосредственно уча
ствовали в разработке и разрешении ряда 
вопросов по налоговому законодательству, 
в особенности много внимания бригада 
уделила массовым сельским платежам — 
сельхозналогу, самообложению и др.

С целью проверки выполнения налого
вых законов местными бригадами члены 
бригады, в том числе и автор, неодно
кратно совместно со специалистами НКФи- 
на выезжали на места.

ТОВ. АНДРЕЕВ—слесарь трансформатор
ного отдела Электрозавода, работающий 
в Наркомфине заместителем руководителя 
сектора массовых платежей по соцсовме- 

стительству

В этих командировках было обследо
вано значительное количество местных 
органов до сельских советов включитель
но. Тут же, в процессе обследования, при
нимались меры к немедленному изжитию 
обнаруженных недочетов, принимались 
принципиальные решения по вопросу о 
необходимых изменениях того или иного 
налогового закона.

Эта форма участия шефской бригады в 
работе Наркомфина была наиболее пло
дотворной.

Обследования на местах дали возмож
ность поЛно и глубоко изучить налоговую 
работу и внести свои, иногда имевшие 
очень большое значение, предложения.

Лично моя работа в этот период послу
жила хорошей подготовкой для исполнения 
возложенных затем на меня обязанностей 
по руководству сектором массовых плате
жей, несколько месяцев назад пере
строенным. Я сосредоточил свое внимание 
на платежах городского частного сектора. 
Участвовал я также в разрешении вопро
сов, связанных с массовыми платежами 
деревни (сельхозналог, страховые платежи 
самообложение и пр.).

Рассмотрение жалоб и обследование по 
ним действий районных финансовых от
делов позволили устранить большое коли
чество грубейших перегибов и извраще
ний налоговой политики советской власти, 
допущенных районными работниками.

Был отменен, например, ряд постано
влений московских райфинотделов. Один 
из работников райфинотдела Сталинского 
района (Москва) отдан под суд; одновре
менно перед коллегией Наркомфина по
ставлен вопрос о предании суду за пере
гибы нескольких других работников район
ного аппарата.

Серьезность положения потребовала спе
циального доклада сектора в коллегии 
Наркомфина и такого же доклада в МК 
ВКП(б).

Было решено начать обследование наи
более крупных городских центров; ныне 
оно уже проводится.

Вопросам борьбы с бюрократизмом и 
извращениями линии партии должно быть 
в ближайшее время уделено самое серьез
ное внимание.
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В целях своевременной мобилизации 
денежных .средств в Нижневолжском 
крае я был командирован туда во главе 
особой бригады, которая значительно по
могла местным органам в их работе и во
влечении актива села в борьбу за финплан.

Для успешности работы соцсовместите- 
лей необходима более систематическая 

помощь со стороны руководителе!! секто
ров, а также цеха и самого Электрозавода. 
Надо создать обстановку поддержки и 
устранить те, иногда и мелкие, трудности, 
которые мешают работе соцсовместителей.

Соцсовместителей надо освободить от 
всяких общественных нагрузок по за
воду.

ШЕФСТВО КАРЛОМАРКСОВЦЕв 
НАД ЛЕНИНГРАДСКИМ ОБЛФО
РОСЛЯКОВ, зав. Ленинградским облфо

В двухлетнюю годовщину шефства Элек
трозавода над Наркомфином необходимо 
поделиться опытом шефства завода им. 
Карла Маркса над Леноблфо.

Шефство завода им. Карла Маркса над 
Ленинградским сблфо началось во время 
чистки аппарата (блфо, в которой актив
нейшее участие принимал завод. Договор 
шефства был заключен в апреле 1930 г. 
Мы развернули большую работу вокруг 
трех основных вопросов: контроля за 
правильным и своевременным выполне
нием директив партии и правительства 
аппаратом облфо, помощи ему со стороны 
рабочих-шефов и выдвижения лучших 
рабочих от станка, ударников, проварив
шихся в шефском котле, в аппарат обл
фо.

Были разговоры о том, что такая форма 
шефства, как посылка людей по районам 
для мобилизации средств, неправиль
на. Но шефство много помогло и в этом 
отношении.

Рабочие завода им. Карла Маркса ак
тивно участвовали в перестройке работы 
всего аппарата Ленинградского облфо.

Реализуя лозунг партии об организации 
соцсовместительства, завод в качестве соц
совместителей выделил 44 рабочих. Эти 
соцсовместители почти на 50 проц, чле
ны и кандидаты ВКП(б).

О структуре шефской работы. На за
воде имеется шефский штаб, в цехах шеф
ские комиссии или бригады. Все цехи 
через шефские комиссии прикреплены к 
секторам сблфо. Шефский штаб руковод
ствуется директивами заводского и пар
тийного комитетов и районной РКИ.

Шефство завода над сблфо укрепило 
пролетарское влияние и связь заводской 
рабочей общественности с финансовым 
аппаратом. Можно указать на тот, напри
мер, факт, что председатель месткома обл

фо выдвинут из числа рабочих завода 
им. Карла Маркса. Это означает, что про
фессиональная работа в облфо уже нахо
дится под влиянием рабочей обществен
ности завода-шефа.

Несколько слов об отрицательных сто
ронах шефской работы. Надо прежде все
го указать на стремление свалить всю 
шефскую работу на нескольких человек. 
Широкие массы рабочих еще не втянуты 
в конкретную работу по шефству. Можно 
смело сказать, что массовости в шефской 
работе еще нет, ® это—самый главный не
дочет во всей работе по шефству.

ТОВ. ЕФРЕМОВ — заведующий отделом 
электропечей Электрозавода, активный 
участник чистки НКФ и один из руководи
телей работы по взысканию недоимок с 

частного сектора
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По линии соцсовместительства ошибоч
ным и отрицательным было то, что центр 
внимания мы перенесли на количество в 
ущерб качеству и самих соцсовместителей, 
и их работе в аппарате облфо.

Шефская работа, чтобы быть успешной 
всегда должна иметь определенное кон
кретное содержание. Одно время этим со

держанием была чистка советского аппа
рата!

После чистки рабочие-шефы принялись 
за укрепление наиболее слабых участ
ков финансовой работы рабочими. На дан
ном этапе основное содержание шефской 
работы— это социалистическое ^шмести- 
тельство.

ДИНАМОВЦЫ ДОЛЖНЫ оживить 
ШЕФСТВО НАД НКФ РСФСР
КОМОВ, зам. нам. сентора проверки исполнения НКФ РСФСР, 
б. рабочий завода «Динамо»

Электрозавод, приняв шефство над НКФ 
Союза, вызвал в свою очередь завод «Ди
намо» на шефство над НКФ РСФСР.

Практически шефская работа завода 
«Динамо» тачалась, когда заводские ор
ганизации выделили в комиссию по чист
ке НКФ бригаду в составе 6 рабочих 
завода. В январе 1930 г. между заводом и 
НКФ был заключен шефский договор.

Отсутствие на первых порах проверен
ных методов и форм рабочего контроля 
и недооценка самой идеи» шефства отдель
ными работниками аппарата НКФ, не

ТО8. ТИСС-мастер инструментального от
дела Электрозавода, активный работник по 
шефству, выдвинутый недавно соцсовмести

телем в Наркомфин СССР

достаточное в связи с этим содействие 
шефской работе общественности НКФ и 
заводских организаций значительно тор
мозили развитие шефства. Правда, шеф
ские вопросы неоднократно обсуждались 
партийными и профессиональными орга
низациями Наркомфина и завода, одна
ко, все же в 1930 г. шефство не имело ха
рактера организованного массового про
летарского контроля над финансовым ап
паратом РСФСР. Аппарат и обществен
ность НКФ не сумели найти совместно с 
заводскими организациями лучшие спо
собы практической помощи шефской бри
гаде, перестроить формы и методы ее 
работы, поднять у самой бригады интерес 
к шефству.

Однако при всем этом шефство имело 
уже и тогда положительные итоги. Оно 
вызвало определенный сдвиг в работе ап
парата НКФ, заставило отдельные части 
его и отдельных сотрудников значительно 
повысить темпы работы, своевременно вы
полняя возложенные на них задания.

В начале 1931 г. НКФ РСФСР отдель
ными рабочими-шефами и шефбригадой 
был поставлен перед заводскими органи
зациями «Динамо» вопрос о возобновлении 
шефского договора. Но эта инициатива 
не встретила необходимого отклика в 
заводских организациях. Только в июне 
была созвана конференция рабочих за
вода и сотрудников НКФ РСФСР, выде
лившая новую шефскую бригаду в со
ставе 78 человек и наметившая ряд мер по 
оживлению рабочего контроля над НКФ.

Однако работа новой бригады тс ж с не 
получила должного развития. С начала 
2-го полугодья ш ф к: я раб )та факти
чески прекратилась. Заводские органи
зации «Динамо» не поддерж ли начина
ний шефской работы.

С таким отношением к шефству дина
мовцы должны покончить.
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МОБИЛИЗАЦИЯ СРЕДСТВ — 
НА СОЦИАЛИСТИЧЕСКУЮ СТРОЙКУ
ЗА УСИЛЕНИЕ ТЕМПОВ РАБОТЫ ПО САМООБЛОЖЕНИЮ
А. ЦУКАНОВ—__________ . ___ __

Борьба за своевременную и полную реа
лизацию плана платежей деревни в IV 
квартале находится в центре внимания 
не только финорганов, но и всех партий
ных, профессиональных и комсомольских 
организаций. Самообложение занимает 
здесь далеко не последнее место. Больше 
того: специфические особенности самооб
ложения делают его крупнейшим меро
приятием, требующим совершенно новых 

^.способов финансовой работы.
Нет нужды доказывать исключительное 

значение самообложения в условиях бурно 
коллективизирующейся деревни, когда не
прерывно возрастает активность широких 
слоев трудящихся масс сельского насе
ления.

РолЬ самообложения в культурно-хо
зяйственном строительстве села также 
повышается из года в год. Однако имею
щиеся итоги выполнения годового плана 
по Союзу и отдельным районам застав
ляют лишний раз констатировать, что 
далеко не все местные организации пра
вильно учли эту роль самообложения. 
Аппаратный подход, ставка на самотек 
наблюдаются еще во многих районах.

Темпы работы в ряде случаев очень 
низки. Достаточно указать, что на 1 нояб
ря годовой план самообложения выпол
нен только на 1/3. По отдельным районам 
мы имеем такую картину: Ленинградская 

^область — 25 проц., Московская — 41,2 
проц., Западная — 39 проц., Нижегород
ский край — 34 проц., Западная Сибирь— 
35 проц., Восточная Сибирь — 19 проц., 
ДВК — 39 I роц., Казанская АССР — 
15 проц., Киргизская — 24 проц., Уз
бекистан— 11 проц., ЗСФСР—40,5 гр Ц. 
и БССР — 48 гр ц.

Исключительно отстают Туркменистан 
и Таджикистан, где закон о самообложе
нии издан с большим запозданием (в 
конце сентября) и где кампания по оформ

лению самообложения развернулась, как 
правило, лишь в начале октября. За 2 
октябрьские декады в этих республиках 
не произошло необходимых сдвигов к 
лучшему.

Основной причиной слабых поступлений 
в названных районах является недостаточ
но развернутая агитационно-раз’яснитель- 
ная работа.

Надо раз навсегда понять, что самооб
ложение — прежде всего массовое ме
роприятие, проводить которое без глу
бокой подготовки нельзя. Поэтому не
дооценку массовой раз’яснительной ра
боты при проведении самообложения надо 
рассматривать, как проявление оппорту
низма, который нужно вырвать с корнем. 
Там, где эта работа была поставлена на 
должную высоту, где финорганы совмест
но с общественностью действительно по- 
большевистски дрались за выполнение и 
перевыполнение годового задания, там 
мы видим вполне удовлетворительные ре
зультаты. Такое положение мы имеем 
на Украине, в ЦЧО, на Северном Кавказе, 
в Ср. Волге, на Урале, в республике Нем
цев Поволжья и в Крыму.

Особое внимание доляшо быть обраще
но на взыскание самообложения с кула
ков, уплативших пока только 25 проц, 
причитающихся с них сумм. Обществен
ность села должна возглавить эту работу, 
помогая сельсоветам реализовать описан
ное кулацкое имущество. Надо добиться 
такого положения, чтобы от самообложе
ния не ускользнуло ни одно кулацкое 
хозяйство.

Зачастую недопустимо медленно про
ходит оформление самообложения на схо
дах. Если Украина, ЦЧО, Урал, Сев. 
Кавказ, республика Немцев Поволжья 
в основном закончили кампанию по са
мообложению, то в Ленинградской обла
сти, например, оформление проведено толь
ко на 40 йроц., в Московской — 71 проц., 
Ивановкой I ромышленной — 62 проц., 
Нижегородском крае—60 проц., Восточной 
Сибири — 27 проц., ДВК — 37 проц., 
Дагестане — 30 проц., Башкирии — 67 
проц, и' Киргизии — 19 проц.

Отсутствие предварительной массовой 
работы приводит к необходимости дваж
ды созывать собрания по оформлению са
мообложения (Московская, Ивановская 
области, Крым, Дагестан). Этому должен 
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быть положен конец. Нередко там, где 
отсутствовала подготовительная работа, 
где общественность не сумела противо
поставить агитации кулака своей раз’яс- 
нительной работы, постановления о са
мообложении намечали пониженный сбор.

♦
Борясь с такими явлениями неподго

товленности к кампании, надо одновремен
но ударить по «левацким» загибам, вы
ражающимся в том, что в некоторых райо
нах к участию в самообложении привле
каются колхозники, не имеющие необоб
ществленных доходов, в том, что самооб
ложение проводится административным 
порядком, без решения общего собрания. 
Такие методы дискредитируют эту форму 
мобилизации средств, основанную на прин
ципе строгой добровольности, и идут на- 
руку нашему врагу. Такие факты имели 

место в Московской областиВо
сточной Сибири, н& Украине.

Перелом в работе по самообложению 
необходим, -темпы кампании должны быть 
усилены, надо по-большевистски ударить 
по оттягиванию сроков сбора платежей,, 
так как какое бы то ни было оттягивание 
непосредственно угрожает плану мобили
зации средств в завершающем год IV 
квартале.

Проводя четкую классовую линию, да
вая беспощадный отпор всем кулацким: 
вылазкам и оппортунистической ставке 
на самотек, добиваясь полного взыскания 
самообложения с кулаков, мобилизуя мас
сы колхозников, бедняков и середняков- 
единоличников вокруг задачи своевремен
ной и полной уплаты взносов по самооб
ложению, мы обеспечим успех всей этой 
работы. 1

СОБРАТЬ ДЕБИТОРСКУЮ ЗАДОЛЖЕННОСТЬ
МАТЕРИАЛЫ с мест показывают, что в де

ле взыскания дебиторской задолженности за 
3-ю декаду октября серьезного сдвига не про
изошло, хотя за этот срок собрано примерно 
столько же, сколько за две предыдущих декады. 
Но этого совершенно недостаточно, это еще да
леко не обеспечивает сбора всех 150 млн. руб. 
в IV квартале.

Правда, кое-где в этой работе начинает по
немногу развертываться соцсоревнование и удар
ничество, начинают внедряться м, псовые формы- 
работы, но это только единичные/случаи.

Есть районы, перевыполнившие план октября 
(на Урале их несколько) и даже выполняющие 
досрочно план IV квартала. Ст.-Кулаткинский 
район, Средней Волги, к XIV годовщине Ок
тябрьской революции реализовал полностью 
квартальное задание по взысканию дебиторской 
задолженности.

Однако в большинстве районов положение 
остается неудовлетворительным. Недостаточно 
быстро уточняется задолженность, медленно вьГ 
ЯВ1ЯЮТСЯ должники, слабо развертываются мас
совые формы работы, соцсоревнование и удар
ничество. Особенно плохо в Закавказье, задание 
по которому составляет около 40 проц, всей 
подлежащей взысканию по системе Садоогород- 
центра суммы. Из 8,7 млн. руб., падающих на 
Закавказье, только по Армении взыскано 49,5 
тыс. руб. Из Азербайджана и Грузии совершенно 
нет никаких сведений. Такое положение ставит 
план по Закавказью под угрозу срыва.

В ряде мест финорганы, несмотря на дирек
тивы НКФина Союза, отмахиваются от работы 
по сбору задолженности. На 10 ноября заверен
ные финорганами данные о задолженности, по 
которым должен производиться ее сбор, имеются 
только в некоторых областях и краях.

Такое положение должно быть изменено. 
Финорганы должны повсеместно включиться в 
работу. Ноябрь должен дать самый резкий 
сдвиг. Для этого имеются все предпосылки.

С мест продолжают поступать сведения о 
невнимательном -отношении к делу взыскания 
задолженности отделений Госбанка (на Урале, 
Сев. Кавказе и т. д.), до сих пор еще очень слабо, 
совершенно недостаточно участвующих в сборе 
этих средств, включенных в план Госбанка.
^ Постановление СТО от 28 октября 1931 г. ре

шило вопрос о премировании лучших работни
ков этого участка финансового фронта. СТО уста
новил премии за реализацию задолженности, 
выявленной к 1 октября 1930 г.: по колхозам — 
в размере 2 проц, суммы долга, а по б. посел
ковым т-вам и единоличникам —в размере 5 проц, 
этой же суммы.

Постановление СТО создает значительный 
добавочный стимул к быстрой ликвидации де
биторской задолженности.

Финорганы, кооперативные звенья и вся мест
ная общественность должны широко популяри
зовать решение СТО -среди финансового и ко
оперативного актива. Большая работа предстоит 
в этом направлении и местной печати.

Задача—собрать в IV квартале 150 млн. 
руб. дебиторской задолженности — требует серь
езнейшего внимания со стороны местных орга
низаций.

Б. Л.

Усилить помощь 
.финерганов

ИНВЕНТАРИЗАЦИЯ балансов установила 
исключительно тяжелое финансовое состояние 
льноконоплеведной кооперации, в особенности 
ее районного звена. Общая дебиторская задол
женность по районным союзам достигает 71,3 - 
млн. руб.

Такое положение обязывало все организации 
льноконоплеводной кооперации форсировать тем
пы ликвидации старой дебиторской задолжен
ности. В этом духе неоднократно давались ука-
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зания руководящими органами Льноконоплевод- 
центра.

Однако ко времени издания постановления 
СНК СССР от 12 сентября т. г. положение со 
взысканием льноконоплеводной кооперацией за
долженности со своих должников оставалось 
крайне неудовлетворительным.

Произошло это потому, что льноконоплевод
ная кооперация хотя и занималась неоднократно 
этим вопросом, но никогда не доводила до конца 
начатое дело. Принимавшиеся ею решения за
частую были лишены необходимой оперативности 
и конкретности, среди соответствующих работ
ников не было чувства подлинной ответственно
сти за этот исключительно важный участок фи
нансово-кооперативной работы, к этому делу 
не привлекалась широкая общественность, от
сутствовала помощь других организаций, почти 
совершенно не велась массовая работа.

Так было до издания постановления от 12 
сентября. Что же сделано льноконоплеводной 
кооперацией в осуществление этого решения пра
вительства?

Цифры показывают, что система льноконо
плеводной кооперации не только не развернула 
еще настоящую работу по взысканию, но и да
леко не завершила ее первоначальной стадии— 
уточнения контрольных цифр. Льноконопле- 
водцентр принял уже ряд мер для того, чтобы 
усилить эту работу.

По некоторым союзам (Бежецкий район и др.) 
обнаружилась опасность списывания некоторой 
части старой задолженности, как якобы безна
дежной. . Правление Льноконоплеводцентра сиг
нализировало уже об этой опасности своей си
стеме. Местные органы НКФ также должны 
усилить свой контроль и добиться, чтобы Все 
«сомнительные» и «безнадежные» суммы списы
вались лишь после тщательнейшей предваритель
ной проверки действительной безнадежности. 
Это особенно важно потому, что в период инвен
таризации балансов зачисление долгов в «сомни
тельные» и «безнадежные» допускалось с неко
торой легкостью, и мы уже имеем случаи успеш
ного взыскания таких сумм.

Сведения, которыми мы располагаем, позво
ляют говорить о слишком недостаточном внимании 
ко взысканию дебиторской задолженности в 
льноконоплеводной кооперации со стороны дру
гих учреждений и организаций, в том числе и 
органов НКФ. Особенно сильно чувствуется 
почти полное отсутствие массовой работы вокруг 
проводимых мероприятий и отсутствие популя
ризации их значения в органах печати. Ра
зумеется, отвечает за это прежде всего система 
Льноконоплеводцентра, но доля вины — и на 
органах НКФ: с мест поступают сведения об 
отсутствии внимания и помощи низовым район
ным звеньям и системы со стороны райфо.

Только неослабное внимание и помощь ши
рокой общественности и органов НКФ и Госбан
ка помогут льноконоплеводной кооперации спра
виться с такой важнейшей задачей, как взыска
ние в IV квартале полностью всей прежней за
долженности с колхозов, поселковых товариществ 
и единоличных хозяйств.

В. КЛОКОТИН

В Западной Сибири 
раскачиваются

В IV КВАРТАЛЕ Запсибхлебживсоюз дол
жен собрать 16 тыс. руб.

Вследствие отсталости и запутанности сче
товодства союзы кооперации находились в не
ведении относительно действительных размеров 
задолженности и распределения ее по секторам. 
Сводный баланс на 1 октября 1930 г. не давал пол
ной картины, а составление последующих балан
сов запаздывало. Задания районам на осо
бый и I квартал определялись в очень низких 
размерах вне соответствия с выявленной задол
женностью. Не было предпринято ничего для 
того, чтобы выполнить постановление СНК 
СССР от 2 ноября 1930 г., обязывавшее союзы 
с.-х. кооперации ликвидировать задолженность 
в кратчайший срок.

В настоящий момент вопрос о сборе дебитор
ской задолженности в центре внимания крае
вых органов. Крайисполком поставил на вид 
правлению Запсибхлебживсоюза. Это заставило 
союз принять ряд мер, направленных к усилению 
работы.

Проверявшая работу союза бригада отпуск
ников Московского Электрозавода в значитель
ной мере способствовала активизации работы.

Бригада выезжала в районы, увязывала свою 
работу с крайфу и крайРКИ и заострила вопросы 
выполнения дебиторской задолженности через 
печать перед всей местной общественностью.

Кроме того, бригада установила связь с зав
комом местной электростанции-, шефствующей 
над крайфу, поставив перед ней вопрос о созда
нии постоянного поста при Запсибхлебжив- 
союзе для активизации работы.

Бригада Электрозавода:
ПТИЦЫН, ПОПОВ, НЕФЕДОВ

Средняя Волга должна быть 
впереди

БРИГАДА отпускников Электрозавода про
верила в Самаре работу крайкоопсельсоюза по 
ликвидации дебиторской задолженности.

Обнаружилось, что этот вопрос рассматривал
ся коопсельсоюзом только 22 сентября и 12 ок
тября, когда был намечен ряд мероприятий и 
командированы на места работники.

Контроля же за выполнением принятых ре
шений нет. До сих пор не возбужден перед 
крайпрокурором вопрос о рассмотрении на ме
стах всех требований к должникам в упрощен
ном порядке. Созданный правлением штаб ни
чем себя не- проявил и ни разу не собирался.

Бригада пришла к выводам, что правление 
крайкоопсельсоюза должного внимания работе 
по взысканию задолженности не уделяет.

В довершение этого крайфу задержало пере
дачу на места контрольных цифр.

Все это об пеняет те слабые результаты 
в сборе задолженности, которые имеются на 
Средней Волге.

Средняя Волга, показавшая в III квартале 
образцы работы по мобилизации средств в це
лом, должна добиться таких же успехов и на 
участке взыскания дебиторской задолженности.

Бригада Электрозавода:
МОКРИнекий, БОГАЧЕВ, ИЛЬИЧЕВ
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ПО СЛЕДАМ ВЫЕЗДНОЙ РЕДАКЦИИ

ОЧЕРК

Выездная редакция журнала «Финансы и 
социалистическое хозяйство», «Экономиче
ской жизни» и «Нашей газеты» закончила 
свою полуторамесячную деятельность в рай
онах ЦЧО и Средней Волги.

П рвый номер газеты выездной редакции, 
названной «В бой за финплан», вышел в рай
онном центре Соседке значительно позд
нее, чем это предварительно намечалось. Запоз
дание было вызвано задержкой в подготовке 
походной технической базы (вагона-типогра
фии». Несмотря на это, выездная редакция 
за срав-ительно кор >ткий промежуток време
ни, не превышающий ддух с половиной декад, 
сумела выпустить двенадцать газет, сыгра - 
ших в тех районах, где они выходили, громад
ную мобилизующую роль.

Огромный, совершенно исключительный ин- 
те ес встретил г зегу в районах. О1ыт выезд- 
н й редакции показал, что финансовая газета 
в районе — исключительно мощное оружие 
борьбы за финплан.

Особенно большую работу проделала редак
ция в Ульяновском районе, Ср Вол и, на котором 
было сосредоточено основное внимание.

ТРИ РАЙОНА
СОСЕДКА - БАШ МАКОВО - УЛЬЯНОВСК

I

Соседка — на переломе

28 СЕНТЯБРЯ в одном из самых глухих 
районов Центрально-черноземной области, в 
обстановке глубокого перелома в финансовой 
работе, ломки прежних традиций недооценки 
финансового плана и коренной перестройки 
на базе пристального общественного внимания 
к финансам, вышел первый номер газеты «В бой 
за финплан».

Этой датой открывается период издания га- 
зетй в Соседском районе ЦЧО, завершенный 
третьим номером 2 октября. Самое расположение 
этого периода, захватившего собою последние 
дни III квартала и первые дни IV, предопреде
ляет характер трех номеров газеты: «Перевыпол
нить финплан третьего квартала и обеспечить 
ударные темпы вступления в четвертый» — вот 
к чему сводилась стержневая задача.

Соседский район в начале квартала недопу
стимо отстал. На 20 августа район выполнил 
лишь 20 проц, плана.

Ряд мероприятий центральных и областных 
органов заставил отнестись к финансовому плану 
с большим вниманием, чем это было раньше. 
Решительный перелом вызвал об’явленный по 
области смотр массовой работы по выполнению 
финансового плана. Из атмосферы всеобщего 
забвения финансовая работа переместилась в 
круг тех хозяйственно-политических задач, ко
торые рассматривались в районе как первооче-’ 
редные задачи.

Это не замедлило привести к самым разитель
ным итогам. Третья декада августа повысила 
цифру выполнения квартального плана на 23 проц.

Такой результат, почти в том же размере пов
торившийся в первых двух декадах сентября, 
послужил серьезнейшим ударом по оппортуни
стическому неверию в реальность плана.

Стало совершенно ясно, что при энергичной 
работе успех финплана обеспечен.

Однако темпы, достигнутые в начале сен
тября, все же еще не обеспечивали выполнения 
квартального плана.

20 сентября план мобилизации средств ока
зался выполненным на 79 проц.

До конца квартала осталось 
10 дней. За эти десять шей надо было собрать 
все то, чего недоставало до 130 проц., которые 
обязалась выполнить ЦЧО.

Задача приобрела значительно большую ши
роту, чем это казалось раньше. Было очевидно, 
что одними аппаратно-административными ме
тодами эти 51 процент не одолеть. Для того, 
чтобы овладеть имц,, надо было развернуть в 
районе массовую работу, сковать на селе обще- . 
ственный финансовый актив, привлечь к выполне- 
нию финансового плана массы колхозников, ’ 
бедняков и середняков-единоличников, рабочих 
совхозов.

Пришлось бросить на село почти всех ответ
ственных работников района.

Последняя декада квартала 
решила итог. Соседский район, 
один изотсталыхране ера йонов 
ЦЧО, выполнил план мобилиза
ции средств III квартала на 115,5 
проц., значительно превысив о б- 
щ е о б л а с т и ы е результаты.

Какое значение имела для района эта по
следняя декада, когда к финансовой работе было 
действительно приковано внимание, когда были 
на деле мобилизованы все усилия на выполнение 
и перевыполнение финплана, наглядно пока
зывает пример одного из крупнейших сельсове
тов района — Липовского сельсовета.

За декаду до окончания квартала Липовский 
сельсовет оказался на последнем месте по выпол
нению финансового плана. Это место сельсовет 
сохранил до последней пятидневки квартала. 
На 25 сентября, т. е. уже посйе приезда упол- "V 
помоченного рика, когда сельсовет уже начал 
подтягиваться, итоги финансовой работы состав
ляли все еще только 60,3 проц, плана.

Президиум райисполкома за эти позорные 
цифры дал сельсовету рогожное знамя.

Трудно даже сказать, как этот сельсовет 
ухитрился так сильно отстать. В сельсовете — 
большой общественный актив; партийная ячейка 
состоит из 23 чел,, а комсомольцев в сельсовете 
100. Но по мобилизации средств этот актив до 
самых последних дней сентября не сделал ни
чего. Совершенно безучастное отношение к за
дачам финансовой работы было характерно для 
сельсовета. Только после приезда уполномочен
ных рика в сельсовете наступил перелом.

Сотенный актив, наконец, раскачался и креп
ко принялся за финансовую работу. Сельсо
вет днями наверстывал упущен- 
н о е. Охваченный соревнующимися между со
бой бригадами активистов, Липовский сельсовет 
в течение буквально нескольких дней дал со
вершенно неожиданные результаты. Рогожное 
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знамя —'этот знак оппортунистического отли
чия, — произвело исключительное действие.

К к о н ц у квартала, т.е.втечение 
одной пятидневки, Липовский 
сельсовет переместился с по
следнего на первое место в райо
не, выполнив квартальный план 
мобилизации средств на 137,1 проц.

I октября президиум рика постановил взять 
у Липовского сельсовета полученное им ранее 
рогояшое знамя и выдать денежные премии пред
седателю и лучшим активистам сельсовета.

^Выводы, которые можно сделать из опыта 
Соседского района, уже давно сделаны. Со
седский район дал только еще одну богатейшую 
иллюстрацию значения массовой работы 
в выполнении финансового плана, развернутой 
на базе мобилизации внимания районных и 
сельских организаций к финансовым задачам, 
создания финансового актива на селе, влияния 
таких форм поощрения лучших, а вместе с тем 
и шельмования отстающих, как премирование 
и награждение переходящим красным и рогож
ным знаменами.

Закрепить и еще больше расширить создан
ный на селе финансовый актив, развернуть соц
соревнование между сельсоветами, колхозами 
и бригадами активистов и на 'основе массовой 
работы неуклонно держать темпы последних 
декад III квартала—вот центральная задача 
Соседки.

II

полоса прорывов—позади

Граничащий с Соседским районом, располо
женным на краю ЦЧО, Б а ш м а к о’в с к и й 
район. Средней Волги, вызвал Соседку на социа
листическое соревнование по выполнению финан
сового плана. Правда, вызов был сделан чрез
мерно поздно, лишь за несколько дней до окон
чания квартала, однако это соревнование сыг
рало свою стимулирующую роль.

Оно было отмечено выпущенным выездной 
редакцией обращением к обоим районам:

«Притти в соревновании первым,— говорило 
обращение, — с лучшими показателями финан
совой работы, вступить в четвертый квартал с 
перевыполнением плана третьего и обеспечить 
боевые темпы мобилизации средств с первых же 
дней квартала — дело чести каждого соревную
щегося района».

Итоги III квартала дали победу Соседке. 
Башмаковский район выполнил план только 
на 109,8 проц.

Это тем более непростительно для Башмаков- 
ского района, что он является значительно более 
крупным и экономически мощным, чем Соседский. 
Башмаково имеет во много раз большие силы, 
чем Соседка, и располагает значительно более 
широкими возможностями использования район
ного актива на финансовом фронте.

Положение Башмаковского района еще более 
усугубляется тем,' что он перевыполнил свой 
илан исключительно за счет шести передовых и 
крупнейших сельсоветов: Тонкинский, Редко- 

дубский, Починковский, Пятницкий, Поимский, 
Колесовский сельсоветы добились хороших ре
зультатов работы—от 106 до 163 проц, кварталь
ного плана. Все же остальные сельсоветы имеют 
в III квартале неудовлетворительные итоги: де
вять сельсоветов дали более 70 проц, кварталь
ного плана, восемь сельсоветов — более 50 проц, 
и семь сельсоветов— ниже 50 проц, плана.

Такие результаты резко снижают качестве 1 ■ 
ные итоги финэстафеты в Башмаковском районе. 
Они свидетельствуют о том, что районное руко
водство не сумело обеспечить боевого разверты
вания массовой работы вокруг финансового пла
на во всех сельсоветах района.

Одндко при всех этих условиях, резко сни
жающих значение общего успеха, итог финан
совой работы Башмаковского района в III квар. 
тале говорит и об огромных достижениях района, 
Чрезвычайно знаменательным является тот факт 
что район к концу III квартала в ы ш е л и з 
полосы прорывов в финансовой 
работе и добился перевыполнения плана.

Проведенный в Башмакове 4 октября район
ный слет финансовых ударников, посвященный 
финишу финэстафеты, подвел итоги этой широ
кой общественной кампании и наметил пути 
закрепления ее успехов и дальнейшего усиления 
финансовой работы в районе.

На слете районный штаб финэстафеты пре
мировал ряд сельсоветов й сельских работников 
за активную борьбу за финплан.

Одному из самых . отстающих сельсоветов — 
Петровскому—штаб выдал рогожное знамя.

Получение рогожного знамени перед лицом 
товарищей, работающих в соседних сельсоветах, 
с успехом выполнивших свой план и получивших 
красное знамя и ряд премий, носит действительно 
позорный характер. Окруженное вместе с тем 
обстановкой не только осмеяния, но и делового 
товарищеского участия, это рогожное знамя 
действует, как сильнейшее средство возбуждения 

«общественной активности на финансовом фронте. 
Его особенностью является именно отсутствие 
всяких признаков административного воздей
ствия, зато оно становится символом того боль
шого позора, которым покрывает районная об- 
п^ественность отставший сельсовет.

Башмаковцы правильно учли значение внеш
него вида рогожного знамени. Подвешенная на 
исключительно суковатую дубину рогожа с 
привязанными к ней по бокам лаптями и с уди
вительно небрежно намалеванной дегтем над
писью служит лучшим олицетворением самотека, 
живым напоминанием позорного прорыва на 
финансовом фронте.

Особенно большим, большевистским подар
ком за большевистскую работу выглядело на 
слете рядом,с рогожным знаменем красное пере
ходящее знамя. Оно было выдано крупнейшему 
сельсовету — Поимскому, выполнившему план 
на 106 проц.

Вышедший в 'Башмакове в день финиша но
мер газеты «В бой за финплан» осветил работу 
обоих сельсоветов —■ отставшего и передового.

Это сопоставление еще раз наглядно показало 
все преимущества активного развертывания мас
совой работы на финансовом фронте и решаю
щую роль общественного финансового актива.
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III

бран в передовом нрае

Средняя Волга по выполнению финансового 
плана за III квартал вышла на одно из первых 
мест в Советском союзе.

Развертывая вокруг финансовых задач широ
чайшую общественно-политическую работу, 
Средняя Волга добилась очень больших, неви
данных ранее успехов на финансовом фронте. 
Этими успехами край обязан прежде всего сен
тябрьской краевой финансовой эстафете, про
веденной с огромным общественным под’емом.

Большинство районов Средней Волги в горниле 
финэстафеты сумело выковать блестящие формы 
финансовой работы, которым может поучиться 
любой край, любая область и республика. Луч
ший район Средней Волги выполнил план мо
билизации средств на 181 проц.

Премированные краевым штабом финэста
феты районы, сельсоветы, колхозы, газеты и 
отдельные ударники финансового фронта состав
ляют об’емистый красный список, славный пе
речень большевистских побед па финансовом 
фронте.

Однако финансовая работа края все еще 
дает брак.

Брак этот — большое отставание отдель
ных районов не только от лучших районов края 
и не только от средней цифры выполнения плана 
по всему краю, но и от 100 процентов плана.

Сводка выполнения плана за III квартал по 
районам содержит в себе такие цифры, которые 
резко снижают значение общего итога.

На борьбу с этим браком в финансовой рабо
те Средней Волги должны быть мобилизованы 
усилия края.

«Героям самотека» — вышито черными ^бук
вами на переходящем рогожном знамени, по
лученном 7 октября Ульяновским районом от 
президиума Средневолжского крайисполкома. 
Увенчанное дребезжащим колокольчиком, оно 
было в развернутом виде провезено черев Самару 
и Ульяновск и поставлено в кабинете председа
теля райисполкома.

Все совещания, связанные с финансовой ра
ботой, проходили отныне именно в этом каби
нете, и каждый из ораторов считал своей прямой 
обязанностью протянуть указательный палец 
по направлению к рогожному знамени — этому 
живому свидетельству оппортунистического са
мотека.

На фоне огромных достижений финансовой эс
тафеты во всем крае особенно резко ощущалось 
отставание такого мощного района; как Улья
новский. Полное бездействие на финансовом 
фронте, благодушие районных организаций, оп
портунистическая недооценка финансовой ра
боты, поразительное отсутствие 
зовывать массы на борьбу за 
путь, который привел район к 
мени из рогожи.

уменья органи- 
финплан — вот 
позорному зна-

Любопытно проследить по страницам семи 
номеров газеты, выпущенных в Ульяновске, 
«боязливые дорожки» отдельных районных ор
ганизаций и сельсоветов.

Весь материал в этом очерке охватить невоз
можно. Мы возьмем только самые яркие примеры.

Вот райсберкасса. В районе 49 сберкасс, 
которые в течение сентября провели...200 опе
раций. Райсберкасса—это какой-то поразитель
ный клубок безынициативности, неуменья ор
ганизовать массовую работу, привлечь вклад
чика, младенческой безответственности и совер
шенно изумительного спокойствия при виде пло
дов собственной бездеятельности.

Необ’яснимые казусы, которые то и дело 
встречаются в «системе сберкасс» Ульяновского 
района, производят гнетущее впечатление.

Замечательное письмо прислал сельсовет Сол- 
датской Т а ш л ы. В этом письме сельсо
вет опротестовывает контрольную цифру по 
займу, как невыполнимую, мотивируя это полным 
отсутствием массовой работы. Сельсоветчики по
чему-то считали, что массовая работа—это не 
их дело. Волостниковский сельсовет 
опротестовал контрольное задание по привле
чению вкладов, утверждая, что он не имеет сбер- 
кассы. После внимательных розысков сберкасса ' 
при сельсовете все же обнаружилась. Эта сбер
касса за полтора года привлекла четырех вклад
чиков. Работник сберкассы в К л ю ч и щ е н- 
с к о м сельсовете с отменной охотой рассказал 
по телефону, от кого и в к а к о м р аз
мере он имеет, кстати сказать, довольно скуд
ные вклады. Неправильно понятое им раз'яс- 
нение одного из присутствовавших товарищей 
о тайне вкладов вызвало только недоразумение. 
Это показывает, как «широка» воспитательная 
и организационная работа в самом аппарате 
ульяновских сберкасс.

Не менее характерны и некоторые «образцы» 
из сферы деятельности райпотребсоюза, который 
в III квартале провалил и свой план мобилиза
ции средств, и план товарооборота. Нормы товар
ных остатков превышены вдвое. На базисных 
складах райпотребсоюза даже не чувствуется 
стремления сократить товарные запасы. Зале
жавшиеся товары не вызывают ни малейшего 
беспокойства. На складе значительно дольше 
необходимого времени залежившотся даже хо
довые товары. Лежат хозяйственное мыло, пе
ченье, махорка, которую распределяли и пере
распределяли трижды, заставляя потребителя 
ждать, и в заключение распорядились не про
давать вовсе «до особого распоряжения».

Один из крупнейших сельсоветов района —■ 
Ключищенский выполнил план мобилизации 
средств на 27%. Это говорит о полной бездея
тельности сельских организаций на участке фи
нансовой работы. Совершенно очевидно, что толь
ко махровый оппортунизм в финансовой работе 
мог привести сельсовет к таким исключительно 
безобразным итогам. Яркие факты наглядно 
подтвердили, что план мобилизации средств 
по сельсовету б ы л не только выполним, но при 
хорошей постановке массовой работы он мог 
быть значительно перевыполнен. Вот один из 
таких фактов, иллюстрирующих полную реаль
ность плана: за 3-4 дня до престольного празд
ника (покров день) в Ключищах было продано * 
водки на 43 тыс. руб.

Неуменье вести массовую работу и неверие 
в ее успех характерно для ключищенского руко
водства. В качестве практической формы моби
лизации средств. в сельсовете применялись удер
жания крестьянских платежей из сумм, причи
тающихся крестьянам за сданную ими государ-
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ству продукцию. Таким методом взимались даже 
взносы за заем. Действовали ключищенские го
ловотяпы и другим способом, вызывая крестья
нина в сельский штаб и приказывая ему немед
ленно внести платежи, в том числе и доброволь
ные. Результаты этих грубейших перегибов —■ 
самые плачевные. Задание III квартала по доб
ровольным платежам выполнено сельсоветом ме
нее чем на 6 проц.

Первые дни IV квартала, в течение которых 
многие сельсоветы сумели по-боевому перестрои
ться, в ряде других сельсоветов дали опять 

# ничтожные итоги.
На пленуме райкома ВКП(б), состоявшемся 

22 октября, районный штаб финансового похода 
по инициативе комсомольцев выдал самому от
стающему в IV квартал^ сельсовету позор
ную грамоту.

«За безобразно низкие итоги финансовой ра
боты, в течение двух боевых десятидневок ок
тября давших 2,3 проц, квартального плана, 
районный штаб финансового похода награждает 
Загудаевский сельсовет настоящей позорной 
грамотой.

В хвосте сельсоветов Ульяновского района, 
"•на якоре оппортунистического самотека, ис

ключительно беспомощными, рачьими темпами 
ползет Загудаевский сельсовет по пути выпол
нения финансового плана.

Цепкими, коченеющими руками крепко дер
жатся загудаевцы за полученное районом р о- 
г о ж и о е знамя.

Пусть эта позорная грамота явится для За- 
гудаевки изо дня в день напоминанием ее безо
бразного отставания на финансовом фронте. 
Только решительным переломом в выполнении 
финансового плана снимет с себя Загудаевский 
сельсовет это постыдное клеймо».

* * *
В кругозоре комсомольской организации Уль

яновского , района вопросы финансовой работы 
появились только в октябре. В III же квартале 
финансовый план находился вне поля зрения 
комсомола.

Отсутствие живого организующего участия 
комсомола явилось одной из важнейших причин 
тех исключительно плохих результатов, к ко
торым пришел район. Комсомол — не безучаст
ный свидетель получения Ульяновским районом 
рогожного знамени, он один из прямых вино- 

^вников этого исключительно позорного факта.
Совершенно ясно, что если бы ульяновский 

комсомол, хотя бы в середине квартала, заострил 
внимание на прорывах в финансовой работе, 
не говоря. уже об их предупреждении, они 
были бы своевременно ликвидированы. Улья
новская районная организация обладает доста
точными силами для того, чтобы взять на себя 
роль организатора сельского актива и всей мас
совой работы вокруг выполения финансового 
плана.

Только, когда в район, поставленный перед 
совершившимся фактом получения рогожного 
знамени, приехала выездная редакция, комсо
мольская организация вплотную занялась вопро- 
сами финансовой работы.

Те мероприятия, которые проделал ульянов
ский комсомол за время пребывания редакции 
в районе, послужили хорошим началом комсо
мольской борьбы за финансовый план IV квартала.'

Созванное райкомом районное комсомольское’ 
совещание поставило в центре внимания органи
зации задачи финансовой работы. Постановление 
совещания началось признанием прежних оши
бок: «Отмечая исключительно большое значе
ние мобилизации средств на' социалистическое» 
строительство, как одного из важнейших меро
приятий советской власти, ульяновское район
ное совещание ячеек по вопросу выполнения фи
нансового плана признает, что комсомольская 
организация района до самого последнего вре
мени проявила совершенно недостаточную ак
тивность на финансовом фронте, не мобилизуя 
массу комсомольцев на разрешение финансовых 
задач и ударную ликвидацию прорыва».

Совещание дало развернутую программу ком
сомольской работы на финансовом фронте. Оно 
поставило задачу: «Комсомцльские ячейки дол
жны стать на деле организаторами всего сельско
го финансового актива, добиваясь создания № 
укрепления сельсоветами и колхозами брига,?, 
по мобилизации средств, возглавляя всю массо-- 
вую работу вокруг этой задачи».

Райком по-боевому взялся за действитель
ное претворение в жизнь решений совещания,, 
проводя на местах кустовые комсомольские со
вещания и с первых же дней осуществив живое 
руководство низовыми ячейками путем посылки; 
в сельсоветы членов бюро райкома и по-боль
шевистски организуя проверку исполнения.

Четко усвоив, что соцсоревнование являет
ся могучим фактором усиления финансовой» 
работы, ульяновская организация вызвала ком
сомол соседнего Чердаклинского района на1 со
ревнование по лучшему проведению об’явлен- 
ного по краю комсомольского финансового похода.

В своем обращении по этому поводу к чер- 
даклинцам ульяновские комсомольцы исчер
пывающим образом обрисовали состояние финан
совой работы в своем районе, приведшее к по
лучению рогожного знамени, и взяли на себя» 
задачу добиться во что бы то ни стало выполне
ния квартального финансового плана к 1 декабря. 
Вызов содержал в себе ряд совершенно конкрет
ных обязательств, которые взяли на себя улья
новцы.

1. Обеспечить живое и оперативное руковод
ство райкома ВЛКСМ финансовой работой ни
зовых комсомольских ячеек путем:

а) посылки 60 комсомольцев из районного- 
и сельского актива в отдельные сельсоветы.., 
колхозы и другие организации для практической 
работы по широчайшему развертыванию комсо
мольского финансового похода на местах, за
крепляя посланных товарищей целиком на финан
совой работе;

б) систематического заслушивания докладов.’ 
ячеек в бюро РК ВЛКСМ и районном штабе* 
финансового похода;

в) постоянного наблюдения за ходом выпол
нения плана по сельсоветам и своевременного 
усиления отстающих участков;

г) организации широкого обмена опытом ра
боты отдельных ячеек.

2. Организовать три сквозные маршрутные- 
бригады по району и ряд таких же бригад по 
каждому отдельному кусту.

3. Создать в каждой ячейке штабы финан
сового похода, обязав их каждую пятидневку-' 
письменно и по телефону информировать райком» 
о ходе работы и т. д.
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«Задачи мобилизации средств на социалисти
ческую стройку, ■— так было закончено обра
щение,—-требуют активного и организующего 
участия живых и инициативных комсомольских 
•сил. .

Широко развертывая комсомольский финан- 
•совый поход, на деле возглавляя общественный 
актив на финансовом фронте, организуя свою 
работу на основе развития социалистического 
соревнования,' мы, комсомольцы Ульяновского 
района, обещаем решительно поднять в нашем 
районе финансовую работу, на базе новых ме
тодов работы перестроить финансовый аппарат 
и обеспечить. ударное выполнение финансового 
плана из квартала в квартал, из месяца в месяц 
и из декады в декаду».

Арбитрами в соревновании ульяновские ком
сомольцы предложили избрать редакции газеты 
«Средневолжский комсомолец» и журнала «Фи
нансы и социалистическое хозяйство»,.

Два документа, имевших поворотное значение 
в работе ульяновской районной организации 
комсомола на финансовом фронте, — постановле
ние районного совещания и вызов на соцсоревно
вание Чердаклинского района -— были целиком 
напечатаны в двух номерах газеты «В бой за 
финплан» в качестве передовых статей. Это до
полнительно дало в руки комсомольцев исклю
чительно мощное оружие — печать.

В самом деле, в районной практике впервые 
комсомольские решения были отпечатаны ти
пографским способом и в большом количестве 
экземпляров разосланы по району.

Это большое преимущество, которое приобрели 
в свои руки ульяновские комсомольцы благодаря 
приезду выездной редакции, послужило крупней
шим толчком к развертыванию финансового по
хода.

Задача свелась к тому, чтобы закрепить и 
самым широким образом использовать тот боль
шой под;ем в комсомольской работе на участке 
выполнения финплана, который в значительной 
•степени был вызван таким сильным средством 
организации масс вокруг борьбы за финплан, 
как финансовая газета.

* ' * *
Комсомол Ульяновского района взял на себя 

ответственные обязательства. Нс выполнить их — 
нельзя!

Самые отважные зачинщики массовой 
работы на всех фронтах социалистического строи
тельства •— комсомольцы — в Ульяновском райо
не должны еще раз на живом примере показать 
всю огромную мощь этого центрального пути 
большевистской борьбы за финплан.

А. МИЛЬНЕР

комсомольцы
УЛЬЯНОВСКОГО РАЙОНА 
ИДУТ ПЕРВЫМИ
В СОРЕВНОВАНИИ
С ЧЕРДАКЛИНЦАиИ

Секретарь ульяновского райкома комсомола 
т. К ор куданов сообщил редакции жур
нала о тех значительных достижениях, кото
рых добился район в октябре. На 5 ноября, 
р/ йон выполнил финансовый план на 55 проц, л 
Общественный финансовый актив возрос бо
лее ^ем в три раза и составляет 1.000 чел. 
Сберкассы резко изменили практику своей 
работы: колич ство вкладчиков увеличилось 
на 10 тыс. человек, план привлечения вкладов 
выполнен на 41 проц,

То . Коркуданов пишет, что комсомольские 
опорные пункты, развернутые на основе ре
шений райкома, показывают образцы работы, 
Н -тимерсянская сберкасса выполнила квар
тальный план к 5 ^оягря на 110 проц. Покров
ское сельпо—на 115 проц., Старо-Нлгашяьское 
сельпо—на 100 проц., Кременское сельпо со
брало аванс* в под товар .' на 960 проц, здания.

Все сельсоветы района охвачены комсомоль
цами-бригадирами, выделенными райкомом. 
28 комсомольских ячеек соревнуются между 
собой на лучшее проведение финансового по
хода.

Комсомольцы организуют в передовых сель
советах, д< срочно выполняющих план IV квар
тала, буксирные бригады для посылки в сель
советы отстающие.

В соревновании с организацией Чердаклин
ского ра она ульяновские комсомольцы пока 
что, впереди.

НА ПУТИ ДОСРОЧНОГО ВЫПОЛНЕНИЯ ПЛАНА
СЕВЕРНЫЙ КАВКАЗ

К XIV годовщине Октября пришли 
первыми:

Прикумсний район — ПО проц, годо
вого плана

Ооджонинидзенский— 101 процент
квартального плана

Андреевский — Ростов-на-Дону— 140 
проц. квартального плана

ЦЕНТРАЛЬНО-ЧЕРНОЗЕМНАЯ ОБЛАСТЬ
Орловский район дал 101 проц, 

квартального плана к 7 ноября.
Г р. Дмитриев выполнил 108 проц, 

квартального плана.
СРЕДНЯЯ ВОЛГА

ШТАБ „ КОМСОМОЛЬСКОГО ПОХОДА 
СРЕДНЕЙ ВОЛГИ сообщает о досроч
ном выполнении плана IV квартала 
районами: Андреевским—116 проц., По
кровским—103 проц., Сталинским— 
102 проц., больше-Глушицким—100 
проц., Кинельским—106 проц.

Близки н выполнению Сорочинский, 
Абдулинский, Соль-Ипецний, Ленин
ский, Шарлыкский районы. Штаб за
веряет, что Средняя Волга боевыми' 
темпами выполнит годовой финансо-У 
вый план.

УКРАИНА
Досрочна выполнили квартальный 

план к 3—5 ноября районы:
Павловский,
Люксембургский, 
Больше-Тонмаксний, 
Высонопольский, 
Царекоистантиновский, 
Краснонутский.

БЕЛОРУССИЯ
За лучшее проведение страховой 

кампании премированы три оайона: 
Ушачский Заславльский и Хойниц- 
ний. Сиротинский район, премирован
ный в III квартале, продолжает итти 
впереци и в IV квартале. Сиротинский 
район получил переходящее знамя 
НКФ БССР.
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займы и сберкассы
ОБЕСПЕЧИТЬ СБЕРКАССЫ ПОМЕЩЕНИЯМИ
А. С. —------ ---------- • ________

СНК СССР 1 февраля обязал «все хо
зяйственные организации, ведомства и 
местные органы советской власти оказать 
главному управлению государственных 
трудовых сберегательных касс и его ор
ганам всемерное содействие в расширении 
сети сберегательных касс, предоставляя 
им приспособленные помещения как для ' 
операций, так и для хранения ценностей».

С этого времени прошло 10 месяцев—- 
срок, совершенно достаточный, чтобы сбе
регательные кассы на деле почувствовали 
перемену отношения к ним со стороны 
^хозяйственных организаций, ведомств и 
местных органов власти».

Произошло ли это в самом деле?
Надо со всей решительностью заявить, 

что этого изменения в большинстве случаев 
нет. Имеющиеся в нашем распоряжении 
конкретные факты свидетельствуют о том, 
что ряд местных организаций попрежнему 
недооценивает роль обеспечения сберкасс 
удобными помещениями. Более того, на
блюдаются случаи явно издевательского 
отношения к сберегательным кассам, когда 
сберкассы выселяются из своих помеще
ний, а книги, бланки и прочее имущество 
выбрасывается прямо на улицу.

Как, например, квалифицировать такой 
факт, когда богородицкая райсберкасса 
(под Москвой) при участии представите
лей милиции и РКП была насильственно 
выселена из оборудованного помещения 
в полуразрушенный сарай.

В Руднянском районе (Н. Волга) рай- 
^еркассу в течение месяца пять раз пе
реселяли из одного помещения в другое, 
пока не загнали нр край села. В Червен- 
ском районе (БССР) сельская сберкасса 
была выселена из своего помещения без 
предоставления ей другого. ВЗаславльском 
районе (той же БССР) райсберкассу на
сильно перевели в такое помещение, где 
невозможно было поставить даже стол. 
Головенский сельсовет (УССР) на долгое 
время закрыл сберкассу, используя ее 
для своих административных нужд, 
л Перечень фактов безответственного от
ношения местных организаций к сберега
тельным кассам можно было бы продол
жать еще долго, так как подобные факты 

имеются в каждой области, в каждой рес
публике, в каждом крае.

Значительная доля вины за все эти бе
зобразия ложится на аппарат сберегатель
ных касс и в первую очередь на республи
канские, краевые и областные управления 
ГТСК и ГК. При наличии явно недопу
стимого отношения некоторых местных 
организаций к сберегательным кассам, 
мы почти не видим сколько-нибудь серьез
ных мероприятий со стороны руководя
щих звеньев сберегательной системы, на
правленных к тому, чтобы обеспечить 
реальное выполнение постановления СНК 
СССР от 1 февраля.

Обычно при возникновении конфликтов 
на почве выселения сберкасс и игнориро
вания их интересов краевые и республи
канские управления ГТСК и ГК ограни
чиваются улаживанием вопроса в преде
лах данного конкретного случая и остаются 
очень довольны, если им удается отбить 
нападение, а их прямая обязанность подни
мать отдельные факты такого порядка на 
принципиальную высоту, используя их 
для того, чтобы жесткими мерами против 
конкретных виновников отбить у других 
охоту срывать работу сберкасс.

Иногда и руководящие работники сбе
регательной сети недооценивают значение 
помещений для сберкасс как одного из 
основных условий успешной работы.

В центре Москвы, в доме Наркомфина 
РСФСР, по распоряжению зав. ленин
ской райсберкассой Фирсова, пожелав
шего расширить операционное помеще
ние «своей» сберкассы, ночью были вы
кинуты в коридор столы и стулья из со
седней комнаты, которую занимала рай
сберкасса другого района Москвы—Дзер
жинского. Работники дзержинской рай- 
кассы, в количестве 35 человек, больше 
трех недель не могли приступить к нор
мальной работе. Характерно, что управле
ние ГТСК и ГК РСФСР, находящееся 
под одной крышей с этими сберкассами, 
в продолжение длительного периода «вело 
расследование» и решало вопрос о том, 
следует или не следует «дать т. Фирсову 
выговор», вместо того, чтобы обеспечить 
дзержинской райсберкассе возможность 
работать.
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Крупнейшие задачи, поставленные перед 
системой сберкасс, категорически требуют 
иного отношения к ним со стороны мест
ных организаций, чем то, о котором гово
рят приведенные нами факты. Недооценке 
вопроса приспособленных помещений для 
сберкасс необходимо положить конец. 
Удобное помещение является одним из 
важнейших условий, от которого во мно
гом зависят выполнение сберкассами пла
на мобилизации средств и повышение ими 
качества обслуживания широких масс на

селения. Постановление Совнаркома по 
этому вопросу должно выполняться соот
ветствующими местными органами в пол
ном об’еме. Надо бить по рукам тех, кто 
не хочет с ним считаться.

В равной степени и сама система сбер
касс должна усилить борьбу за выполне
ние постановления СПК СССР. Сберкассы 
должны иметь хорошие помещения—тако
ва директива правительства. Наша задача - 
—добиться осуществления этой директивы.

IV ТИРАЖ — ЗАЙМА «ПЯТИЛЕТКА»
ТИРАЖИ выигрышей по нашим массовым 

ваймам, в которых заинтересовано более 20 мил
лионов займодержателей в городе и деревне, 
являются исключительным по своей важности и 
значению средством, при помощи которого вни
мание масс и общественности может быть сосре
доточено не только на вопросах госкредита, но 
и на всем фронте мобилизации средств.

Особенно важное значение имеют тиражи 
выигрышей по займу «Пятилетка-—в четыре 
года».

Первый тираж оформил инициативу рабочих 
о выпуске займа «Третьего, решающего года пя
тилетки». Именно во время этого тиража рабо
чие московского Электрозавода и Макеевского 
металлургического завода обратились к прави
тельству с призывом выпустить заем.

Вторым тиражей открылась кампания по 
вайму «Третьего, решающего года пятилетки». 
Этот тираж явился отправной точкой всей кам
пании, увенчавшейся крупным успехом.

Третий тираж производился в условиях, 
когда десятки районов СССР рапортовали ти
ражной комиссии о выполнении ими контроль
ных цифр на самом трудном участке займовой 
работы—реализации займа среди единоличников.

25 ноября в Новосибирске состоится чет
вертый тираж выигрышей по займу «Пяти
летка— в четыре года». И этот тираж имеет не 
менее крупное значение, чем первые три тиража.

Ко времени производства тиража выигрышей 
в Новосибирске должно быть закончено выпол
нение контрольного задания по реализации 
займа' «Третьего, решающего года пятилетки» 
в деревне среди колхозников и особенно среди 
единоличников. В частности к моменту тиража 
ряд добровольных обществ буд< т рапортовать 
О; выполнении ими взятых на себя обязательств 
по размещению займа среди крестьян-единолич- , 
ников.

Тираж должен заострить внимание масс на 
задачах, стоящих перед сберегательным делом, 
которое является слабейшим звеном в цепи ме
роприятий, которые должны обеспечить план 
мобилизации средств.

Четвертый тираж должен быть использован 
в качестве средства мобилизации внимания об
щественности и широких трудящихся масс не 
только Новосибирска не только Западноси
бирского края, но щвсего Союза на выпол
нении всего плана мобилиза
ции средств в четвертом квар
тале текущего года.

Вся работа по тиражу — предварительная и 
последующая —- должна проходить под знаком 
усиления реализации займа «Третьего, решающе
го года пятилетки», особенно в деревне, в пер
вую очередь за наличный расчет, ликвидации 
разрыва между учтенной и оформленной подпис
кой на заем в городе и в деревне, усиления 
обеспечения бесперебойного поступления взно
сов по подписке с рассрочкой платежа и полного 
сбора задолженности по реализации в рассрочку 
среди единоличников.

Большую роль тираж должен сыграть для 
улучшения обслуживания займодержателей. 
В частности общественность и аппарат должны 
заострить свое внимание на закреплении резуль
татов работы по приведению в порядок клиент
ского портфеля ценных бумаг в сберкассах и бан
ке.

Вся система комиссий содействия должна при
нять все меры для того, чтобы решительно покои 
чить с явлением неполной выдачи облигаций под
писчикам, оплатившим свою подписку.

Не менее актуальным является вопрос о за
вершении к тиражу обмена облигаций займов 
индустриализации и «Укрепления крестьян
ского хозяйства» на заем. «Пятилетка—в че
тыре года».

Подготовка к тиражу и подведение его ито
гов должны итти по линии организации общего
родских конференций комиссий содействия гос- 
кредиту и сберегательному делу с постановкой 
докладов о задачах в области госкредита, свя
занных с проведением четвертого тиража выигры
шей.

Должна быть также широко организована 
работа по проверке силами комсодов и госкредит- 
ного актива облигаций по тиражным таблицам 
прежних тиражей. Эта работа имеет крупное 
значение, поскольку большие суммы выигрышей 
еще не востребованы займодержателями. Сила
ми госкредитного актива, в частности обще
ственных инструкторов и комсомольских бригад, 
необходимо организовать массовую помощь ко
миссиям содействия в организации сплошной 
проверки облигаций по месту работы займодер
жателей .

Затрагивая интересы миллионов трудящихся, 
тираж имеет огромное общественнО-политиче' 
ское значение и всемерно должен быть исполь
зован для активизации всей работы по мобили
зации средств.

М. Я.
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Закрепление облигаций,— 
боевая задача

ПЕРВЫЙ тираж займа «Третьего, решающе
го года пятилетки» состоится в январе 1932 г.

Вся многомиллионная масса трудящихся, с 
небывалым под’емом и энтузиазмом подписы
вавшаяся на заем, должна' в нем участвовать. 
Кредитные учреждения и администрация пред
приятий обязаны обеспечить участие каждого 
трудящегося в первом тираже.

Наркомфин дал жесткую директиву закончить 
закрепление облигаций к 1 декабря. Практика 
прошлых займовых кампаний имела ряд случаев, 
когда значительные группы подписчиков в 

<илу недооценки кредитными учреждениями во
просов закрепления не смогли участвововать 
в первых тиражах, так как им во-время не были 
вручены закрепительные талоны.

Такому безобразному отношению к интере
сам подписчика должен быть решительно поло
жен конец. Срок, установленный для закрепле
ния облигаций, ни при каких обстоятельствах 
не может быть сорван.

Уже к 1 ноября закончена рассылка облига
ций. На места разосланы специальные обраще
ния ЦК содействия госкредиту и сберегатель
ному делу при ЦИК СССР, ЦК союза финан
сово-банковских работников и НКРКИ.

В кампании по закреплению облигаций кре
дитные учреждения и администрация предприя
тий должны опираться на организации, должны 
проявить необходимую энергию, гибкость и на
стойчивость.

В ответ на энтузиазм трудящихся масс, 
проявленный ими при размещении займа, аппа
рат кредитных учреждений должен развернуть 

Образцово-показательную работу по обслужи
ванию займодержателей и в первую очередь 
четкое и быстрое закрепление облигаций «Третье
го, решающего».

По данным на 1 ноября, среди подписчиков, 
рабочих и служащих, было закреплено лишь 
18 проц, облигаций. В ближайшие же дни эта 
работа должна развернуться ударными темпами, 
чтобы предстоящий смотр работы по закрепле
нию облигаций подтвердил, что участие каждого 
подписчика в первом тираже займа обеспечено.

А.
Ж
Добровольные общества 
включились
в реализацию займа

СЕЙЧАС можно подвести некоторые итоги 
работы по реализации займа «Третьего, решаю
щего года пятилетки') среди единоличников. На 
1 ноября, при задании в 240.700 тыс. руб., 

среди единоличников реализовано займа за на
личный расчет на 82.198 тыс. руб., т. е. 34,1 проц, 
плана. Кроме того, от единоличников принт ' 
заявок о желании, приобрести заем с оплатой 
облигаций небольшими взносами на 52.650 тыс. р.

. Если даже считать, что все эти заявки будут опла- 
' чены, — а финансовые работники и сельсоветы 

обязаны добиться этого, — то и тогда план реа
лизации займа среди единоличников будет вы
полнен всего на 55,1 проц.

Какие же причины привели к срыву работы 
по .реализации займа среди единоличников, при 
одновременном досрочном выполнении плана ио 
займу не только среди рабочих, служащи < 
колхозников, но и среди неорганизованно !.> на
селения городов? Эти причины были вскрыты в 
первые же дни кампании. Вскрыты, но не изжи
ты. Они сводятся к недооценке работы с едино
личником, к отсутствию массовой работы с 
ним.

Нужен решительный перелом, нужны новые 
методы работы с единоличниками. Это новое 
связано с вовлечением в практическую работу 
по займу среди единоличников наших доброволь
ных обществ с их' десятками миллионов членов 
и сотнями тысяч активистов.

В конце августа между крупнейшими до
бровольными обществами и НКФ СССР были 
заключены общественные договоры, по которым 
добровольные общества обязались реализовать 
займа на 100 млн. руб. Подписав эти договоры, 
добровольные общества включились в выпол
нение крупнейшей хозяйственно-политической 
задачи.

Наиболее значительную работу по осуществле
нию своего 50-миллионного обязательства раз
вернул ЦК МОПР.

Он в первые же дни мобилизовал свой актив и, 
несмотря на ряд технических затруднений, су
мел по-боевому повести кампанию. На места вы
ехал ряд членов ЦК и ревизионной комиссии, 
в наиболее важные районы были посланы спе
циальные уполномоченные, в областных и крае
вых центрах для посылки в районы и села форми
ровались особые бригады.

МОПР сумел обеспечить своевременную отчет
ность своих организаций о ходе работы по зай
му и, пользуясь этой отчётностью, осуществлять 
свое оперативное руководство.

Некоторые организации МОПР добились за
метных успехов. Азербайджан 1 ноября выпол
нил 104 проц, задания и ведет борьбу за выпол
нение встречного плана в 600 тыс. руб. Всего 
силами МОПР на 1 ноября реализовано займа 
па 5 млн. руб. Кампания развертывается, но 
темпы работы в основных решающих областях 
все же недостаточны.

Во время организо'вапной в ночь на 22 октяб
ря радиопереклички крупнейших городов выяс
нилось, что соревнующиеся мопровские органи
зации: московская, ленинградская и западная 
выполнили свои планы всего на 3,5 проц., 2 проц, 
и 2,5 проц. Ясно, что эти итоги нельзя назвать' 
итогами соревнования. Сумело же Общество 
пролетарского туризма в той же Ленинградской 
области выполнить свой план к 20 октября 
на 50 проц.?

На Северном Кавказе план организацией 
МОПР выполнен на 11,9 проц., в ЦЧО—на 
4,0 проц., в Белоруссии'—на 2,8 проц., на 
Украине — на 8,1 проц., в Ивановской промыш
ленной области—на 2,1 проц, и т. д.
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Почему МОПР так плохо выполняет в ряде 
областей свои же планы? Секрет простой: план 
срывается в тех районах, где мопровские орга
низации слабы. В отстающие области и районы 
ЦК МОПР тейерь брошены крепкие работники 
с заданием укрепить местные организации и до
биться выполнения плана по займу.

ЦК МОПР ставит выполнение своих обяза
тельств как задачу большого политического зна
чения. Нет никакого сомнения в том, что только 
такая постановка вопроса может обеспечить 
победу.

Н. К.

Без разговоров...
КАК ИЗВЕСТНО, великие мысли рождаются 

вне зависимости от погоды.
Когда у руководителей Даниловского рика, 

Нижегородского края, созрела мысль выбросить 
сберкассу на улицу, шел проливной дождь.

В это же время работники сберкассы акку
ратно подводили итоги, достижений за истекший 
день: столько-то вкладов привлекли, очередные 
взносы ио займу получили и перевели без вся
кой задержки, справочная работа все больше 
налаживается и т. и. Кое-кто из них думал, что 
недалек день, когда даниловская сберкасса по
лучит премию за образцовую работу.

— Вон со всеми потрохами и без всяких раз
говоров!

Таков был смысл обращения руководителей 
Даниловского рика, неожиданно появившихся 
в это время в дверях сберкассы. «

Напрасно работники сберкассы умоляли от
ложить выселение хотя бы до утра. Ведь на дворе 
шел проливкой дождь, погибнут книги, ценно
сти.

■— Не сахарные, не растаете!
Таков был смысл второго заявления испол

комовцев.
В дальнейшем все разыгралось, как в хо

рошем уголовном романе. Столы, стулья и книги 
сберкассы скоро очутились во дворе, в грязной 
луже, а работники кассы, подняв воротники, раз
бежались под дождем по квартирам.

Утром солнышко заглянуло в окна бывшей 
сберкассы и осветило своими теплыми лучами 
сотрудников редакции районной, газеты, вселив
шихся сюда по решению руководителей Дани
ловского рика...

МИХ. ЮРИН
От редакции. Ждем решительного вме

шательства в это дело краевых организаций и 
в первую очередь руководителя крайфу тов. 
Князева.

Более важное 
или „тенее важное" 
учреждение

ДО СИХ ПОР многие учреждения и органи
зации самым невнимательным образом относят
ся к выполнению правительственных директив 
о предоставлении сберкассам помещений, вполне 
пригодных для нормальной работы.

В Тамбовском районе, ряд сельсоветов сов
сем отказывается дать сберкассам помещения 
или отводит совершенно непригодные.

Борщевский сельсовет отвел для сберкассы 
«помещение» в здании сельсовета за печкой, 
«площадью» около 11/2 кв. м. Контролер сбер
касс еле-еле втиснул за печку сундук и, сидя на 
коленях, производил все операции.

Донской сельсовет отвел сберкассе полураз
рушенное помещение.

Председатель Тантаковского сельсовета Ва
силевич не дал никакого помещения и вообще 
отказался от сберкассы.

На заводе «Красный боевик» сберкасса ютит
ся в комнатушке, лишенной всяких удобств. На 
жалобы работников сберкассы администрация 
завода недоуменно отвечает:

— Помещения нет. В первую очередь отво
дим более важным (?) организациям.

Давно пора раз’яснить, что сберкасса как 
раз стоит в первых рядах организаций, имеющих4 
право именоваться «более важными».

Н. Л.
Тамбов

Женская сберкасса— 
одна из лучших

ШТАБ РАБОТНИКОВ сберкассы Централь
ного телеграфа в Москве состоит исключительно 
из женщин. Благодаря умелому руководству и 
тесной спайке в работе всего коллектива эта сбер
касса является одной из лучших в Москве.

Все внимание работников сберкассы скон
центрировано на обслуживании вкладчика. Со
трудники сберкассы хорошо сознают значение 
выполняемой ими работы, и каждый из них по 

* окончании рабочего дня обязательно побывает 
у диаграммы, которая отражает результаты рабо
ты. Бывают случаи, когда день кончается 
отливом вкладов, тогда тут же организуется 
летучий митинг, после которого сотрудницы сбер
кассы расходятся по предприятиям и учрежде
ниям, к которым они прикреплены, и проводят 
там работу для усиления притока вкладов.

Сберкасса Центрального телеграфа располо^.. 
жена, в одном из самых оживленных районов Мо
сквы, и ее помещение постоянно переполнено по
сетителями. Однако таких очередей, какие на
блюдаются в других сберкассах, здесь нет.

Показатели работы сберкассы все время от
ражают рост операций. На 1 февраля 1931 г. 
касса имела 14.118 физических вкладчиков, а на 
1 октября их было уже 18.200. За то же время 
количество операций с 33.326 выросло до 43.897. 
Соответственно увеличилась и сумма вкладов.

Сберкасса Центрального телеграфа может 
стать показательной сберкассой Москвы. Для 
этого необходимо лишь повысить квалификацию 
ее сотрудников. Тесная спайка коллектива имеет
ся, и нужно лишь повышение знаний работников 
сберкассы, чтобы еще более улучшить каче
ство работы сберкассы. Необходимо будет 'дать 
сберкассе и соответствующее оборудование.

За большевистские темпы и хорошую поста
новку работы коллегия НКФ РСФСР постано
вила сберкассу Центрального телеграфа преми
ровать.

М. У.
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БИБЛИОГРАФИЯ
П. Саратовцев. Крах мировой валюты 
(английская финансовая катастрофа 
и мировой Финансовый кризис)
Под редакцией и со вступительной статьей 
И. Мингулина «Умирающий капитализм и 
задачи пролетариата», Стр. 47, Госфиниздат, 
Москва, 1931 г., ц. 25 коп.

Появление брошюры П. Саратсвцева 
об английской финансовой катастрофе, 
приведшей к отмене золотой валеты в 
Англии, следует всемерно приветствовать. 
Состоявшееся 1 ноября с. г. обсуждение 
этой работы в рецензентском кружке цен
тральной культбазы НКФина СССР за
кончилось единодушным положительным 
отзывом кружка: и о богатом содержании 

брошюры, . и об увлекательном, макси
мально-популярном (без ущерба серьез
ности трактовки) языке автора и, нако
нец, — что весьма важно и что, к сожа
лению, не часто случается, — о настоль
ко быстром издании книжки, что наш со
ветский читатель мог получить об'яснение 
истории и причин возникновения англий
ской финансовой и валютной катастрофы 
через одну декаду после отмены в Ан
глии золотого стандарта.

Вслед за общей характеристикой миро
вого кредитного кризиса П. Саратовцев 
дает сжатый исторический очерк специ
фических черт глубокого упадка британ
ского капитализма и систематического 
снижения удельного экономического и— 
тем самым политического — веса Велико
британии на мировых рынках торгового 
соперничества. Важное место в изложе
нии автора имеет глава 3-я о внешнет р- 
говом и расчетном балансе. Здесь важна 

^аже не абсолютная цифра ежегодных 
громадных деф. ци ов ио внешней тор
говле Англии (свыше Зху2 млрд, рублей 
зелотом ежегодно), а реальность «затухаю
щей кривой» экспорта английских про
мышленных изделий. В самом деле, из
учение данных внешней торговли Англии 
за послевоенное время показывает по
стоянное ухудшение позиций британского 
текстиля, металлоизделий, машин, угля 
и т. д. нй европейском и других мировых 
рынках. В прежнее время дефицитность 

^торгового баланса с излишком перекры
валась доходами от помещения англий
ского капитала за границей, от морских 
перевозок товаров третьих стран на судах 
английского флота, от банковских и стра
ховых комиссий и некоторых других ста
тей расчетного баланса. Последнее трех

летие дает и в этом отношении весьма 
неутешительную «поправку»: актив рас
четного баланса 1929 г. составлял около 
1,3 млрд. руб. золотом, в 1930 г. снизился 
приблизительно до 370 млн., а за 1931 г. 
вместо актива будет пассив, размер кото
рого пока определить невозможно, но 
цифра порядка 1 млрд, рублей золотом 
ни в ком не вызовет удивления.

Попутно отметим, что чудовищным с 
точки зрения советской экономики яв
ляется распределение новых капиталов 
внутри Англии в 1928 и 1929 гг.: 75 проц. 

_ в отели, рестораны, торговлю, пивоваре
ние и 13 проц, в угольную промышлен
ность и металлургию...

Давая изложение денежной системы 
Англии во время и после мировой войны,, 
автор правильно характеризует два док
лада комиссии Кэнлиффа 1918—19 гг., 
как предопределившие «всю валютную 
политику английского правительства на 
ряд последующих лет вплоть до окон
чательного завершения в 1928 г. де
нежной и кредитной реформы». Общеиз
вестно, что возвращение фунта стерлин
гов к золотому‘паритету в мае 1925 г. не- 
соответствовало «основным индексам эко
номической активности Англии», однако,, 
автор не вполне верно определяет поли
тику английского правительства, как «де
фляционную»: подтягивание курса анг
лийской валюты перед реформой 1925 г. 
до уровня золотого паритета не сопро
вождалось соответствующей политикой 
снижения внутренних цен; рост безра
ботицы, нажим на зарплату, углубление' 
кризиса 1921 г. и др. моменты вытекают 
не из дефляции, а йз более глубоких, от
меченных самим же П. Саратовцевым. 
причин упадка британской экономики.

Наиболее крупным недостатком бро
шюры т. Саратовцева является отсут
ствие (если не считать отдельных несисте
матических замечаний в тексте) анализа 
борьбы двух капиталистических групп 
английской буржуазии: финансового .и 
промышленного капитала. Общеизвестно, 
что британская промышленность, рабо
тающая на экспорт, не была заинтересо
вана в возврате Англии к золотому стан
дарту в 1925 г. и боролась, в меру своего 
удельного веса, за ту фактическую экс
портную премию, которая получается в 
процессе падающей валюты, с принуди
тельным курсом, с фактическим прогрес
сивным налогом на зарплату вследствие- 
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фоста цен на внутреннем рынке при од
новременном сохранении номинальной 
зарплаты и т. д. Известный экономист 
Кейнс, издавна тесно связанный с этими 
■кругами английской буржуазии, явился 
^еще в 1925 г. рупором ее требований.

«Когда мы повышаем стоимость стер
линга на 10 проц., мы перекладываем в 
•карманы рантье из карманов остального 
населения около 1 млрд, фунтов стерлин
гов и увеличиваем реальную тяжесть го
сударственного долга на 750 млн. ф. ст. 
■(уничтожая этим положительные резуль
таты начатых после войны взносов в 
погасительный фонд)»1).

*) Кейнс. Экономические последствия валют
ной политики мистера Черчилля. Перевод с англий
ского. Москва, 1925 г., стр. 20.

2) Там же, стр. 15.

Е. Я. Малаховский, М. Н. Сайгушнии, 
Г. М. Свердлов, С. М. Тамаркин.

Ответственный редактор Е. Б. ГЕНКИН

Это — первый аргумент Кейнса, вы
ражающий протест промышленности про
тив однобокого решения бюджетной про
блемы в интересах финансово-рантьер- 

«ского капитала.
; «Политика повышения курса на 10 проц, 

•обусловливает сокращение на 10 проц, 
выраженной в стерлингах выручки на
шей экспортной промышленности».

Это — второй и главный аргумент Кейн
са, уже прямо говорящий об ухудшении 
позиций английской промышленности на 
рынках мировой конкуренции.

Есть еще и третья, так сказать, «со
циальная» забота промышленности Анг
лии, являющаяся третьим аргументом 
Кейнса: «Валютная политика мистера Чер
чилля, направленная на повышение курса 
на 10 проц., рано или поздно явится по
литикой сокращения зарплаты на 2 шил
линга в каждом фунте» 2).

Как известно, интересы финансового 
капитала, стремившегося сохранить за 
Лондоном положение основного финан
сового центра мировых сделок, оказа
лись гораздо сильнее голоса промышлен
ности, и Лондонское Сити провело в жизнь 
денежно-кредитные реформы 1925-28 гг. 
вопреки интересам промышленного Ман
честера, Шеффильда и т. д.

Теперь, после отмены золотого стандар
та, промышленные круги как будто бы 
взяли «реванш». Но мы согласны с от
ветным замечанием т. Йаратовцева на 
сделанный ему упрек в том, что он недо
оценивает благоприятное влияние отме
ны золотого стандарта на перспективы 
экспорта. Тов. Саратовцев отметил, что 
Италия уже повысила тарифы на 15 проц., 

на ту же позицию усиленной таможенной 
защиты стали Испания, Аргентина; не
сомненно и Франция идет к тому же.

Вторым нед>стаг1К<м брошюры П. Са- 
ратовцева является несколько изолиро
ванная трактовка последствий британ
ского кризиса в отношении к мировому4* 
денежно-кредитному кризису. И рядом 
с этим явное преувеличение: «осенняя 
катастрофа 1929 г. на нью-йоркской бир
же, наделавшая столько шума во всем 
мире, в сравнении с крахом фунта — это 

• треск ломающейся спички в сравнении 
с раскатами грома» (стр. 45). Неправиль
но думать, что нью-йоркская биржевая 
катастрофа произошла вне глубоких^ 
изменений в американской экономике1--, 
пресловутое «благополучие» к осени 
1929 г. уже было экономически подор
вано, в особенности в фермерских мас
сах степных провинций, и финансовый 
кризис лишь четко выявил наружу за
ложенные в экономике капитализма про
тиворечия. Линия загнивания британ
ского капитализма проще и нагляднее, 
чем североамериканского, и многочи
сленные признаки этого процесса нашли 
блестящее подтверждение и в тексте 
т. Саратовцева, и в яркой вступительной 
статье т. Мингулина. И, тем не менее, 
кризис мирового капитализма носит 
универсальный характер. Хронологически 
осень 1929 г. кладет конец иллюзиям 
американской «исключительности» эконо
мического «благополучия» САСШ, но, по
вторяем, — т. Саратовцев в тягостном со
стоянии американского сельского хозяй
ства еще задолго до биржевого кризиса 
найдет об’яснение истинного происхожу 
дения американского биржевого кризиса. 
В отношении же английского кризиса 
это об’яснение им дано с такой показа
тельностью и наглядностью, что мы 
полностью присоединяемся к пожеланиям 
рецензентского кружка НКФ СССР о 
том, чтобы т. Саратовцев развил свою бро
шюру во второе издание на расширен
ной базе установленных связей краха 
британской валюты с мировым -— кроме 
СССР — денежно-кредитным кризисом.

ПРОФ. Н. ЛЮБИМОВ. 4

Редколлегия:
К. К. Аболин, Г. Б. Бейлинсон, И. Л. Бер- 
пович, Е. Б. Геинии, С. Е. Ирисов,
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