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Սեփական տարիքի ընկալումն Ու  
դրա նկատմամբ վերաբերմունքը 
հասունության փուլում

Լիլիթ Գարգրցյան

Տարիքը յուրահատուկ կատեգորիա է մարդկային էակի համար, քան
զի ունի դիտարկման առնվազն երկու հարթություն: Մի կողմից՝ դա օբյեկ
տիվ, բացարձակ բնութագիր է, որը գործում է անկախ մարդու կողմից դրա 
գիտակցումից, հաշվարկվում է ժամանակի ֆիզիկական միավորներով և 
նույն կերպ է փոփոխվում բոլոր մարդկանց համար: Մյուս կողմից` դա սուբ
յեկտիվ, ներքին հաշվարկման համակարգ է, որը ներառում է մարդու կող
մից սեփական տարիքի գիտակցումը, դրա ներքին ապրումը, տարիքային 
նույնականությունը, վերաբերմունքը սեփական տարիքին: Տարիքը՝ որպես 
օբյեկտիվ, բացարձակ բնութագիր, հանդես է գալիս որպես մի շարք 
սոցիալական, հասարակական իրադարձությունների կարգավորիչ՝ կրթա
կան հաստատություններ հաճախելը, քաղաքացիական հասունությունը, 
կենսաթոշակի անցնելը և այլն: Օբյեկտիվ տարիքը, բացի բացարձակ 
կատեգորիա լինելուց քրոնոլոգիական տարիքի ձևով, ունի նաև հարաբե
րական ենթատեսակներ՝ կենսաբանական, հոգեբանական, սոցիալական, 
որոնք ևս հաշվարկվում են օբյեկտիվ չափանիշներով:

Չնայած քրոնոլոգիական տարիքը մարդու կարևորագույն բնութագ
րերից մեկն է, մարդու կյանքին զուգընթաց՝ այն կորցնում է իր նկարագ
րականությունը զարգացման հասկացման համար: Եթե զարգացման 
վաղ փուլերում կոնկրետ քրոնոլոգիական տարիքի համար հնարավոր 
է հարաբերական ճշգրտությամբ սահմանել զարգացման նորմատիվ
ներ, ապա հասունության փուլում զարգացման նորմատիվների սահ
մանումը դառնում է գրեթե անհնարին: Քրոնոլոգիական տարիքի նշա
նակությունը փոխվում է նաև մարդու ինքնագիտակցությունում. որքան 
մարդը մեծանում է, այնքան նրա համար նշանակալի է դառնում ոչ թե 
իր անձնագրում ամրագրված տարիքը, այլ այն տարիքը, որն ինքը զգում 
է: Նույն կերպ, ուշ հասունության փուլում մարդու սուբյեկտիվ բարեկե
ցությունն ավելի քիչ է պայմանավորված նրա օբյեկտիվ՝ քրոնոլոգիա
կան տարիքով, քան այդ տարիքի և տարիքային փոփոխությունների 
նկատմամբ մարդու վերաբերմունքով: Այսպիսով, հասունության փու
լում և հատկապես միջին և ուշ հասունությունում մենք ունենում ենք 
քրոնոլոգիական տարիքի ոչ պակաս ազդեցիկ այլընտրանք՝ տարիք, 
որը գոյություն ունի սուբյեկտիվ հարթության մակարդակում:
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Տարիքի սուբյեկտիվ կողմը ներկայանում է տարիքային նույնակա
նություն, սուբյեկտիվ տարիքային նույնականություն, ընկալվող տարիք, 
տարիքի ինքնագնահատում, սուբյեկտիվ տարիք, ցանկալի տարիք կատե
գորիաներով: Այս տերմինները երբեմն կիրառվում են որպես հոմանիշ
ներ, իսկ երբեմն նույն եզրույթով սահմանվում են տարբեր երևույթներ: 
Սուբյեկտիվ տարիքը հիմնականում սահմանվում է որպես այն տարիքը, 
որը մարդը զգում է [5, 7, 9, 15]: Հետազոտողների մի մասը որպես հոմա
նիշ են օգտագործում սուբյեկտիվ տարիք և տարիքային նույնականություն 
տերմինները՝ որպես այն տարիք, որը մարդը զգում է [19, 8]: Տարիքային 
նույնականությունը նաև սահմանվում է որպես սեփական տարիքի սուբ
յեկտիվ գնահատում [14]: 

Դ. Ռուբինը սուբյեկտիվ է անվանում մարդու կողմից իրեն վերագրվող 
տարիքը, սակայն, միաժամանակ կիրառում է նաև «զգացվող տարիք» և 
«ինքնընկալման տարիք» եզրույթները [16]: 

Ռ. Կաստենբաումն [13] առաջարկել է «անձնային տարիք», Բ. Բարակը 
[6]՝ «կոգնիտիվ տարիք» եզրույթը, սակայն, ըստ էության, երկու հետա
զոտողներն էլ նույն երևույթի մասին են խոսում, քանի որ տալիս են այս 
երևույթների նույն կառուցվածքային նկարագիրը՝ արտաքին տեսքի 
տարիք, զգացողության տարիք, ակտիվության տարիք, հետաքրքրության 
տարիք: Տարիքի սուբյեկտիվ, ներքին զգացողությունը նաև անվանում են 
«ընկալվող տարիք» [18], տարիքի ինքնընկալում [8], տարիքի ինքնագնա
հատական [3] կամ սեփական տարիքի կոգնիտիվ-սուբյեկտիվ գնահատա
կան [2]: Ա. Կրոնիկը և Ե. Գոլովախան համարում են, որ անձի հոգեբանա
կան ժամանակի իրականացվածությունը գիտակցվում է «ներքին» տարիքի 
յուրահատուկ ապրման ձևով, որն անվանում են «հոգեբանական տարիք» 
(այս հասկացությունը տարբերվում է հոգեբանական գրականության մեջ 
ընդունված հոգեբանական տարիքի՝ որպես հոգեկան կամ հոգեֆիզիոլո
գիական ֆունկցիաների տարիք հասկացումից): Հոգեբանական տարիքը, 
այս մեկնաբանմամբ, անձի հոգեբանական անցյալի չափն է, որը որոշվում 
է մարդու համար իր կյանքի իրադարձությունների նշանակալիությամբ, 
հագեցվածությամբ, նրա անձնային իրականացվածությամբ [1, էջ 172-173]։

Տարիքի սուբյեկտիվ կողմն ունի նաև մեկ այլ դրսևորում՝ ցանկալի 
տարիքը, որը տարբերվում է սուբյեկտիվ տարիքից, քանի որ այն ներ
կայացնում է ոչ թե մարդու կողմից իր տարիքի ընկալումը, այլ կյանքի 
ուղու որևէ հատվածի վրա լինելու նրա ցանկությունը [11]: Նույն իմաստով 
կիրառվում է նաև իդեալական տարիք հասկացությունը [5]:

Նշվածներից ամենաուսումնասիրվածը սուբյեկտիվ տարիքի ֆենո
մենն է: Սուբյեկտիվ տարիքի համեմատական հետազոտությունները 
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տարբեր երկրներում ցույց են տվել, որ քրոնոլոգիական և սուբյեկտիվ 
տարիքի միջև տարամիտումն աճում է տարիքին զուգընթաց [13, 3, 4, 19], 
չնայած Դ. Ռուբինն ու Դ. Բերնշտեյնը պնդում են, որ հարաբերակցական 
առումով այդ տարամիտումը նույնն է մնում և կազմում է ակտուալ տարիքի 
20%-ը [16]: Հայտնի է նաև, որ տարիքին զուգընթաց՝ մեծանում է ոչ միայն 
սուբյեկտիվ և քրոնոլոգիական տարիքների, այլ նաև վերջիններիս և ցան
կալի տարիքի միջև տարամիտումը [5]: 

Տարբեր ուսումնասիրություններում բացահայտված է սուբյեկտիվ 
տարիքի կապն առողջական վիճակի [8], ֆիզիկական գործառնության 
[17], սոցիալ-տնտեսական կարգավիճակի, անձնային հասունության, 
անկախության [12], էքստրավերսիայի, լավատեսության [3], անձնային 
գծերի [3, 10] և այլ գործոնների հետ: Սուբյեկտիվ տարիքը հատկապես 
ուսումնասիրված է տարեցների շրջանում. փորձ է արվում պարզելու դրա 
ազդեցությունը ծերացման գործընթացի վրա [9, 17, 18]:

Չնայած առկա հետազոտությունների մեծամասնությունը նվիրված է 
սուբյեկտիվ տարիքին, տարիքի սուբյեկտիվ կողմն էլ ավելի լայն է: Ընդհա
նուր առմամբ, կարելի է ասել, որ տարիքի սուբյեկտիվ կողմը ներառում է 
սեփական տարիքի կոգնիտիվ և հուզական արտացոլումը՝ տարիքի ընկա
լումը, տարիքային փոփոխությունների գիտակցումը, պատկերացում
ներն իր տարիքի մասին և վերաբերմունքը տարիքի, տարիքային փոփո
խությունների նկատմամբ, դրանց ընդունումը կամ մերժումը: Մի կողմից՝ 
անկհայտ է, որ տարիքի սուբյեկտիվ կողմը կապված է մարդու ինքնընկալ
ման, ռեֆլեքսիայի և ինքնավերաբերմունքի հետ, մյուս կողմից՝ տարիքի 
սուբյեկտիվ կողմը կարող ենք դիտարկել որպես այս երևույթների մաս: Ե. 
Սերգիենկոն դիտարկում է սուբյեկտիվ տարիքը որպես անձնային նույնա
կանության առանցքային բաղադրիչ և համարում է, որ այն արտացոլում է 
սեփական ռեսուրսների և հնարավորությունների մասին մարդու պատկե
րացումները [2]: 

Տվյալ հետազոտությամբ մենք փորձել ենք ուսումնասիրել տարիքի 
սուբյեկտիվ կողմի տարբեր դրսևորումները և առանձնահատկություն
ները: Հետազոտության նպատակն էր բացահայտել սեփական տարիքի 
ընկալումը, դրա նկատմամբ վերաբերմունքը և դրանք պայմանավորող 
սուբյեկտիվ պատճառները հասունության փուլում: 

Հետազոտության մեթոդաբանությունը. առավել ամբողջական և խոր
քային տվյալներ ստանալու համար հետազոտությունն իրականացվել 
է որակական դիզայնով: Ընտրանքը. ելնելով հետազոտության որակա
կան բնույթից՝ ընտրանքը կազմվել է 18 անձանցից՝ 25-30, 40-45, 60-65 
տարիքային խմբերից յուրաքանչյուրում իգական և արական սեռի 3-ական 
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ներկայացուցիչ: Մեթոդը. անհատական կիսակառուցվածքայնացված հար
ցազրույց, որը դուրս էր բերում տարիքի սուբյեկտիվ ընկալման առանձնա
հատկությունները, դրսևորման ձևը, պայմանավորող գործոնները, սեփա
կան տարիքի նկատմամբ վերաբերմունքը, տարիքային նույնականացումը, 
ցանկալի տարիքը և այլն: Որպես սուբյեկտիվ մենք դիտարկել ենք այն 
տարիքը, որը մարդը զգում է, իսկ տարիքային նույնականությունը դիտար
կել ենք նույնականացումը որևէ տարիքային խմբի հետ: Հարցազրույցի 
տվյալների վերլուծությունն իրականացվել է որակական կոնտենտ վերլու
ծության և իմաստի խտացման միջոցով: 

Հետազոտության արդյունքները. սուբյեկտիվ տարիքը հիմնականում 
դրսևորվում է ապրման, զգացողության ձևով, հետազոտվողների կողմից 
բնորոշվում է որպես «տարիքի ներքին զգացողություն», «ներքին տարիք», 
«հոգու տարիք»: Ըստ որում, սուբյեկտիվորեն ավելի երիտասարդ զգալը զու
գորդվում է օբյեկտիվ, քրոնոլոգիական տարիքի չընդունմամբ («չեմ ուզում 
հավատալ, որ … տարեկան եմ») կամ տվյալ քրոնոլոգիական տարիքի լինե
լու ապրման բացակայությամբ («դեռ չեմ զգում, որ այդքան մեծացել եմ, դեռ 
գիտեմ, թե ավելի ջահել եմ»): Սուբյեկտիվ տարիքը հետազոտվողների կող
մից հիմնականում ընկալվում է որպես ավելի իրական, քան քրոնոլոգիական 
տարիքը («ես այնքան եմ, որքան զգում եմ, կարևոր չէ իմ անձնագրում ինչ 
է գրված»): Սուբյեկտիվորեն ավելի երիտասարդ զգալը զուգակցվում է նաև 
հասակակիցների որոշ առանձնահատկությունների չընդունմամբ՝ զարգաց
ման կանգը, կարծրացած մտածելակերպը, սահմանափակությունը, կյանքից 
անբավարարվածությունը, ավանդապահ մոտեցումները, անգամ շարժուձևն 
ու հագուստի ոճը:

Բոլոր հետազոտվողների սուբյեկտիվ տարիքը փոքր է օբյեկտիվ 
տարիքից, բացառությամբ մեկ դեպքի, երբ դրանք համընկնում են 28 
տարեկան կնոջ դեպքում: Ըստ որում, սուբյեկտիվ և քրոնոլոգիական 
տարիքների տարբերությունը մեծանում է տարիքին զուգընթաց: Այդպես, 
25-30 տարեկանների խմբում այդ տարբերությունը միջինը 4,5 տարի է, 
40-45 տարեկանների խմբում՝ 14 տարի, 60-65 տարեկանների խմբում՝ 17 
տարի: 

Քանի որ սուբյեկտիվ տարիքի կորելյացիոն կապերը տարբեր հետա
զոտություններում ուսումնասիրված են, մենք խնդիր էինք դրել պարզել 
ակտուալ տարիքից ավելի երիտասարդ զգալու սուբյեկտիվ պատճառները, 
այն գործոնները, որոնք հետազոտվողների կարծիքով՝ պայմանավորում են 
իրենց «ներքին տարիքը»: «Երիտասարդ» սուբյեկտիվ տարիքի առավել նշա
նակալի սուբյեկտիվ (հետազոտվողների անձնական գնահատմամբ) դետեր
մինանտը աշխարհայացքն է, այս կատեգորիայում միավորվում են մարդու 
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վերաբերմունքն այլ մարդկանց, կյանքին, ավանդական կամ ժամանակա
կից մոտեցումները շրջապատին և հարաբերություններին: Հաջորդ կար
ևոր սուբյեկտիվ դետերմինանտը ֆիզիկական կամ առողջական վիճակն է, 
որն առավել արտահայտված է հասունության ուշ փուլում: Ըստ որում, 60-65 
տարեկանների խմբում արձանագրվել է «սուբյեկտիվ ընկալվող տարիքի» և 
«սուբյեկտիվ մարմնական տարիքի» տարանջատում: Սա դրսևորվում է. «Քա
նի տարեկան եք Ձեզ զգում» հարցին տրված երկակի պատասխաններում 
«մոտ 30, երբ նստած կամ պառկած եմ, իսկ երբ վեր եմ կենում ցավերիս հետ 
միասին, իմ տարիքից էլ մեծ եմ զգում»: Հաջորդ սուբյեկտիվ դետերմինանտն 
ակտիվությունն է, այն, ինչով մարդը զբաղվում է։ Այս գործոնը կարևորվում 
է արական սեռի ներկայացուցիչների կողմից: Էական գործոն է համարվում 
նաև մոտիվացիան: Հարկ է նշել, որ «պարզապես այդպես եմ զգում» տիպի 
պատասխանները մենք չենք դիտարկել որպես սուբյեկտիվ տարիքի դետեր
մինանտ, այլ համարել ենք դրա դրսևորման ձև: Ակտուալ տարիքից ավե
լի երիտասարդ զգալու բոլոր պատճառները մենք միավորել ենք արտաքին, 
ներքին, գործընթացային դետերմինանտներ կատեգորիաներում (ընդհան
րական պատկերը ներկայացված է Նկար 1-ում):

Ա
րտ

ա
քի

ն

•	 Առողջական վիճակ
•	 Երիտասարդ ընկերների 

առկայություն
•	 Հագուկապ
•	 Միջանձնային 

հարաբերություններ
•	 Սոցիալական 

իրադարձություններ

Ն
եր

քի
ն

•	 Աշխարհայացք
•	 Մոտիվացիա
•	 Հետաքրքրություն
•	 Բնավորություն
•	 Տրամադրություն
•	 Էներգիա Գ

որ
ծը

նթ
ա

ցա
յի

ն

•	 Ակտիվություն, 
գործունեություն, 
զբաղմունք

•	 Ապրելաոճ

Նկար 1. Սուբյեկտիվ տարիքի դետերմինանտներ

Չնայած արտաքին դետերմինանտներն ավելի բազմաքանակ են, 
սակայն որպես առավել ազդեցիկ նշվում են ներքինները: 

Ինչ վերաբերում է տարիքային նույնականությանը, ապա մեծամաս
նությունն իրեն նույնականացնում է ավելի երիտասարդների հետ, կան 
նաև մեծերի, իրենց տարիքի և միաժամանակ երկու տարբեր տարիքա
յին խմբերի հետ նույնականացվողներ: Մի քանիսը գտնում են, որ իրենք 
նույնականացվում են ոչ թե կոնկրետ տարիքային խմբի, այլ որոշակի 
հետաքրքրություններով մարդկանց հետ, այդ պատճառով նույնակա
նացման տարիք չեն նշում:

Բոլոր հետազոտվողներն իրենց արտաքին տեսքը գնահատում են 
ավելի երիտասարդ, քան իրենց ակտուալ տարիքն է: Սակայն 60-65 
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տարեկաններից ոմանք նշում են, որ երիտասարդ տեսքը բավարար չէ, և 
միևնույն է, ֆիզիկապես զգում են իրենց «ոչ երիտասարդ» լինելը: Սեփա
կան հետաքրքրությունների և գործունեության վերաբերյալ հիմնականում 
հետազոտվողները դժվարանում են կոնկրետ տարիք նշել, հնարավոր է՝ 
այն պատճառով, որ գործունեությունն ու հետաքրքրությունները չունեն 
այնպիսի տարիքային սպեցիֆիկա, ինչպես արտաքին տեսքը:

Աշխատանքի և ընտանեկան կարգավիճակի ազդեցությունը սուբ
յեկտիվ տարիքի վրա միանշանակ չի գնահատվել հետազոտվողների 
կողմից: Մեծամասնությունը համարում է, որ այն գործունեությունը, 
աշխատանքը, որ ներկայումս կատարում են, տարիքի սուբյեկտիվ զգա
ցողության վրա էական ազդեցություն չունի, իսկ մի մասը (հիմնակա
նում կանայք) համարում է, որ աշխատանքը նպաստում է երիտասարդ 
զգալուն, իսկ չաշխատելը մեծացնում է սուբյեկտիվ տարիքը: Ընտանե
կան կարգավիճակը, մեծամասնության կարծիքով, ևս չի ազդում իրենց 
սուբյեկտիվ տարիքի վրա, սակայն մի քանիսը կարծում են, որ սեփա
կան երեխաների, թոռների հետ շփումը երիտասարդացնում է սուբյեկ
տիվ տարիքը, մյուս մասը (հիմնականում չամուսնացածները), ընդհակա
ռակը, գտնում են, որ ամուսնությունը մեծացնում է սուբյեկտիվ տարիքը, 
քանի որ ընտանիք և երեխաներ ունենալը պատասխանատվություն է 
առաջացնում, իսկ պատասխանատվությունը մեծացնում է:

Հարցազրույցը նաև բացահայտում էր ուրիշների կողմից վերագրվող 
տարիքի, հասակակիցների հետ համեմատության առանձնահատկություն
ները, որոնցից մեկը, մեր կարծիքով, կարող է հանդիսանալ տարիքի սուբ
յեկտիվ ընկալման վրա ազդող գործոն, մյուսը` սեփական տարիքի ռեֆ
լեքսիայի մասնավոր գործընթաց: Բոլոր հետազոտվողները, բացի մեկից, 
գտնում են, որ այլ մարդիկ իրենց համարում են ավելի երիտասարդ, քան 
իրենց ակտուալ տարիքն է: Հետազոտությունից պարզ դարձավ, որ հասուն 
տարիքի մարդիկ իրենց հաճախ համեմատում են հասակակիցների հետ, 
համեմատելիս հիմնականում նկատում են իրենց տարբերությունը տարե
կիցներից, ավելի սակավ՝ նմանությունները: Հասակակիցների հետ համե
մատության առարկա, առաջին հերթին, դառնում է արտաքին տեսքը (ըստ 
որում, թե՛ արական, թե՛ իգական սեռի դեպքում), այնուհետև մտածելա
կերպը, ընտանեկան կարգավիճակը, որոնց հաջորդում են ձեռքբերում
ները, աշխատանքը, միջանձնային հարաբերությունները, առողջությունը, 
զբաղմունքը: Հասակակիցների հետ համեմատությունից տարիքի սուբյեկ
տիվ ընկալումը կամ չի փոխվում, կամ փոխվում է դեպի երիտասարդա
ցում: Միայն այն դեպքում, երբ կինը շատ վաղ է մայրացել, հասակակից
ների հետ համեմատելիս իրեն մեծ է զգում:
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Չնայած առկա հետազոտություններում բացահայտվել է, որ ցան
կալի տարիքը փոքր է լինում թե՛ իրական, թե՛ սուբյեկտիվ տարիքից, 
մեր հետազոտությունում արձանագրվել է ցանկալի և իրական տարիք
ների համընկնման 4 դեպք (մնացած դեպքերում ցանկալի տարիքը 
փոքր էր իրականից): Հետաքրքիր է, որ բոլոր այս դեպքերում սուբ
յեկտիվ տարիքը փոքր էր իրականից: Անսպասելի է նաև այն, որ այս 
համընկնումներից երկուսը 60-65 տարեկանների խմբում է հանդիպում, 
հետազոտվողները նշում են, որ չէին ցանկանա փոխել իրենց տարիքը 
հնարավորության դեպքում, քանի որ «տարիքը նշանակություն չունի, 
ինքնազգացողությունն է կարևոր»։

Մարդու համար լավագույն՝ «ոսկե տարիքը» մեծամասնությունը 
համարում է միջինը 25-40 տարեկանն ընկած ժամանակահատվածը՝ այն 
բնութագրելով որպես հասունության, կայացածության, «բերքահավաքի» 
շրջան: Ոմանք լավագույն տարիք էին համարում մանկությունը՝ որպես 
անհոգ շրջան, մյուսները գտնում էին, որ չկա հստակ սահմաններով «ոս
կե» տարիք, ամեն տարիքում կան «ոսկե» պահեր:

Սեփական տարիքի վերաբերյալ մտորումները երիտասարդների 
խմբում վերաբերում են հիմնականում հասարակության մեջ ընդունված 
նորմատիվային իրադարձությունների (ամուսնություն, կայուն աշխա
տանք) հետ կապված տարիքային սպասումներին և իրականացվելիք գոր
ծերին: 40-45 տարեկանները տարիքի մասին մտածելիս ունենում են հան
կարծակի ծերանալու վախ, ժամանակի արագ անցնելու զգացողություն, 
կրկին երիտասարդ լինելու ցանկություն: 60-65 տարեկանները հիմնա
կանում չեն մտածում կամ աշխատում են չմտածել իրենց տարիքի մասին 
(այսինքն՝ խուսափում են ծերանալու մտքից), մյուս մասը բնական է համա
րում, որ մեծանում է:

Այսպիսով, սուբյեկտիվ տարիքը դրսևորվում է ապրման, զգացո
ղության ձևով, այդ պատճառով կարելի է համարել, որ այն կոգնիտիվ–
հուզական բնույթ ունի, կարելի է այն սահմանել որպես «ընկալվող, 
զգացվող տարիք»: «Երիտասարդ» սուբյեկտիվ տարիքը զուգակցվում 
է ակտուալ տարիքի չընդունմամբ կամ ապրվում է որպես դրանից ավե
լի իրական: «Երիտասարդ» սուբյեկտիվ տարիքը պայմանավորող առա
վել նշանակալի գործոններ են հանդիսանում աշխարհայացքը, առողջա
կան վիճակը, մոտիվացիան և ակտիվությունը: Հնարավոր է տարբերակել 
սուբյեկտիվ տարիք և տարիքային նույնականություն հասկացությունները, 
եթե առաջինը դիտարկում ենք որպես մարդու կողմից ընկալվող, զգաց
վող տարիք, երկրորդը՝ որպես որոշակի տարիքային խմբի հետ նույնակա
նացում: Հասունության բոլոր փուլերում (25 տարեկանից հետո), անկախ 
սեռից, սուբյեկտիվ տարիքը փոքր է իրական տարիքից, սակայն ցանկալի 
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տարիքը որոշ դեպքերում կարող է և համընկնել իրական տարիքի հետ: 
Հասուն տարիքում մարդիկ իրենց արտաքին տեսքը գնահատում են իրենց 
իրական տարիքից ավելի փոքր, ինչպես նաև համարում են, որ ուրիշներն 
էլ իրենց ընկալում են որպես ավելի երիտասարդ: Այս տարիքում մեծա
մասնությունն իրեն համեմատում է հասակակիցների հետ, չնայած այդ 
համեմատությունը ոչ միշտ է պայմանավորում սեփական տարիքի սուբյեկ
տիվ գնահատականը: Երիտասարդության փուլում տարիքի ռեֆլեքսիան 
ուղեկցվում է հետագա անելիքների և իրադարձությունների վերաբերյալ 
մտորումներով, միջինում` ծերանալու վախով և երիտասարդանալու ցան
կությամբ, ուշում՝ մեծանալու փաստի մերժմամբ կամ ընդունմամբ:
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