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ԱՆՁԻ ՀՈԳԵԲԱՆՈՒԹՅՈՒՆՆ ԱՅՍՕՐ.  
ՈՒՍՈՒՄՆԱՍԻՐՄԱՆ ԱՌԱՐԿԱՆ ԵՎ 
ՄԱՐՏԱՀՐԱՎԵՐՆԵՐԸ

Նարինե Խաչատրյան

Անձի հոգեբանության առարկայի  
սահմանման խնդիրը

Անձի հոգեբանության ձևավորումը նոր մարտահրավեր նետեց ընդհա
նուր հոգեբանությանը՝ ցույց տալով, որ առանց հոգեկանի կրողի, սուբյեկտի՝ 
մենք գործ ունենք անդեմ հոգեբանության հետ: Ինչպես նշում են Կ. Հոլը և 
Գ. Լինսդեյը, անձի տեսությունը ժամանակին դիտարկվում էր որպես «այլա
կարծություն» [4], քանի որ հոգեբանական տարբեր իրողությունների ուսումնա
սիրման համար առաջ էր քաշվում «անհատական չափման» կարևորությունը: 

Անձի տեսությունը ձևավորվել է մեծ մասամբ մարդու կենսագոր
ծունեության առօրեական խնդիրներից, ինչպես, օրինակ՝ սոցիալա
կան միջավայրին հարմարում, կյանքի պահանջներին համապատաս
խան արդյունավետ վարքի դրսևորում, անձի հոգեկան առողջության 
խնդիրներ և այլն: Անձի հոգեբանական տեսություններում բարձրաց
վել են ինչպես հիմնարար, այնպես էլ ավելի նեղ՝ կիրառական բնույթի 
հարցեր: Ընդ որում, անձի տեսության զարգացումը ցույց է տալիս, որ 
այն շարժվում է մակրոտեսություններից (grand theories) դեպի միջին 
մակարդակի տեսություններ: Եթե մակրոտեսությունները հավակնում 
էին բացատրել ամբողջական անձի ակտիվության աղբյուրները՝ հիմ
նականում հիմնվելով առանձին դեպքերի, կլինիկական փորձառության 
և հենց իրենց՝ գիտնականների անհատական կյանքի, ինչպես նաև 
փիլիսոփայության, գրականության և առողջ բանականության վրա, 
ապա միջին մակարդակի տեսություններում շեշտը դրվում է այս կամ 
այն հարաբերություններում, պայմաններում անձի վարքային դրսևոր
ման սիստեմատիկ դիտման վրա՝ մշակելով վերջինիս համար հստակ 
հուսալի և վալիդ մեթոդ [10]: Անձի բազմազան տեսությունների զարգա
ցումը և դրանց կիրառական նշանակության հիմնավորումները ցույց են 
տալիս, որ անձի հոգեբանությունը կարելի է համարել այն մեկնակետը, 
որից պետք է կառուցել հոգեբանական ֆենոմենների նոր ընկալումը՝ 
անձնակենտրոն հոգեբանության տեսանկյունից:

Իսկ ի՞նչ է կամ ո՞րն է այդ անհատական չափումը: Այն հարցում, 
որ այդ «անհատականը» պայմանավորող դեր ունի մարդու վարքում, 
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համաձայնություն կա անձի գրեթե բոլոր տեսություններում, սակայն 
մյուս՝ տրամաբանորեն հաջորդող հարցում, թե ինչը պետք է համարել այդ 
անհատական դետերմինանտը, տարաձայնությունները շատ են: Անձի 
հոգեբանության տարբեր տեսություններն անձը սահմանում և մեկնաբա
նում են՝ ելնելով, մի կողմից, մարդու բնույթի հասկացման տարբեր փիլի
սոփայական պատկերացումներից, մյուս կողմից՝ այդ նույն անձի ուսում
նասիրման համար այս կամ այն մեթոդաբանության կիրառման նպատա
կահարմարությունից: Այս իրողությունը հանգեցնում է նրան, որ հաճախ 
դժվարություն է առաջանում անձը սահմանելիս. անձը սահմանելով՝ մենք 
անդրադառնում ենք կամ անձի կառուցվածքին, կամ նրա ակտիվության 
գործոններին, կամ փորձում ենք սահմանել անձի դրսևորումները վար
քում, կամ նկարագրում ենք անձի գոյության ֆենոմենոլոգիան, կամ էլ 
դիտարկում ենք անձը նրա հնարավորությունների հեռանկարից:

Գ. Օլպորտն առաջարկում է անձի հոգեբանության առարկան սահմա
նելիս ելնել «համակարգային պլ յուրալիզմի» սկզբունքից, որի նպատակն է 
«սահմանել անձի կոնցեպցիան, որը չի բացառի իրապես կարևոր բաներ, 
սակայն միևնույն ժամանակ կպահպանի տրամաբանական հաջորդակա
նության իդեալը» [2, էջ 113]:

Մյուս հարցը, որը բնականոն առաջացել է անձի հոգեբանության զար
գացման ընթացքում, այն է, թե որքանով է ունիվերսալ կամ եզակի այդ 
անհատական չափումը, այլ կերպ ասած՝ որքանով է նման և որքանավ է 
տարբեր առանձին անհատը մյուսներից: Այստեղ պետք է հիշատակել Ք. 
Քլակհորնի և Հ. Մյուրեի շատ հայտնի, կարծես ասացվածք դարձած այն 
դրույթը, որ «ցանկացած մարդ նման է բոլոր այլ մարդկանց, ցանկացած 
մարդ նման է որոշ այլ մարդկանց, ցանկացած մարդ նման չէ ոչ մեկին» [7, 
էջ 53]:  

Վերոնշյալ խնդրի հետ կապված՝ անձի տեսության զարգացման 
ընթացքում առանձնացվել են երկու հետազոտական խնդիրներ՝ անհա
տական առանձնահատկությունների ուսումնասիրություն (տարբեր 
անհատների միջև համեմատական ուսումնասիրության սկզբունքով), 
անձի անհատականության ուսումնասիրություն իր յուրատիպության մեջ 
(անհատի ամբողջականության ուսումնասիրության սկզբունքով): Այս 
խնդիրները, ունենալով տարբերություններ իրենց մեթոդաբանության 
ծագման մեջ (նոմոթեթիկ և իդեոգրաֆիկ մոտեցումներ), շարունակե
ցին բաժանել անձի ուսումնասիրությունների դաշտը երկու որոշ չափով 
իրար բացառող ավանդույթների՝ հոգեմետրիկ «վերլուծական» և պատ
մական «մեկնաբանող» [14]: Այս հարցն ավելի մանրամասն քննարկվել է 
մեր՝ անձի հոգեբանության մեջ մոտեցումների տարաձայնության խնդրին 
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վերաբերող հոդվածում [3]: Այստեղ նշենք միայն, որ անձի հոգեբանության 
պատմության մեջ Հ. Մյուրեյը և Գ. Օլպորտը մեծ դեր են խաղացել այս 
երկու ավանդույթների ինտեգրման ուղղությամբ: Հ. Մյուրեյը, գալով «մեկ
նաբանող» մոտեցումից, փորձեր է կատարել փորձարարական ճանա
պարհով ուսումնասիրել հոգեվերլուծական հասկացությունները: Թեպետ 
անձն իր ամբողջականության մեջ ուսումնասիրելու Հ. Մյուրեյի մեթոդա
բանությունը հիմնված էր առանձին դեպքերի վերլուծության վրա՝ նա իր 
աշխատանքում առանձնացրեց նաև «անձնային փոփոխականներ»՝ որա
կի անհատական վարիաբիլությունը չափելու համար: Հայտնի են Հ. Մյու
րեյի պահանջմունքների դասակարգումը և վերջիններիս չափման մեթոդի
կան [13]: Գ. Օլպորտն, իր հերթին, ելնելով «վերլուծական» ավանդույթից, 
քննադատում է դրանում արտացոլված պոզիտիվիստական ոգուն հատուկ 
դրույթները՝ նշելով, որ «մարդու գաղտնիքը հնարավոր է բացահայտել ոչ 
թե նրա գոյության պարզագույն ձևերին հանգեցնող վերլուծության, այլ 
միայն նրա (մարդու) կայացման ուղու ամբողջական դիտարկման միջո
ցով» [2, էջ 447]: Անձնային գծերի ուսումնասիրման փոխարեն Գ. Օլպորտն 
առաջարկում է անձնային դիսպոզիցիաներ հասկացությունը, ինչը թույլ 
է տալիս դուրս բերել անհատական առանձնահատկություններն անձի 
կառուցվածքի տարբեր մակարդակներում՝ դրանով իսկ ուսումնասիրելով 
անձն իր ամբողջականության մեջ [1]:

Փաստորեն, և՛ Գ. Օլպորտը, և՛ Հ. Մյուրեյը, գալով տարբեր հետազո
տական ավանդույթներից, հանգում են այն մտքին, որ անձն ունի և՛ ունի
վերսալ, և՛ յուրատիպ բնութագրեր, և անձը պետք է ուսումնասիրել ինչպես 
մյուսներին իր նմանության, այնպես էլ մյուսներից իր տարբերության մեջ:

«Համակարգային պլյուրալիզմի» սկզբունքի կիրառումը

Տասնամյակներ անց Գ. Օլպորտի համակարգային պլ յուրալիզմի 
գաղափարը, կարծես, իր մարմնավորումն է ստանում Դ. ՄաքԱդամսի 
վերլուծություններում: Իր «Ինչ մենք գիտենք, երբ գիտենք, թե ինչ է անձը» 
հոդվածում Դ. ՄաքԱդամսն առաջարկում է ուսումնասիրել անձը երեք 
մակարդակում [8]: Համադրելով մինչ այժմ անձն ուսումնասիրող տարբեր 
մոտեցումները և դրանցում տեղ գտած անձնային կոնստրուկտները1՝ Դ. 
ՄաքԱդամսն առաջարկում է դիտարկել վերջիններս երեք մակարդակով: 

1  Կոնստրուկտները մտացածին հարմար գաղափարներ են, որոնցով կարելի է 
նկարագրել կամ բացատրել այն, ինչն ուղիղ կերպով հնարավոր չէ չափել [10, էջ 6]։ Թեպետ 
կոնստրուկտները կոնսենսուսի արդյունք են, դրանցից շատերը դառնում են շատ հարմար 
գաղափարներ իրականութունը նկարագրելու և բացատրելու համար [նույն տեղում, էջ 7]: 
Օրինակ՝ էքստրավերսիա, կապվածության ոճեր, կյանքի ոճ, ինքնություն և այլն: 



12

Առաջին մակարդակը ներկայացված է ունիվերսալ, սոցիալական համա
տեքստից անկախ, արտաքին գործոններով չպայմանավորված «անձնա
յին գծերով»: Անձնային առանձնահատկությունների այս մակարդակը 
թույլ է տալիս ուսումնասիրել անձի համեմատաբար կայուն վարքային 
դիսպոզիցիոնալ ձեռագիրը [նույն տեղում, էջ 372]: Ուսումնասիրելով անձն 
այս մակարդակում՝ մենք կարող ենք պատասխանել այն հարցին, թե մարդն 
ընդհանուր առմամբ ինչպես է հակված իրեն դրսևորել իրավիճակների լայն 
շրջանակում: Դ. ՄաքԱդամսն այս մակարդակում ստացված իմացությունն 
անվանում է «անծանոթի հոգեբանություն» [նույն տեղում, էջ 371]՝ հավանա
բար, նկատի ունենալով, որ անձնային գծերով մենք նկարագրում ենք ընդա
մենը այդ ունիվերսալ անձնային գծերի անհատական վարիաբիլությունը, 
սակայն լիարժեք չենք ճանաչում անհատականությանը: Անձնային գծերի 
վերաբերյալ ուսումնասիրություններն այսօր հիմնականում կենտրոնա
նում են «Մեծ հնգյակի» շուրջ [5, 6, 11]: Ու. Միշելը, ուսումնասիրելով վարքի 
կայունության խնդիրն իրավիճակից կախված, նշում է, որ անձնային գծերն 
ուսումնասիրելիս մենք գործ ունենք անձի կայունության առաջին մակար
դակի հետ, ինչը բնութագրում է նմանատիպ վարքի միջին հավանակա
նությունը տարբեր իրավիճակներում [12]: 

Դ. ՄաքԱդամսն առաջարկում է երկրորդ մակարդակում ներառել 
այն անձնային առանձնահատկությունները, որոնք կախված են որո
շակի համատեքստից՝ «ժամանակից, տարածությունից և սոցիալական 
դերերից» [8, էջ 376]:  Այս մակարդակին բնորոշ անձնային առանձնա
հատկությունները Դ. ՄաքԱդամսն անվանում է անձի մտահոգություններ: 
Դրանք ցույց են տալիս, թե «ինչ է ցանկանում մարդը, հաճախ՝ կախված 
կյանքի տվյալ փուլից կամ գործունեության ոլորտից, և ինչ տեսակի կյանքի 
ռազմավարություններ են մարդիկ ընտրում, որպեսզի ստանան այն, ինչ 
ուզում են, կամ խուսափեն ոչ ցանկալի բաներից ժամանակի ընթացքում, 
որոշակի իրավիճակում, կամ այս կամ այն դերի/կարգավիճակի պահանջ
ներից ելնելով» [նույն տեղում]: Վերջիններս կապված են դրդապատճա
ռային ոլորտի, զարգացման խնդիրների հետ և բնութագրում են անձի 
վարքային միտումները տարբեր աստիճանի նշանակություն ներկայաց
նող իրավիճակներում: Այս մակարդակին բնորոշ անձնային կոնստրուկտ
ների օրինակներն են դրդապատճառները, արժեքները, պաշտպանա
կան մեխանիզմները և վարքի քոփինգ ռազմավարությունները, կապվա
ծության ոճերը, անձնային ձգտումները և այլն: Ու. Միշելը նույնպես նշում 
է, որ անձնային գծերի մակարդակում բավական չէ ուսումնասիրել անձը, 
քանի որ սխալ կլինի ուսումնասիրել անձն անկախ իրավիճակից, որում 
նա գործում է. անհրաժեշտ է ներառել իրավիճակը՝ հասկանալու համար 
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անձի վարքային միտումները: Վարքի կայունության իր վերլուծություննե
րում Ու. Միշելը գալիս է այն եզրահանգման, որ անձնային գծերից զատ՝ 
անձը կարելի է ուսումնասիրել «եթե..., ապա...» վարքային ձեռագրով, ինչը 
նշանակում է, որ որոշակի տիպական իրավիճակներում մարդը կդրսևորի 
տիպական վարքագիծ: Այսպիսի օրինաչափությունը պայմանավորված է 
նրանով, որ այս կամ այն իրավիճակում ձևավորվում է զգացմունքների, 
մտածողության և վարքի տիպական և տևական պատերն, ինչը թույլ է 
տալիս մարդուն գիտակցել և համապատասխան ձևով գործել նմանա
տիպ իրավիճակում:  Անձնային այս դրսևորումը Ու. Միշելը բնութագրում 
է որպես անձի կայունության երկրորդ մակարդակ [12]: 

Թեպետ վերոնշյալ երկու մակարդակների անձնային փոփոխական
ները թույլ են տալիս բավարար չափով բնութագրել անձը, սակայն դրանք 
բավարար չեն անձի անհատականության լիարժեք ուսումնասիրման 
համար: Զարգացման ընթացքում, ներանձնային փորձառության կուտակ
ման հետ, անձը սկսում է գիտակցել իր Ես-ը՝ նույնականացնելով իրեն այդ 
փորձառության հետ և իմաստավորելով սեփական կյանքը տարբեր ընտ
րությունների հետ առնչվելիս: Դ. ՄաքԱդամսն ինքնության այս դրսևորում
ները տեղադրում է երրորդ մակարդակում՝ անվանելով այն կյանքի պատ
մություն կամ անձնային միֆ: Ըստ Դ. ՄաքԱդամսի՝ ինքնությունը պատմվում 
է Ես-ի (անձի) կողմից [8, էջ 385], ընդ որում, այն ձևավորվում է պատա
նեկության տարիքից սկսած: Առանց այս մակարդակի ուսումնասիրության 
մենք չենք կարողանա հասկանալ անձի ակտիվ բնույթը, այն, թե ինչպես 
է մարդը գտնում իմաստ և ինչպես է վերիմաստավորում իր կյանքը, հետ
ևաբար՝ վերակառուցում նաև իր ինքնությունը: Դ. ՄաքԱդամսը, ուսումնա
սիրելով, օրինակ, հասուն տարիքի մարդկանց կյանքի պատմությունները, 
պարզել է «փրկագործ Ես»-ի (redemptive self) պատմությունը: Վերջինիս 
դեպքում մարդն իր կյանքի պատմության մեջ շեշտադրում է անբարեն
պաստ պայմանների հաղթահարումը, սխալներից և մեղքերից ազատումը 
և կյանքի հանգամանքների դրական փոփոխությունը [9]:

Վերոնշյալ բոլոր երեք մակարդակների անձնային փոփոխական
ները, ըստ Դ. ՄաքԱդամսի, կոնցեպտուալ և իմացաբանական տեսանկ
յուններից անկախ են: Այս երեք մակարդակներում գտնվող անձնային 
փոփոխականներն ունեն բացատրության և ուսումնասիրության իրենց 
տրամաբանությունը, յուրաքանչյուրը ենթադրում է ուսումնասիրման և 
չափման իր ուրույն մեթոդը, և յուրաքանչյուրը կարող է նպաստել առան
ձին տեսությունների զարգացմանը, մոտեցումների, մոդելների ստեղծ
մանը [8, էջ 387]: Դա նշանակում է, որ թեպետ այդ փոփոխականներն 
ունեն որոշակի փոխկապվածություն, սակայն սխալ կլինի տեսականորեն 
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դիտարկել դրանք հիերարխիկ կապի մեջ և հանգեցնել մեկը մյուսին: Այս 
երեք մակարդակների միջև անձնային փոփոխականների փոխկապվա
ծությունը կարելի է պարզել միայն հետազոտական ճանապարհով՝ հիմն
վելով էմպիրիկ փաստերի վրա: 

Անձի հոգեբանության դաշտում ուսումնասիրությունների 
մարտահրավերները

Այս հակիրճ վերլուծությունը թույլ է տալիս եզրակացնել, որ անհրա
ժեշտություն է առաջանում մշտապես վերանայել և պարզաբանել ուսում
նասիրման առարկան, և անձի հոգեբանության դաշտում՝ մասնավորա
պես: Այս աշխատանքը կարող է բացել նոր հնարավորություններ և նպաս
տել անձի ուսումնասիրությունների դաշտում նոր լուծումներ գտնելուն: 
Որքան բարդ և բազմասպեկտ է մեր ուսումնասիրման առարկան, այդքան 
ավելի շատ է անհրաժեշտ համեմատել և համակարգել տարբեր ուսումնա
սիրությունների արդյունքում ստացված անձնային կոնստրուկտները: Այդ 
պատճառով հոգեբանի մասնագիտական կրթության մեջ անձի հոգեբա
նության առարկայի բազմակողմանի ընկալումն ավելի է խորացնում նրա 
մասնագիտական մտածողությունը, երբ նա իր վերլուծությունների ճանա
պարհին կանգնում է տարբեր տեսությունների և մեթոդաբանությունների 
խաչմերուկում, ինչը թույլ է տալիս նրան զերծ մնալ տարբեր տեսակի 
գիտական, իսկ շատ դեպքերում՝ ոչ գիտական գիտակցված կամ չգի
տակցված շահարկումներից:  

Իսկ որո՞նք են անձի հոգեբանության դաշտում իրականացվող ուսում
նասիրությունների հիմնական միտումները: Այս հարցին պատասխանելու 
համար պետք է դիտարկել, թե ինչ ժամանակակից մարտահրավերների 
առջև է կանգնած այսօր մարդը: Ժամանակակից մարդու կյանքն ինքնին 
դարձել է ավելի քիչ կանխատեսելի. գրեթե բոլոր հասարակություններում 
մշտապես տեղի են ունենում փոխակերպումներ, մեծանում է մարդկանց 
մոբիլությունը, ընթանում են ժողովրդավարական և ավանդական արժեք
ների վերիմաստավորումներ և այլն: Այդ պատճառով այսօր մտահոգիչ են 
անձի կայուն զարգացման, նրա կյանքի որակի խնդիրները, սոցիալական/
քաղաքացիական ներգրավվածության և օտարման հարցերը: 

Եթե արտապատկերենք այս խնդիրները մեր՝ անձի հոգեբանության 
դաշտում, ապա, համապատասխանաբար, ավելի մեծ նշանակություն են 
ստանում, մի կողմից, անձի ավտոնոմիայի, նրա ակտիվ, գործուն (agen-
tic) և գիտակցված վարքին վերաբերող ուսումնասիրությունները, ինչ
պես նաև անձի ինքնարտահայտման, անհատականության զարգացման, 



15

ինքնության և սուբյեկտիվ փորձառության կարևորման հարցերը: Այս 
հիմնախնդիրների ուսումնասիրությունների համար տեսական և մեթո
դաբանական հիմք են ծառայում առավելապես անձի սոցիալ-կոգնիտիվ 
տեսությունը, էքզսիտենցիալ հոգեբանությունը, վերջին ժամանակներում 
ակտիվորեն զարգացող պոզիտիվ հոգեբանությունը, նարատիվ հոգեբա
նությունը: Նկատվում է նաև վերոնշյալ խնդիրները սոցիալական և մշա
կութային գիտությունների հետ միջառարկայական դաշտում ուսումնասի
րելու միտում: 
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