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Дорогие
Дорогие товарищи!

С сентября месяца т. г. в распоряжении 
отдела для рассылки на места будет всего 
лишь 500 экземпляров «Коммунистки» вме
сто 3.000, какими располагал до сего вре
мени Отдел. ч Журнал будет рассылаться 
лишь по несколько экземпляров обженотде- 
лам, губженотделам, райженотделам и удар
ным промышленным ячейкам.

На журнал «Коммунистка» объявляется 
подписка (условия см. на обложке).

Каждый работник среди женских рабо
чих и крестьянских масс должен быть под
писчиком «Коммунистки».

«Коммунистка» руководящий печатный ор
ган работы среди женщин. Каждый работник 
среди женщин находит в «Коммунистке» от
веты на свои запросы, сомнения и затруд
нения в работе. Каждый работник может 
почерпнуть из нее опыт работы другой гу
бернии, уезда, рассказать о своей работе.

товарищи!
«Коммунистка» отвечает на запросы мест 

В ней должны сотрудничать массовые ра
ботники, писать о своей работе, высказы
вать новые мысли, предположения, делиться 
опытом. Тогда «Коммунистка»—живой руко
водитель мест.

Каждый работник должен читать свой 
журнал. Губернские отделы работниц дол
жны стать застрельщиками в подписке на 
«Коммунистку», должны следить за выпи
ской ее уездными работниками, работниками 
районов, организовывать коллективную под
писку ячеек, организаторов на предприятиях, 
в профсоюзах, в волостных ячейках, орга
низовать посылку «Коммунистки» из горо
да в деревню волорганизаторам, работаю
щим без оплаты. Тогда—«Коммунистка»— 
печатный руководитель работы среди ра
ботниц и крестьянок — может продолжать 
свою работу, помогать в работе на местах.

Каждый работник среди женщин пусть 
выпишет свой журнал!

*



ПРОЛЕТАРИИ ВСЕХ СТРАН

КОМНУНИСТКА
Орган Отдела Ц. К. Р. К. П. по работе среди женщин.
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На седьмом году.
Факт остается фактом. Отсталая страна явилась 

первым забойщиком рабочей революции. Отсталые, 
малограмотные, российские рабочие, работницы сла
гали первую власть рабоче-кростьянских Советов. 
Коряво, грубо, с целым рядом нелепостей, ошибок, 
они протар ива . ш тернистую дорогу, выворачивали 
пни и расчищали поле для посевов. Может быть 
лучше было бы применить и здесь систему «мно
гополья», вместо нашего «трехполья», но пионеры 
ценны тем, что открывают вообще какую-либо си
стему, а те, кто идет позади, могут изощряться 
и имеющийся фже опыт изменять в лучшую сторону.

Главное то, что первый опыт произведен, что 
рабоче-крестьннекое правйтельство существует, что 
шесть прошлых лет говорят о росте и достиже
ниях п, несомненно, об общем улучшении нашего 
хозяйства.

Этот революционный опыт подвергся не толь
ко военным нападениям со стороны буржуазных 
клик, он подвергался и все еще подвергается кри
тике со стороны мелко-буржуазных западных пар
тий, за которыми шли массы рабочего класса на 
Западе.

Для нас, российских коммунистов, всегда остро 
стоял вопрос присоединения к 111 Интернационалу 
западно-европейских рабочих. Пойдут ли они за 
нами и как скоро? Без их присоединения мы не 
мыслили победы, но мы настойчиво ждали того 
момента, когда ими признано будет, что единственный выход из того состояния, в котором ОНИ нро- 
Должау>т все ещё оставаться,—гражданская война 
и захват власти.

Опыт ценен и своем повторении и жизненном 
оправдании. Целый ряд причин, о которых здесь 
но место распространяться, задержал в т ечении ше
сти лет революцию на Западе. Теперь мы стоим, 
пожалуй, к этой революции ближе, чем когда- 
либо. Несмотря на идеологическое влияние мень
шевиков на пролетариат Запада, влияние, кото
рое имело место десятилетиями, постепенно ру
шится эго воздействие и. в свою очередь, факт 
Существования Советской России получает все 
большую оценку, и все большие слои пролетариата 
проникаются необходимостью совершить у себя ре- 
полюцию, подобную Российской.

Постепенно и в умах западно-евр пейекои ра
ботницы происходит также перелом. До сих нор, 
если немецкая работница уе состояла, в рядах со
циал-демократии, она находилась под влиянием 
различных религиозных или чисто женских об
ществ. В настоящий момент идет коренная лом
ка. Немецкая работница становится в авангарде рабочего класса. Это характернейшая черта пред
революционного состояния Германии. Немецкая 
пролетарка первая зачинает забастовки, первая 
врывается на главные улицы, тревожно дает знать 
о себе и о своей семье при сомнениях н колеба
ниях рабочих.

Здесь-то мы и ощущаем, что-не напрасно стро- 
лн свою власть, не напрасно научались искусству 
управлять.

И если сейчас западные товарищи подходят к 
захвату власти, то у них имеются налицо планы 
действий аналогичных сражений российских про
летариев, имеется в запасе наша практика1, а так
же им известны все плюсы и все минусы нашего 
советского строительства.

И если уж суждено более культурным товари
щам пользоваться нашим опытом, то суждено нм 
также заглянуть и в страницы участия россий
ской работницы в революции. На седьмом году ре
волюции нам есть, что передать западным то
варищам.

Прежде всего, революционизирование женской 
трудящейся массы в Советских республиках все 
время шло поступательным шагом. Неоформленные 
революционные страсти 17 г. наша партш не по
тушила, она слила огонь настроений) с огнем мыш
ления. она, старалась придать им определенную 
форму, сделать революционность устойчивой чер
той в характере российской работницы.

Последний год дал во всех углах Советских рес
публик большое количество кандидатов, в связи 
с 25-летием нашей партии.

Помимо того, еще не учтено, сколько делегаток 
созыва. 22—28 г. вошло в партию, но частичные со
общения дают уверенность полагать, чго партия 
целесообразно затрачивала силы и средства на {из
бегу в 'женских массах.

Та же революционная устойчивость выявлялась
1
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в работницах, в моменты, когда партия шла к 
массам о кампаниями:,' с различными «днями», «не
делями», пожертвованиями и проч. Когда спра
шиваешь массовика-работника среди женщин, по
чему все же процент записи в партию женщин 
не особенно велик, получаешь почти всегда один 
и 'тот же ответ: «Но потому, что работница чу лада 
партии, нет, опи почти все большевички, а по
тому, что семейный уклад по прежнему противо
положный труду на производстве, не оставляет ра
ботнице времени быть активной в партии.—Сочув
ствует, поддерживает, а если облегчается жизнь, 
то вводит в партию».

Политический рост российской работницы полу
чил заметно твердую тенденцию не падать, а 
итти в гору. Это подтверждается ростом актив
ности работницы в профессиональных и совет
ских органах, увеличением количества их в орга
нах управления, в различных комиссиях и пр. 
Это подтверждается тою гигантскою работою, ко
торую проделывают работницы над ликвидацией 
своей технической неграмотности, это подтвер
ждается тою стихийною тягою квалифицировать, 
иЬднять ценность своего труда.

Недавно в ЦО работниц был заслушан доклад 
организатора работниц Мотовилихи (Пермь), круп
ного орудийного завода, где работает до 2.000 жен
щин. Сама токарь по металлу, тов. Лумпова с гор
достью сообщала успехи в квалификации труда ра
ботниц па Мото [шлихе. На вечерние технические 
курсы она провела 5 дел, (2 токаря, 2 слесаря и 
1 фрезировщик), в индивидуальное ученичество 
протащила 16 девушек, в школу фабзавуча—28 
Как же не гордиться успехами, когда заведующий 
курсами отметил особую успешность в учебе ра
ботниц !

Та же кропотливая, но упорная работа изо дня в 
день идетновсем углам промышленной России. Она 
чрезвычайно характерна для настоящего периода. 
Зиять, достичь, накопить трудовой капитал—вот 
стремление, сообщенное отделами работниц и вос
принятое с жадностью нашими массами. Это за
воевание дается работнице, обремененной семьей, 
детьми:, с огромнейшим трудом. И все же эти тре
бования сейчас выпятились, стали первыми, они 
заглушают порой даже спрос матери на ясли и 
на другие формы общественного быта.

Здесь лежит, пожалуй, осознанная мысль,% что 
сначала познать, потом строить. Может быть,' за
труднения в содержании общественных учрежде
ний, облегчающих быт работницы,—так опосты
лели, что энергия слабеет в этом направлении. 
Может быть, что .сами идеи обобществления быта 
грудное воспринимаются, чем простая истина, за
ключающаяся в эпиграфе: «Знание—сила рабоче
го класса». >

Так или иначе, российская работница напрягает 
все свои интелектуальные силы для приобретения 
знания.

Ставка российской работницы на себя, как на 
сознательного, культурного и ценного в производ
стве работника,—вот что мы имеем к седьмому

году революции. Помимо этого, мы имеем нечто 
большее. Наши отделы работниц не оторвались от 
масс. Постоянная актуальнейшая связь с делегат
ками, систематическая обработка, углублявшаяся 
из года в год, массовые кружки работниц на пред
приятиях, сотни общих собраний работниц,—все 
это дало возможность стать плечо к плечу партии 
с женскою частью пролетариата.
, Результаты близкого соприкосновения партии е 
массою колоссальны, влияние партии на наши мас
сы огромно.

Но седьмой год подводит не только итоги, он 
определяет и дальнейшие задачи. Эти задачи су
щественно отличаются от задач прошлых двух лет. 
Внутреннее устройство, оседание, передышка, -все 
эго заставляло и в 22 и в 23 г. внимательно осма
триваться ! вокруг себя, на время отстранять между
народные вопросы, тем более, что затишье и (запад
но-европейском рабочем движении создало у нас 
пессимистическое отношение к возможности близ
кой революции на Западе. 1

В последнем мы, несомненно, ошибались и по
тому совершили соответствующие упущения в ра
боте среди массы. Эти упущения должны быть нами 
исправлены и чем скорее, тем лучше.

Привлечь внимание, слить интересы наших ра
ботниц с интернациональными интересами рабо
чего класса, суметь вызвать постоянную заботу 
о международных делах пролетариата, сочувствие 
и поддержку—вот основная задача, стоящая перед 
отделами работниц. Работа в этом направлении 
больше, чем какая-либо другая должна согласо
вываться с общими партийными мероприятиями, 
должна итти под контролом и руководством партии 
в целом.

Эта первая задача одновременно не должна отра
жаться на стремлении подтянуться, приобрести зна
ния, специализироваться. Наоборот, мы должны со
вместить эти работы, так как между ними глубо
чайшая срязь. Серьезное строительство социализма 
требует культурно-выросшего пролетариата.

То же движение к социалистическому строитель
ству по прежнему оставляет среди наших задач 
задачи постепенного изменения быта рабочего клас
са. Если у нас нет прямой и полной возможности 
преобразовать быт немедленно но желательной нам 
схеме, эго еще далеко но означает, что мы ни
чего не можем сделать в этом направлении.

Схема упускает иногда ряд существенных дета
лей. Схема в основе теоретична. Практика строи
тельства вылавливает детали, которым суждено по
рой стать центром обсуждения.

Изучать быт, намечать те детали, которые несо
мненно будут мешать в строительстве, как ме
шают оставленные пни на иоле посеву, стремиться 
их преодолеть, стремиться 'поддержать все здоровы!! 
начинания, хранить ростки коллективного обще
жития, вот в чем, пока что, предварительная, но 
но менее важная работа по реорганизации быта.

Работа с массами, ни на шаг от масс., вместе с 
ними встречать грядущий день социализма.В. Мойрова.
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4-ая конференция Германских коммунисток.
Германские коммунистки готовятся к женской 

конференции, созываемой ЦК партией на 27 28
октября в Берлине.

Эта конференция имеет'' особенно важное зна
чение. Она созывается в момент обострения ре
волюционной борьбы и должна выработать план 
работы для ближайших месяцев, в которые по 
всей вероятности произойдут крупные события.

Последние месяцы (июль, август) показали, что 
германские женщины сделались движущей си
лой революционного движения. Невероятный рост 
дороговизны, . низкая заработная плата, недоста
ток жизненных припасов толкнули женщин на 
активную борьбу. Из этого факта мы должны 
сделать все необходимые выводы.

Подготовительная работа к предстоящей кон
ференции коммунисток ведется путем окружных 
конференций коммунисток и заседаний работни
ков женских секретариатов. Каждый из 28 окру
гов посылает 1 делегатку, большие округа, как 
Берлин, Рейнско-Вестфальская область, Саксония, 
Центральная Германия, посылает по 2 -3 деле
гатки.

Намечен следующий порядок дня:
1. Отчет женского секретариата германской ком

партии—докладчица—Берта Браунталь.
2. Ближайшие задачи—докладчица Г. Штурм.
3. Работа среди женщин на предприятиях и в 

профсоюзах. Докладчица—Ирма Рааш и Герта 
Рефке.

Таким образом конференция в первую очередь 
сделает обзор проделанной за год работы, выяснит 
недочеты и выработает план дальнейшей работы.

Можно с уверенностью сказать, что за протек
ший год можно отмстить большие успехи в смы
сле оргашыации и вовлечения в политическую 
жизнь широких масс женского пролетариата, не 
говоря уже об увеличении числа членов партии и 
тиража «Коммунистки» (с 21.000 в январе до
41.000 в сентябре). Партия приобрела большое 
число сочувствующих жепщтш, которые питают 
к ней полное доверие и откликаются на ее зов. 
Это доверие коммунистическая партия приобре
ла своим выступлением за интересы пролетар
ских женщин, своими непрерывными, попытками 
вовлечь женщин в политическую деятельность, 
своей энергичной борьбой против параграфов об 
абортах Ц ; своей агитацией за охрану материн
ства и младенчества, энергичной борьбой против 
спекуляции и дороговизны, и, наконец, борьбой 
за повышение заработной плата.

Мобилизовать широкие массы пролетарских жен
щин удалось, главным образом, путем привлече
ния их в контрольные, комиссии. Движение кон
трольных комиссий, стихийно возникшее в мас
сах, создало сначала • организованную силу для 
борьбы с чудовищной спекуляцией жизненными

*) 1218 и 219 провозглашают наказуемость как лиц, произ
водящих аборты, так и самих обортирующих.

припасами путем контролирования цен. Движе
ние разрослось, далеко шагнув за пределы перво
начальных задач.

Пролетарские домохозяйки стали не только энер
гично предъявлять определенные требования к 
властям, представителям самоуправления цен
тральным и местным министерствам о питании 
школьников, обеспечении грудных и малолетних 
детей молоком и др. жизненными припасами, но 
они начали оказывать давление на предпринима
телей. Путем организации демонстративных ше
ствий, они обходили предприятия и заставляли 
всех рабочих и членов фабзавкомов высказывать
ся за их требования повышения заработной пла
ты. Но все эти выступления, как метеоры вспыхи
вают то в одном, то в другом районе, нс созда
вая еще прочных организационных связей. ,

Инстинктивно устремляющиеся к нам проле
тарские женщины совершенно не развита в по
литическом отношении и потому легко могут 
подпасть под влияние' конгр-революциошшх тече
ний. К сожалению, приходится констатироватьг 

.что щ)м му кисти чес кая партия не располагает еще 
достаточными силами, чтобы спропагандировать, 
и организованно закрепить за собой эти сочу в
ствующие женские пролетарские массы в обще
государственном масштабе. Одной из важнейших 
задач предстоящей конференции и является раз
решение этого вопроса. Необходимо изыскать н у т  
и средства для обеспечения партии достаточных 
кадров работников.

долее, необходимо усилить использование на
ших парламентских фракций. Особенно важноо 
значение приобретает теперь коммунальное пред
ставительство, выдвинутое ходом событий в Гер
мании на 'передний план, так как женщины в 
своем отчаянии бросаются в иервую очередь к 
коммунальным властям, к городскому голове, тре
буя от них помощи.

Работа наших фракций в общинных управле
ниях должна быть тщательно согласована с ра
ботой контролышх комиссий и женским секрета
риатом, в целях достижения наибольшей плано
мерности. Выставляемые требования и выступле
ния масс должпы также энергично поддерживать
ся коммунистическими депутатами в представи
тельных учреждениях.

Еще одна область до сих пор была мало исполь
зована в смысле вовлечения пролетарских женщин 
в движение—это кооперативы. Чем больше затруд- 
иоиий встречаем па пути снабжения жизненными 
припасами, тем необходимое будет развитие ко
оперативов, превращение их из .бюрократически 
реформистских аппаратов в организация, обеспе
чивающие пролетарским массам снабжение про
дуктами первой необходимости. В этом направле
нии предстоит развить большую активную работу.

В предстоящей борьбе- за рабоче-крестьянское 
правительство, за конфискацию материальных цен
ностей и контроль над производством, успех на-

1*
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висит от того, насколько нам удастся сделать 
пролетарских женщин сознательными участника
ми движения.

Приготовления к захвату власти должны за
ключаться не только в агитационной работе, иде
ологической обработке умов массы, но* и в орга
низационных мероприятиях.

Сюда относится все то, что касается питания 
и вообще существования трудящихся масс, кон
троль и наблюдение за ценами, не только у  мел
ких торговцев, но, главным образом, в крупной 
торговле и у, крупных аграриев. Сюда относится 
и организационная связь домашних хозяек с ра
бочими путем устройства общих собраний но пред
приятиям: сюда относится также связь промыш
ленных рабочих, мелкой буржуазии, с чиновни
ками и, главным образом, с сельскохозяйственны
ми рабочими и беднейшим крестьянством.

Все эти слои должны быть, по возможности, 
вовлечены в движение. Домашним хозяйкам и 
работницам уже и теперь приходится заботиться 
о беременных, родильницах, кормящих матерях 
и малолетних детях. Уже и теперь домохозяй
ки и работницы должны контролировать суще
ствующие учреждения, выставлять требования в 
целях устранения злоупотреблений и т. д. За 
время последней борьбы за повышение заработной 
платы обнаружилось какое огромное значение 
имеет1 для бастующих поддержка женщин, какое 
огромное  ̂ давление это оказывает на предприни
мателей.

Последний пункт порядка дня—постановка аги
тации среди работниц на предприятиях и но 
профсоюзам. Этот вопрос имеет огромное значение 
по только в виду того, что промышленный про
летариат имеет важнейшее значение для разви
тия революции, но и потому, что германская ком
мунистическая партия, за немногими исключения
ми не имеет еще базы среди фабричных работниц. 
Конечно, понемногу все товарищи начинают уже 
понимать, что без содействия и поддержки ра
ботниц на предприятиях нельзя будет дальше 
двинуть наше дело.

Планомерная пропаганда среди работниц путем 
различных собраний, докладов, курсов, распро
странения литературы, путем энергичной под
держки их экономических и политических тре
бований, вот путь по которому должна вестись 
работа. Разумеется, в этом нет ничего нового. 
Но вопрос заключается не в том, чтобы пойти по 
новому пути, а в том, чтобы осуществить и углу
бить старые постановления и требования.

Таковы вопросы, которые предстоит разрешить
4-й конференции германских коммунисток. Со
знание, что русский пролетариат готов оказы
вать всякую помощь, что борьба германского про
летариата поддеряшваотся всем Коммунистическим 
Интернационалом, вливает бодрость в сердце гер
манских коммунисток и твердую, уверенность, что 
их работа будет содействовать освобождению ме
жду ил родного пролетариата.' Б. Браунталь.

- Вопросы быта и женотделы *).
„Так как наиболее беспощадными своими гранями нынешний наш быт ранит плечи и спину женщины то надо полагать, что лучшие агитаторы-быто- вики будут выдвинуты из женской среды-.

Л. Троцкий.„Правда" JS» 181. 17 августа 1923 г.
Уже сейчас можно подвеютй некоторые, хотя да

леко еще неполные итоги из поднятий товарищем 
Троцким дискуссии но вопросам быта.

Как поставил вопрос т. Троцкий?
— «В оправе пролетарской диктатуры нужно раз

вить повседневную культурную и культурниче
скую работу, которая только и обеспечит социа
листическое содержание основным завоеваниям ре
волюции»,—говорит тов. Троцкий.

В некоторых местах тов. Троцкий подробно оста
навливается на том, что провозглашаемые нами 
культурные задачи, как небо от земли далеки от 
«культуртрегерства» с  ого проповедью «малых дол» 
и отказом от" всякой «политики». II в самом деле, 
чем являлось, например, российское «культурни
чество» 80-х годов?

Оно явилось реакцией после эпохи героического 
«хождения в народ», мужественных террористиче
ских выступлений «Народной Воли», кончившихся 
катастрофой 1 - го марта 1881 г. Это было время но*) Печатается в дискуссионно» порядке.

только и даже не столько политической, сколько 
общественной реакции, когда все, так-называсмое 
«образованное общество», усталое от1 .революции 
и репрессий,—решило.взяться за «мирную» работу, 
считая, что самодержавие в России, если и не дано 
господом богом, то, во всяком случае, нерушимо, 
а потому лучше отставить в сторону политику, a 
создавать школы под протекторатом урядников, 
акушерствовать и т. д., и т. л. Провозглашение, 
выдвижение* па первый план культурных задач 
в наше время—играет совсем другую роль.

Н наше время, пользуясь определением т. Троц
кого, это значит, прежде всего, «научиться хоро
шо работать», точно, чисто, экономно. Это значит 
«установить культуру в работе, культуру в жизни, 
культуру в быту».

Конечно, уже сама борьба за социализм озна
чает борьбу за более высокую, за более культур
ную форму человеческого общежития. Но рабо
чий класс* борясь за социализм1, но может выдвигать 
этих задач на первый план, ибо для того, чтобы 
иметь возможность осуществить новый жизненный
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уклад, он должен раньше всего нутом револю
ционной диктатуры вырвать из-под ног капита
лизма его политическое и экономическое основание.

Правда, я процессе борьбы со старим Обществом, 
разрушающей в первую очередь его экономиче
скую силу, а, значит, и присущий ему бытовой 
уклад, происходит ломка всех старых отношений.

«Бытие определяет общественное сознание». Но 
у  нас. нет однородного бытия, а оно состоит из 
весьма разнородных и противоречивых элементов.

Б своей брошюре «О продналоге» т. Ленин ука
зал на следующие общественно-экономические 
уклады, имеющиеся налицо в России:

1. Патриархальное, т.-о. л значительной степени 
натуральное, крестьянское хозяйство.

2. Мелкое товарное производство.
8. Частно-хозяйственный капитализм.
4. Государственный капитализм.
5. Социализм.
Борьба,— указывал т. Ленин, — происходит нс 

между четвертой и пятой ступенями,—а «мелкая 
буржуазия плюс, частно-хозяйственный капитализм 
борятея вместе, заодно и против государствен и ог о 
капитализма, и против социализма».

Понятно поэтому, что как в экономике, .у  нас 
и в ОыТу Оок-о-бок уживаются чуть ли не домо
строевские начала с началами товарищества, равен
ства, человечности. Перед эпохой «культурниче
ства», отмечает то в. Троцкий, стоит задача: завое
вания ряда прослоек и пластов в рабочем классе, 
которые мы не смогли завоевать в эпоху военного 
коммунизма. Это—те слои, пролетариата, которые 
интересуются в первую очередь вопросами техники, 
производства, быта. Б особенности это относится к 
женской части пролетариата.

Женская масса, как наиболее отсталая часть про
летариата, но способна к широким политическим 
обобщениям, она должна начать с возмущения, с 
негодования против частностей быта, против «ме
лочей жизни», мучающих и терзающих ее. Вот’ 
этот подход с частностей, это сугубое обращение 
внимания, выделение бытового момента и легло 
в основу, явилось содержанием всей работы Жен
отделов нашей партии.

Мы имеем уже Пятилетний опыт работы среди 
женских трудящихся масс, из которого можно и 
следует сделать некоторые выводы.

С чего мы начали свою работу в 1018 г .?
Само собой разумеется, мы говорили: о Советской 

власти и со исторических задачах, о борьбе с бе
логвардейцами и необходимости укрепления нашей 
Красной армии..

Но все это оставалось «абстракцией», чистой по
литикой.

Работницу-жену, мать, хозяйку мы завоевали, 
возбуждая ее недовольство устарелыми формами се
мейного уклада, организовывая ее энергию для со
здания новых, лучших, более высоких форм.

Буржуазия лицемернопровозглашала всегда, что 
семья, брак, являются частным делом людей.

Мы же указывали, что это является частным 
делом до тех пор, пока речь идет об отношениях 
двух взрослых, сознательных людей. Но положе
ние меняется, как только поднимается нопрос о 
детях.

«Материнстве не есть частное дело, а обществен
ная функция»,—провозгласил социализм.

Государство должно заботиться о матери, когда 
она слаба (в особенности в период беременности), 
оно должно заботиться о ребенке, из которого вы
растет новый гражданин Советской Республики.

Государство должно взять на себя инициативу 
и почин в деле освобождения трудящейся, женщи
ны от траты ее добавочной энергии, добавочного 
времени, которое похищает домашнее хозяйство.

Организация общественного питания,—вот был 
второй наш лозунг, вокруг которого мы объеди
няли женские трудовые массы.

Наши Советские отделы в эпоху военного ком
мунизма, при отсутствии общественной самодея
тельности, слабой работе кооперации, естествен
но, брали на себя почин в деле создания сверху 
новых, коммунистических форм общежития.

Что это было неосуществимо,—ясно теперь ка
ждому. 1

С НЭП’ом, который означал огромную развязку 
личной и общественной инициативы, который под
пил материальное благосостояние рабочего клас
са—мог во всю глубину всплыть вопрос о несоот
ветствии старого уклада жизни с новыми стремле
ниями, со всей идеологией пролетариата. Теперь 
уже не только в силу материальной невозможности 
государства — нельзя насадить коммунистический 
быт сверху,—но и потому, что повернувшись впер
вые за все эти годы к быту, мы должны его по
знать, изучить, сделать предметом общественного 
внимания, изобличить все негодное, угто сохрани
лось в быту от старого, со всей теплотой облюбовать 
хотя бы самые маленькие и незаметные ростки но
вой жизни'.

Конечно, в самой постановке вопросов быта для 
нас, работников. Женотделов, нет ничего нового. 
Но го, над чем мы бились в полном бессилии, тон. 
Троцкий сделал предметом обсуждения всей про
летарской общественности, выдвинул, как очеред
ную и важнейшую задачу. И в этом заключается 
основная заслуга поднятой тов. Троцким кампании 
за новый быт.

Женотделы РКП с самого начала своей работы 
центр'тяжести ее переносили именно на актив
ность, самодеятельность самым широких трудя
щихся женских масс.

Это, собственно, было главным побудительным 
мотивом к устройству наших делегатских собра
ний, которые тов. Сталин, в своем отчете к ХП-му 
съезду партии назвал «главным приводным рем
нем связи между партией и широкими беспартий
ными массами».

На этом основывалась и наша работа, по так- 
назын. «практикантству» делегаток-работниц, уча
стию их в широких массовых контрольных обсле
дованиях ИТ. д., и т. п.

Женотделы в современных условиях ведут осо
бенно упорную работу по созданию сети детских 
учреждений.

Так, ужо существующая сеть—при самых энер
гичных усилиях увеличилась еще на 201 учре
ждение. " !

Сейчас, всего с прежними учреждениями—су
ществует 54.5.
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Лозунг коллективизации быта, единственно даю

щий возможность женщинам приобщиться ко всем 
культурным и духовным ценностям .человечества— 
особенно упорно, .особенно пастойчиво выдвигается 
•Женотделами в день 8-го марта.

Вот некоторые данные, которые мы считаем не 
лишенными интереса.

В Архангельской губ. Женотдел вел деятельную 
пропаганду вопросов ноной семьи. На долегатские 
собрания, ставившие лекции по борьбе с вене
рическими болезнями, борьбе с проституцией, со
биралось несколько сот женщин и масса мужчин.

При самом деятельном участии делегаток была 
1 гасширена сеть ясель, детских площадок. Органи
зованное при Губжонотделе Междуведомственное 
совещание постановило заняться В первую очередь 
устройством ясель в деревне.

Во Владимирской губ., в ряде волостей, на мест
ные средства, при помощи городских работниц бы
ли открыты ясли. И крестьянки на своих собра
ниях «благодарили город и в особенности Отдел 
работниц».

В Вятской губ., по инициативе делегаток Кож- 
завод имени Октябрьской Революции взял на себя 
шефство над худшим детдомом и поставил его на 
должную высоту. , 1

Там же. по инициативе делегаток проводятся 
семейные вечера с детскими спектаклями н стен
ными газетами.

Делегатки записали своих ребят в пионеры. О 
вырастании из всего этого новых, трогательных 
кусочков быта, рассказывает тов. Таня Красная, 
в своей заметке из Вятки «Рабочий молодняк» 
(«Правда», № 215).

В том же духе ведется работа г? ряде других 
губерний.

И Чувашской области работницы принимали са
мое деятельное участие 'в сборах в венерический 
трехдневник.

В Вологодской губ. по инициативе Отдела Ра
ботниц организована прачешная, произведены от
числения на организацию ясель, при одной из фа
брик (Сокол) и т. д. Даже в далекой Карелии 
Отдел работниц возбудил перед Карисполкомом хо
датайство об открытии хотя бы одних яслей и 
области.

Огромная работа ,в этом же направлении проде
лана Женотдатами Украины (Харьковским, Киев
ским и т. д.).

Работницы-матери, хозяйки, лучше всего пони
мают практическое преимущество общественного 
гое питания и коллективного хозяйничанья, и по
тому при умелой агитации и действительно, де
ловом подходе, являются самыми горячими побор
никами коллективизма. Но, то, цто делают Жен
отделы, что начинают делать отдельпыо организа
ции в смысле устройства некоторых показательных 
учреждений, все это, несомненно, отрадные, но 
далеко недостаточные симптомы начинающегося 
сдвига.

Нужна общественная самодеятельность,—говорит 
тов. Троцкий,— но па ряду с ной, а быть может 
mt,' раньше, нее — нужно познаппь быт, «нужно 
узнать жизнь, какой она вышла из революцион
ной печи», нужно в борьбе за новый быт орга

низовать общественное мнение рабочего класса, 
нужно повести широчайшую пропаганду элемен
тарных начал культурного общежитии. Ибо «ре
волюция, пишет тов. Троцкий, несмотря на всю 
иногда жестокость и кровавую беспощадность 
своих методов, ость, прежде всего и больше все
го, пробуждение человечности, ее поступательное 
движение, рост внимания в своему и чужому до
стоинству, рост участия в слабому и слабейшему».

Понятно, что это означает', в первую очередь 
пробужденио и помощь в личном и обществен
ном развитии наиболее отсталым «вдвойне и втрой
не угнетенным» широким массам трудящихся (жен
щин.

«Установить политическое равенство женщины с 
мужчиной в советском государство, это - одна за
дача, наиболее простая. Установить производствен
ное равенство рабочего и работницы на фабрике, 
заводе, в профессиональном союзе так, чтобы 
мужчина не оттирал женщины,—эта задача уже 
много труднее. Но установить действительное ра
венство мужчины и женщины в семье—вот зада
ча неизмеримо более трудная и требующая вели
ких усилий, направленных на то, чтобы револю
ционизировать весь наш быт. А между тем, со
вершенно очевидно, что бее действительного! бы
тового и морального равенства мужа и жены в 
семье нельзя серьезно говорить о равенстве их в 
общественном производстве., или о равенстве их 
даже в государственной политике *)»—пишет тов, 
Троцкий. :<%-

В установлении «бытового морального равен
ства» между мужчиной и женщиной,—огромную 
работу должны выполнить профсоюзы, вся партия, 
и в первую очередь Женотделы. Прежде всего, 
конечно, это означает—установить правильные вза
имоотношения в брачных отношениях.

За последнее время Женотделами развита боль
шая агитация по вопросам общественной гигиены 
(доклады на делегате к. собраниях, кампания за по
сещение беременными женщинами консультаций, 
лекции по борьбе с венерическими болезнями) и 
т. д., и т. и. Женотдел ЦК принимает деятель
ное участие в комиссии но .пересмотру брачного 
права; местные женотделы стремятся возможно 
большое количество работниц и крестьянок при
влечь к участию в народных судах, особеппо при 
разборе дел семейно-правового характера.

В ряде городов (Тверь, Нижний и др.) возникли 
юридические консультации при нарсудах с пред
ставителями от отделов работниц.

В Пермской, Чувашской и др. губерниях и обла
стях замечается высокая посещаемость Отделов Ра
ботниц со сто.ропы работниц и крестьянок, прихо
дящих из- самых отдаленных сел за справками 
по вопросам быта (разводы, разделы, обеспечение 
детей) и т. д., и т. п. Тов. Троцкий указал ужо 
на огромное воспитательное значение, какое мо
жет иметь правильное использование судебных 
материалов.

Женотделами недостаточно учтена и освещена 
даже работа, проделанная непосредственно ими са
мими в этой области. Несомненно, что помещение*) Л. Троцкий „Вопросы быта", сгр, 40.
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в печати материала вроде появившейся в «Изв. 
СССР (№ 203 от э-го сентября 23 г.) заметки 
«По народным судам. Кусочки быта», имеет огром
ное значение. Чем сознательнее, активнее работ
ницы чем энергичнее работают делегатки, гем 
большое уважение встречают они со стороны «силь
ного пола». Не говоря уже о том, что сейчас все 
реже встречаются случаи избиения и даже про
тесты со стороны мужей городских делегаток, 
так как в городах они завоевали полное право 
гражданства, это явление переносится даже в 
деревню.

Большую работу проделали Женотделы и но 
привлечению работниц и крестьянок к борьбе с 
таким бытовым злом, как пьянство. В целом ряде 
мест, особенно в деревне, Женотделы организуют 
комиссии но борьбе с самогонщиками. Женотде
лы но остались безучастны и к «крестовому по
ходу». объявленному тов. Троцким W railH— "~~

При некоторых женотделах" (Напр. в Царицып- 
ской губ.) организованы даже специальные комис
сии по борьбе со сквернословием.

Мы думаем, что этот почин следовало бы раз
вить, и подобные комиссии организовать, в нер
ву») очередь, при комитетах РКСМ, ибо. как пи
шет тов. Сигал в своей статье «Девушка и ком
мунистический союз молодежи» («Коммунистка», 
Ко 8):'

«В нашем союзе, и особенно в деревне ру
гань—бытовое явление. Ребята ругаются по лю
бому поводу и без повода. Эта ругань, пересы
панная специфическими словечками является 
крупным тормозом в деле привлечения дееушкп- 
беднячки к политической активности».

Мы коснулись некоторых сторон современного 
быта, который больше всего бьет женщину, и 
вокруг которого скорей всего можно ее органи
зовать. Конечно, мы меньше всех склонны пре
уменьшать силу женского консерватизма, но пе 
нужно из него делать чего-то абсолютного, непо
движного. Первая брешь уже пробита. Мы смогли 
разбудить и завоевать для общественной деятель
ности значительные слои трудящихся женщин. 
Дальнейших успехов в этой области ми можем

добиться лишь при дружных совместных уси
лиях всего пролетариата.

Это делается ясным самым широким кругам. 
В Яхромской литстудии («Правда», 6/IX -23 г. 
Лй 200) обсуждался вопрос о быте.

Один из пожилых рабочих, членов клуба, вы
ступил против молодого, «прыткого» рабочего, 
предлагавшего издать «декрет о столовых и пра
чечных, и дело будет в шляпе».

— Ой, ей-ей, хоть сто издай, а если почвы 
нот, то один смех будет. По-моему, вот что надо 
сделать. Всех нас собрать в клуб, да и спро
сить,—но но твоей ли вине, голубчик, баба твоя 
шаперти сидит? Не ты ли, придя с работы, тре
буешь (е жены: дай чай, дай обод, дай то, се, 
третье, десятое, а нажрался, да и попер в «козла» 
жариться. Довольно. Пора и нам совесть знать. 
Хочешь новую бабу иметь,—помоги ей поскорее 
управиться с горшками, возьми часть ее труда 
на себя. А то :—снимай, Аксинья, иконы, я со- 
знательный, пожрал, да поги к носу задрал... 
II во всех практических начинаниях без сочув
ствия, поддержки, помощи женщины но обойтись.

В «Правде», в ряде статей, посвященных во
просам быта, указывалась громадная роль, кото
рая в этом деле должна принадлежать жен
отделам.

Но некоторые «рецепты» били мимо цели.
Так, например, тов. Л. Генкин («Правда 2 сен

тября № 197) рекомендует нам отказаться 
от «политики» и вести свою работу исключитель
но в плоскости критики «домашнего быта».

Как Ми отмечали, мы ведем и организуем жен
ские трудовыо массы вокруг наболевших вопро
сов быта, по развить их, сделать их сознатель
ными, общественными работниками мы можем 
лишь при условии ведения это'й работы на фоне 
широких политических перспектив.

«Побольше внимания массам!» Таков в данный 
момент наш боовой партийный клич.

«Побольше внимания, разъяснения, пропаганды 
коммунизма словом и делом !»,—вот под каким 
лозунгом поведут женотделы свою работу в пред
стоящую зиму.

Р. Ковнатор.

Участие отдела работниц ЦК в работе Всесоюзной сельско
хозяйственной выставке.

Отдел работниц ЦКРКП поставил себе задачей 
на Бессоюзной сельско-хозяйственной выставке при
влечь возможно больше крестьянок к посещению 
выставки и выявить их быт и труд.

Вся подготовительная работа была направлена 
к осуществлению этих задач. Всем местным пар
тийным организациям были даны циркулярные ука
зания о включении в экскурсии на выставку не 
менее 10% крестьянок. Индивидуальная перепи
ска с отделами работниц на мостах тоже исполь
зована для подробного инструктирования по при
влечению крестьянок на выставку.

Для выявления труда и быта крестьянки в план

построек были включены учреждения, раскрепо
щающие быт крестьянок (ясли, детский сад), и 
намочены для вызова крестьянки со своими ткац- 

-кими станками, домашпим скотом и т. п.
Для участия в работе отдела быта деревни Вы

ставки, отдел работниц ЦК и идол ил специального 
работника (Но штатам ГВК). В «Новой деровно 
организованы показательные образцовые ясли, из
ба для детей до 3-х лот, в домкоммупе—ясли и 
детский сад для детей от 3-х до 8-ми лет. Органи
зация этих учреждений сообразована со средними 
материальными возможностями русской деревин в 
настоящем, так, что посетители-крестьяно, после
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умелого пояснения (объяеиители, сестры в яслях, 
воспитательница в детском сяду), находили воз
можным и желательным организацию в своей де
ревне таких детских учреждений. Ясли и детский 
сад ежедневно посещаются от 800—1000 экскур
сантами. Для закрепления впечатления об этих 
учреждениях ГВК выпущена листовка-памятка, об- 
ясняющая их значение для крестьянки.

В избах новой деревни (в различных губерниях) 
работают крестьянки-хозяйки изб со своим ремес
лом (ткацкими станками, обтачиванием и чист
кой камней), в павильоне быта деревни предста
влены экспонаты женского деревенского труда.

В показательном «Доме крестьянина»—уголок 
журнала «Крестьянка». Здесь много иллюстраций 
лозушюв, художественных плакатов.

.Участие крестьянок в общественной работе вы
явлено в «уголке крестьянки» и в «доме крестья
нина» диаграммами (конференции крестьянок, де
легатские собрания, работа в советах)), плаката
ми и лозунгами.

Для использования живых экспоненток и начель- 
ниц (крестьянок, приехавших со своим скотом), 
для подготовки их к работе в деревне по возвра
щении, б ними проводятся постоянные беседы, до
клады (по выработанной Программе) по вопросам 
советской и партийной работы и участия крестья

нок в общественной жизни. Одной из основных 
задач участия на выставке является работа в во
сточном отделю; сущность работы сводится к обра
ботке» самих живых Экспоненток-женщин восточ- 
ниц (их 90 разных национальностей Востока; цз 
них 10 коммунисток и 2 члена РКСМ), приехав
ших на все время выставки. Для выяснения их 
национального, социального положения, составле
ны и заполнены анкеты каждой из экспоненток.

Работа о ними проводится путем лекций л бе
сед по программе, утвержденной ЦК. Намечено 
25 лекций по политическим вопросам и 15 по об
щеобразовательных. Лекции проводятся па нацио
нальном языке; с  восточницами устраиваются эк
скурсии в Кремль, галлореи, музеи, на фабрики, 
в детские учреждения и т. и.

Большим недочетом ляпнется ничтожный % кре- 
<тьянок-экскурсанток (не более 5о/о). Работницы 
в несколько большем числе посещают выставку: 
Целый ряд губерний (Кострома, Тверь, Рязань, 
Ярославль и др.), послали отдельные экскурсии 
работниц из 50—100 человек.

Участие крестьянок и работниц на Выставке ос
вещается специальным коррссподонтом в печати: 
в «Работнице!» и «Крестьянке», в «Правде», и «Бед
ноте». Наиболее интересные группы крестьянок фо
тографируются.

• ’ В. Ш—ч.

Безработные работницы и трудовые артели.
По последним данным Наркомтруда на I -ое ию

ня с/г. числилось по 77-ми губернским Биржам 
труда и 284 уездным: 809.230 .человек. Цифра 
весьма солидная и она заставляет нас серьезно 
подумать о том как лучше повести борьбу с этой 
возросшей женской безработицей. При настоящих 
.условиях эта борьба осложняется тем, что большин
ство безработных женщин являются неквалифици
рованными работницами или же в лучшем случае, 
обладают очень малой квалификацией. Между Тем 
именно сейчас, при настоящем состоянии нашего 
хозяйства, малоподготовленная рабочая сила, вы
тесняется из производства и до полного восстано
вления его навряд ли в ближайшее время найдет 
себе применение на наших фабриках и заводах. 
Создается таким образом затяжная безработица для 
работниц, которая неизбежно будет толкать их в 
мелко-буржуазную стихию НЭП’а, рыночных тор
говок, проституток, деморализуя и отрывая их та
ким образом от рабочего класса.

Избегнуть этого, возможно только путем оказа
ния безработным женщинам трудовой помощи, в* 
той форме, в какой она сейчас оказывается Бир
жами труда, в виде организации сети обществен
ных работ.

Одним из видов этих работ являются трудовые 
артели. Последние существуют в ниде чиеуо тру
довых артелей для производства массовых простых 
к наименее сложных работ, 'как-то погрузочных, 
по очистке города, для производства строительных 
и полевых работ и 'т. д., и в виде промышлешго-

произвбдетвещшх артелей, эксплоатирующих не* 
большие мастерские я фабрики, как-то: пошивоч
ные, кожевенные, полиграфические и г. п.

Если первые артели охватывают главным обра
зом неквалифицированных безработных, вторые Со
ставляются наоборот из безработных, знающих ту 
или иную специальность. Задачи и тех и других: 
представить хотя бы временную работу тем безра
ботным, которые по условиям рынка труда, не 
смогут ее в ближайшие месяцы получить,

Помимо этой непосредственной задачи, артели 
второго типа, преследуют еще Цель удержать от 
распыления квалифицированную или мало квали
фицированную рабочую силу, предоставив ей в 
артелях работу по своей специальности, что дает 
также возможность дальнейшего совершенствова
ния имеющейся у безработных квалификации л 
но даст возможности забыть ее. Это обстоятельство 
особенно важно для безработных женщин*, у  кото
рых как мы уже указывали, квалификация очень 
низка.

Бее Таким образом говорит за то, что необходи
мо приложить все усилия к максимальному разви
тию этих артелей. В настоящее время они охваты
вают всего лишь около 5°/о всего количества без
работных, между тем при исчерпании всех имею
щихся возможностей, этот процент мог бы быть 
значительно увеличен.

При организации этих артелей следует строго 
придерживаться того порядка, который установлен 
последними решениями ВЦСПС и Наркомтруда,
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ибо в противном случае неправильно организуе
мые артели часто приводят к отрицательным ре
зультатам.

Согласно этим решениям, артели из безработ
ных (или иначе коллективы), организуются исклю
чительно Биржами труда по соглашению или » по 
инициативе соответствующего профсоюза, все сред
ства артели, инвентарь и пр., находятся также 
в ведении Бирж труда. Вся деятельность артели 
подотчетна комитету Биржи и протекает под его 
наблюдением и указаниями. Комитет Биржи труда 
выделяет но соглашению с профсоюзом специаль
ного уполномоченного, который ведает делами ар
тели.

Согласно этим положениям совершенно недопу
стимым является организация артели из безра
ботных помимо Биржи труда и вне ее. Недопу
стимо также и самостоятельное самоуправление 
артели и расходование имеющихся у нее средств. 
При всем этом артели неизбежно выродятся в пред
принимательские организации, растворятся в атмо
сфере «НЭГГ’а» и задача сохранения квалифициро
ванной рабочей силы от распыления и вырождения 
в хозяйчиков, не будет достигнута.

*■ Все состоящие в артелях безработные одновре
менно продолжают состоять на учете Биржи труда 
и могут быть ею в любое время посланы на постоян
ную работу в случае наличия соответствующего 
спроса, и заменены другими безработными. При 
этом, конечно, следует соблюдать известную осто
рожность, сохраняя работоспособность и* целость 
артели.

При организации артели необходимо учитывать 
интересы местного хозяйства, с тем, чтобы организа

ция артельных мастерских, работающих на льгот
ных условиях (артели безработных, освобождены 
от налогов) не вызвали бы острой конкуренции по 
отношению к действующим аналогичным государ
ственным предприятиям. Такая конкуренция мо
жет лишь усилить кризис в соответствующих от
раслях хозяйства и породить таким образом новую 
безработицу.

Биржам труда, чтобы но перегружать себя чрто- 
мерными хлопотами об артелях, целесообразно пе
редавать вполне налаженные и окрепшие артель
ные предприятия в ведение соответствующих хо- 
з я йегвенны х орган о в.

Большое значение в деле организации артели 
имеет наличие для этого необходимых средств. 
Они черпаются в настоящее время нз нескольких 
источников: из субсидий государства на органи
зацию общественных работ, из средств профсою
зов и соответствующих хоз-органов. Эти средства 
должны расходоваться возможпо рациональнее, с 
тем чтобы при организации артели, большинство 
средств шло бы на заработную плату безработным, 
а не тратилось на чрезмерно дорогое оборудо
вание и материалы. Вся прибыль артели должна 
идти исключительно на дальнейшее расширенно 
трудовой помощи.

Таковы вкратце основные моменты организации 
трудовых артелей, имеющих большое значение для 
улучшения положения безработных женщин.

Следует только пожелать, чтобы профсоюзы воз
можно энергичней повели работу по оказанию тру
довой помощи безработным женщинам.А. Гаусман.

Тольно победа мировой революции даст полное 
раскрепощение трудящейся женщине.
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Вопросы организации и агитации.

Естественно научные лекции.
Предлагаемые лекции желательно расположить 

в следующем порядке: 1) О происхождении мира, 
2) О происхождении жизни и 3) О происхождении 
человека.

Такой порядок позволит значительно сократить 
время последних лекций, основываясь на материа
ле, уже данном в предыдущих лекциях.

I. План лекции на тему о „про
исхождении мира“ .

1. Землетрясение в Японии. Дать краткую и яр
кую картину. Извержение вулканов Японии. Вспо
мнить наиболее грозные случаи землетрясений и 
извержений. Как загадочные силы природы вры
ваются в человеческую жизнь. Как толкуют эти 
катастрофы суеверные и религиозные люди. Жиз
ненное, практическое значение теоретических во
просов о происхождении земли.

П. Способы изучения землетрясений и вулканиз
ма. Их объяснение. Что достигнуто. Строение зем
ли. Внутренность земли. Повышение температуры 
с глубиной. Предполагаемый состав. Плотность. 
Расположение вулканов на земном шаре. Горооб
разование. Теория сокращения. Причины землетря
сений и вулканизма. Огненно-жидкое состояние 
земли в прошлом и ее охлаждение.

III. Библейские легенды о сотворении мира, их 
несуразности. Сравнение с «легендами других ми
фологий. Сравнить прошлое земли с нынешним со
стоянием солнца. Возраст земли. ‘Состав и темпе
ратура. солнца и звезд. (Упомянуть в общих чер
тах о спектральном анализе, как примере могуще
ства науки). Цвет звезд, связь его с температурой 
и возрастом. Церемонные и новые звезды. Солнеч
ная система. Коперник, Бруно, Галилей. Преследо
вание их католической церковью. Мракобесие церк
ви. Причины его. Пределы солнечной системы (упо
мянуть об открытии Нептуна, как примере могу
щества теоретической мысли). Планеты, звезды, 
туманности, кометы. Как изучать вопрос о проис
хождении солнечной системы. Цитировать сра
внение Гершеля (псбесный мир и сад, развитие 
растений и развитие небесных тел). Идея всеоб
щего развития. Об изменчивости (сравнить с об - ' 
ществом), реакционность представлений об устой
чивости и нешменчивости, их классовая подопле
ка. В Гер in ель и его открытия (упомянуть о самодеятельности ого в сооружении телескопа). Со
временные телескопы. Гипотеза Канта—Лапласса. 
Опыт Плато. Сатурн и его кольцо. Спир, туман
ности. Новейшие гипотезы. Множественность ми

ров. Млечный путь. Движение солнца и эвеод. Ро
ждение, развитое и гибель миров.

IV. Сохранение и вечность материи. Эволюция 
материи. Превращение элементов. Мечты алхими
ков. Осуществление их современной наукой. Пер
вичная материя. Идея круговорот», в развитии ми
ров. Вечность вселенной. Бесплодность идеи боже
ства и первопричины. Неустанное движение науки 
вперед. Ко завоевания и задачи. Голь ее в жизни 
человека.

Объяснительная заметка к лекции о про
исхождении мира.

План желательно развить в двух двухчасовых 
лекциях или в одной трехчасовой, что позволило бы 
действительно ознакомить слушательниц с миро
зданием и придать доводам науки достаточную» 
убедительность. Но выполнима она и в одной двух
часовой лекции, если ограничиться беглым под
ходом к вопросам (не останавливаться особенно на 
землетрясениях, горообразовании и эволюции ма
терии. Вообще, надо помпить, что предлагаемые 
программы (этой и других лекций) являются по
чти конспектом, и в подробное изложение каждого 
пункта вдаваться нет надобности.

I раздел имеет целью использовать повышенный 
интерес, вызванный японскими событиями, и жиз
ненный базис, подводимый ими под теоретический 
вопрос о происхождении мира.

IV раздел необходим для цельности анти-рели- 
гиозного представления о происхождении мира, но 
вдаваться в сколько-нибудь подробнее освещение 
современных теорий о строении и эволюции ма
терин не следует (за недостатком времени и труд
ностью вопроса). Важно зато остановиться па бес
плодности идеи божества и первопричины.

Лектор но должен выдавай» гипотезы о проис
хождении мира за точно установленный факт, а 
лишь за наиболее вероятный путь возникновения 
миров, допускающий возможность и других, еще 
нам неведомых, способов; эти гипотезы дают не
измеримо больше, чем идея божества и оспованы 
на данных опыта, а пе на догме и туманных ре
лигиозных ощущениях.

Л и т е р а т у р а :
О землетрясениях и вулканизме: 1) Рубакин— 

Рассказы «О великих и грозных явлениях приро
ды». 2) Рубакин—«Подземный огонь», а) Нечаев 
А. I I .—«Между огнем и льдом» (о вулканах и лед
никах), Гиз., М., 23 г. Стр. 223; ц. 1 р. 30 К.

Популярные учебники по геологии: 1) Пин- 
кевич—«Жизнь земной коры», Гиз., 20 г. 2) Валь
тер— «Начатки геологии». Гиз., 20 г. 3) Рейки А .-~
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«Геология», Гиз., 22 г. Стр. 159, ц. 30 к. 4) Х и -  
.ненков—«Настоящее, прошедшее и будущее зем
ли», изд. «Задруга», 22 г.

О происхождении мира: 1) Малинин ГС. Л .— 
«История мира», Гиз., 21 г. Стр. 103, ц. 15 к. 
2) Т ут ковсш й—«Как произошла наша земля». Изд. 
«Украины», 23 г. 3) Ианов—«Происхождение мира 
и жизни на земле». Изд. «Пролетарий», Харь
ков, 23 г.

По астрономии: 1) Клейн—«Астрономические ве
чера» и его же -«Звездный мир». 2) Фла-ммари- 
он Ж .—Общедоступная астрономия. Гиз, 22 г. 
Стр. 245, ц. 80 к.

Для очень подготовленных лекторов для озна
комления с новейшими теориями: 1) Нернпт. 
«Мироздание в свете новых исследований». Гиз., 
23 г. Стр. 58, ц. 35 к. 2) Басе. Происхождение 
солнечной системы. М. Изд. «Печатник» 23 г.

План—тезисы лекции „о проис
хождении жизни на земле“ .

1. Неисчерпаемое разнообразие животного и рас
тительного мира. Сотни тысяч различных форм (ви
дов). Они кажутся неизменными (наследствен
ность). Они поразительно целесообразно устроены. 
Иные органы устроены так, как искусственные ап
параты и даже лучше'(наир., глаз). Организмы пре
красно приспособлены к своей среде (птицы, рыбы, 
животные и растения пустыни, полярных стр;ап, 
подземные животные.'Они снабжены средствами за
щиты от нападений (орудия защиты, мимикрия). 
Остроумнейшие приспособления для размножения 
(нпсекомыо и цветы, материнские нпстинкты). Кто 
создал все это разнообразно', великолепие и «совер
шенство» животных и растений? Не высшая ли 
разумная сила?

Учение о творении. Библейская, легенда о со
творении животных и растений. Ноев ковчег. Уче
ши* о- неизменяемости видов. Линией.

П. Идея изменчивости, эволюции и родства жи
вотных и растительных форм.

1) Ископаемые остатки животных (окаменело
сти) показали, что формы органического мира сме
нялись много раз, самые странные и непохожие на 
ныпешиие жили в прошлые времена. И чем поз
же, тем выше организованные. Гипотезы Кювье о 
катастрофах и многократных творческих актах бо
жества.

2) Но те же Кювье и Линней показали един
ство плана в строении живых существ при всем 
их разнообразии, а геология (Лийель) опровергала 
учение о всемирных катастрофах. Это единство в 
пастоящоо время установлено еще глубже (клеточ
ная теория).

3) Изменчивость животных и растений мы на
блюдаем и в настоящее время под влиянием сре
ды. только короткоо время по позволяет нам заме
тить превращение в новый стойкий вид. Но опы
ты показали возможность наследственного закреп

ления приобретенных изменчивостью признаков. 
Значение этого для воспитания и улучшения че
ловеческой расы.

4) Переходные формы и рудиментарные органы 
необъяснимы иначе, как теорией эволюции: в тео
рии творения они свидетельствовали бы о крайнем 
несовершенстве и ограниченности высшего суще
ства—«творца».

5) Человек сам создает новые "формы культурных 
животных и растений, путем сознательного ухода, 
скрещивания и искусственного подбора, и дости
гает блестящих успехов (см. Всероес. сельско-хоз- 
выставку).

6) Наконец, мы теперь непосредственно наблю
даем естественное возникновение новых видов вне
запно (мутациями), и пользуемся этим при ис
кусственном отборе. Чудеса искусственного отбора 
достигнутые Л. Бербанком.

III. Объяснение целесообразности. Совершенство 
организмов весьма относительно. Оно ограничено 
узким кругом дайной среды и определенными 
условиями, и становится гибельным при другой 
среде и других условиях. Множество опасностей 
грозит организму с самого начала и даже в осо
бенности до начала его жизни. И неизмеримо боль
ше погибает, чем выживает и дает потомство. Эго 
беспощадная борьба за существование (не прямая 
только, а чаще косвенная). Кто же выживает? 
Наиболее приспособленный, наиболее целесообразно 
устроенный. Все уродливое, нецелесообразное мы 
не видим потому, что оно погибает. Без вмеша
тельства божества, естественным отбором редких 
случайностей создаются целесообразные для. дан
ной среды и все более и более совершенные 
формы.

IV. Это учение Дарвина. А) Почему оно вызва
ло бешеную вражду и борьбу со стороны реакцио
неров? 1) Потому, что подрывало авторитет рели
гии и священного писания, потому, что уничто
жало потребность в бо.жеетве для объяснения ми
ра. А религией и божеством господствующие клас
сы всегда пользовались для обмана и угнетения 
масс. 2) Распространяясь на человека, оно подры
вало теоретические основы дворянских привилегий 
и престижа, сказки о «белой л чорпой кости», «го
лубой крови» и проч., приписывая аристократам 
столь же низменное происхождение, как и всем 
людям. 3) Оно показывало, что нет вечных и не
изменных форм в природе и в обществе, что все 
изменяется с  изменением условий, или гибнет от 
внутренних п внешних противоречий; также и 
«вечный, установленный богом», .общественный по
рядок изменяется и может быть изменен. 4) Оно 
подчеркивало роль борьбы в создании новых форм. 
Б) Со стороны части прогрессивной буржуазии оно 
встречено было с восторгом: 1) потому, что под
рывало авторитет духовенства и дворянства, стес
нявших молодую буржуазию, 2) потому, что гру
бо перенесенное на человеческое общество, оно 
как-будто оправдывало беспощадную конкуренцию 
капиталистов, эксплоатацню рабочих, угнетение 
«низших» рас и народностей, оправдывало войны. 
Б) Но, если пункты, перечисленные в А, остаются 
бесспорными в применении к обществу и соста
вляют особую ценность дарвинизма для рабочего
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класса, то грубое перенесение всех его положений 
целиком на человеческое общество, противоречит 
самой ид 15© эволюции (т.-е. и. 3).

Общественная жизнь человека создала новые 
условия, и в этих условиях новью законы эволю
ции, значительно отличающиеся от биологических 
законов. Эти законы исследовал К. Маркс. Борьба 
за существование индивидов отступает на второй 

'план. Ее сменяет борьба классов и борьба челове
чества с природой (культура, техника').

V. Эволюционная теория показывает, что высшие 
сложные формы возникли из низших, более про
стых. Длинная цепь переходных форм ведет от 
человека к самым простейшим существам. Но как 
возникли эти самые простые существа? Как за
рождалась впервые жизнь? Но из мертвой ли мате
рии? Постоянное претворение мертвой материи в 
живую, и обратно (питание). Состав живого веще
ства. То же элементы, что в неживой природе. За
коны мертвой природы, — физико-химические, — 
действительны и для живой природы. Вопрос о 
«жизненной силе» (виталисты и механисты).

Мысль о «самопроизвольном зарождении» живых 
организмов из мертвой материи. Наивные предста
вления древних и средневековых ученых (самопро
извольное зарождение мышей, лягушек, рыб, на
секомых). Воскрешение идеи самопроизвольного за
рождения в 19 веке по отношению к бактериям. 
Луи Пастер и ого блестящие работы, показавшие, 
что в настоящее время самопроизвольного заро
ждения бактерий не существует. Практическое зна
чение этих работ (обеззараживание, дезинфекция 
и асептика).

И все же жизнь должна была возникнуть на зем
ле. В прошлом на земле условия делали невозмож
ной жизнь (огненно-жидкое состояние). Гипотеза 
занесения жизни из других миров (Аррениус). Она 
лишь отдаляет загадку. Если теперь жизнь и не 
возникает из мертвого вещества, то прежде, при 
других условиях, она могла возникнуть. И в нау
ке есть предположения о вероятных способах воз
никновения (Пфлюгер). Возможность этого под
тверждается успешными попытками искусственно
го создания главных составных частей живого ве
щества (белков).

Бактерии не самые простые существа. Есть не
видимые существа еще мельче, еще проще, чем из
вестные бактерии. Их изучение, бшь-можот, позво
лит окончательно разрешить задачу о первона
чальном возникновении жизни.

Но и теперь все, что мы знаем о развитии и 
происхождении жизни, разбивает все библейские 
сказки, и позволяет нам неизмеримо глубже по
нять жизнь и человека. И можно быть уверен
ным, что близок день, когда загадка жизни будет 
разрешена до конца. Это даст человечеству такую 
же власть по отношению к жизни и ^живому, ка
кую оно уже имеет над силами мертвой природы в 
достижениях современной техники.

Объяснительная заметка к тезисам лекции 
„о происхождении жизни '.

Эти тезисы охватывают не только вопрос о воз
никновении жизни, но и о разними'се. При та

ком широком содержании, крайне желательно раз
бить лекцию, но крайней мере, на две двухчасо
вые лекции. (Первая включала бы разделы 1— IV, 
вторая—V), и в этом случае тема раздела V мог
ла бы быть развита подробнее: можно было бы 
остановиться на работе Пастера вообще и на зна
чении ее в борьбе с заразными болезнями.

Тезисы должны быть непременно иллюстрирова
ны достаточно яркими примерами. Эти примеры 
желательно брать преимущественно из местного 
животного и растительного мира, но в то же вре
мя дате несколько примеров и «экзотического» ха
рактера, действующих на воображение слушателей 
и наиболее выпукло иллюстрирующих тезис.

Очень желательно дополнить лекцию экскур
сией. Весьма ценные указания можно. найти в очень 
хорошей книжке Завадовекого: «Внешкольные 
экскурсии». Изд. «Красная Новь», 23 г. Там же 
имеется литература. Последнюю можно найти так
же в книжке «Ч. Дарвин в клубах Молодежи», 
изд. «Красная Новь», М. 23 г.

Ниже мы указываем несколько полезных книг 
для подготовки к лекциям. Звездочкой помечены 
книги, доступные малоподготовленным слуша
тельницам.

I. К первому разделу, имеющему целью показать 
разнообразие органического мира и целесообразные 
приспособления, можно найти множество приме
ров в книгах: 1) Б р е м — «Жизнь животных» (толь
ко пользоваться в новых изданиях, (12— 15 г.). 
2) Г а а ке- «Животный мир», 3) Ш у м а н  и  Т а л ь— 
«Мир растений». 4) К р а т о в  — «География расте
ний». 5) Т алиев—«Основы ботаники», Госиздат, 23 
года. 6) Ш м е й л ь *— «Растения». 7) Ш м е и л ь *— «Че
ловек и животные», и мн. других. Более подроб
ные указания книг см. у Завадовекого в «Вне
школьные экскурсии».

П. По второму и третьему разделу '(эволюцион
ная теория и дарвинизм) лучшими книжками 
для нашей цели являются: I) Гессе—«Учение о 
происхождении видов я дарвинизм», Госиздат 22 г. 
2 )Т и м и р я зев —г«Дарвин и его учение», изд. 22 г. 
стр. 150, ц. 40 к. 2) Т и м и р я зев  «Дарвин и его 
учение», изд. 22 г.

Специально об ■ ископаемых: 1) Е л а ч и ч * — «Вы
мершие, животные», Гиз. 23 г. 2) Г ет ч и н со н—«Вы
мершие чудовища», «Знание», 20 г. з) См. так
же Г р е м я ц к и й *  — «Как возникла и развилась 
жизнь на земле», «Красная Новь», 28 г.

Об успехах селекций (искусств, отбора): з) Т и 
м ир язев*—«Рабочий чудотворец» (о Лютере Б\р- 
бенке), «Моек. Рабочий», 22 г. 2) Г а р в у д — kОбнов
ленная земля» (о том же).

О происхождении домашних животных и куль
турных растений: 1) Е л а ч и ч '* - -«О происхождении 
животных». 2) Е л а ч и ч * —«О происхождении расте
ний». 3) Н и к о н о в—«Происхождение культ, расте
ний». 4) Богданов—«Происхождение домашних жи
вотных».I I I . П о  четвертому разделу (Дарвинизм и Мар
ксизм) можпо указать: i ) «Дарвинизм и Марксизм»- 
(Сборн. (статей), изд. 23 г. 2) В «Марксистской 
Хрестоматии» Семковского (изд. «Украины»), глава 
«Дарвин и Маркс». 3) В «Этике и материалистнч.
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миропонимание» Каутского, гл. IV,—«Этика дар
винизма», изд. «Нов. Москва», 22 г.

IV. По пятому разделу (вопр. о самопроизв. за
рождении и начале жизни): Еоспт чев—«О появ
лении жизни на земле», Гиз,, 21 г. Боссе—«От не
живого к живому», «Моек. Раб.», 23 г. Завадов- 
ский*—«О коробке консервов и происхождении жи- 
зни на земле», Одесса, 20 г. Крыжаповский Cm.— 
«Человек и природа», 23 г., As 6—7 (июнь—июль), 
сжатый и доступный очерк биологии слушатель
ницы найдут в книжечке К . Н . Берковой*. Жизнь 
ее проявления, происхождение и развитие. Гиз., 
23 г., стр. 92, ц. 20 к.

План лекций „о происхождении 
человека".

I. Легенды о происхождении человека сов^мэн- 
ных некультурных народов, древних греков и ва
вилонян. Связь этих легонд с природными усло
виями жизни. Отголоски их в библейской леген
де. Библия о происхождении человека.

II. Первый удар библейскому представлению о 
человеке, как центре и цели вселенной, нанесен
ный Коперником (борьба церкви с его учением). 
Ч. Дарвин и его учение о происхождении видов и 
человека. Ожесточенные нападки на его теорию, и 
их причины (реакционная церковь и дворянство, 
защита устоев религии н аристократических при
вилегий). Неправильность обывательского предста
вления о научных взглядах на происхождение че
ловека (наука говорит: «не от обезьяны, а от об
щих с обезьяной Предков»).

III. Животные черты в строении человека.
а) Сравнение человека с высшими обезьянами. 

Высшие и низшие обезьяны. Их образ жизни. От
личия от человека: 1) мозг и череп, 2) строение 
руки, 3) строение ноги, 4) позвоночника, грудной 
клетки, 5) таза, жевательного аппарата. Связь этих 
особенностей со стоячим положением, способом пе
редвижения, пищевым режимом. Анатомические 
причины способности человека к культуре. Сход
ство строения с высшими обезьянами. Большее от
личие между высшими и низшими обезьянами, 
чем между первыми и человеком. Подтверждение 
этого вывода опытами над действием крови обезь
ян на кровь человека и действием "болезнетвор- 
ицх микробов (например, сифилиса).

б) Пережитки животных черт в организме чело
века и в его развитии. "Аномалии: 1) волосатые 
люди, 2) добавочные молочные железы (связь коли
чества сосцов с количеством детенышей), 3) хвост,
4) подвижность пальцев ног, 5) форма и подвиж
ность уха. Рудиментарные органы: 1) червеобраз
ный отросток, 2) мигательная перепонка глаза.

в) Развитие зародыша человека и млекопитаю- 
щихся. Сходство всех млеко питающихся на 
первых стадиях, сходство с обезьянами на 
позднейших. Рунные волосы зародыша. Хвост 
зародыша. Позвоночник зародыша. Жаберные ще
ли. Некоторые черты поведения маленьких детей.

Биогенетический закон (повторение истории вида 
в развитии особи). Вывод: постепенное рас
хождение признаков человека и обезьяны с воз
растом и потому их родство, общность происхожде
ния. но не прямая преемственность; два пути спе
циализации.

IV. Ископаемый человек. Недостаточность выше
приведенных фактов для опытной науки. Необхо
димость более непосредственного изучения исто
рии развития человеческого рода и переходных 
форм. Роль ископаемых остатков при изучении эво
люции. Геологическио периоды. Доисторический 
человек и его культура. Каменный вок. Леднико
вый период. Ископаемые остатки человека и че- 
ловеко-обезьяны. (Питекантроп, первобытник, Под- 
кумская находка.). Черты человека и черты обе
зьяны в строении ископаемых скелетов. Сравне
ние с современными расами. Существование не
скольких первобытных рас (Первобытник и разум
ный). Следы борьбы между ними (вымирание пер- 
вобытника). Предполагаемая родословная человека 
(питекантроп и первобытник, как боковые ветви: 
гипотетический предок «разумного» человека, длин
ноголовая и короткоголовая ветви совр. человече
ства). Вопрос о происхождении рас. Вопрос о ме
сте происхождения.

V. Будущее человека. Пути развития (общество, 
техника, эвгеника). Заключение: научно установ
ленное происхождение человека не унижает чело
века, оно скорее возвышает его, показывая, как 
в борьбе с природой собственными-усилиями, а 
не, благоволением божества, человек выдвинулся 
на высшую ступень развития и вышел на широ
кий путь к полной победе над природой. Борьба с 
общественными дисгармониями, борьба за комму
нистическое общество, есть дальнейший этап эво
люции человечества и победа в ной откроет не
исчерпаемые возможности развития человека. Без 
божества, в силу законов природы, развивался че
ловек, и только в знании законов природы и об
щества, в науке он найдет орудие для достиже
ния неограниченного могущества.

Объяснительная Записка к плану лекций 
„о происхождении человека1.

Настоящий план, в виду глубокого интереса и 
общественного значения темы, желательно развить 
полностью в двух двухчасовых лекциях или одной 
трехчасовой. Но он может быть осуществлен и в 
одной двухчасовой лекции, при условии очень бег
лой трактовки некоторых тем (в двух-трех фразах). 
Таковы вопросы о расах ископаемого человека 
(можно дать общее синтетическое описание иско
паемого предка человека и его отличий от совре
менного). В женской аудитории следует более по
дробно остановиться на части, говорящей о раз
витии зародыша. Требуемое время также сокра
тится значительно, если эта лекция будет следо
вать после другой: «О происхождении жизни». То
гда раздел II может быть заменен кратким напоми
нанием о содержании этой лекции. Наконец, мы 
считаем совершенно необходимым сопровождение 
лекций иллюстрациями, что также сократит время.
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В качестве пособия для лектора и для более 
подготовленных слушательниц мы рекомендуем не
давно вышедшую книжку: Ж у к о в  Б. С. «Про
исхождение человека», изд. Френкель, М—II—23 г. 
Она имеет то огромное преимущество перед извест
ной хорошей брошюрой Анучина под тем же загла
вием, что снабжена недурно выполненными рисун
ками, которые в брошюре Анучина отсутствуют.

При наличии таблиц, диапозитивов можно поль
зоваться и ой. Тема развита подробнее у Жу
кова. Прекрасно выполненные рисунки в изобилии 
можно найти в книге изд. «Мир», «Итоги Науки».

Полная серия диапозитивов на тему о происхо
ждении человека будет в близком будущем '(в на
чало октября) выпущена отделом учебных посо
бий Главполитпросвета.

К программе делегатских собраний промышленных
губерний.

В настоящем номере журнала мы печатаем те
зисы но трем первым темам программы естественно
научного характера.

Сейчас мы хотим ограничиться несколькими за
мечаниями, касающимися общей части программы, 
имеющей целью дать каждой работнице-делегатке 
элементарные понятия о современном обществе 
и задачах работницы в развертывающейся клас
совой борьбе.

Само собой разумеется, мы стоим на той точке 
зрения, что не существует особого «женского во
проса»), что. так-называемый женский вопрос это 
в конечном счете вопрос экономический.

— «Положение женщины, как правильно гово
рит тов. Клара Цеткин, не обусловливается каки
ми-либо вечными, неизменными идеями, ц неза- 
висит от неизменного естественного призвания к 
вечно-женственному, призвания выдуманного сан
тиментальным эгоизмом,—а зависит от1 экономиче
ского состояния данного общества.

Женский труд не есть специфический продукт 
капиталистического способа производства.

Женщина работала на всех ступенях экономи
ческого развития. Труд ее экснлоатировался и 
в условиях средневекового хозяйства, где, она на
ряду с домашней работой принимала участие 
в производстве на рынок. Но тогда она остава
лась членом замкнутой ремесленной организации, 
работавший на очень ограниченный крынок, и к 
которой предъявлялись известные требования в 
смысле ловкости и подготовленности к труду.

С развитием капиталистической промышленно
сти, которое является производством, основанным 
на наемном труде и отличительной чертей кото
рого является пролетарий, "человек, лишенный 
всех средств производства, и «свободный, как пти
ца», по выражению Коммун. Манифеста, «труд 
мужской все больше вытесняется трудом жен
ским».

Машины, делающие мускульную силу излиш
ней, пришли к тому, что уже в эпоху заверше
ния промышленной революции в Англии женщи
ны и дети составляли главный контингент рабо
чей силы на фабрике.

•) Кл. Цеткин „женщина и ее экономическое положение* стр. 4.

Энгельс говорит *), что в 1839 г. в Англии жен
щины на хлопчато-бумажных фабриках составля
ли 561/2°/о> на шерстяных—69V2Vo> па шелковых 
7Q1/2o/0 и на-льнопрядильных—7О1 /2. Тов. Рязано
ва 2), отмечает, что в 1839 г. из 419.560 рабочих, 
занятых во всей фабричной промышленности Анг
лин было 242.296 женщин и почти половина об- ' 
щего числа рабочих— 192.887 был моложе 18 лет.

При докладе «Сущность и развитие капитализ
ма» (и. 5 программы) докладчик должен обяза
тельно остановиться на этой важнейшей и инте
реснейшей тенденции капитализма на первых сту
пенях его развития—тенденции вытеснения муж
ской рабочей силы необученной, по зато более 
дешевой и покорной рабочей силой женщин и 
детей.

Маркс в I-м томе* «Капитала» предал вечному 
историческому проклятию те- условия, в которых 
капитализм заставлял работать сотни тысяч жен
щин и детей. Работа женщин на фабрике имела 
прежде всего тот результат, что она неизбежно 
влекла за собой разложение рабочей семьи.

Если в средневековье семья представляла со- 
бой крепкую, объединенную общими хозяйствен
ными интересами и нуждами эконом, ячейку, то 
при развившихся канит. отношениях, выгонявших 
«хозяйку дома» на фабрику, прежней семье при
шел конец. С семьи, по выражению Коммунистам. 
манифеста» буржуазия сорвала ее трогателыш- 
сентимонтальный покров и превратила в дело 
простого денежного расчета».

Интересно напомнить, что великий английский 
социалист Роберт Оуэн к «триединому злу» совре
менного общества на-ряду с религией причислял 
и брак. Известна та злая и едкая критика, ко
торой подвергал брак немецкий соц.-утопист Виль
гельм Вой глипт.

Разложение, даже уничтожение семьи, появле
ние проституции, как приработка к нищенской, 
недостаточной заработной млате—вот на чем не
обходимо остановить внимание делегаток, созна
тельных работниц при объяснении им вопроса «О 
сущности и развитии капитализма».

Но несмотря на огромное количество женщин..

>) Энгельс. „Положение рабочего класса в Англии*. 
4 Рязанова. „Женский труд*.
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занятых в производстве, они употребляются пре
имущественно как пеквалифицированпая, черная 
рабочая сила.

Женщина по общему положению «ищет зара
ботка», а но профессии.

Но сейчас, на высшей стадии развития капи
талистического общества, капиталистическое про
изводство нуждается уже Пе просто в мускульной 
сило рабочего.

«Если ранний капитализм давал все больший 
процент работниц, то новейший начинает' вы
талкивать се из фабрики. В Соединенных Шта
тах за 1870—1910 г. процент женщин в хлопча
то-бумажной промышленности упал с 51% до 
38%, а процент мужчин увеличился с 31%,- до 
51% J)». В Англии,—по выражению тога же тов. 
М. Иванова,—подобный же сдвиг намечаются в хлоп
чато-бумажной, шелковой и шерстяной промышлен
ности—твердынях женского фабричного труда».

Тов. Рязанова -) указывает, что в тюлевом и 
кружевном производстве вследствие введения но
вых машин, заметно понижение женского труда.

И в нрачошном дело с введением машинного 
производства, замечается уменьшение женского 
труда в пользу мужского. Так, па 1000 работаю
щих приходилось:в 1861—990. в 1881—981. в 1901—957. 

в 1871—987. в 1891—964. в 1911—931. работница.
«На современной фабрике нужна не только 

огромная физическая и нервная выносливость, 
по и возрастающая количественно и качественно 
умственная работа. Фабричный труд- все более 
становится интеллигентным трудом с огромной 
ответственностью, которой все труднее удовле
творяет женщина-работница.

Но поскольку н сейчас еще подавляющее боль
шинство женской армии находит применение сво
его труда на фабрике—наша задача поставить 
женщину в возможно более равноправное поло
жение в производстве по отношению к рабочему.

Овладение 'работницей современной техникой. 
поднЛтис квалификации ее труда—& от в чем ко
ренное разрешение «женского вопроса» в совре
менной обстановке.

Эту мысль нужно неизменно развивать и подчер
кивать при докладах о развитии капитализма, обо
стрении классовых интересов и классовой борьбы.

«Вся история человечества -это история борь
бы классов». Эта мысль, особенно в наши дни 
должна войти в сознание каждой сознательной 
работницы и рабочего. При определении поня
тия о классе и сущности классовой борьбы пуж- 
110 непременно подчеркнуть, что рабочий класс 
переживает два момента в своем развитии.

«Исторический», когда он уже сорганизован, в 
класс для > себя, и «доисторический», когда 
он является лишь классом для других. Чтобы про
летариат сорганизовался в исторический класс 
для себя ему нужно уже известное состояние орга
низованности, сознательности, понимания того, 
что всякая борьба является в конечном счете, 
борьбой политической.

И вот тут-то важно отметить, что капитализм 1 2

1) .Под знаменем марксизма* № 6 7, стр. 286.2) Рязанова. .Женский труд*, стр. 42—43.

руководствуется принципом «разделяй и вла
ствуй». Применяя в колоссальных размерах жен
скую рабочую силу капитал пользуется не только 
более дешевой и более покорной рабочей силой 
женщины для выколачивания из нее прибавочной 
стоимости, но использовывает ее и как о р уди е  
борьбы  прот ив р а б оч и х  м уж ч и н .

Так. интересно отметить, что в 1900—1910 гг., 
на натиск рабочих русские капиталисты ответи
ли повышением °/о работниц с 2бо/0 на 3 1 % .

В докладе необходимо настойчиво подчеркнуть 
мысль, что в лице неорганизованной, несозна
тельной женской армии капитализм имеет резерв
н ую  арм ию  прот ив баст ую щ его и  прот ест ую щ его  
п рол ет ариат а, и потому без вовлечения широ
ких женских пролетарских масс в ряды полити
ческих, профессиональных и культурных органи
заций рабочего класса—нельзя говорить о его по
бедоносной борьбе.

Тут же желательно указать, что в капиталисти
ческом обществе борьба ведется прежде всего по 
классовому принципу, и хотя феминистки и го
ворят об «обще-женском деле» и об обще-женских 
интересах, на самом же деле они защищают своп 
узкие, классовые буржуазные интересы. Работни
ца, войдя в пролетарскую партию защищает свои 
классовые интересы, а тем самым и интересы 
всего человечества.

Нужно в докладе указать и па то обстоятель
ство, что капитализм угнетает и эксплоатирует 
работницу, не только как пролетария, что капи
талистический способ производства не дает ей 
возможности выполнить со социальную и природ
ную функцию—материнство, что он лишает ее даже 
тех жалких прав человека и гражданина, кото
рыми пользуется рабочий мужчина.

При подходе к и. 8 программы Российской 
Коммунистической Партии, нужно помимо осве
щения тех пупктов, которые включены в этот 
вопрос, и которые должны дать слушателям 
представление об Р. К. И. и чем она отличается 
от буржуазных и соглашательских партий, ука
зать еще, что наша партия, ставившая себе за
дачей—завоевать большинство рабочего класса, 
как вернейшее средство укрепления пролетариа
та, всегда считала серьезной политической зада
чей работу среди женского пролетариата, при чем 
эту работу ставила всегда в плоскость широких 
политических перспектив. Нужно вкратце оста
новиться на той роли,, какую в старое время сы
грал журнал «Работница» орган ЦК, на том, что 
журнал', а также празднование международного 
женского дня в 13—14 г. превращались у нас в 
дни, когда выбрасывались прежде всего обще- 
пролетарские боевые лозунги.

Делегаткам нужно вкратце указать на то вна- 
чоние, какое сейчас партия придает работе сре
ди широких трудящихся женских масс, на зна
чение делегатских собраний, как способа полити
чески и организационно охватить наиболее широ
кие слои отсталой беспартийной массы и т. д.

В ближайших номерах «Коммунистки» мы оста
новимся подробнее на некоторых отдельных во
просах программы, а также на самой методике 
занятий с делегатками. Р. Ковнат*р.
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#

Национальный состав женщин-членов РКП.
№

d.ор
ъ

Перечень национальностей. Всего 
пере

писано
 чле

нов РК
П. Из нихj Абсолют, число.

женщин.в •/,«/• китогу дан. нации. В %и 
о к об

щему ч
ислу 

женщи
н.

1 Великоруссы . 270.409 19.558 — 7,2 65,92 Украинцы . . 22.078 1.043 4.7 3,53 Евреи . . . . 19.564 4.717 24,1 15,94 Латыши . . . 9.125 1.775 18,7 6,05 Грузины . . . 9.960 184 2,6 0,66 Поляки . . . 5.649 641 11,3 2,27 Белоруссы . . 5.534 183 3,3 0,68 Киргизы . . . 4.893 12 0,2 0,049 Татары . . . 3.944 158 4,0 0,510 Армяне . . . 3.828 221 5,8 0,711 Тюрки . . . . 2 525 18 0,7 ; 0,0612 Немцы . . . . 2.185 229 10,5 0.813 Узбеки . . . 2.043 17 0,8 0,0614 Эстонцы . . 1.964 285 14,5 0,015 Осетины . . . 1.699 12 .0,7 0,0416 Мордва . . . 1.632 50 3,1 0,217 Литовцы . . . 1.472 130 8,8 0,418 Чуваши . . . 1.054 27 2,6 0,119 Финны . . . . 938 185 19,7 0,620 Коми . . . . 737 43 5,8 0,121 Венгры . . . 533 3 0,6 1,0122 Таранчиты . . 530 — — —23 Башкиры . . . 469 12 2,6 0,0424 Таджики . . . 421 — — —25 Мингрелы . . 412 3 0,7 0,0126 Мари . . . . 337 8 2,4 0,0327 Вотяки . . . 336 8 2,4 0,0328 Греки . . . . 316, 23 7,3 0,0829 Персы . . . . 265 1 0,4 —30 Румыны . . . 250 13 5,2 0 0431 Корелы . . . 236 9 3,8 0,0332 Кабардинцы . 230 1 0,4 ,  ---33 Туркмены . . 197 — — —34 Чехи . . . . 196 11 5,6 0,0435 Болгары . . . 193 8 4,1 0,0336 Пермяки . . . 171 8 4,7 0,0337 Калмыки . . . 156 7 4,5 0,0238 Корейцы . . . 156 3 1,9 0,0139 Курамичи . . 153 —  • — --*40 Лезгины . . . 107 — — —41 Буряты . . . 102 5 4,9 0,0242 Сербы . . . . 77 — — —43 Абхавцы . . . 71 — — —44 Караклы . . . 71 — — —
J  45 Ингуши . . . 66 1 1,5 —46 Кумыки . . . 65 — —47 Шведы , . . 61 и 18,0 0,0448 Китайцы . . . 53 —- — —49 Кипчаки . . . 53 — — __50 Французы . . 51 и 21,6 0,0451 Аварцы . . . 46 — — —52 Лаки . . . . 46 — —

Q*О
О Перечень нацио- с <Ь 

n oW
Из них жепщни. >6

°  з* S0 з- и
Я
Я

надьиостей.• О Ш _
О ри

£  В о СО й и
Абсолют.число. в «,»•/• китогу дан, нации. ©* Щ =о О

СО £ S

53 Черкесы . . . 37 4 10,8 0,01
54 Дунгане . . . 37 — __
55 Итальянцы . . 35 4 11,4 0,01
56 Дигорцы . . . 33 — — —
57 Австрийцы . . 32 4 12,5 0,01
58 Тулины . . . 32 — — —
59 Чеченцы . . . 30 —
60 Словаки . . . 20 __ —
61 Швейцарцы 18 5 27,8 0,02
62 Хорваты . . . 18 — — —
63 Англичане . . 17 — — . —
64 Ассирийцы , . 15 — — —
65 Иранцы . . . 14 — —
66 Цыгане . . . 12 2 16,7
67 Кашгарцы . 12 — —
68 Черногорцы . 11 1 9,1 —
69 Остяки . . . 11 — — —
70 Т а Л Ы Ш И  . . . 9 — — — *
71 Мещеряки . . 8 — — —
72 Якуты . . . . 8 1 12,5 —
73 Датчане . . . 7 2 2s,6 —
74 Индусы . . . 7 1 14,3 —
75 Айсоры . . . 7 — — —
76 Курды . . . . о — — —
77 Афганцы . . . в
78 Аджарцы . .' . «
79 Испанцы . . . 4 —
80 Норвежцы . . 4 2 50,0
81 Бельгийцы . . 4 — — -
32 Арабы . . . . 4 — — —
83 Усины . . . . 4 — — —
84 Дарджи . . . 4 — ' ---
85 Уйгурцы . . . — —
86 Кряжичи . . . 3 — — —
87 Чудь . . . . 3 — — —
88 Самоеды . . . 3 — --- . —
89 Шорцы . , . 3 — — —
90 Кроаты . . . 2 — — —91 Ижоры . . . . 2 _ — —
92 Тургайцы . . ■ 2; —■ • --- —

93 Албанцы . . . 1; — —94 Голлапдцы . ,* 1 100,0 —

95 ' Андийцы . . . ll — — —
96 Табасары . . 1
97 Карачасы . . 1 — —
98 Вогулы . . . 1 — —99 Чандыри . . . 1 — —

100 Без указания . 146 8 5,5 0,03Всего , . . 375.693

100%

29.669

7,9
— 100,0
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К вопросу о национальном составе женщин— чле

нов РКП.
Национальный состав женщин, членов РКП, ха

рактеризует степень развития работы среди бес
партийных женских масс и культурность'данной 
национальности.

Оказывается, что из 100 женщин-коммунисток 
почти 66 женщин великоруссок (65,9 прод. об
щего числа женщин). На следующем месте по чис
ленности стоят еврейки (15,9 прод.)-. Далее идут 
латышки (6,0 проц.), украинки (3,5 проц.), иоль- 
ки (2,2 проц.), эстонки (1,0 проц.). Остальные на
циональности представлены женщинами очень сла
бо; в общей массе женщин членов партии,'каждая 
национальность дает’ менее одного процента.

Если же обратиться к изучению того, какой про
цент составляют женщины в общей массе членов 
партии обоего пола данной национальности, то тут 
обнаруживается следующее, наиболее примеча
тельное.

В то время, как на сотню великороссов обоего 
пола • приходится немного более 7 женщин вели
короссов, на сотню евреев обоего пола 24,1 ж. Не
много приближается к ним латышки, которые дают 
около 19 чел. и» сотню. Высок также процент фин
нов (19,7 °/о), но этот процент мало показателен, по
скольку общее число финнов в партии сравнительно 
невелико. Наибольшая культурная отсталость Тур
кестана несет за собой незначительное число чле
нов РКП из местного населения. Женщин народ

ностей, населяющих Туркестан, совсем незначи
тельное число в партии; так узбечек—8 коммуни
сток (0,8 проц. к общему числу членов РКП), а 
длинный ряд национальностей по имеют ни одной 
женщины в партии. Это—таранчиты, таджики, 
туркмены, курамичи, караклы, кипчаки, кашгар- 
цы, и некоторые другие, живущие в Туркестане, 
народности.

Более развитая работа среди женщин на Кавказе 
характеризуется большим процентом коммунисток 
из местного населения,'так армянок 221 (5,8 проц. 
к общему числу членов РКП армян), тюрок—18 
(0,7 проц.), осетинок 12 (0,4 проц.), кабардинка I 
(0,4 проц.'), ингушка 1 (1,5 проц.), грузинок 184 
(2,6 проц.).

Нет женщин-коммунисток среди следующих на
родов Кавказа и Закавказья: лезгин, абхазцев, 
аварцев, лаков, дигорцев, тушин, чеченцев и не
которых других. Десятками и единицами пред
ставлены в партии киргизски—12, калмычки 7, 
бурятки — 5, черкесски — 4, осетинки — 12,; 
тюрки— 18’.

Из всех 99 национальностей, входящих в пар
тию, 50 национальностей представлены мужчина
ми и женщинами, т.-с. среди членов партии ’49 
национальностей нет ни одной женщины-комму
нистки.

! В. Ш.

Наш долг помочь в эти дни германской работ
нице и ея детям!
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Профессиональная жизнь.
Профработа среди женщин.В  количественном отношении изменение членов 

союзов женщин с 1-го октября 22 года по 1-е апреля 
23 года произошло в общем небольшое—на 0,7о/0. Но если просмотреть по союзам в отдельности, то 
изменения в количестве ’кленов союза имеются:Q, ^ i  И?! а к 2®®* «§ °  £ 2иОн Названия союзов. 3  О в  .И ЕЛ <т> u  Н Ф «С.®  к а а.® £ gВ / , о 

1 U 0 ■я2 я £ § Я® и м На 1923 отне щив1 Рабземлос . . л . . 23,7 16,92 Пумажпики . . . . 29,7 29,23 Горнорабочие . . . 15,8 12,04 Дерсвообделочн. . . 14,8 15,75 Кожевники . . . . 20,4 16,56 Металлисты . . . . 16,2 15,27 Печатники . . .  . 23.5 26,28 * Пш цевпки..................... 25,8 22,29 Сахарники . . . . 6, 4 8. 010 Строители ..................... 12,5 7,811 Текстпл............................ 57,7 54,112 Химики .......................... 28,4 29,513 Швейники . . . . 63,9 66,014 Водники ..................... 10,3 8,515 Жолезподорожн. . . 9,3 11,816 М . транспорта. . . 12,5 9,617 Парсвнзь . . . . . . 29,6 31,918 Рабис ............................... 36,0 34,819 Медсантруд . . . . 56,2 60,720 Просвещения . . . 59,4 59,821 Совработшмш . . . 25,9 24,422 Комхоз , ..................... 21,9 21,323 Нарпит .......................... 52,5 54,6Итого . . . 28,8 28,1
Таким образом увеличение произошло у Печат

ников па 3о/о, Сахарников на 2% , Железнодорож
ников на 2,1о/о, Медикосантруд л,г>р/о, Нарпит на 
2,1о/о. Уменьшение: у Рабземлеса на 7,0 %, Горня
ков около 3,0%, Кожевников 4,0о/о, Пищевиков па 
з, 0% , Текстильщиков на 3,0% л Швейников на 
3,9о/о.

Уменьшение числа членов союзов женщин про
изошло в связи с концентрацией производства и 
сокращения штатов за счет женщин, как неквали
фицированной рабочей силы, даже в тех произ
водствах, где женский труд является преобладаю
щим. Из обследования Украинского Бюро ВЦСПС 
можно привести характерные примеры: по союзу 
Пищевиков на 1680 квалифицированных рабочих 
мужчин средней квалификации имеется 1525 чел.,
в. то время как из 725 женщин квалифицирован
ными являются лшп 71 чел.; по союзу Текстиль
щиков на 511 квалифицированных рабочих сред
ней квалификацией обладают 291, а из 411 ква

лифицированных работниц этому требованию удо
влетворяют лишь 100 по союзу Швейников % 
работниц средней квалификации несколько повы
шается: на 770 женщин насчитывается 226 ра
ботниц. отвечающих требованиям. Увеличение чи
сла членов союза Женщин bi 5-ти союзах произошло 
благодаря работе профорганизаций но вовлечению 
женщин в союз, а также и недопущения профорга
низациями при сокращении штатов увольнять в 
порву к/ очередь работниц. Многими губпрофсовета- 
ми и ЦК союзов были даны циркуляры на ме
ста о пропорциональном сокращении рабочих и 
работниц, имеющих одинаковую квалификацию.

Работа среди женщип по центральным комите
там союзов проводится в большинстве случаев в 
общесоюзном порядке, нс выделяя для, этой работы 
специальных работников, за исключением ЦК же- 
лознодорожников и ЦК текстильщиков. Совершен
но не ведут никакой работы ЦК швейников, пище
виков, горняков и кожевников; с возложением от- 
ветственпости па одного из работников ЦК прово
дят работу печатники, химики, коммунальники, 
металлисты и медиксаптруд.

За последние месяцы основным вопросом 
по ЦК союзов является вопрос квалифика
ции женского труда в производство, кото
рый был разрешен по всем ЦК различно. Печат
ники установили 25% брони девочек в школы 
фабзавуча, химики, пропорционально числу работ
ниц, занятых в производстве, металлисты разра- 

• ботали целый ряд профессий, где женский труд 
раньше мало применялся, остальные ЦК дали цир
куляры на места о вовлечении подростков-девочек 
в школу фабзавуча.

В связи с проведением международного дня ра
ботниц по союзной и межсоюзной линии, работа 
среди женщин постепенно развивается и углубля
ется в сторону осуществления практических за
дач но втягиванию жешцин-работниц в профсоюз
ную жизнь и улучшению условий труда и быта. 
Об оживлении и углублении работы можно судить 
по отчетам губнрофсоветов, которые занялись об
следованием и учетом постановки работы среди 
женщин, выясняя ее удовлетворительную или сла
бую постановку. На основании такого обследования 
и учета, работа профорганизаций в этой области 
пошла более успешно. Профорганизации стремятся 
быстрее заполнить пробелы, наблюдавшиеся до сих 
пор. Так, идя по пути сжимания своих аппара
тов, профорганизации в то жо время выделяют спе
циальных инструкторов по работе среди женщин. 
Такие инструктора выделены: в Москве, Петрогра
де, Иваново-Вознесенске, Нижнем, Туле, Гомеле, 
Ярославле, Твери, Астрахапи, Архангельске, Са
ратове, Ростове, Екатеринославе, Киеве, Одессе, 
Ново-Николаевске, Вотской области. Необходимо



отмстить, тгто губпрофсоветы в своих отчетах отме
чают, что работа среди женщин начала оживать 
с  тох пор, как выделены инструктора по работе 
■среди женщин (Иваново-Вознесенск, Тверь, Ново- 
Николаевск и ряд др. ГСПС). Выделение специаль
ных работников среди женщин проводится по толь
ко в межсоюзных органах, но и по союзам (губот- 
делы н фабзавмосткомы). Отмечая сдвиг работы 
среди женщин, губпрофсоветы предлагают губотде- 
лам выделит:, специальных работников для этой 
работы (Москва, Тула, Ростов, Петроград).

Работа профорганизаций в области работы среди 
женщин в большинстве ГСПС вышла за пределы 
выделения инструкторов и приближается непосред
ственно к работе среди широких масс. Методы, под
хода к работницам были различны: в некоторых 
местах (Владимир, Крым, Брянск, Иркутск, Харь
ков) работу проводят в общем порядке, не разде
ляя членов союза пб полу. Результаты работы, 
судя по отчетам, очень незначительны, пример: 
Владимир—женщин членов союзов, на 1-е апреля 
-19,956 человек, из них на профработе (в губотдо- 
лах, уотдолениях и фабзавкомах) на постоянной 
работе 24 и не сняты с работ 57, в остальных 
даже но поставлен учет проделанной работы.

Профорганизации, выделяющие специальных .ин
структоров, имеют другой подход, а именно,—от
дельные собрания женщин, н производственные 
конференции, где работницы активно принимают 
участие в обсуждении н разрешении всех вопро
сов, стоящих в порядке дня конференции. Такие 
конференции прошли к Туле, Саратове, Нижнем, 
Москве, в Ивапово-Вознесснске, дорожная конфе
ренция К).-В. ж. д., особенно показательно по своей 
деловитости и оживленности прошла первая меж
союзная конференция в Туле, где присутствовали 
172 делегатки. Самые горячие прения вызвал до
клад о женской безработице. Было отмечен ряд 
недостатков в работе Биржи, и очистки цреди без
работных и т. д. Конференцией постановлено, что
бы во всех школах, фабзав.учах, профтехпнческих 
курсах, на рабфаках и ВУЗ-ax было предостав
лено не менее 25<у0 всех мост работницам.

Аналогичная конференция нрошла с таким же 
успехом в Ново-Черкасском округе, где присут
ствовало 600 делогаток-ра’ботниц, и в городе Мин
ске, где были проведены конференции на русском и

еврейских языках. Работницы делегатки, отчи
тываясь на местах перед работницами о проделан
ной работе конференции, заинтересовали самые от
сталые слои женского пролетариата.

Такие конференции работниц являются, в работе 
союзов первичным опытом подхода к широким мас
сам женского пролетариата.

Поэтому орготдел ВЦСПС считает эти конферен
ции жизненными и предлагает профорганизациям 
их проводить, считая это одним: из методов подхо
да к работницам, как к наименее сознательным 
членам союза. Одновременно орготдел обращает 
внимание на необходимость работы фабзавкомов 
среди работниц на предприятиях, вовлекая ]>абот- 
ниц через цеховые делегатские собрания в практи
ческую работу фабзавкомов, участие в различных 
комиссиях и т. д.

До сих пор эта работа носила случайный харак
тер : вовлечение работниц в профработу все еще 
остается минимальным, даже в тех профорганиза
циях, где эта работа поставлена более удовлетво
рительно, например, Тула—на '17,663 члена сою
зов женщин на выборных должностях в фабзавко
мах 128 женщин, Петроград—членов фабзавкомов 
женщин в профсоюзах и изучению'быта работниц, 
роду в индустриальных союзах 10»/о, в неинду-с т р и а л ь н ы х  20°/о М о с к в а :У швейников . . . . 360/, У  коммунальников . 12%я текстильщиков . • 210/, „ всемедикосантруд . 59«/,„ химиков . . . . • 200/, „ пищевиков . . . . 12%„ совработников . . 150/, „ парсвязь ..................... 11»/©„ бумажников . . . • 14% „ печатников . . . . IQ»/,.  всеработземлоса • 9» /о , металлистов . . . . 9»/».  деревообделочник. • б»/. „  иарпит .......................... 5%„ кожевнпков . . . • 14% „ транспортников . . 20/,

Эти цифры говорят за то, что среди работниц 
необходимо проводить работу усиленным темпом но 
новлочепню их в црофжизнь и по улучшению их 
труда и быта.

В связи с предстоящим всероссийским совеща
нием завгубженотделов и профинструкторов ГСПС, 
орготдел ВЦСПС предлагает провести на местах 
подготовительную работу по учету работы среди 
женщин в профсоюзах и изучению быта работниц.

0. Чернышева.

О работницах транспорта.
На железнодорожном транспорте в настоящее 

время насчитывается 724.216 чел. рабочих и слу
жащих (но данным на апрель 1923 г.). 9% из этого 
числа составляют женщины. С грустью приходится 
констатировать, что почти все транспортницы рабо
тают не на квалифицированных должностях: кон
торский труд, чернорабочие Сл. Пути и Тяги—вот 
профессии, занимаемые преимущественно женщи
нами на железной дороге. В последнее время стали 
появляться женщины на должностях: техников, 
чертежников, помощников начальников станции, 
но таких раз— два, и обчелся.

Казалось ’бы, что при проведении сокращения 
штатов, происходящем на транспорте системати
чески, сокращение должно Ъыло бы проходит:., 
главным образом, за счет женщин, как элемента 
неквалифицированного. Цифры нам иоказывают, 
что это не так: на 7-е июля с. г. щз 13.273 ,чеш. 
безработных железнодорожников—женщин 3.947.

Главным регулятором в деле сокращения явля
ются союзные органы, проделавшие много работы 
за оставление женщин на транспорте и за поддерж
ку их интересов. Вышеприведенный процент без
работных женщин на транспорте, говорит сам за

2*
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себя. Правда, есть среди железнодорожной админи
страции критики женского труда, есть они и среди 
ответственных парт, и профработников, но ЦК союза, 
учитывая это, циркуляром своим от 23/V с. г. за 
Л° 021147/т. категорически предписывает прини
мать па местах меры к сохранению женщин в про
изводстве: путем комплектования ироф-техничес- 
школ, курсов, школ фабзавуча. Откомандиро
вание в ВУЗ-ы и рабфаки должно происходить 
с обязательным установлением определенного чи
сла мест для женщин, соответственно количеству 
их на дороге. Кроме того, в настоящее время на 
согласовании НКГ1С находится список 89 профес
сий, в которых желательно сохранение женщин 
но всем службам железнодорожного транспорта.

Что касается уровня развития работницы тран
спорта, то надо сознаться, что 5 лет работы, как 
союзных, так и партийных органов очень мало по
высили культурное развитие в массах транспорт
ниц. R этом отношении железнодорожницы значи
тельно отстали от членов других союзов. Хотя, 
благодаря усиленной кампании по ликвидации 
безграмотности на транспорте, технически негра
мотных у нас среди женщин почти нет, но полити
чески «темных» несть числа.

Из личного опыта работы при Райполите, в каче
стве инструктора-организатора среди железнодо
рожных работниц в 1920 году, я беру на себя 
смелость утверждать, что когда для этой работы 
выделялись отдельные работники, то достигались 
реальные результата в смысле политического 
развития работницы.

Постановление 5-го Съезда Профсоюзов о возло
жении работы среди женщин на одного из инструк
торов Орготдела ГСПС далеко не всегда достигает 
цели. Работницы элемент отсталый, требующий 
большой работы, а инструктора перегружены, 
есть ли время им заниматься «бабьим вопросом»!

На-диях мне самой пришлось убедиться, что 
работницы Моек.-Курской ж. д., подметальщицы 
вокзала и путей, не знали, что такое Учк.-и Дор- 
профсож. На вопрос, бывают ли у них женские 
собрания, они ответили: «Бывают, да начальство 
туда нас не пускает:—«Сократим, говорит»...

'  Отсталость транспортниц обусловливается мно

гими объективными условиями: прежде всего низ
ким уровнем зарплаты, каковая на транспорте вы
плачивается в советских дензнаках; на июль став
ка чернорабочего Сл. Пути и Тяги по 3-ей ка
тегории— 1400/о-Й пояс— 675 руб., 100°/о-й пояс 
482 р. 40 к. На эту сумму прожить с семьей в 4 -5 
человек невозможно, а среди наших работниц есть 
много вдов единственных кормильцев семьи,— 
приходится измышлять какой-либо приработок, и 
транспортницы измышляют: кончит работу на 
железной дороге, бежит на толчок продавать по
следнее тряпье, или торговать семечками... А дома 
ребята мал-мала меньше. Есгр ли время и охота 
работнице итти на собрание?

В настоящей время у нас в профсоюзах работают 
172 женщины, их них выборных членов местко
мов— 114, профуполномоченннх— 14, выборных в 
различные профорганы —- 19 и ответственных 
профработников 25. Женщины охотно идут рабо
тать в профсоюзы,- необходимо всемерно содейство
вать их втягиванию в профработу, а целью и за
дачей уже работающих в профсоюзах, пусть будет 
продуктивная работа, в области улучшения быта 
работниц и поднятие их умственного уровня.

Циркуляром от '15-го декабря 22 года ЦК союза 
предписывает проводить в жизнь-вышеизложенную 
мысль о вовлечении женщин в профработу.

В стлтьях : «Нужны ли ж и i и ы инсге тор i тру
да» и «Внимание детским яслям», опубликованным в 
«Гудке» от 8-го марта и'25-го апреля с. г., я уже 
указывала на необходимость открытия детских 
ясель, как одного из подсобных орудий раскрепоще
ния женщин. Сейчас сведения с мест о потребности 
детских ясель уже получены. Кроме имеющихся на 
транспорте 68 ясель, ощущается нужда в открытии 
39 ясель на 1360 детей.

На дорогах: Западной, Ташкентской, Рязано- 
У ральской, Сызрано-Вяземекой, Орл.-Витебской, 
Юго-Восточной и Одесском линктране ясель со
всем нет. Смета, необходимая для организации по
требных 39 ясель, выражается в сумме 681.942 р. 
60 коп. золотом и находится в распоряжении 
ФКК. НКПС. ЦК союза должно приложить все 
усилия, дабы ассигновка необходимой суммы была 
утверждена. Т. Петрова.

Женский труд в кожевенной промышленности.
Из 85.000 членов Всероссийского производствен

ного союза рабочих кожевников на долю женщин- 
} аботаиц выпадает довольно значительная цифра— 
около 1 о % общего количества. Правда, это соотно
шение в цифрах, указывающих количество жен
щин' и мужчин, занятых в кожевенной промыш
ленности не совсем точно (относительно числа жен
щин), но уклонение выражается в единицах °/о°/о.

Незначительное количество женщин-работниц в 
кожевенном производство обусловливается в пер
вую очередь самим характером производства, тре
бующего от работника наличия большой физиче
ской силы и выносливости, в виду значительной

его вредности. Поэтому в кожевенном производ
стве мы видим жен щи ну-работницу, занятую пре
имущественно на подсобной, неквалифицирован
ной работе: по .уборке двора/ло уборке отбросов 
в мездрильном отделении., в корьедробилках и г. и.

В обувном производстве, с момента империали
стической войны, ’ работница заняла более значи
тельное место. Но и там, в прежнее время она, 
как элемент, наименее способный к сопротивле
нию, не в силах была завоевать себе квалифици
рованное мосте. Работницей пользовались обувные 
фабриканты, как значительно более дешевой, по 
сравнению с мужским трудом, рабочей силой, и
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только Октябрьская Революция дала возможность 
женщине-рабогнице выполнять на обувных пред
приятиях более квалифицированную работу.

Проведенная концентрация кожевенной промыш
ленности больно ударила по женщине, как по наи
более неквалифицированному кадру на обувных 
предприятиях, но- и в настоящий момент- работ
ница занимает в обувной промышленности более 
значительное место, чем в кожевенной. Так, но 
15 крупнейшим губотделам:

В отношении квалификации женщин в обувном 
производстве дшго, к сожалению, оставляет желать 
много лучшего. Работница занята преимуществен
но на подсобных, или низкой квалификации рабо
тах: в заготовочном отделении, каблучном и не
значительно и отделочном. Значительно распро
странен труд женщин-работниц в производствах 
волосопрядильном, моховом и по изготовлению га  ̂
лантерейных кожевенных изделий (футлярное про
изводство). Если в волосопрядильном и меховом 
производстве труд работницы связан с вредностью 
производства и *с примитивностью самого произ
водства, не требующего. особо высокой квалифика

ции (за исключением некоторых операций в мехо
вом производстве), то футлярное производство дает 
больше возможности применения квалифицирован
ной рабочей силы работницы. То же самое следует 
сказать и в отношении применения женского тру - 
да в обувном производстве.

ЦК Всепрофсоюза кожевников на II Плецуме ЦК, 
рассматривая вопрос о применении женского гру
да в кожевенной промышленности, дал директиву 
своим местным организациям—обратить особое вни
мание на повышение квалификации ж енщин-ра
ботниц .

ЦК, при комплектовании профессионально-техни
ческих школ, уделяет значительное место девуш
кам-подросткам. Это, конечно, самый рациональ
ный путь для подготовления квалифицированного" 
кадра работниц.

Но в полной мере этот вопрос можно разрешить 
только в том случае, если сама женщина-работ
ница более энергично заинтересуется своей судьбой.

Рука об руку с рабочим работница должна укре
пить промышленность.

О положении работницы в сахарной промышленности.
Женский труд в сахарной промышленности за

нимает довольно значительное место. Отдельные 
моменты производства—выработка сырья, главным 
образом, обработка свеклы, шаровка, прорывка и 
проверка исключительно обслуживаются женским 
трудом. Период самого производства сахароваре
ния в значительной доле поглощает не мало жен
ского труда.

Эти моменты производства (период вегетации 
свеклы) и др., сезонные по своему характеру и к 
тому же перерывшие, так как они отделяются друг 
от друга значительными промежутками времени, 
поглощают главную массу труда, они обслуживают
ся работницами в следующих цифрах.

Для сравнения берем два года: довоенный и 
1922—23, так как последний год является недо
статочно показательным для выражения потребляе
мой рабочей силы, в виду недостойной нагрузки 
промышленности.1913/14______________________________________________ 1922/23г.Занято женщин—140.300. 48.0С0,%  по отношению ко всемрабочим.—61,4. 68,5.

Таким образом, за последнее время на сезон
ных работах в сахарной промышленности обозна
чился относительный рост женского труда с 61,4 “/о 
до 68,50/0. На летних работах—при обработке све
клы «/о женщин доходит до 75,3о/0. Главная масса 
женщин, занятых на этих работах, вербуется из 
крестьянского населения, как пришлого, так и 
местаого.

Средняя заработная плата женщины-работницы 
в сахарной промышленности до войны составляла 
в копейках: <. ■ ’*/■ ч| ;

Зимний период . . . Восекннй (шаровка)Летний (прорывка) . Осенний (ковка) . .
30 33 в среднем о/о к42 39 ков.50

в 1923 г. довоенной
51°/о-

Указанные цифры рисуют очень тяжелое мате
риальное положение женщины-работницы; в сахар
ной промышленности, в особенности в довоенное 
время.

Сейчас оплата женского труда в сахпромышлен- 
иости постепенно увеличивается. 51 о/о довоенной 
платы является относительным достижением, если 
принять во внимание, что промышленность в этом 
году была нагружена всего на 150/0.

Культурный уровень этой значительной груп
пы женского труда в сахарном производстве до
вольно низок и не выходит за уровень общей кре
стьянской массы.

Профсоюз сахарников принимает всо возможные 
меры к повышению культурного уровня работниц. 
При ликвидации неграмотности в первую голову 
союзом обращается внимание на работниц.

Вео заводские культу чреждения, как-то: библио
тека, клуб, театр и проч. развивают усиленную 
деятельность среди женщин-работниц. Сезонность 
самой работы и перерывы, отделяющие отдельные 
моменты производства, распыленность на большом 
территориальном пространстве, чрезвычайно за
трудняют организацию работниц сахарной промыш
ленности. Но за последнее время эти препятствия 
постепенно преодолеваются и процент вовлечения 
работниц в союз все больше возрастает.

За последнее время о/о женщин, вовлеченных 
в профсоюз через секцию сезонных, уже составляет 
около 30 о/о ц есть уверенность в том, что процент 
этот будет постепенно расти. Л. Туриянский.
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Профсоюзная работа среди женщин на Украине.
(Из отчета всеукраинской конференции профсоюзов).

Оживление работы среди работниц начинает за
мечаться лишь после 5-го Всероссийского съезда 
профсоюзов, подчеркнувшего необходимость про
должения работы по вовлечению работниц в проф
движение. Для того, чтобы уяснить важность рабо
ты профсоюзов в этой области, укажем на место, 
как в количественном, так и в производственном 
отношениях, занимаемое женщинами в профдвиже
нии на Украине. На 1-е ноября в профсоюзах 
Украины насчитывалось 175.000 работниц, что со
ставляет 22 процента всех члепов союзов. 'Это ко
личество распределяется но отдельным производ
ствам неравномерно. В производствах тяжелой ин
дустрии процент работниц сравнительно неболь
шой—от 5 до 10 процентов, в1 легкой и средней 
индустрии, а также в индустриальных союзах 
женщины составляют большинство: так, в швей
ной промышленности женщины составляют 50— 
70 процентов общего числа рабочих, у текстиль
щиков— 50 ироц., у химиков— 30 нроц. В; отдель
ных отраслях умственного и обслуживающего фи
зического труда (рабпрос, медсантруд, нарпит) 
женщины составляют 50— 60 процентов.

Если остановиться на квалификации работниц, 
занятых в производстве, то увидим, что но союзу 
пищевиков на l .68'0 квалифицированных рабочих- 
мужчин средней квалификации имеется 1.525 чел., 
в то время, как из 725 женщин квалифицирован
ными являются лишь 71 человек. Даже по тем 
союзам, где женщины составляют основной кадр 
рабочей силы, средняя квалификация работниц 
сравнительно низка. По союзу текстильщиков из 
511 квалифицированных рабочих средней квали
фикацией обладают 291, а из 411 квалифициро
ванных работниц этому требованию удовлетворяют 
лишь ЮО. По союзу швейников процент работниц 
средней квалификации несколько повышается: на 
770 женщин насчитывается 226 работниц, отве
чающих требованиям квалификации.

Приведенные цифры с достаточной ясностью го
ворят о том, что женщина работница, как квали
фицированная рабочая сила, значительно отстала, 
и даже в отраслях, где процент женщин преобла
дает (швейники, текстильщики) работница значи
тельно отстает от средней квалифицированности 
рабочего.

Необходимо отметить, что работа профсоюзов по 
вовлечению работниц в союзное строительство, 
пока не вышла еще за пределы организации и 
оформления института профинструкторов при 
ГСПС. Так, в Киеве уже имеется профинструк- 
тор при губпрофсовете и 20 г.уботделах. В Нка- 
теринославе имеется инструктор при ГСПС и 11 
губотделах.

Другие губернии (Донбасс) отмечают развитие- 
деятельности среди работниц на предприятиях, по 
но имеют профинструктора при ГСПС. Подолия 
дает материал, характеризующий оживление ра
боты по вовлечению работниц в профессиональное 
строительство (имеются выборные члены троек при 
правлениях губотделов: совработгшков, медсантру- 
да, нарнита, нарсвязи, работпроса). В- то же вре
мя в таких крупных ГСПС, как Харьковский, ра
бота не налаживалась за отсутствием постоянного 
работника.

Нужно сказать, что среди профорганизаций со
хранился еще на эту область работы старый взгляд,, 
как на работу ненужную и бесплодную. Сдвиг об
щественного мнения профсоюзов в этой области 
сделан, но работа находится еще в зачаточном со
стоянии и требует большого внимания профсоюзов.

Особое внимание следует обратить па организа
цию домашней прислуги, совершенно распыленной. 
В силу своей неквалифицированности, материаль
ной необеспеченности и культурной отсталости, 
эта группа менее всего способна сопротивляться 
эксплуатации (18-часовой рабочий день, без выход 
ного дня, без отпусков и без установленных тари
фов—обычное условие, работы домашней прислуги).. 
Но всей Украине, по приблизительному подсчету, 
количество домашней прислуги исчисляется в 10 
12 тысяч. В отдельных губерниях (Е катер и по
слав—Одесса) начинают проводиться общие собра
ния домашней прислуги для заслушивания докла
дов о задачах союзов, для проведения законода
тельства по охране труда и рабочему дню.

Вопрос б вовлечении домашней прислуги в со
юзы стоит пород союзными организациями, как 
одна из боевых задач их работы среди женского- 
пролетариата.
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Работница и профсоюзы.
X р о и и к л.

П е ч ат н и ц ы .Броня девочек. Забронировано за девочками в 
школах фабзавуча 25о/0 мест.Среди донских печатниц. Всего в союзе насчи
тывается свыше 700 женщин. Работа ведется по 
заранее выработанному плану. На государствен
ных предприятиях работа проходила вполне успеш
но, так как были выделены специальные органи
заторы и пропагандистки. В частных щюдпдии- 
тиях наблюдается некоторый застой. Новый, более 
широкий план предусматривает меры по налажива
нию работы среди них. Початшщы очень охотно идут 
в профшколы для поднятия своей квалификации. 
Отмечается большая тяга к . пополнению своих зна
ний с целью вступления в партию. Делегатки ак
куратно посещают делегатские собрания. В Гос- 
типографии делегатки принимают участие в за
седании комиссий но охране труда, культурно-про
светительной и фабзавкома. 2 женщины со
стоят народными заседателями.

Союз печатников добился полного участия 
женщин в разрешении союзных вопросов. В це
лом ряде предприятий женщины активно работают 
в фабзавкомах и комиссиях. Необходимо привлечь 
неиспользованных работниц, окончивших совпарт
школу, для специальной работы среди женщин. 
На очереди созыв областной конференции.Харьков. Помимо обследований', общих собра
ний и выборов делегаток, особое внимание обраща
ется на частные предприятия, для работы в кото
рых прикреплены коммунистки. Проводится цикл 
лекций. Намечен широкий календарный план.Ташкент. На общих собраниях работниц обсу
ждаются вопросы но только профессиональные, но 
и политические и бытовые. Делегатки участву
ют в работе фабзавкомов е, совещательным голо
сом. Имеются также члены фабзавкомов. Организа
тор работниц присутствует на заседаниях пра
вления.

У. работниц наблюдается большое стремление 
учиться грамоте и политграмоте. В открытой со
юзом школе большой процент учащихся женщин.Печатницы - иркутянки. Организуется кружок для 
1 1 зу че н и я 11 рофд вижен и я.Акмолинск. В Акмолинском губотделе печат
ников председателем ТКК состоит работница.Воронеж. Совещание активных работниц-пе
чатниц высказалось за введение в фабзавкомы и 
комиссии представительниц от женщин, за пере
смотр размера оплаты труда работниц в сторону 
уравнения с заработком рабочих при условии оди
наковой квалификации, за довыборы организаторов 
по предприятиям, за устройство общих собраний 
агитационного характера, за введение в состав со
зываемого губсъеяда делегаток от каждого пред
приятия. Выделены представительницы для уча

стия в заседаниях правления и комиссии по пере
смотру состава безработных. Постановлено просить 
культотдел выписывать «Коммунистку» как руко
водящий орган. К о м м у н а л ь н и ц ы .

Союз коммунальников на 148 тысяч членов име
ет 30.650 женщин, т.-е. 21 о/о. Из них в Ц К  3 жен
щины, в правлениях- 20 женщин (5°/о от общего 
числа членов прав.). Московский губотдел объеди
няет 27.000 чл., из иЙТ"женщин 7.000, т.-е. около 
2 5 о/о, в правлении из 19 чел. 2 женщины; в 117 
месткомах—40 женщин.

Москва. Губотдел коммунальников имеет почти в 
каждом месткоме выборного члена-работницу. Один 
из месткомов домовых рабочих Краснопресненского 
района, возглавляемый работницей, считается об
разцовым месткомом губотдола вообще, и лучшим 
из месткомов домовых рабочих г. Москвы.Казань. Губотдел постановил, что при -разборе 
конфликтов, касающихся женщин, обязательно 
участие делегаток.Из жизни работниц совхозов Елецкого комхоза.
Имеется специальный профорганизатор-, еже
дневно устраиваются собеседования среди ра
ботниц. На этих собеседованиях раз'бнраюгея во
просы о задачах союза, о соцстраховании, об уча
стии работниц в строительстве сов. республики, 
религиозные вопросы и т. д. Эти собеседования 
сблизили крестьянок и городских работниц, Вы
деленные в уженотдел делегатки аккуратно посе
щают собрания при уженотделе.Броня. Для борьбы с возрастающим уменьшением 
числа женщин в предприятиях комхоза. ЦК ком
мунальников предложил местам, устанавливая бро
ню подростков, бронировать в их числе, сообразу
ясь с (характером предприятия, 30 40 проц. деву
шек. Там, где броня, подростков ужо заполнена, 
мужчинами, заполнять девушками освобождаемы!' 
места.

При приеме в школу фабзавуча за женщинами 
бронируются 15о/о всех мест. Жепщнны, работающие 
в производстве, но занятые неквалифицированным 
трудом, получают преимущества перёд женщинами, 
не занятыми в производстве, при приеме в школы 
фабзвуча и профтех. курсы.Г о р н я ч к и .Подмосковный угольный район. На рудниках про
водятся специальные женские собрания. Органи
зуются политические и воспитательные беседы с 
работницами в казармах и по домам. Работа ве
дется специальными уполномоченными, из которых 
большинство женщины. Уполномоченные в круп
ных рудничных районах входят в состав пленума 
рудкома с решающим голосом. Райком горняков
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принял меры к недопущению женщин-горнячек на 
ночные работы.Приморские горняки. Работа среди женщин ве
дется довольно слабо, так как среди частной гор
ной промышленности женщин очень мало. Что же 
касается женщин на С.учане, то активно втяну
тых в работу но более 5 6 чел. Специальных ин- 
структоров-женщин союз не имеет.

Ш в е й н и ц ы .1-я Гос. швейная фабрика в Киеве. На фабрике ра
ботает много женщин. Работа среди них ведется 
усиленно и исключительно по профессиональной 
линии. В райпартком выделено 8 делегаток.Рязань. У швейников 80°/о женщин. Две работ
ницы введены в качестве кандидаток в фаб
ком для участия в профработе, две избраны со
юзной губконференцией в ревизионную комиссию 
правления, поддерживается тесная связь с губ- 
жеиотделом, проводятся собрания женщин на пред
приятиях. Т а б а ч н и ц ы .4-я Гос. табачная фабрика в Киеве. Из 528 рабо
чих 353 жейщины. Избрано 30 делегаток. Раз в 
2 недели на фабрике проводится общее собрание 
делегаток всего района. Делегатки разбиты по сек
циям. Главная работа делегаток—беседа по отде
лениям, в которых есть цеховой организатор-ком
мунист, политруководитель отделения.

М е т а л л  истки.На заводах имени Ленина и Петровского (Екатери- 
нославск, губ.). На заводах около 300 женщин. При 
завкоме специально выделены работницы для ра
боты среди женщин, согласно задания женотдела. 
Периодические общие собрания охотно посещаются 
работницами.Тула. Райком металлистов устраивает вечер спай
ки для вовлечения работниц в союзную работу.

Д е р е в о о б д е л о в о ч н и ц ы .Киев. В подрайкоме союза деревообделочпиков, 
с увеличением количества работниц выделен один 
из членов правления организатором по работе сре
ди женщин. В конце июля было общее собрание 
работниц. На нем сделаны доклады; «Работа среди 
женщин», «Задачи про'фсоюзов, и участие в них 
женщин», и «Об охране труда». Для проведения

работ на предприятиях увеличена сеть женщпн- 
организаторов. Работницы в низовых ячейках уси
ленно втягиваются в профработу.К о ж е в н и ц ы .Вятка. В губотдело кожевников ведется нитей- 
си иная работа среди женщин. В ФЗК работают 3 
женщины. Даже летом проведен ряд общих деле
гатских собраний работниц. На собраниях обсу
ждался по пунктам колдоговор, ставились вопросы 
о помощи Воздухофлоту, об англо-русском " кон
фликте, о заразных социальных болезнях и т. п.Х и м и ч к и .Петроград; Удалось продвинуть за последнее вре
мя и работу среди женщин. Это видно из того, что 
еще в прошлом году в фабзавкомах состояло о 
работниц, а-теперь их уже 25. Проведен ряд де
легатских собраний работниц, произведены обсле
дования учреждений, в которых особенно заинте
ресованы женщины: ясель, детских домов и т.п.Ж е л е з н о д о р о ж н и ц ы  и в о д н и ц ы .В Сибири. В конце июня было собрание женщин 
Сибгоснара, Водопутн и Иртышского агентства.

На беспартийную конференцию выделено ю  де
легаток. «

25 июля в затоне Загородной рощи было общее 
собрание работниц по докладу об охране труда 
женщин.

На губернскую беспартийную конференцию жен
щин были выбраны 4 делегатки и к ним две кан
дидатки. избрана одна делегатка для связи и озна
комления с жизнью детдома.Сев.-Кавк. округ. Растет участие женщин в со
юзной работе. Число женщин в 'феврале было 13, 
а в апреле 2 1 , посещаемость также увеличивается. 
В низовых союзных ячейках работала раньше одпа 
работница, а в апреле уже 2 1 . Почти во всех более 
крупных месткомах имеются члены к-та—работни
цы, правда, пока не освобожденные от работы на 
производстве. •В Ново-Николаевской губ. Работа, благодаря ини
циативе межсоюзного организатора и вниманию со 
стороны президиума ГСПС удовлетворительна. На 4 
совещаниях союзных организаторов подверглись об
суждению почти все вопросы по работе среди жен
щин. Заинтересованность работниц растет: посе
щаемость собраний увеличивается (январь 8—10 
нроц., май— 17 проц.). Организована артель.без
работных женщин. ГСПС отпустил на это дело
1 0 0 . 0 0 0  руб.

Льготы детям работниц.
Главсоцвое НКГ1 предложил Губеоцвосам при- редь, на-ряду с сиротами и детьми краспоармей- 

нимать детей работниц, обучающихся на црофтех- цев. (Правда, № 196, от 1/IX с. г.), 
пических курсах в детские дома в первую оче-



В спязи с предстоящим Всероссийским совещанием Завгубженотлелами и Профорганиза
торов ГСПС, Президиум ВЦСПС предлагает провести единовременное обследование работы среди 
женщин по губотделам союзов: текстильщиков, пищевиков, швейников, химиков, печатников, 
железнодорожников, всемедикосантруд и коммунальников.

И Н С Т Р У К Ц И Яд л я  е д и н о в р е м е н н о г о  о б с л е д о в а н и я  р а б о т ы  с р е д и  ж е н щ и н .1. Для проведения работы по обследованию—ГУБПРОФСОВЕТ созывает совещание заинтересованных союзов, коим и поручает провести работу через представителей фабзавкомов (организаторов по работе среди женщин).ПРИМ ЕЧАНИЕ: Для облегчения работы обследование не затрагивает тех предприятий, где имеется менее 10 чел. (мужчин и женщин вместе).2. Представителям фабзавкомов—ГУБОТДЕЛ поручает собрать все те сведения, коих не имеется в самом Губотдсле.3. Сведения из уездных городов и крупнейших предприятий вне городов, получается путем рассылки данной анкеты, а при возможности, через командированных инструкторов.4. Сведения* собранные с предприятий сводятся Губотделом.5. Результаты обследования, подписанные председателем или секретарем Гуотдела, собираются ГСП С и отсылаются, в несведенном по губотделам виде, при текстовом отчете в Орготделе ВЦСПС.6. В случае, если общий текстовой отчет, по уважительным причинам, задерживается—результаты данного обследования высылаются в В Ц С П С  по губгороду не позднее 15 октября, а по уездам не позднее 25 октября.
А Н К Е Т А

единовременного обследования работы среди женщин в Профсоюзах.
Заполняется по данным на, 1-ое октября 1923 г.1. Губерния.............................. ..............................уезд.............................  город..................................................  сою з________________________________2. С какого времени ведется профорганизациями работа среди женщин (в губотделах, уотделенпях и фабзавкомах)......... ..3. Какие организационные формы и методы применяются в работе (имеются-лн спец, профорганизаторы среди женщин, или работа совмещается обычн. инструкторами)4. Как осуществляется руководство работой среди женщин на местах (созыв совещаний, конференций работниц и т. д.)5. Результаты работы:а) повысилась ли активность работниц и интерес к профессиональной жизни, в чем она выражаетсяб) Вовлечение женщин в союзные органы:

Число-обследов.предприятий.
Число рабочих охваченных обследов. предприятиями.

И З  Н И Х  С О С Т О Я Т.Ч Л Е Н А М И . Делегатокцехов.Г1 равл. союза. Фабкомов. z % .
Культ- Правд, ком. | кооп. Чл. бюро кассвзаимоп.Мужчин .....................Женщин..................... 1в) Вовлечение в хозорганы: есть ли работницы директоры, и администраторы; зав, отделами, мастерскими и т. д.)Сколько: а) директоров....................................................................................... .......... б) Зав. отделами................................................................................Зав. мастерскими.................................................................................................................. и т. д....................................................................................'.......... ..3 ......6. Участие работниц в кассах взаимопощи: а) Общее число членов касс ..............................................................в том числе женщин ......................................................................................................................б) Работа касс взаимопомощи в улучшении быта работниц (виды помощи: организация яслей, столовых, общежитий для безработных) ................................... ...................................... ............................................ .................. ............................................................................. ...........7. Улучшение быта работниц:а) имеются ли общежития, дома коммуны и способ ведения хозяйства в них (коммунальный или индивидуальный)б) количество учреждений при отд. предприятиях или при данном союзе яслистоловые_____ *.................... ................................................. прачешные....................................................................................  на какие средства содержатсяв) что сделано рабочей кооперацией для улучшения быта работниц (организ. столовые и т. и.)....................8. Безработица:а) имеется ли связь с безработными, какая, оказывается ли союзом цомощь безработным (виды ея:)Есть ли льготы беременным и имеющим детей......................................................... _ ......................... .......................... ............9. Наблюдается ли тенденция отказывать в приеме на работу женщинам со стороны хозорганов и’’частных"предприятийв чем оно выражается................. ..... ........................ ....... ..... ........................................................................ ............. ..................... ........................................................................................10. Взаимоотношения союза с женотделом ............................................ .......................................................... .......................................................................................Как используются вашими профорганизациями делегатские собрания женотдела._........ .............................................................11. Какие методы работы среди женщин считаются более жизненными (отдельные конференции,^"совсидоия'"р^1тц"илнпостановка вопросов, касающихся в большей мере общесоюзных собраниий)._________12. Какие пряпятствия встречались в работе среди женщин13. Что имеется еще добавить о работе среди женщин............................................................................Подпись Прсдсед. (или Секретаря) Губотдела.Чис. ............ мсс. ...........1923 года.
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1 Работа Ц.О.

Постановления Оргбюро Ц.К.Р.К.П.
30 августа с. г. Оргбюро ЦКРКП заслушало до

клад т. Смидович! о работе Отдела. Оргбюро вынесло 
по докладу следующие постановления:

1. Учитывая роль и значение работы среди ра1 
ботниц и крестьянок о распространении влияния 
РКП на широкие массы рабоче-крестьянского на
селения, Оргбюро считает необходимым усилить 
эту работу, укрепив; и поставив на должную высо
ту работу отделов работниц.

2. Работа делегатских собраний, являющихся 
одним из основных проводников влияния РК П  на 
широкие массы работниц и крестьянок, должна 
быть систематизирована и углублена. Необходимо 
•обратить особое внимание на связь делегатки (ра
ботницы и крестьянки;) с (общей массой, путем ее 
докладов на общих собраниях рабочих и работниц, 
собеседований с работницами и т. д., проводимых 
под руководством организаторов женщин, для чего 
в первую очередь необходимо заполнить и укре
пить штат низовых работников среди работниц и 
крестьянок.

3. Основным содержанием работы среди трудя
щихся женских масс являются: поднятие их куль
турного и политического уровня, поднятие ква
лификации женского труда, изучение вопросов бы
та рабочих и крестьян и участие в работа по его 
изменению в направлении освобождения женщины 
от добавочной домашней работы.

4. В целях усиления работы отделов работниц 
предложить национальным ЦК, областным коми
тетам, губкомам и укомам поставить во главе 
отделов работниц членов соответствующих коми
тетов.

5. Предложить учраспреду Ц К  учесть резерв ра
ботников среди женщин и систематически уси
лить отделы работниц квалифицированными ра
ботниками, не останавливаясь перед снятием их с 
другой ответственной партийной или советской ра
боты.

В  первую очередь усилить отделы но работе 
среди женщин Украины, Туркестана, Сибири и 
основных промышленных районов.

6. Создать в Москве центральные краткосроч
ные (3-месячные) курсы по подготовке работни
ков для отделов работниц, через которые пропу
стить всех ответственных работников отделов ра
ботниц (на местах) губернского масштаба.7. Предложить губкомам при комплектовании 
губсовпартшкол иметь в виду необходимость под
готовки работников для отделов работниц.
_„8. В  целях усиления руководства губкоммми ра

ботой отделов работниц, предложить губкомам ис
пользовать всех командируемых на места в ин
структорских целях и по линии отдела работниц.

9. Провести единовременно перевыборы делегат
ских собраний по всей СССР, в сентябре месяце, 
,ири чем кампанию проводить как подготовитель
ную к перевыборам советов, среди женских про
летарских и крестьянских масс.

ю . Обратить внимание на более широкое уча
стие работниц и крестьянок в выборных жамка
ниях и выдвижение их в советские, профессиональ
ные и кооперативные выборные органы, в частно
сти, советы, для чего предложить губкомам развить 
кампанию по участию работниц и крестьянок в 
перевыборах советов и . в предвыборной кампании 
к ним и выдвигать наибольшее количество кан
дидаток работниц и крестьянок, катов члены гор., 
вол. и сельсоветов, так и в исполнительные орга
ны их съездов.

и .  Принять активное участие в проведении в 
жизнь постановлений съезда по ликвидации не
грамотности, выделив в первую очередь ликвида
цию неграмотности среди делегаток.

12. Продолжить работу по развитию мероприя
тий, связанный с повышением квалификации жен
ского труда, через органы профсоюзов и профобра.

13. Предложить губкомам проследить за испол
нением постановлений 12 нартеьезда, об укрепле
нии института профорганизаторов ГСП С  по работе 
среди женщин и выделении инструкторов по во
влечению работниц й  крестьянок в органы коопе
рации.

14. Ha-ряду с  органической работой среди кре
стьянок, усилить работу по устройству беспартий
ных конференций работниц и крестьянок, а так
же обратить внимание на использование кульг- 
шефства.

15. Предложить губкомам проследить за актив
ным участием отделов работниц в разработке во
просов и проведению в жизнь мероприятий, свя
занных с  улучшением быта работниц и крестьянок.

16. Указать кояфравцнп Центросоюза на необхо
димость обратить внимание своей периферий на ра
боту, связанную с реорганизацией быта, усилить- 
работу по организации столовых и пекарен, обра
тить внимание на организацию детских площадок, 
детских садов, яслей и т. и. в соответствии с и х  
финансовыми возможностями. Предложить отделу 
работниц Ц К  углубить начатую работу с Нарпитом 
по общественному питанию, предложить губкомам 
добиваться включения в местный бюджет средств 
на улучшение охраны материнства и младенчества, 
отделам работниц обратить внимание на .усиление 
работы в сельских и волостных комитетах взаимо
помощи, способствуя организации фондов охраны 
материнства и младенчества и проч.

17. Отделу работниц Ц К  принять участие в раз
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работке вопросов семейно-правовых норм, подго
товив также соответствующие материалы по вопро
сам специфических условий жизни и быта жен
щин на Востоке, для использования на очеред
ной сессии Ц И К  СССР.

J 8. Поставить систематический учет всей работы 
среди работниц и крестьянок, представляя перио
дически отчеты о ней по установленным информ. 
и статистпч. отделами формам, которые должны

возможно полнее отражать всю деятельность от
делов по работе среди работниц и крестьянок.

19. Углубить связь с КОМ , как в центре, так и 
па местах, с  целью усиления работы среди жен
ской молодежи.

20. Созвать Всероссийское совещание завотде-
лами работниц совместно с профорганизаторами 
ГСПС, приурочив его ко времени Всероссийского 
Съезда Советов. i

Подготовка работников.
В  июле сего года ЦК. РКП . были открыты 2-хме- 

сячные центральные курсы партработников. Для 
теоретической подготовки .заведующих организа
ционно - инструкторскими, агитационно - пропаган
дистскими и Отделами работниц Гукомов.

Программа курсов содержала в себе общий 
цикл лекций, .который был рассчитан на 158 ча
сов. 2-м циклом программы курсов были вопро
сы практики партийной работы. Для проработки
2-го цикла курсы были разбиты на секции: орга
низационную, агит-ироцагандистскую и по работе 
среди женщин. Секция по работе среди женщин 
разделена на 76 часов.

На курсы были вызваны 29 заведующих г у 
бернскими отделами работниц (Башкирия, Брянск, 
Вятка, Калуга, Курск, Кострома, Орел, Рязань,

К  именам тт. Тибиловой, Па
вловой и других лучших товари
щей, отдавших свои силы на ра
боту среди работниц и крестьянок 
и вырванных смертью из нашей 
семьи, прибавилось новое имя 
тов. Аммосовой.

Суровую школу жизни прошла 
т. Аммосова, по эта школа воспи
тали лз нее преданного борца за 
дело освобождения трудящихся.

Дочь труженицы-акушерки, она с матерью ж и 
ла р глухим уголке Архангельской губ., где их и 
застала февральская революция.

В  1918 г. т. Аммосова попадает в Шенкурск,, 
который вскоре был занят белыми, т. Аммосова пе
реходит на полулегальное положение. Когда при
шли советские войска, Аммосова вышла из под
полья, вступила в комсомол! и центром своей дея
тельности избрала деревню.

Разъезды, митинги, беседы.
Б  1919 году oira ©дет учиться иа курсы по со

циальному воспитанию. По окончании курсов сно
ва возвращается в Архангельскую губернию, по
ступает седы* к ой учительницей и отдается школь
ной работе. Но не ограничивается школой и ста
новится в центре культурно-просветительной рабо
ты среди крестьянок.

Б 1920 г. Аммосова вступает в партию и пере

Тамбов, Тула, Ярославль, Петроград, Карелия, 
Мурман, Череповец, Псков, Иркутск, Енисейск, 
Алтайск, Екатеринбург, Пермь, Челябинск, Ека- 
терииославль, Одесса, Киев).

Секция работников среди женщин прорабаты
вала вопросы своей программы при активном уча
стии слушателей. Программа проведена полностью.. 
Секция обсуждала программу делегатского собра
ния и план работы в деревне. На заключитель
ном собрании слушателей, руководителей и лек
торов курсов, секция признана проведенной 
удачно.

Большая часть слушателей разъехались удо
влетворенными курсами, как теоретической так 
и практической частями, систематизировали свои 
знания, приобрели новые.

ходит на работу среди женщин, а в средине 21 
года едет в Сибирь на работу среди женщин.

Люба работала сначала в городе и  завоевала 
здесь большой авторитет среди работниц.

Б ней • была черта, которая многих заставляла 
глубоко уважать т. Аммосову—это ее скромность. 
Ту, большую, подчас неблагодарную работу, ко
торую проделывала Люба, она выполняла спокой
но, уверенно, не претендуя На похвалы. Но ее ра
бота не прошла незамеченной. На последней губ- 
партконференции т. Аммосову избирают членом 
губкома. Принимая это почетное звание, она со
мневалась «достойна» ли она его. Но она блестя
ща оправдала себя на деле. Среди работниц и 
крестьянок Томской губернии она подняла автори
тет и популярность гоборкского отдела.

Хороший организатор^ и агитатор, Люба Аммо
сова умело подходила к практическому разреше
нию всех вопросов.

С наступлением весны силы стали Любе изме
нять, ее хрупкий организм требовал большого 
отдыха. Б мао месяце на Сибсовещании было поста
новлено т. Амосову отправить па курсы партийных 
работников при Ц К  партии, но тяжелая болезнь 
разбила все надежды на поездку. Тов. Амосова 
слегла и 11 июля утром скончалась.

Чтя память т. Аммосовой, мы еще раз долж
ны напомнить себе: больше внимания к живым 
товарищам! 0. Соколова.

Тов. Л. К. Аммосова.
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Р а б о т а  мест.

Итоги работы среди крестьянок.
Работа среди крестьянок начала принимать более 

систематический характер, завоевала широкие сим
патии среди крестьянок, начиная с XI партсъезда.

Поднятию работы способствовала, с одной сто
роны, директива XI паргсъезда местным партий
ным организациям, говорящая о необходимости 
обратить серьезное внимание на вовлечение кре
стьянок во все области советского строительства; 
с другой стороны, большое значение в поднятии 
.работы сыграла новая экономическая политика. 
Крестьянки, заинтересованные в улучшении сво
его хозяйства, проявили громадный интерес к уче
бе и к участию в практической работе в различ
ных органах Советской власти.

Точно так же, как и до 1-го января, в описывае
мый период работы не был еще устранен рад пред- 
пятствий в работе. Отсутствовало достаточное ко
личество платных вол орган изаторо в в уездах 2-й, 
и в некоторых уездах 1-й группы, отсутствовали 
инструктора, большинство волъячеек слабо руко
водили работой среди крестьянок, чувствовался 
недостаток средств на командировки.

Базой работы в деревне пойрежне'му являлись 
работницы совхозов, сел.-хоз. объединений, бед
няцки и срсднянкн. На Украине главное ядро в 
работе составляли работницы совхозов, сел.-хоз. 
■объединений и незаможницы.

Свою работу среди крестьянок мы строили на 
практической помощи.

Наши организаторы привлекали крестьянок к 
практической работе: в комитеты взаимопомощи, 
советы, кооперативные и нроч. органы. В .Чух
ломском уезде, Костромской губернии, работницы 
обрабатывали показательный огород, куда, пригла
шали крестьянок для осмотра. Какое большое зна
чение для работы среди крестьянок имел такой 
практический подход, передает организатор ’ Ма
ло-Ивановской волости, Царицынской г.уб., у  ко
торого имелся собственный огород, обрабатываемый 
согласно указаниям агрономов.

— Этот огород мне очень помогал в работе, так 
как он привлекал крестьянок.

Часто только из-за того, чтобы осмотреть огород, 
приходили крестьянки за несколько верст.

Аппарат Отдела. Аппарат, которым женотделы 
вели работу среди крестьянок, остался почти тем 
же, что и до первого января.

По 1 C губерниям: Екатеринбургской, Киевской, 
Самарской, Саратовской, Пермской и нроч., по 
Терской и Дагестанской областям и Сибири было 
1.103 еолорганизатора. Меньшее их количество 
но сравнению с предыдущим периодом (до 1-го 
января их было 1.532) объясняется тем, что эта 
цифра дана на большее количество губерний и 
областей. Около 500 волорганизаторов из этого ко
личества оплачивались до и после января парт
комами или различными органами из местных 
средств. Но эта оплата была более, чем недоста

точная. Так, по Костромской губернии жалованье, 
полагающееся на одного волорганизатора выдава
лось 3 волостным организаторам. В Вятской гу
бернии 2 волорганизаторам выдавалось жалованье 
1 инструктора. Были случаи, что волостные орга
низаторы не получали жалованье за 3 и больше 
месяцев (Украина, Гомельская губ. и др.). Другая 
часть волорганизаторов несла работу но совмести
тельству, или же работала в порядке партдисци- 
плины без всякой оплаты.

Попятно, что такое положение не способствовало 
укреплению работы.

Орловский Губженотдел сообщает: «Работа идет 
слабо, в виду неоплаты волорганизаторов». Ека
теринбургский губженотдел: «Аппарат волоргани
заторов распадается! в виду неоплаты». Калужский 
губженотдел: «Институт волорганизаторов исчезает 
за неимением средств на оплату»...

Подобные сообщения относятся не только к на
званным губерниям. Процесс распада института 
волорганизаторов наблюдался и в других губер
ниях (на Украине, в Царицынской губ. и др.).

Даже незначительное количество платных орга
низаторов, данных ЦК—300 человек получили пе 
все отделы. О неполучении этих штатов сообщают: 
Челябинский, Тюменский, Букеевский, Рязанский 
и др. губженотделы. Местами получено всего толь
ко около 2 0 0  волорганизаторов.

Однако, несмотря на незначительный партстаж, 
весьма слабое общее и политическое развитие вол
организаторов, роль их в деревне была громадна, 
так как они вели всю организационную работу 
среди крестьянок.

С мест поступали единогласные требования о 
предоставлении большего количества платных вол
организаторов. Нередко в качестве волорганизато
ров использовывалиоь даже делегатки-крестьянки.

К своей работе волорганизаторы привлекали, хо
тя не везде в одинаковой степени, учителей, агро- 
помов, членов комячеек, членов союза молодежи. 
В Екатеринбургской губернии агрономы читали 
лекции по вопросам сельского хозяйства. В Туль
ской губернии учителя читали крестьянам журнал 
«Крестьянку» и вели сними беседы. К работе среди 
крестьянок почти везде привлекались общепартий
ные работники. Инструктора общепартийной ра
боты использовывалиоь н Карельской области, Ива
ново-Вознесенской, Гомельской, Петроградской, .Че
лябинской, Екатерннославской и др. губерниях. В 
Костромской и Рыбинской, Курской и Воронеж
ской губерниях имелись волбюро по работе среди 
крестьянок. В Гомельской губернии имелись трой
ки по работе среди крестьянок. В Костромской и 
Курской губерниях волбюро и тройки в части уез
дов ГоМельской губернии являются организационно- 
оформленными выборными из волостных делегат
ских собраний органами.

В тройку п волбюро входят: волорганизатор й
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2—3 активных крестьянки. Кое-где такие волбюро 
не избираются, а назначаются. В некоторых губер
ниях Сибири при губжеиотделах имеются группы 
коммунисток, которые разрабатывают вопросы по 
работе среди крестьянок, а также ведут работу 
среди них.

Волостные работники поддерживали связь с бюро 
волячеек и с советами, участвуя на заседаниях 
с решающим или совещательным голосом, в слу
чае если они но являлись выборными членами 
этих органов. Все вопросы и планы работы, наме
ченные кол организаторами, рассматривались на за
седаниях е оля чес к или их бюро. Волоргаиизаторы 
поддерживали также связь с союзами молодежи 
путем взаимного представительства. Слаба была 
связь волостных работников с уездными центрами, 
так как выезды волработников в уездный центр, 
а также выезды уездных работников в волости, 
были крайне затруднены отсутствием, или недоста
точным количеством средств на командировки у 
парткомов. Но сообщению К) губженотделов: Ека
теринбургского, 1 Гензенского, Нижегородского и 
мр'ч., и одной зигот.мной республики, за 4 месяца 
было 148 выездов на места. Но такое количество 
выездов было не везде. Кроме того в уездах П-ой 
группы и в части уездов I группы отсутствовали 
инструктора, роль которых в деле правильной по
становки работы па местах и изучения работы 
мест весьма значительна. Нередко самоотвержен
ные инструктора отмеряли большие расстояния 
(20—30 верст) пешком от волости до волости с 
котомкой на плечах, чтобы выполнить свои зада
ния. Были и выезды из губцелтров в волости к; 
целью изучения опыта мест. Так в Калужской 
губернии губ инструктор) выезжал не только в уезд
ный центр, по и в волости совместно е инструкто
ром у женотдела.. t

Инструктирование. Живое инструктирование мост 
и ряде губерний осуществлялось путем «созыва ра
ботников среди крестьянок.. Такие совещания прак
тиковались на Украине, в Белоруссии, Петроград
ской, Екатеринбургской и пр. губерниях и обла
стях. До многих губерниях практикуется созыв 
Еолорганизаторов совместно с секретарями ячеек. 
В  порядке дня таких совещаний ставятся вопро
сы о работе среди крестьянок. Иногда женотделы 
ставят вопросы о работе среди крестьянок на сове
щаниях секретарей волячеек.

Что касается руководства парткомами работой 
среди крестьянок, то оно усилилось со стороны 
уездных комитетов партии и части волячеек, но 
большинство волячеек попрежнему весьма слабо 
осуществляло это руководство, ( ’ одной стороны, 
это объясняется перегруженностью партячеек, с 
другой стороны тем, что коммунисты деревни весь
ма низкого культурного и политического уровня 
и не вполне уясняют себе важность этой работы. 
Как яркий пример такого непонимания можно при
нести случай из Старобельского уезда Донецкой 
губернии. Секретарь волячейки делает доклад: 
«Почему женщин отделяют от мужнин», и тут же 
следует резолюция: «Признать отделение правиль
ным.

Ударные волости. Ясно, что при таком Слабом 
аппарате женотделы могли вести работу лишь в

ударных волостях, выделенных по признакам: на
личие в волости сильной ячейки, культурно-про
светительных учреждений, хозяйственное преиму
щество волости перед остальными волостями, хо
рошо поставленный совхоз.

Таких ударных волостей в каждом уезде выде
лено по 2—-3. По сообщению 29 губженотделов: 
Башкирии, Чувашской и Терской областей и Си
бири, ударных волостей было выделено 693. Но 
надо отметить, что систематическая работа среди 
крестьянок не велась во всех ударных волостях, 
а лишь в части их. Так, в Гомельской губернии 
из 36 ударных волостей систематическая работа ве
лась лить в 16 волостях. В Курской губернии из 
36 уд. волостей систематическая работа велась в 
32 волостях.

Делегатские собрания. Систематические волостные 
делегатские собрания организовывались и закрепля- 
лись в первую очередь в ударных волостях. Прини
мая во внимание, что в некоторых местах обшир
ность территорий волостей но позволяла организо
вать одно волостное- делегатское собрание, женот- * 
целы производили районирование ударных воло
стей и группировали делегатское ’ собрание того 
или иного района волости вокруг села, имею
щего комячейку. Такие случаи мы имели на 
Украине, в Самарской, Рязанской и др. губ.

Кроме волостных делегатских собраний созыва
лись и сельские делегатские собрания в тех селах, 
где имелось большее количество населения. Сель
ские делегатские собрания созывались в Екатерин
бургской и Царицынской губ., Кубано-Черномор- 
ской области (станичные делегатские собрания), 
в Сибири и на Украине. Из таких сельских деле
гатских собраний избирались представительницы 
на волостные делегатские собрания. По 28 г у 
берниям, Сибири, Донской, Вотской, Марийской 
и Чувашской областям и Белоруссии проведено 
1.253 волостных делегатских собрания и 131 сель
ских делегатских собраний. Количественный со
став делегаток в период с i -го января по 1-е мая 
но сравнению с периодом до января увеличился. 
Так, до января по 47 губ. и областям было 22.734 
делегатки. С января но май только по 25 губер
ниям, почти тем же самым, Сибири, Кубано-Чер- 
номорской, Терской, Чувашской и Дагестанской 
областям было 25.972 делегатки. Согласно данным 
Статотдела ЦК в марте 23 года по 28 губерниям 
и областям было 58.665 делегаток.

Делегаток нет , в Туркестане, очень мало их и 
в Кнрреспублике— 617, Дальбюро—450. Это объ
ясняется слабостью общепартийной работы в этих 
областях, культурной и экономической отсталостью 
их, бытовыми условиями и обширностью террито- 
I ии. Насколько трудно вести работу в восточных 
областях, показывают следующие сообщения: в Ка
бардино-Балкарской области (Кавказ) работу вели 
нелегально. Так же приходилось вести работу -в 
Самаркандской области Туркестана.

В озрасти  й состав делегаток по общим наблюде
ниям в большинстве от 20—40 лет.

Обычно волостные делогатские собрания созы
ваются 1 раз в месяц, ио имеются губернии, со
зывающие их чаще. Так, в Курской, Рязанской и 
Саратовской губерниях волостные делегатские со-
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бранил созываются 2 раза в месяц. В 3 месяца 
раз созыва юте я районные де легатские собрания 
в Самарской губернии. Ё Киевской, Костром
ской и Пензенской губерниях устрашаются ео- 
вмеетные делегатские собрания с городскими ра
ботницами, которые имеют большое значение в 
.установлении смычки города с деревней.

Содержание делегатских собраний. Делегатские 
собрания, обычно проводились без определенной 
программы. На повестке дня ставились преиму
щественно вопросы о международном положении, 
о  продналоге, о земельном кодексе, о налогах, о 
значении комитетов взаимопомощи, о борьбе с  са
могонщиками, о кооперации, нравах крестьянок 
в Советской России, об охране материнства и мла
денчества, задачи волостного делегатского собра
ния, доклады местных органов власти, доклады де
легаток о своей работе в различных органах, во
просы, связанны:’! с различными кампаниями и пр.

Коренными вопросами волостного делегатского 
собрания были вопросы земельный и о налогах. 
Еопрссы антирелигиозной пропаганды на делегат
ских собраниях ставились редко, в виду незна
чительного 'количества умелых агитаторов по анти
религиозным вопросам. Крестьянки привлекались 
яа общие собрания, где ставились вопросы анти
религиозной пропаганды.

В целях распространения углубленных сведений 
среди крестьянок по охране материнства и младен
чества и кооперации, Донецким Губженотделом 
был проделан интересный опыт—разбивка делегатского собрания на секции по кооперации и охране 
материнства и младенчества. По сообщению этого 
Губжснотдела, эти секции являлись самыми жиз
ненными для деревни.

Украинский, Башкирский, Тамбовский и еще не
которые женотделы имели программу делегатских 
собраний. Программы их содержали, главным обра
зом, вопросы с.-х. кооперации, права крестьянок, 
о налогах,! о комитетах взаимопомощи, о происхо
ждении земли и человека' и явлениях природы, 
о гигиопе, об охране материнства и младенчества.

Практика делегаток. Через делегатские собрания 
к]Х!Стьянки-делогатки втягивались в практическую 
работу различных органов. Начатая в этом напра
влении работа до января 1923 года заметно уси
лилась за 4 месяца, начиная с января. Делегатки 
привлекались в качестве бесплатных практикан
ток в комитеты взаимопомощи, земельные комис
сии, ЕПО, школьные со в е т , детдома, нарсуды, 
в сельские и волостные со в ет . Они участвовали 
на заседаниях этих органов с правом совещатель
ного голоса и выполняли тс, или иные практи
ческие поручения этих органов: собирали продна
лог, пожертвования, участвовали в обследованиях. 
По Сибири, Псковской, Саратовской и Гомельской 
губерниям таких прикрепленных практиканток 
было 497.

В  таких мостах, где существовали делегатки, 
введение их в комитеты взимопомощи вошло в 
обычай, как правило.

Делегатки - крестьянки вполне осуществляли 
связь партии с массами. В  Бореевской волости, 
Костромской губернии, делегатка являлась орга
низатором фопда при комитете взаимопомощи. К у 
сано-Черноморский Обженотдел сообщает, что все

детдома по станицам приведены в лучшее состоя
ние, благодаря усилиям делегаток. Делегатки 
являлись верными борцами с самогонщиками. По 
сообщению Екатеринбургского Губжснотдела деле
гатки выносят постановления на своих собраниях, 
обязующие участниц круговой порукой следить в 
своей среде и среди населения за самогонщиками. 
В Хоперском округе Царицынской губернии при 
участии крестьяиок-делегаток было обнаружено 
ЮО случаев варки самогона. В Вотской области 
проводилась специальная неделя по борьбе с 
самогонщиками, в которой принимали активное 
участие крестьянки. О привлечении'крестьянок к 
борьбе с самогонщиками сообщают все губжеи- 
отделы, ведущие работу среди крестьянок.

Институт делегаток начинает признаваться мест
ным населением. При разводах крестьяне внима
тельно относятся к имущественным правам кре
стьянок, мужья воздерживаются от избиения жен: 
крестьянка несет свои обиды делегатке.

Конференции. Большое место в работе среди кре
стьянок занимали губернские, уездные и волост- 
ныо конференции крестьяпок, а также собрания, 
беседы и читки. О проведении губкопферонций 
имеются сведения из Ставропольской, Челябинской, 
Пензенской, Гомельской, Тамбовской, Орловской, 
Нижегородской, Брянской и Витебской губерний 
и Сибири. I

Уездных конференций по 23 губерниям и обла
стям проведено 84, волкопференций проведено 
1.839, что составляет на 654 конференции боль
ше, чем в период до января 23 г.

Шефство. Пензенским. Киевским и Одесским Губ- 
женотделами практикуется шефство городских де
легатских собраний над сельскими. Это шефство 
выражалось в устройств© совместных собраний кре
стьянок с городскими работницами, в выписке ли
тературы для крестьянок. В связи с шефством го
родских комячеек над деревней женотделы по
сылали в деревню активных -работниц и работни
ков женотделов совместно с представителями ячеек 
для проведения работы среди крестьянок.

Беседы и совместная читка литературы. По 35 г у 
берниям и областям проведено 4.571 собрание с 
участием на лих в среднем 30 человек. По 17 г у 
берниям и областям проведено 6.365 бесед, из чего 
можно заключить, что беседы являются наиболее 
подходящей формой работы среди крестьянок. 
Большинство бесед было посвящено вопросам сель
ского хозяйства. Везде, где ведется работа среди 
крестьянок, проводится читка журналов: «Кре
стьянка», «Коммунарка Украины». Читаются так
же «Странички Работницы и Крестьянки», издавае
мые женотделами Дальбюро, Татобласти, Тамбов
ской, Пензенской, Саратовской, Ставропольской, 
Владимирской и Челябинской губерний. Читка 
проводится на посиделках или сборищах крестья
нок по избам. Там, где имеются избы-читальни, 
крестьянки привлекаются туда для чтения и бесед.

В  Кирилловском уезде, Череповецкой губернии, 
в избы-читальни привлечено 100 крестьянок. В  
Тульской губернии в избах-читальнях был про
веден специальный «день крестьянки», когда учи 
теля читали журналы и вели беседы. Менее рас-
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пространеиной формой агитационно-пропагандист
ской работы были митинги и лекции. Митинги ор
ганизовывались во время кампаний, заинтересовы
вавших большие массы населения. По сообщению
6-ти губ/канотделов: Воронежского^ Цепзенского, 
Новгородского и др., на 36 митингах участвовало 
3.975 человек. Лекции устраивались больше всего 
по вопросам сельского хозяйства и гигиены.

Кампании. Большая агитационно - пропагандист
ская работа была проделана женотделами по уча
стию в различных кампаниях: «Международного 
дня», «Недели ребенка», общекрестьянских кон
ференций.

Крестьянки привлекались и на общие конфе
ренции. Так гг» 9 губ. на крестьянских конферен
циях участвовало 12.143 крестьянки. В некото
рых уездах Марийской области на конференциях 
участвовало 13%. Мурманской губ.—20° 0, Рязан
ской—15%, Немкоммуне—30%.

Кооперативная работа. Женотделы проделали 
большую работу по вовлечению крестьянок в прак
тическую работу кооперативных органов. Г1о 8-ми 
губерниям: Донецкой, Псковской, Орловской, 
Харьковской и проч., Сибири и Крыму, в раз
личных органах кооперации выборными членами 
мы имеем 173 крестьянки. По отдельным органам 
их следующее количество: в правлениях—54, упол
номоченных -48, в ревизионных комиссиях—14, не 
указано,—в каких органах 57. Количество членов 
крестьянок В различных кооперативных органах 
несомненно, больше, но число их нс учтено ни жен
отделами, ни кооперацией.

Артели. При участии женотделов было органи
зовано 100 артелей, при чем артели большей частью 
возникали в тех губерниях, которые раньше были 
голодающие: Самарской, Царицынской. Саратов
ской, Ставропольской, Башкирии, Чувашской 
области и проч. В отдельности из вышеуказанного 
количества было: 7о с.-х. артелей, 72 кружевных, 
3 огородных, 2 артели шитья по шёлку и 1 но 
плетению.

Крестьянки-курсантки. Увеличилось и количество 
крестьянок, привлеченных на различные курсы. 
В то время, как за период до января !мы почти 
но имели таких сообщений, за период с 1-го янва
ря по 1-е мая, ио 6-ти губерниям: Екатерннослав- 
ской, Череповецкой, Пензенской и т. д. и Сибири 
послано 144 крестьянки; из этого количества на 
с.-хоз. курсы послано—35 крестьянок, на обще
образовательные курсы— 17, на курсы политграмо
ты—10, на 2 -недельные курсы по животноводству— 
1 0 , на курсы еовработников —50.

В КурсКой губ. созывалось уездное совещаний 
крестьянок—членов советов с целью инструктиро
вания' их.

На общественной работе. Крестьянки вовлекались 
в работу во всех органах управления и хозяй
ственных. Там,, в нарсудах по 7 областям участво
вали 296 крестьянок. Из этого количества в Смо
ленской губ.—50 крестьянок входили в судебно- 
земельные комиссии, в Курской губ. 161 крестьян
ка работала) в нарсудах. Чтобы заинтересовать кре
стьянок вопросами народного просвещения, Иркут
ский губяоен отдел: привлек в школьные советы 250 
крестьянок.

Немало крестьянок вовлечено в работу коми
тетов взаимопомощи. По 14 губ. и областям в ко
митетах взаимопомощи вовлечено 1033 кр. Кре
стьянки не только проработали для всего 
населения, но и проявили инициативу в 
деле своего раскрепощения. Так, в Царицын
ской и Костромской губ. при некоторых комите
тах взаимопомощи были организованы фонды для 
охраны материнства и младенчества. В Мало-Ива
новской волости Царицынской губ. материальный 
фонд был создан от обработки участка земли, 
отведенного комитетом взаимопомощи. Этот уча
сток обрабатывался силами делегаток. В той же 
Царицынской губернии на счет комитетов взаимо
помощи содержалось в больницах несколько коек 
для крестъянок-рожениц. Но сообщению бывшего 
организатора М.-Ивановской вол., средств, полу
ченных от1 обработки таких участков земли да
леко но достаточно, необходимо привлечь к делу 
охраны матмлада и, кооперацию. С губернскими 
и уездными секциями комитетов взаимопомощи, 
уездные губотделы ’работниц поддерживали связь 
путем посылки представителей на заседания ко
митетов взаимопомощи или нутом командирования 
своих товарищей для постоянной работы в секциях. 
( ’ центральной секцией комитетов взаимопомощи 
ЦО работниц поддерживал связь через 2-х выбор
ных членов секции.

Существенным: тормозом л работе среди крестья
нок и привлечении их к практической работе в 
различных органах, являлась их неграмотность. 
Но ликвидации неграмотности сделано очень мало 
и работа совершенно не учтена. Интересно отме
тить опыт HeJMKOMMyirui в области ликвидации не
грамотности; там по вечерам в селах устраивались 
чтения и тут же грамотные обучали крестьянок 
письму и чтению. 1

Вся вышеуказанная работа, только с некоторыми 
изменениями, проводилась среди работниц совхо
зов, коммун и с.-хоз. объединений. Там выделя
лись организаторы из комячеек или месткомов. 
На общие волостные делегатские собрания выби
рались делегатки. Устраивались собрания и бе
седы. Велась ликвидация неграмотности. Работ
ницы вовлекались фактическими членами в культ- 
комиссии и рабочкомы, а также в качестве iipaic- 
тиканток в эти органы. Результаты работы среди 
совхбзниц, работниц коммун и сел.-хоз. объедине
ний не учтены местами. Досего времени слаба связь женотделов с союзом Вссработземдес.

Работа среди крестьянок имела большое значе
ние, так как она всколыхнула массу крестьянок 
и*привлекла их к работе, в различных органах. 
Крестьянки заинтересовались Коммунистической 
партией. В Боссоповской волости, Пензенской гу
бернии в партию вступили 3 крестьянки, в Кром
ок ом уезде, Орловской губ., заявления о посту
плений в партию подали 8 крестьянок, в Кубаио- 
Черноморской области и в Даиковском и Рязан
ском уездах, Рязанской губ., на открытых заседа
ниях комячеек присутствуют крестьянки.

Работа среди крестьянок развивается широко и 
тормозится, главным образом, из-за недостатка 
средств. Партии нужно обратить на нее сугубоо
внимание. . _А. Галина.
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Сибирское совещание заведующих отделами работниц.

Совещания работников среди работниц и кре
стьянок обычно играют большую роль в налажи
вании связи между отделами и тщательной про
работки очередных вопросов, выдвигаемых в про
цессе роста и углубления работы.

Эту роль в полной мере выполнило широкое 
Сибирское совещание заведующих губернскими и 
уездными отделами работниц, происходившее 
25—31 августа в Ново-Николаевско.

В число 69 делегаток были представители таких 
отдаленных уездов, как Нарымский край, Верхо- 
ленский уезд и др. Необходимо особо отметить, 
что на Сибсовещании, впервые присутствовали 
работницы автономных национальных областей: 
Бурятской (6 делегаток) и Ойратской (2). Не при

были делегатки из Якутии, так как им пришлось 
бы рисковать не-попасть обратно в Яку тск из-за 
отсутствия осеннего пути туда.

На открытии совещания присутствовало боль
шое количество гостей: делегатки, работницы, 
рабочие, красноармейцы г. Ново Николаевска, а так
же в полном составе слушатели губернских курсов 
секретарей волкомов и организаторов крестьянок.

Приветствия специально приехавшей делегации 
беспартийных работниц депо ст. Омска и пред
ставителей сибирских партийных, профессиональ

ных и советских организаций сразу же создали 
вокруг совещания атмосферу внимания.

В повестке дня стояли вопросы:
1. Международное положение.
2. Общие задачи партии в Сибири.
3. Итоги и перспективы работы среди работ

ниц и крестьянок (доклад Ц. 00.
4. Отчет Сибогдела и положение на местах.
5. Очередные, организационные задачи.
6. Очередные задачи в агитации и пропаганде.
Т. Задачи партии в деревне.
8. Работа среди крестьянок.
Основными лозунгами, которые были даны в 

приветствиях Сиббюро ЦК. РКП и Ц. 0. работ
ниц и которые затем красной нитью проходили 
через все работы совещания была: больш е они- . 
л и н и я  работ е по подн ят и ю  к ул ьт ур н ого  ур овн я  
С и би рск ой  крест ьянки  и, т р у д я щ и х ся  ж енщ ин  
инородцев, составляющих 4 о"/п всего Сибирского 
населения.

Совещание подводило итоги работы с момента 
предыдущего (апрель 2 2  года). Работа в Сибири за 
первую половину этого периода освещена в «Ком
мунистке» ,\й 3—4, 1923 Г.

Больным вопросом в Сибири попрежнему 
является недостаток квалифицированных работни
ков, особенно в низовых аппаратах.
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Правда, сибирские парторганизации уже при
ступили этим летом к работе по повышению 
квалификации своих работников. В Алтайской гу
бернии на курсах секретарей волкомов было 7 вол- 
организаторов, в Иркутской 15, в Н.-Ппколаев- 
сбой 16. Кроме того через специальные курсы 
ячейковых организаторов пропущено в Алтай
ской губ. 9 ячейковых организаторов, в Иркут
ской и И.-Николаевской но 25 яч. организаторов.

Как метод повышения квалификации работни
ков широйо применяется в Сибири так же орга
низация кружков но изучению теории и прак
тики работы среди ̂ женщин. Таких кружков за
регистрировано 15. В совпартшколах обучается 
354 работницы и крестьянки.

В связи с общим курсом взятым совещанием 
на углубление работы—выдвинута необходимость 
дальнейшего повышения квалификации работни
ков среди работниц и крестьянок.

Предметом особого внимания отделов работниц 
при укомплектовании аппаратов должны быть ни
зовые аппараты: уезды, районы, волости и пред
приятия. К моменту совещания числилось 350 
ячейковых организаторов в рород-ах (0 мсс. т. 
народ, было 250), в волостях 298 и в селах- 
250, (раньше 209 волорган.). Таким образом, со
вещание констатировало роет количества низовых 
проводников влияния и работы отделов. Что жо 
касается квалификации организаторов, то она 
крайне слаба. В Сибири, в промышленном рай
оне Анжсрко-Судженке имеется в парторганиза
ции из 60 коммунисток. и 11 кандидаток: домо
хозяек—42, работниц— 20, политработаиц—5, слу
жащих—4.

В районе имеется 21 организатор по шахтам и 
отделам и лишь меньшая половина их работни
цы, большая—рабочие. Ячейковые организаторы 
малоопытны, новые. Объясняется это тем, что 
коммунистки домашние уозяйки, составляющие 
большую половину всех коммунисток района, не 
связаны с производством и не могут быть в 
полной мере использованы на работе среди жен
щин. Отделы работниц до сих пор не обра
щали на это явление внимания и его не изу
чили. А сделать это нужно во что бы то ни стало. 
Если действительно оно характерно для Сибир
ских парторганизаций, а может быть парторгани
заций и других районов, то следует немедленно 
жо разработать ряд мор по втягиванию комму
нисток домхозяек как в работу на производстве, 
так и в работу среди работниц и крестьянок.

Остро стоящий вопрос о недостатке нужного 
количества работников и малая активность ком
мунисток вызвал большой интерес совещания к 
предложению Сиботдола.

Для использования каждой коммунистки но ея 
влечению разбить их на следующие группы: 
1) группа по работе в секциях делегатского 
собрания, 2 ) группа агитации и пропаганды,-
3) печати, 4) но" работе в деревне, 5) но связи 
с Красной армией. Группы эти рассматривать, 
как подсобный аппарат отделов.

Нужно сказать, что директива разбивать ком
мунисток на группы была дана еще вначале 
зимнего сезона.

Опыт показал, что такой подход к вопросу был

неправилен. Помимо того, что пи в одной гу
бернии его но удалось осуществить и получить 
какие-либо реальные результаты, в некоторых 
губерниях он * вызвал создание ненужных орга
низационных надстроек, делались попытки про
изводить выборы перечисленных групп на собра
ниях коммунисток. Учтя этот опыт совещание 
отклонило создание группы, подчеркнув необхо
димость всемерно привлекать коммунисток к наи
более знакомой каждой из них области работы 
Среди работниц и крестьянок, хотя бы в поряд
ке партийной дисциплины.

Функции, которые возлагались на группы, 
должны выполнять сами отделы работниц.

В вопросе связи с местами Совещание, отметив 
хорошую связь Сиботдел сгуборнскими отделами, 
указало на необходимость в дальнейшем добить
ся, чтобы инструктирование путем выездов инсгру- 
торов Сибирского, губернских и уотделов было 
доведено до районов и волостей. Как о недопу
стимом факте, сообщалось на Совещании о том, что 
одним из уотделов было послано волкомам в не
большой срок 30 циркуляров, и не было ни одного 
выезда.

Впервые к Совещанию Сиботдел работниц имел 
возможность в своем докладе оперировать цифро
выми данными. Больше того, вниманию Совеща
ния была представлена витрина-выставка, где ра
бота изображена, в ряде диаграмм. Правда, учет 
еще не достиг необходимой полпоты, учтены толь
ко немногие отрасли работы, но начало уже поло
жено, и Совещание, отметив это, вновь обратило 
внимание на необходимость продолжать ставить 
учет опыта и достижений в работе на основе 
изучения местных социально-экономических и бы
товых условий.

Особенно важную роль изучение условий долж
но сыграть в ностапоико руководства работою мало 
ученных автономных республик: Бурятской, Ойрат- 
ской, Якутской.

Нужно отмстить, что за последнее время Сиб- 
отделу удалось подобрать работников для отделов 
работниц Бурятской и Ойратской областей. Ра
бота в иоследпой была впервые обследована заве
дующей Сиботделом тов. Фаермаи.

Отмечены и некоторые достижения в работе сре
ди трудящихся женских масс этих. областей. В 
Ойратской области проведено 12 волостных Конфе
ренций, 36 ойраток состоят членами советов, при
близительно столько жо членов комитетов взаимо
помощи. В Бурятской и Якутской области так
же ведется агитация 4ю юртам и аймакам. Но все 
жо работа носит еще отрывочный, но системати
ческий характер. Принимая во внимание различные 
условия работы, Совещание признало обязатель
ным индивидуальное руководство Сиботдола рабо
тою среди женских масс указанных автономных 
областей.

Специально созданная секция по работе среди 
женщин в автономных областях и среди нацмень
шинств, разбросаппых по Сибири, подробно разра
ботала методы и формы работа.

Привожу наиболее важные пункта из решений, 
принятых совещанием:

Провести учет всех активных коммунисток от
дельных национальностей, с целью отозвания их
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для работы среди женщин своей национальности.
Русские работницы, не знающие языка нацмень

шинств и ведущие среди них работу, обязаны из
учить местный язык. .

Необходимо говорящих ио-руссви женщин, во
влекать в делегатские собрания в общую работу, 
через них проводить работу и среди всех трудя
щихся данной национальности.

Делегатские собрания проводить там, где почва 
для этого ужо подготовлена. Там же, где делегат
ские собрания привить нельзя, вести групповую, 
•юрточную и индивидуальную обработку. Вместе с 
тем надлежит проводить и общие собрания жен
щин по аулам, улусам, по слегам.

Принимая во внимание, что в данный момент 
носит массовый характер переход кочевников, разо
ренных Колчаком, бандитизмом и стихийными бед
ствиями, к оседлому образу жизни, обратить осо
бое внимание на привитие женщинам этих народ
ностей навыков в сельском хозяйстве, в огород
ных работах, в птицеводстве.

Считая, что защита прав женщин автономных об
ластей перед судом и обществом является лучшим 
и вернейшим способом пробуждения их сознания, 
поставить перед органами юстиции, и народными 
судами вопрос об организации комиссий и кон
сультаций для специальной защиты нарушаемых 
прав женщин национальных меньшинств.

Вопросы народного здравоохранения, охраны 
матмлада и борьбы с социальными болезнями 
(тубс-щсулсоом, сифилисом) должны стоять вцзигре 
ьнимания отделов работниц автономных областей.

В работе по борьбе с культурной отсталостью 
крестьянок, по повышению их активности, по 
налаживанию смычки города с деревней, выдви
нутой Совещанием, как первоочередной, также 
отмечены пока еще незначительные достижения. 
Из 1070 волостей Сибири в последнее время 58 
полостей выделены для ударной работы. Лишь 
«есьмя осторожно можно назвать работу в них 
более или менее систематической. Лучшими но 
работе среди крестьянок являются уезд ft Камен
ский (II.-Микол, губ.), Барнаульский (Алтайской 
губ.), Мариинский" и Щегловский (Томской губ.) 
Общее количество делегаток-крестышок к мо
менту совещания зарегистрировано 1.937. Членов 
сельсоветов крестьянок 166, в, комитетах взаимо
помощи 177 крестьянок. Около 300 крестьянок 
работает в различных комиссиях советов it ка
чество практиканток.

R условиях Сибири цифры эти, конечно, чрез
вычайно малы. Кроме того, работа выбраппых 
крестьянок, их влияние па массы, рост их са
мих—еще не учтены. Некоторые кампании, как 
«неделя охраны матмлада», «неделя помощи бод- 
нойнгай крестьянке», «8-е марта», в ряде воло
стей захватили широкие массы крестьянок. В 
Барнаульском уезде (Алт. г.уб.) и в Каменском 
(Н.-Никол, губ.) засеяно несколько десятин земли 
и фонд «беднейшей крестьянки» и на постройку 
аэроплана «Красная Сибирячка». Средствами ко
митетов взаимопомощи, кооперации; с помощью са
мих крестьянок организовано 20 летних яслей.

Совещание указало, что основными кадрами 
крестьянок, на которых отделы работниц должны 
распространить свое влияние в первую очередь

являются: работницы совхозов, батрачки, члены 
коммун, сел.-хоз. артелей, беднейшие слои распы
ленных масс крестьянок, и, наконец, средпячки.

Необходимо учесть жен красноармейцев и де- 
вушск-кростьянок. Общая директива Совещания 
в постановке работы среди крестьянок—не раз
брасываться, сосредоточить силы в ударных во
лостях, но добиться систематической' работы.

Тезисы по работе среди крестьянок, принятые 
Совещанием сводятся к следующему:

В работу среди крестьянок должны быть вовле
чены все культурно-просветительные советские и 
кооперативные организации деревни. Крестьянки- 
делегатки должны привлекаться к практической 
работе в этих органах. С помощью их необходи
мо добиваться защиты прав и улучшения поло
жения крестьянки.

В агитационно-пропагандистской работе должно 
быть уделено большое внимание вопросам сель
ского хозяйства, школьного строительства, сани
тарии, охраны материнства и младенчества и 
другим вопросам, являющимся больными в де
ревне. Поставлен вопрос о привлечении учитель
ства и библиотекарей к работе среди крестья
нок, с помощью которых отделы работниц долж
ны осуществить ликвидацию неграмотности и си
стематическое чтение журналов «Крестьянка» и 
«Красная Сибирячка».

Подчеркнута необходимость участия в работе 
по культурному шефству города над деревней.

Подводи итоги работы среди масс городского на
селения, прежде всего совещание остановило вни
мание на делегатских собраниях. Всего по Си
бири насчитывается 4.296 делегатов, городских- - 
2.299. До последнего времени состав делегатских 
собраний но Сибири был текучий. Все же почти 
повсеместно проработана программа, рекомендован
ная С иб отдел ом, и сейчас будет происходить про
верка политананий делегаток. И Нотт-Николаев
ске такая проверка уже проведена. 70»/о делега
ток выдержали испытание; 1 2 0  делегаток но Си
бири вступили в партию.

Задача по ликвидации технической неграмотно
сти среди делегаток' в го{юдах по расчету Сиботде- 
ла выиоднена на 70«/о. Сейчас учтено обучающих
ся в школах по ликвидации неграмотности 948 
работниц, в том числе 298 делегаток. При чем 
24 ликвидпункта открыты по настоянию и совмест
но с  отделами работниц. В сентябре повсюду по 
Сибири происходили перевыборы делегатских со
браний. Точные директивы, как по перевыборам, 
так и для дальнейшей работы с делегатками, бы
ли разработаны совещанием в полной согласован
ности с директивами Центрального отдела ра
ботниц.

Большое внимание совещание также уделило во
просу вовлечения работниц и крестьянок в со
веты. До последнего времени в сельских и город
ских Советах Сибири было чрезвычайно незначи
тельное количество работниц и крестьянок. Пере
выборы Советов в Томской, Алтайской и Омской 
губ., прошедшие за последнее полугодие, дали 
членов Советов по городам— 152 работницы и по 
селам—166 крестьянок. К проходящим в настоя
щее время перевыборам Советов в селах и городах 
проделана отделами работниц большая подготови-
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тельная работа, результаты которой должны ска
заться в ближайшее время. Совещанием дана ди
ректива путем специальной анкеты взять на учет 
всех членов Советов работниц и крестьянок, под
держивать с ними постоянную связь и помогать 
им в их работе.

Что касается работы профсоюзов среди женщин, 
то совещанием отмечено, что в этой области не. 
все обстоит благополучно, В профсоюзах Сибири 
по данным Сцббюро ВЦСПС насчитывается 32.062. 
Правда, удалось в 4-х губерниях выделить органи
заторов работниц при ГСПС, налаживается работа 
среди работниц в промышленных районах: Черем- 
хово (Ирк. г.}, в Анжарко-Суджонске, Кемерово, 
Ленинске (Томской губ.). В месткомах и фабзав- 
комах активно работает 567 работниц, в правлениях 
губ отделов 56, в кассах взаимопомощи 64, в раз- 
личных комитетах 358. Но до сих пор отсутствует 
систематическое руководство этой работой сб сто
роны Сиббюро ВЦСПС и союза горнорабочих, 
основного производства Сибири.

Подобное же положение констатировано и в обла
сти вовлечения работниц и крестьянок в коопе
рацию. Толчок к систематической работе не ру
ководству этой работой внутри органов кооперации 
дал 2-й съезд уполномоченных Сибирского отде
ления Центросоюза, состоявшийся в мае этого года.

На съезде был поставлен специальный доклад 
■о вовлечении работниц и крестьянок в коопера
цию, и приняты тезисы с практическими указа
ниями в этой области работы. В настоящее время 
в ревизионных комиссиях работает 104 работницы, 
в качестве практиканток в губсоюзах и райотделе- 
ниях привлечено 34 работницы.

До сих пор не выделены инструктора в губсою- 
зах и но поддерживается систематическая связь 
в работе Центросоюза с С(иботделом работниц.

Совещание отметило, что отсутствие директив со 
•сторон 14 Сибирских центров по линии профсою
зов и кооперативов, а также и гю ряду областей 
Советской работы ( храпа магм лад., собеза) чрез
вычайно затрудняет работу на местах. Первые 
mai n для устранения этих недочетов в работе уже 
приняты. Утверждая материалы совещания Сиб
бюро Ц К РК П  признало целесообразным созыв 1 раз 
в месяц при отделе работниц совещаний с пред
ставителями Бюро РКСМ , ВЦ СП С , Центросоюза и 
других хозяйственных и советских учреждений. 
Постоянным представителем Бюро ВЦ СП С  выделить 
заворготделом Бюро.

Фракции Центросоюза предложено возложить обя- 
занности по вовлечению работниц и крестьянок 
в кооперацию на одного из членов фракции ответ
ственного работника Орготдела. Таким путем будет 
достигнута связь Сиботдела с указанными орга
низациями и создана возможность постоянного кон
троля за работой последних.

Но касаясь целого ряда вопросов работы среди 
девушек, участия в пионерском движении, борьба 
с  безработицей, с проституцией и др., которые 
так же получили на совещании широкое освеще
ние, я коснусь еще вопросов агит ации и пропа
ганды.

Общая директива совещания в этих вопросах это—  
углубленная систематическая работа. Нужно ска
зать, что отделы работниц Сибири в своей работе 
«среди масс широко применяют инсценировку ж и

вых газет, иолитсудов (над крестьянкой-делегат- 
кой, над хозяйкой, эюсплоатирующей свою при
слугу, над проституткой и др.). Подтвердив необхо
димость применения всех указанных видов агита
ции, совещание предостерегают от увлечения ко
личеством их за счет качества, глубины, содер
жания, хорошей подготовки.

В  вопросах агитации совещание указало также 
на то, что ио следует загромождать 'отделы много
численными кампаниями.

В  частности встал вопрос о целесообразности 
специальной кампании, предложенной Сиботделом 
по сбору на аэроплан «Красная Сибирячка». Со
вещание высказалось за участие отделов работ
ниц в 'общей работе по сбору на воздухфлот. Сиб- 
отделу дана директива войти в Сиблегг с предло
жением второму аэроплану после «Калинин» (на 
него идут сейчас сборы но Сибири) присвоить имя 
«Красная Сибирячка».

Интересную работу проводят отделы работниц Си
бири по сближению работниц и крестьянок! с Крас
ной армией. Выражается она в организации вос
кресников по пошивке и починке белья для крас
ноармейцев, в убранство «Красных уголков» в ка
зармах, в совместных экскурсиях и т. и.

Сиботделом издается (раз в 2 месяца) журнал 
«Красная Сибирячка». На совещании выяснилось, 
что отделы работниц на местах не обращают нуж 
ного внимания на распространение в массах, как 
этого журнала, так и «Крестьянки», и «Работни
цы». Несмотря на то, что приводилась специаль
ная «Неделя печати», Сибирь не дала большого 
количества подписчиков. Тоже самое еще в боль
шей мере можно сказать об участии самих работ
ниц и крестьянок в печати. До сих пор нет ре
гулярно работающей сети корреспонденток.

Все это отметало совещание, поставив устране
ние указанных недочетов: очередной задачей.

Не прошли мимо совещания и вопросы быта. 
В  силу экономических условий Сибири в настоя
щий момент всю работу по улучшению быта среди 
работниц необходимо сосредоточить в промышлен
ных районах, па крупных фабриках, проводя ее 
черев аппараты профсоюзов.

Совещание подчеркнуло, что практическое осу
ществление мероприятий по улучшению быта тре
бует от Отделов работниц большой осторожности 
в агитации среди работниц и крестьянок.

В  заключение привожу не безынтересные данные 
о личном составе делегатов. Из общего числа участ
ников совещания—32 работницы, J 4 крестьянок 
и 23 интеллигентки—вступивших в партию до 
18 года 11 человек, в 1918—19 г.— 8 чел., в 20— 
35 чел., в 19—21— 2 0  чел., в 22—2 чел и 3 кан
дидатки в партию. Стаж по работе среди работниц 
и крестьянок трехлетний и более, имеет 26 деле
гаток; работающих с 21 года- 9, с 22—11. Уси
ленно аппаратов и отделов работниц за последний 
период дало 23 человека, переведенных на эту 
работу в 1923 году.

Общая оценка совещания работы среди работниц 
и крестьянок по Сибири за последил/! период, это— 
безусловный подъем. Ярким выражением этого 
подъема явилось и само совещание, прошедшее с 
большой деловитостью, выявившее вдумчивый и 
глубокий подход работников к разрешению выдви
нутых вопросов. , ,

г  § i ! 0 . Соколова.
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Вчерашнюю рабыню — женщину 
народностей поставил ОКТЯБРЬ к

I

государством.

восточных
управлению

Работа среди Мариек.
В глухих Лесах Марийской области, среди го

лодных, темпых, безграмотных «черемисок» ведется 
кропотливая энергичная работа. Как яркие лучи 
света попадает в непроходимые леса работа от
делов работниц, в глухие Марийские деревни.

Смертность в деревне превышает вдвое рождае
мость. Почти поголовно дети больны трахомой. 
99 процентов мариек неграмотных, русских кре
стьянок 90 проц. (Население: 62 проц. мариек, 27 
проц. русских, 8 проц. татар.)

Население местами исповедует православие, ме
стами язычники, поклоняются богу—лесу. Калым, 
умыкание невест, избиение плеткой молодой жены, 
обычаи, живущие в Марийской деревне до 
сих пор.

Голод 21— 22 гг. показал Марийской деревне, 
что Советская власть—власть трудящихся, и по
могает крестьянам бороться со стихийным бед
ствием.

ГГо всей области 3 кантона: Козьмодемьянский, 
Краснококшайский, Сернурский — (населения 
1.182.724) насчитывается 550 членов РКП, из них 
женщин 50, ю  мариек крестьянок-коммунисток, 
занимающихся сельским хозяйством, 3 марийки- 
коммунистки—сельские учительницы, 24 ведущие 
ответственную работу в городах, остальные техни
ческие работники.

По области выделено 3 ударных волости, где 
волорганизаторами работают учительницы - кре
стьянки. Избраны и работают делегатские собра
ния, 180 делегаток-кростьянок, из них 150 мариек. 
С делегатками ведутся беседы по здравоохране
нию, по гигиене ребенка и матери, по работе в 
Советах, к-тах взаимопомощи, занимаются с ними 
грамотой в 3-х кружках. Отдел работниц предпо
лагает в течение зимы ликвидировать неграмот
ность среди делегаток,

Два раза в месяц собираются делегатки в своем 
селе, 3 раза в лето собирались волостные делегат
ские собрания.

К летним полевым работам делегатками с помо
щью «Ара», «Посло^гола» организовано в Сернур- 
еком кантоне 109 яселъ, в Козьмодемьянском 89, 
и 8 в Краснококшайоком. Делегатки сами оборудо- 
довали, сами устроили свои ясли.

За летний период проведено 8 волостных конфе
ренций крестьянок-мариек, которые прошли очень, 
оживленно, id большим подъемом.

На конференциях обсуждались вопросы о значе
нии единого с.-х. налога, об охране материнства и 
младенчества, о задачах комитетов взаимопомощи, 
и раскрепощения Советской властью женщины. На 
каждой конференции присутствовало до 2 0 0  кре
стьянок.

На беспартийных конференциях марийки очень 
интересовались вопросом семейного и брачного 
права, необеспеченность женщины, даже при же
лании развестись с мужем, заставляет ее оста
ваться в семье и подвергаться всяческим издева
тельствам. Мужчины часто бросают женщин е 
дстьми, а суды не всегда обеспечивают детей и 
мать.

Работа среди мариек не вполне развернута но- 
всей области из за недостатка работников из мест
ного населения; для их подготовки Отдел Работниц, 
направил на курсы по подготовке в ВУЗЫ 8 деву
шек комсомолок, из них 7 мариек. В предстоящую, 
кампанию пе{>евыборов делегатских собраний и пе
ревыборов в Советы областной Отдел Работниц счи
тает возможным рассширить базу своей работы, 
охватить еще несколько волостей систематической 
работой.

Работа среди работниц is области не значительна 
На 3 небольших заводах области работает 100 ра
ботниц. Членов профсоюзов женщин до 1000 чело
век (ЮО работниц, 900—совработников, работников, 
просвещения, медикосантруд, коммунального хо
зяйства). Для работы среди женщин членов Проф
союза Обирофсовет выделил из состава Президиума 
организатора но работе среди женщин.

За летние месяцы проведены в 5 союзах собрания 
женщин, на каждом присутствовало до 150 чело
век. Обсуждались вопросы охраны женского тру
да, участия женщин is профстр-ойтельстве. Во всех 
месткомах выделены работницы для работы среди, 
женщин.

К 6-ти городским ячейкам прикреплены органи
заторы коммунистки, Ю коммунисток—к больницам: 
и детским домам. В городах 117 делегаток, из них 
7з домашних хозяек и прислуг, а остальные со
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вотские служащие. Для ведения работы среди до
машних хозяек и ,прислуг в Козмодемьянекс при
креплены 15 коммунисток.

Из прислуг организовано з кружка по ликвида
ции неграмотности. Делегатских собраний в города х: 
проведено (i. Обсуждались вопроси международ
ного положения истории РКП, задачи Профсоюзов 
в связи с Н9П-0М, о квартирном налоге. Кроме того 
.для делегаток прочитано 4 лекции: о малярии, хо

лере, дезннторни и но сельскому хозяйству. Посе
щаемость делегатских собраний в среднем 80%. На 
лекциях присутствуют кроме делегаток-40— 50 до
машних хозяек и прислуг.

В день памяти тов. Самойловой проведены деле
гатские собрания, собрания ячейковых организато
ров и 3 собрания на предприятиях.

Так шаг за шагом, медленно, но упорно ве
дется работа среди отсталых, неграмотных мариек.В. Шеломович.

Работа среди работниц и крестьянок в Гомельской
губернии.

Гомельская губ. в настоящее время имеет 9 уез
дов, из них 4 промышленных и 5 крестьянских, 
таким образом, она представляет собой полу кре
стьянскую, полупромышленную губернию.

Основная промышленность губернии—текстиль
ная, химическая, бумажная. Общее количество 
членов профсоюзов по губернии около 5 0 .0 0 0 . Из 
них преобладающее число принадлежит государ

ственным крупным и мелким предприятиям. Чис
ленность организации РКП около 5.000 действи
тельных членов и около 1.500 кандидатов. Обще
партийная работа поставлена удовлетворительно, 
ото способствовало распространению влияния на
шей партии на наиболее отсталую часть рабочего 
класса—на работниц. Женщин в нашей организа
ции ю  и 1б«/о в организации РКСМ.

Последние 7 месяцев регулярная посещаемость 
собраний ячеек беспартийными работницами на 
крупных предприятиях достигает ооо/0. Эта циф
ра говорит сама за себя.

Экономическое улучшение положения рабочих 
нашей губернии и значительное изменение в от
ношении парторганов к женотдельской работе— 

•лги два момента способствовали налажению рабо
ты среди работниц. Из общего числа рабочих, ко
торое указано выше, число работниц составляет 1 3 ,3 0 0 , ИЗ НИХ служащих—'3.184.

Участие работниц по отдельным отраслям про
мышленности выражается в следующих цифрах:В текстильной 60% общ. количества рабочих.„ химической . 60% „ .  „„ бумажной . 50% .  „  „ 'в швейной . . 80% . „ „

Основная работа губженотдела проводилась нено- 
v родственно на крупных предприятиях. Работа 
проводится ячейковым организатором, который яв
ляется членом бюро ячейки. Д л я  наиболее широ
кого вовлечения активных работниц в практиче
скую работу на крупных предприятиях, суще- 
•ствуют жентройки, которые работают под строгим 
]jy ководством ячей ки .

Метод работы, который практикуется па пред
приятиях и фабриках, следующий: организатор 
устанавливает персональную связь с работницами. 
Ведется индивидуальная обработка наиболее вы
двигающихся работниц. Затем, изучаются их ор

ганизационные способности для выдвижения на 
практическую работу. Д ля усиления связи и спай
ки с работницами практикуются вечера самодея
тельности. В  результате— значительный рост са
мосознания широких масс женского пролетариата. 
Как один из важных моментов следует отметить 
следующее: на 4-х фабриках с 2.000 работниц, 
индивидуальная подписка на газеты достигает 
80 процентов.

Выборных работниц в проф. и кооп. органах по 
губ. имеется:В ф абком ах..............................................................  200 чел.„ правлениях союзов ..................................... 31 „„ U P K ......................................................................... 5 „

Практиканток насчитывается в проф. и сов. 
органах:В гоцод. о. н. о........................................................  9 чел.„ г о р с о в е т е ................................................................... 100 »

, профор г а н а х ..................    97 „„ огд. т р у д а ..............................................................  5 „
В отношении профтсхнического образования и 

поднятия уровня квалификации работниц, в на
шей губернии дело обстоит не совсем благополуч
но. Из имеющихся по губ. 16 школ только в 3-х 
обучаются работницы. В школе фабзавуча текс
тильщиков количество женщин по отношению 
ко всему числу обучающихся составляет 1 6 «/о, в 
профшколе швейников— 75%, в школе с.-х. ма
шиностроения— 8'°/о.

Согласно директив 10-й губ. партконференции о 
подбо]ю кадра организаторов партийцев, была п о 
ведена соответствующая кампания. Она положила 
начало переходу на плановую работу и усилению 
внимания низовых партъячеек к работе среди жен
щин. В результате кампании всех организаторов 
но городу 92. Из них 57 членов РКП, 10 членов 
РКСМ  и боепарт. 25. Для лучшей подготовки 
организаторов функционируют гУа-мееячныо кур
сы, рассчитанные на 30 чел, (в Гомеле). Для во
влечения организаторов в ■ общепартийную работу 
и поднятия их партийной квалификации, они уча
ствуют во всох совещаниях секретарей ячеек, на 
которых заслушиваются наиболее характерные до
клады организаторов.
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Заслуживает внимания практикующийся метод 
проведения «дня работницы» один или два раза в 
месяц. Он имеет значение в том смысле, что дисци
плинирует работниц.

В  области работы среди работниц частных пред
приятий практикуются периодические обще-город
ские конференции. Для работы на частных пред
приятиях выделяются районные организаторы но 
союзной линии. Также практикуется с целью со
ревнования приглашение работниц частных пред
приятий па собрания работниц государственных 
предприятий.

Проводится работа среди безработных работниц. 
Количество их достигает 4.205 из общего количе
ства безработных в 10.269, что составляет прибли
зительно около 40 %. Для уменьшения женской 
безработицы безработные привлекаются на обще
ственные работы, организуемые отделами труда. 
Кроме того, существуют: одна столовая, 2 труд- 
коммуны, с количеством работниц 80— 90. В ком
мунах следующие производственные отделения: 
швейное, кулечное, 2 прачечных.

В отношении культпросветрйботы проводятся пе
риодические собрания безработных, а также через 
секции при отделе труда работницы привлекаются 
в клубную работу.

Если возьмем деревню, где работа гораздо слож> 
нее, то и здесь замечается сдвиг в работе. Более 
систематическая проводилась работа, главным об
разом, в ударных волостях, которых насчитыва
ется. 30. Проводились волделегатские-собрания и 
волконференции. Количество дел era то к- к рестъ яно к 
достигает 8'96, количество волорганизаторов специ
ально на женотдельской работе—8, а по совмести
тельству— 25. Ж ентроек-14. Количество практи- 
канток-крестьянок в совучрождепиях: в -волиспол 
комах— 23, в сельсоветах—133, в комитетах вза
имопомощи— 124, в ревизионных комиссиях 17, в 
многолавках—23, народных заседателей 03.

‘Для лучшего вовлечения крестьянок в советское 
строительство и в практическую работу проводятся 
районные и волостные совещания практиканток, 
совместно с членами сельсоветов. На волделогат- 
ских собраниях практикантки отчитываются в про
деланной работе. Молодые делегатки-кргстьян- 
ки привлекаются на собрания ячеек РКСМ , и в 
избы-читальни, где проводится коллективная чит
ка журнала «Крестьянка» и разных газет. В не

И»

которых избах-читальнях по инициативе женотде
ла организованы юридические бюро.

Большим тормозом в работе является отсутствие 
работников для деревни, а также средств.

Работа с делегатками проводилась регулярно по 
определенной программе, но не во всех уездах она 
выполнялась полностью. Причиной этому была бо
язнь, что делегатские собрания будут носить слиш
ком теоретический характер. Всё же программа на 
70 процентов проведена Ь жизнь. Количество го
родских делегаток— 600 чел. В работе делега тских 
собраний необходимо отметить большой рост актив
ности делегаток, выразившийся в участии их во 
всех кампаниях, проводимых партией и профсою
зами, и во всей профессиональной жизни союзов. 
Посещаемость работницами союзных и общефаб
ричных собраний достигает около 70 процентов, 
посещаемость делегатских собраний— 75 80 про
центов, 50 процентов всех делегаток посещает по
литкружки. Что касается ликвидации технической 
безграмотности, то за последний год безграмотность 
среди делегаток удалось совершенно ликвидиро
вать.

При завершении работ делегатских собраний 
были проведены торжественные собрания, на кото
рых заслушивались отчетные доклады годовой ра
боты. Наиболее сознательные и преданные делу 
рабочего класса работницы торжественно вводились 
в партию. Таких было 15 чел., в партию и 5 чел. 
к РКСМ . На профработу выдвинуто 33 чел., па раб
факи— 8, в партшколу—24, в кооперацию—7.

5-е губсовещание по работе среди женщин 10 авг. 
с удовлетворенном подвело итоги работы, проде
ланной губжонотделом за G месяцев, и кон
статировало большие достижения в работе среди 
работниц и крестьянок. Совещание констатирова
ло, nfo работа проводилась по определенному и та
ну и системе, чем и объясняются большие успе
хи в. работе.

Как одно из достижений был отмечен большой 
сдвиг и интерес к работе среди женщин со сто
роны партячеек. Вместе с тем, совещание наме
тило дальнейшие мероприятия, в области укрепле
ния проделанной работы и усиления кадра работ
нике в-иартийцев в качественном отношении. Зав- 
женотделы имеются во всех .уездах.

Совещание отметило необходимость большего из
учения условий труда. Н. Лавинская.

Условия труда и быта работниц Челябинской губ.
Прежде всего необходимо сказать несколько 

слов о характере обследования и его объеме. 
Когда намечался план обследования, то была 
разработана очень подробная анкета по всесто
роннему выяснению условий труда и быта ра
ботницы; анкета охватывала и правовое положе
ние работницы и место занимаемое ею в произ
водстве, характер работы, условия этой работы, 
влияние производства на организм, и, наконец, 
выяснение условий жизни вне производства.

Обследование предполагалось произвести толь
ко в двух районах—Челябкопейском и городе 
Златоусте. Вследствие целого ряда технических 
обстоятельств, а также в значительной мере и 
от того, что трудовые инспектора Златоустовского1 
района не оказали должного содействия в этой 
работе, обследование пришлось ограничить толь
ко Челябкопейским районом. Пришлось немного 
сократить, или вернее, временно отказаться от 
выяснения таких пунктов, для которых не было»
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достаточно данных. Это относится главным обра
зом к вопросу о влиянии производства на жен
ский организм.

Прежде всего остановимся на количеств > жен
щин и на их распределения по занятиям. Ike за
нято па Урале, Тугайкуле и Киштыме—789 жен
щин. И том числе—занятых конторским трудом 
и телефонисток—38 и квалифицированного мед
персонала—19. Физическим трудом заняты—741 
женщина. Из них 93 заняты квалифицированным 
трудом: выделкой кирпича, самана, бетонного 
камня и на глинобитных постройках в строитель
ном цехе, 62 сортировщицы угля, работа которых 
но требует особенно большой квалификации и I 
болторезка, остальные 584 работают на подброске 
угля, откатке, разгребке, гонщицами, сторожиха
ми, ламповщицами и рассыльными.

Переходя к правовой стороне условий работы, 
необходимо сказать, что сравнительное благопо
лучие в этом отношении достигнуто только бла
годаря упорной годовой работе трудовой инспек
ции охраны труда.

Таким образом основные нормы кодекса законов 
о труде—продолжительность рабочего времени, 
еженедельный отдых, • ежегодный отпуск, отпуска 
беременным, проводятся полностью. Некоторое ис
ключение представляют сторожихи и телефо
нистки, которые не имеют полного воскресного 
отдыха и работа которых засчитывается как сверх
урочная. Но уже в настоящее время стоит во
прос о введении добавочных смен. Это исключе
ние касается 52 работниц.

Проводя, как общее правило, запрещение ноч
ных работ для женщин, охрана труда тем не 
менее делает некоторые уступки в этом отноше
нии. Вследствие этого к 52, из которых, часть 
но очереди работает ночью, необходимо еще при
бавить 9 ламповщиц, 78 работниц, занятых на 
откатке посменно и 46 человек больничного пер
сонала. Относительно сверхурочных работ прово
дится за последнее время очень жесткая линия,— 
все они допускаются только с разрешения инспекции. Как общее правило, сверхурочными опла
чивается субботняя смена, когда вместо 6 часов 
приходится при непрерывной работе провопить 8.

На сравнительно тяжелых работах заняты откат- 
чйцы угля и породы, поскольку нормы погрузки 
вагонетки превышают Наркомтрудовские нормы, 
ручной перевозки тяжестей, но здесь принимают
ся все меры к облегчению этой работы путем 
улучшения дорожки ссыпных люков, введения 
автоматических опрокидывателей. На откатке за
нято 106 человек.

Безусловно тяжелой является работа в строи

тельном цехе на выработке кирпича, самана, бе
тона и глинобитных построек, где промоску про
изводят ногами.

На этой работе занято 93 женщины. Все нормы 
труда по отношению к беременным, роженицам, 
кормящим грудыо в настоящее' время проводят
ся полностью. Положение охраны труда настоль
ко прочно, что все ненормальности ликвидируют
ся на месте.

Если мы перейдем теперь к условиям оплаты 
женского труда и нормы выработки, то можно 
сказать, что заработная плата, соответственно ква
лификации, колеблется от 40 до 80% довоенной, 
норма же. выработки от 60 до 80%, Хотя необхо
димо сказать, что эти данные приблизительные, 
так как строгой нормировки нот. Только в строи
тельном. цехе проводятся пормы урочного поло
жения, что является глубоко ненормальным но 
отношению к занятым там женщинам, так как 
работа эта очень тяжела.

Равной оплаты за равный труд почти нигде, кро
ме строительного цеха не проводится. Женщины 
везде проводятся по более низким разрядам. Та
кое положение, несомненно, в значительной мере 
объясняется абсолю т ны м  от сут ст вием, ж ен щ ин  
но всех  п роф орган и за ц и ях района от  н и зш и х  до 
вы сш и х . Ни в КРК , ни в комиссиях, ни в руд- 
коме, ни в райкоме, накнец , мы не видоЛн ни 
одной работницы имеющей право решающего го
лоса. Только за последнее время работницы при
глашаются на заседания с совещательным голо
сом.

Но участвуя в профессионально-общественной^ 
жизни, копейекяя женщина по имеет обществен
ных навыков и поэтому коллективизация быта 
находится в самом зачаточном состоянии, хотя 
жилищные условия последнего времени предоста
вляют для этого некоторые благоприятные дан
ные. Если два года тому назад жилищные усло
вия были невыносимы, то в настоящее время, при 
широко проводимой строительной программе и 
при порядочном количестве вновь отстроенных ба
раков, они являются значительно улучшенными 
и при некоторой настойчивости и умелом подхо
де могли бы служить исходпым пунктом при 
закладке нового быта.

Влияние работы на организм, как ужо было 
сказано, за отсутствием строго проверенных дан
ных, установить в настоящее время еще но пред
ставляется возможным. В  общих чертах Только 
необходимо сказать, что по данным амбулаторий 
и больниц большинство болеющих женскими бо
лезнями приходится на откатчиц угля  и породы и 
занятых в строительном цехе. В. Шмидт.
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Учет работы делегаток.
В  связи с предстоящими перевыборами деле

гаток Отдел Работниц М К  РКП  приступил к 
учету работы с  делегатками прошлого созыва.

К  проведению учета привлечены ячейки в це
лом. Каждое Бюро ячейки выделяет 2-х членов 
(1 из них—ячейковый организатор), которые при
влекают к работ© и членов фабвавкомов. Тройка 
ята спрашивает делегатку по анкете, форма .К» 1,

а затем суммирует полученные сведения путем 
опроса вносит в анкету № 2. В  целях полу
чения однообразных сведений Отделом разрабо
тано руководство для производства учета.

Районные и уездные Отделы Работниц разраба
тывают анкеты ЛГ» 2 и посылают сводку в Отдел 
Работниц МК.

АНКЕТА .
1. Фамилия.........................................................................................................................
2. И м я............................................................3. Национальность.................... ...........................................;........................................

•1. От какого предприятия (села, доревни).....................................2. Количество работниц в предприятии .........................................3. ,, крестьянок в селе........... ............................. ...........4. Какую работу выполняет в предприятии......................... .......5. По какому разряду получает жалованье6. Ксли крестьянка, то сколько 8 0 млп имеет7. Когда избрана...... ................... ......................................................8- Возраст ....:...............................................................................................9. Профессия...................................................................................................10. Образованию.... ..............................................................................................11. Семейное положенно (замужняя, вдова, сколько детейи кто на иждивении) ............................................................ .....
12. Партийность..............................................................................................13. Пыла ли раньше делегаткой14. В какую секцию совета направлена............ ............................15. Какую профработу ведот в предприятии____________
16. Передвижения в работе.........................................

Подпись:

Учет работы делегатки за год.1. Сколько делегатских собраний в районе (вол., ув8дн.) посетила
2. Какую практическую работу выполняла (по советской, профессиональной и кооперативной линия)3. Освобождалась ли для практической советской работы в рабочее время и на сколько часов...............................................................4. Отчитывалась ли на общем собрании работниц (сходе) секциии сколько раз .................................................................................... .'..................5. Ликвидировала ли безграмотность6. Посещала ли школу политграмоты, кружок, или общеобразовательные курсы, нзбу-читальню.............................................................7. Как усвоила пройденное в школе, кружке и делегатских собраниях........................................................................................................................8. Пыла ли избрана на выборную должность (цехов, делегат., взавкоме, комиссии, правлении союза, комитете взаимопомощи, правлении кооператива, уполномочен, страхкассы, совет, и др.)
9. Выступила ли на общих собраниях своего предприятия илисходах .......................... .............. .............................................................................. .10. Читает ли „Делегатку*, „Крестьянку", др. журналы, газетыи какио................................................ ........................................................................11. Читает ли случайно или систематически12. „ сама иди в группе .............................................13. Пишет ли в журнал, газету и какие14. Посещала лн собрания содействующих в спеем районе, выступала ли на них .......................................................................................................15. Посещала ли открытые собрания ячейки16. Вела ли работу среди масс работниц и крестьянок и какую17. Вступила ли в партию ......................................................................................18. Что по мнению делегатки дало( ей делегатство



Ф орм а №  2 .

А НК Е Т А
ДЛЯ У Ч Е Т А  Р А Б О Т Ы  Д Е Л Е Г А Т О К  З А  ГОД.

1. Название предприятия (деревни, вод.)
2. Какое производство................................................................................................3. Сколько рабочих на предприятии .............................................................
А .  Сколько из них женщин....................................................... ...............................■5. Есть ли ячейка..........................................................................................................6. Есть ли ячейковый организатор__;________________ .,_______________7. Сколько делегаток на предприятии (дерев., вол.)................ ........ ..
8. От какого количества крестьянок избраны делегатки......................9. Переизбирались ли делегатки, сколько раз и почему............ .

10. Проводятся ли делегатские собрания работниц на предприятии, как часто и какие воиросы разбирались
Л .  Сколько делегаток посещает делегатские собрания в райоие(волости и уезде)..............................................................................................................12. Сколько и куда прикреплено делегаток (по профсссион., совот.и кооперативн. линии)......... . ........... ........................ --------------
13. Сколько долегаток привлекалось к практической работе и ккакой нмонпо ..........................................................................................................

14. Освобождались ли делегатки для практическ. совет, работы врабочее время и на сколько часов.................................................... .......15. Сколько делегаток ликвидировали безграмотность1G. ,  „ осталось неграмотными....  v......... ;......................

17. Сколько делегаток прошло черев общеобразовательные курсы,школы политграмоты и кружки......................................................................18. Сколькими делегатками усвоено пройденное в школе иликружке и на делегатском собрании....................................................
19. Выступают ди делегалки на общем собрании своего предприятия (сходе) и как часто20. Читают ли делегатки .Делегатку" и др. журналы и какие
21. Читают ли сами или в группе ........... ........................................................22. , ,  случайно или постоянно...................... .....................................23. Что еще читают дологаткн.........24. Пишут ли делогатки и сколько из них в свой журнал, стенную газету и „Рабочую Москву"................................. ........................ ..
25. Сколько долегаток привлекалось на собрание содействующихв районе или уезде ..........................................................................................20. Сколько делегаток привлекалось на открытые собранияячейки27. Сколько делегаток вошло в партию..................................................28. „ ,. выдвинуто па выборные должности (в цехо-выо делогатки, правление союза, фабзавком, правлениекооператива, в совет и др). ........................................................................
29. Кто из делегаток ведет работу среди массы работниц идикрестьянок и какую ...........................................................................................
30. Какую пользу сами делегатки видят в своем делегатство



К РУКОВОДСТВУ ЯЧЕЙКОВЫМ ОРГАНИЗАТОРАМ
ПРИ П РО И ЗВ О Д С Т В Е  УЧЕТА

Р А Б О Т Ы  Д Е Л Е Г А Т О К .

В долях получения точных и однородных сведении о работе делегаток Отдел Работниц М .К.Р.К .П . предлагает при заполнении анкет руководствоваться следующим:I) Анкета заполняется путем личного опроса делегатки.Первый столбец апкеты № 1 заполнить согласно указанных в ней вопросов, пользуясь сведениями прежней анкеты, или в случае отсутствия ее путем опроса делегатки.В пункте 2-м второго столбца этой же анкеты следует указать, в каквх секциях работала и какую практическую работу исполняла, работала ли в завкоме, в какой комиссии, принимала лн участие в организации яслей, детского сада, столовой, отстаивала лн интересы работпиц и комиссии завкома, работала ли в кооперативной секции в местном кооперативе. Работала ли в Комитете Взапмпомощи, в школьном Совете и по. и в чем выразилась со работа (лля делегатки-крестьянки).При заполнении пун. 7 делегатке следует задать несколько вопросов для проверки усвоенного ою.Вопросы примерно следующие:1. Вопросы для делегатки-работницы.1. Кого мы называем капиталистами ............................................................2. Какие классы существуют в капиталистическом обществе3. Что дала рабочим и крестьянам Октябрьская Революция4. Зачем пролетариат добивается своей диктатуры.............................8. Кто управляет у пас государством..........................................................6. Нужна ли рабочему и работнице Коммунистическая партия изачем...................................................... '.........................................................................7. Надо ли быть членом Профсоюза и почему ........................8. Чом вызвана новая экономическая политика9. Что-такое С .С .С .Р ...................................................... ............. ................ ..............10. За что борятся рабочие других стран и что такое Ш Коммунистический Инторнационал...................................................................................

И . Почему нужно быть членом кооператива.12. Нужны лн Отделы Работниц и для чего.13. Для чего выбирают делегатов.......................................................................
14 .  ...................... : ..............................................................._ ................................ .2. Вопросы для делегаток-крестьянок.1. Кому земля принадлежала при царе и кому при Советской Власти.2. Какая разница между царской властью и Советской3. Почему надо участвовать крестьянке на всех сходах.4. Какие законы изданы Советской Властью в целях облегченияположсиия крестьянки. ............................................. ......................................5. Какую пользу приносит крестьянке грамота.6. Надо ли быть членом кооператива и почему......................................7. Почему город нужен деревне и деревня городу.Много вопросов сложных дологатко задавать но рекомендуется.На основании полученных от делегаткн ответов в пункте 7 нужно указать:Имеет лн долегатка представление о классовом строительстве общоства, классовой борьбо, Коммунистической партии, о Советском строительство, сущности новой экономической политики, о значении участия работницы и крестьянки в строительстве, о земельной политике.В п. 16 указать:Проводила ли она беседу среди работниц и кроотьяпок, читала ли с ними газеты, журнал „Дологатка" и „Крестьянка", привлекала ли их на общио собрания, и к ликвидации безграмотности, привлекала ли крестьянок на сходы.В п, 18 следует выяснить делегатке, какую пользу дало ей делегатство, чему делегатство ее научило, как долегатство отразилось на ее семейной жизни и религиозных убеждениях. *По полученпым после опроса сведениям делается сводка, которая вносится, согласно указанным цунктам, в анкету № 2. При чем в и. 18 нужно укавать количество делегаток, усвоивших пройденное.Анкета-сводка немедленно направляется в Районный или Уездный Отдел Работниц. Отдел Работниц МКРКП.



По в о с т о к у .

Правовое положение женщины Востока. Вопрос об
укреплении киргизской семьи.

Вопрос о правовом положении женщин Восгока 
очень ейабо проработан и освещен в печати, и 
положение ее на далеких окраинах во многих 
отношениях осталось прежнее. «Калым», много
женство по-старому практикуются во многих стра
нах Востока.■

Д 1 8 -м; и 1 9-м годах, когда Туркестан стал совет
ским, основные правовые положения, в частности 
касающиеся и женщины Востока, были взяты из 
кодекса РСФСР и стали обязательными для 'всей 
Туркреспублики, но они не были проработаны при
менительно к условиям восточных окраин и пото
му всегда могли вызвать довольно значительную 
дискуссию. Такая дискуссия произошла в Дже- 
тысу, населенной почти исключительно киргизами.

В Джо гы су сохранился полностью патриархально- 
родовой быт кочевников. Беднейшее кочевое насе
ление смотрит на женщину, главным образом, как 
на рабочую силу.

Женщины-киргизки, пользуясь правом свободно
го развода' в местностях по Семиреченскому тракту 
и других, расположенных вблизи городов, местно
стях, стали покидать мужей-бедняков. Повторяв
шиеся десятки таких случаев вызвали у киргиз 
боязнь, что расшатаются всякие семейныо устои. 
Этот вопрос, сильно затрагивающий всех кирги
зов, поскольку семья- у них всегда была особенно 
крепкой, привлек внимание Джетысуйского Обис-„ 
полкома.

В марте, на состоявшемся совещании завжен- 
отделами в отделе работниц ДККПТ выплыл этот 
вопрос. Были приняты тезисы об укреплении кир

гизской семьи. Б этих тезисах говорится о про
цессе массового ухода киргизок, указывается, что 
жены уходят зачастую к таким, лее беднякам, а 
но манапам, и, в общем и целом, совещание счи
тает, что все то, что переживает киргизская семья 
есть начало конца семейно-родовых традиций. Со
вещание считает, что для того, чтобы: изжить это 
переходное время, необходимо урегулировать се
мейно-бытовые отношения и поднять культурный 
уровень женщины. Б частности, совещание по
дробно остановилось на штрафах, за нарушение 
тех или других правил и положений.

Надо сказать, зная условия киргизской жизни, 
что никакие шграфы и судебные взыскания к.же
ланной цели не приведут. Нужно другое. Нужен 
здоровый, правильный подход.

Муж больше всего боится потерять в жене ра
бочую силу-в семье. Вопрос—чисто экономический, 
его нужно и разрешать экономическими мерами 
'общественной взаимопомощи, но никак не уступ
ками за счет правовых завоеваний женщины. Если 
уход женщины вызван исключительно материаль
ными причинами, —  бедностью семьи, то если 
улучшится экономическое положение киргиз, слу
чаи ухода прекратятся сами собой.

Если же массовый уход женщин—есть массовый 
протест, пусть пока и глухой, против своего раб
ства (фактически женщина киргизка и теперь еще 
раба в своей семье), то мы должны отнестись к 
этому очень осторожно, тщательно продумать, про
работать это течение, поскольку оно раскрепощает 
женщину В.остока. Сейфи.

Работа среди женщин в Киргизии.
В Киргизии, с  ее значительной территорией и 

до сих пор еще не изжитыми последствиями го
лода—работа особенно трудна.

На 2.790.000 кв, верст киргизского простран
ства приходится на каждые 1.000 кв. верст лишь 
0 , 0 8  версты жел.-дор. линии.

2.152.672 ч. киргизского населения из 4.968.750 
занимаются, главным образом, скотоводством и ве
дут кочевой образ жизни. Так, д Букеевской губ. 
кочевники составляют 96,35% всего населения,, в 
Актюбинской 08,9% и т. д.

В промышленности Киргизии) в настоящее время 
занято но более з-х тысяч рабочих, из них лишь 
самая малая часть киргизы.

Последняя Всекнргизская партийная конферен
ции, особенно настойчиво подчеркнув важность ра
боты среди коренного населения, отметила, что 
киргизка является активным элементом киргиз
ского хозяйства. Она изготовляет предметы: домаш
него обихода, всякого рода молочные продукты, 
ухаживает за скотом, производит кустарным спо
собом ковры, армянину, волосяные веревки, вяжет 
пуховые платки и т. д., и т. д.

В то же время положение женщины в киргиз
ской семье по-старому определяется пережитка
ми старины и религиозных предрассудков.

«Акеакальство»—старшинство в личных отноше
ниях киргизов между собой, старшинство одного
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рода перед другим, старшинство одного племени 
перед другим, плата за кровь, обычай «сватовства» 
и «калымных браков» (на основе купли— продажи), 
«амен-^ерство»— передача женщины после смерти 
мужа по родственной линии, многоженство—вот 
факторы, которые определяют положение женщины- 
киргизки.

На 16.707 членов партийной организации в Кир
гизии 1.047 коммунисток, но из них больше пп- 
ловины сосредоточено: в городских центрах, и боль
шинство, вследствие слабой партийной подгото
вленности, не может быть использовано для ра
боты среди женщин. Так, из 120 коммунисток по 
губернии— 67, так-назыпаемых домашних хозяек, 
целиком занятых в семье. Из тысячи коммунисток 
лиш ь 12 киргизок.

4-е Совещание отметило большой сдвиг в ра
боте среди женщин. Штаты заполнены и назрела 
необходимость в платных организаторах для про
мышленных районов и в ударные волости.

Отделы стали на ноги, но но везде еще (особен
но в уездах), к  их работе установилось доста
точно внимательное отношение со стороны парт
комов.

Так, в Тургайском уезде, при отсутствии ру
ководства со стороны Парткома работа вылилась 
в Организацию женского союза. Партком же не 
только допустил существование этого союза, но 
председательницу его назначил завженотделом.

В вопросах организационного характера Всокир- 
тизское совещание отметило ряд моментов, хотя и 
потерявших свою новизну для центральных губер
ний, но для Киргизии имеющих жизненное зна
чение.

Так Совещание подчеркнуло момент ударност и  
в  работе, как в смысле территориальном (путем 
выделения определенных промышленных и дере
венских районов, так и в смысле выделения от
дельных областей работы.

Совещание указало на необходим осте широкого 
использования в работе обще-партийного аппара
та, а также аппарата всех учреждений и органи
заций, соприкасающихся в своей работе с массами, 
тем более, что в Киргизии нет правил затворниче
ства, которые не позволяли бы мужчине участво
вать в женском собрании.

До 5 тысяч киргизок прошло за последние ме
сяцы через съезды и конференции только по трем 
губерниям.

Этот первый этан работы, пройденный централь
ными губерниями И 19—20 г., докатился до Кир
гизских степей только! в 28-м году.

Агитационная кампания съездов, конференций 
всколыхнула широкие массы. На съезды приезжа
ли за сотни верст.

«— Ехали на верблюдах по 1 2  и больше суток»,— 
рассказывает тов. Бегалнева! о делегатках уездной 
конференции в Денгизском уезде.

«Ехали неделями, чтобы послушать, что ска
жут об их новых «нравах» при Советской Власти». 
Вопросы правового характера интересовали деле
гаток больше всего,\ по ним больше всего выска
зывались, выносились горячие предложения.

«Отменить многоженство, строже преследовать за 
калым»,—настойчиво требовала киргизка.

Нужно сказать, что, несмотря на принятый Кир- 
Диком в свое время декрет о брачном праве—ие- 
помещение в кодексе законов РСФ СР  пункта о на
казуемости многоженства, повлекло за собой тол
кование—допустимости много жепства.

Так в официальном документе Наркомюста Кир
гизии давались следующие указания местам.

Народный Комиссариат Юстиции КССР 2/11—  
23 г. за J41» 418, разъясняет Совнарсуду, что «мно
гоженство, как не предусмотренное Уголовным Ко
дексом, но наказуемо на точном основании ст. 2 
постановления В.ЦИК о введении в действие Уго
ловного Кодекса РСФСР» и т. д.

Немудрено, что не только делегатки-киргизки, 
но и Завженотделами на 4-ом Совещании настой
чиво выдвигали вопрос о пересмотре брачного 
права в сторону запрещения многоженства.

В работах 4-го Совещания по основному вопро
су—работы среди киргизок—было подчеркнуто, что 
женотделы должны прежде всего наладить ра
боту и тех немногочисленных промышленных цен
трах, где есть жены рабочих-киргизов, где имеют
ся киргизки в качестве сезонных работниц (на 
рыбных промыслах и др.).

В  работе киргизской деревни Совещание обра
тило внимание на: 1) культурно-просветительную 
работу, 2) работу в правовой области, 3) но улуч
шению экономического положения киргизок и, на
конец, на работу среди кочевого населения.

В этой работе одной из лучших форм признана 
организация передвижных культурно-просветитель
ных учреждений, организация медицинской помо
щи киргизке через акушерские пункты, факто
рии *), использовыванио выездных сессий народ
ных судов.

В  постановлениях по докладу представителя 
Центросоюза Киргизии было Совещанием указано 
на необходимость вовлечения самих киргизок в 
работу этих передвижных кооперативов, проведе
ние работы через них среди стенного населения, 
в частности на необходимость организации кир- 
гизок-кустарок в артели.

В вопросах культурно-просветительной работы 
Совещание нашло излишним организацию по Кир
гизии особых женских клубов и указало на не
обходимость широкого использования обще-партий
ных клубов, практикуя лишь выделение особых 
уголков, или особых дней в работе клубов для 
жеищин-киргизок там, где невозможно будет во
влечь их в общую работу клуба.

В  правовой области Совещание наметило, между 
прочим, выделение дня отмены калыма в К и р ги зи и  
в праздничный день для киргизского населения, и 
предложило Облжеиотделу войти с этим предло
жением в КЗЦИК.

Впервые на 'Совещании был поставлен особый 
доклад о совместной работе с КОМ. Вопросы уча
стия в пионерском движении, вовлечения в КСМ  
девушек-делегаток и больше всего вопрос работы 
среди девушек-киргиаок, среди киргизского юно
ш ества-членов Союза КСМ  Киргизии должен

*) Фактории—передвижпыо лавки потребительской кооперации. Они намечаются и ближайшее время к развортывапию в степи.
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включить в свою работу задачи борьбы с быто
выми предрассудками.
_ «Комсомолец должен служить примером для 

остального населения: л вопросах отношения к жен
щине»,— так формулировалось одно из основных 
положений докладчика Обкома КСМ . Для кирги- 
за-комсомольца должно быть правилом— но бить 
жены, но платить калыма за невесту и т. Д.

Участниками Совещания было указано на не
обходимость использовывания в работе среди кир- 
гизокого юношества— «посиделок», которые так рас
пространены в аулах.

«Нужно превратить посиделки в вечера разум
ных'развлечений, вечера чтений, бесед».

Все вопросы повестки Краевого Совещания, на
чиная о доклада секретаря Обкома, о задачах парт
работы в Киргизии, отмечали раньте  всего не
обходимость подготовки работников из среды са
мих киргизок.

В  этой области Совещание наметило— выделение 
секций по работе среди женщин при партшколах, 
работа с курсанткамн-киргизками на курсах Соц-

воса, допустимость организаций особых кружков 
из организаторов по работе среди женщин и ком
мунисток при Отделах, привлечение к работе 
Облженотдела слушательниц Татарского, Киргиз
ского, Башкирского институтов народного просве
щения, индивидуальная обработка наиболее вы
двинувшихся в работе делегаток и, наконец, ра
бота с практикантками, которые но постановле
нию Ц К  выделены го все губотделы Киргизии.

Б  вопросах работы с практикантками, Совеща
ние подчеркнуло необходимость выделять в ка
честве практиканток киргизок.

«Во что бы то ни стало измучить местный язык»,—  
было предложением самих"" работников, настойчи
во стремящихся ближе подойти к женщине корен
ного населения.

Несмотря на трудные условия работы— все Сове
щание прошло под знаком бодрой уверенности.

Будем надеяться, что все вопросы, проработан
ные Совещанием, найдут практическое осуществле
ние в работе Женотделов Киргизии при условии 
достаточной поддержки со стороны парткомов.С. Любимова.

Фе совещание завженотделами Азербейджанской
Коммунистической партии. ч

Б первых числах июля 1923 г. в Баку состоялось
4-е Азербайджанское совещание завженотделами. 
Па совещании присутствовало 30 делегаток, из них 
16 представительниц от уездных женотделов, 
остальные—работники женотделов ЦК, БК и его 
районов, Центрального показательного клуба работ
ниц имени «Али Байрамова», инструкторских кур
сов женотдела ЦК и прбфинструкторов по работе 
среди женщин. Кроме того, на совещании присут
ствовали в качестве гостей 24 курсантки, кончив
шие в этом году инструкторские курсы женотдела 
ЦК. 1То национальному составу из '36 делегаток 
6ii.no ю  мусульманок. "Членов и кандидатов АКП 
было зз. и 3 беспартийных.

Совещание длилось с дней. Были заслушаны до
клады с мост, отчет женотдела ЦК за истекшее 
полугодие и доклад по национальному вопросу, 
содоклады о вовлечении женщин в профессио
нальное и кооперативное движение, доклады о 
правовом положепни женщин Востока, и о зада
чах АКП в области работы среди женщин и от
чет Азербсйджанского комитета помощи тружени
цам. По отчету женотдела ЦК были оживленные 
прения. Завженотделами указывали на недоста
точно внимательное отпошепио укомов к работе 
среди женщин, на отсутствие литературы, прйна- 
ровлонпой к уровню и пониманию Азербейджан
ской кростьяпки и на недостаточную связь жен
отдела ЦК с Гостами.

Женотдел ЦК в своем отчете указывал, что при- 
иаличном составе работников большой связи уста
новит!. невозможно: за 6 месяцев объезжено 12 
уездов и в каждом из них инструктора женотдела 
ЦК побывали до 4 раз, в 2 уезда выезжала сама

заведующая. Состоялось 7 заседаний пленумов от
дела и на них было заслушано 28 докладов с 
мест. Со многими уездными раобтниками женотде
лов установлена товарищеская переписка: Основ
ным же тормазом в работе остается по-прежнему 
недостаток в квалифицированных партработниках 
среди женщин из среды местного тюркского насе
ления.

Инструкторские курсы женотдела ЦК прежних 
созывов дали слишком мало раоотннков для уездов 
(в настоящее время из них работают среди жен
щин всего дво—три). Всего работают в уездах 38 
человек; из них 20 тюрчанок, 10 русских, 6 армя
нок,' 1 грузинка, и 1 немка. Но партийной при
надлежности и стажу— 16 членов АКП (с 18 г .— 
1, с 19— 1, 9 —с 20, 3—с 21, и 2—с 22), кандида
ток партии 7, КСМ— 1, беспартийных-' 14. Из тюр- 
чаиок членов АКП с 20 года —  4, с 21 — 1, 
с 22— 1; кандидатов—6, КСМ—1, беспартийных—7. 
1Го социальному составу: 6 работниц, 22 крестьян
ки и 10 интеллигентов. По образованию.: 11 с не
оконченным средним образованием, 18 с низшим и 
9 совсем безграмотных. Политическое образование 
в разморю совпартшколы получило 6 человек, одна 
из них из университета имени Свердлова. По ста
жу работы среди женщин с 3-летним стажем- 7 
человек, с 2-летним—3 чел., с 11/2-годовым— 1, с 

"годовым—2, прочие от одного до 6-ти месяцев.
Работницы женотделов не могут удовлетворить 

всех запросов проснувшейся мусульманки. Им 
нужна грамота, нужно объяснение окружающей 
природы и жизпи, и все это па родном языке. В 
уженотделах работает 20 тюрчанок, но из них 10 
малограмотных и 8 совершенно неграмотных; на
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18-ти остальных работниц других национальностей 
всего 4, которые говорят по тюркски.

Между тем руководство укомов женотделами, 
действительно, недостаточно. При объезде уездов 
инструкторами женотдела ЦК, в одном было обна
ружено, что в женотделе допускалось, с разре
шения секретаря укома, самостоятельное отдельное 
от парт, организации членство ж енщ ин; в другом 
уезде в женском мусульманском клубе в течении 
долгого времени работой руководила религиозная 
мусульманка.

Но, несмотря на все недостатки, совещание от
метило, что за истекшее полугодие все же достиг
нуты довольно значительные результаты в рабо
те уженотделов. Самое важное и ценное достиже
ние в уездах—это организация делегатских собра
ний в 8'-ми уездах (Ганджинском, Ленкоранском, 
Нухинском, Казахском, Кубинском, Агда ’шевском, 
Сальянском, Ш ушипском и Нахичеванском), кото
рые объединяют 556 делегаток, из пих 38'5 мусуль
манок. Делегатские собрания проводятся не только 
в уездных центрах, но и в участках имеются до 
150 делегаток-крестьянок. Это, действительно, 
огромное достижение для уездов Азорбейджаиа.

Программа делегатских собраний, в особенности 
в участках, проводится слабо, за неимением на 
местах культурных сил, но !з некоторых участках, 
например, в Сальянском уезде, делегатки обыч
но присутствуют на заседаниях комячеек и ра
ботают иод руководством секретарей комячеек. В 
практическую советскую работу втянуто не более 
50 делегаток. Но так как секций советов нет, то 
работа их сводится к периодическим обследова
ниям детдомов, больниц, тюрем, к  присутствию в 
качестве нравозастунниц в нарсудах,* заксе (за
пись актов гражданского состояния), некоторые 
прикреплены к кооперации, к профсоюзам, к 
ОНО и Исполкому.

Совещание отметило большое значение делегат
ских собраний, как практической школы для ра
ботниц и крестьянок и вынесло постановление в 
сентябре месяце произвести перевыборы делегат
ских собраний в тех уездах, где к этому време
ни будет закончена программа делегатских собра
ний, произвести довыборы, где программа не прой
дена, и с сентября месяца всюду начать прохо
дить программу делегатских собраний. Делегат
ские собрания должны быть организованы во всех 
уездных центрах и в двух-трех ударных участ
ках, где имеются ячейки или пункты по ликвида
ции неграмотности. Там же, где невозможно орга
низовать делегатские собрания, совещание поста
новило организовать кружки крестьянок, которые 
должны работать также под руководством мест
ных ячеек но специально составленной упрощен
ной программе.

Другим видом работы в уездах служат клубы. 
Всего имеется 16 клубов, по одному на уезд, кроме 
Джеванширского где 2 клуба, и Казахского, где 
отдельного женского клуба совсем нет, так как му
сульманки там ходят открытыми и посещают об
щие рабоче-крестьянские клубы. Но клубная ра
бота поставлена слабо, из-за отсутствия культур
ных сил. Л учш е всего поставлен клуб в Кубин
ском уезде/ где имеется сцена, организовано 2

драмкружка: русский из 15 чел., и тюркский из
6 чел., хоровой тюркский кружок из 6 чел. В 
остальных клубах происходят еженедельные собра
ния мусульманок, изредка ставятся спектакли, 
имеются школы грамоты, всего в них обучается 
299 женщин, из них 231 мусульманка (на лето 
школы закрыты). Делегаток всего в школах об
учается 62. В политкружках обучаются 115 жен
щин, из них 53 мусульманки. Артелей при клу
бах очень мало, они малочисленны и работают сла
бо. Всего имеется 9 артелей в 7 уездах и 2 шер
стопрядильни (в Ленкоранском и Шемахинском), 
2 огородных (в Казахском, Шушинском и Дже- 
браильском), одна прачешная в Шамхорском, 
одна мешочная и одна швейная в Ганджинском, 
ткацкая в Шушинском. В артелях работают 95 
женщин, из них 63 мусульманки. Кроме того, 131 
женщина работает в профессиональных школах и 
мастерских.

Совещание отметило намечающийся в клубах 
тружениц мусульманок один опасный уклон. В 
некоторых из них членами состоят в преобладаю
щем количестве русские и армянки. Так в 'Саль
янском клубе из 12 членов всего 3 мусульманки. 
В Джебраильском уезде из 22 членов клуба всего
7 мусульманок, в Кубинском клубе из 40 членов 
23 мусульманки. Это безусловно неправильно: ар
мянские и русские женщины свободно ходят на 
общие собрания и их не следует собирать отдель
но от мужчин. В клубы работниц-мусульманок жен
щины других национальностей могут входить 
лишь в качестве помощниц в начальной органи
зационной работе и не более трех-пяти человек.

За последние месяцы, в связи с постановлением 
Закцика, перевести всю политико-просветительную 
работу в уездах с государственного снабжения на 
местные средства, клубы тружениц мусульманок 
оказались в критическом положении: местные ис
полкомы отказываются принимать их на свое со
держание, сами они никак не могут содержать 
себя, и вот уже 3 месяца, как во многих клубах, 
работникам мусульманкам но выплачивают жало
вания, и они разбегаются. Совещание постанови
ло: просить А К И  возможно скорее изыскать сред
ства на содержание клубов тружепиц-мусульманок.

Из остальных видов работы совещание Останови
лось па кампаниях, проводимых уженотделами. За 
истекшее полугодие проведены: «Неделя беспри
зорного ребенка», в 11 уездах, «трехдневник ту 
беркулеза», в 9 уездах, 8-е марта— повсюду. Кро
ме того, женщины привлекались па все, проводи
мые партией, революционные праздники. Междуна
родный день работниц прошел с огромным подъ
емом но всему Азербейджану. В  этот день уездные 
города были украшены красными флагами, в не
которых из них но работали советские учреждения, 
с 12 часов была прекращена торговля.'Б собраниях 
и шествиях по улицам принимали участие все 
местные партийные, советские и п;о[есзионачьные 
работники. . .8-е марта стал праздником общепролетарским.

Среди мусульманок в этот день был особый 
подъем, ими был выброшен лозунг— против много
женства, раннего замужества, и чадры, а в городе
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Баку в некоторых районах ha общих собраниях му
сульманки срывали с себя чадры и при всех рас
таптывали их ногами. В день 8-го марта Азциком 
было дано задание Наркомздраву и Нарком- 
юсту разработать декрет о новом брачном праве. 
В настоящее время этот декрет издан: установлен 
предельный брачный возраст замужества (16 лет 
для женщин, 18' лет для мужчин), отменено мно- 
гоженство. Азорбойджанская мусульманка во всех 
правах уравнена с мужчинами.

Уже с'первых дней советизации Азербайджана во 
многих сол. и гор. советах имеются женщины-му
сульманки, а о тех уездах, где женщины-мусуль
манки вовлечены в советскую и производственную 
работу, они выбираются членами месткомов, прав
лений, союзов. В настоящее время в уездах идут 
выборы народных заседателей, и всюду в значи
тельном числе проходят женщины-мусульманки.

Совещание отметило, что женотделы слабо втя
гиваются в сельско-хозяйственные кампании—по
севные, саранчовые, но сбору продналога, и др., 
между тем, тяга женских масс к этим кампаниям 
громадная.

Уездные отделы работниц всюду тесно связаны с 
укомом и с КСМ. Из советских учреждений наи
большая связь установлена с наробразом, нарсу
дом и заксом. Во всех уездах, кроме Шемахин- 
ского, Агдашовского и Лен кор шского, представите 
ли наробраэов входят в коллегию женотделов. В на
родных судах и заксах дела, касающиеся женщин, 
никогда не разбираются без представителя _ужен
отдела, в Джевапширском, Ганджипском и Шу- 
1нписком уездах в коллегию уженотделов входят 
представители от уисполкомов. Помимо того, связь 
•с совучреждениями уженотделы поддерживают че
рез своих представителей на заседаниях в их кол
легиях. Связь у женотдела с унрофбюро имеется 
в 9 уездах. С кооперацией связаны лишь Казах
ский и Денкоранский отделы работниц.

На совещании по 'докладам о вовлечении жен
щин в профессиональное и кооперативное движе
ние было постановлено ввести в коллегию женот
дела представителей от унрофбюро и кооперации, 
с целью налаживания этих видов работы среди

женщин. Совещание подчеркнуло слабость жен
ских трудовых артелей, причиной которой явля
ется отсутствие всякой помощи от кооперации, 
как в отношении средств, так и руководства. Ме
жду тем, как артели в работе среди мусульманок 
являются лучшим средством организации и втя
гивания их в производственный труд.

Совещание постановило: побудить партийные и 
советские органы открыть iipoif)технические курсы 
(переплетные, сапожные, швейные, ткацкие и пр., 
а также машинисток, телефонисток, ремиштони- 
еток) при Центральном показательном клубе имени 
«Али Байрамова», объединяющем в своих стенах 
более 600 тружениц мусульманок.

Организовать общежитие для приезжающих кре- 
стьянок-тюрчанок, которые, периодически, на 2—3 
недели должны будут специально приезжать из 
уездов для изучения советской работы. В настоя
щее время -при клубе имеется богатая сцепа, обслу
живаемая студийцами их художественных кружков 
при клубе, театральная студия, общеобразователь
ная школа, школа нолит-грамоты, библиотека-чи
тальня, трудовые артели, амбулатории и детские 
ясли. 1

Остановилось совещание и на вопросах печати 
и указало на полное отсутствие литературы на 
тюркском языке, освещающей быт и интересы жен
щин и постановило иметь при местных газетах 
страничку пли по крайней мере отдел «Труженицы 
Азербайджана»; для обслуживания его привлечь 
самих работниц и крестьянок, для чего при всех 
женотделах организовать литколлегии. Кроме того, 
совещание поручило женотделу Ц К  приступить к 
изданию журнала на (тюркском языке и возбудить 
вопрос об издании для женщин мусульманок, спе
циальной литературы, а также и научно-популяр
ной по вопросам естествознания и гигиены.

Из остальных докладов наибольшее внимание 
привлек доклад Наркомюста о правовом положе
нии женщины Востока. Совещание постановило 
провести через агитотдел но всему Азербайджану 
кампанию, с целью разъяснения местному населе
нию нового декрета о брачном праве. К. Ишкова.

Итоги совещания заведующих и инструкторов отде
лов работниц Армении.

l l -го июля Ь Эривани одновременно с совеща
нием Завагитов было созвано совещание работ
ников Женотделов. На совещании присутствовали 
работники всех уездов. В  порядке дня стояли сле
дующие 'вопросы:

' 1) Доклады с мест, 2) отчет ДО, 3) новые ме
тоды и формы работы в условиях Нэпа, 4) куль
турно - просветительная работа среди женщин,
5) роль женщины] в кооперации, 6) текущие вопро
сы: iO журнал ■ «Труженица Закавказья», б) лет
ний -план работы. Доклады с мест, а также отчет

1(0 дали нам яркую картину работы, проделанной 
за эти три Годя.

Рабата среди женщин в Армении началась со 
дня советизации Армении, с 1921 г .; в свеем раз
витии она прошла три этапа. В первый период 
наша работа носила преимущественно агитацион
но-массовый характер. .Труженица Армении впер
вые была выведена из пассивного состояния и при
общена к общественной жизни, и в этом напра
влении наша работа дала толчок к поднятию куль
турного уровня и классового самосознания. -
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Но с  Нэпом десятки— сотни женщин лишились 
своего заработка и брошены в объятия нищеты 
и голода. Тяжелое материальное положение за
ставило и крестьянку приходить л город за ра
ботой. Образовалась громадная армия безработных 
женщин, представительниц неквалифицированного 
труда. Кроме того, Нэп тяжело отразился д  на 
семейном быту женщины. И  как результат всего 
этого, наступил кризис и в нашей работе.

Условия для ведения культурно-просветительной 
и политической работы чрезвычайно неблагоприят
ны. Хотя труженица Сов. Армении и получила 
права, но фактически, или, точное, экономически, 
она 'все еще закрепощена. Старые традиции в се
мейных отношениях держат ее в закабаленном со
стоянии.

Кризис этот длился до второй половины 23-го 
года. Среди работников Женотделов стало про
являться ликвидаторское настроение. Старыми ме
тодами невозможно было в дальнейшем вести ра
боту. Сама жизнь диктовала необходимость выра
ботки новых методов работы. На этой точке зрения 
стоял также П-й Всоармянский сч>езд коммунисти
ческой партии Армении. Указать путь к практи
ческому разрешению этих наболевших вопросов 
взяло на себя совещание завженотделов, состояв
шееся l l -го июля. Нужно было создать материаль
ную основу для работы. Была поставлена задача 
улучшить быт работницы нутом организации арте
лей, которые приучили бы се к производствен
ному труду, и этим самым ускорили бы ее эконо
мическое раскрепощение.

В этом вопросе Совещание заняло совершенно дру
гую точку зрения’, нежели московское Совещание 
Завженотделов Востока, которое признало, что пер
воочередные задачи Женотделов лежат в плоскости 
культурно-просветительной работы.

Исходя из этих соображений, Совещание поста
новило: '1) сузить и углубить работу и сосредо

точить ее в тех пунктах, где ость кадры работ
ниц; ’2) так как женские массы, вследствие своей 
отсталости, часто поддаются влиянию мелко-бур
жуазной стихии, и вообще целиком не могут ис
пользовать своих прав, Совещание решило, что 
для поднятия правовой защиты женщин необхо
димо установить самую тесную связь с Нарсудом, 
посылая туда своего представителя при разборе 
дел, Касающихся правового положения женщин. 
Основной формой нашей работы должна быть куль
турно-просветительная и полит-воспитательная ра
бота через делегатские собрания и политкружки.

Таким нутом можно будет поднять культурно- 
просветительный уровень женщины и подготовить 
сознательных и активных работниц. В  связи с тем 
обстоятельством, что нашей партией выдвинут тре
тий фронт—идеологический, Совещание также счи
тало своей ударной задачей—ликвидации! техни
ческой неграмотности среди женщин, и приняло 
соответствующее постановление:—до 24-го г. ли
квидировать неграмотность среди делегаток и чле
нов сельсоветов.

Для успехов нашей работы большое значение 
имеет печатная агитация, орган Женотдела Зак- 
райкома «Труженица Закавказья», к которому 
женские массы проявляют большой интерес.

Исходя из этого, совещание постановило: все
мерно содействовать тому, чтобы этот журнал отве
чал всем запросам трудящихся женщин.

Наконец, Совещание приняло единый план ра
боты на три летних месяца.

Совещание имело большое значение, как в смы
сле подытоживания опыта нашей трехлетней прак
тики, а также и в смысле установления правиль
ного метода и задач пашой работы. На этом со
вещании в противовес предыдущим, выявилось 
еще одно отрадное явление: ликвидаторство из
жито совершенно, чувствуется энергия и желанно 
работать среди женщин. Ануш.

Условия работы среди женщин в Абхазии.
Работу женотдела Абхазии приходится делить 

па 2 части, на работу среди туземного-населения—  
абхазок, и среди работниц— членов профессиональ
ных союзов,— заключающих в себе ирииглый эле
мент. Хотя женотдел существует в Абхазии со 
дня ее советизации, т.-е. с марта 1921 г., но работа 
среди туземок-абхазок фактически началась лишь 
с 22-го года и результаты ее пока-что невелики *).

В  первое время отдел работал исключительно в 
городах, Сухуме, Тадаутах, Таврах и ир., главным 
образом, среди членов профсоюзов. В  настоящее 
время членов профсоюзов— женщин 1000 человек 
(из них безработных 400). С работницами прово
дятся делегатские собрания, выделены организа
торы по работе среди женщин: всего делегаток

*) Чтобы понять трудности работы среди женщин в Абхазии, нужно вспомнить природные условия, быт и нравы страны (см. ст.: Работа среди женщин Абхазии „ Коммунистка" № 8 ) .

и организаторов до '80, по партийных из ни'х три- 
четыре не больше.

Работницы физического труда заняты, главным 
образом, и табачной промышленности, их 150 чел.,

в союзе Медикосаптруд— сиделки, уборщицы и 
т. д.— до 170; Нартшт- оффициаитки в кафе до во. 
Остальные, члены интеллигентских союзов— раб- 
прос и совработншсов. Причем последние два союза, 
в особенности, учительницы, тоже вовлечены в ра
боту женотдела, участвуют в кампаниях, суббот
никах л т. II.

Делегатки и работницы посещают детские сады. * 
дом ребенка и проч. детские учреждения. С ними 
ведется работа но программе делегатских собра
ний. В Сухуме 2 раза в месяц выходит «страничка 
работницы».

В настоящее время выделено женщин — членов 
месткомов — 38, членов правлений союзов — 12, 
в различные комиссии— 10 человек. В Сухуме ор
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ганизовано кафе в пользу беспризорных детей, ко
торое дает теперь ежемесячно до 100 руб. золотом.Работа среди селянок— абхазок, мингрелок и проч. народностей.

О работе среди селянок Абхазии приходится го
ворить отдельно, так как она требует совершенно 
особых методов, много времени, сил и материаль
ных средств.

Объективные условия Абхазии,—условия клима
та, местности, знания местных языков, (до 26-ти 
наречий в стране),, нравов и обычаев,—требуют 
особого подхода к работе.

Высокие горы, но которым разбросаны хижины 
абхазцев на протяжении 1— 1  ]Д версты одна от 
другой (хуторское хозяйство), проливные дожди в 
течение трех зимних месяцев', делают абхазское 
население совершенно недоступным. Езда, даже ле
том, в хорошую погоду, возможна по тропинкам 
только верховая, а зимою провести собрание почти 
невозможно.

За неимением знающих местные языки работни- 
ков-женщин, работу вести можно только при по
мощи переводчиков, так что объезжать селения 
приходится верхом инструктору женотдела вместе 
с партийным абхазцем, который служит перевод
чиком и проводником. Но такой способ передвиже
ния отделу не по средствам.

В зиму 1922 года всю работу вела заведующая 
женотделом одна, лишь летом удалось набрать 
штаты полностью н провести работу более или ме
нее удовлетворительно. При отсутствии железно
дорожных путей сообщения и при указанном спо
собе передвижения, существующие штаты женот
дела (завженотделом и 2 инструктора), очень не
достаточны. Выдвигается необходимость прикре
пить хотя бы па 2 уезда одного инструктора (все
го 3 инструктора). Работницам женотдела инструк
торам приходится непосредственно проводить са
мим всю работу, так как возложить ее на волост
ные и сельские ячейки невозможно, ибо ячейки 
существуют не во всех даже крупных волостях, а, 
во-вторых, в условиях Абхазской действительно

сти , ни одна женщина не пойдет на собрание, если 
его проводит мужчина. Кроме того, сами по себе 
ячейки очень слабы (40% неграмотности среди чле
нов партии) и ожидать пользы в работе от таких 
ячеек не приходится.

В настоящее время работники женотдела, как 
было указано выше, объезжают сами селения и 
волости и, остановившись в каком-нибудь селении, 
объявляют о собрании женщин через милицию, ко
торая извещает селянок. Селянки съезжаются вер
хами в указанное селение. В прежнее время, вна
чале, съезжались обычно 2— 3 всадницы, теперь 
съезжаются до 300 и более. Если же собрание про
водит мужчина, то абхазки слушают его в отда
лении, в кустах.

Доклады ставятся примерно такого содержания: 
«Что дала Советский власть работнице и селян
ке?» «Почему нужно девочек посылать в школы 
учиться грамоте?» «Почему женщина должна посе
щать сходы?» «Задачи женотдела». «Что такое дет
ский сад». Кроме того, на темы проводимых кампа
ний, например, «помощь беспризорному и больно
му ребенку», «продналоговая кампания», и. проч. 
Весной 1923 1 '., 27-го марта проведена первая бес
партийная конференция работниц, горянок и селя
нок Абхазии, на которую съехалось 16 абхазок, 4 
мингрелки, 3 гречанки, 2 армянки и 40 работпиц 
городов русских и других национальностей (см. 
ст. в № 8, «Коммунистка»).Результаты работы среди селянок.

В крупных селениях и волостных выбраны орга
низаторы по работе среди женщин, абхазки и мин
грелки, которые помогают инструкторам женотдела 
в созыве собраний, и' проч. При Наркомиросе Аб
хазии Дошкольным отделом открыты курсы до
школьниц, куда выделены 7 абхазок. На курсах 
читаются, кроме вопросов по- дошкольному воспи
танию, общая политграмота и специально о ра
боте среди женщин. Отдел работниц имеет в виду 
выработать из этих абхазок в будущем работников 
для отдела.

В настоящее время выделена одна работница аб
хазка в качестве инструктора женотдела.Ассанова.
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> Международное движение работниц.

Отчет международного
Б . Р а б о т а  се к ц и й  к о м и н т ер н а .1. Германия. В результате катастрофически, ухуд

шающегося положения пролетариата;, в рядах про
летарских женщин наблюдается интерес к поли
тике и рост радикального настроения. Это особенно 
ярко выражается в руководимом партией движе
нии против: дороговизны и реакции, движении, на
чавшемся осенью прошлого года и нашедшем яс
ную формулировку на Цсегерманском конгрессе 
фабзавкомов в ноябре 1922 года. Удалось, глав
ным образом;, в Рейнской провинции и в Средней 
Германии, но также и в Берлине и на Шссеркан- 
те, привлечь широкие массы женщин, беспартий
ных, действующих с решимостью и энергией в 
контрольных комиссиях, организующих собрания 
домашних хозяек, выставляющих на этих собра
ниях требования к властям, требования, провоз
глашаемые специально на то избранными де
путациями женщин (контролирующих рыночные 
цены: и добивающихся понижения таковых, на
блюдающих за доставкой молока и т. д.). Во 
многих местностях, так, например, в Мангей
ме, Иене, Готе и в Рейнской провинции, жен
щины, являющиеся массами на собрания, стихийно 
отправлялись на предприятия и влияли на рабо
чих в смысле провозглашения требований об уве
личении заработной платы, и, под давлением де
монстрирующих, добились уступок со стороны пред
принимателей.
. Этот растущий интерес к политике, этот рост 
радикального настроения, выражается не только 
в росте участия в собраниях и демонстрациях, 
организуемых партией, но и в живом участии во 
всех выступлениях рабочего класса, направленных 
к улучшению его положения. Д Людвиг-Гафен- 
ской забастовке, в ноябре прошлого года, в заба
стовке горнорабочих в Гурской области, в июне 
текущего года жены забастовщиков на крупных 
открытых собраниях объявили себя солидарными 
со стачечниками, устроили кухни для бастующих 
(Шлезвиг, Голыитиния).

Против захвата Пуанкаре Гурской области, жен
щины протестовали на грандиозных собраниях, со
званных компартией.

Две женщины были привлекши французами к 
военному суду за распространение антимилитари
стической прокламации среди французских солдат 
и приговорены к 3-м месяцам тюремного заключе
ния. Далее, работницы вносили в компартию пред
ложения о включении их в «пролетарски© сотни», 
ибо, они «готовы всеми средствами бороться с реак
цией плечо к плечу со своими мужьями». В Тю
рингии работницы в отдельных местностях ужо

женского секретариата.
входят в пролетарские сотни, а в Рейнской про
винции по этому поводу тоже ведутся переговоры.

Борьба против дороговизны, против грозящей 
опасности войны и оккупации Рура, были глав
ными лозунгами международного дня женщины, 
состоявшегося в неделю с 4-го но l l -е марта.

В текущем году нашу работу, больше, чем пре
жде, поддерживали члены партии—мужчины.

На ряду с  этими вопросами, затрагивающими 
весь пролетариат, коммунистическая партия, раз
вернув энергичную борьбу за охрану материнства 
и младенчества, против позорных законов об абор
те (§§ 2 1 8 —19 Уложения о наказаниях), сумела 
завоевать симпатии многих пролетарских женщин. 
В большом числе статей, прокламаций, и на мно
гочисленных собраниях; в муниципалитетах и пар
ламентах, а равно и в брошюре «Бедственное по
ложение пролетарских детей», распространялся по
трясающий материал, основанный па буржуазной 
и официальной статистике о бедствиях детой про
летариата.

Кампания за отмену §§ об аборте, которая неот
ступно ведется в общегосударственном д краевых 
парламентах, в печати и на собраниях, и связы
вается с требованием о государственных н муни
ципальных учреждениях по охране материнства 
и младенчества, привлекла в наши ряды новые 
толпы борющихся пролетарок. Брошюра Копи Гут
ман: «Долой законы об аборте», а равно сочинен
ная гамбургскими товарищами и воспроизводимая 
с большим успехом в Гамбурге пьеса с той же 
тенденцией, дают возможность подойти к широ
ким женским массам.

Хотя партии этим путем неустанной работы на
ших партийных работниц и пропагандисток, число 
которых из года в год возрастает, удалось про
светить широкие массы домашних хозяек из про
летариата, и завоевать их симпатии, наша про
паганда еще только лишь начинается. Правда, 
мы уже приобрели; в некоторых предприятиях опор
ные точки, как например, в предприятиях Хем
ница, Лейпцига, Дрездена, Штутгарта, Бармена, 
Берлина; так берлинским металлистам удалось на 
последних перевыборах в комиссию работниц при
вести список коммунистов и хемницкие работни
цы-коммунистки привлекли работниц Каипеля к 
сотрудничеству в приложении для женщин в ор
гано ком. партии. Б Бармене, находящемся в 'тек
стильном районе, мы имеем приверженцев среди 
текстильщиц.

С ростом безработицы увеличивается значение 
вопроса о т«-н. «Доппельэкз.истенц», т.-е. о поло
жении, когда кормильцами семьи являются и отец, 
и мать. Этот вопрос грозит поколебать единство
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рабочего класса. Не переставая защищать резо
люцию своего Венского иартейтага, КПГ выступает 
против увольнения замужних женщин, как тако
вых, становясь и в этом случае на сторону работ
ниц. Но тут мы медленно завоевываем почву.

В заключение упомянем об увеличений числа 
женщин-членов коммунистических парламентских 
фракций. В Рурском ландтаге мы имеем теперь че
тырех товарищей женщин: Розу Вольфштейн, Мар
ту Арсндзее, Раину Людовик и Герту Геффе, в 
тюрингском ландтаге Когти Дун кор, в саксонском— 
Марту Шлаг. Женщины представлены также в бес
численных муниципалитетах. Во время движения 

.по борьбе с дороговизной, они выступали особенно 
энергично, формулируя на женских собраниях па
ши требования. Это имело место в Готе, Торгау, 
Гамбурге, Бремене и других местах.2. Франция. Организационная работа медленно по
двигается вперед. Значительной явилась забастов
ка текстильщиц и Элъбефе.

«Увриер» является одним из Лучших коммуни
стических журналов для женщин. Редакция зани
мает сильную политическую позицию и помещает 
весьма богатый материал не только из Франции, но 
и из других секций Интернационала. Особенное 
внимание обращают на себя конкретные описания 
экономического положения и условий труда ра
ботниц в отдельных отраслях труда и пред
приятиях.

По вопросу об оккупации Рура, журнал вздет 
недвусмысленную решительную кампанию против 
политики Пуанкаре. В последнем номере от 9-го 
июня сообщается, что тов. Гилька Курц после от
крытого собрания в Бар-ле-Дкж 2С-го мая была 
арестована полицией за оскорбление министра, она 
сказала в своем докладе: «Я рада, что могу кон
статировать, как пролетариат откликается на при
зыв коммунистической партии на родине убийцы- 
Пуанкаре». Тов. Курц ещё находится в заключении.

Единственным недостатком «Увриер» является 
легкий налег, в нем феминизма, в особенности в 
вопросах о взаимоотношении полов, о брачных 
и семейных отношениях. В таких случаях часто 
можно встретить выражение: «Вот результат того, 
что законы пишутся мужчинами и в угоду муж
чинам». ..

3. Великобритания. В Великобритании МЖС имеет 
своим представителем тов. Крафорд,—которая заве
дует отделом детских домов в Комитете помощи 
Совроссии.

Тов. Крафорд умеет использовать кампании 
помощи детским домам в качестве политической 
кампании за Советскую Россию. В ответ на на
падки На Советское правительство, она, между 
прочим, написала по вопросу о вывозе хлеба по
литическую статью в Глазговском «Форвард», ко
торая насчитывает «о.ооо читателей пролетариев 
не коммунистов.

Она пишет, что движение безработных женщин 
в джутовом производство очень сильно. Недавно 
они устроили демонстрацию; В связи с голодом, в 
которой приняло участие свыше тысячи безработ
ных мужчин и женщин. Они били стекла в окнах 
магазинов и требовали изменения закона, со
гласно которого они лишились вспомоществования.

Демонстрация достигла своей цели, и, в связи 
с этим выступлением;, в настоящее время уже нри- 
ступлено к пересмотру постановлений о безработ
ных в их пользу.

4. Австрия. Политическая жизнь работниц и про
летарских домашних хозяек Австрии, или, вер
нее, Вены, несколько оживилась за последние ме
сяцы. Собрания, которые устраивались Отделом 
но работе среди женщин при ЦК и которые были 
посвящены вопросам о фашизме и о законах об 
аборте, привлекали многочисленных посетительниц.

МЖС вел с  австрийскими товарищами дискус
сии по вопросу о «двух кормильцах», в каковом 
вопросе в рядах КПА наблюдается принципиаль
ное отклонение от взглядов и директив Интерна
ционала, ярко выразившееся в вопросе об уволь
нении женщин при безработице. Вопрос этот ещо 
не решен в окончательном смысле.

Далее МЖС высказался по вопросу о страхова
нии детей в Австрии, порекомендовав австрий
ским товарищам-женщинам более активную и по
ложительную позицию против мошенничества, за 
которое ведет пропаганду социал-демократия.

Пропаганда в печати проводится через «Фрауэн- 
цейтунг», еженедельное приложение к «Роте Фа
не», издающееся в Вене и являющееся актуаль
ным, политически ясным и популярным органом. 
Кроме того, К1ГА располагает превосходной попу
лярной агитационной брошюрой для широких масс: 
«Что мы имеем сказать трудящимся женщинам». 
Брошюры для женщин, издаваемые КПГ и «Ком
мунистка» КПГ расходятся здесь в б о о—1.000 экз.

8. Голландия. После некоторых перемещений в 
своем личном составе Центральный Комитет по 
работе среди женщин] в настоящее время составлен 
превосходно, все его члены—опытные и активные 
работники, совместная деятельность которых хо
рошо налажена. Важное значение работы среди 
женщин признается в полном своем объеме ЦК 
партии и поддерживается во всех отношениях. Это 
между прочим, отражается также и на «Трибуне», 
довольно часто помещающей статьи и доклады но 
вопросам женского движения. Это обнаружилось 
также и на выборах, когда партия выпустила осо
бую листовку для женщин. Следует ещо также 
указать на интерес, который партия обнаружи
вает в вопросе об увеличении тиража газеты для 
женщин «Форбоде».

«Форбодо» является одним из лучших коммуни
стических журналов для женщин. Его полити
ческое направление бевупречно. Кроме того, ре
дакция сумела весьма искусно подойти к нуждам 
женщин в конкретных условиях своей небольшой 
страны и таким путем приблизить к пониманию 
женщины важные политические вопросы. Журналу 
остается лишь пожелать, чтобы он уделял больше 
внимания запросам трудящейся женщины, что вы
зовет большое распространение «Форбодо» в фа
бри ч и о-за воде ки х и р одари я ти ях.Ю ж н а я  А м е р и к а .Аргентина доставила в конце года подробные до
клады', согласно которым работа среди женщин 
Аргентины поставлена, невидимому, довопыю псно-

4*
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вательно и внимательно. Пред лицом своеобраз
ной обстановки в стране, большой отсталости ра
ботниц, многоязычное™ населения, слабости пар
тии,—здесь и настоящее время еще не приходится 
рассчитывать на значительные успехи.Бразилия доставила одновременно с Аргентиной 
свой первый доклад, в котором сообщается, глав
ным образом, о плане организации работы среди 
женщин, согласно доставленных нами директив, 
материалов и предложений.Берппп, 23 нюня 1923 года. ______

А в с т р а л и я .
Отсюда нами получена через английского това

рища резолюция крупной профессиональной жен
ской конференции, провозглашающая под комму
нистическим влиянием свою солидарность в стре
млении к единому фронту с русскими, германски
ми, французскими, итальянскими и английски
ми рабочими! и работницами!, а такжр с колониаль
ными народами. Герта Штурм.

Новых ратников строй.
Последние события в Германии обнаружили чрез

вычайный рост политической сознательности про
летарских . женщин. Массовое появление их на от
крытых собраниях сделалось уже с полгода обыч
ным явлением. На любом собрании вы насчиты
ваете теперь если не половину, то, во всяком слу
чае, не менее 40% женщин. Наде принять во вни
мание, что на собрания приходят не только про
мышленные работницы, получившие уже извест
ное политическое воспитание, но в очень большом 
числе и домашние хозяйки. Девочки-подростки, 
молодые и пожилые • женщины, совсем седые ста
рухи, все с жадным вниманием слушают оратора 
и оживленно обмениваются замечаниями.

Усталые и истомленные бесконечной работой, 
они жадно впитывают в себя каждую мысль. Мозг 
напряженно работает в одном направлении: как 
претворить ее в ужизнь.

«Мы готовы бороться», слышала я не раз воз
гласы на собраниях, когда оратор обращался! с при- 
зыеом к женщинам но отставать в общей ,проле
тарской борьбе. Большинетво жен рабочих неиз
менно принимает участие в стачечной борьбе. Про
шли те времена, когда жена удерживала мужа от 
забастовки. Наоборот, теперь жены собираются и 
идут сами к администрации, подкрепляя бастую
щих своими требованиями. Обычным зрелищем 
является теперь «очередь» у магазинов жизненных 
припасов. «Очередь» стоит по 3, но 4 часа и не
пременным добавлением ее является «зеленый», 
полицейский, одетый в светлозеленый мундир, 
охраняющий вход в магазин.

Женщины часто задевают «зеленого». «Ну, ска
жи, на милость, чего стоишь здесь, как пугало 
воронье?» «Зеленый» терпеливо молчит, переми
нается с ноги на ногу. Однажды одна бойкая ра
ботница так долго донимала «зеленого», что он не 
вытерпел н важно заявил:

—  Я  охраняю собственность.
—  Собственность? Чью?—заговорили сразу не

сколько женщин.
—  Д а  всех граждан,—последовал веский ответ.
—  В  таком случае охраняй и мою собствен

ность,--заявила неугомонная работница.
—  Я  готов, где же эта собственность ?
—  Да у  меня дома, это—мои дети. Они больны, 

мне вот надо для них масла, молока. Л цена!-то 
разве по карману мне?

— И мою собственность охраняй, у  меня тоже 
дети хиреют без молока, и мою... и у меня...

«Зеленый» растерялся.
— Я но знаю, это меня це касается...
Сплошь и рядом домашние хозяйки отправляют

ся толпой к ратуше и посылают делегацию к «от
цам города» с  различными требованиями. Обыч
ное требование повсюду—признание закон ом ерн о
ст и к он т р ол ьн ы х ком исси й , снабжение продоволь
ствием, расширение сети столовых для неимущих, 
питание бастующих за коммунальный счет и т. д.

Женщины—самые деятельные члены контроль
ных комиссий. Эти комиссии фактически суще
ствуют ужо около года, со времени общогерманекого 
съезда фабзавкомов осенью 1922 года. Цель их 
борьба с  дороговизной, спекуляцией и злоупотре
блениями. ‘Контрольная комиссия является на ры
нок или в магазины и проверяет доброкачествен
ность и вес отпускаемых товаров. В случаях осо
бенно резкого повышения цен, они заставляют тор
говца показать книги, чтобы выяснить, когда за
куплен товар и сплошь и рядом добиваются по
нижения цен. Контрольные комиссии прослежи
вают кладку товаров в целях спекуляции и при
влекают в таких случаях полицию. Население, 
конечно, на стороне контрольных комиссий. Оно 
всегда принимает деятельное участие в обходах, 
особенно домашние хозяйки. Контрольные комис
сии очень популярны, и к ним обращаются со 
невозможными заявлениями в связи с распреде
лением квартир, приемом в больницы, утечкой 
товаров со складов или на железной дороге. Они 
опираются на самые широкие круги беднейшего 
и среднего достатка населения, имеют много помощ
ников и раскрывают всевозможные ухищрения и 
тайны. Приведу следующий случай: в контроль
ную комиссию является женщина и сообщает, что 
к зеленщику провезены 10 мешков картофеля, на
кануне поздно вечером. Она видела, как его вы
гружали. На утро она пришла в лазку за карто
фелем, (но торговец заявляет, что его нет. Кон
трольная комиссия,, в составе 4-х работниц и одного 
рабочего, 'вместе! с  заявившей отправляется на ме
сто преступления. Торговец решительно отрицает 
получение картофеля.

— Покажите погреб,—требует комиссия.
У  меня пет погреба.

После долгих переговоров торговец сознается,
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что погреб ость, но там только бочки. Комиссия 
требует показать его. 'Торговец идет с комиссией 
вглубь двора. Новое препятствие: затерялся ключ, 
подобрали другой ключ. Опять несчастно—ключ 
сломался. Тут одна из работниц сбегала за поли
цией, погреб открыли ' и в пом действительно— 
12 мешков картофеля.

Борьба за 'контрольные комиссии идет даты. 
Во многих местностях (Саксония, Тюрингия) они 
ужо признаны, но Пруссия—оплот реакции, не раз
решает их. Однако, жизнь предъявляет свои пра
ва, и 'властям приходится итти на уступки.

3-го августа разбирался) 'в Нейколоне (предместье 
Берлина) процесс но обвинению одного рабочего 
и 4 работниц в присвоении власти. Еще 11-го 
мая обвиняемые, В качестве членов контрольной 
комиссии (явочным порядком Комиссии существуют 
и (в Пруссии) обходили рынок, проверяя весы, то
вары и т. д. Все они имели белые повязки на ру
кавах. Вмешался полицейский и арестовал их 
всех. Суд :не нашел состава преступления. Наобо
рот: он Подтвердил, что действия контрольной ко
миссии Вполне 'закономерны, они вправе проверять 
и весы, и 'цены. Работницы ликовали, глядя на 
представителя Нейколыюго муниципалитета, кото
рый тщетно Доказывал суду, что контрольные ко
миссии воспрещены.

В  IV районе собравшаяся на рынке толпа жен
щин организовала собрание, куда они привлекли 
главу района— муниципалитет и предъявили ему 
ряд требований),, ,и связи с продовольственным кри
зисом. Он «обещал отстоять их требования.

Женщины настаивали, чтоб он явился на их 
собрание с «ответом «иначе мы притащим вас си
лой сюда,, как сегодня». Он обещал. Через три 
дня собрание было созвано, но глава муниципа
литета прислал только письмо с сообщением, что 

.из 4-х требований одно будет удовлетворено. Кроме 
того, он предлагает собранию избрать из своей 
среды комиссию «из 12 человек, для урегулирова
ния различных вопросов На рынке. Таким образом, 
контрольные комиссии были фактически призна
ны, хотя требование признания официально было 
отклонено.

Во время генеральной забастовки, как жены рабо
чих, так и  работницы, обнаружили глубокое клас
совое самосознание. О коммунистках, конечно, го
ворить не приходится. Но и широкие массы жен
ского пролетариата проявили революционную стой
кость, которая заслуживает быть отмеченной.

Первые начали забастовку фабрики. В  Ганно
вере домашние хозяйки в тщательных поисках 
каких-нибудь жизненных припасов, обойдя весь 
рынок, всей толпой направились к фабрике Кон
тиненталь и потребовали прекращения работы. 
Рабочие присоединились к женщинам, образо
валось огромное шествие, направившееся на ры
нок. Рабочие всех -остальных предприятий, пре
кратили работу и тоже присоединились к ше
ствию. Вся толпа собралась на рынке, откуда ее, 
однако, разогнали полицейские. Многие были ра
нены, другие арестованы.

В  Дрездене состоялась 14-го августа грандиоз
ная демонстрация, в которой шли сплошной ко
лонной все работницы табачного производства.

В  Горе генеральную забастовку начали тек
стильщицы.

В  Берлине женщины обходили предприятия и 
энергично разгоняли штрейхбрехоров.

В  Веддинге (рабочий район Берлина) после тща
тельных поисков за каким-нибудь продовольствием 
группа женщин в передниках и е пустыми, кор
зинами отправилась в районную ратушу. Ничего 
здесь не добившись, женщины, их уже было не
сколько сот, отправились в Берлинскую ратушу 
на Алексапдрплац.

Конная полиция сопровождала их. Крытый рынок 
на Александрплаце был оцонлен полицией, из опа
сения, что толпа голодных женщин разгромит' его.

Шествие, разгоняемое на перекрестках поли
цией, дошло, наконец, до ратуши. Но и здесь 
они ничего не добились. А  полиция между тем 
стала разгонять их атакой. Ж енщины не уходи
ли, собираясь группами на всех прилегающих 
улицах. Такие демонстрации происходят в горо
дах Германии почта ежедневно.

Да, красный призрак носится над Германией!Е. Ривлина.
Женское буржуазное движение заграницей.Женское движение в Египте. На международном 

ямшеком съезде, который состоялся в Риме весной 
с. г., самым знаменательным событием было уча
стие на съезде делегаток-женщин Египта. Все де- 
логатгаг египтянки, конечно, принадлежали к еги
петской интеллигенции. И з них египтянка Наба- 
оииах Мусса, состоящая инспектрисой школьного 
образования, прочитала на съезде доклад о поло
жении восточной женщины я  о необходимости; выс
шего образования для женщин.

Председательница делегации Х уда  Шараги по
дала съезду от имени делегации меморандум, отно
сительно требований женщин Египта об изменении 
брачных законов и положения женщины и семье: 
одна из частей меморандума разбирает вопрос «ма

тери будущего». Наконец, третья из делегаток Лем- 
га Зейнаб Ханом является кандидаткой от жен
щин на выборах в члены городского совета го
рода Мансуры.

По своему политическому т зви п п о  женщины 
Египта являются наиболее передовыми из женщин 
стран северной Африки. Так, в Тунисе, несмотря 
па то, что женские школы всегда переполнены ̂ уче
ницами, последние остаются в школах только до 
возраста 13— 16 лет; с  этого возраста они счита
ются женщинами и должны жить затворницами 
в гаремах.

(Из «Вуа до ли Фам» («Голос женщины») 31 июля 
1923 Г.).’
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Деятельность женщин на выборах в Англии. На
последних выборах в Англии, во многих местах 
женщины проявили весьма энергичную деятель
ность. Так, один из депутатов Рабочей партии, Ро
берт Смилли прошел в парламент, главным об
разом, голосами женщин. В продолжение целого 
месяца, в июне перед выборами, женщины орга
низовали ряд митингов и демонстраций во всех 
рабочих центрах. В' Дургаме в демонстрации при
нимали участие 7.000 женщин.

(«Увриер» от 7 июля).Женская Малая Антанта. В болгарской газете 
«Мир», от 31 июля, с. г., перепечатало из ру
мынской газеты «Эко дю Данюб» («Эхо Дуная») 
сообщение об образований М а л ой  Ж енской А н т а н 
т ы  (соглашение) женскими феминистическими ор
ганизациями Греции, Польши, Юго-Славии, Чехо- 
Словакии и Румынии. Цель соглашения—защита 
интересов женщин и детей в соответствующих 
странах, а помимо этого, поддержка посредством 
женского влияния миролюбивых и разумных отно
шений между вышеозначенными государствами. 
Акт создания женской Малой Антанты подписан 
следующими женскими организациями: Калипсо 
Беллой, председательница национального совета 
румынских женщин; Ж . 1Га те о на, председательни
ца союза болгарских женщин; М. Тумова, предсод. 
союза чехо-словацких женщин; ГсодоропуЛес, пред
седатель общества борьбы за права греческих жен
щин; Псткович, председатель сербского общества 
женщин Польши. Председательницей /Конской Ма
лой Антанты избрана румынка Катил кузен, но ини
циативе которой и было создано соглашение.

Первая конференция представительниц стран, 
которыо подписали женское соглашение, состоится 
в октябре!— в Бухаресте.

Извещая об этом соглашении, газета «Ра
венство», орган болгарских работниц, прибав
ляет, что и ст и н н ая  цель Ж ен ск ой  М а л ой  А н т а н 
т ы , сост оящ ей  из предст авит ельниц б у р ж у а з н ы х  
кругов, заклю чает ся в ст рем лении  от клонит ь и  
удер ж и ш ь р абот н и ц  ст и х  ст ран от уч аст и я  в 
освободит ельной борьбе пролет ариат а.

(Восточный сектор Меж. Женек. Секретариата).гг Положение трудящихся женщин во Франции. В Па
риже в настоящее время числится 778,000 жен
щин, живущих наемным трудом. Из этого числа
350.000 составляют мелкие служащие, продавщи
цы, конторщицы, машинистки. Особенно возросло 
за последнее время число машинисток (дактило) 
переписчиц, вследствие краткости времени обуче
ния и возможности легко получить заработок. Од
нако, этот заработок в общем очепь низок. Уста
новленная профсоюзом заработная плата начина
ется с  450 фр. в месяц и доходит после двух 
лет работы до 525— 600 фр. Фактически, однако, 
громадноо число машинисток работают за плату 
180— 200 фр. в месяц. Положение женщины мел
кой служащей находится в полной зависимости от 
частного предпринимателя или от начальника. Не
смотря на свое незавидное экономическое положе
ние мелкая служащая Франции вполне усваивает 
мещанскую идеологию окружающей ео среды и 
только немногие единицы до настоящего времени

активно участвуют в общем пролетарском дви
жении.

Не так обстоит дело среди работниц. Текстиль
щицы, недавно окончившие забастовку и добив
шиеся некоторых улучшений условий труда, со
знают уже, что им придется вести дольше борьбу. 
Борьба предстоит наиболее серьезная на севере 
Франции, где рабочее движение сильнее и пред
приниматели лучше организованы. Несколько 
крупных текстильных предприятий объединены в 
организацию капиталистов-нродпринимателей иод- 
названием консорциум Рубе-Т.ур^оин.

Этот консорциум но только просто экеплоатирует 
рабочих и работниц, но старается еще отвлечь их 
от классовой борьбы и затемнить их сознание, 
устраивая при фабриках рабочие квартиры с са
дами, яслями и детскими садами, под руковод
ством католических священников, продовольствен
ные лавки, кооперативы, выдачу семейных по
собий.

Несмотря, однако, на всю работу консорциума, в 
настоящее время 8’00 работниц бастуют на шерсто
ткацком заводе в местности Туркоин. Стачка про
должается уже 13 недель, работницы требуют уве
личения заработной платы.

В местности Коммин 1500 рабочих и работниц 
борются против понижения заработной платы. В 
Рубо 350 работниц чесальщиц бастуют уже тре
тью недолю.

Недавно вспыхнула стачка в Хамгуине, вызван
ная расчетом трех рабочих.

Наконец, в Руане 150 рабочих и работниц объ
явили стачку, требуя удаления директора фабри
ки. Эти социальные конфликта, вызываемые вздо
рожанием жизни, только—начало усиливающейся 
классовой борьбы. Работницы модистки и швейки 
Парижа переживают теперь трудное время закры- 
тия мастерских в продолжении нескольких недель.. 
Хозяева мастерских рассчитывают на эти недели 
безработицы, чтобы подавить начавшееся весной 
довольно сильное движение среди работниц и раз
бить их организацию. Однако, это вероятно им но 
удастся, так как уже происходят собрания моди
сток и швеек на бирже труда и вырабатывается 
план кампании на осень, для 'борьбы против низкой 
заработной платы.

Но, однако, далеко нс все категории работниц даже 
в Париже, центре рабочего движения во Франции, 
обладают ясным классовым сознанием, которое вы
явили в текущем году текстильщицы и швейки. 
Так, например, на сахарном заводе Сай, где рабо
тают до 2.000 рабочих обоего иола, несмотря на 
попытки организовать профсоюз, до сих пор Не уда
ется завлечь в него работниц. На заводе работают 
французы и арабы. Во время одной попытки ара
бов объявить стачку, 30 рабочих, арабов были рас
считаны и заменены женщинами работницами. Экс- 
нлоатация работниц ужасная, так как заработная 
плата ниже среднего и работа очень тяжелая. На
бираются они из неквалифицированных и нарочи
то наименее сознательных элементов. Завод при
надлежит капиталистической компании на акциях, 
которыо приносят баснословные дивиденды.

Одной из наиболее эксплоатируемых категорий * 
работниц являются ученицы картонажнй пи-
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дустрии; несмотря на то, что по положению кар
тонажная ученица должна получать по 5 фр. за 
день работы, большинство девушек-подростков ра
ботают за ничтожную плату 1—2 фр. в день в ма
леньких мастерских, которые обслуживают боль
шие предприятия. Об этоII эксплоатации подрост
ков поднимается вопрос в профсоюзе.

Женский труд во Франции експлоатируется, по
жалуй, еще больше, на юго-западе, в знаменитых 
курортных местностях Пиреней, куда стекаются 
для праздного препровождения времени магнаты 
капитала Европы и Америки. Там рабочий класс 
и, в частности, женщины, наименее организованы 
и наиболее находятся под влиянием клерикализма.

На фабриках рыбных консервов в этой местно
сти женщины получают от 6— 8' фр. за ю  12 часо
вой рабочий день.

Очень много женщин работает на фабриках под
дельного жемчуга, в одном из наиболее вредных

производствах, вследствие применения эфира. За
работная плата здеей наиболее высокая—80 фр. 
в неделю, при 12-часовом дне. Надо заметить, что 
здесь, как и повсеместно, наиболее остро стоит 
квартирный вопрос. Помещение, которое стоило до 
войны 500 фр., стоит теперь 2.000 фр. За комнату 
с кухней в месяц платят 100 фр.; работницы, в 
общем, не зарабатывающие более 300 фр. в месяц, 
но в состоянии, таким образом, оплатить квартиру.

Таким образом, мы видим, что во Франции, побе
дившей Германию во время мировой войны и наи
менее потерпевшей экономическую разруху после 
войны, трудящаяся женщина, живет в условиях, 
очень мало отличающихся от условий жизни ра
ботницы Германии л других капиталистических 
стран. Гражданская война и здесь неминуема, для 
того, чтобы пролетариат и, в частности, женщина- 
работница добцлись своего освобождения. Е. А.

/
____  (По материалам «Увриер».)

Положение работниц в Японии.
(Из английских газет).

В Японии необходимость разрешения вопроса о 
женском труде чувствуется острее, чем в странах 
Западной Европы, потому что число женщин, вы
нужденных продавать свою рабочую силу, в Японии 
составляет 56% рабочих, тогда как, например, в 
Германии число это составляет лишь 20«»/о% а в Сое
диненных Штатах Америки всего 14%.

Число женщин, занятых в Японии на фабриках 
и заводах, вдвое больше числа мужчин, а если 
ваять только рабочих в возрасте моложе 15 лет, то 
на долю женщин приходится 80%. В кварталах, 
где ютится беднейшее населенно Токио, условия 
существования хуже, чем где бы то ли было На 
земном шаре, за исключением, разве, таких же 
кварталов в Кобе.

92% семейств в Японии ухитряются прожить 
менее, чем на 50 йен в год.

Очень велико число матерей, занятых в промыш
ленности и это гибельно отражается на детях. В 
Осако, например, смертность среди детей до 5 лет- 
няго возраста составляют 25%. В Кобо в данный мо

мент ю.ооо детей нуждаются в общественном при
зрении из-за того, что их матери заняты на фабри
ках. В Осаме около фабрик всегда можно наблю
дать группы дрожащих и плачущих детой, ожи
дающих окончания работа их матерями.

Освобождения от работа до и после родов для 
японской женщины но существует.

Большая часть проституток 48.000 и гейш тоже 
самое 59.000—поставляется деревнями, откуда жен
щины бегут из-за скудной и нищенской жизни.

В одной из наиболее оборудованных угольных 
шахт работают 1.500 женщин и девушек. Усло
вия работы здесь таковы, что дан» лошади выно
сят их только 3 года, дольше не ж ивут.,

Между том, во всей Японии работой it шахтах 
занято 104 тысячи женщин.

В области рабочего законодательства о труде 
женщин и детей правительство ограничилось толь
ко запрещением допуска на работы ... детей моложе
12-ти лет. I . I ' 1I В. Каспарова.
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„Делегатка" Журнал Отдела Работниц М. К. Р. 
К. П., сентябрь, № 7.

Номер журнала почти целиком посвящен пред
стоящим Перевыборам делегатских собраний. В 
коротенькой передовой говорится о роли и зна
чении делегатских собрании, и о том, кого нуж
но выбирать в делегатки.

Делегатки—это институт, который завоевал себе 
уже несомненное и весьма прочное право гра
жданства. Это институт, через который мы сумели 
завоевать для общественной деятельности широ
кие слои трудящихся женщин, без которых нель
зя и думать о действительном строительстве 
социализма.

В очень хорошо написанном рассказе Як. Оку- 
нева: «Характерный человек», теплыми штрихами 
набросан тип делегатки, которая «муштрует» свое
го мужа. Она за годы революции, когда, «народ 
стал роем жить», переросла свои прежние «кури
ные мысли» и в конце концов оказывает реши
тельное влияние на своего мужа, и на весь до
машний уклад (так, они не крестьят ребенка, 
дома наводят «гиену», мальчика отдают в школу 
Н-й ступени и т. д., и т. и.).

Делегатка—защитница интересов работниц. В 
рассказе в стихах «Две делегатки».

Делегатка, принимает участие во всей жизни 
фабкома, следит, чтобы в первую очередь не 
увольняли семейных, заботится об устройстве пра- 
чешной, яслях, культ-нросветительннх нуждах 
и т. д.

На делегатке, как и на всех сознательных рабо
чих и работницах, лежит обязанность всяческой 
помощи своим более забитым сестрам-крестьяпкам.

«Делегатка» в стих. В. А. работает, развивает
ся, «чтоб дорогой сестре-крестьянке рассказать 
о золотой заре»...

Делегатки в первую очередь ликвидируют свою 
неграмотность, делегатки выполняют самую буд
ничную работу, делегатки любовно и восторжен
но оказывают помощь Красной армии.

Так, одна из делегаток Бауманского района пи
шет красноармейцу 151 цш(>ствуемого ими полка:

«Топарищ, кроме бумаги, карандашей, шлю 
тебе кортик моего мужа, погибшего в борьбе за 
рабочий класс. Я тебя не знаю в лицо, но убе
ждена, что он попадет в  надежные руки».

«Еще бы пяток лет пожить и поработать, чтобы 
узнать, в какой стране рабочим помогут наши 
соколики сбросить буржуев»... Так просит напи

сать красноармейцам наша самая старенькя деле
гатка Сухова, ей уже 68 лет, и она героиня 
труда.

Делегатки впереди и в деле помощи немецким 
пролетаркам, которые являются сейчас важней
шим отрядом социалистической революции.

Делегатское собрание работниц Хамовническо
го района постановило отчислить однодневный 
заработок в пользу германских работниц; горя
чее приветствие выносится работницам Красно
пресненского района и т. д.

Так, в самых различнейших областях жизни 
выявляют свою деятельность делегатки. Их ки
пучая и разнообразная работа проходит не толь
ко в Москве, но и во всех углах Московской гу
бернии.

В Егорьевском уезде рабочие мужчины прихо
дят к выводу, что «бабам хорошо стало, их за
щищают» и это служит для них толчком к обра
щению к организации, где бы и «мужиков за
щищали».

В другом уезде делегатки пытаются разрешить 
самые сложные вопросы, так как опи являются 
«варганом рабочего класса».

В Троицкой психиатрической колонии делегатки 
работают хорошо «особенно хорошо стали проучи
вать зарывающихся кулаков, да пьяниц и буя
нов мужей».

Вообще, работница, выросшая за годы рево
люции, стала очень чуткой, и если семейный гнет 
давит ее личность и опустошает1 ее душу, она 
способна уйти, отказаться от всего своего домаш
него уюта (стих. «Проснулась»—Кс. Быковой).

Кусочки этой новой, созданной революцией «де
легатки» отражает журнал московских работниц— 
«Делегатка».

Помимо маленького обзора тов. Б. Волина «Б 
капиталистических странах» в отделе «Политгра
мота» дана в виде живой беседы статейка «Что 
такое капитализм». В отделе «Охрана здоровья» 
дана статья врача «О гоноррее и женских бо
лезнях,—а для детей окончание сказки Герм. 
Мюлен—«Красный Куст». В конце журнала отве
дена страничка «Советским законам», ибо «знаешь 
советские законы -отстоишь свои права».

Материал хорошо распределен, и журнал чи
тается легко и с интересом. Укажем на необхо
димость освещ ат ь р аб от у и ж изнь белегт пок- 
крест ьянок  московской губернии, отсутствие чего 
очень заметно в журнале. Р. К.

Главлит. № 14626.
„Мосполиграф' -20-я типография „КРАСНЫЙ ПРОЛЕТАРИЙ", Пименовская ул., дом 1/16.
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