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ВСЕМ ОБЛБЮРО ЦК, ЦК НАЦКОМПАРТИЙ, КРАЙКОМАМ,
ОБКОМАМ И ГУБКОМАМ РКП (б.).

О перевыборах делегаток.
На основании директивы XIII партс‘езда об усилении работы среди работниц и 

крестьянок, массового привлечения их к партийному, профессиональному, кооперативному, 
советскому и хозяйственному строительству, ЦК РКП предлагает обратить усиленное вни
мание на предстоящую кампанию перевыборов делегаток, а также на работу с делегат
скими собраниями работниц и крестьянок, которые являются массовой школой коммунизма, 
проводником влияния РКП на широкие беспартийные массы работниц и крестьянок и 
школой практической подготовки их к общественно-политической работе.

К моменту окончания осенью годичного срока работ делегатских собраний необходимо 
провести кампанию по ознакомлению широких партийных и беспартийных масс с итогами 
работ и задачами делегаток, особенно отмечая в городах вступление делегаток в РКП и 
в деревнях активность делегаток в работе советов, комитетов взаимопомощи и кооперативов-

Перевыборы делегаток в городах должны быть произведены в сентябре, в волостях 
же одновременно с перевыборами советов.

Основными лозунгами при проведении выборной кампании должны быть:

«Работницы и крестьянки, выполняйте заветы Ильича, усиливайте ряды Комму
нистической партии».

«Вместе с РКП, под ее руководством, помогайте строить хозяйство СССР, укреплять 
Советскую власть. Только мощь союза ССР предотвратит трудящихся от новых империали
стических войн и связанных с ними разрушений и нищеты. Только Советская власть под 
руководством РКП, при поддержке и участии самих работниц и крестьянок осуществит 
фактическое раскрепощение трудящихся женщин».

Материалы к перевыборам: тезисы, положение о делегатском собрании и программа 
работ с делегатками, будут высланы дополнительно.

№  2 4 . 2 1 июля 1924 г . Секретарь ЦК РКП А. Андрее



Пролетарии всех стран, соединяйтесь!

КОММУНИСТКА
К работницам и крестьянкам, к трудящимся женщи

нам всего мира.
Сестры, товарищи! Из всех стран, где богачи 

господствуют над трудящимися, несется крив ва
шей нужды. Мрачнее, чем когда бы то ни было 
стали ваши дни. Ваши труды и заботы беско
нечны. От раннего утра и до поздней ночи не 
оставляют вас горе и нужда. И так изо дня в 
день.

В Германии и Австрии, где трудящиеся и обез
доленные платят за поражение в империалисти
ческой войне своим без1раничным обнищанием и 
порабощением!, под гнетом чужеземных и своих 
банкиров и капиталистов. Во Франции, в Англии, 
в Италии, в С. Штатах Северной Америки, во 
всех этих странах-победителнх, которые мечтают 
о том, чтобы весь мир разделить между собой; 
во всех подчиненных им странах, в Польше, 
в Чехо-Словакии, в балтийских странах и на 
Балканах и во всех так-называомых нейтральных 
странах, в странах Дальнего и Ближнего Востока, 
где ненасытная жажда золота со стороны капи
талистов высасывает из природы и людей жир
ные барыши, чтобы из этого бросить кость угне
тенным) и эксплоатируомым в их собственных стра
нах. Везде и повсюду вы, трудящиеся женщины, 
являетесь первыми жертвами этой нужды и экс- 
цлоатации, все равно, являетеся ли вы равно
правной избирательницей в «демократических» стра
нах, или ходите вы по городам Востока о  глу
боко закрытым лицом, где вас продают и поку
пают, как какой-нибудь товар.

Вспомните, сестры, о том, что был» 10 лет на
зад. Когда вспыхнула империалистическая бойня, 
это неслыханное преступление капиталистического 
общества, которое получило благословление и от 
социал-предательских вождей рабочего класса. 
Какие блестящие обещания были вам даны тогда 
13ы стали жертвой бесстыдного обмана, которому 
11мя—защита отечества. Вы изнемогали на фа
бриках и заводах, вы сами. обрабатывали поля, 
вы стали матерями и отцами для ваших детей. Вы 
кормили бойцов на полях сражения. Вы пи
тали самую войну.

Сестры, товарищи! А теперь что? Далеко от 
своей родины возвышаются могильные холмы, гдо 
погребены ваши близкие. Вы сами стоите с за
плаканными глазами и с  пустыми руками более 
угнетенные и обездоленные, чем раньше. Войпа 
тотрясла и разрушила хозяйства во всех стра

нах. Она оставила огромные долги после себя. 
На страны побежденные она наложила обязан
ность необходимость восстановления всего раз
рушенного во время войны, для чего нужны ска
зочные суммы.

Восстановление разрушенного хозяйства требует 
колоссальных средств. Крупные капиталистические 
государства, гонимые жаждой нефти и т. д., го
товятся к новым войнам, более страшным, чем 
те, которые были до сих пор.

Во воем мтгре должны трудящиеся своим потом 
и кровью восстанавливать все разрунгепноо, пла
тить за все то, что нужно восстанавливать, для 
того, чтобы маленькая кучка богачей и насиль
ников могли бы еще больше экенлоатировать и 
угнстать трудя 11 щхся.

К этим трудящимся массам относитесь и вы, 
сестры, товарищи. Вы это испытываете, когда не
достаточный и необеспеченный заработок заста
вляет вас уменьшить порцию хлеба вашим детям. 
В Англии, в Германии, десятки тысяч безработных 
работниц, служащих, учительниц и т. д. В Ита
лии, во Франции, в Польше, в Чехо-Слоиакия, в
С. Штатах огромные массы без куска хлеба1, бея 
крова. Ростовщические цены на предметы первой 
необходимости, непосильные налоги, отнимают ку
сок хлеба у трудящихся женщин. Рядом; с  ра
ботницей и женой рабочего огромные массы из 
мелкой буржуазии, которых крупный капитализм 
Лосредством своей спекуляции превратил в нищих. 
Миллионы крестьянок во всех странах Европы 
и Америки, лишенных своей земли и дома. На 
Ближнем и Дальнем "Востоке чужая и своя бур
жуазия использовывает силы своих денег, своей 
власти, средневековые предрассудки в отноше
нии к женщине, чтобы на фабриках и на полях, 
и в домашней работе самым позорным образом 
экенлоатировать трудящихся женщин.

Матери приходят в отчаяние, ибо невзирая 
на все увеличивающуюся работу, они но в со
стоянии прокормить своих детей и спасти их от 
преждевременного увядания и смерти.

Сестры, товарищи! Чем все это должно кон
читься? Этот порядок нужно изменить. Вы должны 
этого хотеть. Вы должны' бороться. К этому тол
кает вас ваше положеиие, к этому зовет вас 
пример Союза Социалистических Советских Респу
блик—дело рук пролетарской эволюции.



КОММУНИСТКА
Верно, что и на советской земле, земле, освя

щенной кровью лучших бордов, что и там ещэ 
трудящаяся женщина но,вполне свободна от ну
жды к забот. Но не для того работают на Со
ветской земло, чтобы для немногих создавать гор
дые замки, а чтобы остальные погибали в нужде 
и голоде. Здесь работа несется легко женщиной, 
гордо напрягает она свои силы, чтобы помочь 
новую, лучшую жизнь построить. Революция рас
крыла ворота для нового общества. Она пере
дала политическую власть в руки рабочих и кре
стьян, которые сами управляют и больше не 
слышат над собой понуканья эксплоатируюшей 
бу ржуазии.

Он, усталые измученные женщины всех стран, 
обратите ваши взоры На этот пример. Там, где го
рит Советская звезда, там женщина равна мужчине 
не только перед лицом законов, но и в жизни. Там 
но стоит вопрос) о том, чтобы трудящуюся женщи
ну, как опасную конкурентку, выедать из фабри- 

из органов управления или хозяйства, и слова 
запереть ее в стенах ее дома. Здесь все усилия 
направлены к тому, чтобы сделать женщину по
мощницей и сотрудницей во всех областях обще
ственного строительства, подготовить и воспитать 
го для всех видов хозяйственной и культурной ра- 
бпты. Здесь со вдаются учреждения, освобождаю
щие работницу от домашнего хозяйства, облегчаю
щие |ей тяготы материнства. Здесь создаются за
колы, охраняющие здоровье, Жизнь и нрава трудя
щихся женщин. Здесь воля трудящихся женщин 
направлена к тому, чтобы, как сестры, плечо к 
плечу BMietcjila с  мужчиной итти вперед, ему помо
гать осуществить великое дело коммунизма.

Сестры, товарищи! Эти нрава трудящиеся жен
щины завоевали в борьбе и их братьям| о каждым 
разом становится яснее, что без преданной и уме
лой поддержки и сотрудничестве со стороны жен
щины они никогда не построят коммунистического 
общества и никогда не будут иметь достаточно хле
ба и культуры для всех.

Угнетенные, эвеплоатируемые женщины, подра
жай те примеру ваших сестер из советской страны. 
Вокруг вас разворачиваются грандиозные бои. Ка
питалисты различных стран едины в своем жела
нии полностью 'обескровить трудящиеся массы. Они 
едины в своей безграничной ненависти против С о  
юза Сов. Соц. Республик. Крупная буржуазия всех 
стран напрягает все свои хозяйственные возмож
ности, нею свою государственную власть, чтобы, по
средством фашизма, белого террора привести тр.у- 
дящихся мужчин и женщин и неслыханному по- 
рабощению. Против Этого во всех странах подни
мается наиболее храбрая часть пролетариата и тру

дящихся масс. Грандиозная борьба рабочих и ра
ботниц текстильного производства в Индии огнен
ными буквами вписали в историю, что угнетенная из 
угнетенных женщина Востока проснулась и тре
бует себе человеческих прав.

Где кипела борьба, там женщины показали, что 
они в мужестве, в самопожертвовании не уступают 
и лучшему из мужчин.

Сестры, товарищи! Выполняйте до конца и вы 
свой долг. Помните, что каждое движение угне
тенных является вашим собственным делом. На
чиная от отдельного требования па производстве и 
кончая забастовками, уличными демонстрациями и 
вооруженной борьбой. Пополняйте, укрепляйте по
всюду ряды борцов, наполняйте их решимостью. 
Вдохновляйте их мужественным примером, когда 
они колеблются. Победить может только тот, кто 
борется. Мир полный нужды и несправедливости 
для огромных масс, власти и роскоши только для 
немногих, этот мир должен быть измене®. Только 
мировая революция положит этому конец. В этой 
борьбе вы, трудящиеся женщины, ничего не мо
жете потерять, кроме своих цепей.

Сестры, товарищи! Больше мужества. Вы неодни 
стоите в борьбе. Мы все, мужчины и женщины, 
все те, которые под красными знаменами Коммуни
стического Интернационала, мы все. вместе с вами. 
Мы вювем вас, чтобы вместе с  вами пойти но тому 
пути, но которому зваЛ нас. Ленин, наш гениаль
ный вождь и учитель.—т. Ленин. 0:н указал нам 
путь вперед своим бессмертным учением, своим 
личным великим примером, своим созданием—Ком
мунистической партией и Союзом Сов. Соц. Рес
публик. Он, который неустанно провозглашал рав
ноправие женщин, значение ее участия в борьбе 
и строительстве, он, который дал: миру лозунг 
«Каждая кухарка должна научиться управлять го
сударством», он и вас, сестры и товарищи, .укрепит 
для боев. Проникнутые беззаветным решением 
итти до конца да пути, указанному т. Лениным 
под руководством Коммунистического Интернацио
нала, приветствуем мы вас, трудящиеся женщины 
всего мира! Мы передаем также вам привет от 
тысяч работниц Красной Москвы, от делегаток ком
мунистов со всех концов рабоче-крестьянской стра
ны, начиная от славного Ленинграда и кончая 
Кавказом и Туркестаном.

Да здравствует борьба трудящихся женщин всего 
мира!

Да здравствует наш руководитель—III Коммуни
стический Интернационал!

Да здравствует освобождающая мировая рево
люция!

I ll Международная конференция коммунисток.
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Резолюция „О работе среди работниц и крестьянок".
(Утвержденная ЦК РКП по поручению XIII с ‘езда партии).

1. Хозяйственный подъем в республике привел 
к росту политической активности и поднятию 
культурных запросов трудящихся 'масс города и 
деревни.

Несмотря на! общее улучшение положения рабо
чего класса, положение работницы, в Массе своей 
относящейся к неквалифицированной, хуже опла
чиваемой части пролетариата, все еще остается 
тяжелым.

2. Несмотря па то, что масса пролетарок все 
больше охватывается партийным влиянием процент 
работниц, вошедших в партию вовремя ленинского 
призыва, незначителен, что объясняется, главным 
образом', бытовыми условиями, а также общей от
сталостью работниц и недостаточностью внимания 
парторганизаций к вопросам вовлечения работник 
в партию.

3. Ha-ряду с имеющимися достижениями в об
ласти работы партии среди женщин, съезд отмечает 
некоторые тенденции к односторонности в работе 
отделов работниц, направленной к ограничению ее 
исключительно агит-iIропаттотдистскими и куль- 
турю-просветителыгымя задачами и к игнорирова
нию работы по бы товому раскрепощению работтшц 
и крестьянок.

4. Отмечая это, съезд устанавливает, что основ
ными задачами Коммунистической партии в области 
роботы среди женщин является:
V а) Распространению влияния партии на широ
кие слои работниц и крестьянок нутом политиче
ского и культурного воспитания их.

б) Вовлечение работниц д крестьянок в партий
ное, профессиональное, кооперативное и советское 
строительство.

в) Проведение через советские, 11 рофесси о па лъ - 
гаю, кооперативные и другие организации работы 
по строительству учреждений, раскрепощающих 
работниц и крестьянок (яслей, столовых и проч.).

Вместо с  тем съезд отмечает целесообразность 
организационных форм и методов работы среди ра
ботниц и крестьянок, ране© установленных партией 
и закрепленных в резолюциях ее егьаедов.

5. О ч е р е д н ы м и  задачами партии в .работе среди 
работтшц и крестьянок съезд считает:

а) Усиление работы но вовлеччонию в партию 
работтшц от стайка.

б) Вовлечение в  партию наиболее сознательных 
и проявивших 'Себя на общественной работе жен 
рабочих, вышедших из рабочей среды, а также 
вовлечение в партию наиболее сознательных кре
стьянок, в том числе жен бедняков, батраков и 
лучшей части середняков.

в) Систематическое и ейергичное выдвижение 
работниц и крестьянок да все выборные должности 
но линии советских, профессиональных, коопера
тивных и хозяйственны х организаций.

г )  П о д г о т о в к а  в ы д а ю щ и х с я  р а б о т н и ц  и  к р е с т ь я н о к  к  о т в е т с т в е н н о й  р а б о т е .

д) Выдвижение коммунисток в руководящие 
партийные и советские органы.

о) Постановку систематической массовой работы 
на предприятиях и в общежитиях среди работтшц 
и жен рабочих.

ж) Усиление руководства работой среди крестья
нок со стороны парторганизаций и у крепление,, ра
боты волостных делегатских собраний крестьянок.

з) Дальнейшее укрепление аппарата по работе 
среди женщин, привлечение в них большего ко
личества коммунисток-работниц и увеличение 
Кадра платных волоргапизаторов.

6. В связи.с  иродолжаюшдмея вытеснением ра
ботниц из производства, съезд подчеркивает, что 
сохранение женской рабочей силы в производство 
имеет политическое значение и ставит перед пар
тией задачу усилить поднятие модификации жен
ского труда и вовлечь женщин, гдо возможно, в 
то отрасли производства, в которых женский труд 
но применялся вовсе или применялся в недбета- 
точиой мере.

7. Общее экономическое улучшение республики
позволяет партии поставить задачу усиления ра
боты соответствующих органов по строительству 
учреждений, раскрои о щалопщх работниц, развивая 
в этом направлении самодеятельность самих тру
дящихся. у

8. Имей в виду значение Женских трудовых маю: i 
в деле строительства кооперации, съезд обращает) 
внимание на необходимость широкого коопериро-/ 
ваиия женских трудящихся масс и приближения! 
кооперации к запросам! потребительниц.

9. Отмечай успехи и рост влияния коммунисти
ческой партии на широкие слои тружениц Востока, 
съезд еще раз обращает внимание на необходимость 
усиления руководства со стороны парткомов рабо
той среди восточных тружениц, укрепление аппа
ратов отделов работниц и укомплектование их ра
ботницами из местного населения, г  Одновременно 
съезд указывает на необходимость борьбы с  бы
товыми предрассудками, проведения законодатель
ной работы в области раскрепощения проточных 
тружениц, о ыцатедьным учетом местных условий 
и возможностей; а также усиления работы по во
влечению тружениц Jbcroita в нроизмдотаад! д 
партию. Съезд считает Нужным ассигнование опре
деленного фонда] из средств центра И из местных 
средств на работу, среди женщин (организации арте
лей, женских клубов и пр.) в восточных республи
ках и областях, v

ю . В заключение съезд считает необходимым 
указать всей партии, что теперешнее участив 
работниц и крестьянок в партийном, советском, 
профессиональном: и ^оперативном строительство в 
настоящий момент является далеко до достаточным, 
а потому работа партии среди работниц и крестья
нок приобретает первоочередное значение. Необхо
димо бороться с  консерватизмом по отношению к
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женщине, унаследованиим от капиталистического 
общества.

Пример должны показать прежде всего паши 
партийны о организации.

«Постройка социалистического общества,—по сло
вам тов. Ленипа,—начнется только тогда, когда 
мы добившись полного равенства женщин, примем

ся за новую работу, вместе с  женщиной, освобо
жденной от мелкой, отупляющей, непроизводитель
ной работы».

В неуклонном следовании по этому пути, на
чертанному рукой великого вождя,—залог осуще
ствления ленинизма в области работы коммунисти
ческих партий среди работниц и крготъянок.

3. Лилина.

Работница и война.
Десять лет прошло с  тех пор, как капиталиста 

в борьбе за увеличение своих прибылей погнали 
на мировую бойню рабочий класс крупнейших 
капиталистических держав.

Свыше 60 миллионов рабочих и крестьян в 
возрасте от 17 до 50 лет были оторваны от про
изводительной работы. Свыше 37 миллионов из 
них были превращены; в пушечное мясо. Громад
ная часть т  этих 37 миллионов погибла на по
лях сражения за барыши капиталистов, осталь
ная часть ворцулась калеками, инвалидами, ли
шенными работоспособности.

Не одних только взрослых, работоспособных, 
полных жизни и творческой силы мужчин по
глотила империалистический! война. Она в те
чение 4-х лет сократила на 15 милионов рождае
мость ; она усеяла землю трупами голодных, по
кинутых детей, ибо отцов и братьев, свыше 
оо миллионов погнала она па фронт, а матерей 
и сестер погнана на фабрики и заводы.

Работоспособные рабочие и крестьяне должны 
были своей кровью, ценой своей жизни раздобыто 
каждый для капиталистов своей ст[ш ш  наи
более выгодные, наиболее прибыльные рынки для 
сбыта товаров, а жены, сестры и матери рабо
чих должны были в то время, как гибли па 
фронтах их мужья и сыновья, добывать трудом 
своим прибавочную стоимость для капиталистов, 
содействовать тому, чтобы за время войны не 
отощали карманы буржуа.

Такова была воля капитала всего мира. Ка
питалисты еще за долго до войны начали поль
зоваться женским трудом, как наиболее выгодным 
наиболее прибыльным. Несознательная, неоргани
зованная, забитая голодом и нуждой армия ра
ботниц и до войны приносила сверхприбыль ка
питалисту. Неудивительно поэтому, что капита
листа всего мира о таким единодушием обра
тили свои взоры на осиротевших жен, сестер 
и матерей рабочих во время войны.

И война для капиталистов прибыльное дело.
Неудивительно поэтому, что капиталисты всего 

мира в порыве «глубочайшего патриотизма» ре
шили в максимальной степени иоэкенлоатировать 
работниц, жен и матерей рабочих, оставшихся 
без кормильцев семьи с голодной детворой па 
рунах.

Потянулись на фабрики и заводы новые кадры 
трудящихся женщин Англии, Франции, Герма
нии, Австрии, России и даже «нейтральной» Аме
рики. Во все отрасли производства проникли жен
щины. В связи с  войной не стало больше не

специально женских отраслоей труда, ни произ
водств, опасных для здоровья женщины. Отме
нены всякие нормы труда, всякие законы, охра
няющие труд женщин. Но только капиталисты 
по и изменники «социалисты», перешедшие на 
службу к капиталисту,, с  энергией достойной луч-' 
шей участи трудились на пользу уничтожения 
всяких границ в деле нормировки труда женщин.

Миллионы женщин во всех воюющих странах 
вынуждены были взяться за изнуряющий, не
посильный, губящий их здоровье труд, дабы про
кормить своих голодных детишек.

А «социалисты», в роде министра военных сна
ряжений Франции «социалиста» Альберта Тома, 
взывали к «патриотизму» женщин, зовя их в произ
водство боевого снаряжения, которыми будут уби
вать их братьев, отцов и мужей. Военное мини
стерство Австрии обратилось к «социалистиче
ским» женским организациям своей страды с при
зывом: «развить наиболее активную пропаганду 
для широкого вовлечения женщин в промышлен
ную жизнь страны». И русский социал-натрио*/ 
Плеханов писал в 1916 году в «Дневнике социал- 
демократа» русским рабочим и работницам: «В 
вполне признаю, что рабочие не могут питаться" 
воздухом. Им надо защищать свои интересы, по 
необходимо, чтобы защита второстепенных инте
ресов (т.-е. интересов рабочих и работниц) не 
мешала защите самого главного».

Неслыханный рост числа работниц на мировом 
рынке труда'был вызван двумя основными нричи-! 
нами. Первая из них—голод, нищета, безвыход
ность положения рабочих семой, лишенных кор
мильца. Жеищипа вынуждена была взяться за 
самую тяжелую, непосильпую и изнурительную 
работу, чтобы не видать голодной смерти своих 
детей, чтобы не умереть с голоду самой, а н 
ходе войны, чтобы поддержать жизнь вернув
шегося е фронта калекой мужа, сына, брата, отца.

Вторая причина массового вовлечения женщин 
в производстве—выгодность, прибыльность для ка
питалиста женского труда. Если до войны профес
сиональные союзы ставили преграды эксплоата- 
ции женщин, если до войпы хоть часть работниц 
принимала участие в классовой борьбе проле
тариата, то во время войны рухнули все преграды 
в доле эксплоатации женского труда.

Капиталисты всех стран, потирая руки от удо
вольствия, широко открыли двери своих пред
приятий для голодной, измученной, несознатель
но Щ неорганизованной труженице, заранее при 
этом учитывая ту сверхприбыль, которую даст
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i\ эта много миллионная армия жснщип-работниц.

С максимальной поспешностью приступили ка
питалисты всех стран к приспособлению своих 
фабрик для лучшей эксплоатации работниц. Ав
стрийское военное министерство издало указ, ко- 

| Торьш оно требовало «чтобы каждый квалифици- 
i ревенный рабочий обязательно в течение 3-х ме

сяцев обучил ремеслу одну женщину настолько, 
чтобы она могла заместить за станком одного ра- 
бочего-мужчину. Франция, по словам Камбона, 
«по мановению волшебного жезла изменила весь 

| характер своего производства, выписала из Аме- 
, рикн тысячи новых машин, чтобы легче было 

экойлоатигювать жешцину-работницу».
Капиталисты всех' стран не только загребают 

j в мошну прибыль, получаемую благодаря не
посильному и непомерному труду женщин. Они, 
как истые «рыцари», не скупятся на похвалы 
«конщинс-работиице.

С каким восторгом говорят буржуазные газеты 
о «приспособляемости и умелости женщин, о не
утомимости женщины в создании богатств. О жен
ском труде с похвалой отзывается знаменитая 
фирма Фр. Крупп (пушечные короли Германии), 
которая заявляет: «Будущее за женским1 трудом».

I Немецкий журнал «Техника и Хозяйство» пишет: 
«интересно отметить, что уже теперь (во время 
войны) многие приемы работы выполняются го- 

I раздо лучше и быстрее работницами, и что, но- 
I этому, ужо теперь пришлось создать специально- 

женские мастерские, где выполняются наиболее 
гонкие части работ, требующие наибольшей лов
кости рук». Германский инженер' Штерн пишет 

I г «Франкфуртской Газете»: «женщины доказали, 
что им можно доверять вполне. Осторожные вна- 
чале попытки с  иримонением женского труда в 
’ ашшшой индустрии, в квалифицированном труде 
показали, что и в этой области можно широко 
открыть двери женскому труду. Прямо пора
зительно, с какой быстротой большинство жен
щин легко осваиваются с чуждой им до сих пор 
отраслью труда. Как они легко приспособляются 
к сложному механизму машин» (курсив Г. Штерна). 
Штерн далее заявляет: «Новая роль женщины-ра
ботницы открывает широкие перспективы промыш- 
теиной жизни не только во время, но и после 
войны. Этим и обяспяется, что женский труд 
гораздо быстрою, чем этого можно было ожидать, 
приобрел широкие симпатии в машинной инду
стрии. Отныне практикам' не придется быть в 
'■ДвисиМ(Ости исключительно от мужского труда. 
Конечно, женщин придотся обучать. Но это доло 
Гораздо более легкое, чем обучать мужчин. Жен
и м ы  скромнее, послушнее, более умелы».

Столь же горячие комплименты жешциио-ра- 
ботнице отпускают предприниматели Англии, 
Франции и других стран. Отчет шотландской 
палаты требует: «Полной свободы широкого приме
нения 50Лее дешевого труда женщин». Француз
ский писатель Камбои и министр Альберт Тома, 
оба в один голос распинаются перед жешциной- 
работтшцей и предлагают приступить «к еще бо
лее энергичному вовлечению женского труда в 
Промышленность».

Австрийские предприниматели заявляют:—«Мы 
с восторгом убедились что девичьи руки так же

хорошо выполняют работу, как и сильные руки 
мужчин».

«Лучшим украшением английской фабрики яв
ляется английская работница. Она выдержала, 
настойчива и крайне исполнительна. Она дости
гает совершенства в своей работе». Так отзыва
ется о работнице инженер и директор одной 
из крупнейших текстильных фабрик России, из
учавший текстильное дело в Англии.

Чем, однако, объяснить столь любезпое отно
шение эксилоататоров-капиталиетов к загнанной 
на фабрику голодной работнице?

Ответ1 простой, до цинизма простой и ясный, 
дает германский предприниматель Феликс Куба 
в «Газете Работодателей». Он пишет:

«Нельзя требовать от человека, чтобы он, хотя 
бы исходя из самых глубоких теоретических по
буждений, согласился удорожить свой продукт, 
раз у  него есть возможность пользоваться де
шевой рабочей силой. После войны нам предстоит 
еще немалая борьба на мировом, рынке и, к о
нечно, нам' не послужит во вред то обстоятельство, 
что мы сможем сократить издержки производства. 
А это сокращение станет возможным только 
благодаря широкому применению женского труда».

Женский труд не только дешевле труда муж
чин, по он во многих случают столь же произ
водителен, как и труд мужчин, а иногда дает 
и высшую производительность.

Анкета, распространенная среди французских 
предпринимателей о степени производительности 
труда.1 женщин дает следующие данные:

Одинаковую степень нроизвод. для рабочих и ра- 
рабюгниц дали 6 предприятий.

Выше мужской— 1 предприятие.
Приблизительно одинаковую—5 предприятий.

П р о и з в о л , н а  2 5 %  виж о м у ж с к . —  2 п р е ц п р п я т .
. • 300/0 „ „ -  1
» „ 40о/0 . — 1

Общество французских металлургистов конста
тирует, что при изготовлении оболочек картечи, 
одна женщина вполне заменяет одного мужчину.

Bocrnro-промышленный контроль во Франции 
констатировал, что «из 80.000 гранатных тру
бок, приготовленных в мастерской, где работали 
844 женщин, только одна трубка оказалась не
пригодной».

Официальный американский бюллетень отме
чает 131 предприятие в металлической промыш
ленности, в которых производительность женского 
труда была иа одном уровне с мужским. На 
одной автомобильной фабрике женщины работали 
в качество сборщиков частей и сортировщиков 
материала, а в 21 отделении, они выполняли 
ту же работу, что и мужчина, при чем было от
мечено, что женщины более аккуратно и бе
режно обращаются с машинами».

Английские предприниматели, при наступившей 
после войны демобилизации рабочих, предписали 
оставить в химической промышленности тех ра
ботниц, которые дали большую производительность, 
чем рабочие».

Вот чем объясняются хвалебные поспи, ко
торые капиталисты ноют работницам. Женский
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/руд производителен и дешев, а посему да здрав
ствует работница.

И вс© ж© при демобилизации и наступившей 
после войны безработицы первыми жертвами 
стали то ж© работницы. Их первых выбросили 
капиталисты всего мира из фабрив и заводов. 
Чем объяснить такую непоследовательность ка
питалистов?

— , Тем, что женский труд, хоть выгоден и 
дешев, но безработная армия рабочих, научив
шаяся во время войны прекрасно владеть ору
жием, опасна, страшна для капиталистов.

Капиталист и днем и ночью мечтает о замене 
более дорого стоющего организованного рабочего 
неорганизованным дешевым трудом работницы.

Это обстоятельство должны учесть в своей про
светительной и организационной работе комму
нистические партии всех стран. Капиталисты на 
ветер хвалебных слов по бросают. Они хвалят 
работницу потому, что труд работницы дает сверх
прибыль 'Капиталисту. Надо суметь это втол
ковать массовой работнице. Надо суметь ей до
казать, что она, благодаря своей неорганизЬвал- 
ности, своей отсталости, играет на-руку капита
листам и во вред своей собственной семье, во 
врод своим собственным детям.

Работница не должна быть конкуренткой своему 
мужу-рабочему.

А как должна отнестись Советская власть к

ТФУДУ работниц. Тут ответ ясен. Для Советской 
республики давно разрешен вопрос о равной зна
чимости женского и мужского труда. В Советской 
республике женщина получает, как и мужчина, 
равную плату за равный труд. Для рабочегкре
стьянской власти ясно, что "поднять экономиче
ское благосостояние страны, наладить хозяйство, 
создать коммунистическое общество возможно 
только цри одинаково напряженном труде ]>або- 
чего и работницы, при их совместной энергии и 
творчество.

И все ж о основное осталось недоделанным в 
области организации женского труда. В Совет
ской республике женщина-работница и по сей
час еще' выступай в в качество только чернорабочей. 
Надо работницу учить, надо дать ей квалифи
кацию, надо сделать 'ее равноценной и равно
значащей с  квалифицированным рабочим. Двери 
школы фабэавуча, курсов, техникумов и высших 
удобных заведений должны быть столь же- ши
роко раскрыта для женщины-работницы, как и 
для рабочего.

Мировая война вовлекла новые.' сотни тысяч 
работниц в производство. Октябрьская революция 
уравняла их в правах с рабочими. Надо им 
дать соответствующую производственную выучку 
и они согласно лозунгу нашего незабвенного 
вождя и учителя тов. Ленина, будут в состоянии 
наладить хозяйство и управлять государством'.

Залыгина.

Резолюция XIII партсъезда по агитпропработе и наши
ближайшие задачи.

В сентябре начинаются перевыборы делегатских 
собраний работниц. И на очереди уже перевыборы 
советов и волостпых делегатских собраний.

Х Ш  Съезд коммунистической партии в  резо
люции по агишропработо постановил «сократите 
число кампаний». Но, сокращая кампании, сводя 
их к наиболее) в ажпым, необходимо регулярно 
освещать в прессе и текущей работе важнейшие 
мшщународные и внутренние политические со
бытия, важные [Мероприятия Советской власти 
и важнейшие вопросы местной жизни, отнюдь 
не ирцнижая и ire свертывая разъяснения об
щих задач, стоящих перед партией и Комин
терном. Те важные кампании, которые мы всо 
же устраиваотм, нуле но тщательно подготовлять. 
Особенно «перевыборные кампании» в деревне: вы
боры в  советы, кооперацию и т. д., используя 
выборы, как средство связи! с населением, укрспле- 
иия влияния партии и Советской власти на ши
рокие массы. «Подготовку к кампаниям надо на
дышать заблаговременно»,—говорит Съезд,— втяги
вая в проведение кампаний широкие массы ра
ботниц и крестьянок, используя для целей аги
тации наиболее активных делегаток).

В связи с  постановлением съезда наша задача 
широко развить кампанию к перевыборам деле
гатских собраний и советов, добиться, чтобы ка
ждая делегатка города и деревни отчиталась пе

ред своими избирателями за год работы, осветить 
достижения в работе партии среди женщин, пер
спективы этой работы, роль я задачи делегат
ских собраний, и т. д. Усилить активность ста
рых делегаток, тов. ленинского призыва и ак
тивных работниц и крестьянок в общественной 
жизни. Достигнуть того, чтобы ни одна работ
ница л крестьянка не осталась в стороне во 
время выборов, дабы возможно скорее изжить 
недочеты о которых говорил тов. Сталин, что 
«половина населения нашего Советского Союза— 
женщины—все еще остаются в стороне, или почти 
в стороно от большой дороги советского и пар
тийного строительства».

Особенно большое внимание сейчас мы должны 
обратить на подготовку кампании перевыборов в 
советы. Нужно чтобы каждая работница и кре
стьянка приняла активное участие в выборах в 
советы, помпя заветы Ильича, что миллионы и 
миллионы женщин должны принять участие в 
советском строительство. Нужно подготовить всеми 
мерами, как внутри анртии, так и среди широких 
масс населения почву для увеличения работниц 
и крестьянок в советах, на съездах и конфе>* 
ренциях используя для этого тов. ленинского 
призыва и делегаток.

XIII Съезд сказал, что «надо уделить осо
бое внимание в проведении крестьянских конфе
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ренций». Они имеют чрезвычайно важное значе
ние для связи, с  крестьянством, для проверки ни
зового советского аппарата и для просвещения 
деревни. Чтобы каждый крестьянин и крестьянка 
чувствовали себя строителями новой жизни, вое 
деловые предложения беспартийных конференций 
должны учитываться паргорганамм в их работе. 
XIII Съезд партии сказал свое веское слово и 
по отношению к крестьянке «привлечь к наиболее 
активному участию в беспартийных конференциях 
крестьянок».

В связи с  общим1 хозяйственным помъемом и 
приливом рабочих и работниц в ряды партии, 
Съезд постановил «расширить и углубить массовые 
формы агитпропаганды, как внутри партии, так 
и среди широких масс рабочих и крестьян». Этого 
требуют стоящие перед партией задачи обслу
живания ленинского призыва, вовлечения ого в 
активную работу партии, профсоюзов и государ
ства и взятый партией твердый курс на про
ведение внутри партийной демократии. 'Отделы 
работниц давно уже применяли очень, разнооб
разных; методы и" формы агитпропаганды. Но этот 
пункт революции еще больше поможет развить 
работу среди женщин, усилить руководство этой 
работой со стороны партии.

Съезд нашел необходимым расширить и углу
бить дело индивидуальной! и групповой агитации 
и пропаганды для чего необходимо стремиться, 
чтобы каждого рядовогоо рабочего и работницу 
сделать активным агитатором в партии. Пусть 
каждая делегатка и активная и сознательная ра
ботница в  перерывах за станком', на квартире, 
в казармах, в группах и в одиночку разъясняют 
задачи партии, отвечают на все волнующие ра
бочих и работниц вопросы. Достигнуть этого 
можно только тогда, когда вся сознательная масоса 
будет в курсе партжизни и политики советской 
власти. Для этого нужно выдающихся работниц 
Делегаток подготовлять к агитационно-пропаган
дистской дщггелъности через посылку их в 
кру|жки, школы и т. д. Нужно устраивать ин
структивные доклады, снабжать их популярной 
литературой.

«Особенное внимание», говорит съезд, «нужно 
уделить разработке методики агитации, на основе 
учета опыта агитпроп работы». Наша задача, в 
Связи с  постановлением съезда, привлечь мето
дистов к практической работе среди женщин, 
Чтобы на основе практического опыта они по
могли нам. в разработке материалов по работе 
среди женщин.

Основной формой нашей работы являются де
легатские собрания. Программа делегатских со
браний в  нынешнем году более упрощена, коп- 
Кротизироиана и доступна, пониманию делегаток.

Нужно также упростить и конкретизировать, 
сделать более жизненными и программы секций 
делегатских собианий. Не только желательно* по 
и Необходимо строить осноовные секции только 
по актуальным вопросам, близким работницам и 
крестьянкам. Необходимо, чтобы каждая деле
гатка работала только в одной секции, но нужно 
перегружать ео работой.

t/B  области пропаганды., в связи о общим пе©е-\ 
ломом в агитпропработе в сторону расширения 1 
и углубления., выдвигаются ео массовые формы: 
рабочий клуб, красяще уголки, кружки и ;Г  пред-1 
приятиях, изба-читалъня и культшофство над до-( 
ровней. «В настоящее время», говорит съезд, «cl 
большей необходимостью, чем раньше, выдвига- > 
ются задачи действительного превращения ра
бочих клубов и центры коммунистического воспи
тания широких масс рабочих и работниц». В эти 
центры коммунистического воспитания (клубы) 
должны быть втянуты широкие массы работниц 
особенно делегаток. Пропаганде ленинизма должно 
быть отведено виднейшее место в работе клуба. 
Чтобы заинтересовать работниц, делегаток клуб
ной работой, нужно работу клуба поставить так. 
чтобы она удовлетворяла интересам и потреб
ностям рабочих и работниц, устраивая беседы 
на животрепещущие темы: по вопросам быта, 
половому, морали, религии, гигиены и т. д. Во
влечение работниц в, клубную работу осложня
ется тем, что пои клубах нет комнат для детей, 
а забота о детях не дает возможности работнице 
отдаться целиком этой работе. 'Нам нужно во что 
бы то ни стало подтолкнуть,| чтобы эти комнаты 
были организованы хотя бы для детей только 
ясельного возраста. Но надо не забывать, что 
В клубы идут только передовые, сознательные 
работницы и делегатки. А для охвата широких 
масс самых отсталых, семейных работниц нужно 
устраивать беседы, рассказы социальных рома
нов по общежитиям, вставляя в эти розсказы и 
беседы иолитические Моменты.\/

XIII съезд уделил большое внимание культ- 
шефству над деревней. Одной из задач культ- 
шефства является работа среди крестьянок. Не
обходимо втяцутъ в культшефскую работу больше 
работниц, особенно ленинского призыва и деле
гаток. При расслоении деревни, ведя нашу ра
боту в деревне, мы должны вырвать из-под влия
ния кулачек и поповен крестьянок, содействуя 
политическому и культурному подыму батрачек 
и работниц совхозов.

Для ведения массовых форм агитпропработы 
необходимы силы ну'жпо подготовлять и пере
подготовлять работников. XIII съезд постановил 
что все агитпропагаидистские силы должны быть 
пропущены через курсы при агитпропах. Нам 
ну(жно добиться чтобы на наших курсах было 
больше женщин работниц и крестьянок.

Ликвидация политнограмотпости, согласно по
становления съезда, должна оставаться в центре 
нашей работы. Тов. Сталин, в своем докла
де на съезде оказал, что у  нас 60-7 0 °/о чле
нов партии политически неграмотных. А среди 
женщин, конечно, «/о политнеграмотных еще боль
ше. Задача партия помочь работницам ликви
дировать политне грамотность посредством инди
видуальной обработки нх, с  одной стороны, и 
путем втягивания их в школы политграмоты, 
и т. д .—с другой.

Проводя в жизнь резолюцию XIII партсъезда по 
агитпропработе мы устраним все недочеты в ра
боте и данном ос вперед.

/



ОРГАНИЗАЦИЯ И АГИТАЦИЯ.
Калыгина.

Итоги работы предсъездовских совещаний и парт
конференций.

Работа среди женщин между XII и XIII съездами 
партии дала относительно благоприятные резуль
таты. Процент активно участвующих женщин 
работниц в общественной жизни, в советских, про
фос. и кооперативных организациях возрос. Во 
всех кампаниях, проводимых РКП: широких бес
партийных собраниях, съездах, конференциях уча
ствуют большие массы работниц и крестьянок. 
Кампания 8 марта по 27 губ., Закавказью, Сибири, 
Уралу, Юго-Востоку и Дальнему Востоку охватила 
221 тыс. работниц и 118 тыс. крестьянок, из 
которых| в этот день было принято в РКП 4.115 чел. 
и в РКСМ 302 девушки. Всколыхнувшаяся масса 
работниц и крестьянок потянулась к общественной 
работе; увеличился количественно и улучшился 
качественно аппарат, переносящий влияние партии 
на широкие массы работниц и крестьянок—деле
гатские собрания. Делегаток города к XII парт- 
съезду было 37 тыс., а к XIII—46 тыс., таким 
образом, число делегаток увеличилось на 9 тыс. 
то-есть иа 24,2°/0. Делегаток крестьянок было 
к XII съезду 58 тыс., а к XIII— 100 тыс., увег 
личилось на 42 тыс., то-есть на 71,2%. Число 
делегаток города и деревни с  95 тыс. дошло до 
146 тыс., увеличилось, значит, на 51 тыс, то-есть 
На 5'3,40/о." В связи о увеличением делегаток и 
более систематической углубленной работы среди 
них растет и влияние партии на широкие массы. 
Работницы и 'крестьянки втягиваются в советское' 
и партийное строительство. Процент женщин в 
советах по РСФСР за год возрос.

Женщин —членов советов в РСФСР.

1 .  С е л ь с о в е ты . .
2 . В о л и с п о л к о м ы
3 . У и е а о л к о м ы
4 . Гу б и с и о л к о м ы

К  X I I  съезду •К X I I I  съ езд у
(в 1922 г .) . (в 1923 г . ) '

1,0 »/* 2 .9 7 о
о,з»/0 0 ,5 »/,
1 ,9 7 » 2 ,1 »/ *
2.3»/* 3 ,1 %

Р о с т  в %°/о
- Н . 9 » / *
+  О.2о/0
+  0,27*
+  6,87а

Очень малый процент женщин вовлечен в актив
ную работу по кооперации. Всего, по имеющимся 
у  нас данным, в. органах правления и контроля 
на 15/Ш 24 г. по 54 объединениям работает 2.447 
женщин. Практиканток по 27 губ.—443, па коопе
ративных курсах, подготовляющих к кооператив
ной деятельности по 16 губ.—869 работниц и 
крестьянок. Вовлекаются работницы и в проф. 
деятельность; несмотря на сокращение %  работниц 
и производстве, участие их в выборных оргапах 
но сократилось.
Женщин, работающих в руковол. профорганах.

К  X I I I  съ е зд у п а р т и и :
В  Ц К  с о ю з о в .........................................................................4 ,2 7 *
В  Г < Т Ю ....................................................................................  5 %
В  гу б о т д е л а х  ..........................................................• 6 7о
В  уп роф бю ро .  • ............................................................2.5°/„
В  ф а б з а в к о м а х ...............................................................1 4 , 40/0 п роти в 10®/, в 22 г .

Наблюдается недостаточнее вовлечение работниц 
н высшие ирофорганы: в губотделы, в ЦК союзов 
и. в ВЦСПС. Более активная и сознательная часть 
работниц в связи с  общим революционным подъемом 
влились в ряды нашей партии. Всего из общего 
количества вступивших в РКП в ленинский призыв 
женщины работницы составляют ьз% . Общий 
процент женщин-работниц, членов РКП, возрос 
с 7 ,8%  в 22 г. до 8,8,0/0 в 24 г. Процент канди
датов РКП увеличился с  9 % , 10,7% . Несмотря на 
то, что о/0 женщин во всех организациях отно
сительно возр'сс, абсолютно работниц и крестьянок 
вое еще очень мало вовлечено во вое отрасли 
партийного и советского строительства. Огромней
шие массы крестьянок и жен рабочих остаются 
совершенно незахвачетшыми нашей работой.

Основные вопросы, которые выдвигались самой 
жизнью перед партконференциями—это вопросы 
об усилении работы среди широких масс женщин, 
вовлечение их в советскую, профессиональную и 
кооперативную деятельность., а главное вовлечение 
работниц в РКП и усиление'воспитательной работы 
среди них.

Насущными являлись также вопросы о вовло- 
чении девушек в комсомол и укреплении аппарата 
по работе среди женщин. Наша партия учла не
отложность и важность этих вопросов и в пред
съездовских совещаниях и партконференциях дан
ные вопросы получили надлежащее разрешение.

На партийных конференциях выдвигался вопрос 
о необходимости к работе среди женщин привлекать 
массу партийных товарищей, дабы не дать воз
можности растущему движению среди женщин 
вылиться в уродливые феминистические формы 
(постановление Пензенской конференции). Наиболь
шее внимание совещания уделяли вопросу вовле
чению .работниц в РКП.

Конференции указывали на необходимость уси
ления внимания институту делегаток, с  расчетом 
иметь к в|ыпуску большинство ия в ’РКП.

Особое внимание следует обратить на выдвижение 
ленинок. Конференцией приняты ряд резолюций, 
указывающих на необходимость усиления руковод
ства партии работой среди женщин в профсоюзах 
и др. организациях. Отмечается необходимость 
увеличить % работниц в руководящих профес
сиональных и др. организациях. Отмечалась не
обходимость сохранения в производстве женского 
'груда, для каковой цели предложено профсоюзам 
поднять квалификацию труда работниц, путем по
сылки в школы и курсы профтохиичеекого образова
ния, а также вовлечения большего количества деву
шек в фабзавуч. Приняты решения об усилении ра
боты среди крестьянок, вовлечения их в советы, ко
митеты I заимоиомощи и др. организации. Боевым во
просом на всех предсъездовских совещаниях стоял 
вопрос о втягивании женщии-работниц и крестьянок
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во вое виды кооперации, дабы тем самым ослабите 
силу растущего частного капитала, и создать стимул 
и бытовому раскрепощению жепщшгы-работницы и 
крестьянки. Обращалось большое внимание на 
вовлечение девушек в комсомол, усиление работы 
среди нацменьшинств и др. вопросы.

Общих сведений по СССР об участии работниц 
в конференциях нет, но по отдельным областям 
мы Наблюдали следующее: на сиб. конференции 
участвовало 14 о/о коммунисток, на уральской— 33 
коммунистки с  решающим голосом и 10' о совеща
тельным и 5 ленилок, на юго-восточной конферен
ции— 28 коммунисток с решающим и 5 с  совеща
тельным, на московской конференции— 97 комму
нисток с решающим, что составляет 13,4 о/о,■ против 
7 о/о прошлого года и о совещательным, то-есть 15% . 
В Лешшпраде i l l  делегаток коммунисток, то-есть 
13,8о/о, в Нижнем— 28 коммунисток о решающим 
и- 9 с совещательным, Иваново-Вознесенск—27 ком
мунисток с решающим, то-есть 18.°/о, и 7 коммуни
сток о совещательным, 1'3 леиинок с решающим и 
5 ленинок с совещательным. На псковской конфе
ренции присутствовало 17 <у0. В большинстве слу
чаев на партконференциях участвовали все завед. 
отделами работниц. Большое участие работники 
женотдела принимали в разработке материалов 
губдартконференций, а также и На самих конферен
циях, участвуя во всех секциях и комиссиях кон
ференций, выступая в прениях цо общим вопросам 
Например, на архангельской губпартконференции 
по отчету губкома из выступающих в прениях 28 о/о 
выступало коммунисток. Большую активность в 
выступлениях с  приветствиями и в прениях про
явили ленинки, предъявляя в  партии требования 
о необходимости помощи им в деле изученйя 
ленинизма.

Несмотря на то, что специальные доклады по 
работе среди женщин стояли только на 3 конфе
ренциях (Москва, Закра;йком, Забайкальская губ.)* 
партконференции при обсуждении вопроса уделили 
внимание работе среди женщин, хотя часто далеко 
не достаточное. В некоторых местах секретари и 
своих докладах ограничивались заявлениями: «о 
работе отделов работниц вы прочтете в отчетах»* 
Очень характерно, что в прениях товарищи'совер
шенно не говорили о работе среди i женщин, и ком
мунистки вынуждены были в ущерб другим (момен
там удалять больше внимания работе женотделов. 
Но по сравнению с  прошлыми годами, большой 
шаг вперед был сделан. Так, например, на! Дальнем 
Востоке, где нет совершенно промышленного про
летариата, на туркестанской конференции было 
уделено большое внимание работе среди женщин. 
Тон. Варейкис в отчете ЦК заявил: обычно на 
наших съездах вюпрос о работе среди •женщин 
либо обходят молчанием, либо стараются сказать 
Несколько слон в «похвалу» отделам работниц. Я 
считаю, что в Туркестане не случайно женский 
Вопрос стал вопросом разногласий. Он, несомненно, 
является коренным вопросом в нашей работе. Мы 
но можем двигаться вперед политически, если 
будем (Обходите этот вопрос; мы не будем иметь 
крепкой основы, если женщина будет находится в 
рабском положении; это несовместимо с  развитием 
коммунизма. И он призывает партию в целом

уделите большее внимание работе среди женщин* 
В общей резолюции туркестанской партконферен
ции были внесены дополнения бытового характера: 
об увеличении возраста при замужестве, об отмене 
калыма и др. вопросы. Работа отдела работниц 
отмечалась, как лучшая работа В сравнении с 
другими отделами партаппарата Туркестана.

Дальневосточи. конференция первый раз уделила 
очень значительное внимание вопросу о работе 
среди женщин. Была детально разработана спе
циальная резолюция, принятая конференцией по 
докладу Бюро ЦК РКП. В резолюции отмечалась 
необходимость усиления работы но подготовке 
работников для работы среди женщин, уделения 
большего внимания работе среди крестьянок и 
нацменьшинств, усиления борьбы о сектантством, 
захватывающим большие слои девушек, и привле
чения девушек в Комсомол. Сибирская конференция 
отдельной резолюции во 'выносила, но коммунистки, 
принимающие участие в работе комиссий, вносили 
в общие резолюции отдельные пункты об1 усилении 
работы! среди крестьянок, о  вовлечении в коопе
рацию, об укреплении кооперации, об усовершен
ствовании работ делег. собраний, и др. вопросы. 
Украинская конференция приняла постановление 
в общей резолюции, указывающей на необходимость 
увеличения руководства местами со стороны ЦО 
Украины. Киевская конференция постановила уси
лить внимание па вовлечение работниц в партию, 
освободить ячейковых организаторов от другой 
работы с целью усиления работы среди жепщин. 
Ленинградская конференция в общей резолюции 
отметила необходимость выдвижения коммунисток 
на ответственную работу, выдвижения беспартий
ных работниц от станка во все руководящие сов., 
проф., кооперат. учреждения, указала на необхо
димость подбора более квалифицированных работ
ников для работы сведи женщин, подбирая их 
непосредственно самими парткомами.

По агитпропу даны задания подготовить про
пагандисток, усилить антирелигиозную пропаганду 
и увеличите выпуск литературы по жендвижению. 
На уральской, юго-восточной, белорусской и др. 
конференциях вносилось очень Немного дополне
ний в виду того, что перед конференцией вопрос 
о работе среди женщин разрабатывался детально 
на пленумах парткомов. Большинство конференций 
отметило усиление работы среди женщин и'усиле
ние руководства со стороны парткомов этой работой. 
В данный момент абсолютное большинство зав. отде
лами работниц являются членами нарткомитетов. До 
проведения конференций всего в губкомах было 
женщин з% , в у  комах 5,9% ,' в данный момент, 
почти .все завод, отделами работниц губкомев и 
укомов являются членами нарткомитетов. По Си
бири все завжепотделами являются членами коми
тетов, .кроме зав. областным отделом, которая явля
ется кандидатом, и то в виду короткого срока ее 
работы. На Урале вое завед. являются членами 
парткомов; в Ленинградский губком прошли 6 
коммунисток, .в Губ. КК прошло 2 коммунистки. 
На Юго-Востоке;— вое заведующие вошли членами 
комитета, 2 работницы в краевой комитет, и 2 
в краевую КК. В Белоруссии и Туркестане все 
завод, отделами вошли членами парткомов. В 'МКК
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прошли 2 работницы; на XIII съезд Москва до
слала1 бо/о коммунисток.' В Нижегородской губ), из 
12 за», уезд, отделами избрано ю  членами и 2 
кандидатами, вГКК проведена работница. В Псков
ский губком завод, проведена членом и канди
датом Бюро губ'кома1 и 1 кандидаткой завод, уезд, 
отделом, 2 коммунистки в КК и реви», комиссию. 
Это первый год, когда партия уделила большой 
внимание вовлечению работа иц- коммун исто к в 
работы контрольных комиссий, и, как видим, полу
чены некоторые результаты.

Но, несмотря на достижения и успехи в работе 
среди женщин, необходимо отметить, что не1 Везде 
еще парткомами уделяется достаточно внимания 
этой работе. На архангельской губпартконференции 
по докладу губкома т. Глазкова заявила: «У нас 
такое отношение к работе среди женщин, что не
вольно делаешься патриотом этой работы. Казалось 
бы излишним после стольких лет систематической 
работы среди женщин агитировать парткомы и 
ответ, работников за необходимость серьезного вни
мания к работе среди женщин, но, к сожалению,, 
это нужно датать».

Она отмечает ряд недопустимых моментов в отно
шении со  стороны коммунисток. Например, союз

деревообделочников отказался принять работницу 
па ответственную работу только потому, что у не» 
есть ребенок. Инструктору губсоюза, пришедшему 
в сельсоюз для переговоров по вовлечению женщин 
в правления низовых кооперативов член правления 
союза заявил, что «введение женщин в кооперативы 
равносильно введению коров». Той. Бартнова на 
той же конференции оимечает: «работницы не пишут 
заметок в газету потому, что редакция но желает 
обрабатывать материалов, получаемых от работниц, 
и последние, по находя своих заметок в газетах, 
перестают интересоваться письмом». Если выбирают 
в завком работницу, «то терпят их, как неизбежное 
зло». «Бабы в завкоме—большие сплетни». Такое 
недопустимое отношение партии необходимо изжить 
В!0 что бы] то ии стало. XIII съезд нашей партии 
учитывая трудности работы среди женщин, вы
двинул ее, как одну из ударных работ партии. 
При помощи всех коммунистических сил работа 
двинется вперед, охватывая все более и .более ши
рокие массы работниц и крестьянок,, вовлекая (более 
передовых, сознательных рабочих и работниц в ря
ды РКП, превращая тем самым весь рабочий класс 
в мощную непобедимую коммунистическую органи- 
ззацию.

Опыт работы в ударно-промышленных районах.
(По информационным материалам).

В предыдущем № 5 «Коммунистки» помещена 
статья, дающая обзор работы среди работниц по 
ударно-промышленным! районам металлургической 
промыт ленносги. Настоящий обзор охватывает 
ударно-промышленные районы текстильной про
мышленности, в состав которых входят: 1) Гусь- 
Хрусталышй (Владимирской губ.), 2) Красный Пе
рекоп (Ярославской губ'), 3) Ярцсво (Смоленской 
губ.), 4) фабр, район Ив.-Вознесенска, 5) фабр, 
район гор. Твери, 6) Глуховекая мануфактура, Мо- 
сковск. губ. (о последней никаких материалов но 
имеется).

Во всех этих районах насчитывается большое ко
личество работниц, в противоположность металлур
гическим районам, составляющим основной про
цент среди работающих. В районе Гусь-Хрусталь- 
ный 3.282 текстильщицы (или 65 'проц.) и 247 
хрустальщиц (25 проц.), на фабрике «Красный Пе
рекоп» 3.970 работниц (56,7 проц.), в Ярцеве 2.965 
текстильщиц (65 проц.), а Есего работниц 4.190, 
фаб. район Ив.-Вознесенска имеет 3.590 работниц, 
что составляет 39,5 проц. всего количества рабочих 
данного района (на! большой Ив. -Вознесенской м-рэ

Si6oraer 1.824 работницы), или 40,5 проц., а на 
ало-Дмитровской м-ре 595 работниц, или 74 проц. 

всего количества работниц данных фабрик (фаб. 
район Твери, главным предприятием которого яв
ляется объединенная из 3-х мануфактура «Проле
тарка», насчитывает 7.057 работниц и служащих, 
или 53 проц.; рабочих без служащих 6.939, что 
составляет 56,4 проц. всего количества рабочих).

Квалификация труда работниц.
Условия труда текстильщиц сильно разнятся от 

условий труда металлисток. Здесь работницы 
в большинстве своем давно вовлечены в производ
ство. Искони эта отрасль труда являлась по пре
имуществу женской.

Поэтому значительная часть работниц является 
квалифицированной рабочей силой и работает во 
всех основных цехах текстильного производства.

На фабрике «Пролетарка» женщины по отделам 
фабрики распределяются следующим образом: в 
ткацком— 3.277 работниц (79 проц. из них тка
чихи), в прядильном— 1.877 работниц (40 проц. 
ватерщиц и 30 проц. ленточниц и банко'брощшщ), 
в ситцевом— 1.131 работница и в  хозяйственном— 
только 472 работницы.

На фабрике имени «Розы Люксембург» в Ярцев
ском районе, только 300 работниц (Ю проц.) но 
квалифицированы. Остальная масса работниц имеет 
ту или иную квалификацию.

На ф-ке «Красный Перекоп» количество квали
фицированных женщин преобладает над количе
ством квалифицированных мужчин.

Но и в этой специфической отрасли труда квали
фикация работниц заставляет желать много луч
шего.

Б районе Гуеь-Хрустальный самый незначитель
ный процент квалифицированных работниц ц сред
ний заработок их равен 3—4 разряду, тогда как 
у мужч,ид-рабочих 7—8 разряду.
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Недостаточно высокая квалификация работниц 
отражается на их заработке и в других районах. 
На ф-ке «Пролетарка» средняя ставка работниц, 
занятых физическим трудом в производстве, равна 
3-й категории или 10,5 товарных, рублей (в дека
бре), а средняя категория для мужчян-рабочих рав
на 4-й категории, или 11,4 товарных рублей (на 
то же число).

С ф-ки «Красный Перекоп сообщаю^ что заработ
ная плата работниц вообще низка и материальное 
положение их не вполне обеспечено, тем более, что 
большинству из них приходится содержать на свой 
заработок семью.

Положение с  квалификацией женского труда вы
двигает вопрос о мероприятиях по поднятию этой 
квалификации, но в этом направлении крайне мало 
делается. И отделы работниц но уделяют достаточ
но внимания вопросам квалификации.

В районе Гусь-Хрусталышй только 15 девушек 
обучаются в фабзавуче, тогда, как раньше их об
учалось 35. Причины сокращения но изучены.

В Ярцевском районе из 36 учеников фабзавуча 
только 9 девушек, т.-е. 26 проц., при 65 проц. жен
щин в союзе текстильщиков и 53 проц. среди рабо
тающих на ф-ке имени «Розы Люксембург». На 
профтех. курсах обучается 7 работпиц и в профтех. 
школе 8 работниц.

В фабзавуче на ф-ке «Красный Перекоп» 21 проц. 
девушек, при 56 проц. женщин в производстве.

На ф-ке «Пролетарка» в фабзавуче обучается 22 
девушки или 31 проц., при 53 проц. женщин в про
изводстве.

Остальные районы ничего не сообщают, что у  
них делается по поднятию квалификации женского 
труда.

Работа по улучшению труда в производстве.
Общие условия труда работниц в производстве 

далеко не благоприятны.
На ф-ке «Пролетарка» в течение лета 23 г. было 

произведено медицинское осввдетелъствовалше всех 
работниц, выявившее следующую картину. Наибо
лее распространенными болезнями среди рабочих 
является трахома, туберкулез в легкой форме и 
ослаблепие слуха, при чем трахома и ослабление 
слуха наблюдаются, главным образом1, в ткацкой 
фабрике, где 80 проц. женщин, туберкулез в пря
дильных и ситцевой фабриках, где до 63 проц. 
женщин.

В ноябре 23 г. было произведено обследование 
общих условий труда работниц «Пролетарки», при 
котором выяснилось, что имеется до 300 женщин, 
работающих на мужских работах, 400 женщин ра
ботает на особо вредных работах, 150 женщин ну
ждается в переводе на более легкую работу, по со
стоянию здоровья.

В районе имеется больница, в совет ко
торой входит представитель отдела работниц, ве
дущий контроль над работой больницы. В точе
ние прошлого года из 500 человек, направленных в 
дома отдыха, работницы составляли 50 проц. Через 
имеющийся в районе диспансер для туберкулезных, 
ежедневно проходит до ста человек^ из которых 80 
проц. составляют женщины.

В области охраны труда имеются также достиже
ния: из 150 нуждавшихся в переводе на легкую 
работу 50 работниц ужо переведено; разница в 
оплате труда мужчин и женщин, имеющих одну 
квалификацию, изжита, сняты все женщины с  ноч
ных работ, прекращены сверхурочные работы жен
щин, нормально выполняются сроки отпусков ра
ботницам по беременности.

Район Гусь-Хрустальный сообщает, что все мо
менты охраны 'груда работниц ’ при; участии са
мих работниц выполняются.

На ф-ке «Красный Перекоп» также нет уклоне
ний от кодекса законов о труде. Летом было напра
влено 120 работниц в дома отдыха.

В Ярцевском районе на почве охраны труда за 
3 года было только з конфликта, которые быстро 
ликвидировались. Летом воем ^работницам предо
ставлялся 2-месячный отпуск, который более" сла
бые работницы провели в санатории или в доме 
отдыха.

Общие условия труда работниц в текстильном 
производстве требуют особо внимательного их ис
следования, организации мероприятий по улучше
нию этих условий и привлечения самих работниц 
к участию в проведении таких мероприятий.

Отделы работниц проделывают эту работу через 
профсоюзы, вовлекая работниц в активное участие 
в выборных органах союзов.

Результат привлечения в союзные органы дает 
следующую картину.
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Цифры эти далеко не полные, но вое же из них 
можно сделать вывод, что в профработу вовлечено 
далеко не достаточное количество работниц, осо-
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бенно, если принять во внимание, большой про
цент работниц на производстве.

Отделам работниц необходимо усилить работу по 
вовлечению работниц в выборные органы профсо
юзов, использовывая для этого профоекции делегат
ских собраний.

По имеющимся сведениям трудно составить пол
ное представление о работе этих секций в настоя
щее время.

Ярцевский район сообщает только, что имеются 
профоекции по делегат, собраниям.

Ив.-Вознесенок сообщает, что 25 делегаток состоят 
в профсекции.

В фабрайоно Твери и в районе Гусь-Хрустальный 
вовсе не созданы секции при делегатских собра
ниях.

Необходимо отделам работниц усилить работу в 
профоекциях.

Быт работниц и работа по его улучшению.
Изучение быта работниц текстильных районов и 

мероприятия по улучшению его занимают большое 
место в работе отделов работниц.

Жилищный вопрос.
Чрезвычайно остро в этих районах стоит жилищ

ный вопрос. Главная масса рабочих и работниц жи
вут в общежитиях, скученность и теснота которых 
колоссальна.

В Ярцеве рабочие живут в огромных з—4-этажных 
казармах, старых, с  узкими коридорами, за отсут
ствием ремонта, полуразрушенных. Каморки сыры, 
грязны, от скученности и от ветхости дома, каждая! 
каморка служит жильем для нескольких человек и 
складочным помещением для продуктов. Готовят 
пищу рабочие в общих кухнях, на которых всегда, 
особенно по праздничным дням, бывает страшная 
толкотня, ведущая к перебранкам и ссорам.

В фабрайоне Твери в казар мах, живут до 7 тысяч 
рабочих. Условия жизни не соответствуют хотя бы 
малейшим требованиям санитарии. На каждого жи
вущего приходится от 2 до 6-ти квадратных аршин. 
Большинство комнат занято несколькими семьями. 
Есть общие комнаты, где вм!есте с  холостыми поме
щаются семейные. Имеются 72 подвальных комнат 
и 18 комнат, где совершенно отсутствует дневной 
свет, освещающиеся круглые сутей электричеством.

На фабршш «Красный Перекоп» рабочие живут в 
казармах: семейные в одном помещении с  одипо- 
кими; яшлой площади на человека приходится по 
6 квадратных аршин. Та же картина и в районе 
Гусь -Хрустальный.

Жилищный кризис всех текстильных районов но 
дает возмояшости создать общественных столовых и 
тем еще ухудшает быт работниц, вынужденных 
стряпать в общих кухнях и храпить продукты в 
каморках для жилья.

Коренное разрешение вопроса может дать только 
строительство новых помещений под общежития. В 
этом направлении идет работа.

В Ярцевском районе заводоуправление построило 
в 23 г. несколько домов, в 24 предполагается еще

ряд построек. Улучшило яшличные условия рабо
чих и то, что раньше (до Октябрьской революции), 
жилая площадь считалась только на работающих, 
дети же в расчет не принимались. Сейчас при рас
пределении яшлой площади принимаются в расчет 
и дети.

Ряд мер по улучшению жилищного вопроса на
мечается самими работницами и осуществляется 
при их активном участии.

Так, в Твери, при занятии здания монастыря и 
распределении ©го помещений, принимали актив
ное участие работницы: из 72 семей, поселенных в 
здании монастыря, 36 являются семьями вдов.

В жилищном отделе «Пролетарки», при подыска
нии и распределении квартир участвует организа
тор работниц. Во вновь организованном жилищном 
совариществе работницы принимают активное уча
стие.

Тот яш ясилищный кризис мешает созданию 
культурно-просветительных учреждений, в частно
сти рабочих клубов на предприятиях. На ф-ке 
«Красный Перекоп» работницы нашли помещение 
под клуб: по постановлению делегатского и общего 
собрания работниц были заняты две церкви для 
культурных целей.
. 1 На делегатском собрании в Ярцеве работницы по
становили закрыть церковь и здание передать под 
ясли. Общее собрание работниц приняло это пред- 
лоясенио работниц.

Достижения работниц в деле разрешения жилищ
ного вопроса в. общем не велики, по воспитатель
ное их значение огромно. Работница па деле убе
ждается, что коммунистическая партия и Совет
ская власть целиком и полностью идут на1 защиту 
их интересов, и что работница может, при актив
ности с ее стороны, улучшить свое положение.

Охрана материнства и младенчества и со
циальное воспитание детей.

Вопросы охраны матмлада и соц. воспитания 
детей в текстильных районах, имеют огромное зна
чение для работниц, и сосредоточивают на себе 
большую часть внимания отделов работниц. В ка
ждом районе имеются ясли, очаги, школы, работаю
щие под наблюдением особых комиссий или отдель
ных делегаток, выдвинутых работницами под ру
ководством отделов работниц.

При ф-ке «Пролетарка» имеется 5 очагов с 211 
детьми, в большинстве детьми вдов. Очаги содер
жатся на средства ГубОНО, но фабком оказывает 
материальную поддеряску (отпущено 2.500 арш. ма
нуфактуры). Яслей на ф-ке— 2 с 77-ю детьми. Об
орудованы еще одни ясли на 35 детей в здании 
бывшей церкви. Ясли содержатся за счет здрав
отдела. В школах 1-Й и 2-й ступени обучается 
4,883 человека!. В налаживании очагов, ясель и 
школ принимают горячее участие работницы, пу
тем посылки представителей в советы этих учре
ждений, и выделения постоянных работников в ка
честв© завхозчасти.

На ф-ке «Красный Перекоп» имеется детский сад 
на 80 человек, очаг па 80 человек и детский дом 
на 120 человек.
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На ф - ив имени «Розы Люксембург» имеются ясли 
и детский сад на 450 человек. На лето организуется 
детская площадка на 250 детей. В школах 1-й и
2-й ступени обучается 2.000 детей. Женотдел че
рез делегаток над детучреждениями установил «ма
теринский контроль». Делегатское собрание обра
тилось о просьбой к заводоуправлению о помощи в 
оборудовании детучрежедошй и об улучшении быта 
детей вообще.

В районе Гусь - Хрустальный имеются лишь 
1 ясли на 40 человек, хорошо оборудованные и 
хорошо работающие. Детских домов 3 с общим ко
личеством детей 104.

Всо районы сообщают, что имеющиеся учрежде
ния по удовлетворяют всей потребности работниц. 
Последние при участии женотделов изыскивают 
средства к налаживанию новых учреждений и бди
тельно следят за существующими, чтобы возможно 
полнее их использовать. Повсеместно в этом во
просе работницы проявляют большую активность 
и воспитываются, разрешая его.

Кооперация.

Вопросы работы кооперации, могущей сыграть 
чрезвычайно большую роль в дальнейшем раскре
пощении работницы, весьма мало освещены в ма
териалах текстильных районов.

Из района Гуся-Хрустального сообщают, что 
сравнительно большое участие {)аботницы прояв
ляют в работе кооператива, который хорошо поста
вил свою работу, продает продукты на 10 проц. 
дешевле, чем на рынке, и подбирает при этом са
мые необходимые жизненные товары для рабочих, 
и з  общего количества 6 .500  пайщиков работницы 
составляют 3 .750 , или 57 ,5  проц.

На ф-жах «Красный Перекоп» и «Пролетарка» 
все работницы состоят членами кооператива.

Остальные районы дают лишь цифры в общем 
слабого участия работниц в управленческих орга
нах кооперации.
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Также мало освещена работа кооперативных сек
ций, при помощи которых можно подготовить но
вые кадры работниц для участия в кооперативных 
органах.

Ярцевский район сообщает, что часть делегаток 
входит в кооперативные секции, но ничего не гово
рит ни о их количестве, ни о проводимой ими 
работе.

Фабрайоп Ив.-Возпесенска сообщает, что в ко
оперативной секции 21 делегатка.

В районе Гусь'-Хрустальный вовсе нет коопера
тивной секции за отсутствием руководителей.

Необходимо отд. работниц усилить работу по ко
операции, помня ту роль, такую может сыграть 
кооперация в деле раскрепощения работницы.

Народный суд.

Со всеми вопросами быта работницы обращаются 
в отдел работниц и при их содействии так или 
иначе их разрешают.

Работницы Ярцевского района по инициативе 
женотдела организовали борьбу с  пьянством. Деле
гатское собрание работниц добилось закрытия пив
ной, где нелегально продавался самогон.

Передки случаи, когда отдел работниц организо
вывает специальные политсуды по вопросам, ка
сающимся быта работниц. Участие работниц в та
ких политсудах, как и в нарсудах имеет большое 
воспитательное значение, а потому повсеместно 
идет работа по выдвижению работниц в качестве 
парзаседатс лей.

Но Ярцевскому району выдвинуто в нарзаседа- 
тели 12 работпиц, в Гусе-Хрустальном 35 работ- 
пиц, в фабрайоне Твери' 178 работниц.

Нефтяные районы.

В числе ударпых районов имеется 2 нефте-про- 
мышлешшх района: Баку и Грозный. В этих рай
онах процент работниц чрезвычайно невелик, от з 
до 6 процентов, и работа отделов работниц в этих 
районах не носит чего-либо специфического, мате- 
}>иалы о ней чрезвычайно незначительны. Все ра
ботающие в этой промышленности работницы явля
ются малоквалифицированной, чернорабочей си
лой, находящейся в общем в чрезвычайно тяжелых 
условиях. Работа отделов работниц охватила всю 
массу работниц этих районов, по это не является их 
главной работой. Поскольку оба указанных района 
находятся в восточной части СССР, основиым в 
работе отделов работниц является работа среди 
женщин Востока, которые только единицами чис
лятся среди работниц. Здесь перед отделами ра
ботниц во весь рост встает вопрос о работе среди 
жен рабочих, являющихся наиболее пролетарской 
частью 'женских масс этих районов.
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Меламед.

О работе среди девушек-крестьянок.
Как работнику женотдела крестьянской губер

нии, мне часто приходится соприкасаться с  жен
ской массой деревни, в том число и с  крестьянской 
девушкой. Присматриваясь в особенностям этого 
слоя женской молодежи, я  наблюдал следующее:

Девушка) играет третьестепенную роль в кре
стьянском хозяйстве. Даже в домашнем хозяйство 
девушка является помощницей матери, бабушки и 
т. д., а не самостоятельной работницей. Такое по
ложение, естественно, лишают девушку всякой са
мостоятельности .

Голос крестьянской девушки никакого весу не 
имеет ни в семье, ни, тем более, в общественных де
лах. Отсюда чрезвычайно низкий процент девочек 
в сельских школах (менее 25 проц. в некоторых 
уездах нашей губернии), наеильпое замужество, 
которое еще сплошь и рядом имеет место в кре
стьянской среде, монопольное право ребят участво
вать в посиделках своих девчат, отгоняя пришель
цев, нередко вопреки желаниям самих девчат.' Ню 
единичны случаи, когда явившихся на посиделки 
комсомольцев парни избивали л прогоняли, несмо
тря на протесты девчат.

Не только окружающие, но и сама крестьянская 
девушка смотрит на себя, как на нечто зависимое, 
сначала от «тяти», и потом от мужа-кормильца, 
Поэтому, все думы девушки постоянно вращаются 
вокруг вопроса о замужестве, вокруг «жениха». 
Это имеет сцоо отражение и в сказках, и в песнях, 
и частушках, наиболее распространенных среди 
женской молодежи деревни. Отсюда склонность к 
романтизму, к мечтательности и неизмеримая отда
ленность девушки от общественно-политических 
интересов.

Есть, правда, некоторая часть девушек, которая 
иногда составляет наиболее передовую часть жен
ской массы деревни. Есть девушки, которые при
нимают активное участие в работе делегатских со
браний, работают в советах, комитетах взаимопо
мощи и даже вступают в комсомол. Но это почти 
всегда девушки, не имеющие отца или матери, 
вынужденные заботиться и не только о себе, но'и о 
своих младших сестренках и братишках. Это де
вушки в той или иной степени экономически са
мостоятельные. С таких девушек, нам, конечно, 
следует начинать нашу женотдсльскую и комсо
мольскую работу на селе.

Но эта категория девушек розко отличается от 
общей массы1. Для массы, мне думается, нужны 
другие методы, другой подход. Здесь, мне ду
мается, нужно начинать ни в коем случае не с 
политики. Первые шаги в этой области нужно на
чинать с  культурничества, используя: личное зна
комство, хороводы, посиделки, вечера для личных 
индивидуальных разговоров-бесед, постепенно пе
реходя с  общих предметов на увлекательный рас
сказ и, заинтересовывая девушку определенной ка
кой-нибудь темой, наталкивать ее на мысль на чте
ние (если она грамотная), помогая ей достать со
ответствующую литературу, и т. д. Если же это

неграмотная девушка, следует взять на себя работу 
читать ей вслух и беседовать о прочитанном. Для 
этой цели следует использовать красную беллетри
стику, революционную романтику, произведения 
Некрасова, Никитина1, М. Горького и журналы 
«Крестьянка» и «Работница».

Завербовав таким путем несколько девушек, нуж
но их сблизить между собою, создав из них груп
пу—ядро для дальнейшей работы. Групповым 
громким чтением и беседами Необходимо знакомить 
эту группу девушек в беллетристической, увлека
тельной форме с  историей ре!волюционпого движе
ния, о жизнью и деятельностью отдельных вождей 
революциошшго пролетариата, с  целями и зада
чами классовой борьбы, с  комсомолом, женотделом, 
с компартией и соввластью. Эта стадия работы 
уже, несомненно, является 2-й ст. Здесь уж е можно 
гораздо шире развернуть работу.

Здесь нужно использовать тяготение к участию 
в работе драматического и хорового кружка, 'кото
рое наблюдается среди крестьянской женской мо
лодежи, широко открывая ей доступ, в эти кружки, 
стараясь через них приблизить девушку к комсо
мольской ячейке и вовлечь в работу других круж
ков,— в первую очередь естествеmio-научних. Здесь 
уже необходимо привлечь девушку ' и на общие 
собрания ячейки.

Тут также необходимо выдвигать вопрос о лик
видации технической неграмотности и малограмот
ности, для чего должны быть использованы лик- 
пункты, школьные работники и вое грамотные (чле
ны РКСМ. На этой второй ступени центром работы 
должны быть уже не посиделки и хороводы, а ком
сомольская ячейка, изба-читальня, библиотека и 
ликпунвт.

Достигая повышения культурного уровня де
вушки, необходимо расширять ее кругозор и дру
гими вопросами, начиная опять-таки с  вопросов 
наиболее близких и доступных ее пониманию. 
Примерно о домоводстве, о  сельском хозяйстве, 
о брачно-семейном кодексе и так далее. И с
пользуя для этого мотод общих собраний, 
конференций, съезда девушек, делегатские и об
щие собрания крестьянок, открытые собрания яче
ек РКП и РКСМ. Параллельно с  такой, чисто-вос- 
иитательной работой, необходимо вести и практиче
скую работу, в первую очередь, среди батрачек, по 
вовлечению их в профсоюз и в области экономи- 
ческо-правовой их защиты, а также через сельско- 
хоз., промысловую и кустарную кооперацию, по 
организации различных артелей, применяясь к 
местным условиям и возможностям, по организа
ции школ" кройки и шитья, рукоделия и др. Толь
ко такими мерами, на ряду о посылкой девушек на 
различные курсы по сельскому хозяйству, можно 
достигнуть специализации их труда, и тем самым 
и увеличения его значения, для крестьянского хо
зяйства, а следовательно, и действительное рас
крепощение крестьянской девушки, увеличение ее 
культурного и политического уровня и увеличение
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ее активности в строительстве пролетарского госу
дарства.

Необходимейшим условием этой чрезвычайно 
трудной и сложной работы, бесспорно является 
отмежевание в работе от всякой похабщины и по
шлятины со стороны ребят, в первую очередь, ком
сомольцев. Успех работы среди досушек всецело 
зависит от того, поскольку' комсомольцы, которым

приходится проводить эту работу, сумеют подойти 
к девушке по-товарищески, поскольку они будут 
в этом отношении стоять выше беспартийного пар
ня, служа ому примером. Бее искреннего товари
щеского отношения, нечего и думать об успехе.

Женотделы воем своим опытом и авторитетом 
среди широких масс крестьянок, должны быть по
стоянной опорой комсомола в этой 'грудной работе.

К вопросу о работе делегаток.
Имеющиеся в Статотделе ЦКРКН данные о ра

боте делегаток в' 16 губерниях *) Центральной 
России дают, хотя и в самых общих чертах, 
представление о степени активности делегаток. 
Эти данные приурочены к разным моментам, и, 
таким образом, ость возможность судить о ди
намике рассматриваемого явления.

Оказывается следующее:
1. Общее число делегаток 'растет. Год назад во 

взятой нами группе губерний было 19500 **) де
легатов, теперь (на 1-е апреля)—их уже числи
лось 42000 **), т.-е. произошло увеличение числа 
делегаток на 115,4%.

2. Подавляющее большинство делегаток—26861' 
(63 ,9% ) представляют женскую крестьянскую мас
су. Делегаток от. работниц было только 7456, 
или 17,7%  общего числа делегатов в 16 губер
ниях. Пропорция приблизительно соответствует 
числу крестьянок и работниц в  общем составе 
населения. Делегатов от служащих было 12,6%  
д от домашних хозяек— 5,8<>/о (См. табл. 1-ю).

Т а б л . 1 .Численность делегаток в 16 губерн. Центральной России на 1 апреля 1924 года.
В с е го  д е л е га т о к .

И з  н и х  д е л е ги ро в а н ы :

р а б о т 
н и ц а м и .

к р е 
сть я н  к.

с л у ж а 
щ и м и.

Д ОМ .
х о з .

В  а б с . ц и ф рах

42045 7456 26861 5296 2432

В  °/о %

10 0 ,0 1 7 ,7 03,9 1 2 .6 5 ,8

3. Число делегаток, втянутых в активную ра
боту, весьма незначительно. Из 42000 с  лишним 
делегаток только около 12000 (28,4% ) работают 
в секциях Советов, но профессиональной линии 
шш в кооперации. Остальные пока еще остаются

* )  А с т р а ха н с к о й , Вологодской, В я тск о й , И в.-В о зи о се п ск ой , К а 
л уж ской, Костром ской, К у р с к о й , Новгород ской; О рловской, П е н 
зенской, Сам арской, С а ра товс ко й , Сим бирской, Смоленской, Т а м 
бовской, Воронеж ской.

* * )  Цифры округлены .

но у  дел или выполняют случайные поручения 
от случая в случаю. |

Надо иметь в виду, что дело идет о делегат
ках центральных губерний, из числа которых 
большинство — губернии земледельческие, кре
стьянские. Можно предполагать, что степень ак
тивности делегаток в промышленных центрах выше 
средней. Не с другой стропы коэффициент актив
ности делегатов, установленный для центральных 
губерний, должен понизиться для всего СССР, 
ибо несомненно, что большинство делегаток—на
ционалов, в особенности в восточных республи
ках и областях, еще в меньшей степени вовле
чены в работу.

4. Делегатский актив измеряется различными 
величинами в отдельных категориях делегаток. 
Из общего числа делегатов—работниц больше по
ловины (54,1 о/о) работают в профорганах, сек
циях Советов и кооперации. Несколько менее 
половины делегаток от служащих (49,3% ) тоже 
направлены на ту или иную работу. Даже деле
гатки от1 домашних хозяев, т.-е. в первую голову 
жены рабочих, приобщены в общественной ра
боте (таких 23,8% ). Хуже всего обстоит дело с 
крестьянскими делегатками. Громадное большин
ство их, в силу весьма понятных причин, но 
втянуты в  запитую работу, не обучаются делу 
строительства жизни, являются пассивными чле
нами делегатских собраний. Делегаток от кре
стьянок около 27000 человек, а работают в со
ветских учреждениях, проофорганах, кооперации 
всего 4727 (17,6о/о) делегаток (См. табл. 2-ю).

Т а б л . 2 .Численность делегаток, работающих в советских и профессиональных организациях и кооперации.
О б щ е е  чи сл о

И з  m ix  д е л е ги р о в а н ы :

а к т и в н ы х  д е л е га то к . р а б о т 
н и ц ам и .

к р е 
стья н к .

с л у ж а 
щ и м и .

дом . х о 
з я й к а м и .

В  а б с . циф рах

119 5 1 4034 4 7 2 7 2 6 12 578

В  %  к о б щ е м у 
ч и с л у  д е л е га т о к

2 8 ,4 5 4 ,1 1 7 ,6 4 9 ,3 2 3 ,8



16 КОММУНИСТКА Ns 8 9

5. Знаменательно, однако, что степень актив
ности рабочей и крестьянской делегатки, и даже 
делегатки от домохозяек, растет. ,Так, в конце 
прошлого года из общего числа делегаток от 
работниц было 4 8 , 1 ° / 0 активных, к началу апреля 
уже 5 4 , 1 % .  Соответствующие цифры для кре
стьянских делегаток: 1 5 , 5 %  и 1 7 , 6 «/'о и для до
мохозяек— 2 1 , 3 %  и 2 3 ,  8% . В то же время актив
ность делегаток от служащих застыла на одном 
уровне-. 4 9 ,3 о / о  к концу года и тот же процент 
через три месяца. А  абсолютное число активных 
делегаток от служащих за этот период даже 
сократилось на 1 сотню.

6. Делегатки втягиваются прежде всего в со
ветскую и профессиональную работу и очень не

большое число их надвинуто для работы в обла
сти кооперации.

Из каждой сотни активных делегаток—47 че
ловек работают по советской линии, 42—в проф- 
органах и только п  человек—в кооперации.

Делегатки-работницы работают преимуществен
но в -области профессионального движения (55,5 °/о).. 
Только треть (33,6% ) их разбросано но советским 
учреждениям! и комиссиям. Крестьянские яге де
легатки, как и следовало ожидать, направляются 
для работы, главным- образом, в Советы (62,4% ). 
Но некоторое число их (25,4% ) вовлечены в про
фессиональную работу. По-видимому, это кре
стьянские делегатки, работающие в уездных от
делах Всюработземлеса (см. табл. з-ю).

Т а б л . з.Область работы делегаток.
П о  со в е т

с к о й  л и н и и .
В  проф ор- 

г а н а х .
В  к о о п е 

р а ц и и . И т о г о .

В 
аб

с.
 

ци
ф

ра
х. О

в "
о
СО В 

аб
с.

 
ци

ф
ра

х.
®~о
о "
со

и
о  £  с  f t

CQ СГ

О

о
СО

. и о  ев о  f t  ев »©< Ксо г=г
о~
со

Д е л е га т к и  р а б о т н и ц  . 1355 33,6 2238 55,5 441 10,9 4034 100.0

„  к р е с т ь я н о к . 2948 62,4 1201 25,4 578 12,2 4727 100,0

„  с л у ж а щ и х . . 873 33,4 1493 57,2 246 9,4 2612 100,0

„ дом . х о з я е к  . 419 72,5 103 17,8 56 9,7 578 100,0

И т о г о  .  . 5595 46,8 5035 42,1 1321 11,1 11951 100,0

Таковы те основные моменты в работе деле
гаток, которые можпо установить на основании 
имеющегося частичного статистического ма
териала.

Важнейший из выводов о малом активе—необхо
димо проверить на большем материале и обра
тить на него пристальное внимание.

По общему правилу делегатское собрание есть 
подготовительная школа, выпускающая в партию,

коммунистку-работтшцу (и крестьянку). Но из 
всего числа делегаток в партию уходят прелгде 
всего те, которые были нриобщеЦы к общественной 
жизни, участвовали в советском, профессиональ
ном и кооперативном строительстве. Нужно уси
лить вовлечение делегаток в работу, ибо только 
этим путем можно увеличить приток в партию 
работниц и крестьянок.

Программа волостных делегатских собраний
крестьянок.По каждому пункту программы должно быть использовано максимально все, что сказано по данному вопросу т. Лениным.

1. Права крестьянок в С.С.С.Р. Сравнить о пра
вами крестьянок в -царской России и в буржуазной 
Европе. Участие крестьянок в общественной ягизни 
и советском строительстве (достижения и недостат
ки.—2 ч.

1-я группа вопросов.
2. Почему сейчас тяжело живется крестьянину, 

и как ясивется рабочему. Правда ли, что рабочий

живет за счет крестьяинина. Кому выгодны споры 
между рабочим и крестьянином и выгодны ли они 
самим крестьянам и работам. Что даст деревне тес
ный- союз с  городом и обратно—2 часа.

3. Связь (взаимная зависимость) сельского хо
зяйства с  промышленностью и рынком (вну-тр. и 
внешним).— 1 час.

4. Сельское хозяйство.
Состояние сельского хозяйств^ в данной мест

ности. г
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Общее состояние сельского хозяйства Союза. Как 
отразились царская и гражданская войны на сель
ском хозяйстве.

Как поднять наше сельское хозяйство. Очеред
ные мероприятия советской власти.— 2 часа.

5. Что нужно сделать для поднятия хозяйства в 
дайной местности. Борьба с возможностью будущих 
неурожаев. Что должны сделать сами крестьяне. 
Ранний взмет пара, Запашка под зябь. Травосея
ние Засухоустойчивые культуры и др.—2 часа.

6. Промышленность.
Состояние промышленности в данной местности 

(если район промыш.). Общее состояние промышлен
ности Союза.

Как отразилась царская и гражданская войны 
на нашей промышленности. Основные мероприятия 
Советской власти в области подъема производитель
ности страны. Кустарная промышленность (для ку
старных районов)—2 часа.

7. Налоговая политика и денежная реформа.
Почему государство берег налоги и на что их

расходу от.
Сколько царское правительство брало налогов 

и сколько борет Советская власть. Переход от прод
разверстки к продналогу и единому с.-х налог//.

Порядок взимания единого налога (общие прин
ципы и частности по данному району ). Классо
вый характер налога. Кому даются льготы по на
логу. Как могут делегатки помочь правильному 
взиманию налогов.—2 часа.

8. Земельная политика.
Общие принципы надела землей и права трудо

вого землепользования. Общинное землепользова
ние, участковое и товарищеское. Трудовая аренда 
земли. Скидка и накидка наделов-. О семейных 
разделах и выдачах. О выдолах при разводе. О 
праве смены домохозяина. О правах красноармейцев 
на землю. Отруба. Чересполосица.—2 часа.

2-я группа вопросов.
Все вопросы второй группы должны сводиться в зак

лючение к анализу положения наждого вопроса в данной 
местности к практическим указаниям на необходимые 
шаги делегаток в той или иной области.

9. Комитеты крестьянской взаимопомощи, их за
дачи и участие в них крестьян.—2 часа.

Ю. Кооперация (потребительская, сельскохозяй
ственная, кустарнопромысловая, кредитная и т. д.) 
об роль в ‘восстановлении сельского хозяйства. Зна
чение кооперации для крестьянок и участие кре
стьянки в кооперации.— 2 часа.

11. Народное прос. ещенйе (ликвидация неграмот

ности, изба-читальня, сельскохозяйственное обра
зование; школа, старая и новая школа; почему 
в новой школе нет закона божия) конкретно об 
отделении церкви от государства.— 2 часа.

12. 3дравохранение возраста. Беременность и ро
ды. Женские болезни.— 2 часа.

ГЗ. Социальные болезни: чахотка, алкоголизм, 
венерические болезни и меры борьбы с ними в усло
виях нашей деревни (мероприятия власти и само- 
деятельность масс).— 2 часа.

14. Заразные болезни, их распространение и спо
собы предохранения от них.— 1 час.

15. Охрана материнства и младенчества в дере
вне.—2 часа.

3-я группа вопросов.
16. В. И. Ленин, история Р.К.П. и рабочего дви

жения.
а) Кто такой Владимир Ильич Ленин (его крат

кая биографий в связи с краткой историей рабочего 
движения в России и историей Р.К.П. (б).

б) В. И. Ленин, как вождь Октябрьской револю
ции (война 14-го г. и партия, руководимая Ильи
чом РКП и февральская революция. Октябрьская 
революция. Стратегия, тактика и роль партии, ру
ководимой Ильичом в Октябрьскую революцию). 
Значение Октябрьской революции.

в) Ильич—строитель Советского государства и 
отношение ого и Р.К.П. к крестьянству. Учение 
Ильича о  диктатуре пролетариата. Чему учил Ле
нин о взаимоотношениях между пролетариатом и 
крестьянством.

Главные заветы Ильича: Беззаветная борьба за 
диктатуру пролетариата, за "Советскую влась, как 
ео единственную форму; за союз пролетариата с 
крестьянством, как ее основу; за сильную един
ством, сплоченностью и дисциплиной коммунисти
ческую партию, как основное условие окончатель
ной победы пролетарской революции; за Комин
терн, как руководящий боевой штаб международ
ной революции.— 4 часа.

17. Работа партии среди крестьянок и В. И Ле
нин,— 1 час.

18. Коминтерн и международный крестьянский 
Совет.—1 час.

Вопросы мироведения.
19. Происхождение земли.
20. Происхождение жизни на земле.
21. Происхождение человека.
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А. Калинина.

Из практики по борьбе с детской беспризорностью
в Москве.

Общественное бедствие, каковым является дет
ская беспризорность, видоизменяясь по объему и 
характеру предъявляемых в отношении беспризор
ных требований, в общем и целом привело нас к 
постановке и жизненному разрешению вопросов о 
методах работы в области социально-правовой 
охраны несовершеннолетних, с  одной стороны, и, 
во-вторых, заставило советскую педагогику пере
смотреть проблему социального воспитания вообще.

Оптимистическая педагогика последнего' време
ни (в значительной степени обязала .беспризорному 
ребенку, конфликт которого с  установленной мо
ралью и вытекающие отсюда правонарушения при- 
Ьели рн'ас к необходимости пересмотреть основную 
линию работы и произвести переоценку казавшихся 
незыблемыми ценностей. Это положительные ре
зультаты детской беспризорности!, которые заслу
живают быль отмеченными.

ДЧК возникла в августе 1922 г., когда голод 
официально миновал, i но последствия ого—эти 
армии бездомных бродяжек-детей,— были весьма 
ощутительны и властно диктовали необходимость 
быстрой и организованной борьбы с  этим явлением. 
Перед ДЧК стояла задача— подобрать и устроить 
в соответствующие учреждения тысячи детей, ва
лявшихся на улицах Москвы. Для всего этого 
нужны были средства и учреждения. Это могла 
дать только советская общественность. На этот путь 
и (вступила ДЧК, приступая к борьбе с  детской 
беспрнзорн остью.

Сотни шефов (Красная армия, ГПУ, рабочие,; 
партийные, советские и профессиональные орга
низации), несмотря на истощение своих хозяйствен
ных ресурсов во время голода, с горячей готов
ностью откликнулись на призыв ДЧК,, и в течение 
одного года тысячи беспризорных были устроены 
в учреждения, содержавшиеся шефами. Кроме 
средств, требовались и живые силы для работы: 
ребят нужно было собирать, отправлять в прием
ники, больницы, сопровождать на родину, устра
ивать на работу и т.д., и т.д.

Аппарат детской социальной инспекции из 8 
человек не в силах был оправиться с этой работой. 
Нужны были сотни глаз и рук, чтобы извлечь 
ребят из всяких притонов и подземелий и оказать 
нм необходимую помощь. И здесь была привлечена 
широкая пролетарская общественность. Женотдел, 
Комсомол, члены Совета, пролетарское студенче
ство становятся в ряды детской социальной инспек
ции и выполняют работу, непосильную ни для 
какого аппарата.

Количество добровольцев-дружипников быстро 
достигло 2.000 человек.

Помимо практической работы, дружинники яв
ляются живой связью с разл ичными общественными

группировкам и, ведут своей работой пропаганду 
идей социально-правовой охраны во всех видах 
общественности и, как естественное последствие 
этого, являются то многообразные виды помощи, 
которые оказываются детям.

Охрана прав и защита интересов несовершен
нолетних возможна только при помощи обществен
ной самодеятельности. Это прочно вошло в сознание 
рабочих масс и стало бытовым явлением.

Вот первое достижение, которое дала детская 
беспризорность.

Далее, уже в скором времени стало ясно, что в 
деле борьбы с  детской беспризорностью далеко не 
достаточно одного набора детей.

Количественно детская беспризорность уменьши
лась, но в качественном отношении оставшиеся 
беспризорные, главным образом, подростки, пред
ставляют из себя наиболее трудный в воспитатель
ном отношении материал. Рамки существующих 
детских учреждений были слишком узки, чтобы 
в них могли уложиться сложные запросы беспри
зорного. Детские учреждения, оторванные от жизни 
и современности, не могли удовлетворить требова
ний беспризорного подростка. Отсюда нарушения 
установленных правил и побеги. Значительный 
процент ребят предпочитало жить в подвалах и 
подземельях, нежели итти в детские дома.

Какие же требования предъявлял беспризорный?
Ему нужен был прежде всего настоящий про

изводительный труд, дающий ему заработок и 
необходимую квалификацию, которая помогла бы 
ему определить свое прочное место в общественных 
взаимоотношениях. Беспризорный весь пропитан 
современностью и никакая золотая клетка,но могла 
удержать его.

Это обстоятельство поставило проблему организа
ции такой системы воспитания, которая без прину
ждения отвечала бы психологии современного бес
призорного ребенка. Практическая работа ДЧК 
вывела нас на путь искания новых форм.

В результате произведенного детской социальной 
инспекцией обследования, было зарегистрировано 
до 10.000 полубеспризорных детей московского 
населения, живущих в невероятных условиях ни
щеты и отсутствия воспитательского надзора. 
Требовались предупредительные меры, чтобы удер
жать их от перехода за грань социальной 
опасности.

С помощью тех же общественных сил, была 
организована сеть детских клубов с производствен
ными мастерскими, куда были привлечены и «чи- 
сто»-беспршорныо дети из своих ям и вертепов. 
Здесь впервые был понят язык беспризорного и 
возникла мысль об организации трудовых коммуп. 
Первая трудовая коммуна возникла в Сокольниках.
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В основу были положены следующие начала: про
изводительный труд, орган и за дня подростков на 
основе этого труда, им нонятпого и дающего реаль
ные результаты, полное самообслуживание и поли
тика открытых дверей. В коммуну, на основе добро
вольного соглашения были привлечены дети, имев
шие в прошлом ряд правонарушений, побывавшие 
во многих дет. домах и бежавшие оттуда.

И, несмотря наубожсегЕо внешнего оборудования, 
при минимальном количество персонала (1— 2 на 
коммуну), ужо в скором времени было замечено, 
что мы выбираемся из педагогических дебрей на 
торную дорогу. Здесь перед подростками была 
ясна цель— научиться труду, были видны 'резуль
таты этого труда, который их и организовывал. Им 
но возбранялось и поддерживать связь с средой, 
откуда они пришли. И благодаря последнему 
обстоятельству, ребята сами являлись агитаторами 
среди беспризорных этой повой и вместе с  тем 
простой ,и понятной формы учреждений. Здесь не 
было болезненного, резкого ампутирования при
вычек и наклонностей. Внутренняя организация 
трудкоммун постепенно и естественно приобщала 
подростков к трудовому коллективу и вносила 
коррективы в их психику.

И вот дети, бежавшие из хорошо оборудованных 
детских домов, отсюда, где часто не было дажо 
самого необходимого, по что можно было приоб
рести своим собственным трудом, отсюда они но 
бежали.

Наоборот, стали являться ходоки от беспризорных 
улицы с  заявлением о желании их устроить в 
такие же коммуны, число которых было скоро до
ведено до 12 о общим -количеством до 500 детей.

Коммуны строились разпых типов, в соответствии 
с  запросами подростков, но с  непременным усло
вием общественного характера труда в них.

Естественная самоорганизация ■ ребят вокруг 
этого труда создает такой внутренний порядок, 
который исключает необходимость личного воздей

ствия со стороны персонала, что -обычно и являет
ся причиной всяческих конфликтов в наших 
детских учреждениях. Уже в скором • времени 
органически у ребят возникли и общественные 
интересы, и интересы к школьным занятиям. В 
силу недостатка персонала, для этого были при- 
шгечешы опять-таки добровольцы. Тут и студенты, 
и комсомольцы, и партийные работники... Это люди 
из живой, настоящей жизни, вносят свежую струю 
в дет. учреждения и уточняют социальные цели, 
которые они себе ставят. Труд и общественно-по
литическое воспитание, насколько показал наш 
небольшой опыт, делают эти новые учреждения 
труд коммуны, отвечающими жизненным требова
ниям.

С другой стороны, это привело -нас к постановке 
и наиболее важного и большого вопроса о так- 
называомой «моральной дефективности».

Мы видели, что «правонарушители», бежавшие 
из многих специальных учреждений с  обилием; 
специалистов педагогов, в трудкоммунах, где 
совершенно естественно складывается известный 
строй, оказываются полноценными ребятами. Зна
чит, дело не во «врожденной моральной порочности», 
а в социальных условиях среды, которая толкает 
детей на путь нарушения закона.

Вопрос о так-называемой моральной дефектив
ности обсуждался на конференциях с  участием 
крупных представителей марксистской педагогики. 
В настоящее время эта теория похоронена раз на
всегда. Детская беспризорность явилась могиль
щиком этой теории и связанной с  ней системой 
Воспитания. Ог детской беспризорности мы идем к 
пересмотру всей проблемы социального воспитания., 
Отказ от мер личного воздействия и построение 
внутренней жизни дет. учреждения на основе 
труда, имеющего общественное значение, самоорга
низация детей на припцинах коммунистического 
воспитания,— вот путь, который вместе с марксист
ской педагогикой, указывает нам и беспризорный 
ребенок.



ПРОФСОЮ ЗЫ И ТРУД.
Е. Голубева.

Делегатские собрания и профсоюзы.
В ближайшее время предстоят по веем фабрикам 

и заводам перевыборы «делегаток женотделов», как 
укрепилось уже среди работниц их название. Про
фессиональным союзам очень даже стоит подумать 
над о тип вопросом. Вот уже сколько времени, 
начиная с 5-го съезда 1922 г. союзы на все лады 
твердят, что работу союзов среди работниц надо 
усилить. Участие работниц в союзной работе слабо, 
работа союза в этой области все еще слаба, доста
точно прочитать резолюции по этому поводу пле
нумов ЦК различтлх союзов за последний год. 
Следовательно, перед профессиональными союзами 
стоит актуальная задача—усиление работа среди 
работниц, путем применения, может-быть, новых ме
тодов работы.

Рядом с  работой профсоюзов существует нала
женная удачная форма работы партии среди ра
ботниц—это делегатские собрания, которые дали 
ужо большие результаты. Большая часть выбран
ных членов советов, месткомов, фабзавкомов, це
ховых делегаток и т. д ,—все это работницы, ра
ботавшие, один, а большей частью и несколько 
созывов «делегаткой женотделов». И, по-нашему, 
союзы должны использовать значительно г л у б ж е  и 
шире, чем они использовали до сего времени, этот 
хорошо налаженный аппарат политпросвещения 
работниц для нроф. ’ просвещения работниц.

В программе делегатских собраний союзным во
просам отведено всего 2 часа. Этого мало, эти 
часы надо значительно увеличить. Нужно исполь
зовать делегатские собрания для углубленной си
стематической агитации по боевому в тр осу  на
стоящего момента—это поднятие квалификации 
женского труда, привлечение женских сил к нроф- 
тох ш песком у образованию.

С 1922-1923 1’ . при этих делегатских собраниях 
создаются секции по различным отраслям совре
менной советской жизни—кооперации, охраны мат- 
млада, соцвоеиитанля и секция профессиональная.

Задачей профессиональной секции является озна
комление работниц с  существом работы союз ев, 
со всеми их органами от предприятия до ВЦСПС, 
с  их работой по охране труда, по вопросам зар
плата, их взаимоотношениях с  Соввластью и с 
коммунист ческой партией.

Возможность использовать эти секции для ши
рокой постановки профиропаганды среди работниц 
союзами не использована.

В 19^3 году ВЦСПС была разработана первая 
программа этих секций. Все ГСПС должны были 
бы с  ней ознакомиться, приспособить ее к усло
виям своей губернии, в зависимости от преобла
дающего союза у них и форм его организации.

Союзы в течение 1923-1924 г. г. этого не сде
лали и секции существовали и сносно работали 
только в 5-6 губерниях, а остальные ГСПС иатец 
о палец не ударили, чтобы дейпуть цроф. просве
щение работниц с  готовой организацией и с луч
шей частью работниц. *

В 1924-1925 г. г. этот недочет надо изжить. С 
одной стороны, прюграмма ВЦСПС не совсем удачна. 
Она недостаточно проработана, даны только темы, 
нет разбивки на лекции, нет программы этих лек
ций, нет конспекта, нет объяснительной записки 
к этим темам и « е  указан срок, на какой рассчита- 
иы занятия, не указаны совершенно пособия для 
лекторов. В этом году, к началу работ делегатских 
собраний работниц, программы как для делегатских 
собраний, так и для нрофсекций должны быть 
хорошо проработаны. Должны быть даны точные 
указания о работе секций и указания о пособиях 
для руководителей. У нас по союзам на местах 
сильных работников мало, и нужно так проработать 
все вопросы в ВЦСПС, чтобы места' получили 
исчерпывающий материал и на основе его могли 
своими небольшими силами приделать эту боль
шую работу по профпросвещения работниц. С дру
гой стороны, ГСПС и соответствующие союзы, 
ибо в некоторых районах делегатки бывают одного 
какого-либо союза, например, Донбасс—горнорабо
чие, Бежецк— металлиста, Ярославль4—1текстиль
щики. и т„ д., должны выделить хороших руково
дителей, лекторов и внимательно следить за их 
работой.

Эти секции составляют количественно большую 
группу, чем клубные кружки по профдвижению, 
да ещо хорошо организованную, и потому заслужи
вают большего внимания со стороны союзов и 
культотделов.

Одной теоретический программы мало, надо хоро
шо продумать практическую работу делегаток, слу
шающих п р о ф л е к ц и и .  Путь этот ужо наметился— 
это работа в комиссиях на предприятиях прак
тикантками. Москва, например, по некоторым со
юзам умудряется всех делегаток с  отделов работниц 
и цеховых распределить но различным комиссиям 
фабзавкомов.

Габотой практиканток мы бьем сразу двух зай
цев : первое— готовим новых активных работников 
союза, а мы знаем, как союзы сейчас бьются с  
вопросом подготовки нового кадра работников. Вто- 
рюе—мы приучаем рядовую массу рабочих и работ
ниц к факту общественной работы женщин, не
посредственно из их среды, ибо еще на 7-й год 
революции к этому не везде достаточно прнв ли 
и бывают случаи при выборах фабзавкомов снятие 
общим собранном кандидатур работниц только по 
мотиву: «ну, куда же тут женщин,—не справятся».

Габотая практиканткой, работница проявляет 
свою инициативу, свои способности и невольно 
рабочий привыкает к тому, что с любым вопро
сом, с  любым поручением работница справляется 
не хуже рабочего.

В дальнейшем этих практиканток уже легче про
водите и в действительные члены фабзавкомов и в 
различные их комиссии. Если мы сейчас посмо
трим выбранных членов фабзавкомов и месткомов—
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работниц, мы увидим, что подавляюща большин
ство лх—это бывшие делегатки, так или иначе 
принимавшие участие в работе фабзавместкома до 
их выбора членом. В этот год опять-таки не толь
ко далеко но вое делегатки могли работать практи
кантками, но даже делегатки, работающие в проф- 
секциях но имели возможности работать в но- 
миссиях. С одной стороны, здесь было нежелание 
профорганов на предприятии «возиться» с практи
кантками, и они очень часто отказывали им в этой 
возможности, а с другой стороны, и высшие руково- 

.дящио союзные органы не обратили на эту сторону 
работы достаточного внимания, не было указаний и 
директив о применении практикантства делегаток.

Всех делегаток отделов работниц трудно прикре
пить и этого требовать от предприятия нельзя, но 
делегаток, работающих в профсекциях, обязательно 
должно распределить но комиссиям для работы. 
Нелишнее это провести постановлением через

Т р и  с
Водники на всероссийском съезде в январе, 

•сахарники в феврале и железнодорожники в 
апреле подвели итоги как всей профработе, так 
и работе среди женщин.

Нельзя сказать, что итоги работы среди женщин 
блестящи, но и для слишком пессимистической 
оценки также нет особых оснований. Если у  вод
ников обстоит дело неважно, то  того же нельзя 
сказать о железнодорожниках, у  которых как-ни
к а к ,  а имеется ряд достижений.

Некоторые цифры служат яркой иллюстрацией 
достигнутых результатов во всех трех союзах.

Так у водников к 1924 году осталось женщин 
в союзе 6,7°/о, тогда как в 1922 г. было 9,8%. 
При общем сокращении членов союза водников с 
Г/Х 22 г. по Г/Х—28 г. на 13%, количество 
женщин уменьшилось на 31,6%. Очевидно, что 
сокращение штата шло, главным образом, за счет 
женщин. Точно так же, хотя и в меньшей море, 
прошло уменьшение количества женщин в союзе 
Железнодорожников. К 1-му января 1923 г. женщин 
па ж. д. было 11,8%, а 1-м.у января 1924 г. стало 
10,0%. Иная каргина наблюдается у  сахарпнков, 
У которых за 1923 г. количество женщин в союзе 
к i -му января 1924 г. повысилось с 8,3% до 9,0%. 
Мы намеренно сопоставляем цифры на январь, так 
Как в октябре у  сахарников много сезонных ра
бочих, наир., в октябре 1928 г. женщин было 
13,8%. Что касается квалификации женщин в этих 
трех союзах, то следует отметить преобладание лиц 
с низкой квалификацией.

Чернорабочих у  водников 25%, у  ж. д. 43%', 
конторского труда у  водников—50%, у  ж. д .— 
38,3%, 160/0 у  водников судовой команды и при
слуги. У железнодорожников административно-тех
нического персонала, и то не занимающего боль
ших постов, всего лишь ,5,3%.

Перед союзами стоит во весь рост задача повы
сить квалификацию женского труда.

6-й. съезд союзов. 5-й съезд союза коммунальников 
это провел в своей резолюции. Руководитель проф- 
секции должен следить за работой делегаток в 
комиссиях и связать ео с лекциями и занятиями 
секций.

Использовав таким образом делегате,кие собра
ния, профсоюзы значительно двинут нрофпропа- 
галду среди работниц, которая до сих нор, надо 
признаться, очень и очень страдает в союзах. Здесь 
же представляется прекрасная возможность про
работать материал значительно шире, чем эго де
лаются у  нас в большей части клубных ирофкруж- 
ков, работу этих секций скорее можно назвать 
школой ирофграмоты.

Но для того, чтобы проделать полностью такую 
работу на делегатских собраниях созыва 1924-192.) 
I’. г., ВЦСПС нужно сейчас же приступить к раз
работке указанных вопросов, согласовав их <• 
соответствующими партийными органами.

Г. Павлюченко.

ъ е з д а .
Переходя к освещению методов работы, мы осо

бой разницы в приемах не увидим.
У ЦК водников работа велась общим порядком, 

так же, как и у  ж.-д. и сахарников. В райком- 
водах она поручалась одному из членов правления 
или одному из ответственных работников РК. Лишь 
в некоторых райкомиодах, особенно крупных, име
ются специальные профорганизаторы. '

.У сахарников была та же практика и там, где 
позволяли финансы, заводились специальные проф- 
инструктора. Работа везде велась в тесном кон
такте с  ЖО. У водников в низших союзных ячей
ках по предприятиям и учреждениям, выделяют
ся делегатки, которые привлекаются к работе мест 
комов РКК, других комиссий. Помимо этого, прак
тикуются периодические совещания делегаток, и 
специальные собрания женщин. На этих собраниях 
часто обсуждаются повестки общесоюзного собра
ния, ставятся отчеты о работе, намечаются планы 
дальнейшей работы и т. д. Если сахарники практи
куют почти то же, то у  ж. д. намечается полное 
отмирание обособленных женских собраний, сме
няемых общим собранием по службам.

Подводя итоги вовлечению женщин в профир- 
ганы, мы имеем следующие цифры:

У водников в низших ячейках количество жен
щин меньше 3%, а в правлениях, райкомводов 
даже меньше 2%, хотя и это нужно считать до
стижением, так как раньше их почта совсем не 
было. На прошедшем съезде избрана кандидатка 
в члены ЦК. Раньше и ос не было.

У сахарников членов ЦК женщин по было и нет. 
В пленум впервые избрана I женщина (работает ь 
Укрбюро сахарников), что составляет приблизитель
но 4%. В Г. О. раньше совершенно не было, те
нор!» есть несколько женщин в украинских губотд. 
В фабзавкомах женщин «всего» 0,9%.

Лучше обстоит дело у железнодорожников. Жен
щин после съезда в ЦК—1,8«/о, а кандидаток
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3, т.-е. ll,lo/o, если считать всех вместе, то выйдет 
4 , 80/0 .  В 1 9 2 2  г. было в УЧК—2 4  жешц. т.-е. 
1  p/о ,  а в 1 9 2 3  г. стало 5 0 , т.-е. 3 ,7 ° / о , в Допрофсо- 
жах не было совсем, а стало 1 3  выборных женщин 
и 20 наемных ответ, работниц. В месткомах жен
щин 1 0,5%, а профуполномоченных— 0 , 5 % .  На не
которых дорогах количество женщин в месткомах 
достигает 1 8  % (Самаро-Златоустовская, Сызроно- 
ВдземскаЯ). На этих же дорогах освобожденных 
от работ 8 , 9 % .

Теперь женщины начинают отвоевывать себе ме
сто и на съездах.

Так, у  водников на съезде было 2 женщины, 
т.-е. 1%, у  сахарников—8 женщин, т.-е. 2,7%, 
у  ж. д .—19 женщин, т.-е. 4,6%, при чем 1 жен
щина была в президиуме съезда.

У железнодорожников на местных, дорожных 
съездах женщины все властнее заявляют о своем 
существовании. В 1922 году на 136 съездах 21 
дорог женщин с решающим голосом было 272, т.-о. 
3%, а в 1923 г. на 255 съездах 1923 г. д о р о г -  
981, т.-е. 7,7%.

Некоторая разница в результате работы заста
вила съезды вынести разные резолюции.

Так, съезд водников признал, что на мостах ра
боте среди женщин уделено мало внимания. Под
твердив те же принципы работы, какие практико
вались раньше, съезд предложил усилить вни
мание к ней и еще теснее связаться как с Ж. О., 
так и с  межсоюзными объединениями.

Сахарники постановили обязательно возложить 
ответственность за работу на одного из членов 
райкома или инструктора, выразив пожелание, что
бы это была женщина. Съезд обратил внимание 
на необходимость линии, ведущей к уничтожению 
специальных общих собраний женщин, но с тем, 
чтобы это происходило как естественный путь раз
вития, как естественный результат широкой и глу
бокой работы по вовлечению яияицин в профсоюз
ную деятельность.

Железнодорожники зафиксировав, что период. 
I /X —22 г .—1/У—24 г. прошел под знаком по
вышенного темпа вовлечения в союзные органы, 
что практика показала ненужность в профсоюзе 
специального аппарата для работы среди женщин, 
решили только усилить общую работу, вовлекая 
женщину во все стороны союзной деятельности, 
делая ее активным членом общей семьи.

А. Рязанова.

Консультационные бюро по выбору профессии.
У нас в последнее время очень много говорят о 

научной организации труда, о рациональной орга
низации производства. Немало произнесено было 
речей, немало выпущено как хороших, так и не
нужных книг по этому вопросу.

Нам кажется только, что эти вопросы и по на
стоящее время ставятся чересчур отвлеченно. Ме
жду! тем, практика выдвигает в порядок дня один 
наболевший вопрос, тесно связанный с  научной 
организацией и охраной труда, разрешение кото
рого, по нашему мнению, больше откладывать
НеЛЬЗЯ. Мы ГОВОРИМ О ПОМОЩИ МОЛОДОМУ ПОКОЛЕНИЮ
в выборе профессии, о предоставлении молодежи 
работы, которая боле© или менее соответствовала 
бы физическим силам и психическим наклонностям 
каждого отдельного юноши или'девушки.

На необходимость перейти от теории к практик© 
или, скорее, соединить теорию и практику по это
му вопросу указало и последнее совещание за
ведующих отделами работниц и крестьянок и проф- 
ииструкторов. Ибо женщины не только являются 
более" страдающим элементом в этом отношении, 
они но только боле© беспомощны, но среди них 
куда сильнее действует рутина, в силу которой 
они останавливают свой выбор на известных им 
женских профессиях, число которых и но настоя
щее время довольно о^аничено.

«В целях правильного распределения подрастаю
щего поколения по соответственным отраслям про
мышленности и помощи молодежи в выборе профес
сии,—говорится в резолюции, предложенной по до
кладу о женском труде,—при отделах труда долж

ны быть созданы консультационные бюро по выбору' 
профессий. Детям по окончании трудовой школы 
должны быть рекомендованы то профессии, к ко
торым они, по наблюдениям воспитателей и врачей, 
наиболее способны».

Конечно, выяснить пригодность того или другого 
индивидума к Дому или иному роду труда мож
но только путем изучения условий производства 
в каждой отдельной профессии, каждой отрасли тру
да, с одной стороны, и человеческой машины, ео 
физической и психической пригодности к выполне
нию данной работы,—с  другой. Дело это нелегкое,, 
разрешить его сразу нельзя, но нельзя и ждать 
того времени, пока наука, в лице наших психо
технических и иных институтов и лабораторий, 
укажет нам точно и определенно, как распознать 
пригодность каждой отдельной личности к тому 
или иному роду труда, и какие требования предъ
являют все детальные профессии во взех отраслях 
труда к людям, останавливающим свой выбор па 
той или другой из них.

Признавая всю важность и все значение иссле
довательских работ, считая, что союзы должны 
уделять этим работам куда больше внимания, чем 
они уделяют теперь, мы в то же время думаем, что 
и сейчас можно и должно перейти к созданию учре
ждений, которые могли бы оказать помощь моло
дому поколению в выборе профессии.

Кто не знает, как беспомощны в этом отношении 
не только молодые люди, которым впервые прихо
дится искать работу, но и родители, когда им 
приходится пустить ребенка «в люди» ? Кто не знает,
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какую роль в этом, основном для каждого отдель
ного человека и очень серьезном для всего народ
ного хозяйства вопросе играет случайность?

Вопрос этот сильно затрогивает интересы рабо
чего класса и очень часто выдвигается самими ра
бочими. На собраниях работпиц, на которых мне 
приходится выступать по вопросам труда и проф
движения, я нооднократно наталкивалась на эти 
вопросы: значительная часть из поданных запи
сок относится именно к тому, как пристроить де
тей, какую профессию выбрать.

Характерно, что эти вопросы возникают в боль
шинство случаев тогда, когда на фабрике или за
воде, где работает мать или отец, нет свободных 
мест, или дети не имеют возможности попасть в 
соответственный фабзазуч.

По установившимся традициям: или в силу того, 
что иным путем родители не надеются «пристроить» 
своих детей, рабочие в большинстве случаев и 
сойчас стараются устроить своих детей на тех же 
фабриках, где сами работают, т.-е. норовят пере
дать им ту лее профессию. Таким образом, дети 
превращаются не только в наследственных проле
тариев, но и в наследственных текстильщиков, ти- 
псифафщиков, металл исто® и т. д.

Всем, конечно, ясно, что такой метод не го
дится.

И не только потому, что не выяснена пригодность 
данного подростка к выполнению этой работы, его 
склонность именно к этой профессии, что нередко 
приводит к тому, что сапожник принужден печь 
пироги, а пирояшик тачать сапоги, отчего в ко
нечном счете страдают и рабочий, и производство. 
Но еще больше потому, что передача профессий 
по наследству от родителей к детям при совре
менных условиях производства, нередко приводит 
к вырождению рабочего класса.

Так, например, согласно данным обследования 
текстильных рабочих одной крупной фабрики в 
Германии, выяснилось, что понижение работоспо
собности у  наследственных пролетариев, у  рабо
чих, родители которых были текстильщиками, на
чинается раньше, чем у  выходцев из других слоен 
населения. В то время, как благодаря большей 
приспособляемости, а потому и работоспособности, 
ткачи, родители которых тоже были тцачами, в 
возрастной группе от 17 до 24 лет вырабатывают 
больше своих сверстников ткачей, выходцев из 
других слоев населения, они в возрастной группе 
от 40 до 50 лет вырабатывают ужо меньше осталь
ных рабочих тех лад категорий.

Таким образом, и интересы производства, и инте
ресы пролетариата настоятельно требуют того, что
бы этот еопрос был поставлен в порядок дня..

А дети, родители которых но могут их при
строить ? Как они у паю попадают па работу ? Ведь, в 
фабзавуч и па другие технические курсы попадает 
только незначительное количество подростков. Если 
эти дети «выбирают» профессию, которая зачастую 
ие соответствует их способностям и физическим си
лам, то в каком же положении остальные? Эти про
сто посылаются на биржу труда. И сейчас, к 1-му 
марта 1924 г., на учете Московской биржи труда 
состоят 10.326 подростков. Из них 9.497 человек 
по имеют никакой специальности, т.-е. ещо ио ра

ботали, а 839 (8%) работали в разных отраслях 
производства от 1 до 6 мес.

Куда направляются эти подростки? А кончаю
щие сейчас трудовые школы? Сколько таких под
ростков попадают на биржу труда? Чем они руко
водствуются при выборе профессии? Какую роль 
при этом выборе играет наша трудовая школа?

Вопрос о помощи молодежи в выборе профессии 
давно интересует ужо и правительства буржуазных 
капиталистических стран. Конечпо, огромную дето 
в этом интересе играет необходимость обеспече
ния всех отраслей промышленности подходящей 
рабочей силой. Ибо предоставление каждому вы
бора профессии нередко приводит к тому, что в не
которых отраслях промышленности или видов тру
да замечается избыток рабочей силы, а в других 
недостаток ео. С другой стороны, предоставле
ние «свободного творчества» представителям так- 
называемой научной организации труда, приводит 
к тому, что промышленники, в интересах повыше
ния производительности труда, с помощью науки 
отбирают наиболее подходящих людей для инте
ресующей их отрасли промышленности. Их очень 
мало занимает вопрос о судьбе «забракованных». 
А между тем, известно, что забракованный в одной 
отрасли может быть прекрасным работником в 
другой.

Консультационные бюро по выбору профессии 
должны оказать помощь всему подрастающему по
колению молодежи, имея в виду все отрасли про
мышленности, все виды труда во всем народном 
хозяйстве.

В Англии ещо до е о й н ы ,  в  1910 году, министер
ством промышленности были изданы специальные 
правила по регистрации предложении труда под
ростков, в которых указывалось на необходимость 
«снабжения сведениями, подачи совета и оказания 
помощи юношам и девушкам и их родителям по 
вопросу о выборе профессии и но другим1 относя
щимся сюда вопросам».

Издание этих правил, как справедливо говорит 
Швиттау, показывает, что правительство при
знало, что организуемые им «биржи труда но мо
гут еще сами по себе разрешить всей проблемы 
детского труда1, и что их посредническая функция 
по приисканию занятий должна быть необходимо 
дополнена функцией по подачо совета и оказания 
помощи при саном выборе подростками подходя
щих для себя занятий»

В Германии* 2) сейчас, после революции, поста
новлением управления по промышленной демоби
лизации от 9-го декабря 1918 года была возложена' 
на муниципалитеты обязанность организации бюро 
по выбору профессии, а законом от 22-го августа 
1922 г. устанавливается обязательность таких кон-

!) С м . Ш в и т т а у . Квалифицированный труд . П е т р . 1 9 1 5 . 
С т р . 400.

2) Х а р а к т е р н о , что в Герм ании инициатива организации со
вещательной комиссии по выбору профоссии, правда, для одних 
только женщин, принадлежит буржуазным равнонравкам . Т а к , ещо 
в 1898 году Союз немецких женских союзов организовал .ко м ис
сию содействия профессиональной деятельности и экономической 
независимости женщины” ,  которая впоследствии реорганизова
лась в совещательный комитет по выбору жоиских нрофоссий. С  
организацией общих копсультациоииы х бюро жеиские совещатель
ные комитеты прекратили свое самостоятельное сущ ествование
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сультацпонных бюро для всего государства, для 
которых и разработаны общие правила.

Эти бюро должны преследовать две задачи: во- 
первых, снабдить промышленность необходимой ра
бочей силой, а с  другой, оказать помощь молодому 
поколению в выборе профессии. Помощь в виде со
вета должна быть оказана всем подросткам, кончив
шим общеобразовательную школу, как тем, кото
рые желают продолжать образование, получить 
профтехническую подготовку, так и тем, которые 
со школьной скамьи принуждены искать раб/ту, 
которая дала бы сейчас какой-нибудь зархботок, 
т.-е. поступить на фабрику или службу в качество 
необученной рабочей силы.

В капиталистических странах, где анархия про
изводства и распределения товаров не только при
водит к 'образованию армии безработных, но где 
само общество в лице господствующих классов, 
заинтересовано в существовании резервной армии 
труда, консультационные бюро не могут, конечно,, 
привести в рациональному распределению рабочей 
силы. Трудности усугубляются еще и тем, что 
организованные государством бюро не являются мо
нопольными, что иа-ряду с  ними существуют част
ные бюро, которые ставят себе такие же цели. Кро
ме того, консультационным бюро очень легко учесть 
всю рабочую силу подрастающего поколения, ибо 
они тесно связаны с  органами просвещения, и у 
них, таким образом, имеются точные данные об 
окончивших начальные школы детях. Каждое бюро 
ведет свою работу при тесном сотрудничество с шко
лами своего района, получая от школы точные све
дения о каждом отдельном ребенке. При обязатель
ности первоначального обучения, в этих странах, 
учитывается, таким образом, вся рабочая сила все
го подрастающего поколения. Но но так просто, 
конечно, обстоит дело с учетом потребности народ
ного хозяйства в рабочей силе и с распределением.

Совсем другое положение имеется у нас. Учет 
и распределение рабочей силы находятся в руках 
пролетарского государства. В руках государства 
находится огромная часть народного хозяйства, вся 
крупная промышленность, транспортное дело, юсо 
предприятия народной связи, народного здраво
охранения и просвещения. Планы дальнейшего раз
вития, расширения и реорганизации разрабатыва
ются и проводятся государственными органами, под

этим же руководством должна готовиться и рабо
чая сила. Необходимо только внести планомерность 
в ее распределение, считаясь с индивидуальными 
наклонностями каждого отдельного человека.

В этом отношении большую помощь должна ока
зать трудовая школа. Такая школа по своим 
заданиям| сама является подготовительным эта
пом к труду- А между тем, дети, кончая школу 
цри переходе к трудовой деятельности или даль
нейшему образованию, не получают от школы ни
какой помощи, никаких указаний, в какой области 
искать приложения своей рабочей силы. Это, ко
нечно , неправильно.

Школы должны готовить будущих граждан пе 
только к труду вообще, но должны в процессе 
воспитания и наблюдения за ребенком установить, 
в какой именно области данный юноша или девуш
ка могут наиболее производительно работать, т.-е. в 
какой -области труд данного индивидуума может 
быть наиболее полезен, наиболее производителен, 
какая именно профессия может дать данной девуш
ке или юноше наибольшее удовлетворение. Школа 
в то же время должна развить в каждом ребенке, 
мальчике или девочке, серьезное отношение к вы
бору профессии, она дол йена развить всезнании ре
бенка понятие, что профессия должна дать ему пе 
только средства, необходимые для самостоятельного 
существования, но что выбор профессии в значи
тельной степени определяет содержание жизни че
ловека.

Только при сотрудничестве школы, родительских 
комитетов, школьных врачей и отделов труда моло
дое поколение может получить ту помощь, кото
рая необходима для сознательного выборе про
фессии.

Созданные при биржах труда консультационные 
бюро, имея все данные о нуждах нашей страны 
в рабочей силе, могли бы, таким образом, помочь 
и рациональному ее распределению.

Конечно, мы не достигнем сейчас же того поло
жения, при котором решен будет вопрос о выборе 
«подходящего человека на подходящее место», по
ложения, при котором каждый человек пай зет 
именно ту работу, которая даст ему максимальное 
удовлетворение, но организация консультационных 
бюро является первым и необходимым шагом на 
этом пути.

Голубева

Женский труд в союзе работников ком. хозяйства.
Говорить о женском труде в союзе коммунальни

ков вообще очень трудно, ибо наш союз не объеди
няет работников одного производства, а включает в 
себя ряд отдельных производств, представляющих 
общишю-коммунальные услуги жителям города и 
дальше не распространяющихся, как, например, во
допровод, трамваи, бани, прачечные, парикмахер
ские и т. д. Все эти производства далеко не оди
наково применяют женский труд. Общий процент 
женщин среди членов союза коммунальников ме
нялся следующим образом:

•/о А б е . числа

Н а  J /1— 21 г .......................  3 , 2  6 1 .5 0 0  ч е л .
.  1/1— 22 г ................... • 2 9 ,4 5 8 .3 7 3  „
„ 1/1— 23 г ......................  2 1 ,4  2 8 .9 8 3  „
„  1 / 1 - 2 4  г ......................  1 7 .7  3 0 .8 1 6  „

У нас нет сведений о проценте женщин в от
дельных производствах до войны, и делать заклю
чения о достижениях в этой области мы не можем. 
Процент женщин, занятых в отдельных производ
ствах, в настоящее время, следующий:
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П о  в с е м у  С о ю з у . М о с к в а  
23 г .

1/
X1

I-
 2

2 
г.

I/
VI

I—
23

 г
.

1/
1-

24
 г

. С
со<по

1

П р а ч е ч н ы е  .............................................. , 69,5 8 1,9 83,4 80 ,4

Б а н и ................................................................. 4 1 ,2 36,1 34,5 32,5

Трамвай ................................ 3 7,3 29,5 2 9 ,1 29,4

А с с е н и з а ц и я  и ч и с т к а  .  . 16 ,8 25,6 2 7,0 64,8

О т д е л , к о м . хо в .................................. to JLn 'to 2 1 ,3 1 6 ,7 30,5

Д о м о вы е  р а б .................................. • 28,0 18 ,2 15 ,0 1 7 ,2

В о д о п р о в о д .............................................. 2 1 ,1 15 ,9 15 ,4 3,0

Г а з о в ы е  з а в о д ы ........................... 19 ,9 14 ,6 13 ,3 1 5 ,7

К а н а л и з а ц и я  ....................................... 1 4 ,7 13 ,9 8 ,7 —

Садоводство ........................................ 1 5 ,0 13 ,9 16 ,0 1 1 ,7

П а р и к м а х е р с к и е  ........................... 19 ,1 1 1 .1 10 ,3 13 ,9

О б щ и й  %  ж е н щ и н  . . 23,9 18 ,2 — 23,5

По этой таблице мы видим определенное вытесне
ние женщин из тех производств, в которых их труд 
получил широкое распространение как-раз во время 
войны и революции:

Т р а м в а й ...........................................................................  вы теснено 8 ,2"/о
Д ом овы е р а б о ч и е  (д в о р н и к и  и

ш в е й ц а р ы )...........................................................    „  13»/0
В о д о п р о в о д ................................................................   „  6«/0
П а р и к м а х е р с к и е ...............................................................  , ,  9°/о
Отд е л ы  ком . х о з ............................................................  .  9“/0

Как-раз в тех производствах, в которых занято 49 
нроц. членов союза. Увеличение процента наблю
дается в прачечных и ассенизации,—это, во-1-х 
производства, в которых абсолютно занято очень 
небольшое количество рабочих, а во-2-х, тяжелая 
черная работа., оплачиваемая по низким разрядам. 
Чтобы разобраться точно в каких профессиях и 
какой квалификации женщина вытесняется, мы 
имеем данные только по 2 ГО—Москве и Ленин
граду, по другим ГО у пас нет этих данных. Но 
так как, как-раз эти ГО с наиболее jkubhthm ком
мунальным хозяйством и объединяют зз процента 
всех членов нашего союза, и здесь, в большей сте
пени применялся женский труд, а потому мы счи
таем, что явления в этих ГО являются характер
ными для всего союза.

В Ленинградском ГО женщины составляют на 
1/1— 24 г. 30 проц. всех членов союза, а в Мо
сковском ГО на 1 /IX —23 г. 23,5 нроц.; в обоих 
ГО процент женщин выше среднего. При чем этот 
процент распределяется следующим образом между 
рабочими и служащими.

Л е н и н г р а д . М о с к в а .

С р е д и  р а б о ч и х  р а б о т н и ц ы  со ста в л я ю т................  23 ,1
„  сл уж и те л е й  и п р и с л у г  с о с т а в л я ю т ... 2 3 ,2  —
.  с л у ж а щ и х  ж енщ ины  с о с т а в л я ю т   3 1 ,0  2 7 ,2

(Так как в Московском ГО служители и при
слуги не выделены из определения рабочих, го для 
Ленинграда также подсчитан общий процент).

По отдельным профессиям японский труд распре
деляется следующим образом (при чем по Ленин
граду есть данные за 2 года, а по Москве только за 
последний год);

1. Неквалифицированный труд.

К  1 я н в а р я  .................................
Л е н и н гр а д . М о с к в а .

22 год . 24 го д . 24 год .

1 .  У б о р щ и ц ы ........................................ 92,2 6 1 ,4 8 7 ,7

2 . М е т е л ь щ и к и ................................. 9 1 ,0 7 1 ,0 85,2

3. Ч и с ти л ь щ и к и  в а го н о в  . . 5 4 ,7 10 0 ,0 80,0

4. С и г н а л и с т ы ................................. 95,6 7 7 ,9 Н е т
проф ес.

5. С т р е л о ч н и к и ................................. 9 2 ,4 90,9 86,1

6 . Д в о р н и к и ........................................ 48,9 18 ,3 15 ,3

7 .  С т о р о ж а .............................................. 43,6 34,8 16 ,6

8 . Ч е р н о р а б о ч и е .......................... 59,2 39,0 4,8

С р е д п и й  %  ж еш цин в д а н 
н ы х  п р о ф е с с и я х ................................. 5 7,5 3 7,9 3 2 ,1

При чем по отношению к общему количеству 
жошцшг, членов союза, запятые в этих профес
сиях составляют:2. Квалифицированные профессии.

Л е н и н г р а д . М о с к в а .

22 год . 24 го д . 24 год .

1 . В а г о н о в о ж а т ы е .......................... 10 .2 6 ,1 Н е т

2 . К о н д у к т о р а ................................. 90,9 85,0 52,8

3 . И з о л и р о в щ и к и  и о бм о тч. 46,1 42 ,8 5 6 ,1

4 . М а н и к ю р ..............................................
-

10 0 ,0 9 8 ,7

5 . К о ч е г а р ы ........................................ 0 ,7 0,4 1 ,5

6. П а р и к м а х е р ы ................................. 43,5 8,6 2 .3

7 .  П р а ч к и . .............................................. 99,1 9 5 ,1 88,5

8. С л е с а р я .............................................. 4.9 Н е т 0,9

9. Т о к а р я .................................................... 50,2 Н о т 0,6

1 0 . П о р т н ы е .............................................. 10 0 ,0 7 2 ,2 53,8

1 1 .  Р е м о н тн ы е  р а б о ч и е  . . 2 8 ,4 1 « , 1 1 ,1

И т о г о  среди д а н н ы х п р о 
ф ессий . . . . . . . . . . 42 ,5 3 9 ,7 1 7 ,0

С ре д н и й  и т о г  среди р а б о 
ч и х  всех к вал и ф и ц и р . проф ес. 1 - 24,8 13,9
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Среди служащих.
Л е н и н г р а д . М о с к в а .

22 го д . 24 го д . 24 го д ,

1 .  М а ш п н и с т к н ................................. 86,8 9 7,4 9 7 ,0

2 . К а с с и р ы ........................... ...... 6 7 ,2 72 ,3 64,9

3 . Д е л о п р о и зв о д и те л я  .  .  . 63,8 54,9 4 7 ,0

4. З а в о д , отд елам и . . . . 1 7 ,0 7 .4 4,6

5 . З а в е д . п р ед п р и я ти я м и  . 2 7 ,4 1 ,3 7 ,1

6 . И н с т р у к т о р а ................................. 22,5 1 1 ,7 10 ,0

7 .  Б у х г а л т е р ы ...................................... 50,9 23,8 16,8

8. К о н т р о л е р ы ...................................... 50,9 8,8 1 ,0

9. К л а д о в щ и к и ................................. 18 ,0 5,5 3 ,7

10 . С ч е т о в о д ы ........................................ 55,4 6 4 ,1 44,0

1 1 .  К о н т о р щ и к и ................................. 6 2 ,1 68,9 6 1 ,5

1 2 . Т е л е гр а ф ............................................... 2 ,0 5,0 Во об щ е
н е т .

1 3 . Т е л е ф о н и с т ы ................................. — — 7 6 ,7

До 7-го разряда в Ленинграде получают 94,3 
процента всех, занятых работниц, и в Москве 92,3 
процента. Среди служащих до 8-го разряда в Ле
нинграде 87,5, в Москве 63,0 проц. При чем среди 
квалифицированных работниц кондукторы соста
вляют в Ленинграде 77,5, в Москве 81,0 проц.

Работница в союзе коммунальников занимает по
ложение немного лучше, чем у  металлистов, где
90,0 проц. работниц получают до 4-го разряда. Но 
значительно хуже, чем у  текстилей, швейников, 
пищевиков.

Чтобы судить, из каких именно профессий вы
тесняется работница, приводим следующую табли
цу по трамваю:

Л е н и н г р а д . М о с к в а .

22 го д . 24 го д . 24 го д .

С р е д и  в а го н о в о ж а т ы х . .  . 10 ,0 6 ,1 Н е т
совсем

„ к о н д у к т о р о в  . . . . 88,3 85,0 52,8

,  к о н тр о л е р о в  . . . . 50,8 8,9 0,95

„ м е тел ьщ и к ов .  • • 90,5 7 1 ,0 85,2

При чем за это время происходит: 1) значитель
ное сокращение общего количества метельщиков, 
а абсолютное числе мужчин метельщиков увеличи
лось, и 2) значительное увеличение количества 
кондукторов, при чем увеличение числа занятых 
мужчин идет гораздо быстрее, чем женщин, а про

фессия кондуктора есть главная профессия, где 
работницы получают по 5— 6 разряду.

То же явление наблюдается и в парикмахерском 
деле, где за 2 года женщин парикмахеров умень
шилось почти в 5 раз, и в домоуправлениях, где 
сокращение дворников произведено почти исключи
тельно за счет женщин. Женщина остается поло
мойкой, уборщицей—это 2-й разряд.

Отсюда можно заключить, что при развитии на
шего коммунального хозяйства идет быстрое вы
теснение женского труда не только подсобного, но 
н более высокой квалификации—вагоновожатых, 
кондукторов, контролеров, парикмахеров, дворни
ков и т. д., а слесаря и токаря исчезли совер
шенно к 24 году. Среди учеников и в школах фаб- 
завуча, на трамвае, у  парикмахеров и др. произ
водствах комм. хоз. нет совершенно девушек. Ис
ключение составляет фабзавуч при ленинградском 
водопроводе, где 14 девочек. Следовательно, и в 
ближайшем будущем изменения в положении жен
ского труда не предвидится.

Цифры безработных дают данные еще более под
черкивающие эти данные; процент среди безработ
ных почти в 2 р за больше, чем среди работающих.

Среди безработных женщины составляют:

К  1/1— 23 г .  К  1 / 1 - 2 4  г .
П о  все м у с о ю з у....................................................  3 1 ,9  3 0 ,8 %  и л и  6 .5 1 2

„  Л е н и н г р а д у  и  М о с к в е ....................  5 6 ,1 5 2 ,4 %  или 2 .3 6 1

т.-е. почти половина всех безработных женщин.
Среди служащих мы видим уменьшение про

цента завотделами, инструкторов, бухгалтеров, .за
ведующих предприятиями и увеличение машини
сток, счетоводов, конторщиков и кассиров, т.-е. пе
ремещение вниз, отход из квалифицированных про
фессий в менее квалифицированные. Профессия ма
шинисток почти монопольно занята женщинами.

Если посмотреть на участив работницы в профес
сиональной жизни, на ео активность, то и здесь у  
нас довольно печальная картина:

%  ж енщ ин ч л е н о в  правл ени я  М . К .
23 г . 24 г . 23 г . 24 г .

Д л я  с в о е го  ос ю з а .. . • 4 ,7 __ 1 U 9 ,4
,, Л  они в г р а т а ------ . 2 0 ,0 9 ,8 1 5 ,1 9 ,4
„ М о с к в ы ...................... .. . 3 ,0 8 ,0 1 1 ,9 1 1 ,9

Эти цифры ниже средних для всех союзов. На
пример, цифра для МК и фабкомов 14,4, а в н/со- 
юзе, даже в Ленинграде, где женщины составляют 
30 процентов всех членов—в МК всего 9,4 проц. 
При чем за 23-й год уменьшилось почти вдвое. 
Это, конечно, указываот на недостаточно уделен
ное внимание союзом на эту область работы.

ЦК союза коммунальников в 1923 г. дало 4 апре
ля 1923 года (год назад) циркуляр и инструк
цию работы среди женщин; в иих ость определен
ные указания о необходимости выдвижения жен
щин; на выборные должности и включения работ
ницы на профтехническио курсы и школы фабза- 
вуча. Циркуляр ЦК, от 16 августа 1923 г., за 
№ 133/3.963 специально посвященный квалифика
ции женского труда, где утверждена броня де очен 
в школах фабзаиуча в 15 процентов и среди под
ростков на предприятиях до 30—40 проц. за де-
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вушками, но мес-та до сих пор н ■ провели их в жизнь 
совершенно. Вое эти решения остались только на 
бумаге (за исключением Ленинграда) Это объяс
няется, конечно, отчасти том:, что союз коммуналь
ников. в первой половши) "1923 г. выдержал боль
шую дискуссию о раскассировали!! своего союза, 
тяжело отразившуюся на жизни и работе союза и 
не смог уделить достаточно внимания вопросу со
хранения итонского труда в своем производстве, а 
отчасти и тем, что работницы нашего союза не ра
ботают компактными массами, не видят коммуналь
ного хозяйства в целом, а разбросаны по одной 
или небольшим группам но всему городу (кон
дукторши, водораздатчицы, метельщицы и убор
щицы). Они не видят возможности и перспектив 
женского труда в коммунальном хозяйстве (это го
раздо легче достигнуть на крупном предприятии, 
где работницы видят вое производство, всю работу

рабочих и скорое понимают возможность и необхо
димость ноднятия своей квалификации). С другой 
стороны, здесь имеет все-таки значение известный 
консерватизм среди наших союзов. В союзе комму
нальников ног энергичной твердой линии в вопросе 
о необходимости сохранения женского труда. На
пример, Московский ГО не особенно отстаивает со
хранение женщин-концукторш, а, пожалуй, скло
няется к тому, что они «недостаточно авторитетны» 
среди пассажиров, что отразилось при наборе кон
дукторов в г. Богородске, где нет ни одной жен
щины. Невидимому, метельщицей или уборщицей 
за 2 разряд женщине полезное работать, и там она 
достаточно авторитетна. Это, конечно, обнаружи
вает очень несерьезное отношение к этому вопросу. 
Вопрос же этот достаточно серьезен, и следовало бы 
союзу коммунальников уделить ему больше вни
мания.

Перимова.

К вопросу о культработе среди работниц.
(По итогам обследования культработы профсоюзов в Донецкой губ.).

Недавно закончила свою работу комиссия при 
РКИ Донецкой губ. по обследованию культработы 
Профсоюзов. Выло произведено выборочное обсле
дование нескольких горняцких кустов и метал
лургических заводов п£> Луганскому, Шахтинскому, 
Юзовскому и Мариупольскому округам. В план 
обследования, между прочим, вошел и вопрос об 
(охвате культработой жешцин-работниц. На осно
вании этого обследования мояшо сделать некоторые 
выводы, довольно поучительные, кай для Женот
делов и для партии в целом, так и для профсоюзов.

К сожалению, обследование производилось, как- 
раз н момент, наиболее неудобный для изучения 
культработы на основании непосредственных на
блюдений : на летний период культработа в доста
точной степени свернулась, большинство кружков 
бездействует, массовые лекции и доклады не устра
иваются. Поэтому невозможно было выяснить сте
пень активности участвующих в культработе жен
щин и пришлось только ограничиться цифровым 
материалом, свидетольсхвуюшдм о том, насколько 
женщина втянута в общую культработу на руд
никах и предприятиях.

По этому цифровому, материалу можно сделать 
заключение о том, что в отношении втягивания 
работниц; в культработу деле обстоит довольно 
благополучно: профорганизаторы, ячейковые орга
низаторы иа местах проделали большую работу и 
результаты имеются налицо.

Вот некоторые итоги по Луганскому округу.
По Кадиевскому кусту всего рабочих имеется 

4.872 чел., из них женщин 500. Членов .клуба 
Ззсего 859 чел., мужчин 724 и женщин 135, что 
Составляет всего 15,7 о/о ко всему количеству членов 
клуба. Однако, в процентном отношении ко всему 
количеству работающих мужчин—члены клуба 
мужчины составляют 16,5%, что же касается жен

щин, то это отношение выражается в 27 о/о ко всему 
количеству! работающих женщин.

Пользуясь том же методом, т.-е. сравнивая про
центное отношение втянутых в культработу муж
чин ко всему количеству мужчин с  процентным 
отношением втянутых в культработу женщин ко 
всему количеству женщин, мы имеем и о Кадиевко 
следующие цифры:

Участвуют в ирофкружках всего 203 чел., из 
них женщин 70. Это будет 30% от'Общего количе
ства мужчин и 14% от общего количества женщин, 
В Кадиевко имеется 2 профкурсов и ирофтехниче- 
ская школа. В общей сложности учащиеся там 
мужчины составляют 5,7%  ко всему количеству 
работающих мужчин, а 'женщины— 11 %  к этому же 
числу женщин. Таковы цифры но Кадиовке.

А вот некоторые цифры но Криворожскому руд
нику:

Надо сказать, что культработа на Криворожском 
руднике поставлена значительно слабее, чем на 
Кадиовке: там не имеется даже клуба, так что об 
участии женщин в клубной работе не приходится 
говорить. По зато имеются данные до другим ви
дам культработы. Так неграмотных рабочих на Кри
ворожском руднике мужчин 475, женщин 125. Ли
квидировало неграмотность за последние м-цы муж
чин 63 чел., что составляет 13,2% по отношению ко 
всему количеству неграмотных мужчин, женщин 
28 чел., что составляет 22,4% по отношению к не
грамотным женщинам. Вели взять обучающихся на 
профкуреах мужчин и женщин, то мужчин там 
обучается 4о/о„ а женщин 7,6% . Такова же картина 
и по отношению к подписчикам библиотеки. Муж- 
ч,ид-подписчиков 20,4% из числа рабочих мужчин, 
женщин 2,3,3% из числа работающих женщин.

Несколько иную картину дало обследование иа 
металлургических заводах. В отношении клубной
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работа там дело обстоит довольно благополучно, и 
работницы достаточно втянута в члены клуба и 
н работу кружков. Так на Гартмановском заводе 
В Луганске в спортивных кружках участвуют жен
щины 4,1 °/о общего их количества, а мужчин 1,20/0; 
в драматическом—женщин 3,1% , а мужчин 0,7 ',о. 
Б политкружке женщин 4,5 и/о, мужчин 4,8 °/о. На 
ваводо «А» и «Б» в  Мариуполе членов клуба муж
чин 25,5% ко всему количеству мужчин, работа
ющих'на заводе, а женщин-—й4,2% к числу, работ
ниц; |в кружке безбожников из 615 участников 267 
женщин, работниц и жен рабочих. Хорошо там 
поставлена работа но- ликвидации неграмотности 
среди работниц. На заводе «А» и «Б4> в Мариуполе в 
последнем выпуске было мужчин 12, что соста
вляет 5,5%  по отношению ко всем безграмотным 
мужчинам и женщин 17— 9,5%  но отношению и 
количеству'безграмотных женщин; в настоящее 
время в  школах ликб-ева там же обучается 3%  не
грамотных мужчин и 14% неграмотных женщин.

Лекции, доклады, спектакли посещаются работ
ницами очень охотно; так на заводе «А» и «Б» была 
поставлена лекция об электричестве, на которую 
пришли 'дочти исключительно женщины, в резуль
тате чего лектор очень обиделся и отказался в 
дальнейшем читать лекцию.

Зато очень плохо обстоит дело по металлургиче
ской промышленности со втягиванием женщин в 
профтохническоо образованно. Вопрос о квалифи
кации женского труда в металлургии стоит очень 
остро. А между тем, тут как-раз эта квалификация 
вполне возможна. Мне пришлось беседовать с  за
ведующим школой фабзавуча мариупольского за
вода «А» и «Б», где на 175 человек учеников име
ется всего з девочки. Он говорил мие, что девочки 
по физическим силам и по способностям нисколько 
но отстают в работе от мальчиков и будут такими 
же высоко-квалифицированными токарями и сле

сарями,- как л мальчики. Квалифицированный труд 
женщины в металлургии имеет несомненное буду
щее, а однако, союзом металлистов очень мало 
принимается мер для поднятия квалификации этого 
труда.

Вот характерные цифры:
На Гартмаиовском заводе в фабзавуче обучается 

мальчиков 125, что составляет 2,4%  ко всему ко
личеству работающих мужчин, а девочек всего 7, 
т.-е. 0 ,9%  количества работающих женщин. На 
вечерних профтехнических курсах там ж© обу чается 
мужчин 1,2% , женщин нее всего 0,2% . На'мариу
польском заводе в школе фабзавуча ученики соста
вляют 4,4%  к числу работающих мужчин, а уче
ницы всего 1,2%; к числу работающих женщин. На 
профкурсах там же женщины нет ни одной.

Трудно сделать вполне исчерпывающе© заклю
чение из немногих приведенных здесь данных. Во
прос требует еще большой разработки, но кое-какие 
выводы все же сделать можно.

1) Женотдел: в области втягивания работниц в 
культурное строительство, несомненно, провел и 
проводит большую работу, добившись того, ,что 
женщины охвачены культработой в большей сте
пени, чем мужчины.

2) ' Очень мало, преступно мало сделано в области 
Поднятия квалификации труда в металлургии, как- 
раз в той отрасли, где квалифицированный жен
ский труд имеет будущее. На эту сторону надо 
обратить серьезное внимание союзу металлистов, 
КСМ и партии, в лице женотдела. Предстоящий 
набор в школы фабзавуча должен быть произведен 
с тем расчетом, чтобы девочки попали туда, До крШ- 
цей мере, в том же проценте по отношению в  за
нятому на производство количеству женщин, как 
и мальчики по отношению к общему числу заня
тых мужчин.



КООПЕРАЦИЯ И БЫТ.
Н. Островская.

О кооперативных секциях делегатского собрания.
В октябре предстоят выборы нового состава де

легатского собрания отделов работниц.
I! живом, цельном пласте зачерпнет партия 

творческой рукой новый слой беспартийных работ
ниц. чтобы через кропотливую и настойчивую ра
боту женотдела подвести эти живые! нити связи 
от широкой женской фабричной; массы к партии, 
вплести их усилия, энергию, организованное через 
делегатское собрание их сознание, в живую, креп
кую ткань пролетарского строительства.

Много надо дать знаний и опыта делегатке за 
■этот год. Выросли женские массы, повышается 
требование и жизни и к себе. Воспитана за 7 лег 
привычка не только слушать доклад, но и вывод 
сделать, и не только сделать вывод, а- и прило
жить усилия к тому, чтобы его применить к жи
зни; не только принять резолюцию, но и помочь 
осуществить директиву. Делегатка научается 
быстро охватывать вопрос, как член рабочего клас
са, который ведет работу в интересах первого 
рабоче-крестьянского государства в мире. Делегат
ка быстро научается воспринимать задачи, которые 
ставит партия, как свои задачи.

Партия ставит сейчас вэ главу угла работу коопе
рации. Надо помочь делегатке найти в этой jia- 
боте точку приложения своих сил. Надо дать ой 
такую долю работы в кооперации, чтобы она могла 
на этой работе подрасти и сознанием, й накоплен
ным опытом и вместе с тем быть практически по
лезной кооперации.

Агитация слотом, пожалуй, уже не нужна больчк» 
фабричной работнице. Может-быть, не достаточно 
часто, а слишком часто приходилось ей слыхать 
о роли и задачах кооперации в советской стране. 
Надо дагъ основу кооперативной грамоты, основы 
кооперативного знания.

Кооперативные секции делегатского собрания ра
ботниц должны быть поставлены всерьез там, где 
все еще имело место небрежное к ним отношение 
со  стороны кооперативных работников-воммунистов.

Именно теперь при крепнущем хозяйств' д ревни 
важно дать основные понятия о советской коопе
рации, критически осветить взгляды мелкобур
жуазных кооператоров Западной Европы о коопе
ративной демократии и кооперативном социализме, 
который как-раз в женской массе Западной Евро
пы. собирается захватывать новые слои, завоевывать 
в их сознании новые позиции.

Надо теперь больше, чем в прошлом году в за
нятиях секции остановиться на хозяйственном ха
рактере данного района и конкр иных задачах коо
перации в нем на текущий период. Надо, чтобы 
каждая делегатка поняла, что ей может дать коо
перация, если она и Другие товарищи умело 
возьмутся за активную работу в кооперации и 
какова должна быть ее собственная задача, ее ра
бота в качестве активного члена кооператива.
■ Для практических работ секции надо ввести 

счетоводство. Нынешняя делегатка хочет знать и

уметь. Хочет быть готовой для выборных долж
ностей, не для украшения стола президиума, а 
для практической деловой работы. Й партия долж
на иметь возможность всерьез располагать этими 
новыми резервами, вливающимися в советскую об
щественность, как теперь принято говорить, теми 
резервами, на которых она могла твердо полити
чески опираться, но которые в практической ртбото 
были пестры, часто недостаточно подготовлены 
предварительной практической проработкой.

Надо, чтобы партия под свое наблюдение взяла 
регулярность работы о этими кооперативными сек
циями делегатского собрания, где беспартийная 
работница научается некоммунистически разби
раться в вопросах кооперации и должна приобрести 
первые общие понятия и навыки, необходимые для 
выборного работника низовой кооперативной сети.

Делегатка нового созыва должна от агитации 
перейти к кооперативной пропаганде пе в 70-100 
секциях, где был женотдел поэнергичнее, или 
кооператоры поком му кисти чнее, а, при каждом де
легатском собрании работниц но всему СССР. Но 
одной пропаганды мало. На работе лавочной комис
сии при каждом кооперативе должна делегатка 
учиться практически работать и организовывать 
на активную работу членов кооператива.

Подбор примерного списка товаров нужно пору- 
чип. провести группе деягаток-членов лавочной 
комиссии, проделав привлечение к составлению 
примерного набора работниц и рабочих фабрик, 
которых обслуживает кооператив. Делегатка долж
на быть членом кооперативного кружка в своем 
фабричном клубе. Должна взять на себя инициати
ву обсуждения ассортимента на расширенных собра
ниях кружка с  точки зрения запросов рабочих 
своей фабрики и возможностей своего кооператива. 
Она должна связать фабричного потребителя, через 
лавочную комиссию с правлением, обслуживающим 
членов своего кооператива. На кооперативном 
кружке или на кружке «кооперация и быт» могут 
служить темой живого и интересного обсуждения 
в присутствии кооператоров данные, собр шные ла
вочными комиссиями кооперативов всего потреби
тельского района, а также и дальнейшее наблю
дение и выводы лавочной комиссии (группы «ас
сортимент») над теми изменениями их причинами 
и выводами, которые будут произвел иы в собран
ных примерных наборах товара и их дальнейшей 
реализации в кооперативе.

Делегатке надо помочь привлечь своих избира
тельниц к (4} работе по ценам в лавочной комис
сии. Выяснение организованным порядком через 
группы покупатсльниц-работниц, в опрздеденный 
день определенного периода, цен на Некоторый не
большой набор основных предметов погр.'б'юнпя на 
рынке, на лотке, у частного торговца, в гос
торговле и кооперации, разработка собранного ма
териала лавочной комиссии иод руководством ин
структора или представителя торгового отдела, об
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суждение полученных выводов и наблюдений, про
веденное на собраниях участниц обследования—даст 
крепкую, живую связь потребительниц со своим 
кооперативом и практически целесообразное взаи
модействие членов лавочной комиссии и торгово
го отдела кооператива. Ознакомившись с  процес
сом образования расценки и наценки, источников 
получения товаров и инстанций целесообразного 
его прохождения, при правильной постановке ра
боты лавочной комиссии, даст возможность выявить 
среди членов нужные резервы для практической 
работы и сделает «своими» ряд вопросов коопера
тивной торговли для членов-потребителышц, этим 
жо способствуя и росту кооперативной сознатель
ности и активности.

Для всего этого особенно важна развернутая ра
бота лавочной комиссии по поднятию качества то
вара. Под руководством кооператоров-коммунистов 
должны делегатки - ч Лены лавочной комиссии про
вести проверку в последовательном порядке каче
ства самых необходимых предметов потребления, 
взятых на рынке, у частного торговца, у гос
торговли и кооперации.

Взятый на проверку продукт, записанный в кни
гу, за1 определенным номером, выдается на руки 
работницам, проверяющим, например, мылкость, 
сухость, растворяемость и пр. и нр. мыла для стир
ки белья, за определенным номером, не указывая 
источника, откуда взят товар для этого конкурса. 
Отзыв залгосится в книгу. Результаты сравнения 
обсуждаются на собрании в присутствии предста
вителя торгового отдела кооператива лавочной ко
миссии, устраивавшей конкурс. Результаты или 
широко рекламируется, если победитель коопе
ратив, или доводятся до сведения правления в 
обратном случае.

Таким образом достигается содействие правле
нию в деле качественного улучшения продуктов 
и, с другой стороны, втягивание членов в актив
ную кооперативную работу.

Дальнейшее углубление работы предполагает и 
техническую проверку качества товара, которая 
даст работницам-членам лавочных комиссий умение 
распознавать товар по качеству, ознакомит с источ
никами получения товара и их 'особенностями. 
Привлечение через делегатку, работниц предприя
тия, кроме тех ценных возможностей, о которых 
говорилось выше, облегчает установку места по
лучения продукта и действительную его продаж
ную цену в частной торговле, что не всегда воз
можно при обследованиях силами кооператоров, 
обыкновенно очень хорошо известных торговой сре
де своего района или города.

Обобществление быта из вопроса женотдельских 
совещаний и кружковых бесед, становится злобо
дневным вопросом каждой рабочей семьи. ,Там, где 
классово-сознателен и общественно-активен хотя 
бы один только член семьи: отец, мать, ребенок- 
комсомолец или даже пионер,—вопросы быта ста
новятся животрепещущей и волнующей семью 
темой.

Делегатка в своей общественной: работе прежде 
всего наталкивается на препятствия в виде тяго
теющего над ней домашнего хозяйства. С этим же 
наболевшим вопросом идут к ней работницы, идут

рабочие, которых волнует страх за судьбу ребенка, 
остающегося на попечение несознательной матери 
или мучает неумение пробудить интерес жены, за
давленной заботами о кухне и домашнем! обиходе, 
к тому, чем живет он сам, что волнует н радует 
его и его детей - комсомольцев.

Разлад между индивидуальным укладом домаш
него хозяйства рабочей семьи, почти целиком со
хранившимся от дореволюционного периода, и 
общественной жизнью, общественными интересами 
членов этой семьи в советских условиях, ставит 
кооперации ребром задачу заняться организацией 
материального быта рабочей семьи на кооператив
ных пачалах. Жизнь настойчиво требует разгрузки 
работницы от домашнего хозяйства, требует, чтобы 
кооперация разгородила переборки, которые раз
деляют членов рабочей семьи, теперь при новых 
условиях быта и общественности, организовав, 
общественные кухни, прачечные и пр. Корыто, по
чинка, кухня, необходимость, уходя на собрание, 
дочку-пионерку оставить на работе по хозяйству, 
или, отпустив комсомолку или пионерку, самой 
отставать от них, упускать свои общественные 
обязанности, чтобы организовать вое нужное по 
дому—дилемма, которой нс хочет работница. Она 
но хочет мириться одинаково с  кухонным рабством 
для себя, которое ее отрывают от интересов ее 
семьи, от всего рабочего класса в целом, и, став- 
сознательной сама, она тем более ищет обществен
ности и общественной активности для своих детей. 
Глубоко мучительно негодует на необходимость 
валить на плечи маленькой дочурки приготовление 
обеда, уборку помещения, если загружена обще
ственной работой она сама.

Делегатка должна научиться в кружке «коопе
рация и быт» под руководством партии разбирать
ся в вопросах быта, в наличных возможностях его 
организации на' общественных началах. Партия 
должна помочь ей привлечь свой кооператив-, коо
перацию, в целом, к возможному в местных усло
виях, разрешению вопросов кооперативного пита
ния, организации кооперативных прачечных, дет- 
Ьких садов и т. д.

Как обучить ремеслу подрастающих детей, 
особенно мальчиков, вот один из наиболее боль
ных вопросов рабочей семьи. Школ фабзавуча к 
нрофтехиических нехватает пока для всех. Пусть 
поработает над этим вопросом’ делегатка в рабо
чем клубе, в кружке «кооперация и быт». Пусть 
делегатка под руководством, партии учится при
влекать к разрешению таких вопросов и фабзануч, 
и кооперацию, и отдел социального воспитании", и 
рабочих матерей, л  рабочих отцов, и самое за
интересованную молодежь, в лицо Комсомола. 
Пусть творчески работает мысль в поисках прак
тических путей о помощью кооперативной самодея
тельности под руководством партии и соответствен
ных государственных органов. Эго выкует энергию 
и сознательность в делегатка, даст eft меру прак
тических затруднений и развернет задачи строи
тельства во всей их шири и мощном, увлекающем 
захвате, дающем силу на преодоление всего в. 
упорной и настойчивой работе.

«Уголки матери и ребенка» в кооперативных лав
ках с их задачей обслуживания трудяирхся ма-
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торой и их детей, дадут делегатке возможность 
приложить свои усилия к агитации и организации 
матерой-жел рабочих, собирая их на беседы, ко
торые регулярно проводятся о обслуживаемыми ма
терями. Делегатки почерпнут сами на этих бесе
дах познания по санитарии, гигиене, научатся под
ходить к отсталым слоям женской массы с  проф
союзной, кооперативной и пр. пропагандой, кото
рую ставят среди потребительниц обслуживаемых 
«уголком» соответствующие организации. Делегат
ки научатся у  этих матерой, связанных с  коопера
цией через свои материнские интересы, вовлечь в 
организованную борьбу кооперации с  частным тор
говцем за рынок.

Вот основные задачи делегаток в кооперации. 
Дерев эту практическую работу, ва-ряду с  пропа

гандой, приводимой в кооперативной секции дел. 
собрания работниц, должна партия в лице жен
отделов, провести делегатку призыва 1924 г., что
бы к октябрю 1925 г. иметь кадр коммунистически 
мыслящих, активных членов кооперации проле
тарок, способных заполнить правления и ревизион
ные комиссии низовой кооперативной сети, чтобы 
этим С1ЮЖИМ притоком умелых, сознательных сил 
дшшуть работу кооперации «по-новому», еще на 
шаг дальше, еще на миг ближе к тому поголовному 
кооперированию, которое поможет нам «стать обои
ми ногами иа социалистическую почву», когда 
«силами культурных кооператоров»—пролетарок и 
пролетариев «в стране, где победил буржуазию ра
бочий класс, где обобществлены средства производ
ства, будет построен коммунизм».

М о с к в а , 1 6-го  а в г у с т а  1924 г.

Кооперативная хроника.
(Вовлечение работниц и крестьянок в кооперацию).

По Архангельской грбернии.
Из 'Архангельской губ. пока поступил следую

щий материал: членов правления 3 человека (жен
щин), релиз, комиос. 2 женщины и кандидатов 
ровиз. комиос. 3 женщины.

Организована яри Губсеюоо кооперативная сек
ция, где работает 25 делегаток женотдела. Надо 
надеяться, что в ближайшем будущем работа ожи
вится и расширится.

По Тверской губернии.
В Тверской губ. за 1923 г .  прошло 7 женщин 

практиканток, 2 женщины1 практикантки посланы 
Губсоюзом в московские вуз’ы для получения выс
шей кооперативной классификации.

Всего по Тверской губ. состоит женщин пайщиц 
в кооперативах 13.000, в городе Твери 8.000, в 
других городах 2.000 и в  сельских ЕПО 3.000. 
Членов правлений сельских ЕПО 4 женщины, из 
них одна председатель правления. Членов реви
зионной комиссии 5 женщин.

В Международный день работниц 8 марта были 
открыты 2 кшгсультациошшх пункта в деревнях 
для крестьянок.

При делегатском женском собрании организована 
кооперативная секция, где работает 50 женщин. 
Работа ведется по системе лекций-бесед по прог
рамме ЦК работниц.

На курсах устраиваемых Губсоюзом для работ
ников ЕПО за делегатками женотдела забронирова
но определенное количество мест 25 %  всего состава 
слушателей. >

По Пермской губернии.
Интересный материал получен из Норм еж ой губ. 

но этой работе. Там были организованы кратко

срочные з-недолвные курсы. На эти курсы при
влекались в первую очередь делегатки женотдела,, 
коммунистки-работницы о производства, члены 
РКСМ и профсоюза. Цель, положенная в основу 
проведения курсов, заключалась в том, чтобы при
влечь наибольшее количество женщин на перевы
борное собрание совета уполномоченных и т. д.

Курты имели также характер пропаганды идей 
кооперации и значения кооперации в деле раскре
пощения женщин. Курс-ы были проведены в 6-ти 
пунктах.

1. Во втором Городском районе. 2. В Уоолье при 
усовпартшколе. 3. В городе Осе. 4. В Кунгуре.
5. В Саратове и 6. В Воткинске.

Всего но губернии курсами было обед н ен о  до- 
500 женщин.

Результаты от этих курсов не замедлили сказать
ся и довольно хорошие. Вот цифровые данные, про
веденные кампанией по перевыборам.

В совет уполномоченных но губернии прошло- 
105 женщин, в члены правления прошло 9 чел. 
или 1,35 о/о всех членов правления, членов релиз, 
комиос. 33 женщины, что составляет 5°/о общего 
числа членов. Успех объясняется отчасти и те,м, что 
в перевыборную кампанию было выделено но гу
бернии 8 человек ответственных организаторов по 
вовлечению женщин в кооперацию.

Весной при Мотовилихинском рабочем клубе бы
ла организована коопоратшшая секция, куда вошло 
25 женщин. Занятия в'олись систематически. Пре
рванная на летний период работа возобновилась в 
сентябре месяце снова, и занятия женщинами по
сещались очень охотно.

Закончившееся губернское совощанио по работе 
среди женщин в целях вовлечения трудящихся 
женщин в непосредственную практическую работу, 
по кооперации наметило выделение и прикрепление 
кадра практиканток по губернии н к ноши иным 
кооперативам.
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По Уральской губернии.
Хорошо разогнулась работа по во влечению жен

щин в кооперацию в Уральской губ.Ч л е н о в  п р а в л е н и я  в к о о п е р а ц и и  п о  г о р о д с к и м  Е П О  96-4 п е л . * ,  .  „  „ с е л ь с к и м  ,  83  „В с е г о  .  .  . 1 .0 4 7  ч е л .Ч л е н о в  р е в и з . к о м и е с ........................................................ 3 ч е л о в .П р а к т и к а н т о к  п о  г у б е р н и и ..................................3 „1’ а б о т а ю щ и х  в а п п а р а т е  .  .........................................18 „
На уральской областной конференции рабочих 

кооперативов в Екатеринбурга был поставлен спе
циально доклад, тов, Сокольской о во влечении

работниц в кооперацию. По докладу была' принята 
обширная содержательная резолюция, где подробно 
указывалось, как практически проводить эту ра
боту на местах.

Так постепенно работа развертывается и охваты
вает всю нашу обширную территорию СССР. Толь
ко материал приходит с  большим запозданием и 
задержкой и приходится собирать этот запоздав
ший материал.

Просим товарищей с  мост не задерживать ма
териал и присылать систематически.

И нструктор-практикант Центросоюза
т. Покровская.

О. Попова.

Как живет работница.
(Из опыта одного обследования).

На Московской Государственной Электрической 
Трамвайной Станции все никак не удавалось на
ладить работу среди женщин и сделать что- 
либо для улучшения их быта. Наконец, работ
ницы-члены и кандидатки ячейки РКП решили 
произвести обследование работниц для того, чтобы 
выяснить все больные места, на которые нужно 
направить работу в первую очередь.

Обследование проводилось у  работниц на-дому 
в течение месяца с  перерывами; производили об
следование 6 работниц (партийные и беспартий
ные—делегатки); каждая из них затратила на 
обследование 3-4 дня.

Обследованы были все работницы предприятия— 
60 женщин. Программа обследования состояла из 
следующих 30 вопросов: 1) Фамилия; имя, отче
ство. 2)^Адрес, з) Сколько лег. 4) Где работает. 
5) Должность и разряд. 6) Сколько работников 
в семье. 7) Сколько детей и какого возраста, 
8) Кто еще на иждивении. 9) Где учатся дети, 
ю )  Где и с  кем' бывают маленькие во время ра
боты матери (или сестры). 11) Сколько комнат 
и сколько всего площади занимает семья. 
12) Сколько в*сего человек живет на этой пло
щади (своих и чужих). 13) Кто и где готовит 
пищу. 14) Кто и где стирает белье. 15) Кто шьет 
белье и платье. 16) Сколько часов работает ра
ботница дома, 17) Едят ли каждый день горя
чий обед. 18) Есть ли верхняя одежда и обувь 
у  себя и других членов семьи. 19) Состоит ли 
членом. кооператива своего или чужого. 20) Где 
покупает продукты (на рынке, в государственном 
магазине или в кооперативе). 21) Грамотность.
22) Занимается ли в каких-нибудь кружках.
23) Ходит л и : а) г. клуб (свой или чужой), б) в 
театр, в) в кино, г) в церковь. 24) Выписывает 
ли газету, 25) Читает ли газеты и книги. 26) Х о
дит ли па собрания. 27) Ныла ли когда-нибудь 
на выборной работе (делегаткой, и завкоме, в 
Совете и т. д.). 28) Какие ремесла и профессии 
знает. 29) ХочеТ ли учиться я чему. 30) Хо-

/ >

чет ли участвовать в какой-нибудь обществен
ной работе.

Что же показала анкета?
Главнейшее зло в жизни работницы—эго ее 

низкая квалификация и проистекающая отсюда 
скудность ее заработка. Из 60 работниц 47 на
зывают себя «рабочая», другими словами, черно- 
рабочая; большинство из них (41 чел.) полу
чают зарплату по 3-му разряду тарифной сетки, 
а 7 женщин даже по 2-му разряду'. Работают 
они в качество курьеров, сторожей, уборщиц.

Большинство женщин (39 чел.) семейные: почти 
все они являются единственными работницами в 
семье; в среднем на каждую из этих женщин 
приходится 2-3 иждивенца; 6 женщин имеют 
грудных детей, из них только у  одной ребе
нок в яслях. У двух из этих женщин поло
женно чрезвычайно тяжелое: у одной грудной 
ребенок остается с  7-летним мальчиком; у  дру
гой, кроме грудного ребенка, еще ребенок з-х 
лет; двое старших детей (12 и 7 лет), как отве
чает эта работница в анкете «по случаю ребенка 
не учатся».

Кроме этой женщины, не учатся дети подрост
ки у  7 женщин; у  всех остальных учатся.

Жилищные условия у большинства скверные 
У упоминавшейся работницы с грудным ребен
ком семья в 6 человек живет в комнате пло
щадью около 30 кв. аршин: тут же готовят пищу, 
стирают и сушат белье. Вообще, большинство 
женщин (38 ' чел.) имеют жилищную площадь 
менее 16 кв. арш. на душ у; из них—18 человек 
имеют площадь от 5—10 кв. арш. на душу.

ю  женщин не имеют верхней одежды и*обуви; 
из большинства такая же острая нужда и у детей.

При МГЭТС нот столовой. Для выяснения ну
ждаемости в  столовой в анкете были поставлены 
вопросы,—кто и где готовит пищу и едят ли 
каждый день горячий обед. Оказалось, что го
товят у  себя в комнате 22 женщины; едят не 
каждый день горячий обед 29 женщин (из них
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многие — семейные): одна — комсомолка, занимаю
щаяся па курсах, в клубных кружках и союз
ной работой,—не готовит и никогда не ест го
рячего; «всегда на сухом»,, пишет она.

Работ ница мало вт янут а в кооперацию. Это 
подтвердило наше обследование: из 60 работниц 
членов кооператива только 35: покупают про
дукты, главным  ̂ образом, в кооперативе всего 
19 женщин (в том числе и не-члены кооператива). 
На этот вопрос большинство в анкете отвечало: 
«гдо придется», поясняя при этом: «где дешевле!»;
4 женщины покупают только на рынке.

Работнице, живущей в скверных жилищных
.условиях, обремененной семьей, при скудном за
работке, трудно подвигаться вперед в своем ум
ственном развитии, трудно учиться. II из наших 
60 работниц только 21 отмечают себя грамотными 
26—малограмотных, 13—неграмотных. Но тяга к 
ученью бболыпая: 31 женщина хочет учиться, 
из них 5 семейных; правда, многие из них отме
чают: «хотела бы, да нет времени».

Мало досуга у  работницы; домашнее ярмо за
давило, в этом корень зла. Ведь, кроме стряпни, 
ещо и стирают сами: большинство (47 женщин) 
сами шьют белье и одежду. Почти все на во
прос, сколько времени работает дома—отвечают: 
«на службе 8 час., а дома—остальные 16»... «от 
зари до зари» и т. и. А матери грудных детой 
к этому добавляют: «ночью же с  ребенком».

Но сдвинула ли все же революция работницу 
из домашнего угла в общественную жизнь?

Да! Все яда 19 беспартийных женщин выска
зали желание участвовать в общественной ра
боте, из них в семейных, тс, у  которых дети 
учатся. Почти все женщины (55 чел.) посещают 
собрания, по большей части регулярно. В пар
тии из наших работниц—5 человек, 1 в РКСМ,
5 вступили в ленинский набор; это—свыше 18°/о 
от общего числа работниц.

Заниматься самообразованием большинству но 
приходится; всего лишь 15 работниц занимаются 
в кружках (политграмоты, ликвидации малогра
мотности и друг.); надо заметить, что из них 
только 4 беспартийных.

И все жо работница далеко уж  не так темна, как 
она была до революции. Из 60 женщин только 16 
ходят в церковь, да и то 12 изредка («2 раза в год», 
пишут многие из н и х); остальные не ходят, не
которые объясняют: «некогда да и отвыкла», дру
гие отмечают: «а раньше ходила». (Отвечали на

этот вопрос вполне искренно,— кто верующая, 
так и пишет: «да, хожу, и очень религиозная»).

Зато читают книги и газеты— 35 работниц. 
II[хпvia, 16 на них отмечают: «очень редко... 
кое-когда».

Выписывают газеты, главным, образом, коллек
тивно 12 работниц, из них 7 беспартийных».

Развлекаться работнице почти некогда, но все- 
же клуб посещают 44 женщины, в театр ходят 
иногда 8 женщин, в кино—изредка 15 женщин.

Какие выводы сделала ячейка из этого обсле
дования? Прежде всего, приняли меры к улуч
шению положения работниц, находящихся в наи
более тяжелых условиях: устраиваем! в ясли груд
ных детей; надеемся всех работниц, получающих 
по 2 разряду, перевести! в 3-й ; хлопочем, перед зав
комом об устройстве в домах—коммунах хоря-бы 
5—6 женщин, наиболее стесненных в жилищах; 
выделили такее-же количество остро-пуждающихсн 
женщин и просим- союз металлистов снабдить 
их одеждой и обувью (двух уже снабдили).

На общем, собрании работниц обсудили вопрос 
о столовой и прачечной. Сейчас уже предпри
нимаются кооперативом и заводоуправлением прак
тические шаги к устройству столовой. Прачечную 
женщины постановили устроить такую, в кото
рой они стирали бы сами («стыдно в прачечную 
свои лохмотья отдавать»—мотивировала это пред
ложение беспартийная работница, внесшая его 
на женском собрании). Выбрали делегаток из бес
партийных работниц, высказывавших желание ра
ботать; из них же собрали кружок в 10 чело
век для бесед на бытовые и политические темы. 
Привлекаем к ученью малограмотных и негра
мотных, желающих учиться. Делегаток обязали 
на общем собрании заниматься в кружках и 
состоять членами кооператива.

Собранные нами анкеты о каждой работнице 
покажут нам на долгое время, с ком и как нам 
надо работать.

От редакции.
Обращая внимание товарищей на статью 0. Ио

новой, редакция считала бы желательным, чтобы 
в некоторых крупных предприятиях с преимуще
ственным применением женского труда было бы 
проведено подобное обследование, которое дало бы 
типическую картину того, как в настоящее время 
живет1 работница.
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Итоги областного совещания завгубпотделами Сев.
Зап. области.

Для того, чтобы учесть работу по области сове
щанием заслушаны доклады с  мест. Количество 
делегаток по'области 7.498 чел., из них в Псков
ской губ.— 1.447, Череповец—2.159, Карельская 
коммуна— 1.059, Мурм и ск -115, Новгород—1.718 ч.

По Псковской губернии проведено за последние 
месяцы 95 женских собраний, 43 волостных конфе
ренции, 65 делегатских собраний. Охвачено куль
турно-просветительной работой в разных кружках 
301 крестьянка. Прикрепленных крестьянок и деле
гаток к советским организациям, как-то: к сельсо
ветам, кооперациям, и т. д .— 300 чел. Членов проф
союза по Пскову насчитывается 9.938 женщин, де
легаток по городу 600, из них 356 работниц, совет
ских служащих 202, домохозяек—42.

Собраний по городу проведено 130, заявлений 
подано о вступлении в партию ленинского при
зыва 160 человек.

Посещающих школу ликвидации неграмотности 
по уездам 185 человек делегаток. Выбранных в 
•сельсоветы крсстьяпок 194.

По Новгородской губернии делегаток насчиты
вается 1.718, из них работниц 969, служащих 174, 
крестьянок 575. Неграмотных делегаток 119. Вы
бранных в сельсоветы 164.

Конференций проведено за отчетное время 91 и 
2 уездных.

Неграмотных по всей губернии насчитывается 
61.226 женщин.

В школах фабзавуча учится 132 девушки-под
ростка. По профлинии выбрано женщин, как-то: 
профуполномочешшми, членами фабзавкомов и 
т. Д. 199 чел. К 8 марта ликвидировали неграмот
ность 100 человек.

ПоI Череповецкой губернии. Всего делегатских со
браний по городу и уездам проведено 90. По воло
стям женских собраний и конференций—77. При 
некоторых избах-читальнях по ликвидации негра
мотности выпущена к 8-му марта 81 женщина. В 
настоящее время в школах передвижках и полит
кружках занимается 124 крестьянки. Заявлений о 
вступлении в партию ленинского призыва по всей 
губернии подано около 500.

Карельская Коммуна. Было проведено 40 раз
ных кампаний. В5-тй ударных волостях проведено 
собраний 115. Выездов по уездам было сделано 50. 
На прошлой неделе состоялась конференция кре
стьянок в Петрозаводске, которая дала хорошие 
результаты.

8-е марта проведено довольно успошпо по всем 
уездам, устроено торжественное заседание, постав
лена инсценировка.

По Мурманской губернии. По Мурманску фабрик 
и заводов не имеется/ кроме железных дорог. Деле
гаток по городу 42, из них 26 жел.-дорожниц, 16 
рыбачек, И домохозяек. На пятилетие всероссий
ского съезда работниц съехалось 750 человек, что 
для Мурманска составляет огромную цифру. Были

сделаны выезды в уезды для проведения собраний 
с женщинами, работающими на рыбных промыслах. 
После данных поездок были видны ргаультаты и 
работницы стали приезжать в Отдел работниц. За 
явлений о вступлении в партию ленинского при
зыва подапо 30.

По Ленинградской губернии. Организаторов ра
ботниц насчитывается по 'Ленинграду 280, из них 
40 человек освобождено от производства. Членов 
бюро кол-вов перед предстоящими выборами было 
198. По партстажу; с 1918 г. 31 чел., с  17 г. 23 
чел., с  19 г. 63 чел., с  21 г. 69 чел., с  22 г:
19 чел., с  23 г. 14, кандидатов и членов РКСМ 
21 чел. Работниц по городу насчитывается 62,237. 
Делегаток выпущено в 1923 г. 1.683, из них ра
ботниц 1.328. Из выпущенных делегаток вступило 
в партию 551, служащих 46. В разных комис
сиях, как-то: в РКК— 640 чел., кооперации—82, 
секциях Петросовета— 69, в детдомах—206, клубной 
работе— 698. Сейчас делегаток по городу Ленин
граду насчитывается 3.286, из них служащих 657, 
хозяек 77, работниц 2.552. В разных комиссиях 
участвует 1.156.

Прежде по Ленинградской губ. насчитывалось 
делегаток-крестьянок 1.000 чел., сейчас мы имеем 
2.335 чел. В октябре, когда были съезды 'Советов, 
участвовало 303 крестьянки, членами волисполко- 
мов 11 человек.

После докладов с  мест, совещание постановило, 
что партия еще больше должна руководить /работой 
среди работниц и крестьянок и обратить особенное 
внимание на подготовку и переподготовку работни
ков среди женщин, путем организации леших кур- ' 
сов при областном центре. Совещание указывает 
Губерниям преимущественно крестьянским о пере
несении центра тяжести работы из городов в удар
ные волости.

По вопросу о задачах партии совещание остано
вило свое внимание на дискуссии. Каждый работ
ник из нас, ведущий ту или иную партийную рабо
ту, должен правильно учесть итоги нашей пар
тийной дискуссии, поэтому совещание всецело 
присоединяется к постановлению XIII партконфе
ренции, считая, что только партийное единство, 
железная спайка членов партии и неуклонное сле
дование по пути ленинизма, обеспечит успех нашей 
работы.

Воспитание работниц ленинского призыва 
является одной из основных задач Отделов работ
ниц и крестьянок, но самое серьезное внимание 
должно обращено на делегаток, ибо мы за каждую 
делегатку несем ответственность перед нашей пар
тией. Основным стержнем в работе работниц и кре
стьянок должно являться политическое вос
питание делегаток и работниц, пропаганда 
среди них, ознакомление работниц и кре
стьянок с  историей и тактикой нашей партии, 
изучение тактики нашей партии в условиях на-
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стоящей жизни. Из каждой делегатки и ра- 
<ютницы, вступивших в ряды партии, ми должны 
воспитать ленинца. Вопросу о работе преди кро- 
стьянок совещание уделило есобенпое внимание. 
Отделы работниц и крестьянок должны усилить и 
углубить работу среди крестьянок, делегатских со- 
-браний, сосредоточит!, внимание на воспитание-кре- 
стыш ок при избах-читальнях, кружках самообразо
вания, школах но ликвидации, использование «по
сиделок», чтение там журналов «Работница» и «Кре
стьянка». Всей этой работе должны быть толканем 
деревенские ком’ячейки.

Отдел работниц и крестьянок попрежпему дол
жен ставить своей задачей на расширение и углу
бление, и вовлечения крестьянок в работу по под
нятию сельского хозяйства, кооперации, сельсове
ты, комитеты взаимопомощи, и советы содействия.

В целях использования культшефства над де- 
ревпой совещание постановило, что в некоторых 
случаях возможпа материальная помощь в работе 
среди крестьянок, путем выделения средств из 
сумм культшефства, для содержания штатного вол- 
организатора в ударных волостях. В реальной по
мощи со стороны шефов является выписка лите
ратуры и посылка докладчиков, и т. д.

Основным моментом в профсоюзной работе яв
ляется вовлечение девушки в школу фабзавуча, 
поднятие квалификации работниц путем вовлече
ния на вечерние профкурсы и пореводка ее к

станкам, улучшение быта работниц и поднятие их 
культурного уровня.

Для этого ГСПС, упрофбюро, губотделы союзов 
выдвигают одного из своих ответственных ра
ботников.

По докладу о детском движении, в котором ра
ботница и крестьянка должна принять активное 
участие, вовлекая детой в детские группы, 
совещание постановило выдвинуть постоянного 
представителя в Бюро детской коммунистической 
группы, и оказывать всяческую поддержку в дел© 
обеспечения и подведения материальной базы в 
детском движении, в первую очередь, через проф
организацию.

Подводя итоги совещанию, нужно отметить, что 
на протяжении этого года работа значительно под
нялась как среди работниц, так и среди кре
стьянок.

После постановления XII партсъезда работа сре
ди работниц и крестьянок со стороны партийных 
организаций значительно усилилась, да и сами ра
ботники среди работниц за этот год на работе вы
росли.

После совещания на местах все отделы работ
ниц и крестьянок при участии и поддержке пар
тийных организаций, должны проводить в жизнь 
постановления областного совещания и углубить 
работу по воспитанию делегаток и работниц в духе 
ленинизма.

По Псковской губернии.
(Работа среди работниц и крестьянок с апреля 1923 г. по март 1924 г.).

Псковская губерния, имеющая 29,2 о/о трудоспо
собного женского населения, занятого в сельском 
хозяйстве, является губернией сельскохозяйствен
ной, поэтому главное' внимание парткомов в ра
боте среди женщин было обращено на деревню. 
Работа среди женщин вообще и в частности среди 
крестьянок до XIV' губпартконференции (апрель 
1923 г.) представляла слабое место в работе парт
комов и только с  XIV. губиартконференции как 
в губцеитре, так и на местах парткомы 
начинают ставить систематически па заседаниях 
бюро н пленумах доклады о работе среди жен
щин, использовывать на эту работу инструкто
ров общепартийной работы и втягивать в ра
боту всех членов партии.

Пиело работников, при помощи коих приходится 
нести работу среди женщин, ограниченное—всего 
По губернии 13 работников, из них 11 рабо- 
паюгг в уездах. По партстажу почти все работники 
Молодые—1919 г., в большинстве работницы. Так 
из 13 работников—8 работниц и 1 крестьянка.

Серьезное внимание было обращено на подго
товку работников. G завженотделами прошли об
ластные курсы, где получили много знаний кат: 
по общепартийной работе, так и по работе среди 
®енщин. Далеко не так благополучно обстоит

дело с работниками ячеек города и деревни. На 
135 сельских ячеек неоплачиваемые волоргани- 
заторы имеются .лишь в 21 ячейке, а из 79 гор- 
ячеек организаторы имеются только в 44,, при 
чем платных работников—3. Работники эти мо
лодые как по партстажу, так и но работе среди 
женщин. С целью углубления их знаний в го
роде Пскове проводятся собрания городских орга
низаторов, где, помимо практических вопросов, ста
вятся вопросы по женскому движению, а такжо 
разбираются вопросы по книге тов. Коллонтай 
«Труд женщины в эволюции хозяйственных форм».

Стержнем работы среди крестьянок являются 
делегатские собрания, объединяющие приблизи
тельно 25000 крестьянок в лице 511 делегаток. 
Ошибка в ведении делегатских собраний заклю
чалась в том, что работа не закреплялась, а 
велась вширь. Не было определенной программы 
и системы в ведении делегатских собраний. Эти 
ошибки были учтены при последующих выборах 
делегаток. Из 135 волостей 37 выделены как 
ударные, и поставлена задача вести там делегат
ские собрания систематически и но определен
ной программе. Делегаток по новым выборам— 
1447, д 1 з них 75% неграмотных. Неграмотные де
легатки прикрепляются к пунктам ликбеза. В

з*
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число 300 чел. крестьянки-делегатки при креп лени 
к различным учреждениям, не от их практикант
ства пользы мало, так как эти учреждения не 
обращают достаточно внимания на вовлечение их 
в работу.

В летний сезон работа, главным образом, была 
сосредоточена да работе среди сезонных работниц 
В Черняковицы на торфяные разработки был 
послан организатор, избраны делегатки, открыты 
ясли, устраивались спектакли, беседы.

В массовой работе большое место запимали со
брания и конференции, последних только во время 
перевыборов делегатских собраний проведено 43.

В тех местах, где имеются избы-читальни ра
бота с делегатками и крестьянками группирова
лась вокруг них.

В различных кружках участвовало 301 кр.
Большая работа проделана женотделами по уча

стию в нарсудах, где представители отд. раб. 
выступали в качестве защитников но семейным 
делам, по разделам к пр. Эта работа заинтересо
вала крестьянок, и часто за 10— 15 верст крестьян
ки проходят в женотделы за советами.

Новый быт мало затронул деревню. В некоторых 
местах еще сохранился средневековый обычай— 
кража невесты. Но на-ряду со старыми обычаями
в. деревне имеют место иногда красные крестины.

Много внимания обращено па работу в погра
ничных волостях. Во всех них избраны деле
гатки, и с иими ведется систематическая работа.

В своей работе женотделы иепользовывали ше
фов, больше1 всего, на проведение кампаний 8-го 
марта и пр. Шефы выписывают для изб-чита
лен журнал «Крестьянку». Новым моментом в 
работе шефов является выделение работников дня 
ведения делегатских собраний крестьянок. От
делом работниц использовываются и учителя, 
но они имеют тенденцию организовать жентрой- 
ки и различные феминистические организации.

В городах работа проводится, главным образом, 
вокруг делегатских собраний. Но сравнению с 
1923 годом', делегатские собрания увеличились 
на 300 делегаток, т.-е. но губерния имеются 600 
делегаток, представительниц от 6938 женщин—

членов профсоюзов и домохозяек. По социальному 
положению большинство делегаток работницы. Так 
из 600 делегаток 356 раб., 202 служащих и 42 до
мохозяйки. Делегатские собрания везде проводятся 
по программе Отд. раб. ЦК. В г. Пскове и в Ве
ликих Луках имеются секции делегатского со
брания по профдвижению, кооперации н совстрои- 
теяьству. Трудно было достать для секций лек
торов. Работа секций не была связана с  делегат
ским собранием, так как делегатки секций не 
отчитывались перед делегатским собранием.

Число женщин в выборных органах профсо
юзов не соответствует количеству работниц чле
нов профсоюзов. Так, в губотделениях женщин 
14, т.-е. 13о/о, ответственных платных работников 
женщин— 1% . В уездных городах членов уотде- 
лений—45, месткомов—138, рабочкомах—28 и в 
разл ичных комиссиях—72.

Сильно чувствуется женская безработица. Без
работных женщин больше половины всех (без
работных—1410. Посылка их на ту или иную 
работу очень затруднена в виду отсутствия опре
деленной квалификации. По борьбе с женской 
безработицей сделано мало, организована одна 
артель для пошивки тары из 30 человек и 60 
девушек посланы в школы фабавзуча.

За 1924 г. возросло количестве женщин в со
ветах. Так в 1923 г. членов горсоветов было- 8, 
в вол исполкомах и сельсоветах—35, в 1924 г. 
в горсоветах—29, в вол. и сельсоветах — 165.

Из кампаний следует отметить кампанию 8-го 
марта, проведение коей охватило и деревню, где 
было проведено 45 волконфоренций и 4 укон- 
ференции крестьянок. В проведении дня участ
вовал и союз молодежи, в результате чего в 
союз молодежи вовлечено 65 девушек.

Работа женотделов имела результаты не только 
по вовлечению работниц в профорга ни, советы 
н т. д., по н коммунистическому воспитанию ра
ботниц. Выпуск делегаток дал в партию 24 дел.

Многие делегатки не были приняты, как проис
ходящие из крестьян или служащих. В ленин
ский призыв заявления подали 160 работниц, из 
коих уже утверждены членами партии 60.

Ев Берр.

Работа среди женщин в Бодайбинском золотопро
мышленном районе.

Ленско-Витимский горный ок] уг расположен по 
реке Витиму и целому ряду горных речушек с 
золотодержащими песками. Он является одним из 
крупных промышленных центров РСФСР и круп
нейшим промышленным районом Иркутской гу
бернии.

В настоящее время работают только три прииска: 
Артемовский, Ленинский и Светлый, а также це
лый ряд подсобных работ, как-то: местная желез
ная дорога, лесосеки, обслуживающие прииска 
топливом и крепежным лесом, электростанции,

конезавод и механические цеха. Жителей в районе 
25 тысяч, из них работающих в предприятиях по
стоянно свыше 7.000, а вместе с семьями и сезонно 
работающими 15 тыс. Часть неработающего насе
ления относится к местным жителям якутам и тун
гусам, а также крестьяне Мачинской волости, 
единственной волости Водрайона.

Жешцин-работниц всего 500— 550 (конторский 
персонал во внимание но берется). Они работают в 
качестве белильщиц, поломоок, но пошивке кулей, 
в качестве мамок и на всякого рода поторжиых
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работах. Для женщин установлен шестичасовой 
рабочий день. Малый процент женщин в производ
стве объясняется тем, что к горным работам они но 
допускаются, а для работы в подсобных отраслях 
у них негг квалификации. Поденная оплата работ
ницы (ставка) 1 р. 15— 1 р. 25 коп., фактический 
заработок 1 р. 50 к.—2 рубля.

По своему социальному положению это частью 
крестьянки из ближайших ленских деревушек, 
частью местные старожил ки-таежшщы и жены 
приезжих рабочих. Национальный состав работаю
щих Женщиц исключительно русский. Встречаются 
отдельные единицы татарок и очень редко встре
тишь работаицу-якутку.

По своему культурному уровню, они подчас ниже 
российских крестьянок, и 80%  всего числа женщин 
безграмотны. К общественным вопросам и работе 
относятся пассивно, и главным вершителем судеб 
у  них является становой, т. -о. гражданин, заведую
щий всякого рода надворными работами.

Попыток объединения женщин в Подрайоне и 
создания самого отдела по работе среди женщин, 
было очень много, но до самой осени, 1923 г. они 
кончались очень плохо.

Для того, чтобы это попятьл нужно знать свое
образную и весьма развращенную обстановку золо
той лихорадки, каторая царит в Бодайбинском 
районе.

Начиная с  20 года, в БоДраЙопе перебывало че
ловек 4-5, присылаемых Иркутским хубкомом пар
тии для организации женотдела. Результаты бы
вали дочти одинаковы: прибывшие работники ме
сяца' через два-три разлагались в местной обста
новке и их снимали с  работы. Понятно, что это 
был элемент неустойчивый, но сильных товарищей 
губком но имел и сама работа среди женщин была 
даже частично дискредитирована в глазах работ
ниц.

В начало зимы 1923 г. к лам в район прибыла из 
Ижевского завода, в качестве завженотделом тов. 
Павлова. Будучи сама работницей и сибирячкой, 
она умело подошла к нашим работницам и лед 
недоверия к  женотделу слом'а!лся.

Благодаря долго но удававшемуся опыту созда
ния женотдела, понятно, что вначале и к тов. 
Павловой было несколько недоверчивое отношение, 
но, постепенно разворачивая работу женотдела, тов. 
Павлова вместо с  тем укрепила и авторитет жен
щины-коммунистки .

Работать нашему жилотделу приходится чрезвы
чайно трудно, если особенно принять во внимание 
тину самых диких, своеобразных таежных пред
рассудков.

Весь штат женотдела—это тов. Павлова. На мес
тах при ячейках выделены товарищи но работе 
среди женщин, часто мужчины. С января 1924 г. 
выбрали делегатки. Всего их сейчас в районе 105 
человек.

По прииска;м (ячейкам) они делятся следующим 
образом: I . i( ж е л . д о р .) Б о д а й б о  ........................... . . 50(п р и и с к ) А р т е м о в с к и й  .  .  . .  .  25( м е х . ц е х ) Н а д е ж д и н с к и й  . . . . 15( п р и с т а н ь ) В о р о и ц о в к а . .  .  . • .  15И т о г о  .  .  . . . 105

По социальному положению состав делегаток:р а б о т н и ц ...................................................................................53д о м о х о з я е к  и  с л у ж а щ и х ............................52И т о г о ..............................105
Из числа 105 делегаток 38 неграмотных Часть де

легаток—домохозяйки и служащие—весьма сквер
но относятся к р; во им обязанностям, норные 
ссылаясь на семью, вторые на то, что оншвеа знают. 
Работницы к своим обязанностям относятся более 
серьезно, хотя в делегатки идут неохотно.

Работы с  делегатками ведутся по программе, 
присланной Иркутским губотделом.

В двух пунктах—Бодайбо и Артемовский прииск— 
работают секции охраны материнства, обслуживае
мые местными врачами. В этих двух секциях ра
ботают 50 делегаток. 20 делегаток посещают пунк
ты по ликвидации неграмотности. Кроме того, де
легатки участвуют в открытых партсобраниях 
ячеек, на заседаниях месткомов и в культкомпе
снях. Учета работы каждой отдельной делегатки и 
вооще делегаток наладить еще не удалбеь, в виду 
того, что аппарат райкома партии чрезвычайно 
слаб, а места весьма халатно относятся к подаче 
всякого рода сведений.

С массовой работой среди женщин дело довольпо 
сложное. Только после чрезвычайно усиленной аги
тации, на общее женское собрание собирается всего 
Vg собираемых. Пробовали и кино л устать в ход, 
ничего не помогает. Все же общих собраний работ
ниц за период о января по Май 1924 г. был» 9. На 
этих собраниях ставились чрезвычайно острые для 
Подрайона вопросы, как-то: вопрос о создании 
яселъ и детдома, о школах, отчеты месткома ит. д. 
На собраниях обычно женщины молчат и, только 
расходясь но домам, выражают свое мнение. Ко все- 
же известный сдвиг уже замечается, хотя бы в 
том, что они посещают общие рабочие собрания, 
да^ке открытые партийные собрания и частенько 
уже заглядывают в профсоюз.

В апреле с. г. была созвана первая беспартийная 
Женская конференция. В порядке дня стояли до
клады: задача РКП, отчет райкома горнорабочих, 
отчет правления кооперации, задали профсоюза; и 
работница, отпет райотрахкассы.

Наибольшее оживление вызвали два доклада: 
отчет нрЦюоюза и задачи профсоюза.

Здесь старые таежницы нарушили свой обет Мол
чания и оживленно засыпали докладчиков вопро
сами.

Всего членов конференции было 26, из них боль
шинство таежные старожидки. По социальному 
положению: работниц— 19, домохозяек—2 и слу
жащих—5.

Беспартийная женская конференция всколых
нула женщин и подняла авторитет женотдела. 
Шгть человек участшЛ, конференции вступили в 
РКП.

Это пока1 вое, что можно сказать о работе среди 
женщин в Подрайоне. Пока еще робко и Медленно, 
но воо же ужо выступает па арену советской поаи 
и работница далекой ленской тайги. Больше сил, 
руководства и внимания и шаг будет уверенней и 
тверже.
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Итоги проведения районных, волостных и уездно-го 
родских конференций женщин по 8-ми уездам Смо

ленской губернии.
1. Районные и волостные конференции.

Перед проведением уезди о-юродских конферен
ций местам было дано указание о созыве районных 
и волостных конференций с тем, чтобы выбрать на 
■уезд. губ. конференции по 4—5 крестьянок от 
колости. Таких конференций по нашей губернии 
было проведено 120 районных и 93 волостных.

■На помощь деревенским ячейкам в )5 уездах 
(Вязьма, Сычевка, Ельня, Гжатск и Смолуезд) 
было мобилизовано 64 товарища из городских орга
низаций РКП для проведения районных и воло
стных (женских конференций. В большинство 
уездов перед отправкой были сделаны инструктив
ные совещания (Вязьма, Сычевка, Смолуезд), а 
Ельня и ’Гжатск ограничились персональным 
инструктированием отъезжающих. 1

Состав конференций.

Через районные и волостные конференции кре
стьянок прошло 6.944 участника. Особенную 
чуткость и отзывчивость проявляли на конферен
циях женщины бедняцких хозяйств. Только! в 3-х 
уездах (Вяземском, Гжатском и Демидовском) их 
п1рисутстЕ|овали 1.102 чел., затем идут середнячки 
(963). Небольшая часть (179 чел.) женщин были 
из кулацких хозяйств (сведения даны п,о 3 у1ездам, 
так ,как только они дали точные сведения о соц. 
составе присутствующих), они являлись самым 
крикливым .враждебным элементом. Работницы сов
хозов были вовлечены в очень незначительном 
количестве: по всей губернии через конференции 
примяло 77 чел., в то время как но губернии их 
1 .,364 человек.

Активное участие принимали в работе конферен
ций коммунистки и комсомолки местных деревен
ских ячеек (1;31 ч .); небольшой °/о участников кон
ференций составляли школьные работницы— всего 
65 чеЛовек. В качестве гостей присутствовало 544 
крестьянина, очень внимательно прислушивающих
ся и интересующихся «бабьей сходкой».

В среднем на .каждую конференцию приходилось 
34 ксстьянки.

О докладчике и повестке дня.

Главными и основными докладчиками выступали 
местные коммунисты деревенских ячеек (95 чел.), 
по отсюда не следует делать вывода, что все ячейки 
достаточно внимательно и энергично отнеслись к 
работе конференций. Из 15'3 волостей 8 уездов 
конференции были лишь созваны в 93 волостях. 
Значительный <у0 докладчиков (22) вербовался из 
местных учителей. Было 48 докладов но народному

образованию. Кое-где привлекались к докладам 
врачи и агрономы (7 чел.).

По вопросам работы среди женщин и охраны 
матмлада выступали о докладами 70 женщин. Из 
прочих докладов надо отметить доклады о кре
стьянских комитетах взаимопомощи (5), отчеты! 
райсоветов и ВИК ов (16), доклады о конференции 
(9), о налоговой и земельной политике (9), fi 
дальше шли самые разнообразные вопросы (о ком
сомоле, семейно-брачном праве, денежной реформе 
и нроч.).

Перегруженности повестки дня вопросами яе 
было: в 'среднем на конференции ставились по 
3 доклада.

2. Уездно-городские конференции.
А) Участие крестьянок на конференциях.
Уездно-городские конференции бЫли проведены 

в 8 уездах (Дорогобуж, Ельня, 'Рославль, Вязьма,, 
Сычевка, Гжатск, Демидов и Белый) из 11 уездов. 
Присутствовало на уездно-городских конференциях 
205 крестьянок (в среднем по 30 на уезд). Кроме 
них, в 4 уездах (Дорогобуж, Ельня, Сычевка и 
Демидов) Присутствовала 11 совхозниц. Приезд 
крестьянок-делагаток затруднялся отдаленностью 
Волостей, отсутствием материальных средств, не 
пониманием крестьянами-хозяевами и далее некото
рыми сов. органами всей .важности работы среди 
крестьянок, а также случайными причинами (сбор 
продналога, масленица).

Отразилась, безусловно, и плохая подготовка во
лостных и районных 'конференций. Из 148 волостей, 
по указанным выше уездам, конференции были 
проведены только в 68 волостях. Только лишь 
некоторые уезды (Дорогобуж и Ельня) привле
кали к работе конференций крестьянок, работа
ющих и!а выборных должностях в  советских 
организациях.

Б) Участие горожанок на конференциях.
Гораздо лучше на этих конференциях были 

•представлены делегатки от городских работниц 
и служащих. Всего их участвовало 306 человек., 
Необходимо отметить, что Половина делегаток (151) 
из этого количества были работницы. Процент пар
тийных делегаток и комсомолок был во всех* 
уездах Немного болез 8 (88 чел.).

Надо отметить характерное явление—участие н 
качестве гостей На конференции 131 мужчин.

Таким образом, состав уездно-городских конфе
ренций о решающим голосом был в среднем 75 чел., 
с делегатками же, имеющими совещательный голос, 
и гостями их число увеличивается до 120 человек.

Из числа 31 докладчика первое место занимают 
мужчины (17), докладчиц же женщин было 8.
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В качестве докладчиков но спец, 'вопросам были 
использованы спецы— 4 чел. и кооператоры—-2.

В) Повестка дня уездно-городских конференций.
Губженотдел, приурочивая конференции к ме

ждународному дню работниц, предоставлял местам 
свободу составления повестки дня. Они хорошо 
это использовали, ставя большей частью необходи
мые ролросы местного характера.

Из юбщественно-политических докладов стави
лись: доклад о международном положении СССР 
(в 5 уездах), доклад о международном две работ
ниц (в 5 уездах) и отчет о практических достиже
ниях работы среди женщин (в 6 местах).

Затем шли; вопросы народного образования (в 
5 уезДах), доклад о земельной политике и земле
устройство (3), здравоохранения (2), охрана мат- 
млада (1), комитеты крестьянской взаимопомощи 
(2); налоговая политика в  деревне, кооперация, 
борьба с  трехпольем, семейно-брачпое право, борьба 
с знахарством', отчет УИК’а и т. д.

Надо указать, что прения, несмотря на 1у или 
иную повестку дня, затрогивали вопросы различ- 
кых сторон хозяйственной и деревенской жизни.

И, таким образом, вопросы, малоинтересные для 
конференции, но вызывая активности, уступали 
часто злободневным вопросам, имеющим лишь 
косвенное отношение к вопросам; повестки дня. 
Все конференции так или иначе отзывались о 
смерти т. Ленина, о эем. вопросе, налоговой поли
тике, школьном вопросе, здравоохранении, коопе
рации и по вопросам семейно-бытового уклада.

Одним из недостатков в проведении уездно-го
родских конференций была перегруженность их 
докладами, (вследствие чего некоторые вопросы 
•приходилось обсуждать мельком, поверхностно. 
Например, в Едкие и Гжатск)» и отчасти в Рославле, 
ча конференциях, которые продолжались всего один 
день, поставлено было до 6 докладов. Только Вязь
ма и Демидов, имевшие возможность задержать 
делегаток на 2 дня, могли обстоятельно проработать 
Вопросы повестки дня.

3. Как реагировали работницы и крестьянки 
на поставленные вопросы на волостных и 

уездно-городских конференциях.
1. По общественным и политическим вопросам: 

к докладам и резолюциям о, международном и 
внутреннем положении СССР делегатки относились 
в большинстве уездов пассивно, и только в Гжатске 
и Сычевке в признании СССР странами Европы де
легатки видели одну из побед и достижений Со
ветской власти.

Но зато сообщение о смерти Ильича на всех 
конференциях вызывало множество выступлений 
делегаток. Все выступавшие крестьянки выражали 
сожаление ранней кончине вождя, и в то же время 
Давались обещания завязать теснее связь с  ком
мунистической партией, для 'проведения в жизнь 
его заветов. Особенно заветы Ильича о смычке 
юрода о деревней и полном раскрепощении ра
ботницы и крестьянки должны быть скоро осуще
ствимы (наир., крестьянка Вышегорекой волости,

Дорогобужского уезда: «Я очень сожалею о см!ерги 
т. Ленина и р то же времл благодарю его за, то, 
что он выдвинул вопрос об освобождении и полном 
равноправии женщины»).

2. Вопрос о налоговой политике был в центре 
внимания всех делегаток волостных и уездных 
конференций (исключая Сычевки). Крестьянки не 
отрицают необходимости налогов, так как от этого 
укрепляется сов. государство (делегатки Деми
довского уезда), но в Вязьме и Смолуезде указы
вали; на то, что для некоторых хозяйств тяжел 
продналог, и особенно для крестьянок-одиНочек,, 
ведущих самостоятельное хозяйство (Ельня). При
чину тяжести видят в неправильном распределе
нии, в силу технических ошибок, шо вине местных 
властей (Демидов), а также вследствие того, что 
много земли скрыто, а потому выдвигают вопрос 
о необходимости переписи земли. Считают (необхо
димым введение единого налога, без последующих 
дополнений (Гжатск).

■3. В отношении земельной политики крестьянки 
в большинстве! случаев признавали правильность. 
«Советская власть дает возможность самим кре
стьянам разрешать и улаживать земельные дола, 
даже и Нас, крестьянок она зовет в земельный 
органы. У нас, в Успенской волости, в волземко- 
миссии работает женщина, и нам крестьянкам от 
ое работы большая польза»,—говорит делегатка из 
Успенской (волости Вяземского уезда., В двух уездах 
обращено внимание на недостаточный отпуск,дров, 
Лесных материалов и большую нужду в этом.

4. В отношении кооперации все'делегатки ука
зывали на1 отсутствие предметов в кооперативах, 
необходимых для с.-х., а также страшно высокие 
цены по сравнению! о (частным рынком.

5. Из выступлений делегаток выясняется, что 
В деревне остро стоит вопрос здравоохранения. 
В Сычевке и Росла,вле крестьянки определенно 
указывают На недостаток медицинской помощи в 
деревпе, отсутствие достаточного количества ро
дильных отделений по уозду, а также недостаток 
акушерок.

В Дорогобуже крестьянки указывали на ненор
мальные явления, когда фельдшерицы за'лечение 
назначают твердую плату— 1 i/з нуда, а в противном 
случае дело доходит до отказа лечить больного. 
В деревне наблюдается большой °/о заболеваемости 
женскими болезнями, в виду того, что во время 
родов и абортов приходится обращаться к знахар
кам только потому, что медицинский персонал на
значает неимоверно дорогую плату. В отношении 
привлечения врачей к  культработе в Гжатске 
делегатки просили привлечь их к чтению лекций- 
бесед с  крестьянками по женским, болезням, воспи
танию и уходу за грудными детьми.

6. Таким же больным вопросом'в деревне являет
ся и школьное дело. На волостных и уездных 
конференциях в Вяземском, Гжатском, Сычевском 
и Смоленском уездах делегатки указывали па не
обходимость расширения школьной сети. Указы
вались на большие расходы на приобретение 
школьных пособий и учебников, высказывалось 
(желание обеспечить учащихся учебниками.

Дедогатки Сычевского и Гжатского уездов ука
зывали на необходимость увеличения сети дет-
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домов для беспризорных детей и открытия детских 
площадок для детей рабочих племхозов.

Вопрос о ликвидации неграмотности среди взрос
лых вызывал живой обмен мнений. У всех вы
ступавших (Гжатск, Рославль), замечено стре
мление ликвидировать неграмотность крестьянок 
до 31 года.

7. По вопросу об! участии крестьянок н обще
ственной жизни выступавшие крестьянки В'Ельне, 
Вязьме и др. говорили о желании работать: «не
смотря на тяжелые семейно-бытовые условия, не
смотря на то, что мужчины смеются над делегат
ками, мы но обращаем внимания и будем работать, 
так как наша сила в  объединениях» (слова кре
стьянки Демидовского уезда).

На конференциях в Демидове, Сычевке и Ельне 
крестьянки жаловались на плохое отношение слу
жащих ВИК’ов и других сов. органов к делегаткам 
и недостаточно разъясняют те или иные законопо
ложения. Это создает трудности в)работе.

Настроение у крестьянок хорошее. По всем вы
ступлениям замечается отсуствие жалоб на шкур
ные вопросы, а наоборот, к 1 разрешению всех 
вопросов крестьянки подходили с  точки зрепия 
общественной и государственной. Только в двух 
волостях Гжатского уезда, настроение антисовет
ское, участники конференции вели себя настолько 
бурно, что докладчику не давали возможности 
говорить.

В ы в о д ы .

1. Волостные и уездные конференции охватили 
слишком малое количество крестьянок. Крестьянок 
было в среднем 30°/о от волости на уездно-город
ских конференциях и 34<у0 на волостных. Совхоза 
ницы были привлечены в ничтожном количестве. 
Учитывая повысившуюся активность крестьянок, 
нужно .причиной этого считать слабую постановку 
работы партии среди крестьянок вообще и плохую 
подготовку к  конференциям крестьянок со стороны 
ячеек РКП (деревен.). Конференции состоялись в 
93 волостях из 153 волостей. 'Редко где была про
делана подготовительная работа по районам.

2. Состав конференций был случайным:!делегат
ки не везде являлись основным ядром конференций; 
редко где привлекались крестьянки, находящиеся 
ца выборных должностях, а их участие и отчеты 
о работе были бы важны, как, например, для других, 
крестьянок.

3. Повестка дня, главным образом, состояла из 
вопросов практического и местного характера.

Крестьянки жив!о интересовались именно этими 
вопросами. Нужно отметить перегруженность по
вестки дня уездно-городских конференций. Слабой 
стороной уездно-городских конференций было и то, 
что почти не применялись экскурсии крестьянок 
на предприятия, что особенно важно для ознако
мления крестьянок с  техникой предприятия и усло
виями быта рабочих.

4. По сравнению с прошлыми годами крестьянка 
стала гораздо активнее и сознательнее. (Она выска
зывалась но всем вопросам нашего советского 
строительства, признавала правильность земельной 
и налоговой политики, высказывала оиределенноэ 
сочувствие РКП. Крестьянка мало-помалу раскре
пощается и от крепостнического уклада семейно
бытовой деревенской обстановки и по-революцион- 
ному научилась понимать и объяснять явления 
окружающей жизни.

Уездно-городские конференции обнаружили тес
ную смычку и взаимное понимание между работ
ницами и крестьянками.

Конференции показали в то же время, что в 
деревню идет быстрое расслоение. Прорывалась 
вражда к кулакам со стороны беднячек и середня
чек, особенно когда затрогивался вопрос о прод
налоге и земле.

Учитывая все вышеизложенное, можно сказать, 
что конференции крестьянок, волостные и уездно
городские, необходимо проводить и в дальнейшем, 
но при этом обратить внимание на следующее:

1. Лучше проводить подготовительную работу: 
районные или деревенские собрания крестьянок 
фляются и подготовкой к волконференциям и 
хорошим методом работы р массе крестьянок.

2. Все парт, ячейки и сон. органы в деревне 
должны быть привлечены к этой работе.

3. Ядре конференций должны составлять деле
гатки от районов по известной норме от каждого 
райнного делегатского собрания—в ударных воло
стях ; в не ударных—делегатки центрального района 
с представительством от крестьянок каждого райо
на. При чем необходимо следить за тем, чтобы 
социальный состав конференций был выдержанным: 
бедняцки, середнячки, красноармейки и батрачки 
должны быть основным ядром. Обязательно при
влечение крестьянок, работающих на выборных 
должностях и (практике.,

4. Повестка дня уездно-городских конференций 
должна быть сокращена до 3-4 вопросов, не больше. 
.Необходимо применять шире экскурсии крестья
нок на предприятия.

Смолгубженотдел.

Е. Семенова.

Самарское губсовещание.
10 м а я  1924 г .  с о с т о я л а с ь  г у б е р н с к о е  с о в е щ а н и е  р а б о т н и к о в  с р е д и  ж е н щ и н , о т л и ч а в ш е е с я  т е м , ч т о  о н о  б ы л о  м н о г о л ю д н е е  п р е д ы д у щ и х . Н а  н е м  п р и с у т с т в о в а л и  н е т о л ь к о  з а в е д у ю щ и е  о т д е л а м и , н о  и  и н с т р у к т о р а , я ч е й к о в ы е  о р г а н и з а т о р ы , р а й - и  в о л о р г а н и з а т о р ы . В  к а ч е с т в е  г о с т е й  п р и с у т с т в о в а л и  к у р с а н т к и  г у б с о в п а .р т ш к о л ы , в  б о л ь ш и н с т в е  с в о е м  б у д у щ и е  д е р е в е н с к и е  р а б о т н и ц ы . З а с л у ш и в а л и с ь  и о б с у ж д а л и с ь ;

1. О т ч е т ы  с  м е с т .2 . Д о к л а д  о  р а б о т е  в  д е р е в н е  с р е д и  к р е с т ь я н о к .3 . О  р а б о т е  в  г о р о д е  и4 . Б л и ж а й ш и е  з а д а ч и  о р г а н о в  о х р а н ы  м а т е р и н с т в а  и м л а д е н ч е с т в а .П е р е д  о т к р ы т и е м  с о в е щ а н и я  с е к р е т а р ь  г у б к о м а . в  с в о е й  к р а т к о й  п р и в е т с т в е н н о й  р е ч и  у к а з а л  н а  в с ю  в а ж н о с т ь  р а б о т ы  с р е д и  р а б о т н и ц  и  к р е с т ь я н о к , к а к  р а б о т ы  о б щ е п а р т и й -
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н о й , п р и з ы в а л  с е р ь е з н о  о т н е с т и с ь  к  р а б о т е  с о в е щ а н и я , о с н о в а т е л ь н о  п р о д у м а т ь , и з у ч и т ь  м е т о д ы , ф о р м ы  р а б о т ы , у ч е с т ь  д о с т о и н с т в а  и о ш и б к и  д р у г - д р у г а ,  д а б ы  с  з а п а с о м  н о в ы х  с в е д е н и й , с  в е р о й  в  с в о и  с и л ы  п р о д о л ж а т ь  р а б о т у  н а  м е с т а х .О т ч е т ы  о  р а б о т е  н а  м е с т а х  д е л а л и , к а к  у е з д н ы е  р а б о т н и к и , т а к  и  в о л о с т н ы е  о р г а н и з а т о р ы  и  я ч е й к о в ы е  о р г а н и з а т о р ы  и з  н а и б о л е е  к р у п н ы х  р а б о ч и х  п у н к т о в . О т ч е т ы  и л л ю с т р и р о в а л и с ь  ц и ф р о в ы м и  д а н н ы м и , и з  к о т о р ы х  в и д н о , ч т о  п р о ц е н т  у ч а с т и я  р а б о т н и ц  и к р е с т ь я н о к  в с о в е т с к о й , к о о п е р а т и в н о й , к у л ь т у р н о - п р о с в е т и т е л ь н о й  р а б о т е  з н а ч и т е л ь н о  п о в ы с и л с я . И с к л ю ч е н и е  с о с т а в л я е т  п р о ф р а б о т а , з д е с ь , н а о б о р о т , п р о ц е н т  а к т и в н о  у ч а с т в у ю щ и х  в п р о ф р а б о т е  ж е н щ и н  в  с р а в н е н и и  с  п р о ш л ы м и  го д а м и , м е н ь ш и й .Р а б о т н и ц ы  и  к р е с т ь я н к и  п р о я в и л и  с е б я  в  н о в о й  о т р а с л и  р а б о т ы  в  н а р с у д а х ,  в  к а ч е с т в е  н а р о д н ы х  з а с е д а т е л е й . В  п р о ш л о м  е щ е  г о д у  в  н а р с у д а х  н а б л ю д а л о с ь  п о ч т и  а б с о л ю т н о е  о т с у т с т в и е  ж е н щ и н .О т ч е т ы  п о к а з а л и , ч т о  bi г о р о д е  р а б о т а  д е л е г а т , с о б р а н ий и п о л и т , р а б о т а  с р е д и  д е л е г а т о к  в е д е т с я  с и с т е м а т и ч е с к и . Д е л е г а т с к и е  с о б р а н и я  я в л я ю т с я  д л я  д е л е г а т о к  х о р о ш е й  о б щ е с т в е н н о й  ш к о л о й .У к а з ы в а л о с ь , ч т о  д е л е г а т к и  п о с т е п е н н о  о с в о б о ж д а ю т с я  о т  р е л и г и о з н ы х  п р е д р а с с у д к о в , в ы н о с я т  п о ж е л а н и я  о  з а к р ы т ии  ц е р к в е й  'и п р е о б р а з о в а н и и  т а к о в ы х  в  к у л ь т у р н о - п р о с в е т и т е л ь н ы е  о ч а г и . О н и  о т з ы в ч и в е е  н а н у ж д ы  с т р а н ы , и п р и н и м а ю т  э н е р г и ч н о е  у ч а с т и е  »  р а б о т е  п о  б о р ь б е  с  д е т с к о й  б е с п р и з о р н о с т ь ю . Д е л е г а т к и  в с т у п а ю т  с а м и  в  а к т и в 

н ы е  ч л е н ы  к о о п е р а ц и и  и  в е д у т  з а  с о б о й  д р у г и х  р а б о т н и ц . Д е л е г а т к и  п е р в ы е  п о н я л и  г р о м а д н ы й  в р е д  б е з г р а м о т н о с т и  и с т а р а ю т с я  л и к в и д и р о в а т ь  е е . Н а и б о л е е  а к т и в н а я  ч а с т ь  д е л е г а т о к  п р и м к н у л а  и  п р и м ы к а е т  к  к о м м у н и с т и ч е с к о й  п а р т и и . П о н и м а я  в с е  з н а ч е н и е  с м ы ч к и  г о р о д а  с  д е р е в н е й , д е л е г а т к и  п р о в о д я т  э т у  с м ы ч к у , п р и н и м а я  д е я т е л ь н о е  у ч а с т и е  в  р а б о т е  ш е ф с т в а  н а д  д е р е в н е й . Н а л а ж и в а е т с я  р а б о т а  и в о л о с т н ы х  д е л е г а т с к и х  с о б р а н и й , н о  с и с т е м ы  в  и х  р а б о т е , п о к а  н е т . К р е с т ь я н к а  в  д е р е в н е  т о ж е  р а с т е т , у  н е е  к р е п н е т  с о з н а н и е  н е о б х о д и м о с т и  у ч а с т и я  в  о б щ е с т в е н н о й  р а б о т е , з а м е ч а е т с я  т я г о т е н и е  н а и б о л е е  б е д н е й ш и х  к р е с т ь я н о к  к п а р т и и . В с е  э т о  п р и д а е т  б о д р о с т ь  и  э н е р г и ю  м е с т н ы м  р а б о т н и к а м .С о в е щ а н и е  н о с и л о  о ж и в л е н н ы й  х а р а к т е р , б о д р ы й  и с е р ь е з н о - д е л о в о й . О с о б е н н о  о ж и в л е н н ы е  п р е н и я  в ы з в а л  д о к л а д  п о  р а б о т е  с р е д и  к р е с т ь я н о к . У ч а с т в о в а л и  в  п р е н и я х  и  о ч е н ь  а к т и в н о  к у р с а н т к и  г у б с о в п а р т ш к о л ы . П о с л е д н и й  д о к л а д  с д е л а л  з а в е д у ю щ и й  г у б з д р а в о м . У к а з а в  н а  б л и ж а й ш и е  з а д а ч и  о р г а н о в , п о  о х р а н е  м а т е р и н с т в а  и м л а д е н ч е с т в а , о н  п р и з ы в а л  р а б о т н и к о в  с р е д и  ж е н щ и н , с о в м е с т н о  с  о р г а н а м и  Н а р к о м з д р а в а  п р и н я т ь  у ч а с т и е  в  о р г а н и з а ц и и  д е т с к и х  я с л е й , д е т с к и х  к о н с у л ь т а ц и й , а  т а к ж е  п р и в л е ч ь  к э т о й  р а б о т е  н а и б о л ь ш е е  ч и с л о  р а б о т н и ц  и  к р е с т ь я н о к . С о в е щ а н и е  п р о д о л ж а л о с ь  д в а  д н я .Н а  т р е т и й  д е н ь  р а б о т н и к и  и з  у е з д о в  о с м о т р е л и  д е т с к и е  к о н с у л ь т а ц и и , я с л и , д о м о м  м а т е р и  и р е б е н к а , и  д о м  р е б е н к а . О з н а к о м и л и с ь  п о д р о б н о  с  п о с т а н о в к о й  р а б о т ы  в н и х , и м е я  в  в и д у  п о д е л и т ь с я  н а  м е с т а х  с в о и м и  н а б л ю д е н и я м и .



ПО В О С Т О К У .
Сейфи.

Итоги работы делегатских собраний на Востоке.
Мы—накануне нашей очередной важной кампа

нии—перевыборов делегатских собраний. Эти деле
гатские собрания на Востоке имеют большое поли
тическое значение в  деле распространения массо
вого нашего коммунистического влияния на широ
кие слои беспартийных декханок и восточниц во- 
общеУЕсЛи мы считаем, что клубы, артели и круж
ки в условиях Своеобразного Востока применимы 
только по отдельным республикам (клубы более 
всего пригодны для Закавказья и Туркестана, где 
женщина с закрытым лидом; кружки, как показал 
опыт проведенной работа, привились, главным об
разом, На Юго-Востоке; артели в Крыму, Башки
рии, Юго-Востоке, Туркестане отчасти и в Азербей- 
джане), то делегатские собрания—это лучший про
веренный метод нашей работа с восточным женским 
населением, одинаково важный для далекой Бу- 
рято-Монголии, Якутии, так же как для более 
культурных стран Кавказа, Юго-В;остока и в такой 
жю мере для близ лежащих Башкирии, Татарии 
и Киргизии. Сравнивая работу делегатских со
браний за прежние годы' с последним, мы кон
статируем безусловный количественный и каче
ственный рост делегатских собраний. Год тому назад 
перед нами была совершенно другая картина, одна
ко, ужо гораздо более лучшая в сравнении о преды
дущими годами: делегатские собрания проводи
лись, главным образом, по городам, личный состав 
не быт выяснен, секции работали от случая к слу
чаю, систематических занятий но велось. За осно
ву бралась программа Ц.О., которая видоизме
нялась на местах, применительно' к местным усло
виям, вследствие чего теряла первоначальный вид 
и впоследствии желательной цели не достигла.

Кроме того, были и другие недочета в работе, 
из которых самым 'Основным было отсутствие жи
вой связи с  местами, отсутствие должного руковод
ства на периферии и т. д.

Однако, несмотря на эти изъяны, уж е в прошлом 
году делегатские собрания существовали по аулам 
и кишлакам, функционировали школы; ликвидации 
безграмотности, читались лекции но общеобразо
вательным и политическим вопросам, велась про
работка отдельных вопросов в  кружках, проводи
лись экскурсии.

Активность сознания у  делегаток постепенно рос
ла, качественный уровень самих делегаток повы
шался. При завершении работ делегатских собра
ний в 1923 г. чувствовалась, что делегатские со
брания из полосы «детских болезней» Выходят 
окрепшими, сильными, закаленными [в повседневг 
ной работе.

Надо отдать справедливость, что отделы работ
ниц на местах н значительной степени уделили 
внимание этому методу работы, сумели учесть опыт 
проделанной работа, выбросить из программы де
легатских собраний ряд трудных пониманию для 
восточяицы вопросов, заменили их более простыми, 
сумели вообще ближе подойти к широким массам

восточных тружениц. В настоящее время мы имеем 
вместо прежнего количества 4.800 делегаток из • 
коренного населения, около 10.000, а всего 25 ты
сячи с лишним делегаток.

В этом году! мы имеем вполне оформленный лич
ный состав делегатских Собраний (работниц, кре
стьянок, городских жительниц), как по социально
му, так и по нацоналъному составу.

Всего делегаток по Востоку в этом году—25.028, 
из Них но городам 10.195, по селам—14.8(33. Из 
них русских значительно больше. Количество деле
гаток по национальным восточным республикам и 
автономным областям по национальному составу 
распределяется следующим порядком:

С о с т а в  д е л е г а т о к  1924 г о д а .
Области и республики. S га  К

м  g

О
P L ,О

Ясв*3ФО

Икиоо

Им- Ф
Я 4Ф О) Л о

ОЙОД и <D со о  |Н Я И Ф д о
о  § С *=с к CU t<5 И ©’ Д- д

Азербейджан................... 2048 1155 893 721 709 34,61
Армения .......................... 614 439 175 — — 95
Грузия ............................ 2200 488 1712 — — 95
Адыгеево-Черкесская . . 249 99 150 — — —

Горская ............................ 393 142 251 — — —

Чечня ................................ 308 308 — — — __
Дагестан.......................... 498 298 300 — — _
Карачеево-Черкесская . 258 48 210 — — —

Кабардино-Балкарская. 96 40 56 42 54 56.25
Терская ............................ 1643 574 1969 — — —
Бурято Монголия . . . 875 583 292 — — —
Ойратяя............................ 184 35 149 — — —
Якутия ............................ 126 126 — — — —
Башкирия........................ 3868 1481 2332 1492 1076 28,21
Калмыцкие степи . . . 183 183 — — — —
К р ы м ................................ 843 437 408 743 102 12,07
Татария............................. 4215 1198 3017 2199 1598 37,91
К иргизия........................ 4932 2091 2841 3798 1134 23
Т уркестан ....................... 1448 470 978 1134 314 21,78В с е г о .....................  250 28  10195 14833 10134 —  —

Имеем определенную норму представительства, от 
20 одну или от 10 одну (ранее эта цифра была: 
крайне неустойчива).

'Делегатские собрания в этом, году в среднем про
водились два раза в месяц и разделялись на обще
городские, районные н волостные. Посещаемость в 
среднем доходила до 85% и ниже 65%"не опуска
лась не самым отдаленным республикам (отчеты с 
мест).

В этом году по Азербайджану, Юго-Востоку, Кир
гизии, Татарии, Башкирии, и Туркестану прак
тиковались расширенные делегатские собрания, ко
торые посещались аккуратно женщинами и не де
легатками в| среднем от 1:30 до 500 человек в за
висимости от населенного пункта. Эти расширен
ные делегатские собрания ясно указывают на рост 
сознательности и пробуждения интереса среди вос
точниц. При делегатских собраниях существовали 
секции при советах: профдвижения, кооперативная, 
секции охраны материнства и младенчества, соц- 
воса (наиболее важные иа Востоке), политграмоты,
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(особенно утопивш аяся на Юго-Востоке!) и право
вые, главным образом, и Киргизии. А за последнее 
время зарождается особый вид секции раб корок 
й Азербей джане. Две (последние секции: правовая 
и рабкорок еще в стадии организации по на Востоке 
они будут иметь несомненно важное значение, в 
особенности теперь, когда -но очереди стоит прак
тическое осуществление и проведение в жизнь но
вого кодекса по семейному, брачному и опекунско
му праву. Секция рабкорок также получит свое 
организационное оформление поскольку печатному 
слову для посточницы и от вооточницы Цонтриздат 
народов СССР, стал уделять должное внимание.

Каков;ы же агитационно-пропагандистские виды 
работы делегатских собраний на Востоке? В отли
чие от русской действительности, делегатские со
брания па Востоке играют не только роль политико- 
просцетительнуто, но и Служит в глазах восточницы 
особым государствен!шм учреждением, приспосо
бленным для раскрепощения женщины (таково мне
ние Файэурахмано-вой из Бухары, Шадиевой из 
Туркестана и Кори новой из Азербайджана).

Делегатские собрания на Востоке имеют два ви
да: InpocTO делегатских и расширенных делегат
ских собраний. Оба вида преследуют одну и ту же 
цель: дать элементарные сведения восточнице по 
политическим и общеобразовательным вопросам, 
расширить ее кругозор и вовлечь ее в советское 
строительство с  тем, чтобы потом выработать из 
нею определенного работника с (определенными 
взглядами 'па жизнь. Кроме этого, практиковались 
вечера делегаток и .вечера пролетарок, а также 
отдельные праздники для делегаток. Например, 
день отмены калыма по Киргизии, в котором деле
гатки Принимали самое активное участие. Затем 
следует упомянуть е работа в кружках. Особенно 
сильно эти кружки развиваются на Юго-Востоке. 
Там они служат связующим звеном жепщин-горя- 
нок, идущих на Клич коммунистической партии. 
Эти же кружки служат средством, школой для 
проработки отдельных наиболее трудно усваивае
мых вопросов ,из программы делегатских собраний. 
В этих же кружках иногда делегатки про-ходили 
курс Ликвидации неграмотности. Кроме того, свою 
неграмотность они ликвидировали и в -особых шко
лах для |вфослых. -При всех самых неблагоприят
ных условиях в смысле средств и работников мы 
все же имели и своем распоряжении 94 школы, 
через который прошло not ю оо  делегаток. Факти
чески количество этих школ превышает указанную 
цифр-у.

Проводились вечера читки журналов на род
ном языке в  Азербайджане, Дагестане, которые 
имели большое значение, вызывая интерес даже 
У мужской части населения. Проводились и экскур
сии. Драйва, в  (этом году мы не имели отдельных 
выездов делегаток из одной республики в другую, 
как в прошлый год, зато мы имели десятки случаен 
йЫездов городских делегаток к сельским и обратно. 
(Остается сказать, еще о работе самих делегаток в 
массах, которая в этом году выразилась не только 
В простой постановке спектаклей, политсуцо® и др. 
инсценировок, по и в защите интересов труженицы 
Востока в соответствующих Наркоматах и их отде
лах, чаще всего по правовой линии. Отчеты] о ра

боте д-еле-гаток на расширенных дел. собраниях 
сделанные самими же делегатками, заслушивались 
большим интересом и оживлением.

Где же результаты работы с делегатками и в 
чем они конкретно выражаются? Ответом на это 
служит прежде всего те практические достижения 
по целому ряду республик, которые определенно 
наметились: в Киргизии—делегатские собрания 
лучший метод работы среди киргизок. Облотдел ра
ботниц к этом году взял курс на выдвижение де
легаток в советское строительство и в результа
те мы имеем там 1.204 женщины членами советов 
из них киргизок— 453 чел. В комитетах взаимопо
мощи по сравнению с прошлым годом участие жен- 
щпн-делегаток увеличилось на 20,1 о/о.

Д ев у ш к и  из Б у х а р ы , п р и е х а в ш и е  у ч и т ь с я  в Б у х а р с к и й  дом п р осв ещ е н и я  в М о с к в у ; д ве из н и х— члены  К С М .
В Ааербейджане делегатские собрания работают 

без перебоев. 49 тюрчанок-делегаток принято в пар
тию. В Чувобласти делегатки-крзстьянки из Че
боксарского уезда выразили желание вступить в 
партию. Для ликвидации неграмотности делегаток 
функционируют передвижные школы.

Из Дальбюро сообщают, что делегатские собра
ния охватывают большое количество трудящихся 
женщин. Делегаток всего 1.057 человек. 'Секции 
работают успешно. Ш колу по ликвидации негра
мотности закончили 272 делегатки. Проводились 
вечера пролетарки с иллюстрацией живых картин, 
устных газет и спектаклей. Эти вечера были крайне 
популярны и имели 'большое агитационное значе
ние среди женщин не-делогаток, которые также на
чинают посещать делегатские собрания. Все кам
пании проходили при самом активном участии со 
стороны делегаток.

На праздник 1-й годовщины Берресиублики де
легатки прибыли с  мест в  количестве двухсот че
ловек, участвовали во всех выступлениях. После 
празднования делегатки из аймаков и ходунов со
вместно с  городскими бурятками-де легатками орка-
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низованно посетили красные казармы кавбригады, 
где делегатками был поставлен для красноармейцев 
живой журнал (рассказы в лицах и живые картины 
к ним).

Подобную картину мы видим по целому ряду 
других республик, как например: Туркестан, Ар
мения, Грузия и более мелкие автономные области: 
Кабардино-Балкарская, Абхазская, Адыгеево- и 
Карачаево-Черкесская и др.

Вот беглые ссылки на места. Кончающийся год 
работы с  делегатками подводит итог работе, про
деланной коммунистической партией на Востоке. 
И вместе с  тем этот год является показателем того, 
какое огромное значение имеет метод делегатских 
собраний на Востоке в деле раскрепощения жен
щины. Последний год работы нам воочию доказал, 
что делегатка в  Союзе ССР—яркий победный тип 
нового нарождающегося после революции челове
чества.

Каковы же наши задачи и обязанности по отно
шению к делегаткам в этом году?

Здесь придется говорить об обязанностях к ста
рому созыву делегаток и по отношению к новым. 
Ленинский призыв среди трудящихся женщин Вос
тока, проведенный Дальбюро и Азербайджаном 
фактически еще не окончен пд целому ряду рес
публик.

На Востоке среди трудящихся женщин, о кото
рых так болел душой В. И. Ленин, ленинский при
зыв необходимо провести в полной мере.

Привлечение в партию раскрепощенной женщины 
Востока будет иметь историческое значение для 
всего революционного рабочего движения иа Вос
токе. Наша задана—в партию 'Ильича дать са
мых способных, самых проданных великим заве
там учителя делегаток, которых отделы работниц 
на местах успели до некоторой степени изучить,— 
это первое.
' Второе—следует делегаток, которые считаются 

распущенными, т.-е. прежнего созыва, использовать 
в качестве народных заседателей, из них же наи
более сознательных и активных следуют выдвигать 
в члены аулсоветов, комитеты союзов Копии, взаи
мопомощи и пр.

Наиболее выдвинувшихся как агитаторов исполь
зовать, как связующее звено между партией и ши
рокой беспартийной массой. По мере необходимо
сти давать им специальные поручения,- прикре
плять, где возможно, так практиканток, "в детдома 
и больницы, посылать на работу среди девушек,

В исключительном случае желательно образо
вание кружка рабкорок, в первую очередь в рес
публиках, где имеются женские журналы на соот
ветствующем языке. Вот в общих чертах наши за
дачи по отношению делегаток прежнего созыва.

Перед новыми—задачи и обязанности сложнее.
В этом году мы держим курс на вовлечение в 

делегатские собрания максимального количества 
трудящихся женщин восточных народностей. В 
связи о этим, мы! прежде всего должны обратить 
внимание на программный вопрос.

Программа делегатских собраний на Востоке дол
жна быть приспособлена к экономическому, пра
вовому и семейно-бытовому положению самой тру
женицы. Нам важное всего не только выбрать деле

гаткой воеточницу, но- и заинтересовать ее. Заня
тия следует Щеети на простом, понятном для де
легатски языке путем бесед, которые желательно 
иллюстрировать постановкой живых картин и ин
сценировок. Ha-ряду с  теоретическими занятиями, 
уместно вести и практические но ознакомлению де
легаток с  теми конкретными мероприятиями, ко
торые Советская власть уже провела в жизнь с 
целью улучшения положения восточной тружени
цы. Обязательны также доклады самих делегаток, 
исполняющих ту  или иную работу в секции на 
общеделегатских собраниях.

Второе, иа что следует обратить особенное вни
мание,—это вопросы живой связи и руководства, а 
вместе с  тем и вопросы изучения опыта работы 
делегатских собраний. Может ли сказать хоть одна 
республика, что в такой-то показательной волости 
имеется делегатское собрание, которое работает под 
неуклонным руководством отдела работниц, что по
следний произвел тщательное обследование про
веденной работы с  делегатками и приступили к 
изучению опыта прошлогоднего созыва? Конечно, 
нет. К этой задачи вплотную мы подходим только 
теперь, когда работа по всему Востоку в значитель
ной степени развернулась и* окрепла. И здесь нам 
приходится сказать, что усилить руководство, что 
лучшим средством для этого должна явится жи
вая органическая связь с  делегатскими собраниями, 
хотя бы] в ударно-показательных районах, а относи
тельно средств на разъезды Ц.О. принял все за
висящие от него меры. Одновременно следуют обра
тить внимание на изучение опыта моет. Учитывать 
работу, необходимо по линии организованной (не
лишне нащупывание новых организационных 'форм 
и методов делегатских собраний, пробуждение ини
циативы мест), агитационно-пропагандисте кой, уче
та практической работы с  делегатками и степени 
■достижений. Желательно отделить учет работы, 
проведанной среди восгочниц, от общей работы.

Само собой понятно, что учитывая опыт работы, 
наша цель работу делегатских собраний напра
вить тю нужному руслу, не снижая ни на один 
процент, а с  каждым месяцем вое повышая темп 
работы. В этом году наша задача—широко попу
ляризировать этот метод нашей работы, усилить 
работу секций, особенно по правому вопросу и раб- 
корок, шире развернуть работу среди декханок, 
взять правильный куре на выдвижение делегаток и 
повышение степени их активности у  тех, которые 
уже были избраны в государственные органы упра
вления. Нашими основными лозунгами по-прежнему 
остаются: «Ни одной делегатки неграмотной к кон
цу года». «Ни (одной делегатки, которая но была 
бы членом совета, союза Кошчи, кооперации и 
т. д.» «Ни одной делегатки вне партии Ильича».

Вопросам изучения ленинизма внутри делегат
ских собраний должно быть отведено должное 
место. Работа делегатских собраний иа Востоке— 
основной стержень вес й работы. Вот почему 1 (.Отдел 
работниц и крестьянок обращает на нее утроенное 
внимание. Справившись с этой работой, мы, без
условно, справимся со всеми трудностями, которые 
встречаются и будут еще встречаться на пути пол
ного раскрепощения трудящейся женщины 
Востока.
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Год работы с практикантками.
Отсутствие работников из коронного населения 

особенно сильно отражается на работе среди вос
точных тружениц. Практикантство, отмененное с 
приходом нэп’а по советской линии в пределах 
РСФСР, было восстановлено но партийной линии 
Центральным Комитетом нашей партии в 20 кай

мой жизнью, еще раз заставила обратить особо 
важное внимание отделов работниц на местах на 
тщательный подбор практиканток из наиболее 
активных и способных женщин, чаще всего ни 
делегаток, а просто так или иначе связанных о 
отделом работниц.

Дологатки-бурятки, приехавшие из хуторов на празднование 1-й годовщииы Пурреспубдияи в Верхпеудинек.

более отдаленных и отсталых губерниях и областях 
с преобладающим восточным: населением (Пашки- 
рия, Крым, Аджария, Абхазия, Дагестан, Чечня, 
Семипалатинск, Акмолинск, Актюбинск, Кустанай, 
Уральск, Ц. О. Туркестан, Сыр-Дарья, Аму-Дарья, 
Туркмения, Джетысуйская область, Ферганская, 
Самаркандская, Ойратская авт. обл. Сибири и 
Якутия).

Практикантство это имело своей целью нодгото- 
ьитъ хотя бы небольшой кадр работников (в коли
честве 20 чел.) из местного коронного населения, 
органически связанных с ним но бытовому и язы
ковому признакам.

Как только содержание этих 20 практиканток 
было включено в расходную смету ЦК", Централь
ный Отдел работниц разработал и разослал на 
Мода специальный план занятий с  практикантками 
я соответствующий циркуляр о подборо этих прак
тиканток, а острая необходимость подготовки ра
ботников из среды восточниц, продиктованная са-

Штаты были заполнены довольно быстро. Через 
месяц полтора мы имели заполненные анкеты на 
16 чел .: на 4 узбечки, 4 киргизки, 5 татарок, 1 
чеченка, 1 абхазка, 1 туркменка. Анкеты но были 
получены из Аму-Дарьи, Аджарии, Якутии, Ойра- 
тии. По социальному положению беднячек было 
больше, середнячек— 4, остальные—крестьянки.

Практикантки все время работали под непосред
ственным руководством отделов работниц и начи
нали свою работу с  самого простого и понятного 
для себя, чаще всего практикантка несла неболь
шую практическую работу ио созыву собраний и 
переводам докладов, обследовании детдома, яслей, 
больниц и т. п., участвовала в различного рода ко
миссиях, посещала делегатские собрания, совеща
ния коллегий и т. п.

Кромо того, практикантка, оставаясь на штатах 
губотдела работниц, прикреплялась в городовой 
район с  преобладающим для нее родным населе
нном для несения практической работы. По море
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ее освоения с  работой и вхождения в курс непо
средственной рабств женотдела, практикантка зна
комилась в общими организационными формами и 
методами нашей работы и, в зависимости от своих 
способностей, оставалась работать дальше при отде
ле, посылалась на курсы, в совпартшколу или на 
самостоятельную работу. Бывали случаи, когда 
практикантка совершенно не могла быть исполь
зована.

Несмотря на тщательный присмотр, на внима
тельное отношение со стороны отдела работниц, все 
же мы имели в своих отделах иногда чуждый нам 
элемент, который шел из-за заработка к нам, ловко 
маскируя свои сокровенные мысли (Шарафутдинова 
из Башкирии) или просто больных и неспособных 
(которых требовалось зам'енить другими). Так было 
в Сыр-Дарье, Актюбинске, где татарка заменена 
киргизкой, в Уральске и Дагестане.

В двух последних и в Крыму мы имели по не
скольку практиканток, в Дагестане 6 (из них 1 
русская) и 5 в Башкирии, и некоторые из них 
были относительно подготовлены ранее годичного 
срока и посланы на работы, а взамен посланных 
отделы работниц брали других.

Интересно просмотреть, сколько же работников 
мы имеем цз числа практиканток?

По полученным нами сведениям, мы имеем:
2 зав. отделами работниц (Мавлюдову из Даге

стана и члена КрымЦИК’а Буркалтеву из Крыш, 
последняя, к сожалению, недавно умерла от слу- 
чайного выстрела ужю на должности зав. Бахчи
сарайским отделом работниц).

Инструкторов уезд, отделов работниц: 1 в Даге
стане, 3 в Башкирии, 1 в Уральске, 1 в Ц. 0. 
'Туркестана. Всего 6 человек,

1 волорганизатор в Актюбинске.
3 нарслед. в Бакпшрии, Абхазии и Крыму. 1 

практикантка из Актюбинска посылается на крас
ные курсы по подготовке работников для Киргизии 
и но другим губерниям посылаются в совпарт
школы и комвузы : из Куотаная— 1, из’ Актю
бинска— 1, из Семипалатинска—1, из Дагестана—2.

Учатся в настоящее Время на крайпарткуреах: 
1 в Ростове и 1 на 3-месячных, всего 2. Осталь
ные продолжают работать под прежним руковод
ством.

Фактически, вследствие замены одних другими 
и ускоренной подготовки (Крым, Дагестан, Актю
бинск), мы имеем не 20 чел., а больше.

Мы не имеем сведений, несмотря на запросы, о 
результатах работы в губ. Но на основании тех ма
териалов, которые перед нами налицо, мы в праве 
сделать ряд выводов.

1. Прежде всего мы должны «казать, что работа 
с практикантками протекала не в нормальных 
условиях, работа велась с перебоями.

Причины этих перебоев были различные, укажу 
на основные:

а) не совсем правильный подбор практиканток, 
как способных и преданных работников;

б) вторая не менее важная,—это недоговорен

ность с  местными парткомами относительно исполь
зования штатов практиканток по прямому назна
чению.

ЦК отпускал средства на содержание 20 прак
тиканток, а на местах В то же время происходили 
сокращение штатов практиканток (Крым, Чечня 
и Абхазия), а отпускаемые деньги расходовались 
на содержание работников других отделов партий
ных комитетов.

2. Существование института практиканток в 
наиболее отсталых воет, областях имеет1 в нашей 
работе чрезвычайно большое значение. Для под
тверждения этого лучше всего «ославься на мне
ние мест:

Из Башкирии тов. Нухрат настаивает да увели
чении количества практиканток и говорит: «нель
зя сказать, чтобы мы получили из практиканток 
сильных работников, но все же практикантки во 
всех отношениях сильнее но прошедших праюти.- 
канотво, к тому же мы получили работников из 
тат.-баш. населения. Эго денно» (отнощенио Баш- 
обкома за № 4084).

Из Дагестана пиш ут: положительной стороной 
праитикадатва является расширение работы по 
районам и округам. Ярко выявляется необходи
мость увеличения практиканства (отношение Даго- 
станекобкома РКП за № 1261).

Достаточно того, что в Ефиму во время сокраще
ния работники отдела работниц, но желая .лишить 
себя возможности иметь впоследствии подгото
вленного работншеа-татарку, делили жалованье ин
структора пополам (отношение Крымобкома РКП, 
за № 1452).

Кроме того, из Киргизии и Туркестана нам сооб
щают, что практикантки были авторитетны в  глазах 
местного населения и с введением практиканства 
в отделы, посещаемость киргизками и узбечками 
женотделов значительно повысилась.

3. Проделанная работа с  практикантками но дает1 
нам права настаивать на увеличении количества 
практиканток, по ставит перед нами ряд внеочеред
ных задач.

а) Срочно пересмотреть распределенных ранее 
практиканток.

б) Обратить внимание на использование этих 
штатов по прямому назначению, раз навсегда 
установив договоренность с  финотделами местных 
парткомов.

в) Озаботиться выделением в практикантки не 
случайно связанных с  отделом, а наиболее актив
ных и нродаштых из числа прошедших делегатские 
собрания лучших делегаток.

г) Срок практиканства установить повсеместно 
годичный, согласно решения ЦК РКП (б.).

Проведение в жизнь этих предпосылок даст нам 
полную возможность иметь хорошо подготовлен
ных 20 работников среди женщин из коренного 
населения и, во-вторых, на будущий год позволит 
нам увеличить количество ранее данных прак
тиканток. И к этому мы общими силами, безусловно, 
будем стремиться.
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О работе среди девушек на Востоке.
Пород ЛКСМ стоит сейчас огромная задача 

в области строительства нового общества. На Вос
токе, где бытовые вопросы особенно настойчиво 
выдвинуты самой жизнью, эта задача является 
особенно важной и неотложной. Но в силу слож
ной остановки на Востоке, она не может быть 
выполнена одним; поколением, здесь-то и встает 
задача подготовить молодое поколение, которому 
суждено будет строить новое общество на новых 
коммунистических началах.

В условиях наших окраинных восточных рес
публик, где простая трамотность выражается в 
7«/о, а местами опускается до 3 °/о, подготовка но
вых кадров—вещь далеко не легкая. Но, за по
следние два года, ЛКСМ и к этой задаче подо
шел вплотную. Из тех цифр, которыми мы рас
полагаем по советскому Востоку, мы имеем до
статочное количество молодежи, уже вовлеченной в 
в 'революционную школу—Комсомол.
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61920 7286 394

Из этой таблицы мы видим, как мала цифра 
вовлеченных девушек, к тому же мы зияем точно 
сколько из общего количества—7.286 девушек ко
ренного населения.

’ На Востоке женщина занимает особое поло
жение. Если мы считаем культурно отставшими 
и политически безграмотными широкие слои вос
точного декханства, то во сколько раз там более 
забита, угнетена, и полна предрассудков жен
щина-девушка, которая под влиянием суровых 
правил шариата и адата, забыла, что она тоже 
человек и тоже имеет свои права? ■'

Раскрепощение девушки на Востоке—очеродпая 
задача Комсомола, и она не ускользнула от его 
внимания. Целый ряд резолюций и циркулярных 
Писем доказывает нам, какое громадное полити
ческое значение придавал КОМ работе среди де
вушек. На местах он также не забыт. Возьмем

Туркестан,—там: съезд молодежи выделил спе
циальный вопрос о работе среди девушек и уде
лил этому вопросу достаточное внимание. На пред
стоящий учебный год в общую сеть включается 
ещо 40 школ для девочек в узбекских районах 
и ставится задача широкого вовлечения деву
шек в общие школы среди киргизского и турк
менского населения.

В Киргизии— при клубе киргизской молодежи 
имеется кружок, объединяющий 45 девушек. Ру
ководит этим кружком Женотдел, устраивает 
лекции, беседы, имеется организатор-девушка. 
За последнее время особенно остро стоит вопрос 
со штатами: «Необходимы организаторы среди де
вушек, иначе трудно работать»,—пишут нам оттуда.

Всего по Киргизии 20 девушек членов КСМ, с 
кандидатами 30, из них активисток— 10.

Областной комитет Комсомола ведет упорную 
борьбу с куплей и продажей девушек. Работают 
совместно о Женотделом, зав. обженотделом—член 
Обкома молодежи.

Азербейджан. Там традиции суровы. Мы знаем 
случай, когда за вступление девушки в Ком
сомол, родной отец убил свою дочь. Несмотря на 
закоренелость традиций, перелом среди довушек- 
мусульманок особенно заметен за последнее время. 
Они десятками входят в Комсомол, организуются 
в Юнсекции при женских клубах. На первое 
марта 1924 г. в АКСМ было 541 девушка, или 
4,4о/о к общему количеству членов КСМ. h

Из этих 541 в городе '442 девушки, в уез
дах—99.

ТаЗм, где культурный уровень выше, где бы
товые предрассудки уступают место болЮо жи
зненным: формам—в Грузни, Армении, на Юго- 
Востоке, в Татарской и отчасти Башкирской рес
публиках—девушки в Комсомоле явление не еди
ничное и не случайное. Но характерно, что /о т о  
н там, где меньше всего мы могли рассчитывать 
на успех, мы имеем кое-какие достижения. Даже 
в Бухаре, где не так давно женщина не могла 
выступать на партийном, собрании среди комму
нисток в силу традиционных обычаев, на по
следнем 4-м курултае молодежи была выдвинута 
кандидатура инструктора Рахатовой для привет
ствия. Она прошла на Крайюъезд и на всесоюз
ный съезд КСМ. Выступление узбечки было впер
вые в Бухаре.

Однако, пока, это никакой плановой и система
тической работы среди девушек не велось. Области 
этой работы только намечаются, и но случайно, 
конечно, 6-й съезд КСМ обращает на это свое 
серьезное внимание.

Работа среди девушек—в стадии организации, 
и» быстрыми шагами движется вперед. Важен 
общий политический подом, тяга к новым фор
мам жизни, которая нашла себе .лучшее вопло
щение по ряду республик в лозунге—очередной 
задачи «курс на молодежь», и в частности на жен
скую часть подрастающего поколения. Этот мо
мент необходимо использовать.
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■- Каков же должен быть наш подход к восточной 
девушке, каковы методы работы? Над этим мы 
задумывались не раз. Водь, до настоящего вре
мени мы работали, собирали и группировали во
круг себя по большей части учащуюся м олодеж ь- 
это легче. Подойти же вплотную к массе, кото
рая полна еще суеверий, которая не тронута куль
турной жизнью, с которой сразу многие из нас 
даже сговориться не сумеют, значительно труд
нее. 'А перед нами вопрос стоит ребром: либо мы 
овладеем, этой массой, почерпнем там новые силы 
для Востока, укрепим свое влияние, создадим 
новое наперекор старому, либо муллы и аксакалы 
будут держать еще некоторое время молодежь 
иод своим разлагающим влиянием, продолжая так 
же свободно продавать и покупать девушек, пре
вращать их в покорных рабынь.

Сопоставляя новое со старым, мы должны ска
зать беспристрастно, что это новое скажется силь
нее, потому что оно основано на влиянии и со
общении революционных навыков далеким, восточ
ным окраинам при условии осторожного подхода 
к молодой восточнице и еще .'более осторожного 
разрешения бытовых вопросов. Здось необходимо 
воспользоваться теми методами, которые угро на
шли ключ к уму и сердцу женщины Востока—это 
отдельные собрания, беспартийные конференции, 
школы, кружки, клубы (специально женские), 
правовая область работы—методы, которые, как 
показал опыт работы среди женщин Советского 
Востока, вполне себя, оправдали. Среди девушек

на Востоке эти методы надо будет немного видо
изменить, но в общем и там они будут имеет, 
колоссальное значение.

Следует принять активное участие в проведении 
в жизнь декретов против калыма, многожшства, 
выдачи замуж малолетних, раннего сватовства и 
прочих правил шариатских законов. Необходимо 
ставить вопросы правового характера, подводя юс 
под общие вопросы быта и формируя таким обра
зом, чтобы, с  одной стороны, они заинтересовывали 
самых девушек (примерное заглавие брать из книги 
«Человеческие добродетели» на мусульманском язы
ке) и с  другой, не вселяли никаких сомнений и 
подозрений у родителей.' На Востоке нельзя не счи
таться с  психологией населения, необходимо учи
тывает. характерные особенности положения девуш
ки, уделять должное внимание умелому подходу.'/

Желательно устраивать подобные собрания для 
докладов и бесед с  иллюстрацией живых картин, 
кино, спектаклей д  т. д. Там, где полезно, молено 
оживляет, подобного рода собрания, танцами, сло
вом, всегда усиливать иллюстративную часть, по
стольку это может явиться могучим средством рас
пространения нашего влияния на беспартийных.

В о аулам и кишлакам можно устраивать полит- 
суды, которые крайне популярны и заменяют со
бой театры там, где последних не имеется. Там 
в восточной деревне нужно стараться использо- 
вывать вечеринки, внося туда революционное со
держание.
//Но одним из лучших методов вовлечения де-
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пушек в КСМ является вовлечение их в женские 
клубы там, где они имеются, устройство специаль
ных дней для занятий по шитью, кройке, выши
ванию ковров, чтобы! с течением времени объеди
нить их в кружки, а черев кружки привлечь и в 
союзы КСМ. Там, где лет этих женских клу
бов, можно привлекать девушек в специально по
добранные помещения, избы-читалъни, частные 
квартиры и т. д. V1

Учитывая малограмотность народов Востока во
обще, необходимо и но отношению к девушкам 
одной из основных задач считать работу по под
нятию культурного уровня, а для этого необхо
димо прежде всего проследить за вовлечением 
девушек в школы 1-й и ‘2-й ступени, на-ряду 
с мальчиками, где это возможно, а где невозможно 
но бытовым условиям, создавать специальные шко
лы для девушек. Для повышения уровня уже 
грамотных девушек и дальнейшего развития их, 
необходимо приступить к создан и к» особых от
делов для девушек Востока во всех журналах

КСМ, а также обратить внимание Госиздата на 
издание серии беллетристических брошюр для .. де
вчушек на родном' языке. Короче союзам моло
дежи совместно с  отделами работниц необходимо 
иовести работу как вне союза среди беспартийной 
молодежи, так и внутри самого союза, взяв курс 
на внедрение этой работы в общее русло орга
низационной и агитационной областей работы. С 
этой целью необходимо широко популяризировать 
работу среди восточных девушек внутри союза 
КСМ путем постановки специальных докладов на 
ячейках, а также обратить особенное внимание 
на проведение довушек-активисток в комитеты 
союза и выделить организаторов девушек по всем 
ячейкам, где имеются девушки-комсомолки.

Ведь, освобождение девушки есть задача каждого 
комсомольца и каждого нартийца в отдельности. 
Для нас в данный момент чрезвычайно важно 
проследить и учесть момент влияния комсомольца 
в семье и обществе на женскую подрастающую 
часть населения.

Школа работииц-китаянок п г. Тин-Зиие, организована в прошлом году, работает под руководством наших товарищей.

'
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3. Навширванов.

К эволюции семейного права в Турции.
Быстрый темп экономического развития Турции, 

вызвал необходимость изменения общественной 
жизни страны.

Буржуазная революция потрясла все основы об
щественной жизни и поставила на очередь вопросы 
о пересмотрю правовых норм семейственного права 
и вместе с  этим быта и обычаев страны.

Б Турции во [второй половины X IX  вока семей
ственное [право покоилось и основывалось на ша
риате.

Шариат, как кодекс правовых норм, являлся про
дуктом феодального строя, при котором женщина, 
лишенная всяких прав, обращалась в объект право
вых норм. Лишь рост торгового капитала впервые 
выявил противоречивость и беспорядочность суще
ствующих правовых норм и начал приводить в 
порядок, разбросанные в различных местах пра
вовые нормы.

В результате свод законов, да будучи в состоянии 
целиком обосновать нормы гражданского права на 
быте и шириате, так как развивающийся торговый 
капитал усложнял экономику и имущественные 
взаимоотношения, принужден был позаимствовать 
ряд правовых норм у  цивилизованных европейских 
государств, главным образом, у  Франции.

Таким образом, феодальные каноны шариата, сме
шиваясь «с высокоразвитыми» французскими пра
вовыми нормами создали свод гражданских законов.

Новый «Гражданский свод законов» сохранял си
лу в [первые десятилетия X X  века.

Государственный переворот в Турции в 1908 году 
был лишь опытом буржуазного демократизма. Ту
рецкая буржуазия, этим шагом, хотя и добилась 
управления страной, но устранения султанской вла
сти Не достигла. Однако, султанское Правительство, 
окончательно обессиленное, не препятствовало де
мократическому реформизму.

■В период империалистической войны 1914 года, 
турецкая буржуазия, как в области внешней и 
внутренней политики, так и в экономике, в гра
жданских отношениях и т. д. достигает и, пре
тендует на исключительную мощь в стране.

Старые полуфеодальные и полусовремениые ста
тьи «кодекса становятся неприемлемыми, и турец
кая «свобода», стоявшая на-страже сохранности 
и неприкосновенности индивидуальной собственно
сти, потребовала новых реформ.

И мы видим, как в 1915, 16 и 1917 г. г. в Кот
стантилополо, при министерстве юстиции захюд 
для решения поставленных задач дня специаоЛ 
пая комиссия, которая привлекает к этому itonpo j 
внимание буржуазной прессы и спецов по правовым 
вопросам.

В функции этой комиссии входила и разработка 
проблемы семейного права, бракоразводный во
прос и т. д.

Разработанный комиссией проокт узаконений был 
утвержден парламентом и стал проводиться в 
жизнь 1).

Но черная реакция, во главе с  Фарид-нашей, 
стоявшая у власти в 1918 гаду, аннулировала ука
занные Постановления.

Августовские (в 1922 г .) победы турецкого ору
жия, явившиеся результатом национального «объ
единения всех слоев турецкого народа», поставили 
перед Национальным Собранием вопрос о дальней
ших реформах в области права..

Б настоящее время в Турции работает специально 
созданная комиссия, которая занята разработкой 
проекта семейного права во всех его проявлениях; 
при чем; но сообщениям последних турецких газет 
и развертывающимся дарсд нами событиям на Вос
токе безошибочно можно заключить, что аннули
рованные реакцией Фарид-наши законы послужат 
основным материалом для работ данной комиссии. 
Этот цервЫЙ шаг1 в  деле раскрепощения турецкой 
женщины безусловно важен, 'но буржуазная рево
люция, несмотря на ее титул «народной», «левой» 
ит. д., Не в силах дать полну ю свободу угнетенной 
воками восточной женщине; раскрепощение, ведь, 
не создается эволюцией законов, учреждениями или 
изменениями форм Личного индивидуального вос
питания.

Полноправность, раскрепощен не и независимость 
женщине несет лишь коммунистический строй, без 
«хозяйской опекой» над семьей, с  государственны
ми воспитательными домами, яслями, детскими са
дами, с  общественными столовыми, прачечными и 
т. Д. и женщине Востока, следует взять именно 
эту дорогу. Других путей нот. *)

*) См. тезисы, автора о правовом положении женщины в 
Исламе, Бгол. № 4 1923 г. Отдела ЦК РКП (б.). по работе среди 
женщин. Материалы 2 го Всеросс. Совещании работников среди 
жошшш восточных народностей, стр. 15—18.

Отв. редактор Н. К. Крупская.
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П Е Р В Ы Й  Т И Р А Ж

ГОСУДАРСТВЕННОГО

К Р Е С Т Ь Я Н С К О Г О  З А Й М А
СОСТОИТСЯ 1-го СЕНТЯБРЯ 1924 г.

Н Я  Т ЕРРИ ТО РИ И  У С С Р  в  г. Х А Р Ь К О В Е .

Будет разыграно 22.160 выигрышей.
10 выигрышей по 1.000 р.

150
750

99

f f

»  w o  „

ft 50 „
2.500 выигрышей по 25 р. 
6.250 „ „ 10 „
12.500 „ „ 5„

всего на сумму 250.000 рублей.
Т И Р А Ж  П Р О Д Л И Т С Я  О Т  10 Д О  12 Д Н Е Й .

ю

Выплата выигрышей будет производиться, не ож идая выпуска та
блицы выигрышей специальным изданием, учреждениями Госбанка  
Государственной Трудовой Сберегательной К ассой и финорганами, 
через три дня по выходе или через три дня по получении на ме
стах „Известий Ц И К ‘а, в которых будут печататься официальные

таблицы выигрышей.
<1

Выплата 1000-рублевых выигрышей будет производиться иснлючи- 
тельно Правлением Госбанна в Моснве.
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МОСКОВСКИЙ ОТДЕЛ
Акционерного Общества

„ ХЛЕБОПРОДУКТ"
М О С К В А ,

1
I

Б. Дмитровка, д. № 32, 3-й этаж, коми. .У» 9. <о Телефон № 1-16-58.

---------------------- >*><*<----------------------

ПРЕДЛАГАЕТ ОПТОМ:
железо обручное, гвозди конно-подковные, болты, 
шурупы, замки, инструменты, заграничные и рус- 
кие, тульские и ярославские скобяные товары, 
пилы, косы, вилы, грабли, ткань проволочную и 

разные металлические товары.

СУКОННО-ШЕРСТЯНЫЕ ТОВАРЫ, МЕХА и МЕХОВЫЕ ИЗДЕЛИЯ 
и РАЗНЫЕ ОСТАТКИ ГАЛАНТЕРЕЙНЫХ ТОВАРОВ.

Р Е З И Н О В Ы Е  П Л А С Т И Н Ы .

Госорганалг, нооперативам особые льготные условия.
%
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И з д а т е л ь с т в о  „ К Р А С Н А Я  Н О В Ь “

ОТДЕЛ ПЕРИОДИЧЕСКОЙ ЛИТЕРАТУРЫ.
М О С К В А ,  В о з д в и же н к а ,  9.

Тел. №№ 16-07 и 4-82-52. Тек. счет в Правлении Госбанка.................... № 5197.
Адрес л/телеграмм: ! В Моек. Конторе Госбанка..............................№ 938.
МОСКВА— НОВЬ. В Кузнецк Отделении Промбанка................ № 261.

ПРИНИМАЕТ ПОДПИСКУ НА СЛЕДУЮЩИЕ ИЗДАНИЯ:
Ежемес. философск. и общ.-эконом. журнал

К ,П0Д ЗНАМЕНЕМ МАРКСИЗМА"
На 6 м.—7 р. 50 *. с 1-го № до кониа гола—15 руб.

<prai Исполнительного Комитета Коммунист. Интернационала.
4-й год издания. № 1—посвященный пятилетию Коминтерна с бес- платным приложением: .5 лет Коминтерна в решениях и цифрах'*— I I р.; № 2—1 р. 75 к., № 3—4, посвященный 5-ыу Конгрессу Комнн- { терна,—2 р. 50 к.; № 5—6—2 р.; все четыре номера вместе—9 руб.

ЕЖЕМЕСЯЧНЫЙ ЖУРНАЛ

„КРАСНЫЙ БИБЛИОТЕКАРЬ",
посвященный теории и практике Оиблиотечного дела и ш г о в д а н я .

На 3 мес.—2 р., на 6 мес —3 р. 75 к.; с № 1-го до конца года—7 р. Цени отдеть ого номера 80 к.

д‘ух»уер1Г вы‘' „КРАСНАЯ ПЕЧАТЬ",
посвященный вопросам печати и печатной агитации,орган Аги тропа ЦК РКП (б ).На 3 мес.—2 р. 40 к., 6 мес.—4 р. 80 к. Цена отделы». номера—20 к.
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СТАРЫЕ БОЛЬШЕВИСТСКИЕ ГАЗЕТЫ

„ВПЕРЕД" и „ПРОЛЕТАРИЙ"
О выпусков до 25 печатных листов в каждом.

1-й вып. вышел из печати, псе издание будет закончено в начале 1025 года. Цена издания но предварительной подписке—15 руб.: при подписке 5 руб., при получении 3-го выпуска 5 р., остальные 5 р. при получении 5-го выпуска. По ныходе из печати цена издания будет п вышена.

Журнал мшимчпкой политики. Ф инансов и госуд арственного хо зяйства„СОЦИАЛИСТИЧЕСКОЕ ХОЗЯЙСТВО"
На 6 мес.—10 р.; с 1-го номера до конца года—20 р.

Е Ж Е М Е С Я Ч Н Ы Й  Ж У Р Н А Л

„КОМ М УНИ СТИЧЕСКАЯ РЕВОЛЮ ЦИЯ"
орган Агитпропа ЦК РКП.

С 1-го номера до конца года—4 р. 50 к. Цена отдельного номера-80 к
ДВУХМЕСЯЧНЫЙ ЖУРНАЛ

„ К О М М У Н И С Т И Ч Е С К О Е  П Р О С В Е Щ Е Н И Е "
Орган ГПП. Подписная плата: 1) без приложений: О мес. (3 книги)— 
3 р., 2) с платными приложениями только для полугодовых подписчиков: 6 мес. (3 книги журнала и 3 книги прилож.)—4 руб. 50 коп. Цена отдельного номера 1 руб. 25 коп.

Двухнедельный иллюстрированный журнал дли деревни

„ К Р Е С Т Ь Я Н К А 1*
I издание (без приложений): 3 мес.—60 коп., 6 мес.—1 руб. 10 коп., 1 год—2 руб. II издание (с платными приложениями, к кажд. № журнала по книжке приложений) 3 мес.- 90 коп., 6 мес. 1 руб. 70 коп., 1 год—3 р. 20 к. Цена отдельного номера—12 к, (без приложений).

Ежемесячный общедоступный научный журнал

3 мес.—1 руб. 15 коп., 6 мес.—2 руб. 20 коп.; с 1-го номера до конца года—4 руб. Пеня отдельного номера—50 коп.

Еженедельная иллюстрированная газета

„ Б  Е 3  Б О Ж Н И К “
I издание с бесплатным приложением для полугодовых подписчиков— Лукин, .Революция и Церковь". 1 мес.—15 коп , 3 мес—45 коп., 6 мес.—*80 коп. И издание, кроме бесплатных приложений, будут даны за плату книги: Розенов а—„Против попов", словарь .Безбожник" и большой антирелигиозный плакат в красках „Спасители мира" (каждый мес. по I приложению). На 1 мес.—40 коп.. 2 мес.—80 кои., 3 мес.—1 руб. 20 коп., 6 мес.—2 руб. 40 кои.

Ежемесячный журнал „ВРЕМ Я"
На 3 м,—2 р„ 6 м,—3 р. 75 к.; с 1-го номера до конца года—7 руб. Цена отдельного номера—30 коп.

Ежемесячный иллюстри- u n i J f A A V L I U n T U A H  
ровахный журнал л И U ш IYI J П П и I П А

Орган Отд. ЦК РКП по раОоте среди женщин.На 3 мзс.—75 к., 6 мес. 1 р, 40 к. Цена отдельного номера—30 к.

Ежемес. журнал Российск. Ком. Помощи Самообраз. при ГПП

„ПОМОЩЬ САМООБРАЗОВАНИЮ"
На 3 М .- - 1  р. 75 к., 6 м.— 3 р. 50 к. Цена отдельного номера—<80 к.

’ ■ “ Я ? *  „ Н А Р О Д Н О Е  П Р О С В Е Щ Е Н И Е *с п р и л о ж е н и ем : , , Е ж е н е д е л ь н и к  Н Г Ш М.
Подписная плата: бгз прилож. 1 р. в мес,, с прилож.—1 р. 50 к. в мес.

^ 7 р°нм"й „ВЕСТНИК КНИГИ"
с 12-ю годоными приложениями, по 1 книжке к У6 журнала. Подписная плата; аванс 3 руб. Цена М 1/3—1 р, 50 к.. М 4/5—1 р. (Ю к., 

_____ № 6-6(1 к.

^ К Н И Г О Н О Ш А "
Еженедельная газета ою ппютень Бюро Партийных Издательств СССР.Выходит с 1 июля в издании Издательства .Красная Новь". Па I г,—6 р,, 6 м —3 р 25 к., 3 м. 1р. 75 к. Цена отдел, номера—20 к. 

Плата за объявления: I срока нонпарели—1 руб.; впереди 2 руб.; в тексте 3 руб. При многократном печатании льготная скидка.

ПОДПИСКУ НАПРАВЛЯТЬ: 1) Непосредственно в Отдел Периодической Литературы Издательства .Красная Новь"— 
Москва, Воздвиженка, д. 9. 2) На Украине—Харьков, ул. Свободной Академии, 5, „Орпир" Издательства .Проле
тарий". 3) В Иваново-Вознесенске—контора газеты „Рабочий Край". 4) Кроме указанных адресов, подписку можно 

сдавать всем уполномоченным на то лицам и учреждениям, имеющим соответствующие мандаты. 
ПОДПИСКА ПРИНИМАЕТСЯ на сроки не менее 3-х мес. На меньшие сроки журналы высылаются по розничным 
цепам кажд го номера в отдельности. Газеты „Безбожник" и „Крестьянская Газета" высылаются и на месячный срок. 
В ПЕРЕВОДНЫХ ПИСЬМАХ: точно указывать, на какие именно журналы и газе ы высылаются деньги. Подпис

ную плату направлять—на „Крестьянскую Газету" с указанием „в контору „Крестьянской Газеты*.

ооооаог* ЗЕП тО И Л О П О О И ГЗП П О П П О аО О С
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