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А. Енукидзе.

К 3-му с‘езду Советов Союза ССР.
На 8 мая текущего года назначен созыв III С'езда Советов 

Союза ССР.
С'езд Советов Союза ССР, являющийся, согласно ст. 8-й 

конституции Союза ССР, верховным органом Союза ССР, ставит 
грань между предыдущим и последующим годами работы совет
ских органов власти.

С‘езд Советов Союза ССР принимает отчет о деятельности 
правительства Союза ССР за истекший год и дает перспективы 
и задания по всем отраслям советской работы на следую
щий год.

Следовательно, па С'ездах Советов Союза ССР дается общая 
оценка всего экономическо-хозяйственного и политического поло
жения страны, и на основе этой оценки выявляются переспективы 
дальнейшего развития Союза ССР во всех областях жизни, и 
в соответствии с этими перспективами даются конкретные 
задания.

На повестке III С'езда Советов Союза ССР поставлены во
просы исключительной важности: 1) о вхождении в состав Союза 
ССР Туркменской и Узбекской ССР; 2) отчет правительства Союза 
ССР; 3) положение промышленности Союза ССР; 4) мероприятия 
по поднятию и укреплению крестьянского хозяйства; 5) вопросы 
советского строительства; 6) доклад наркомфина Союза ССР; 
7) доклад о Красной армии ц 8) образование ЦИК Союза ССР.

Мы видим, что поставленные вопросы касаются главнейших, 
наиболее актуальных вопросов экономической и политической 
жизни Союза ССР.

Два первые вопроса — отчет правительства Союза ССР и 
доклад о вхождении в состав Союза ССР Туркменской ССР 
и Узбекской ССР, смело можно сказать, находятся друг с дру
гом в самой живой и непосредственной связи.
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Отчет о деятельности правительства Союза ССР имеет своей 
задачей дать картину всей работы верховных и центральных 
органов власти по выполнению основных задач за истекший год.

Одной из этих основных задач является углубление и раз
витие национальной политики Союза ССР в связи с образова
нием в 1924 году 2-х палат Центрального Исполнительного Коми
тета Союза CCF: Союзного Совета и Совета Национальностей.

И вот доклад о вхождении двух новых союзных республик 
в состав Союза ССР — Туркменской ССР и Узбекской ССР, с вклю
чением в них двух, бывших до настоящего времени независи
мых, народных республик Хорезмской и Бухарской, служит луч
шим ответом на доклад о деятельности правительства Союза 
ССР в этой основной области.

Вхождение этих республик в состав Союза ССР говорит о 
том, что в области национальной политики связь -между наро
дами углублена, что, угнетенные в прежнее время народы, дей
ствительно видят в Союзе ССР свой оплот от империалистиче
ского порабощения со стороны буржуазных стран,

Точно так же доклады о положении промышленности Союза 
ССР, о мероприятиях по поднятию и укреплению крестьянского 
хозяйства и доклад иаркомфипа Союза ССР стоят между собой 
в тесной связи, являясь только частями одного и того же общего 
плана деятельности по поднятию и развитию народного хозяй
ства Союза ССР в целом.

В области промышленности за истекший год наметилось 
дальнейшее развитие ее производительных сил.

Из доклада тон. Рыкова па III сессии ЦИК Союза ССР 
видно, что на протяжении одного только прошедшего года про
дукция промышленности увеличилась приблизительно на одну 
треть, и в среднем это развитие превысило 60% довоенного про
изводства.

Это увеличение свидетельствует, что в области промышлен
ности мы стали на твердые ноги, но в то же время детальный 
разбор этого увеличения привел к заключению, что в отношении 
отдельных отраслей промышленности рост ее производительно
сти идет неравномерно: в области тяжелой индустрии это повы
шение идет более медленно, чем в области легкой индустрии;, 
поэтому очередной проблемой в настоящее время является 
напряжение всех сил на поднятие нашей тяжелой промыш
ленности.

Уже 111 сессия ЦИК Союза ССР, в своем постановлении о 
расходовании в дальнейшем излишков сверхсметных начислений, 
поступающих но единому государственному бюджету Союза ССР, 
решила расходовать эти излишки, в первую очередь, на тяже
лую индустрию — металлопромышленность, авиопромышленность, 
цветные металлы и каменноугольную промышленность.
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* Щ С'езду Советов Союза ССР и предстоит задача, заслушав 
общий доклад о промышленности, дать директивы, обеспечиваю
щие се дальнейшее развитие, и в особенности развитие тяжелой 
промышленности.

В отношении сельского хозяйства за истекший период 
также наметилось увеличение с.-х. продукции; из того же до
клада тов. Рыкова на ЛИ сессии ЦИК Союза ССР видно, что 
основная площадь потребляющих районов выше довоенной. А 
в районах производящих, например, на Украине, она достигает 

по Сибири — Сокращение же посевной площади
наблюдается лишь в районах, пострадавших от неурожая.

Очередной задачей Советской власти в этой области 
является, с одной стороны, устранить последствия неурожая и, 
с другой стороны, сделать ударными работы по землеустройству 
крестьянства, с тем, чтобы повысить и площадь посевной пло
щади, и технику обработки, и культуру выше довоенной нормы. 
Кроме того, задача Советской власти на предстоящий год в обла
сти сельского хозяйства состоит в организации таких форм про
изводства, которые дали бы возможность более безболезненно 
трудовому крестьянству бороться с внедрением частного капи
тала в его хозяйство и создавали бы необходимые условия для 
дружной, совместной работы крестьянства с Советской властью, 
развили бы общественную самодеятельность среди крестьянства; 
иными словами, здесь Советская власть должна стремиться 
к расширению сети кооперирования крестьянства в различных 
областях его хозяйства.

Наконец, в задачу Советской власти на предстоящий год 
входит и развитие с.-х. кредита в связи с образованием,согласно
заданию II С'езда Советов Союза ССР, Всесоюзного Центрального 
с.-х. банка.

Поэтому, на предстоящем ill Съезде Советов Союза ССР, при 
докладе о мероприятиях по поднятию и укреплению крестьян
ского хозяйства, несомненно, будут затронуты вопросы о земле
устройстве крестьянства, о сельско-хозяйственной кооперации, 
о едином с.-х. налоге и т. н.

Доклад наркомфпна Союза ССР о положении наших финан
сов можно считать заключительным аккордом к предыдущим 
двум докладам, так как финансовая политика по заданию II С'езда 
Советов Союза ССР должна была быть направлена на содействие 
развитию народного хозяйства в его целом. В этой области достиг
нуты крупные результаты — впервые установлен твердый еди
ный государственный бюджет на 1924—25 годы, сведен без дефи
цита, развит местный бюджет, проведены были новые начала 
в области налогов — в смысле приближения их к иодоходности 
и, наконец, была завершена денежная реформа.
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В докладе иаркомфина Союза ССР на III С‘езде Советов 
Союза ССР, конечно, все эти мероприятия пройдут красной’нитью, 
и на основании этого доклада III С‘езд Советов Союза ССР 
сможет дать дальнейшие директивы, обеспечивающие „стабили
зацию" нашей финансовой политики.

Но, конечно, III С'езд Советов Союза ССР нс сможет ограни
читься разрешением вопросов в области только хозяйственно- 
экономической, так как развитие этой стороны жизни Союза ССР 
влечет за собой неизбежно усиление активности рабочих и кре
стьянских масс и вызывает необходимость принятия целого 
ряда мероприятий по использованию этой активности в целях 
советского строительства.

Лозунг текущего дня — укрепление союза рабочих и кре
стьян— не может, конечно, ограничиться одной только хозяй
ственно-экономической областью, разрешением текущих проблем 
в . области с.-х. кооперирования, установлением нормальных 
взаимоотношений с промышленностью — с городом.

Этот лозунг требует также широчайшего вовлечения кре
стьянства в дело непосредственного советского управления, 
вовлечения его в работу советского аппарата. Поэтому-то, на 
ряду с экономическо-хозяйственными вопросами, с вопросами о 
поднятии и укреплении крестьянского хозяйства, ua III Съезде 
Советов Союза ССР поставлен и доклад о советском строи
тельстве.

Из вопросов советского строительства на III С'езде Советов 
Союза ССР, несомненно, в первую очередь, будут отмечены меро
приятия Советской власти в области вовлечения широких масс 
трудящихся в выборную кампанию, в дело улучшения низового 
советского аппарата, обеспечивающее максимальное участие 
в нем крестьянства, и в частности женщин-крестьянок.

В этой области ИГ С'езд Советов Союза ССР, в со'став кото
рого, несомненно, войдут представители крестьянства со всех 
концов Союза ССР, сможет дать ценные, основанные на практика 
и нуждах мест, указания.

Последними вопросами ua III С'езде Советов Союза ССР 
стоят доклады о Красной армии и образовании Центрального 
Исполнительного Комитета Союза ССР.

Доклад о нашей Красной армии, о ее положении, является 
вполне своевременным, так как за истекший год в области 
строения нашей армии были произведены большие реформы — 
численность Красной армии была сокращена за счет улучше
ния качества ее, была проведена допризывная подготовка, тер
риториальное обучение и т. п.

Не подлежит сомнению, что III С'езду Советов Союза ССР 
будет не безынтересно знать, какие результаты дала эта 
реформа.
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Кроме того, III С'езд Советов Союза ССР сможет дать ука
зание, какие меры и в дальнейшем должны быть приняты, чтобы 
обеспечить полностью укрепление наших Краспой армии и 
Красного Флота.

При обсуждении этого вопроса, несомненно, будет затронут 
также и тот кодекс законов о льготах для Красной Армии, который 
был принят III сессией ДИК Союза ССР и который, быть 
может, требует некоторого развития на основе выявившегося 
в этом отношении опыта.

Образование Центрального Исполнительного Комитета Союза 
ССР — его двух палат — Союзного Совета и Совета Националь
ностей — явится завершением работы III С‘езда Советов Союза ССР.

В этой области также должен быть учтен опыт первого года 
работы обоих палат, и опи должны быть организованы с учетом 
этого опыта, и с требованиями конституции Союза ССР.

Такова программа и таков в общем об-'см работы предстоя
щего III С'езда Советов Союза ССР.

Мы видим, что задачи, стоящие перед ним, и характер его 
работы не могут не приковать к себе внимания всех рабочих и 
крестьянских масс нашего Союза ССР, которые услышат на нем 
справедливую и беспристрастную оценку деятельности рабоче- 
крестьянской власти и увидят, что верховный орган власти 
Союза пойдет полностью на встречу удовлетворения насущней
ших потребностей трудящихся Союза ССР и всех народов, 
населяющих его.
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М. Рафес.

Итоги пленума Исполкома Коминтерна.
Только чю окончившийся расширенный пленум Коминтерна, 

несомненно, войдет серьезной вехой в историю революционного 
коммунистического движения. Его значение может быть прирав
нено к значению Конгресса, как по важности стоявших в по
рядке дня его вопросов, так н по его решениям и, наконец, по 
количеству участников.

Первое, что мы должны отметить, подводя итоги этого пле
нума, это — тот отрадный факт, что Коминтерн со дня па день 
все более приближается к действительно международной, еди
ной коммунистической партии. Ко времени пленума в целом 
ряде партий обнаружились довольно серьезные разногласия, 
связанные, как с различной оцепкой международной ситуации, 
так и с различными тактическими выводами, которые делались 
отдельными группами в отношении задач компартии в той или 
другой стране. Особенно много злорадства вызывал в лагере мень
шевиков конфликт в чешской партии. Наши враги ожидали не 
только раскола в самой чешской партии, но ждали, что разно
гласия среди чешских товарищей приведут к некоторому рас
колу и в Коминтерне в целом. Они не только обманулись в этих 
ожиданиях, но им придется 'с глубоким неудовольствием кои- 
стантировать, что авторитет Комнитерна н, в частности, той пар
тии, которая играет в нем руководяШую роль — РКП стоит очень 
высоко. Весьма важно отметить, что после долгого и весьма 
тщательного обсуждения в комиссиях все решения но самым 
сложным вопросам приняты были единогласно.

Но не надо думать, что это единодушие было куплено це
ной отказа от своей собственной революционной линии. Пленум 
Коминтерна отнюдь не проявлял желания затушевать, замазать 
имеющиеся в его рядах разногласия, отказаться от борьбы про
тив отдельных неправильных уклонов от основной ленинской 
линии. Все ошибки и уклоны беспощадно разоблачены и в ре
чах и в резолюциях пленума. Но во время его работ выявилось, 
что отдельные ошибки и уклоны очень часто возникают на ос
нове молодости коммунистических партий, отсутствия у них 
столь богатого опыта, каким может гордиться наша РКП, что за
дачей Коминтерна поэтому, является помочь всем этим пар
тиям учиться друг у друга и совместно ликвидировать отдель
ные ошибки. Эту работу и выполнил пленум.

Основной идеей, которая проходила красной нитью через 
всю работу пленума, была идея б о л ь ш е в и з а ц и и  п а р т и й
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К о м и н т е р н а .  По атому вопросу были разработаны обширные 
тезисы, охватывающие все области программы, тактики и орга
низационной работы партий. Доклад тов. Бухарина о крестьян
ском вопросе в сущности, имел ту же задачу. Наконец, 
отдельные конфликты, которые пришлось разрешать пленуму 
Коминтерна в чешской, югославской и американской пар
тиях— примыкали также к вопросу о большевизации партий 
Коминтерна.

Эта задача большевизации вплотную стала перед Комин
терном после Октября 1923 года, когда, по общему убеждению, 
в Германии на почве оккупации Рура и полной хозяйственной 
w финансовой разрухи страны [создалась вполне определенная 
революционная ситуация, которая нс была использована ком
мунистической партией для непосредственной борьбы за власть. 
Тогда именно обнаружилось, что даже германская коммунисти
ческая партия не освободилась еще от остатков социал-демокра
тизма. что она оказалась, поэтому, неспособной к решительной 
тактике. Б настоящее время мы такой революционной ситуации 
в центральной Европе не имеем. Буржуазии удалось несколько 
оправиться с хозяйственной разрухой, установить твердую де
нежную валюту, а на этой почве революционная волна ослабела. 
Мы вступили, таким образом, в более затяжиой период борьбы, 
когда должны подготовляться те силы, которые нанесут реши
тельный удар буржуазной власти в момент нового хозяй
ственного кризиса, во время следующей революционной волны. 
В такое время еще более необходимо, чтобы наши коммунисти
ческие партии за границей оставались верны тем принципам 
революционной борьбы, которым учил тов. Ленин и которые про
верены опытом трех русских революций.

Наша большевистская партия имела уже в своем прошлом 
такой период— между первой и второй русской революцией — 
когда в массах рабочих и крестьян не было высокого под'ема, 
а партия должна была подготовляться к будущему. Маловеры и 
прямые предатели дела рабочей революции приходили тогда 
к рабочим и сеяли в их рядах панику, призывая к отказу от 
борьбы за свержение царского самодержавия, звали на путь при
мирения с царем и буржуазией. Их главной задачей было раз
рушить или внутренне дезорганизовать революционную партии* 
рабочего класса, разжижить ее, лишить революционной стойкости. 
Это была опасность справа, меньшевистская опасность. Но были 
и другие, которые забывали об основной задаче революционной 
партии рабочего класса — держать тесную связь с самы
ми широкими массами рабочих, уметь связывать повседневную 
борьбу рабочих с буржуазией и царским правительством, с той 
конечной целью, которая тогда стояла перед рабочим классом— 
.свержением царизма. Тов. Ленин вел решительную борьбу и с ли-
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квндаторами и с сектантскими призывами слева. Только благо
даря этой строгой и выдержанной линии сохранилась и сохра
нила связь с массами большевистская партия и смогла стать во 
главе новой революционной волны, которая привела к круше
нию царизма, а потом и к Октябрьской революции. Когда мы 
сейчас говорим о большевизации компартий Коминтерна, мы 
имеем в виду наметить для всего Коминтерна и для каждой из 
его партий такую линию поведения и организации, которая пре
вратила бы все наши партии в подлинно-большевистские рево
люционные партии пролетариата.

Возьмем, например, крестьянский вопрос. Не только в на
шей Советокой стране вопрос*о смычке с крестьянством является 
основным вопросом для всей борьбы коммунистических партий 
Крестьянство составляет огромное большинство населения во 
всем мире. В таких странах как Польша, Румыния, Болгария, 
Югославия, без участия крестьянства в рсволюцн не может быть 
свергнута власть капитала и помещиков. Но и в Германии, и во 
Франции и во всех других странах роль крестьянства очень 
велика. А движение народов Востока против империалистов в ос
новном является движением сотни миллионов крестьян. Тов. Б у
харин в своем докладе говорил, аго ближайший период можно 
охарактеризовать, как период борьбы между буржуазией и про
летариатом за влияние на крестьянские массы. Если бы буржу
азии удалось повлечь за собою большую часть крестьянства, она 
могла бы надолго раздавить революционное движение рабочего 
класса. Смычка фабрично-заводских рабочих с крестьянином — 
середняком, бедняком, батраком — даст революции такую силу, 
перед которой не устоит власть помещиков, капитала и кула
ков. Л между тем, наши коммунистические партии еще очень 
мало сделали для своего сближения с крестьянскими массами, 
уже поднявшимися на решительную борьбу против помещиков 
и капитала. Резолюция по крестьянскому вопросу подробно раз’ 
ясняет вое условия жизни и борьбы крестьянства и призывает 
все компартии решительно поддержать требования крестьянских 
масс о конфискации помещичьей и государственной земли и 
помочь крестьянам — середнякам и беднякам — организоваться 
для этой борьбы.

Или возьмем вопрос о профессиональных союзах. Странно 
сказать, но еще до сих пор имеется много коммунистов, даже 
в самой крепкой партии, германской, которые не понимают все
го огромного значения работы в профессиональных союзах. Они 
видят, что в этих союзах в настоящее время — как это было и 
у нас до революции — часто самое большое влияние имеют со
циал-демократы— меньшевики. Вместо того, чтобы для борьбы 
с этими меньшевиками итти всей массой в самую гущу профес
сионального рабочего движения, которое об‘сдиняет миллионы и
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миллионы малосознательных рабочих, эти товарищи призывают 
махнуть рукой на союзы, т-е. оторваться от широких масс 
рабочих. А в Чехо-Словакии другая часть партии, тесно свя
занная с профессиональным движением, проповедует „независи
мость, „самостоятельность" этого движения от коммунистичес
кой партии. Эги лозунги и к русским рабочим приносили мень
шевики, когда они хотели подорвать влияние большевистской 
партии в массах и повести профессиональные союзы на подчи
нение капиталистам. И уход коммунистов из профсоюзов, и от
деление профсоюзной работы от коммунистической партии оди
наково опасны для революционного движения рабочего класса. 
Пленум осудил оба эти уклона и призвал все партии к „боль
шевизации" их работы в профессиональномдвижении. выброшен
ный У Конгрессом Коминтерна лозунг „восстановления единства 
профессионального двиясения" уже принес очень серьезные ре
зультаты. Мы в последние дни читали о соглашении, которое 
заключено между нашим ВЦСПС и Генеральным Советом Ан
глийских Профсоюзов о создании совместного комитета для борь
бы за единство профсоюзов. Этот вопрос имеет серьезное значе
ние в той же Чехо-Словакии и во Франции, где профессиональ
ные союзы расколоты, что ослабляет силу рабочего класса в его 
борьбе с капиталом, и ослабляет влияние революционных рабо
чих на всю массу организованных в союзах пролетариев. А ме
жду тем, у тех же наших чешских товарищей заметны были 
серьезные колебания в отношении вопроса о лозунге единства 
профсоюзов-пленум Коминтерна и здесь выравнял линию пове
дения зтих товарищей.

Возьмем, наконец, вопрос о частичных требованиях. Ши
рокие рабочие массы во всех странах ведут борьбу с капиталом 
и с правительством на почве всех невзгод и обид, которые им 
чинит буржуазная власть каждый день; борьба за 8-часовой ра
бочий день, борьба за свободу союзов, борьба против опасности 
возвращения к власти свергнутых королей, борьба против на
логов, борьба против дороговизны и т. и. Может ли быть паша 
партия в стороне от этой борьбы? Конечно, нет. Ее задача свя
заться 'с массами на почве этой борьбы, всячески поддержать и 
вместе с тем поставить в связь эту борьбу за частичные улуч
шения с борьбой за власть рабочего класса, которая является 
главной задачей коммунистической партии.

Д е р ж и  с а м у ю  т е с н у ю  с в я з ь с м а с с а м и  р а б о ч е г о  
к л а с с а  и к р е с т ь я н .  У к р е п л я й  с в о ю б о л ь ш е в и с т 
с к у ю  п а р т и ю  — вот основные задачи, которые наметил пленум 
Коминтерна. А это укрепление партий и эта связь с массами 
возможна только на почве постоянной революционной борьбы,, 
массовых революционных выступлений.
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Вопрос о работе среди женщин занимает в этой связи 
очень большое место. Ему уделено специальное внимание в ос
новной резолюции о большевизации и во всех других резолю
ция». Женщина-работница со времени войны занимает все боль
шее и большее местов в производстве—на фабрике, на заведе
но она организована гораздо слабее рабочих. Женщины полу
чили право участия в выборах, но вследствие своей слабой ор
ганизованности и несознательности они на выборах поддержи
вают часто враждебные рабочему классу партии. А в профес
сиональном движении идут часто в поводу у католических 
ксендзов, обещающих нм царство небесное и зовущих их жить 
в  мире с капиталистами. У с и л и т ь . во м н о г о  р а з  свою р а 
б о т у  с р е д и  р а б о т н и ц  и к р е с т ь я н о к - т а к о в  призыв пле- 
.нума Коминтерна ко всем коммунистическим партиям.

Пленум Коминтерна широко обсудил все эти вопросы, дал 
общее решение их, и тем создал почву к дальнейшему упроче
нию единства. Пленум еще раз подтвердил необходимость ре
организовать строение коммунистических партий на основе фаб
рично-заводских ячеек, чтобы на каждом предприятии тесно свя
зать между собой весь авангард, и тем усилить его влияние на 
широкую массу рабочих.

Одной из особенностей этого пленума было широкое учас
тие в нем отдельных партий. Представлено было 50 стран с сот
нями делегатов, а среди них—представители целого ряда мест
ных организаций крупнейших городов Европы. Такое большое 
представительство еще более увеличивает значение этого пле
нума. Его решения усилят работу партий по приближению по
беды пролетарской революции.



В О П Р О С Ы  О Р Г А Н И З А Ц И И  
И П Р О П А Г А Н Д Ы .

ф Р

Женщины в РКП в цифра*.
По последним данным Стат Отдела ЦК РКП, на 1-е декаб

ря 1924 года в партии числилось—359.433 члена, и 337.226 кан
дидатов; всего 696.559 членов и кандидатов.

Из этого числа—женщин членов партии было—31.953, т.-е. 
8,9% всего состава членов партии; кандидаток было:—38.783, 
т.е. 11, 5% всего кандидатского состава; таким образом, комму
нисток и кандидаток было—70.736, т.-е. 10,1®/° всего состава 
партии.

Абсолютное число женщин-коммунисток, сравнительно о 
предыдущими годами, к концу 1924 г. удвоилось. Если к концу 
1922 года в РТШ было 39.934 женщины (членов и кандидаток), 
к концу 1923 г. их было уже 42.192, а к концу 1924 года (к
l-му ноября)—70 736.

Сопоставляя данные о численном составе коммунисток по 
разным районам СССР, мы увидим, что приведенный выше об
щий процент женщин в партии не везде одинаков. Таблица 
№ 1 обнаруживает большую пестроту в абсолютных и относи
тельных числах женщин в отдельных районах СССР.

Ч и с л е н н ы й  с о с т а в  ж е н щ и н  в РКП и % их  ко в с е 
му с о с т а в у  ч л е н о в  и к а н д и д а т о в ,  ( п о р а й о н н ы е  
д а н н ы е )  Н а  1 н о я б р я  1924 г. См. табл. № 1.

В организациях Центрального района СССР сосредоточено 
■около 60% коммунисток, членов и кандидаток партии. С удале
нием от центра к окраинам, мы имеем убывающий процент жен
щин в общей коммунистической массе. Особенно недостаточен 
процент женщин в общем составе организаций в Туркестане 
{3,6%), п в Закавказье (4,2°/0).

У в е л и ч е н и е а б с о л ю т н о г о ч и с л а ж с н щ и ц в и а р- 
т и и, о д н а к о ,  не п о к а з а т е л ь  е г о  о т н о с и т е л ь н о  р о 
с т а  по в с е м  о р г а н и з а ц и я м .

Кандидатский состав 1924 г., заметно увеличив абсолютное 
число женщин в партии но всем районам СССР, а так же про-



12 К О М М У Н И С Т К А

табл .  № 1.

Райошше органн- 

ции СССР.

Членов партии 
женщин Кандидаток Всего членов и 

кандидаток

Всего
% к об
щему со

ставу 
членов

Всего.
% 1C об
щему со

ставу 
членов

Всего.
% к об
щему со

ставу 
членов

Центральные губ.
РСФСР . . . . 18.685 10,9 23.520 14,8 42.205 12,8

Урал. Обласком . . . 2.122 9,0 2,910 13,4 5.032 Н,1
Сев.-Кавк. Кр. . . . 1.528 7,8 1.681 9,6 3.209 8,6
А пт. обл. н респ. . . 1.149 7,6 1.449 10,5

9.0
2.598 9,0

Сибирь ...................... 1.492 5,4 1.559 3.451 6,9
Д. В. 0 ........................... 391 5,2

5.9
620 7,4 1.011 6,3

Кирреспублнка • . . 
Т у р к е с т а н .................

556 625 6,2 1.181 6,1
415 3,4 496 3,8 911 3,6

У к р а и н а ...................... 4.118 8,6 4.374 8,9 8.492 8,7
Пелорус.сия . . . . 573 9,0 406 9.4 979 - 9,2
Закавказье .................. 924 4,5 743 4.9 1.667 4,2

Итого по СССР: 31.953 ос 00 11.5 70,736 10.1

цент коммунисток, по всему союзу, не по всем районам увели
чил процент женщин в партии. В таблице Л» 1 мы можем отме
тить уменьшение процента членов женщин в партии по 
Закавказью, где число кандидаток сравнительно слишком малое.

Таблица Л? 2 показывает относительный рост женщин— 
коммунисток в партии в 1924 г. в сравнении с данными конца 
1923 года.

С р а в н и т е л ь н ы е  д а н н ы е  о к о л и ч е с т в е  к о м м у 
н и с т о к  ( ч л е н о в  и к а н д и д а т о в )  в п р о ц е н т а х  к о б щ е 
му ч и с л у  к о м м у н и с т о в .

Табл. № 2.

Районы СССР.

Процент коммунисток к числу всех 
членов и кандидатов в партии.

К концу 1923 г. К концу 1924 г.

Центральный район . . 10,7 12,8
Уралобл................................. | 9,5 11,1
Сев.-Кавк............................. Сравнение невозможно после районир.
Автолом, обл. и респ. . 7,4. 9,0
Сибирь................................... 4.8 6,9
Д. В. 0 ................................. 5.4 6,3
Киррес.пубика..................... 4,5 6,1
[ур к естан ........................... 3,6 3,6
Украина .......................... 9,2 8,7
1 Б ел орусси я ...................... 12.5 9,2
З а к а в к а з ь е ...................... 4,6 4,2
Но СССР .......................... 8.8 10,1

Из таблицы X» 2 ясно видно, что общий процент коммуни
сток в партии после года работы снижен но Украине, по Бело
руссии, по Закавказью.

Из указанного в таблице .V 1 количества женщин членов и 
кандидаток партии в 70.736 человек, мы видели, что большая
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половина их еще на положении кандидаток, на учебе и не пред
ставляет должной активной силы в стране с 70-миллионным 
женским населением, где ощущается такая колоссальная нужда 
в руководителях миллионных масс работниц и крестьянок.

Не приходится забывать и того обстоятельства, что */» «се
го числа коммунисток—члены организаций городских местно
стей и лишь V* коммунисток состоит в организациях сельских 
местностей.

Вопрос о недостаточном количестве женщин в партии под
нимался не раз.

Наши последние с’езды и конференции неоднократно ста
вили этот вопрос, и партией принимаются меры к возможно бо
лее широкому привлечению в ряды партии работниц и кресть
янок.

Таблица № 3 показывает, как из месяца в месяц в течение 
1924 года росли кадры женщин в партии.

Правда, процесс этот шел весьма медленно, но все же он 
шел на повышение.

Д в и ж е н и е  ч и с л е н н о г о  с о с т а в а  ж е н щ и н  в РКП 
по м е с я ц а м  и п р о ц е н т  их  к о б щ е м у  с о с т а в у  ч л е н о в  
и к а н д и д а т о в  п а р т и и .

Табл. Л? 3.

Месяцы 1924 года.
Членов женщин Кандидаток. Всего членов и 

кандидаток.

Всего в % Всего В % Всего В «/о

Январь .......................... 28.708 8,7 13.484 10,6 42.192^ 9,2
Февраль ...................... 28.731 8,7 18.912 11,2 47.646 9,6
М арт.............................. 29.201 8,8 26.864 11.2 56.065 9,8
Апрель ...................... 29.346 8,8 30.856 11,0 60.200 9,9
М а й .............................. 29.549 8.8 33.069 11.3 62.618 9,9
И ю н ь .......................... 29.637 8,8 34.993 11,2 64.630 9,9
И ю л ь .......................... 29.687 8,8 36.559 11,2 66.246 10,1
А в г у с т а ...................... 30.806 9.1 37.537 П,2 68.343 10.1
Сонтьбрь ...................... 30.586 8,9 38.609 11,3 69.195 10,1 •
Октябрь (на 1 ноября! 31.953 8,9 38.783 11,5 70.736 11,1

Чтобы яснее представить, как шел рост числа членов и кан
дидатов РКП, мы приводим таблицу № 4.

П р о ц е н т  р о с т а  ч и с л а  ч л е н о в  и к а н д и д а т о в  в 
1924 г о д у и п о м е с я ц а м (я н в а р ь с к и е д а н н ы е  в з я т ы  
в о с н о в у  з а  100). См. табл. № 4.

Из таблицы № 3 видно, как сильно’ленинский призыв уве
личил число женщин в партии. Приняв январьские данные 
в основу, за сто, мы видим, как уже в марте, в самый разгар при
ема ленинцев, число кандидаток в партии было удв , 
к концу октября 1924 года-почти утроено. С другой стороны, мы 
видим, что рост числа женщин—членов партии пдет гораздо 
медленнее.
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Табл. № 4.

Месяцы 1924 года
%% роста 

членов 
женщин

%% роста 
кандидаток

% роста 
членов и 

кандидаток

Я н в а р ь ............................... 100,0 100.0 100.0
Ф евраль............................... 100,1 140,3 112,У
М а р т ................................... 101,7 199.2 132,9
А п р е л ь .............................. 102,2 228,8 142,7
M ail....................................... 102,9 245.2 148,4
И ю н ь ................................... 103,2 259.5 153.2
11 Ю Л Ь ........................................ 103,4 271.1 157.0
А в г у с т ............................... 107,3 278.4 162,0
Сентябрь .......................... 106. б 286,3 164,0
Октябрь (на 1 ноября) . 111,3 287.0 167.7

В то время, как число кандидаток за 10 месяцев почти 
утроилось, число членов увеличилось лишь на 13%. Если при
нять во внимание, что усиленно членов вследствие переводов 
принятых в кандидаты во время ленинского призыва могло на
метиться через 6 месяцев после начала кампании по приему 
ленинцев, т.-е. с начала августа, то и тогда недостаточно вы
росло число членов, и оно в темпе своего роста сильно отстает 
от %  роста кандидаток. В то время, как в марте число канди
даток в члены удвоилось, число членов через в месяцев увели
чилось лишь на 0,5%. Мы, отнюдь, не думаем, что все принятые 
кандидатки должны были быть переведены через 8 месяцев. 
В виду того, что среди женщин %  служащих и прочих но со
циальному положению значительно в ы ше ,  чем среди мужчин, 
то % часть по СССР указанного числа кандидаток (см. состав 
Ленинск, призыва), вероятно, была принята на 1—2 года канди
датского стажа. Но, имея в виду и это обстоятельство и то, что- 
число членов в январе 1924 I'. вдвое было больше числа канди
даток, и потому %  роста не мог быть таким интенсивным в 
дальнейшем, как среди кандидаток, мы все-таки видим, что 
переводы из кандидаток в члены идут крайне медленно, они 
сильно отстают от приема, и надлежащим органам, очевидно, 
придется учесть это.

Ввиду того, что изменения в составе партии в течение озна
ченных месяцев (добровольное выбытие, возстановлепие в пра
вах членов, исключение, смерть) имели место, как среди чле
нов, так и среди кандидатов, для упрощения сравнений, эти 
вопросы нами не затрагивались. А так как Сгатотдел еще не 
располагает разработанными годовыми итоговыми данными о 
социальном составе коммунисток и о динамике количественного 
и социального состава женщин в партии аз 1924- г.,, этот вопрос 
мы попытаемся осветить в отдельной статье.



К О М М У Н И С Т К А 15

0. Соколова.

О работе среди жен рабочие—домохозяек.
Помещенные в № 11 „Коммунистки" статьи тов. Алексе

евой и т. Нодобед, освещающие опыт работы среди жен 
рабочих—домохозяек в Донбассе и в Одесской губернии, вызвали 
большой отклик со стороны работников среди женщин. 
В редакцию „Коммунистки' поступил на затронутую ими тему 
ряд статей из различных областей и губерний (Ташкент, Урал, 
Украина, Ульяновской губ. и др.).

Интерес, проявленный товарищами к вопросам рпботы среди 
жен рабочих не случайный хотя эта работа ведется не первый 
год, но только в настоящий зимний сезон она почти повсеместно 
получила значительный размах, всюду в этом году отмечается 
пробуждение большой активности среди жен рабочих, большое 
желание их принять участие к общественной работе.

И сейчас совершенно необходимо и своевременно учесть 
уже накопленный в работе опыт, с тем, чтобы наметить орг. 
формы н методы работы среди этого большого по своему коли
честву, и немаловажного по своему влиянию в быту и обще
ственной жизни рабочего слоя трудящихся женщин.

Разнообразие условий работы.

Условия работы среди жен рабочих чрезвычайно разнооб
разны. С одной стороны, мы имеем рабочие поселки, где сосре
доточены почти исключительно семьи рабочих дайной фабрики 
или завода. С другой — мы имеем семьи рабочих, разбросанные 
в различных районах и улицах крупных городов.

В ряде мест рабочие живут в общежитиях (казармы) или 
в домах коммунах. В других местах они распылены по отдельным 
хибаркам.

Не однородна и сама масса жен рабочих — домохозяек. 
В рабочих районах она — вчерашняя работница, или выросшая 
в атмосфере фабрики и завода, дочь почетного пролетария. 
О таких домохозяйках пишет т. Негрнцук (Подолия).

„Годы революции, годы борьбы подготовили жену рабо
чего к общественной жизни. В то время, когда жизнь ее мужа, 
сына подвергалась опасности от Деникина, Петлюры или других 
мелких банд — она не была пассивна. Жены рабочих тогда 
толпами выходили на арену борьбы; один помогали носить, 
патроны, снаряды, другие просто шли за мужьями, боясь оста
ваться дома, когда кругом свистели пули и снаряды*.
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В непромышленных городах и районах, нс переживших 
гражданской войны, жена рабочего подчас закоренелая, отсталая 
мещанка.

Несмотря на эти существенные различия, необходимо 
выявить общие принципиальные основы работы, из которых 
каждый раз следует исходить.

Два основных положения.

Тов. Зиновьев в своем докладе на Совещании работников 
Отделов работниц промышленных районов (декабрь 1924 г.) по 
вопросу о работе среди жен рабочих — домохозяек сказал:

„Мы не можем считать се десятистепонной, как считали до 
сих пор, но если мы хотим внедриться в быт и охватить своим 
влиянием всю массу трудящихся женщин, то, мне кажется, х о т я  
и не н а  п е р в о м  м е с т е ,  но эту задачу поставить надо, 
и кроме того— „чтобы не р а с х о д о в а т ь  и з л и ш н и х  
у с и л и й  в э т о й  о б л а с т и  р а б о т ы ,  вы д о л ж н ы  в ы б р а т ь  
ц е н т р а л ь н ы й  п у н к т  и т а м  с о с р е д о т о ч и т ь  с в о и  
у с и л и я " .

Подчеркнутые слова „хстя не на первом месте" и „чтобы 
не расходовать излишних усилий" являются для Отделов 
работниц прямым указанием на то, что работу среди жен 
рабочих—домохозяек ни в коем случае нельзя ставить в ущерб 
работе о работницами.

Первоочередность остается за работницами. Подчеркнуть 
это абсолютно необходимо. Жены рабочих, особенно материально 
хорошо обеспеченных, но имеющие детей, имеют больше свобод
ного времени, чтобы посещать собрания и учиться, чем работ
ница, стоящая 8 часов у станка и затем занятая домашней 
работой. Увлекшись этой активностью жен рабочих, Отделы 
работниц будут уделять им силы и внимания в ущерб менее 
активной работнице, а это было бы большой ошибкой.

Нужно ставить работу, особенно на первых порах нс среди 
жеи рабочих вообще, и особенно, конечно не среди домохо
зяек вообще, как это имеет место в некоторых губерниях 
(Архангельск, Рязань), а среди жен рабочих, домохозяек 
данного, в первую очередь крупного промышленного района, 
данной фабрики, данного общежития или дома коммуны, а так
же группировать работу вокруг определенных учреждений, 
как то: школа, детский сад, кооператив, клуб, столовая, и т. д.

Содержтниг и формы работы,

Кооперация, жилищное строительство, воспитание детей 
(школа, детский сад, пионерский отряд), охрана материнства 
и младенчества — вот те вопросы, с которыми товарищи подходят



К О М М У Н И С Т К А 17

и рекомендуют подходить к жене рабочего, вокруг которых они 
организуют их, и через которые они подходят к освещению 
основных политических вопросов.

Ликвидация среди жен рабочих технической неграмотности, 
малограмотности, постановка самообразования, втягивание жен 
рабочих во всю культурно-просветительную и политико-воспита
тельную работу через клуб, красные уголки и т. д__ это второй
момент, характеризующий содержание работы среди жен рабочих. 
Именно об организации жен рабочих вокруг указанных вопро
сов пишут товарищи.

Из г. Алатыря, Ульяновской губ. сообщают:
„Недавно только-что окончили обследование детдомов, где 

евопм женским, хозяйственным глазом нашли много ненормаль
ностей. В доме матери и ребенка иехватает рабочих рук, 
и жены рабочих единогласно на своем очередном собрании 
постановили ввести в Дом матери и ребенка очередное дежур
ство, и провели сбор иа покупку детям игрушек.

Тов. Негрицук из Подолии пишет: „Создана школа шитья 
и кройки. Масса желающих учиться. Организована ячейка 
„Друг детей", которая тоже очень заинтересовала всех; все 
хотят работать; каждому хочется видеть результаты своей 

. работы".
Центром культурно-просветительной работы среди домашних 

хозяек должен явиться клуб. Вовлечь жен рабочих в члены 
клуба, обслуживающего их мужей (при предприятиях, в районе) 
активных из их среды выдвинуть в Правление клуба, приспо
собить работу клуба к обслуживанию их запросов — одна из 
основных задач. И она на местах осуществляется.

„Сейчас домохозяйки,—пишет тов. Иванова (из Златоуста),— 
втягиваются постепенно и в клуб. В клубе устраиваются „комму
нистические посиделки*, куда приходят женщины с работой, 
кто с шитьем, кто с пряжей. На этих вечерах проводится громкое 
чтение газет и журналов „Работница" и „Крестьянка", прово

д и т с я  беседы. Благодаря посиделкам, женщины стали посещать 
клубы и не только в дни, когда устраиваются посиделки, но и 
в другие дни стали заглядывать в библиотеки, читальню, где 
Отделом работниц устроен „уголок работницы".

Во многих местах клубная работа переносится в казармы 
и дома коммуны, путем создания в них красных уголков, глав
ным образом, силами домашних хозяек.

Чрезвычайно интересную инициативу проявили жены рабо
чих в Бекетовском районе, гор. Сталинграда.

Рабочий клуб устроен в сарайном помещении. Было 
неуютно, грязно (уборка дорого стоит), нс было буфета. Домо
хозяйки, по своей инициативе организовали в ноябре 1924 г. 
,.0-во содействия клубу". Сначала записалось в это О-во
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членами 20 дом. хоз, а теперь около 120 человек членов, из 
которых 80 жен рабочих, а остальные рабочие и работницы.

Члены вносят вступительный взнос- — 50 коп., а затем 
только клубный взнос. Благодаря работе О-ва, клуб стал неуз
наваем. Он заботливо убирается, украшен, в клубе организован 
доступный буфет и детская комната. Детская комната — гордость 
Общества: она оборудуется на доход от буфета. Куплено 
8 кроваток с матрацами, бельем и одеялами, ковер, игрушки. 
В комнате дежурят члены Общества. Средняя посещаемость 
НО—40 детей в вечер.

В Сталинграде же женами рабочих открыт ряд „красных 
уголков11, в которых концентрируется воспитательная работа. 
Путем добровольного привлечения учительниц, организованы 
кружки по ликвидации неграмотности среди жен рабочих.

Курс на совместную работу с работницами.

Довольно серьезное разногласие существует по вопросу 
о том, должна ли работа среди жен рабочих вестись, как совер
шена но самостоятельная отрасль работы, или ее следует увязы
вать с работой среди работниц.

В полученных редакцией статьях затронут также вопрос о 
том. должна ли вестись среди жоп рабочих широкая агитацион
ная работа, или-же углубленная, плановая, систематическая. 
Когда товарищи считают возможным отстаивать исключительно 
агитационный подход или исключительно углубленную работу, 
они не правы. Оба эти подхода должны друг друга дополнять. 
Массам, еще не затроным работой — нужна агитация. Но огра
ничиться ею Нельзя. Пробудив активность, мы эту активность 
должны организационно закрепить, использовать для углублен
ной воспитательной работы, и для практической деятельности 
в той или иной отрасли строительства. II несколько мы говорили 
о необходимости „выбирать центральные пункты и там сосредо
точивать работу11, естественно, перевес в работе среди жен ра
бочих в целом будет в сторону постановки систематической 
углубленной работы. Нам думается, что такая постановка воп
роса должна примирить существующие в этом вопросе разногласия.

За выделение работы среди жен рабочих высказался Ц. О. 
Украины. Поскольку, говорят сторонники точки зрения выде
ления работы, мы ставим в работе среди жен рабочих иные 
задачи, чем в работе среди работниц, постольку мы нс должны 
смешивать этих двух областей раббты. Мы не можем среди жен 
рабочих выдвигать вопрос о вовлечении в партию в той мере, как з и> 
мы делаем ио отношению к работнице, мы не можем итти к жене 
рабочего с вопросами производительности труда, охраны труда 
и т. д.
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Товарищи правы в том смысле, что круг вопросов, с кото
рыми мы, особенно на первых порах, подходим к жене рабочего, 
уже, чем круг вопросов, выдвигаемых нами перед работницей. 
Как мы указывали, существует единодушное мнение о н е о б х о 

димости в работе среди жен рабочих заострять внимание на 
вопросах практического строительства (коонерат., детские учрежд. 
и т. д.). По все же ото не особые задачи, а это лишь часть тех 
задач, которые мы ставили в работе с работницами.

Сторонники выделения работы неправы еще п потому, что 
в работе среди жен рабочих, как и во всей нашей работе, мы, 
прежде всего, должны обеспечить пролетарское влияние. Это 
влияние может итти от работницы. И поэтому совершенно права 
тов. Алексеева, когда она пишет, что „в качестве системы, 
должна быть взята линия на проведение совместных собраний 
работниц и жен рабочих и вовлечение последних в общие 
рабочие собрания1*.

Но вместе с тем и тов. Алексеева и другие сторонники 
об'единенной работы допускают специальные собрания и конфе
ренции жен рабочих, специальную работу по ликвидации негра
мотности жен рабочих (если, положим, почему-либо неудобно 
влить их в общую школу), специальную работу среди жен 
рабочих в казарме, особенно на крупных металлургических 
заводах, где при тысячах рабочих мы едва насчитаем сотни 
работниц. Мы говорим о специальных мерах по вовлечению жен 
рабочих в клуб, в кооперацию и т. д.

Как одна из специальных задач стоит — вовлечение жены 
рабочего в круг интересов ее мужа, распространение через жену 
влияния на мужа, а это, опять-таки, можно лишь достигнуть со
зывая время от времени объединенные собрания не только с ра
ботницами, но и с рабочими мужчинами.

Но существует, кажется, двух мнений но вопросу о том. 
что делегатки от жен рабочих должны вливаться в обще-район
ные, обще-городские делегатские собрания, в которых, однако, 
большинство должны (доставлять делегатки — работницы.

В вопросах выдвижении ясен рабочих и работниц на прак
тическую работу, в выборные органы (советы, нрав, кооперации 
и т. д.) опять-таки должна быть определенная увязка: выдвиже
ние ясен рабочих должно входить составной частью в общий 
план но выдвижению работниц. II это опять говорит отнюдь не 
в пользу выделения работы среди жен рабочих в отдельную 
отрасль работы.

Как один из мотивов за отмежевание работы среди жен 
рабочих от работы среди работниц, некоторые товарищи указы
вают на наметившийся в ряде мест антагонизм между работни
цами и женами рабочих. Отмечается ревность жены рабочего 
к работнице; жены рабочих говорят: „вот партия и Советская 
власть делают все для работниц, а нам домохозяйкам - ничего

2*
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В гор. Сталинграде отмечали, что на собраниях работниц 
и жен рабочих, созываемых на предприятии после работы по
водом к антагонизму служит и то, что жены рабочих приходят 
из дома чистенькие, а работницы в своей грязной одежде. Не
редко можно услышать упреки работниц: „Хорошо вам быть 
активными, когда вы дома сидите, да пообедали, а мы усталые, 
да голодные".

Однако, сделать на основании этого вывод о необходимости 
размежевания работы было бы крайне ошибочно. Размежевание 
работы отнюдь не будет способствовать сглаживанию антагонизма, 
а, наоборот, может его только усилить и углубить.

Мы в ы д в и г а е м  н е о б х о д и м о с т ь  о б е с п е ч и т ! »  
в л и я н и е  п р о л е т а р о к  н а  д о м а ш н и х  х о з я е к ,  и б е р  е м 
в р а б о т е  к у р с  па  о б ’е д и н е н н у ю  р а б о т у  ж е н  р а б о 
ч и х  с р а б о т н и ц а м и.

Аппарат работы.
Если бесспорен вопрос о том, что работа среди жен рабочих 

является составной частью работы областных, губернских, район
ных и уездных Отделов, то имеется две. точки зрения на вопрос, 
следует ли работу среди жен рабочих возлагать на визовой 
аппарат — иа ячейковых организаторов работниц. Д. О. Украины, 
став на точку зрения выделения работы среди жен рабочих из 
работы среди работниц, говорит о необходимости иметь на пред
приятиях в ячейках,на ряду с организатором работниц специальных 
организаторов жен рабочих, — которые являются подотчетными 
непосредственно Бюро ячейки. Мы считаем такую точку зрения 
неправильной, и говорим, что работа среди жен рабочих и 
в ячейках возлагается на низовой аппарат Отделов Работниц — 
на ячейкового организатора работниц. На крупных предприятиях 
можно прибегнуть к выделению из состава членов ячейки орга
низатора жен рабочих, но не самостоятельного, а в помощь 
ячейковому организатору работниц. Если на данной фабрике 
имеется общежитие, или даже несколько общежитий, если имеется 
клуб, то целесообразно выделить не одного товарища, а несколько, 
поручив каждому из товарищей работу в одном из общежитий, 
или в клубе и т. д.

Руководство все!! работой должно быть сосредоточен!» 
в ячейке, и инструктирование в области работы среди жен ра
бочих проводиться на совещаниях ячейковых организаторов п их 
помощников в области работы среди жен рабочих.

В ряде губерний мы встречаемся с постановкой работы 
среди жен рабочих не вокруг предприятий, не через ячейку 
данного предприятия, а по районам и кварталам. Так по Сталин
граду (быв. Царицын) имеется 44 квартальных организатора



К О М М У Н И С Т К А 2 l

жен рабочих, выделенных Районными Отделами Работниц ив 
числа коммунисток. Товарищи собирают еженедельно собрания 
жен рабочих но кварталам, собирают районные собрания жен 
рабочих.

Тщательного учета опыта своей работы сталинградские 
товарищи не имеют. Перед ними стоит очередная задача учесы, 
опыт этой работы. Но мне, будучи в Сталинграде, удалось за
слушать доклады квартальных организаторов. 11 эти доклады, 
помимо большого раз,маха в работе, большей активности жен 
рабочих, выявили и целый ряд моментов, которые заставляют 
задуматься над внесением определенных поправок в постановку 
работы. Основная поправка, мне кажется, должна сводиться 
к тому, чтобы в тех пунктах, где нельзя работу среди жен ра
бочих группировать вокруг предприятий (а в большинстве 
пунктов это сделать можно), выделять не квартальных органи
заторов, а организаторов жен рабочих вокруг определенных 
у ч р е ж д е н и й ,  как-то: при клубе, при школе кройки п шитья, при 
ликбезе, при кооперативе и т. д.

Надо сказать, что к такому выводу пришли, в частности, 
товарищи в Златоусте. Тов. Иванова пишет:

„Работа среди домохозяек в нашем городе началась с про
шлого года. К каждому району города была прикреплена ком
мунистка, которая и вела эту работу.

С осени нынешнего года Отдел Работниц начал практико
вать несколько иной метод работы: в каждом районе города, при 
школах, силами учительства, по воскресеньям ведется работа, 
при помощи „громкой читальни". Организаторы Отдела входят 
в состав школьных Комиссий по культработе и свой плац работы 
проводят совместно с ними. Таким образом, получилась возмож
ность использовать учительство для нашей работы, н, кроме того, 
мы втянули домохозяек в жизнь ш колы .

Большую организационную ошибку сделали при постановке 
работы среди женщин в гор. Архангельске. В районе Саломбала 
организатора по работе среди домохозяек (даже не жен рабочих), 
а просто домохозяек, и з б р а л и  па общем районном собрании 
домашних хозяек. Выбрана была бес партийна я домашняя хозяйка, 
не пользующаяся уважением массы. Начались протесты отдель
ных групп. Собрания превратились в бурные н склочные, и часто 
даже срывались. Когда я была в Архангельске, избранный орга
низатор пришла ко мне с протестом против того, что ее не при
знают организатором, тогда как она выбрана самими „массами".

Естественно, что такой подход уже абсолютно негоден. 
Нужно твердо усвоить, что ни о какой выборности организаторов 
но работе среди жен рабочих говорить нельзя. Работа должна 
вестись силами членов партии, выделенных на эту работу Отде
лами Работниц.
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Вовлечение в партию.

Последний момент, который следует отмстить, говоря о ро
боте среди жен рабочих, ото вовлечение их в партию. В проекте 
циркуляра о приеме в партию, опубликованном Орграспредом 
ПК („Известия ЦК* Л& 9) говорится:

„Домашние хозяйки, бывшие работницы, имевшие не менее
3-х лет производственного стажа, если их отрыв от станка длился 
нс более года, относятся по приему в партию ко второй груты
1-й категории (рабочие и красноармейцы — нз рабо шх п кре
стьян). Для приема в Партию лиц, относящихся ко второй группе 
1-й категории, необходимо представление 2-х рекомендаций 
членов партии, с двухлетним стажем и прохождение годового 
кандидатского стажа.

Все домашние хозяйки из работниц и крестьянок, живущие 
в обстановке рабочей семы), относятся ко второй группе (кре
стьяне и кустари). Для приема их в партию требуется пред
ставление трех рекомендаций членов партии с трехлетиям 
стажем, и прохождение годового кандидатского стажа.

Таким образом, указанный проект дает большие льготы 
домашним хозяйкам при приеме в партию в сравнении с теми 
требованиями, которые лред’являлись им до сих нор. Как изве
стно, домашние хозяйки проходили до сих пор под рубрикой 
служащих, и от них требовалось 5 рекомендаций членов партии 
с 5 летним стажем и 2 летний кандидатский стаж.

Перед Отделами Работниц стоит обязанность принять актив
ное участие в обсуждении этого проекта с тем, чтобы имеющийся 
опыт в работе по приему в партию домохозяек, был тщательно 
учтен.

В р я д е  г у б е р н и й  мы имеем большую тягу домохозяек 
в партию. Эту тягу мы должны использовать для того, чтобы 
отобрать лучших из домохозяек, влить их в наши ряды и на 
них. в первую очередь, опираться в своей работе среди жен 
рабочих. Мы не можем не учитывать активности, проявляемой 
массами жен рабочих. Наша задача эту активность организован,, 
п из домохозяек—жен рабочих выработать активных обществен
ных работников, проводящих во всех вопросах истинно-пролетар
скую линикА
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Терещенко

Опыт организации коллектива общественны*
защитниц.

(г. Томск).

Мы не знаем, существуют ли где такие коллективы, о кото
рых мы собираемся здесь говорить. Если даже такие коллективы 
имеются в других местах, то не будет излишним поделиться 
опытом, в виду новизны этих организаций.

Раньше всего, какие цели и задачи преследует коллектив 
общественных защитниц?

Судейская практика нам показывает, что от 35 до 40% дел, 
слушаемых в нарсудах, падает на дела об аллиментах, — дела 
■с иском на содержание детей родителями, возбуждаемые на 90 
или на все 100% со стороны матерей. Загруженность на.рсудов 
па 40% такими делами говорит о том, что вопрос имеет громад
ное значение в нашем быту.

На суд являются две, далеко неравные, стороны: мужчина, 
который приводит кучу свидетелей, запасся различного рода 
справками и бумажками, держится на суде свободнее, и зача
стую, берет себе в помощь платного защитника, а женщина — 
истица, забитая и запуганная не может сказать и двух слов 
против ответчика мужчины, и самым сильным ее аргументом 
является то, что ребенок, мол, совсем похож на отца. Она чув
ствует, что права, что имеет полное основание обращаться в суд 
за защитой своих интересов, но не имеет возможности это изло
жить перед судом; нет у нее и средств нанять платного защит
ника. II бывает не мало случаев, когда женщина уходит ни 
с чем; — суд в иске ей отказывает, потому что она не могла 
изложить перед судом существа дела, нс представила свидете
лей и нужных справок*.

Нот эти причины и заставили нас организовать коллектив 
общественных защитниц.

Но нам могут сказать, что мы создаем параллельную орга
низацию, ибо у нас, ведь, оказывается бесплатная юридическая 
помощь со стороны юристов — специалистов. Стоит ли заниматься 
кустарничеством?

На это можно ответить, что, во-первых, консультация есть 
только в городе, а деревни о них не имеет и понятия, а во-вто
рых, работницы и крестьянки не шли к юристам, а идут толпами 
в отделы работниц, и там ищут себе защиты. Если взять отчет
ность, например, Томской консультации, то мы увидим, что 
в ней очень слабая посещаемость женщин; отчет же о работе
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коллектива общественных защитниц за два месяца показывает, 
насколько велик сирое на юридическую помощь со стороны 
женщин.

В основу организации коллектива общественных защитниц 
положены два принципа: во-первых, бесплатная юридическая 
помощь, что даст возможность беспрепятственно обращаться 
к ней, и, во-вторых, членами коллектива состоят преимуще
ственно женщины. Но запрещается вступать и мужчинам, но до 
сих пор их нет ни одного.

Последний момент может вызвать целый ряд недоразумении 
и нареканий, но, надо заметить, что наши предположения в этой 
области целиком и полностью оправдались.

Работница и крестьянка, которые еще до сего времени 
смотрят на связь с мужчиной и вообще на всю интимную жизнь .  
по старине, стесняются об этом говорить с мужчиной, будь он 
даже ее защитник; исходя из этих соображений, мы организовали 
коллектив из женщин-работниц и учащихся. Женщины приходят 
в коллектив, как к себе домой, как к родной матери. Из них 
не приходится тянуть сдов, они сами рассказывают, нс стесняясь; 
они знают, что их поймут. Н лице защитницы - работница видит 
своего близкого товарища. -За это говорят отчеты, проводи
мые нами.

Вот работа 15 защитниц за 2 месяца:
Советов дано — 254.
Написано заявлений в нарсуды — 111.
Выступлений в судах в качестве защитниц — 60.
Сделано докладов о правовом положении женщин — 11;
Эти цифры говорят о всей важности и нужности работы 

коллектива общественных защитниц.
Но является вопрос, смогут ли справиться с такой работой 

женщины, не имеющие специального юридического образования. 
Вначале у нас на этот счет тоже были сомнения. Из этого 
затруднения мы вышли таким образом; набрали через отдел 
работниц 20 женщин — добровольцев, и организовали месячные 
курсы (вечерние), где изучали Кодекс об Актах Гражданского 
Состояния, о брачном, семейном и опекунском праве. В процессе 
занятий малоустойчивый элемент отпал, и закончили месячный 
курс и приступили к работе 15 человек. Проверка учебы нача
лась тогда, когда все члены коллектива были распределены 
но судам, и им пришлось выступать защитницами и быть кон
сультантами. К нашему счастью мы можем констатировать, что 
наша защитница-работница мало в чем уступает защитникам - 
профессионалам. Конечно, работницы не блещут знанием статей 
и красноречием, но просто и понятно излагают суть дела, что 
вполне удовлетворяет судей и аудиторию суда. Судьи Томска 
единогласно признали, что общественные защитницы умело и
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очень старательно подходят к существу дела. А мы к этому 
и стремились. Для нас бесспорным является тот факт, что про
стая женщина, без юридического образования, но прослушавшая 
месячный курс об актах гражданского состояния, вполне может 
выступить в качестве защитницы по аллиментам; по другим 
вопросам мы пока не пробовали выступать. Но работа коллектива 
не ограничивается только выступлениями в суде; он имеет еже
дневную консультацию но два часа; кроме того коллектив 
широко пропагандирует правовое положение женщины в СССР.

На защитниц работа в коллективе ложится известным бре
менем: их не освобождают от очередной работы на предприятии 
и в учреждениях, и им приходится отрабатывать в другие 
рабочие дпи часы, потраченные в суде или па консультации. 
Но, несмотря на эти затруднения, работницы весьма добросо
вестно выполняют свои обязанности. Надо заметить, что это 
неудержимое желание работать у защитниц поддерживается их 
подзащитными женщинами. После каждого выступления в суде 
женщины, к ней обращается куча новых, и со слезами на глазах 
просят и за них замолвить словечко. И если защитница зашла 
в суд, то она там остается до того времени, пока не прослушает 
все дела по аллиментам.

Чего же достигает своей работой коллектив общественных 
защитниц?

I. Коллектив, состоящий в большинстве из работниц, еще 
лишний раз доказывает, что женщина может справиться велико- 
ленно с той работой, которая ей раньше была совершенно не 
знакома.

1J. Коллектив поднимает авторитет Советской власти 
защитой интересов трудящихся жешцнн, и своей работой лишний 
раз доказывает женщинам-работницам и крестьянкам, что 
активное участие в общественной жизни дает возможность права, 
записанные на бумаге, проводить в жизнь.

III. Женщины-защитницы в своих речах определенно про
видят воспитательную линию, и своими простыми выступлениями 
дают ясно понять, что общественный защитник исходит из инте
ресов но одной личности, а из интересов всего общества.

IV. Коллектив своей работой внедряет в сознание широких 
масс мысль, что они должны участвовать в Советском аппарате 
не как постоянные платные работники - чиновники, а как испол
няющие общественную обязанность после своего трудового дня.

Мы считаем, что наш небольшой коллектив общественных 
защитниц должен послужить зародышем к замене платной 
защиты — бесплатной.

Вот те скромные цели, которые ставит перед собой коллек
тив. Мы считаем, что в таких коллективах особенно нуждается 
Черевня, где почти нет культурных сил, и где крестьянка
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•совершенно но знает тех прав, которые ей дала Октябрьская 
революция. Из имеющегося у нас небольшого опыта мы хотим 
•сделать несколько практических предложений по созданию кол
лектива общественных защитниц в деревне. В деревне найдутся 
Л—4 женщины, которых можно будет привлечь к этой работе. 
Нужно привлечь также учительницу деревенской школы. 
Месячную подготовку коллектива должен взять на себя нарсуд, 
либо помпрокурора уезда. Инициативу организации коллективов 
общественных защитниц должна взять на себя прокуратура, 
действуя в тесной связи с отделами работниц. Участие жен
щины в коллективе совершенно добровольное. Вот те первоначаль
ные соображения, которые мы считаем необходимым положить 
в основу организации коллектива общественных защитниц.

Ф Н

Сельская учительница и работа среди крестьянок.
На всесоюзном учительском С'езде проявился большой инте

рес к вопросам работы среди крестьянок. В сотнях записок 
учителя, и в первую голову, учительницы, просили материалов- 
инструкций но этой работе. Чрезвычайная загруженность повестки 
дня не дала возможности уделить этому вопросу место в работах 
всего С‘езда, и отделом работниц и крестьянок ЦК совместно 
с президиумом С'езда, было созвано специальное совещание в 
котором приняло участие значительное число учительниц. На 
•совещании было заслушано вступительное слово Н.К. Крупской 
и доклад тов. Николаевой „об очередных задачах партии в работе 
среди крестьянок". После обмена мнений были установлены те 
основные моменты, которые должны лечь в основу работы учи
тельства среди крестьянок.

Надо отмстить, что большинство учительниц, принявших 
участие в совещании имеют то или иное отношение к работе 
•среди крестьянок. Некоторая часть является волорганизаторамн, 
некоторые оказывают ту или иную помощь в работе делегатского 
•собрания, другие принимают участие в ликвидации неграмот
ности и проч. I! своих высказываниях большинство учительниц 
сходилось на том, что для работы среди крестьянок имеется 
благодарная почва,что значительно возрасла активность и инте
рес крестьянки, которые охотно идут в делегатки и др. Как на 
основное препятствие все указывали на отсутствие достаточного 
количества подготовленных работников, на отсутствие руковод
ства, главным образом, в виде печатного материала. Большин
ство учительниц рассказывали, что кроме случайного номера 
.„Коммунистки" или „Крестьянки", у них никакого другого мате
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риала по работе среди женщин не имеется. Некоторые указывали 
па го, что у них имеется книга Бебеля „Женщина и социализм 
и только у одной в селе оказалась кроме Бебеля также книжка 
Коллонтай „Женщина в эволюции народного хозяйства".

Недоуменных вопросов оказалось чрезвычайно много. Обсуж
дался вопрос о социальном состав)' делегатского собрания, о воз
можности п целесообразности вовлечения в состав делегатского 
собрания крестьянок - середнячек. Серьезно обсуждался вопрос 
о том, допустимы ли выборы жены псаломщика или другого слу
жителя духовного культа, в состав делегаток. Ставился вопрос 
о практической подготовке делегатки к общественной работе. 
Одна учительница предлагала организовать при делегатских 
собраниях крестьянок нечто вроде секции но самодеятельности, 
в которых крестьянки проходили бы первую школу общественной 
работы.

После краткого (за недостатком времени) обсуждения во
проса, совещание разработало ряд практических указаний в обла
сти участия учительниц в работе среди крестьянок, которые, 
в виде ниже печатаемой резолюции, были единогласно приняты 
совещанием. Задача заключается сейчас в том, чтобы намеченные 
мероприятия провести в жизнь, для чего надлежит, в первую 
очередь, нашим работникам на местах внимательно ознакомиться 
с постановлением совещания, и всячески способствовать его 
практическому проведению в жизпь.

Резолюция
Совещания при Всесоюзном Учительском С'езде по вопросам 

работы среди крестьянок.

Совещания делегаток 1 Всесоюзного Учительского С’езда 
совместно с Отделом Работниц н Крестьянок ЦК РКП(б), обсудив 
вопрос об участии учительства в нычолненпи Постановления XIII С’езда 
РКП (б) по вопросу о большем вовлечении крестьянок н строительство 
советской страны, отмечает следующее:

1. Передовое учительство, идущее в ногу с Советской властью 
и коммунистической партией в деле осуществления заветов тс в. Ленина, 
должно приложить спои усилия, свои знания, чтобы помочь Партии 
в деле вовлечения крестьянки в строительство ноной жизни. Совещание 
призывает учительство установить тесную связь с Отделами Работниц 
и Крестьянок, с вол. и сельорганизаторами, ставя себе следующие 
задачи:

а) Усиление участии учительства в ликвидации неграмотности, 
в первую очередь, среди крестьянок-делегатоки крестьянок обществен
ниц (членов сел. и волсонетов, членов Комитетов Взаимопомощи, Нарзасе- 
дателей и т. п.,) как путем шефства союза работников просвещения на 
местах над указанными группами крестьянок, так и другими путями.
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б) Участия учительства в работе делегатских собраний крестья
нок, постановкою доклахов на специальные темы, .активной работой 
в отдельных комиссиях, секциях делегатских собраний и up.

в) Активного участия в проведении „дней крестьянки" и в работе 
„уголка крестьянки" при избе — читальне, вовлечение крестьянок 
в существующие кружки при избах-читальнях и помощь организации 
дополнительных, интересующих крестьянок, кружков.

г) Привлечение крестьянок в школьные советы, комеоды и на ро- 
гигольские собрания, добиваясь через матерей крестьянок, на ряду 
с популяризацией идей новой школы повышении процента девочек 
в школе.

д) Всемерной помощи в организации яслей, детских садов, детских 
площадок и коек для рожениц и пр. в деревне с целью бытового 
раскрепощения мате ри • крестьявки.

е) Способствовать, в целях поднятия культурно-санитарного 
уровня в деревне, подготовке, из рядов лучших крестьянок медицин
ских и педагогических работников, для чего оказывать помощь в орга
низации подготовки группы кресттянок для посылки в ВУЗ’ы.

ж) Участвовать в освещении вопросов труда и быта крестьянок, 
в общей и специальной прессе для крестьянок, вовлекать п нее сель- 
корок из крестьянок, помогая нм справляться с этой работой.

з) Содействовать распространению журналов ЦК „Коммунистка" 
и „Крестьянка", которые являются необходимым пособием в работе 
среди крестьянок.

М Куйбышева.

Селькории.
На происходившем недавно Всесоюзном с’езде селькоров 

„Крестьянской газеты" и „Бедноты" присутствовало 35 селькорок.
Большая часть из них — 28 человек приехали на с’езд по 

вызову редакции журнала „Крестьянка".
Журнал „Крестьянка" об’единяет вокруг себя самую значи

тельную группу селькорок—около 900 человек, остальные жур
налы отделов работниц еще ие успели сплотить вокруг себя 
значительного числа селькорок. Не сделали этого и наши кре
стьянские газеты. Так обе центральные крестьянские газеты 
имеют не больше сотни селькорок, а губернские газеты и того 
меньше.

С центральными газетами равняется только „Курская Ираи
да", имеющая 51 селькорку, за ней идет Казанская „Новая Де
ревня"—32 селысорки. В остальных газетах число селькорок 
едва достигает десятка, а в некоторых, например, „Московская
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деревня", „Уральская крестьянская газета" нет ни одной 
селькорки.

Селькоркн журнала „Крестьянка" в огромном своем боль
шинстве (Н2%) являются крестьянками, втянутыми в ту или 
иную общественную работу села. Незначительный процент соста
вляют сельские учительницы и еще меньший крестьянки, не 
втянутые ни в какую работу, не прошедшие даже еще через 
делегатские собрания.

Присутствовавшие иа всесоюзном с'езде селькорки все 
крестьянки-общественницы, но не вышедшие еще в своей ра
боте за пределы своего села, своей волости. Только одна сель- 
корка Воронежской губернии является членом Уездного Коми
тета Взаимопомощи.

„У кого, что болит — тот про то и говорит" — заявила на 
пленуме с’езда селькорка Рубаева, указывая на необходимость 
большего внимания к работе среди крестьянок.

Того же придерживались п другие селькорки. Присутствие 
па с’езде в огромном количестве мужчин - настраивало нашу 
селькорку на желание использовать с’езд для агитации за право 
крестьянки, так часто попираемого на местах мужчинами, как 
мужьями, так и представителями власти.

Невсегда это получалось у селъкорок удачно, невсегда 
уместно. Но больное рвалось наружу, об этом, ведь никто из 
селькоров не скажет, а это тоже зло деревни, с которым нужно 
бороться, которое нужно искоренить.

Вообще селькорки па с’езде высказывались мало, но слу
шали, впитывали в себя каждое слово.

Нужно было их видеть после доклада Надежды Констан
тиновны н, особенно, после доклада Бухарина. От обоих докла
дов они были в восторге, говорили, что никогда не было так 
ясно в голове, как теперь после доклада Бухарина.

— „Вон он какой Бухарин-то. А мы думали важные здесь, 
все в больших воротниках, не подступишься... А оказалось так 
все просто и так хорошо". А другая:—„Вот думаю, хоть бы разок 
к нам в деревшо-то, да тов. Бухарина... Да нет... где тай—других 
дел много. Да думаю — все упомню и все расскажу r деревне. 
Л забуду- в газетку загляну. Ведь напечатают.."?

Про Надежду Константиновну говорят селькорки, что еще 
больше, еще крепче любить ее будут, и „заветы Ильича проведем".

Все селькорки в Москве на с'езде впервые, - тем горячее, 
тем непосредственнее реагировали они на все, что видели и 
слышали.

Если на пленуме с’езда высказалось всего 5—6 селькорок 
то на отдельном совещании, созванном редакцией журнала „Кр<д 
етьянка", высказались все 28.
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Отдельное совещание имело целью, главным образом, обсудить 
журнал „Крестьянка11, покритиковать его, вынести пожелания в 
дальнейшей совместной работе сслькорок и редакции.

Но посколько все селькорки так или иначе втянуты в ра
боту партии среди крестьянок в качестве и л и  об'екта работы— 
делегатки, или ужо в качестве сель-u волорганизаторов, или 
крестьянок-общественииц, то вопрос этот,- вопрос о главнейших 
задачах в работе партии среди крестьянок, поставить нужно
было, чтоб уж сполна удовлетворить желающих „в Москве все 
узнать" селькорок.

Тов. Мойрова очень удачно связала задачи работы среди 
крестьянок с задачами журнала для них, и с задачами селькорок, 
так что цельность совещания но была нарушена.

Селькорки высказались и о наболевшем в своей повседнев
ной работе, н о журнале.

Редакция журнала просила селькорок в своих выступле
ниях пополнить основной пробел во взаимоотношении селькорок 
с журналом это отсутствие критики журнала со стороны его 
читательниц и селькорок.

Журнал издается четвертый год, и до сих пор читательницы 
его не научились к нему строго относиться. Они его сразу при
няли и полюбили, как единственную свою книжку, почему среди 
бесчисленных отзывах о журнале за все годы едва можно найти 
десяток, указывающих на те или иные недостатки журнала.

На совещании удалось, наконец, вызвать критику.
Селькорки делали очень дельные замечания о шрифте, 

о технике журнала, о рисунках, об обложке, но больше всего 
о содержании.

И опять—„у кого, что болит"—больше всего нужно кре
стьянкам писать о законах и о налоге, потому что: „секретарь 
или председатель часто злоупотребляют своим знанием, они го
ворят: таких прав женщины не имеют". „Нужно женщине раз’яс- 
нить, чтобы она знала своп права в законе".

Но в то же время очень интересуется крестьянка п между
народным положением и „политикой вообще", и селькорки счи
тают, что этот вопрос недостаточно хорошо освещается в журнале.

Рассказы и стихи, печатаемые в журнале всем еелькоркам 
нравятся. Особенным успехом пользуется Михаил Волков, писав
ший свои рассказы иод псевдонимом „Антроп из Лисьих гор ‘. 
Этот Антроп пленил всех селькорок. Правится им Мария Ильина 
про которую селькорки говорят: „неужели она в городе сидит, 
а пишет точно среди пас живет".

Одним из наиболее интересующих крестьянок отделом 
является, но свидетельству всех селькорок, медицинский отдел 
по женским и детским болезням, и по уходу за ребятами.

Спорными оказались отделы „Наука" и „Домоводство".
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На обсуждении отдела „Домоводство" редакция особенно- 
настаивала, так как к работе встретилась с целым рядом мнений, 
что все :-по крестьянкам известно, что они де лучше нас знают, 
как хлеб хорошо испечь, как яйца Под курицу класть.

Этого же мнения придерживались и 2 — 3 селькорки на 
совещании. Например, селькорка Рубаева из Царицынской губер
нии, Усть-Медведпцкого округа, Кремонской волости, хутор Фро
лов, говорила: —„Может быть в городе это и будет приниматься, 
но у нас казачки все знают, как делать*...

Огромное большинство совещания, однако, признало, что 
отдел этот необходим.

Про отдел „Науки" тоже некоторые селькорки заявили, что 
им это не нужно. Селькорка-учительница Курской губернии 
сказала, что во всяком случае не нужно ни физики, ни химии, 
а только из естественной истории. Я, говорит, удивилась с каким 
интересом рассматривали крестьянки „в журнале корешки овса 
и ржи".

В защиту „науки" высказалась селькорка с Урала.
Оказывается, она впервые из журнала узнала, что такое- 

камни, среди которых прожила всю жизнь:— Мы шлифуем и 
бьем их, и нам это очень интересно —откуда камни взялись".

Она же, Уральская селькорка, заявила, что она ведет кор
мление скота но новому, как научил журнал.

О практическом применении статей по сельскому хозяйству 
говорили и многие другие крестьянки, так же, как многие евн 
дстельствовали, что журнал натолкнул их на открытие ясель, 
на ликвидацию неграмотности, организацию „Уголка" в избе- 
читальне, и т. п. А одна сказала:—„Я раньше служила псалом
щиком, но через этот журнал все бросила".

Резолюцию селькорки составили сами. Не забыли указать 
в ней на все необходимые исправления и дополнения в журнале, 
отметили и стоящие перед ними, как селькорками журнала 
задачами—распространять журнал, втягивать в его работу дру
гих крестьянок, помогать редакции проверять журнал среди 
его читательниц

Редакция и приглашенные ею московские сотрудники жур
нала многое почерпнули из этой беседы с селькорками. Много 
материала дали сслькоркп'и но работе среди крестьянок.

Часть селькорок во всех своих выступлениях и отдельных 
разговорах упорно придерживались освещения только скверных 
сторон деревенской жизни и работы. От них слышались только 
жалобы и жалобы без конца, и ничего отрадного, ничего светлого.

Но, с другой стороны высказанную кем-то на е’езде мысль,, 
что „нельзя освещать работу однобоко—нужно и о хорошем рас
сказать"— большая, наиболее чуткая часть селькорок крепко
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впитала в себя. И на нашем совещании однобокость освещения 
наблюдалась только у 2—3 селькорок.

Целый ряд селькорок высказал здоровые мысли о работе, 
с сознанием и своих ошибок, и своей некультурности, и малой 
активности.

Селькорка Солдатова, Пензенской губернии, говорила на 
совещании:—„Если мы придем и будем работать, то мы своими 
мозолистыми руками исправим все шероховатости в работе. 
Женщина должна просвещаться, иначе, какая ясе она работница 
в партии. Вот тут говорили, что кулаки власть забирают в свои 
руки, но ведь в этом виноваты мы сами, товарищи. Мы доляшы 
организоваться и работать так, чтоб кулакам нигде проходу не 
было"...

35 селькорок из числа 270 делегатов всесоюзного с'езда 
селькоров процент немаленький, но если принять во внимание, 
что большинство их было вызвано женским журналом, что не 
будь „Крестьянки" в сети журналов, издаваемых „Крестьянской 
газетой", то на с’езде не было бы и десятка женщин,—это гово
рит за то, что нашей крестьянской печати нужно обратить боль
шее внимание на вовлечение в печать крестьянки, на вовлечение 
•ее в селькоровское движение, а нашим женотделам поставить 
это одной из первоочередных задач.
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В. Голубева.

Роль общественны* организаций в строитель
стве учреждений нового быта.

(В порядке обсуждения).

Изучая деятельность созданных за истекшие два года раз
личных общественных организаций (до 80 об'единений), мы 
с полной уверенностью можем сказать, что ничего преступного, 
идущего в разрез нашим задачам в их деятельности не наблю
далось, что формально все они работали под непосредственным 
руководством и по заданиям соответствующих государственных, 
партийных и профессиональных органов.

Но если, повторяем, ф о р м а л ь н о здесь все обстоит благо
получно, то по с у щ е с т в у  дело обстоит далеко не так хорошо, 
как бы мы хотели.

Знакомясь с работой, проделанной этими общественными 
организациями, мы видим, что практические результаты ее крайне 
незначительны, и не соответствуют тем требованиям, которые мы 
в праве предъявлять к самодеятельности и инициативе рабочих 
и крестьянских масс.

Прежде всего приходится говорить о самом н а п р а в л е  
н и и  деятельности этих организаций.

Просматривая длинный список их (зарегистрованный в Пар- 
комвнуделе), мы видим, что 90%, если не больше, этих об’едине- 
ний преследуют или научные или чисто культурнические цели. 
В списке значится множество обществ марксистов, материали
стов, атеистов, физкультурников, даже евгенистов и пр. Все они 
ставят своей задачей пропаганду и агитацию, обработку созна
ния, идеологическое влияние и пр.

Почти совсем отсу тствуют объединения, которые ставят себе 
целью строительство, создание той материальной базы, в виде 
различных хозяйственных и культурно-бытовых учреждений, 
которые н а  д е л е  дали бы возможиость изменить ту экономи
ческую и бытовую обстановку, в которой попрежнему живет 
наше население, и которая, в конечном счете, и создает ту кос
ность и отсталость, с которой намереваются вступить в борьбу
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все вышепазванные „марксисты", евгенисты, физкультурники и 
пр. и нр.

Об’единенпй, ставящих себе целью непосредственное участие 
в материальном строительстве, в области хозяйства и быта мы 
можем назвать только четыре:

1) Общество „Друзья детей"
2) Жилтоварпщества
3) Комитеты Крестьянской Взаимопомощи
4) Нарпит.
Из числа этих четырех типов об’единений только крестьян

ские комитеты ставят своей задачей х о з я й с т в е н и у ю п о м о щ ь 
крестьянскому населению. Остальные три могут быть рассматри
ваемы, как организации, содействующие строительству учрежде
ний, которые имеют своей целью изменение материальных усло
вий нашего быта ,  реорганизацию его на новых общественных 
началах.

В работе этих об'единений в первую очередь и больше всего 
заинтересованы также и наши женотделы, постольку изменение 
бытовой обстановки должно повлечь за собой раскрепощение 
женщин от домашнего хозяйства и воспитания детей.

Совершенно естественно, что от этих об'единений мы в праве 
требовать всесторонней увязки их деятельности с задачами на
шего советского (коммунистического) строительства, т.-е. иными, 
словами, их работа должна заключать в себе ту же революцион
ную целесообразность и практическую планомерности, которая 
ставит себе в этой области руководящая директива партии. Ни
какого отрыва и никакого выпячивания отдельных моментов 
в ущерб другим мы пе должны тут допускать.

Между тем деятельность всех этих трех названных органи
заций не может быть признана вполне отвечающей этим требо
ваниям.

В их работе имеются весьма крупные недостатки и недо
четы, которые должны быть устранены.

В основном эти недостатки характеризуются недостаточно 
выдержанной общей линией, отсутствием коммунистического 
содержания в работе и слабой связью со всей рабоче-крестьян
ской массой и с советами, партией и профорганизациями. Кон
кретно это выражается в том, что ни одно из этих об’единений 
не создало специальных, присущих новому общественному строю 
организационных форм. Так эти об‘единения не дают возможности 
каждому своему члену принять активное участие непосредственно 
в строительстве, в органической творческой работе в Данной 
области.

Как и в буржуазных благотворительных организациях, члены 
наших советских об’единений только финансируют их, предо
ставляя всю практическую деятельность „Правлению", избирав-.
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мому раз в год на с’езде, и сосредотачивающему всю свою работу 
в том центре, к которому оно прикреплено. При таком форма
лизме и предоставлении самостоятельности только узкому кружку 
лиц, естественно, что результаты деятельности всех названных 
об'единений не могут удовлетворить действительные запросы той 
трудовой массы, которую они призваны обслуживать. Отсюда 
взаимное непонимание и разнобой в работе.

Жилищные кооперативы, например, приступая к постройке 
домов для рабочих в данной местности, предварительно не опра
шивают всю массу рабочих, не обсуждают па широких рабочих 
собраниях вопрос о типе будущих построек, не привлекают к этому 
обсуждению женское население, которое больше всего должно 
быть опрошено в данном случае. В результате возникают „курят
ники" там, где *бщий культурный уровень рабочих и работниц 
вполне допускает создание домов-коммун.

Общество „Друзья Детей" упорно работает над бесполезным 
делом собирания и размещения по детдомам шаек „беспризор
ных", которые в течение нескольких лет пребывания „на улице" 
настолько сорганизовались, приспособились к уличным формам 
быта, что удержать их в детдомах — невозмоясно.

В то ясе время это „общество" совершенно не замечает 
необходимости центр борьбы с детской беспризорностью пере
нести „на места" — в рабочие поселки, кварталы городской бед
ноты, в деревни и села, т.-е. там, где эта беспризорность непре
рывно вновь возникавши где она может быть ликвидирована „на 
месте" при условии привлечения самодеятельности самого тру
дового населения этих местностей. Мы не говорим здесь о „11ар- 
пнте", поскольку по существу он является обычным Госорганом, 
а нс самодеятельной, общественно]'! организацией.

Какое лее заключение долясно быть выведено из всего выше
изложенного?

1) Самодеятельность трудового населения должна быть при
влечена в равной мере к переустройству на новых началах всех 
форм хозяйства, быта, культуры и идеологии.

2) Отделам Работниц следует обратить особое внимание па 
создание таких общественных об’единений, которые ставили бы 
своей задачей всестороннее строительство тех материальных 
форм быта (жилища, детучреждения, столовых и пр. и up.), 
которые на деле раскрепощают женщину от домашнего хозяй
ства и заботы о детях.

3) В ближайшую очередь, Отделы Работниц доллшы всесто
ронне обследовать деятельность уже созданных об’единений, ра
ботающих в данных областях, и пересмотреть их уставы и формы 
работы в целях перенесения центра тяжести их работы на фа
брики, рабочие поселки, села и деревни, привлечения Ленского 
трудового населения не только к финансированию, но к органы-

з*
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ческой, творческой, созидательной работе, как в руководящих 
органах этих об’единений, так и в организуемых ими учреждениях.

4) Во вновь открываемые учерждения нового быта при 
фабриках, заводах, в школах, селах и деревнях обязательно 
привлекать в качестве служащих, так называемых домашних хо
зяек (ясен рабочих) и бедпячек — крестьянок, мало занятых своим 
хозяйством, облегчая им тем самым путь к экономической 
самостоятельности.

5) Во всех губернских Отделах Работниц, а также в ЦО 
Работниц выделить специальных работников, на которых возло
жить всю работу по связи с этими об’едннсииями и участию в их 
работе.

Циркуляр ЦКК о выявлении новы  ̂форм быта 
рабочие и крестьян.

Октябрьский Пленум Ц. К. К принял по докладу тов. Куйбишева 
постановление о работе КК в области выявления возможностей 
в поднятии культуры и реорганизации быта рабочих и крестьян.

Помещаем на страницах „Коммунистки" циркуляр Президиума 
ЦКК, принятый нм во исполнение постановлений Пленума.

Отделы Работниц должны изучить этот циркуляр, и всячески 
способствовать работе КК в проведении его в жизнь.

Циркулярно.

Всем КК и РКИ.

По вопросу, связанному с поднятием 
культуры и выявленном повыл форм быта 
рабочих и крестьян.

Дорогие товарищи!

Октябрьский Пленум ЦКК РКП(б) но докладу Президиума ЦКК 
в число постоянных задач органов КК и РКИ включил выявление 
возможностей, кроющихся в распоряжении государственных и обще
ственных организаций и в творчестве самих масс в деле поднятия куль
туры и реорганизации быта, а также содействие парткомам и соворганам 
в постоянном, хотя бы и медленном движении вперед в области куль
туры н быта, что должно способствовать вовлечению широких рабочих 
и крестьянских масс в общественно-иолитическую жизнь страны и осу
ществлению социализма.

Эту свою задачу КК и РКИ должны иметь в виду при проведении 
обследований сов., проф. и коон. органов, включая в рабочие программы 
отдельные вопросы, касающиеся быта рабочих и крестьян и тех изме
нений, которые, в пределах реальных возможностей, могут быть осу
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ществлены нутом работы всех этих органов в области поднятия куль
туры и реорганизации быта.

В связи с постановлением ЦК РКЛ(б) в области мероприятии, 
раскрепощающих работниц и крестьянок и имеющих самое непосред
ственное отношение к поднятию культуры и изменению быта рабочей 
семьи, КК и РКИ должны следить за тем, чтобы:

1. При развитии рабочего жилстроительства предусматривалась 
возможность устройства в рабочих жилищах общественных столовых, 
яслей, детсадов, общественных прачечных и т. и.

КК и РКИ должны выявить при этом наиболее целесообразный 
тин постройки рабочих жилищ и столовых, обеспечивающих в совре
менных условиях возможность перехода к новым формам быта рабочей 
семьи. Там, где уже в настоящий момент ведется фактическая работа 
но развертыванию широкого строительства рабочих поселков, — должна 
быть обеспечена в планах строительства возможность одновременного 
устройства при этих рабжилшцах — общественных столовых, прачечных, 
яслей, детсадов и пр. Вопрос должен быть предварительно согласован 
со специально организованным для этой цели Комитетом но содействию 
рабочему жилстроительству, с Парнитом и др. организациями.

2. Правильно поставленное общественное питание является одним 
из необходимых условий нормальной производительности труда и одной 
из важных предпосылок для его поднятия, а также одним из необхо
димых условий реорганизации быта. КК и РКП должны оказывать 
содействие работе Паевого Товарищества „Нарпнт“ при развертывании 
им общественных столовых на местах, привлекая к организационному, 
материальному и иному участию хозяйственные, кооперативные, профес
сиональные и другие организации, помогая „Нарпиту“ в деле увязки 
н вовлечения этих организаций в работу но организации общественною 
питания, а также следить за проведением в жизнь специально изданных 
ио этому вопросу постановлений и распоряжений, как-то: а) циркуляр
ного указания ЦК РКП (б) о „Нарпите" за .Л? 416, от 1G мая 1924 г. 
за подписью секретаря ЦК т. Андреева; б) постановления ЦИК и (ПК 
СССР об отчислении из прибыли государственных предприятий в фонт 
улучшения быта рабочих, от 16 мая 1924 г. в) постановления ЦИК 
и С11К СССР об освобождении от налогов и сборов „Ыарпита11 и его 
подсобных предприятий и находящихся под его контролем столовых, 
организуемых кооперативами рабочих и служащих, от 1 августа 1924 года; 
г) распоряжение Председателя Союзного Совнаркома о льготах „Нар- 
питу“ и об оказании ему всяческого содействия — от 23 августа 
1 924 года.

Столовые должны организовываться, главным образом, на фабриках 
и заводах и в первую очередь там, где имеется большое количество 
работниц, так как общественное питание, освобождая нх от необхо
димости добавочной работы на кухне, тем самым должно способствовать 
развитию новых форм быта рабочей семьи.
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КК и РКП должны, на ряду с привлечением органов „Нарпита**, 
также способствовать развитию инициативы самих рабочих и работниц 
в области организации через низовую кооперацию учреждений обще
ственного питания. Существующие столовые должны быть улучшены, 
и обеды в них удешевлены, так как иначе они смогут обслуживать 
лишь квалифицированных, хорошо оплачиваемых рабочих и в коночном 
итоге не достигнут основной задачи, преследуемой организацией рабочих 
столовых — широкого вовлечения рабочих масс в дело общественного 
питания.

3. КК и РКП должны ставить перед кооперацией вопрос об 
общественном хлебопечении, имея в виду, нреждо всего, удешевление 
стоимости печеного хлеба и улучшение его качества, так как, будучи 
рационально поставлено, оно снимет с плеч рабочей семьи лишнюю 
работу, освобождая тем самым время для удовлетворения культурных 
и общественно-политических потребностей.

J. КК и РКП должны проследить за рационализированием суще
ствующих общественных прачечных, которыми рабочая семья до сих 
пор но имеет возможности пользоваться из-за дороговизны стирки, 
а также из-за неаккуратного выполнения заказов. Необходимо принять 
меры к улучшению работы в существующих общественных прачечных 
и к налаживанию новых ио предприятиям. Там, где организация обще
ственных прачечных невозможна, необходимо принимать меры к обору
дованию при предприятиях помещений, приспособленных для стирки 
самими работницами, что частично облегчит их труд и сохранит 
время для общественно-политической работы.

5. КК и РКП должны выявить финансовые возможности предпри
ятий is дело расширения и укрепления существующей сети яслей, 
а также проследить за достижениями в этой области профсоюзов путем 
включения в колдоговора соответствующих пунктов. Необходимо также 
привлекать к организации этих учреждении кооперацию, развивая 
самодеятельность самих трудящихся и изыскивая средства на обору
дование яслей и детских садов, посредством отчислений от фонда на улуч
шение быта рабочих. Там, где это возможно по экономическому поло
жению рабочих, необходимо ставить вопрос об их самообложении на 
цели организации детских учреждений такого типа, как, например, 
дотскио площадки, детские комнаты в клубах, детские сады.

6. Необходимо путем соответствующих обследований выявить, что 
делается в области культработы и организации детучрежденнй в деревне 
(кресткомамп, кооперацией) и каковы дальнейшие перспективы в этой 
области.

Обсуждение возможностей организации различных учреждений, 
являющихся непременным условием строительства новых форм быта 
путем привлечения творческой самодеятельности масс, должно ставиться 
органами КК на открытых собраниях ячеек РКП, а также на общих 
собраниях рабочих и на собраниях делегаток.
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Учитывая, что только с развитием социалистического производства 
будут в полной меро изжиты болезненные явления, затрагивающие не 
только жизнь партии, но и жизнь широких слоев рабочих и крестьян, 
органы К К и РКП тем но менее должны приложить все усилия к тому, 
чтобы непосредственно привлечь к работе по реорганизации быта все 
советские, профессиональные п кооперативные органы.

Контроль за проведением всей работы необходимо сосредоточить 
в органах КВ и РКП, обязав в порядке совместительства одного упол
номоченного — члена КК нести эту работу через аппарат КК и РКП, 
связывая ее с работой всех заинтересованных сов., нроф. и кооп. орга
нов н учреждений.

Н целях об‘бдипепна и общего руководства, направления и учета 
этой важнейшей работы, проделываемой рядом центральных и местных 
органов, в области улучшения пли реорганизации быта — в центре 
в Организационно-Инструкторском Отделе ЦКК и НКРКИ должен быть 
сосредоточен учет всей этой работы в целом, путем периодических 
докладов и отчетов, как специально организованных для этой цели 
органов н центре и на. местах, так и всех тех организаций, которые 
частично проводят эту работу.

Секретарь ЦКК РКП (б) С. Гусев.№  34 5 января 1925 г.
г. Москва.

Е. Кожанный.

Борьба за новое жилище и за новый быт.
Борьба за новое жилище.

Октябрьская революция упразднила частную собственность 
на дома в городах и вручила рабочему классу жилищный фонд, 
стоимостью приблизительно в 1372 миллиардов рублей (довоенных).

Советская власть немедленно приняла ряд решительных 
мер к улучшению жилищного положения трудящихся.

Советской власти пришлось переселить громадные массы 
рабочих из сырых и темных подвалов, из холодных чердаков — 
в квартиры, запятые до того буржуазией. Однако, жилищный 
фонд был настолько невелик, что его совершенно не хватило 
на удовлетворение жилищных нужд всех трудящихся городских 
и рабочих посол ев ий и на создание достаточной сети обществен
ных учреждений но обслуживанию быта трудящихся (обще
ственных столовых, детских яслей, клубов и т. п.).

Жилищная тегнота, несмотря на переселение рабочих, да
вала себя сильно чувствовать. С течением времени эта теснота 
■становилась все острее.
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Для того, чтобы предохранить доставшиеся в результате 
Октябрьской революции жилища от дальнейшего разрушения* 
необходимо было затрачивать никак не менее 200—250 миллио
нов золотых рублей. Всякий зиает, что мы не только не делали 
этого, но и относились недостаточно бережно к своим жилищам, 
вследствие чего жилищный фонд таял, как свечка, а жилищная 
нужда обострилась до крайности.

Нехватка жилищ, скверные жилищные условия сильно 
сказываются на здоровья населения, на его работоспособности 
и трудоспособности. От жилищного кризиса в городах и рабочих 
поселках сильно страдает все народное хозяйство СССР, и потому 
он становится тормазом развития производства и поднятия произ
водительности труда.

Теперь нельзя уже ограничиться только ремонтом суще
ствующих жилищ, а необходимо приступить с максимальной 
энергией к новому жилищному строительству. О чрезвычайной 
недостаточности существующего жилищного фонда свидетель
ствуют следующие цифры: при г о л о д н о й  леи л ой н о р м о 
в 16 кв.  а рш.  фактическая норма для текстильщиков соста
вляет в среднем Н),8 кв. арш., при чем значительная часть 
текстильщиков пользуется меньшей площадью, а лишь очень 
небольшая, преимущественно—высшие служащие и администра
ция, большей; у химиков 7ц часть рабочих вынуждена доволь
ствоваться площадью в „полтора гроба", т.-е. менее 47а кв. арш., 
а почти треть рабочих имеет меньше 9 кв. арш.; у горняков 
средняя норма составляет по Донбасу менее 9 кв. арш.. по 
Черемховскому бассейну—менее 5’/, кв. арш., по Челябинскому 
тресту—6:|/4 кв. арш; жилищное положение металлистов прибли
зительно одинаково с таковым лее у текстильщиков; приблизи
тельно в таком же положении находятся и рабочие других 
союзов. При этих условиях ни в коем случае нельзя довольство
ваться сохранением существующего фонда, а надо всячески 
стремиться к его увеличению в ближайшие же годы, хотя бы 
до средней голодной нормы. Между прочим, цифры, приведен
ные выше, относятся к началу строительного сезона 1924 г., по 
к настоящему моменту они нисколько нс устарели, потому что 
положение не изменилось к лучшему.

Если для одного лишь предотвращения разрушения суще
ствующего фонда требуется затрата не менее 200—250 миллио
нов рублей; то для иродвилсения вперед па ясилпщном фронте 
необходимо проводить ремонт и новое строительство на сумму, 
иикак не менее 350—400 миллионов в год. Откуда взять такие 
средства иашей бедной стране?

Государство пришло уясе на помощь рабочему жилищному 
строительству декретом ЦИК и СНК СССР от К» мая 1924 г.*
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который предусматривает целый ряд льгот для такого строи
тельства.

17 января 1925 г. утверждеп устав всесоюзного банка ком
мунального хозяйства и жилищного строительства, в основной 
капитал которого государство выделило 25 миллионов рублей. 
Основной задачей этого балка является кредитование рабочего 
жилищного строительства.

Государство, как декретом, так и организацией банка, сильно 
содействует успеху борьбы с жилищной нуждой.

Хозяйственные органы, заботясь об обеспечении своих ра
бочих более или менее сносными жилищами, вынуждены итти 
на сравнительно крупные затраты по ремонту существующих 
рабочих жилищ и постройке новых.

Но ни государство, ни хозорганы, ни органы коммунального 
хозяйства, также занимающиеся жилищным строительством, не 
смогут справиться с большими задачами по жилищному строи
тельству, если широкие массы трудящихся нс примут прямого 
участия в ликвидации жилищного голода. Только общее участие 
всех трудящихся, страдающих от жилищного голода, может 
повести к заметным успехам па жилищном фронте.

Каковы ясе способы вовлечения всех трудящихся в актив
ную борьбу с жилищной нуждой?

Первый способ — установление такой квартирной платы, 
которая давала бы возможность не только своевременно произ
водить необходимый ремонт, но и направить некоторые суммы 
на новое жилищное строительство. ISез  н е к о т о р о г о  п о в ы 
ш е н и я  к в а р т и р н о й  п л а т ы  в с р а в н е н и и  с ее  н ы н е  ш- 
н и м и р а з м е р а м и  н е л ь з я  го в о р ит  ь с е р ь е з н о  о дей^ 
с т в и т е л ь н о й б о р ь б е  с ж и л и щ н ы м  к р и з и с о м ,  потом,; 
что само население, живущее в домах, должно дать средства 
на сохранение этих домов и на улучшение своих жилищных 
условий. Надо только так провести повышение, чтобы оно не 
ударило сильно по бюджету низших разрядов рабочих.

Второй способ заключается в о р г а н и з а ц и и  з а и н т о р е -  
с о в а н н ы м л  л и ц а м и  ж и л и щ н ы х  к о о п е р а т и п о в ,  вернее, 
жилищно-строительных кооперативов. Кооперативное строитель
ство сильно развито в государствах капиталистического Запада. 
Участие в жилищно-строительном кооперативе предполагает го
товность оплатить в течение определенного числа лет всю стои
мость того помещения, которое будет выстроено для данного 
члена кооператива. Поэтому чрезвычайно важным является уде
шевление стоимости постройки без ухудшения за счет этой 
экономии качества и долговечности жилища. Т а к о е  у д е ш е 
в л е н и е  м о ж е т  б ыт ь  л у ч ш е  в с е г о  д о с т и г н у т о  п у т е м
м е х а п и з а ц п и  с а м о г о  с т р о и т е л ь с т в а ,  т.-е. изготовления
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различных частей домов на фабриках и заводах, установления 
одинакового типа этих частей и одинаковых приемов механиче
ской сборки частей домов.

По государство лишено возможности кредитовать жилищное 
строительство достаточными суммами. Здесь снова должна про
явиться самодеятельность широких масс через кооперацию — 
с а м и  т р у д я щ и е с я  д о л ж н ы  с о с т а в л я т ь  в с в о и х  
к о о п е р а т и в а х  фонды ж и л и щ н о г о  с т р о и т е л ь с т в а ,  
на которые и будет развиваться это строительство. Тут возни
кает очень важный вопрос: как устроить так, чтоб привлечь 
возможно больше народу и средств через кооперацию для жи
лищного строительства? Мы полагаем, что это лучше всего 
может быть достигнуто путем о р г а н и з а ц и и с м е ш а н н и х  
а  р е н д н о - с т р о и т е л ь,н ы х к о о п е р а т и в о в ,  которые, полу
чив под застройку участки и построивши хотя бы минимальную 
новую жилую площадь, смогут переселить туда одних своих 
членов, а за счет освободившейся прежней их жилплощади — 
расширить жилую площадь для других членов.

Теперь скажем в двух словах о том, какие дома строить 
и где. Современное состояние нашей техники, отсутствие у нас 
частной собственности па землю и характер наших строительных 
материалов (дерево, цемент, дикий камень, недостаток кирпича 
и металлов) диктует строительство малоэтажных домов. Конечно, 
никакой речи не может быть сейчас у нас о небоскребах, о ко
торых мечтают некоторые товарищи. Антисанитарное состояние 
наших городов, чрезвычайная бедность их зеленью, нагроможден- 
ность построек, теснота и скученность, — настоятельно требуют 
выноса предполагаемого массового жилищного строительства за 
черту перенаселенного города. А общие экономические и поли
тические условия ставят в порядок дня вопрос о максимально 
возможном в данной обстановке обобществлении быта, т.-с. о пе
реходе от замкнутого домашнего хозяйства к хозяйству коллек
тивному. Рабочий же и его семья требуют отдыха от шумных 
домов-коммун с их общими кухнями, всегда полными крика 
и брани, с их беспрерывной толчеей на корридорах и в помеще
ниях. Все эти обстоятельства вызывают потребность в постройке 
рабочих поселков вблизи крупных промышленных пунктов, где 
рабочий и его семья находились бы в здоровой обстановке среди 
зелени, имели бы изолированное помещение для сна, уединенной 
работы и отдыха, а рядом с этим — сеть хорошо работающих 
учреждений по обслуживанию быта — общественных столовых, 
прачешиых, детских яслей и садов, клубов и т. п.

Борьба за новый быт.

Борьба за новое жилище должна быть увязана с борьбой 
за новый быт, — иначе мы рискуем при новом строительстве
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создать вместо очагов и рассадников нового быта памятники 
скверного, отжившего мещанского быта.

Доставшийся в результате Октябрьской победы жилищный 
фонд носит на себе отпечаток той эпохи, в которую он был 
создан, т.-е. эпохи частно-капиталистических отношений, эпохи 
господства мещанского уклада жизни с его замкнутым домаш
ним хозяйством. Не останавливаясь здесь на деталях борьбы 
за новый быт в существующих жилищах, скажем лишь, что 
в последнее время в этом отношении наблюдается большой сдвиг: 
ряд жилтовариществ устроил у себя т о в а р и щ е с к о е  х а р ч е -  
в а н и о  (подробно о товарищеском харчевании см. статью 
„К празднику о буднях" в „Коммунистке" за май—июнь 1924 г.), 
чем освободил несколько кухонь в доме, которые и приспособил 
под к р а с н ы й  у г о л о к  с ч и т а л ь н о й  и б и б л и о т е к о й ,  
организованными на грошовые добровольные взносы своих чле
нов, д е т с к и й  у г о л о к  и г. и. Некоторые крупные жилищные 
товарищества организовали в своих домах более или менее 
усовершенствованные п р а ч е ш н ы е .  Опыт показал, что дело 
двинулось бы вперед еще быстрее, если бы н е с к о л ь к о  мел-  
к их  и с р е д н и х ж и лт  о в а р и щ е с т в о б ’е д и п и л и с ь  
в о д но  ц е л о е  с о б щ и м  д в о р о м  и о б щ и м и  у ч р е ж д е -  
н и я м и и о об с л у ж и в а и и ю б н т а, что облегчило бы орга
низацию подобных учреждении, и если бы какая либо органи
зация взяла па себя изучение проделанного опыта но перестройке 
быта и руководство этой перестройкой. Мы полагаем, что в о п р о 
с а м и  б ы т а  до л ясны в п л о т н у ю  з а н я т ь с я  с п е ц и а л ь 
ные  и н с т р у к т о р а  я р и  Ц е н т р а л ь н о м  Р а б о ч е м  К о 
о п е р а т и в е  и л и  м е с т н о м  с о юз е  ж и л и щ н ы х ,  к о о п е -  
р а т и в о в (назовем их и и с т р у к т е р а м и  б ыт  а).

Но особенно важна правильная постановка вопросов нового 
быта при новом строительстве, где можно более полно осуще
ствить начала обобществления его. Как мы указывали выше, 
повое строительство должно сочетать изолированную квартиру, 
как место сна, уединенного отдыха и работы, требующей уеди
нения, с коллективным хозяйством группы таких квартир.

Задача далеко не из легких, поскольку у нас в этом на
правлении почти нет никакого опыта, и поскольку опыт Запад
ной Европы и Америки нс соответствует нашей политической 
и экономической обстановки. Для того, чтоб избегнуть здесь 
вредных и дорого стоющих ошибок, полезно было бы организо
вать с п е ц и а л ь н ы е  к о н к у р с ы  на к о л л е к т и в ы  р а б о -  
ч их  ж и  л и щ  и р а б  о ч ие  п о с е л к и  с т о ч к и  з р е й  ия  
о с у щ е с т в л е п ия в н и х  н а ч а л  н о в о г о  о б о б щ е с т в л е н- 
н о г о  б ыт а  и, о д н о  в р е м е  пи о, д е ш е в и з н ы  и р а ц и о 
н а л ь н о с т и  ж и л и щ. К суждению о результатах конкурсов 
проектов подобных коллективов рабочих жилищ должны быть
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привлечены те, кому придется жить в будущих поселках и до
мах, т.-е. широкие массы. К о н к у р с  д о л ж е н  б ы т ь о р г а - 
н и з о в а н  так,  ч т о б ы  к а ж д ы й  р а б о ч и й ,  к а ж д а я  ра 
б о т н и ц а  м о г л и  п о н я т ь  его,  — вместо сложных чертежей 
или рядом с ними должны быть модели проектов, вполне ясные 
и не для спеца.

Кроме того, учитывая существующий еще в некоторой 
части трудящихся консерватизм быта, необходимо установить, 
хотя бы на первое время, с п е ц и а л ь н ы е  л ь г о т ы  и п р е м и и  
д л я  тех,  к т о  п р о в е д е т  п р и  н о в о м  с т р о и т е л ь с т в е  
в в о з м о ж н ы х  в д а н н ы х  у с л о в и я х п р е д е л а х  — н а ч а  л а  

н о в о г о  быта .  Эти льготы и премии экономически целесо
образны, потому что учреждения нового быта дают, в квнечном 
счете, большую экономию средств и сил.

Само собой разумеется, что сильнейший толчок развитию 
общественных учреждений по обслуживанию быта может даю 
п р а в и л ь н а я  р а ц и о н а л ь н а я  по о т а п  о в к а э т и х у ч р е- 
ж д е н и й ,  на что, следовательно, необходимо обратить серьез
нейшее внимание.

В ы в о д ы .

Жилищное строительство в Советском государстве требует,- 
во избежание вредного и дорого стоющего кустарничества, во 
избежание роковых ошибок — создания единого органа руковод
ства жилищной политикой, и самим жилищным строительством. 
Этот планирующий орган нами мыслится при всесоюзном центре 
жилищной кооперации в составе представителей заинтересован
ных организаций (в том числе — Отдела работниц ЦК РКП),, 
с преобладанием представительства от организаций, фактически 
осуществляющих жилищное строительство.

Нынешний рабочий бюджет создает весьма ограниченные 
возможности для создания паевых капиталов жилищных коопе
ративов. Поэтому жилищно-строительная кооперация можм 
только в том случае рассчитывать на вовлечение большинства 
профессионально-организованного населения, если сумеет рас
срочку паев построить так, ч т о б  р а б о ч е м у  п р и  п е р е х о д е  
в н о в о е  ж и л и щ е  п р и ш л о с ь  п л а т и т ь  л и ш ь  н е м н о 
г и м  б о л е е  того,  чт о  он п л а т и л  за  а р е н д у  с в о е й  
п р е ж н е й  к в а р т и р ы .  IГад этим вопросом надо поработать 
очень серьезно.

Но всей работе по подготовке жилищного строительства, 
в разработке и рассмотрении жилищного законодательства, 
в выработке методов премирования строителей нового быта 
д о л ж н ы  п р и н я т ь  а к т и в н е й ш е е  у ч а с т и е  О т д е л ы  
Р а б о т н и ц .
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Б. Марну  с.

Женский труд в СССР в 1924 году.
Женщины вытесняются из производства.

Основным вопросом, к которому в точение всего истекшего 
1924 года было приковано внимание Наркомтруда и который но 
сей день должен оставаться первоочередным, — это вопрос о 
вытеснении женщин из производства.

Всем известно, что в капиталистических условиях женский 
груд непрерывно растет, особенно быстрый рост женского труда 
наблюдался в годы империалистической и гражданской войны.

В фабрично-заводской промышленности России в 1901 году 
было ужо 26% женщин. Эта цифра повысилась в военные годы 
настолько, что уже к началу 1917 года она достигла 40%.

В годы гражданской войны, правда, произошло некоторое 
вытеснение женского труда, который в 1921 году упал до 
;ЗГ>,9%; только с окончанием войны и с возвращением большин
ства мужчин из армии к станку, стало наблюдаться массовое 
вытеснение женщин из производства.

Если взять цифры о количестве женщин в Профсоюзах за 
и оследине 3—4 года (а как известно в Профсоюзах у нас состоит 
94% всех рабочих, и цифры эти поэтому чрезвычайно показа
тельны для общего количества рабочих), то мы можем отметить, 
что уже на 1 октября 1922 г. по всем союзам процент женщин 
составлял 28,8%, через год, т.-е. на 1 октября 1923 г. этот 
процент упал до 20,4%. В 1924 хюду непрерывно продолжалось 
дальнейшее вытеснение женщин из производства.

Так на 1 января 1924 г. было 26,7% женщин в производ
стве; на 1 апреля 1924 г. — 26,1%; на 1 июля 1924 г. — 25,9" о 
и на 1 октября 1924 г. — 25,6%.'’

Здесь нужно оговориться, что вытеснение женщин из 
производства не обязательно должно быть истолковано таким 
образом, что самое количество женщин, работающих по найму 
уменьшается.

11а деле происходит даже обратная картина: число женщин 
v производстве непрерывно увеличивается, как, напр., на 1 ян-
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варя 1924 г. мы имели в фабрично-заводской промышленности
560.000 женщин членов Профсоюза. На 1-е апреля это количе
ство увеличилось до 575.000; на 1-е июля опять возросло до
611.000 и на 1-е октября достигло даже 630.000

Самый’рост количества женщин в данном случае совершенно 
непоказателен, потому что, как всем известно, наша промышлен
ность за последние годы продолжала разростатьоя, и вместе 
с этим происходило, конечно, увеличение общего количества 
рабочих, занятых в промышленности.

Но вот тут-то как раз и сказалось, что основное увеличение 
происходит не пропорционально: мужчин набирают больше, жен
щин меньше, и поэтому процент женщин, занятых в производ
стве, вес более и более уменьшается.

Если обратиться к разбору основных причин, влияющих па 
вытеснение женщин из производства, то тут на первом месте 
нужно поставить низкую квалификацию женщин но сравнению 
с мужчинами.

Насколько эта квалификация низка, видно хотя бы из сле
дующих цифр, полученных при обследовании, произведенном 
в марте 1928 г. На каждую сотню мужчин 44,9°/0 относится 
к квалифицированным рабочим, 17,7% к полуквалифицирован
ным и только 37,4°/о к неквалифицированным рабочим. В то же 
время среди женщин на каждую сотню работниц мы имеем 
только 25% квалифицированных, 21,7% полуквалифицирован
ных и больше половины 53,3% неквалифицированных.

Более подробные материалы о квалификации женщин по 
сравнению с мужчинами даст следующая таблица.

Распределение рабочих по квалификации, выполняемой ими работы
в марте 1923 года.

Группа тю квалифи

кации

Всего учтено рабочих В том ЧИСЛО женщин

й

v5

°  и
п  ;
СО W

Й
С
*5 о  я

со и

1 - - й  *?

О Т <р г  
М и г е

Кпалифнциров.................... 596.076 44,9 98.891 25,0 16,6
Полуквалифиц. . . 234.030 17,7 86.040 36,9
I Гоь-вялшриц. . . . . . 496.290 37.4 ; 211.61 1 I 53,3 12,6

В с е г о  . . . . 1.326.446 100.0 •396.545 100.0 29.9
1

Таким образом, главная масса женщин составляет неквали
фицированная рабочая сила, тогда как среди мужчин большая 
часть приходится на квалифицированных.

Каждому понятно, что промышленность по мере своего 
оздоровления стремится удерживать у себя наиболее цепных



К О М М У Н И С Т К А 47

для нее квалифицированных рабочих и постепенно избавляться 
от менее ценных, подсобных, неквалифицированных рабочих.

II вот тут-то иод удар попадает в первую очередь работница.

Поднятие квалификации.

Из этого вытекает основная задача поднятия квалификации 
жснщин-работннц, которая должна быть сейчас серьезно поста
влена, как перед профсоюзами, так и перед главпрофобром.

Необходимо втянуть в школы фабзавуча возможно большее 
количество девушек. Возможно больше работниц необходимо пере
обучить, пропустив через всякие курсы, поднимающие квали
фикацию.

То, чего мы в этом отношении достигли сейчас, совершенно 
недостаточно. Достаточно указать хотя бы на то, что в 1924 году 
но данным, которые недавно опубликованы ЦК РЛКСМ средний 
процент девушек в школах фабзавуча составляет 19,0%.

Этот процент безусловно низок, значительно ниже, чем про
цент взрослых женщин, работающих в производстве.

Так как втягивание девушек в школы фабзавуча часто 
встречает препятствие па местах, необходимо в ближайшее время 
твердо забронировать за девушками определенный процент мест 
в школах фабзавуча,[который па первых порах был бы но крайней 
мере, не ниже, чем процент женщин, занятых в производстве.

Расширение возможности применения женского труда.

Помимо поднятия квалификации мы обязаны предпринять 
и ряд других мер, которые могли бы облегчить доступ женщин 
в производство.

В настоящее время с мест выдвигается необходимость пере
смотра ст. 130 Кодекса Законов о Труде, запрещающей ночной 
женский труд.

Действительно, поскольку отдельным предприятиям, пере
ходящим на ночные работы запрещается применять ночью жен
ский труд, они естественно стремятся избавиться от женщин и 
заменить их мужчинами.

Учитывая это обстоятельство Наркомтруд еще в феврале 
1924 г. издал циркуляр, по которому разрешалось местным Отде
лам Труда по соглашению с Губпрофсоветами допускать во всех 
необходимых случаях ночной женский труд.

В настоящее время поэтому на местах уже не чинят пре
пятствий к допущению ночного труда женщин. Однако, нужно 
иметь в виду, что мера эта не должна распространяться огулом 
на всех, так как ночной труд вреден для беременных и для 
матерей, кормящих грудью ребенка.
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На эту меру мы идем, в сознании, что она в настоящее 
время облегчит женскую безработицу и смягчит возможное уволь
нение женщин из производства.

Вместе с тем по директивам YI С’езда Профессиональных 
Союзов мы приступили к пересмотру законов, запрещающих жен
ский труд в отдельных производствах.

Нужно оговориться, что особого списка работ, запрещенных 
для женщин в настоящее время не существует, есть лишь отдель
ные пункты в отдельных обязательных постановлениях по охране 
труда, в которых оговорено запрещение женского труда.

Такие упоминания имеются в 20-ти различных постановле
ниях, но для их характеристики достаточно указать, что боль
шинство из них охватывает такие отрасли труда, где женский 
груд никогда и не применялся, и где он связан с непоправимым 
вредом для здоровья.

Так, например, мы упомянем запрещение женского труда 
в производствах, где работа связана с мышьяком, с работами со 
свинцовыми красками, при выработке целого ряда особо вредных 
кислот в основной химической промышленности и т. п.

По металлической промышленности запрещены работы при 
доменных печах, в сталелитейных цехах и т. п. Рядом других 
постановлений запрещено участие женщин в погрузочно-разгру
зочных и перевалочных работах, в наиболее тяжелых работах 
при лесосплаве и т. п.

К пересмотру и сужению этих запретительных постановле
ний Наркомтруд уже приступил, однако, учитывая ответствен
ность этого дела мы предпочли с ним не спешить, а запросить 
мнение работников мест, Центральных Комитетов Союзов и хоз- 
оргаиов, чтобы, таким образом, обеспечить наиболее вдумчивый 
пересмотр этого законодательства.

Вместе с тем нужно категорически подчеркнуть, что Нар
комтруд высказывается против какого бы то ни было пересмотра 
и сужения законов, охраняющих основные права жешцин-работ- 
ниц, т.-е. законов о продолжительности отпусков по беременности 
и материнству, предоставления перерывов для кормления ре
бенка и т. II.

Интересно отметить, что последняя группа законов почти 
совершенно не нарушается.

В 1923 г. в неделю матери-пролетарки на Украине инспек
торами труда было произведено единовременное обследование 
всех крупных предприятий, где применяется женский труд. 
Обследование коснулось нескольких сот предприятий, при этом 
оказалось, что не было отмечено ни одного случая лишения 
работницы полагающегося ей по закону отпуска.

Это показывает, что законы эти достаточно вросли в жизнь, 
и нет никаких оснований менять их.
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Нужно отмстить, что промышленность наша совершенно не 
-страдает от того, что мы предоставляем работницам отпуска, ибо 
за время отпуска предприятие нс выдает ей заработка, а соот
ветствующую сумму возмещают ей страхкассы. Единственное 
неудобство для предприятия заключается в том, что оно должно 
заменять ушедшую в отпуск работницу новым человеком с Биржи 
Труда.

Кроме того, надо учесть, что процент рожающих не так уже 
велик (по данным больничных касс Московской области в год 
рожает 11,2% всех застрахованных женщин, а по данным Украин
ского обследования 1923 г. рожают всего лишь около 7—8%).

Замещение их не представляет такой сложной задачи для 
предприятий.

Правда, при кормлении ребенка предприятие дает работ
нице два получасовых перерыва в день в течение 7-ми месяцев, 
и эти перерывы оплачиваются за счет предприятия.

В связи с этим некоторые хозяйственники указывали на то, 
что женский труд вводит их в накладные расходы.

При ближайшем, однако, вычислении оказывается, что размер 
потери рабочего времени на предприятии из-за этого предста
вляет микроскопически маленькую величину: 0,04% всего рабо
чего времени.

В заработной плате это выразится приблизительно как „на
кладной расход" в 0,02% от всей заработной платы.

Таким образом, и с этой точки зрения мы не видим осно
ваний для того, чтобы отказаться от основных закопов, охра
няющих женский труд.

Заработная плата женщин.

Переходя к вопросу о заработной плато женщин необходимо 
указать, прежде всего на то, что в марте 1924 г. в среднем 
женщины тарифицировались несколько выше 4 го разряда, тогда 
как в среднем мужчины проходят несколько выше 6-го разряда 
(это лишнее доказательство того, что женщины отстают от муж
чин в квалификации).

В связи с этим, конечно, заработная плата женщин ниже 
мужской, как, наир., по данным обследования зарплаты по СССР, 
произведенным в марте 1924 г. оказывается, что средний зара
боток женщин составляет 04,4% против заработка мужчин. Правда, 
по отдельным]отраслям труда он значительно выше, как, наир., 
у печатников зарплата женщин составляет 82,6% мужской зар
платы, у пищевиков 73,0%. Но за то в других отраслях произ
водства, как у горняков и металлистов женщины получают зна
чительно ниже (у горняков 42,1%, У металлистов 49,6%).

4
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Самый размер зарплаты женщин сильно вырос за последний 
год; в среднем повышение выражается в 5О°/0. Но нужно отметить, 
что этот рост зарплаты идет в ногу с общим ростом зарплаты 
всех рабочих.

Женская безработица.

Цифры женской безработицы за истекший год показывают, 
что общий процент безработных женщин постепенно уменьшился, 
как, напр., на 1 апреля 1924 г. процент безработных женщин 
но 70 Биржам Труда СССР составлял 52,1%, на 1-е июля он 
упал до 51,7%, на 1-е октября уже до 43,7%, на 1 января 
1925 г. 38,7%.

Это показывает, что происходившая на Биржах Труда чистка 
безработных сняла с учета Бирж Труда большинство малоценных 
элементов рабочей силы, в которой промышленность не только 
не нуждается в данный период, но и в ближайшем будущем 
вряд ли будет нуждаться и, таким образом, было отсеяио , опре
деленное количество чуждого для Бирзк Труда элемента.

Конечно, некоторое влияние на уменьшение женской без
работицы оказывало и расширение промышленности, втянувшее 
часть женщин обратно в производство, о чем мы говорили 
в начале.

Наркомтруд со своей стороны развил за это время ряд меро
приятий по борьбе с ягенской безработицей. Из этих мероприя
тий нужно,прежде всего, отметить значительное втягивание жен
щин в общественную работу.

Б 1923 г. средний процент безработных женщин, занятых 
на общественных работах составлял 8,8%, а в 1924 г. этот про
цент достигал 27,7%. Точно так же увеличилось количество жен
щин, занятых в трудколлективах.

Если в начале 1924 г. процент женщин в трудколлективах 
составлял 18%, то к настоящему времени он повысился почти 
ДО 24%.

Вместе с тем развито большое количество специальных 
ягенских кооперативов, большинство которых относится к поши
вочным, картонажным, прачечным, коллективам по продаже 
пищевых продуктов и табачных изделий, плетению корзин и т. и.

В ряде мест были устроены краткосрочные курсы для пере
обучения безработных женщин к более ходовым профессиям.

Помимо того, безработные женщины пользуются всевозмояс- 
ными видами помощи. Как, напр., от 55 до 00 тысяч женщин 
получают пособие из страхкасс по безработице, что составляет 
40—42% всех получающих пособие по безработице.

Некоторые женщины пользуются общеяштием, бесилатными 
столовыми, учрежденными для безработных и т. п.
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Выдвижение работниц на руководящую работу в органы
НКТруда.

Еще в прошлом году Наркомтруд дал на места ряд дире
ктив о вовлечении работниц на работу инспекторов труда, чле
нов комитетов Страховых касс и Ревизионных комиссий Страхо
вых касс.

В центре сейчас имеется сравнительно немного сведений 
об исполнении этих директив, но сведения, которые имеются, 
показывают, что в этом деле произведен хотя небольшой, но 
все же определенный сдвиг.

Так среди инспекторов труда количество женщин увеличи
лось с 2,2% до 3,4%.

По данным Главсоцстраха РСФСР, относящимся к ^ г у б е р 
ниям, по которым имеются сведения, среди членов комитетов 
Страховых касс до перевыборов было 80 женщин, после пере
выборов 131. Тоже в Ревизионных комиссиях: тут число женщин 
по тем же 12-ти губерниям поднялось с 12 до 29 человек.

Таким образом первые шаги уже налицо.
В ближайшем будущем нам придется сосредоточить все свое 

внимание на исполнение ранее поставленных перед собой задач.
Для изучения экономического положения женщин в произ 

водстве, а также для изучения условий труда, в которых жен-, 
щины работают, как в центре, так и на местах созданы 
специальные комиссии по изучению женского труда, в которых 
согласовывается работа всех заинтересованных в этой области.

Работа этих комиссий в настоящее время разворачивается 
все шире и надо думать, что вместе с Женотделами они 
в ближайшее время сдвинут с мертвой точки вопрос о женском 
труде, и в первую очередь вопрос о повышении квалификации 
работниц.

Надо помнить, что именно в этом—основной гвоздь вопроса 
и здесь мы обязаны добиться успеха во что бы то ни стало.

Г. Павлюченно.

Работница в производстве и профсоюза  ̂
Тверской губернии.

И Тверской губернии, как и кустарной, так и в фабрично-заводской
промышленности, женский труд нахохил всегда широкое применение. 
В допоенное время, значительная часть кустарной промышленности 
пользовалась исключительно женским трудом—вязка сетей, плетение 
кружен, трикотаж, пошивка белья; большое число работниц было в са
пожном, бердочном, корзиночном, решетном и кузнечно-гвоздяном деле.4*
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В отношении фабричпой промышленности преобладание женского труда 
наблюдалось среди текстилей; женский труд применялся в значительной 
степени в писчебумажной и фарфоро-фаянсовой промышленности. Война 
только усилила применение женского труда.

Женский труд и по сию пору имеет тенденцию к росту по союзам 
промышленной группы. Здесь с июля месяца 1924 года но январь 
1925 г. произошло увеличение па 32,1°/0, при увеличении процента 
мужчин всего лишь на 21%.

Из промышленных Союзов уменьшение количества женщин про
изошло лишь в одном—швейников.

По непроизводительным Союзам увеличение числа женщин за тот 
же период несколько отстало от роста числа мужчин. Женщин увели
чилось на 7,9%, а мужчин на 12%.

Всего по Тверской губернии насчитывается на 1/1 — 25 г. женщин— 
членов союзов—34,047, т.-е. 34,9% всего числа членов, причем, около 
половины входят в союз текстилен, три союза — Медсантруд, Рабпрос 
и Совработннка, об’единяют около трети всего числа, а все остальные 
шестнадцать союзов—около 6000 чел,, имея по несколько сотен членов, 
за исключением химиков, у которых полторы тысячи.

Теперь скажем несколько слов о зарплате женщин. Здесь наблю
дается картина, прекрасно иллюстрирующая положение вещей.

Виды производства ^

Июль 1924 г. Декабрь 1924 г. °/о°/о в декабре в от
ношении июля — 100

Среди.
аарпл.
мужч.

Среди, 
аарпл. 
жен нь

Среди.
аарпл.
мужч.

Среди.
аарпл.
жепщ.

Зарплата
мужч.

Зарплата
женщ.

Текстильщиц . . . 38,53 27,76 41,93 30,92 108,0 111,4

Бумажп...................... 47,68 34,51 45,69 36,64 95,8 106,2

Х и м и к и ................. 39,76 23,91 39,83 23,93 100,19 100,09

Кожевники . . . . 39,20 30,23 38,45 31,74 98,09 104,0

Нужно к этому добавить, что при исполнении даже однородной 
работы, месячный заработок мужчины больше. Так, ткач зарабатывает 
31 р. 8 коп., а ткачиха-2 4  р. 50 коп., сынарь (у кожевников) — 
37 р. 30 кои., а сьшариха—30 руб.

Это об’яснлетсл различной квалификацией по исполняемой работе 
соответственно с этим различными ставками по разрядам, количеством 

переработки, зависящего н значительной степени от физической силы 
Работа среди женщин сверху до низу проводится всем аппаратом 

Профсоюзов, но в интересах дола ответственность за нее возлагается 
на одного из ответственных работников.

Таким образом, при Г. О. Профсоюзов имеется 10 профорганиза
торов, из которых только 1 мужчина. Не выделены профорганизаторы 
только в тех Профсоюзах, где женщин очень лило (строители, транс-
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портики, водники), за исключением швейников, у которых женщин 
большинство. В УПБ и в крупных фабкомах точно так же выделены 
профорганизаторы.

Для руководства работой этих профорганизаторов, Орготдел ГСПО 
в лице своего профорганизатора созывает совещания, которые бывают 
примерно в 2 месяца раз.

При УПБ практикуются совещания профорганизаторов Уотделеннй.
Методами для вовлечения работниц в общесоюзную работу 

является созыв отдельных этих собраний работниц и вовлечение последних 
в общесоюзные, и увеличение провеши работниц во всевозможных 
комиссиях и делегатских собраниях.

Посещаемость собраний в среднем—65%.
Кроме собрании, имели место межсоюзная и городская конферен

ция, на которой было—400 чел., затем, были проведены городские 
конференции текстильщиц в гор. Твери и в гор. Б.-Волочке, а также 
районные конференции торфяниц.

По малую роль сыграли обследования работы среди женщин при 
фабкомах „Пролетарки" и „Б.-Полоцкой мануфактуры". Произведенное 
обследование силами делегаток жен’отдела и членами союза Нарпит 
условий труда домашней прислуги дало любопытные результаты, и при
вело к усилению притока домашних работниц в Союз.

Культурно - просветительная работа среди женщин отдельно не 
ведется и является общесоюзной. Женщин—членов клуба 6501, т.-е. 
28% всех членов клубов, в кружках участвует—585 L чел.

В школах фабзавуча имеется 139 девушек, что составляет—26,2% 
всех обучающихся.

Подводя итоги количеству работниц в выборных союзных органи
зациях и на постоянной платной работе в профорганах, можно конста
тировать определенный рост участия женщины в активной деятельности 
Профсоюзов. Табличка прекрасно иллюстрирует это.

Число работниц в Профорганах.

Выборных 
членов 
Г. 0 .

Платных 
работниц 
в Г. 0 .

Выборных
членов
Уотд.

Плати.
работа.
Уотд.

Выборных
членов
ФЗ.МК,

Платных
работы.
ФЗМК.

[ • В
се

го JO  
© ' Вс
ег

о . © 
О '

ОСй
оS3

_ О 
©"

О
53© . ОсГ~

| В
се

го -.©©~

I В
се

го
1

_© 
© ■

До перовыбор. . 25 13,0 0 11,0 52 14,5 12 13,0 230 18,4 НИ одной

Поело нерепыб. 
на 1/25 г. . . 50 19,0 5 8,4 117 17,7 15 11,5 432 20,2 15 8,2

:

Увеличение или 
уменьшение . . 4  25 -I 6,0 — 1 - 2 , 6 -(-65 4 3,2 +  а - 1 , 5 -| 202 4 -1 ,8 4 15 4- 8,2

В делегатском корпусе всего женщин 629 чел., т.-е. 31,3%, при 
чем,-коммунисток 145 и членов ВЛКСМ—85, что составляет 230 чел.,
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т. е. около 37,0%. В работу Комиссий вовлечено 417 женщин, что 
составляет 15,4%. Кстати, следует отметить, что в президиумах уотде- 
лений—7 женщин, т.-е. 13,0% всех членов Президиумов.

Таким образом, всею втянуто в работу 1652 женщин, что соста
вляет 4,8% всех женщин членов Союзов и 28% всех выборных.

Вполне понятно, что Профсоюзам предстоит еще не мало работы 
впереди, но самое трудное,—сдвинуть в сторону увеличение вовлеченных 
в профработу,—сделано.

Указав на достижения, которые запишем в актив профорганиза
тора Тверского 1'СПС н профорганизаторов ниже стоящих Профорганов, 
нужно обратить внимание и на большой недостаток—это слабая связь 
с местами, очень и очень редкие выезды. В этом отношении Тверь 
должна подтянуться.

Протекшее в марте совещание но работе среди женщин Тверской 
губернии наметило ряд практических шагов, в соответствии с директи
вами VI С’езда Профсоюзов СССР, на ближайшее будущее.

Проведение в жизнь этих постановлений не только закрепит до
стигнутое Тверскими Профсоюзами, но и даст возможность шире охва
тить женские массы, более тесно связать их с профсоюзами—этой школы 
коммунизма.



СЕЛЬСКОХОЗЯЙСТВЕННАЯ
КООПЕРАЦИЯ.

^Кравченко.

Крестьянка в с.-х. Колхозах-
Только что закончившееся всесоюзное совещание с.-хоз. 

колхозов развернуло перед партией ряд интересных положений 
и вопросов в области нашего сельского хозяйства, а также по
ставило ряд новых задач по отношению к коллективному земле
пользованию..

Всего насчитывается до 20.000 коллективных хозяйств, из них 
коммун — 12%, артелей 57% и товариществ по общественной обра
ботке земли— 31% (последние данные по РСФСР). Из этих цифр 
видно, что огромное большинство крестьянских хозяйств идет по 
пути простейших форм об'единения, обобществляющих лишь труд 
и орудия производства. Очевидно, коммуна, как высшая форма 
обобществления, при настоящих условиях, когда возрастающая 
товарность хозяйства дает различным хозяйствам различный до
ход, для крестьянина пока неприемлема.

Совещание отметило, что развитию колхозов препятствовали 
многие причины: неземлеустроснность, отсутствие или изношен
ность хозяйственных построек, высокие налоги, слабая инструк
тивная и агрономическая помощь, краткосрочность кредитов и 
т. д., ряд недостатков, наблюдающихся в жизни и строении са
мих коллективов: слаба товарность колхозов, слаба связь с окру
жающими населением, мало обращается внимания на технически 
правильную постановку работы, еще слаба интенсивность труда.

Культурный уровень колхозов как в хозяйственном, так и 
в бытовом отношении, оставляет желать еще много лучшего. Но 
при всех этих недостатках, тесио связанных с общим состоянием 
нашей страны, совещание ярко подчеркнуло, что колхозы — 
это опорные .пункты в деле фактического осуществления в де
ревне социализма, что коммунары — это тот живой актив, кото
рый со всей преданностью и готовностью идет с партией, строя 
новое в жизни деревни.

Доклады с мест и прения установили, что уровень развития 
женщин, членов коммуны и артелей,-имеет огромное значение 
в строительстве колхозов.



„Вез самого деятельного участия женщины в коммунальном 
строительстве — коллективное хозяйство существовать не может".

„Наложение коллективного труда, создание нового комму
нального быта возможно лишь тогда, когда женщины добровольно- 
пойдут навстречу, когда они сами будут организовывать труд 
создавать новый быт“.

„Одной из важнейших наших задач является коммунистиче
ское воспитание подрастающего поколения. В коммуне, без участия 
женщины, дело воспитания детей наладить невозможно. Поэтому, 
в полит'воегштательной работе — воспитанию женщин должно 
быть уделено первое место", — говорит член коммуны — сибиряк.

„Самый больной вопрос",— заявляет другой — украинец, 
это отсталость женщины, а между тем нередко жена определяет 
настроение коммуны".

„Я работаю в коммуне 5 лет и наблюдаю, что с тех пор, 
как женщины стали принимать активное участие в делах ком
муны, многие вопросы у нас разрешаются быстрее и проще",— 
заявляет третий, — представитель Белоруссии.

Все эти заявления говорят о том, что вопрос о работе среди 
женщин-крестьянок членов колхозов приобретает огромное 
значение и требует от нас внимания.

В большинстве своем, коммунарки уже сделали шаг вперед 
в смысле общественного воспитания детей, поняли значение про
свещения и поэтому,' несомненно, являются тем материалом, ра
бота над которым даст результаты.

Экономическое положение крестьянки в артелях, как выя
снилось из бесед с членами Совещания, не везде одинаковое. 
Охрана женского труда также не везде имеет место. Есть, напри
мер, артели, где при оплате женского труда практикуются сни
женные нормы. Мужчина получает за рабочий день — 100%, жен
щина— 75%. Есть артели, где беременную женщину освобо
ждают от работы на 3 месяца, но снижают ей паек на 30%.

В большинстве колхозов нет ясель, нет детского сада или 
дома, нет прачеишой, нет общественного питания (артели, това
рищества), и женщина продолжает тянуть лямку домашней, 
нудной работы и стоит в стороне от общественных интересов 
своей организации. Некоторые, лучшие колхозы, поняли, что 
гораздо выгоднее женщину использовать на производственной 
работе.

„У нас женщины руководят семянными рассадниками, и 
в этом году они вывели 7 пудов прекрасных огородных—семян", 
рассказывает тов. Башкиров из Акмолинской области.

Есть такие коммуны, где в течение последних лет велась работа 
среди женщин, и где теперь женщины работают среди окружаю
щего населения.
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„Мы работаем политически, — заявляет тов. Гугулин с Север
ного Кавказа. — Мг>[ гордимся, ког’да посылаем наших женщин 
в аул, где они ведут работу среди молодежи, среди девушек — 
черкешенок, и заметно поднимают их культурный уровень. У нас 
организован Жен'отдел. В жен'отделе работают 3 женщ ины.

Учитывая, что из женского состава коммун при надлежа
щих условиях можно было бы выдвинуть активный, подгото
влен нын слой крестьянок пригодный, для общественной работы, в 
деревне — органы с.-хоз. кооперации должны учесть в своем районе 
количество колхоз, все возможности устройства ясель, обществен
ного питания и других мероприятий, освобождающих женщину 
для производственного труда. Проследить, как поставлена куль
турно-просветительная работа. В большинстве коммун есть члены 
РКП, во многих есть партячейка, и потому поставить там куль
турную работу среди женщин можно за ответственностью ячейки 
или члена партии. Проследить, каким образом производится 
оплата труда и осуществляется ли охрана материнства. Обратить 
внимание на вовлечение крестьянки в органы управления и кон
троля колхозов и ми. др.

Женский труд в маслоделии.

Маслоцептр разослал циркулярное письмо по своей союзной сети, 
в котором просил, между прочим, сообщить об участии женщины 
в молочной кооперации нообщо и в производство молочных продуктов, 
в качество работниц маслодельных заводов, в частности.

Ответы поступили далеко но все, но и полученные письма небе
зынтересны.

„Работа жешцнн-маслоделок но хуже мужчин, — читаем в письме 
Вологодского Союза, — если же принять во внимание большую опрят
ность, навыки в мытьо полов, посуды и т. и., внимательность и мето
дичность, то станет ясно, что женщина в маслодельном заводе весьма 
желательный элемент". В рапоно Вологодского Союза 37 маслоделок 
из 49 служащих-женщин.

Пермский Окружной Союз с.-х. кооперации пишет:
„В маслоделии женский труд на многих заводах применяется, 

при чем женщины-рабочие составляют, приблизительно, 50% всего числа 
рабочих на заводах. Участие женщины в производстве увеличивается".

В районе Нижегородского Союза маслодельных и сыроваренных 
артелей женщин-мастериц на заводах —2. Отмечается, что работа их 
„вполне удовлетворительна и желательна".

Тверской союз с.-х. и Кредитное товарищество сообщает, что 
на курсах но молочному хозяйству при Клсщвнском с.-х.т-вев 1923 г. 
женщины составляли 70%. На заводах только одна женщина-мастерица, 
но помощницы исключительно женщины.

L .
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У Прикамского Окружного Союза имеется всего 1 маслодельный 
завод. Мастером на нем женщина.

Меньше участие женщины в маслодельном производстве в Сибири. 
Тюменский Окружной Союз пишет:

„Следует сказать, что женщины, как наиболее слабый физический 
элемент, не смогут справляться с работой, какая проходит в масло
дельных заводах, а потому желания мест но вовлечению женщины на 
выработку масла не наблюдается. Женский труд прекрасно мог бы быть 
применен в лабораториях".

Однако, союз отмечает, что с 1914 года на курсах по подготовке 
мастеров для заводов было 5 женщин. Б 1924 году на таких же курсах 
женщины составляли 12'/3% слушателей, хотя число их оставалось 
то же. Б 1925 году союз предполагает подготовить 10 мастеров-женщин.

Сибмаслоцентр сообщает: „Практика работы женщины на масло
дельных заводах, по имеющимся у нас сведениям, дала положительные 
результаты. Мы полагаем, что в маслоделии и в молочном хозяйстве 
вообще — женский труд должен быть использован больше, чем в каких- 
либо других областях".

(„Молочное Хозяйство" № 2— 1925 г. Журнал Всероссийского Союза 
Молочной Кооперации).
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Калыгина.

Работа среди работниц Костромской губернии.

Основная промышленность губернии — текстильная. В ней занято 
12.663 рабочих, из них мужчин — 4.760 чол. или 37°/0, а женщин — 
7.204 чел. или 63°/0.

Вся промышленность, за малым исключением, сосредоточена 
в гор. Костроме. На 3 об‘единеиных фабриках работает 10.511 чел.

Почти все фабрики вырабатывают льняное полотно. Поднятие про
изводительности труда и выработка продукции растет. В 1913 г. про
дукции изготовлялось на 35 мил. рублей или ЮО°/0, в 1922 — 23 г. 
на 18 мил. руб. или 51%, а в 1923 — 24 г.г. — на 23 мил. руб. или 
66,3%.

Растет и годовая производительность труда одного рабочего. Если 
принять производительность 1913-го года за 100, то в 1922 — 23 г.г. 
она составляла 63, а в 1923 — 24 г. — 70%.

Если посмотреть на заработную плату, то она, наоборот, обогнала 
довоенную. Если довоенную заработную плату взять за 100,тов 1922 — 
23 г., рабочий получал в среднем 50%, а в 1923 — 24 г. — 1 Ю°/0, 
в рублях" рабочий, в среднем, раньше получал 20 руб., а теперь — 22 руб.

Отсюда ясно, что если выработка и производительность труда 
не догонит в своем развитии заработную плату, то производство, рабо
тающее в убыток, вынуждено будет пли сокращаться, или далее ликви
дироваться. Чтобы не допустить этого, потребуется огромнейшее напря
жение со стороны рабочих масс в поднятии производительности труда 
и удешевления продукции.

А так как на предприятиях работницы составляют большинство, 
то от' их сознательного отношения к производству зависит очень многое. 
Работа среди работниц ведется, она расширилась, но недостаточно 
углублена. Несмотря на важность этой работы некоторые партячейки уде
ляли ей мало внимания. В некоторых ячейкахработанепостакленанадолж- 
ную высоту потому, что актив ячеек настолько слаб, что он не может 
охватить всей работы на предприятии. Вся работа среди работниц чаще 
всего взваливается на ячейкового организатора. Как у кандидаток, так 
и у коммунисток замечаются некоторые мещанские уклоны (замкнутость, 
цеховщина). К приезжающим коммунисткам некоторые товарищи отно
сятся, как к чужакам.
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По все-гаки надо заметить, что в ячейках имеется здоровое пар
тийное ядро, которое в своей дальнейшей работе сумеет перевоспитать 
своих членов, изжить нездоровые уклоны и под руководством райкома 
и губкома поставить на должную высоту и работу среди работниц.

Членов партии но губернии на 1 декабря 1924 г. было 1.345 чел. 
из них — 142 женщины, что составляет 1О,5°/0; кандидатов— 1.839, из 
них 486 женщин, что составляет 25%. За январь — 1925 г. процент 
кандидаток увеличился до 26°/0. Из общего количества женщин— ком- 
муписток-работниц от станка 98, каидидаток-работниц — 422.

И практическую работу вовлечено 312 кандидаток. По вследствие 
того, что партвоспитательная работа среди кандидаток поставлена слабо, 
некоторые кандидатки только считаются прикрепленными к той или дру
гой работе, но работы никакой но несут. Многие кандидатки даже 
не посещают партсобраний и не подчиняются нартдисцинлипе. Слабо 
обстоит дело с выдвижением рабогниц-коммунисток на ответственную 
партработу, даже новее ячейковые организаторы являются членами Бюро 
ячеек. Вообще же, кроме своей воспитательной работы, коммунистки 
и кандидатки, хотя и недостаточно, но все-таки ведут массовую работу 
среди работниц.

Работа с делегатками не ведется. По социальному положению 
делегатки распределяются следующим образом: 719 работниц, 111 домо
хозяек, 33 домашней прислуги и 291 от служащих. Делегатское собрание 
в городах почти везде проводится два раза в месяц. Посещаемость 
делегатских собраний от 50 до 7О°/0. К делегатским собраниям при
креплены руководители-пропагандисты, с которыми ведется работа, устраи
ваются совещания и т. д. В виду того, что о делегатками занимаются 
только два раза в месяц и проработка материалов недостаточная, они 
по особенно интересуются делегатским собранием. Поэтому дю редки 
случаи, что выступления делегаток на делегатских собраниях мало 
чем отличаются от выступлений беспартийных работниц.

К практической работе прикреплены не все делегатки. Делегатки 
перед избирательницами не отчитываются. Секций при делегатских со
браниях нет, но все делегатки прикреплены к секциям горсовета, кото
рые в большинстве своем работают слабо.

Ведется и массовая работа среди работниц. Регулярно созываются 
общие собрания и устраиваются лекции. Специально для работниц 
организовано 4 первичных кружка политграмоты, которые охватывают 
200 чел.; но работа нх только еще начинается. В „красных уголках" 
по определенной программе ведется работа с работницами.

130 работниц занимаются на кооперативных курсах; женщины 
участвуют также в кооперативных охматмладовских и др. кружках.

Для работниц устраиваются нодитсуды, которые проходят с боль
шим под'емом, а также экскурсии ио городу и в деревни. Особое вни
мание обращается сейчас на вовлечение работниц в клубную работу. 
Всего вовлечено в клубы 1.117 чел., из них 477 женщин.



К О М М У Н И С Т К А 01

В клубной работе работницы проявляют себя активно. Неграмот
ные работницы ликвидируют свою неграмотность: из 1.227 неграмотных 
текстильщиц в 1924 г. ликвидировало свою неграмотность 928 работниц.

Работу среди работниц по профлинии ведут фабкомы, выделяя 
иногда профорганизатора. Всего по губернии профорганизаторов — 
28 чел., из йоторых на Кострому падает— 17. В помощь профоргани
заторам выделены цеховые организаторы. В большинстве — профорга
низаторами являются ячейковые организаторы. Надо констатировать 
ненормальное явление, что далеко не все ячейковые организаторы 
являются членами фабзавкомов.

Работницы вовлекаются в члены фабзавкомов и месткомов: из 476 
человек — 99 женщин, т.-е. 21 °/0. Работницы, хотя и в очень недоста
точном количестве, по все же участвуют и в производственных Комис
сиях: из 4S членов — 6 работниц. В производственных кружках уча
ствуют из 159 членов — 61 работница. В РКК на 10 чел. — 2 работницы. 
В профессиональные делегатские собрания вовлечено 50°/0 работниц. 
Работницы работают в Правлении и ревизкомиссиях губотдела ГСПС. 
В Правлении губотдела текстилен 47,8°/0 работниц, в ревизкомнссни— 
40°/0- ГСПС очень мало уделял внимания работе среди женщин, не руко
водил и ив учитывал эту работу. Надо сказать, что руководители 
ГОПС и по сейчас не уяснили, что работницы наравне с мужчинами при 
правильном руководстве могут работать и даже и рабочем аппарате ГСПС. 
Как видим, несмотря на то, что женщин в текстильном производстве 
большинство, их участие в руководящих союзных органах пока еще 
очень недостаточно. Мало вовлечено работниц и в профтсхнические 
школы: из 388 учащихся,—женщин только 13.

На профтехнических курсах па 300 чел. обучается 7 работниц; 
в школах фабзавуча из 518 учащихся — 130 девушек. Из 235 безра
ботных текстилен — женщин 135.

Чтобы не обострить еще больше женскую безработицу в текстиль
ном произнодствс, в тех отраслях, где раньше почти совершенно не при
менялся женский труд — работают женщины. У работниц, работающих 
н этих цехах, замечается больше прогулов, чем у работниц других 
цехов. Вообще же прогулов на фабриках стало гораздо больше, чем 
было в довоенное время, что обгоняется состоянием самого предприя
тия. В феврале, Отдел Труда производит медицинское освидетельство
вание всех рабочих, где будет наряду с этим произведено и обследова
ние семейного и материального положения работниц.

Работницы вовлекаются и в советскую и в кооперативную работу. 
В горсовете Костромы на 188 мужчин — 60 женщин работниц, кото
рые работают в секциях горсовета.

Очень мало работниц выдвигается на ответственную советскую 
и кооперативную работу. В кооперации работницы составляют 42°/0 
всех членов; работают они и в лавочных комиссиих. Надо сказать, что 
кооперация очень мало делает для раскрепощения работниц. Коопера
ция почти на каждом углу организует пивные, а столовых, доступных
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для рабочих и работниц, не организует. Уголков „мать и днтя“ не име
ется, а при желании, и при правильной политике кооперация могла бы 
сделать кое-что в дело раскрепощения работниц, и тем самым прибли
зила бы работниц к своей работе и заинтересовала бы их. В области 
раскрепощения и улучшения быта работниц сделано вообще очень мало; 
в Костроме имеется всего 3 яслей на 180 детей, что конечно, не в состоя
нии удовлетворить всех потребностей работниц.

Очень остро стоит вопрос о детских очагах; в них находится 
200 чел. детей, а очаги находятся под угрозой закрытия. Вопрос этот 
несколько раз обсуждался и в Правлении губотдела текстилей и даже 
в губисполкоме, но и до настоящего времени вопрос не разрешен: — 
на чьем содержании будут находиться эти очаги; пока-что, они содер
жатся на средства фонда по улучшению быта рабочих.

Жилищный вопрос, несмотря на развивающееся в Костроме коопе
ративное строительство, стоит очень остро. Старый быт разваливается, 
но не изжито еще много предрассудков даже в этом рабочем центре. 
Так, в Костроме был случай: когда комсомолки родили детей без реги
страции, то население относилось к ним презрительно. Октябрины 
и отсутствие регистрации наблюдаются, как отдельные случаи. Йцс 
много придется поработать, чтобы изжить косность в  быту, расшеве
лить женщину, пробудить ее сознание. Для этого нужна помощь всего 
сознательного рабочего населения и общественных организаций. При 
огромнейшем напряжении партии и всех трудящихся масс, мы достигнем 
положительных результатов и в бытовом раскрепощении, и в поднятии 
производительности труда, и в удешевлении продукции.

Н. Глебова.

Обзор работы Ярославского губ отдела работниц 
и крестьянок за 1924 г.

Главной основной задачей в работо Губ'отдела, было выдвиже
ние работниц в различные организации, вовлечение работниц от станка 
в партию, а также постановка систематической работы с делегатскими 
собраниями, особенно в деревне, среди крестьянок.

Количество членов Профсоюзов: работниц — 16.091 чел., служа
щ и х  —  5.835 чел., всего 21.920 чел. (кроме работниц водного и же
лезнодорожного транспорта).

Количество делегаток: работниц— 1.400, крестьянок— 1.707, 
батрачек — 23, домашних хозяек — 343 и служащих — 523, веете 
4.056 делегаток.

В 1923 г. крестьянок - делегаток было 771 чел. на общее^коли- 
честно крестьянок — 53G.574.
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Работа с делегатками.

В городе пунктов делегатских собраний — .33, в деревне — 53, 
всего — 86 пунктов делегатских собраний. За 1924 г. проведено деле
гатских собраний среди работниц — 490, среди крестьянок— 161 собра
ние. Занятия с делегатками проводились частью ио программе Д. О., 
частью освещались местные вопросы, выдвигаемые жизнью. Работа 
с делегатками ведется партийными товарищами, выделенными от ячеек.

Уездных районных конференции было — 24, районных собраний 
работниц — 67, собраний работниц иа предприятиях — 397. Проведено 
с работницами: лекций — 91, бесед — 244, производственных конферен
ций с работницами — 9. Было организовано для работниц политкруж
ков— 8, для крестьянок— 6, занятий в кружках среди работниц прове
дено— 93, среди крестьянок — 32. Проведено среди работниц — 45 кам
паний, как-то: Международный день работниц, о шефство над детскими 
домами и перевыборы делегаток, выборы в Совет и т. д. Полостных 
«обрапнй крестьянок проведено — 24, районных собраний крестья
нок — 260. Волостных конференций крестьянок — 37, районных кон
ференций крестьянок— 19. Проведено кампаний среди крестьянок—33. 
Красных уголков в городо имеется — 43, в дерсвно — 16.

Выдвижение работниц « профсоюзной работе.

Членов Губпрофсовета— 10 работниц, членов Губотдолов Сою
зов— 37 чел., членов Уотделений — 20 чел., членов фабзавкомов 
работниц — 375 чел., членов различных комиссий фабзавкома — 487 ра
ботниц. Платных профорганизаторов— 10 работниц, цеховых делога- 
гаток — 536 работниц. Практиканток на профсоюзной работе — 449 ра
ботниц. Всего работниц втянуто в активную профсоюзную работу — 
2.286 работниц.

Выдвижение работниц и крестьянок на советской работе.

Членов Губисполкома— 2 чел.: одна работница, одна крестьянка. 
Уездисполкомов — 8 чел., членов Волисполкомов — 9 чел., членов сель
советов крестьянок — 393, нз нвх 2 платные, членов Горсовета ра
ботниц]— 40, членов Комитетов Взаимопомощи крестьянок— 182 чел., 
Практиканток на советской работе работниц и крестьянок — 126 чел., 
членов правлений кооператива— 18 чел., уполномоченных— 38 чел., 
членов лавочных комиссий — 52 чел., членов кооперативных советов — 
16 чел., членов ревизионных комиссии работниц и крестьянок — 31 чел. 
Практиканток на кооперативной работе— 155 чел., из них 3 платных. 
Парсудей — 7 чол. женщин, нарзаседателей работниц и крестьянок — 
583 чел., зав. общественными столовыми— 1 работница, зав. детдо
мами— 13 работниц, зав. домами матмлада— 15 чел., зав. избами- 
читальнями — 22 чол., членов правлений клубов — 33 чел. работниц,
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прикрепленных практиканток к детдомам, клубам, общественным сто
ловым, избам-читальням — 484 работниц и крестьянок.

Всего выдвинуто для активной работы 1.603 работниц и кре
стьянок.

Выдвижение работниц и крестьянок на партработу.

Членов Губкома — 3 работницы, членов Губ. КК — 3 работницы, 
из них 2 от станка, членов райкомов и укомов — 21 чел., членов 
Бюро ячеек— 108 чел., секретарей ячеек женщин — 10 чел., ячей
ковых организаторов — 70 чел, нолорганизаторов платных — 9 чел., 
цеховых организаторов — 183 чел. Всего на партработе — 412 женщин. 
Всего членов РКП (б) женщин в Ярославской организации — 430 чел., 
из них работниц — 299 чел.! крестьянок — 19 чел. жен рабочих — 
23 чел., служащих— 91 чел. Кандидаток партии — 888 чел., из них: ра
ботниц— 705 чел., 5О°/0 которых относятся к Ленинскому набору и 
50% вступило в партию в годовщину смерти тов. Лсидна. Крестьянок 
кандидаток партии — 29 чел., батрачек— 10 чел., служащих— 111 чел. 
и жен рабочих — 27 чел. Если взять цифру женщин, выдвинутых на 
практическую работу партии из 430 членов партии, то из этого коли
чества 412 чел. несут ответственную работу, — это большое дости
жение для Ярославской губерпип. В этом пункте постановление XIII 
партс'сзда выполнено на 100%.

Массовая работа.

Па общих собраниях работниц присутствовало — 29.631 работ
ница, на районных собраниях работниц — 9.048 чел., на делегатских 
собраниях присутствовало не делегаток — 12.085 работниц, на беспар
тийных конференциях работниц присутствовало — 2.860 чел., на ми
тингах в срежем присутствовало — 11.500 чел., на лекциях— (4.912ч., 
на беседах— 1.358 чел., в кружках участвовало— 3.833 работницы, 
в кампаниях принимало участие — 23.909 работниц. Всего обслужено 
массовой работой — 109.826 чел. работниц.

На общих собраниях крестьянок присутствовало— 11.092 чел., 
на делегатских собраниях присутствовало крестьянок по делегаток — 
8.297 чел., на уездных конференциях присутствовало — 826 крестьянок, 
на лекциях присутствовало — 250 крестьянок, на беседах— 1.005 кре
стьянок, в кампаниях принимало участие — 9.955 крестьянок, па 
волостных конференциях крестьянок присутствовало — 33.322 чел., 
на сельсобраниях — 6.575 крестьянок. Кажется, цифры небольшие, но 
говорят за то, что Ярославский Губжснотдсл перенес центр тяжести 
работы из города в деревню, и, можно надеяться, чго за 1925 г. 
работа в деревне будет усилена. Интересно проследить также сколько 
и какие вопросы были поставлены и обсуждены на конференциях, 
делегатских собраниях и т. д. Всего было разобрано 2.464 вопроса,
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и:; них политических — 282, советских — 567, профсоюзных — 264, 
кооперативных — 81, женского движении— 238, союза молодежи — 63, 
хозяйственных — 150, бытовых — 109, религиозных — 58 и местного 
характера — 712. Все вышеуказанные цифры говорят за то, что Яро
славский Губотдел работниц и крестьянок правильно и успешно про
водил в жизнь постановление XIII Партс‘езда и ХУНТ Губгтартконфе- 
ренппи.

Ярославский уезд.
Необходимо остановиться на работе Ярославского уезда.
Работа Ярославского уезда (промышленного), главным образом 

сосредоточена на ткацких ф-ках и др. предприятиях. Увеличилось 
число работниц от станка в партию, в результате чего имеются сле
дующие достижения. Па 1 марта 1924 г, женщин — членов РКП было 
58 чел. и кандидатов — 56 чол., на 1 февраля 1925 г. имеется жен- 
щин-членов" РКП — 82 чел. и кандидатов — 177 чел., всего в 1924 г. 
было в партии — 114 чел., к 1 февраля 1925 имеется женщин 
в партии — 259 чел., увеличение на 87%. Вто говорит за то, что по
литико-воспитательная работа среди работниц и крестьянок поставлена 
хорошо и дает свои результаты. Проведена также большая работа 
в области охвата беспартийных работниц и крестьянок. К марту 
1924 года было делегаток - работниц— 301, крестьянок— 120, а на 
.1 февраля 1925 года делегаток-работниц — 454, крестьянок — 400, 
«служащих — 50 и женщин рабочих — 100 делегаток.

Всегб 1.004 делегатки. Таким образом, вовлечение работниц и 
крестьянок в работу увеличилось на 200 слишком процентов, а также 
проведено расширенно пунктов делегатских собраний. В 1924 году 
было 3 волостных делегатских собрания, в 1925 г. — 5 волостных деле
гатски х собраний, 4 районных и 6 делегатских собраний работниц. 
Большая работа проделана в области выдвижения работниц и кре
стьянок на советскую, профессиональную, кооперативную и др. работу 
К 1 марта 1924 г. крестьянок, членов Советов было — II чел , 
на I февраля — 1925 года имеется членов сельсоветов 25 чол., пз 
них 2 постоянных работников членов к-тов взаимопомощи (волостных). 
Па 1 марта 1924 года не было. Сельских было 10 чел., а на 
1 февраля 1925 года имеется крестьянка — Председ. К-та Взаимо- 
пом., 5 чел. членов волостных к-тов и 31 крестьянка члены сельских 
Комитетов Взаимопомощи, 2 крестьянки членами ВИК‘а и 2 крестьянки 
членами УИК'а. 500 работниц и крестьянок нарзаседптелями.

Но вовлечению работниц в профработу имеются достижения: 
к 1 марта 1924 года имелось работник на выборных должностях 
и фабкомах и месткомах (членами)— 1<> чел., а на 1 февраля 1925 г. 
имеется членов фабкомов и месткомов — 35 чсл. и 2 работницы в ра
бочей части фабкомов, цеховых делегаток— 195, организаторов 
(цеховых) — 66, в Комиссиях РКК — 5 и других различных Комне- 
•снях — 93.

5
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По вовлечению работниц и крестьянок в кооперацию есть следую
щие достижения: всего работниц и крестьянок на выборных должно
стях в кооперации— 17 чел., из них членов правлений — 5 чел., 
репизнон. комиссий — 2 чел., в лавочных 'комиссиях — 6 чел., упол
номоченных— 3 чел., в Жилкоонерации— 1 чел.

Организованы 4 уголка работниц и 2 уголка крестьянок, где 
происходят беседы с работницами и крестьянками, чтение газет и т. н- 
Организованные уголки оправдывают свое назначение и выдвигают 
необходимость расширения их сети.

По вовлечению работниц в вультиросветительную работу имеются 
следующие достижения: женщин членов клуба— 309 чел., членов Пра
вления клуба — & чел., кроме того, работницы принимают участие 
в работе клубных кружков, как-то: хоровом — 36, театральном — 32 
и спорткружке — 63. Прочитано лекций — 10, обсуждено вопросов —759 
Проведено экскурсий работниц — 7, крестьянок— I.

Работа ll-го базового района (Красный Перекоп).

Работа с делегатками проводится но программе Ц. О., делегатки 
прикрепляются такжо к практической работе, как, например, к Ком. 
Охране Труда прикреплено — 30 чел., к РКК — 27 чел., культотделу — 
27 чел., к жилотделу — 34 чел., кооперативную секцию — 45 чел., 
горсовет— 30 чел., очаг— 6 чел., ясли — 6 чел., больница— 6 чел. 
и школа — 12 чел.

Вовлечено в РКП (б) в Ленинский призыв— 292 чел. и после 
22 чел. На советскую работу также выдвинуты делегатки. В работе 
Наробраза делегатки принимают участие в заседаниях школьного 
сонета, к таковому были прикреплены делегатки старого состава, 
в числе— 12 чел. В работе Здравотдела проводились 2 кампании по 
охране матмлада и произведено обследование больниц делегатками.

В области быта проделана также большая работа, открыта обществен
ная столовая, которая может обслужить до 2.000 человек. Открыта 
консультация младшего возраста, имеются ясли, обслуживающие 
100 чел. и очаг— 85 чел., открыто общежитие девушек на 30 чел., 
которое находится под наблюдением РЛКСМ и Женотдела. Имеется 
школа кройки и шитья, в которой обучаются 240 чел. с 6-ю препо
давательницами и 1 завед.

В профработу вовлечено 225 работниц, членами фабкомов 
состоит — 12 работниц, членами различных комиссий— 141 раб. 
В советской работе активно участвует 121 работ вица I член Губ- 
исполкома, членов горсовета — 17 работниц, к секциям горсовета при
креплено 30 чел., к местному Жилотделу прикреплено 13 чел.г 
остальные прикреплены к местным детучреждошгям, школьным советам, 
больницам и домам инвалидов.
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В кооперативную работу вовлечено — 64 работницы, из них 
уполномоченных ЦРК— 14 чел., в кооперативной секции занимается 
ЯП чел.

Проводятся собрания работниц, посещаемость которых — дохо
дит до 60%. Отдельных экскурсий с работницами но устраивалось, а они 
проходят совместно с рабочими в ЭКС в Москву — в мавзолей Ленина 
участвовало 240 работниц и крестьянок.

Губженотделом для руководства работой и связи с местами про
ведено при Губженотделе 20 совещаний о привлечением работников 
города и представителей организаций, па которых разобрано 60 вопро
сов. Проведено 4 губсовещаннл но работе среди женщин, на которых 
заслушивались доклады с мест, и разработаны планы для дальнейшей 
работы. Также проводились совместные совещания профорганизаторов, 
работа с которыми всегда согласовывалась с Губженотделом. Посыла
лись циркулярные письма на места, а также тезисы к различным кам
ланиям. Губжопотделом открыт уголок крестьянки при Губернском 
Доме крестьянина, хорошо оборудованный, который приезжали из ЦДК 
снимать для выставки. Организован уголок работницы при центральном 
клубе во Дворце Труда; занятия в обоих уголках ведутся специально 
выделенными товарищами. В 1924 г. проведен Губернский с'сзд работ
ниц н крестьянок, на котором присутствовало 85 крестьянок и 160 ра
ботниц. В 1925 г. тоже проведен 1'убс‘езд работниц н крестьянок, на 
котором присутствовало 100 крестьянок и 150 работниц. Па обоих 
г'ездах было обсуждено 1(1 вопросов: о сельском хозяйстве, промыш
ленности и Т. л.

I! декабре проведено губернское совещание работников по работе 
среди женщин, на котором большое внимание было уделено вопросу 
о работе в деревне. В этих асе числах было- проведено и профсоюзное 
совещание, на котором тщательно был разработай вопрос о роли ра
ботницы в производстве и перспективы дальнейшей работы в разрезе 
постановления промышленного совещания при ЦК. Несмотря иа успешно 
проделанную работу за 1924 г., Ярославскому Губотделу работниц 
и крестьянок нужно усилить работу по вовлечению работниц от станка 
в партию, проследить и проверить культ.-просветительпую работу среди 
крестьянок-обществепнип, а также повести работу среди батрачек.

Необходимо обрат ить внимание на вопросы раскрепощения быта ра
ботниц и крестьянок, а также провести переподгот овку работников среди 
женщин. Нельзя не отметить, что вся работа, проделанная Губженот - 
долом, проводилась при полном руководстве п поддержке Губкомитета 
РКП (б).



Е. Тарасова.

8-е Губернское Совещание работников среди 

женщин Орловской губ.

На совещании участвовало 28 чел.: зав. Уженогделом- 8, вол- 
организаторов— 11, от Губернского отдела — 3, врачей — 3, комму
нистов — 3.

На повестке дня стояли следующие вопросы:
1. Задачи партии в области работы среди работниц и крестьянок
2. Доклад Губотдела работниц и крестьянок.
3. Доклады с мест.
4. Мероприятия по работе в деревне в зимний период.

Доклад ГОГ1С о ближайших мероприятиях по работе среди ра 
ботниц.

'fi. Вовлечение девушек в ВЛКСМ.
7. О газетной работе с раб к оркам и и крестьянками.
8. Ликвидация неграмотности.
Основная форма работы—делегатские собрания. Для учета ра

боты старого состава делегатского собрания, Губжонотделом были да
ны на места указания об использовании делегаток старого состава, и 
выдвижении их на дальнейшую ответственную работу. Конец работы 
делегаток старого созыва был ознаменован торжественными заседа
ниями. Здесь же делегатки подучили памятку — Историю РКП (Зиновьев). 
Кампания но перевыборам нового состава делегаток велась очень серь
езно. Па места давались исчерпывающие инструкции, а также нужные 
указании в области подбора соответствующих кандидатур. Каждая 
кандидатура обсуждалась ячейкой и фабкомом, и только после итого 
переносилась на общие собрания рабочих и работниц.

В предвыборной кампании участвовала вся рабочая масса.
Новые делегатские собрания работают но программе Ц. О., кроме 

того дополнительно внесены вопросы о детском и юношеском движе
нии. Делегатки сами следят за печатью и на собраниях часто выступают 
с сообщением о международном положении.

Численность нового делегатского собрания по городу — 160 чел., 
из них— 115 работниц. Посещаемость городских делегатских собраний 
Достигает 1>О°/0. Городское делегатское собранно выпускает свою стен
ную газету— I раз в 2 недели, в которой участвуют сами делегатки. 
Редакционная комиссия выбрана из самих делегаток.

Особенно много внимания было уделено перевыборам делегатских 
собраний в деревве. Все вопросы, связанные с работой зимнего перио
да, были проработаны па губернских курсах но переподготовке полорга- 
хшзаторов. Здесь всего было 14 ролоргапизаторов. Всего платных
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волоргаиизаторов -3 4 .Подготовка водоргашшторов, из которых большин
ство беспартийных, и комсомолки, весьма низкая. 13 пнду серьезной ра
боты, стоящей перед Орловским отделом работниц, главным образом, 
среди крестьянок необходимо осуществить надлежащие руководство вол- 
комов, а также всех парторганизаций в работе среди женщин. Сове
щание в этом направлении вынесло свою резолюцию. На ряду с этим, 
Совещание признало необходимым организовать при городском делегат, 
ском собрании :> секции: кооперативную, профессиональную и матмладн. 
Руководство кооперативной секцией берут на себя кооперативные ра
ботники. Из доклада Губженотдела видно, что Губженотдед неодно
кратно выступал с докладами на общих собраниях коммунисток и ком
сомолок, в целях привлечения послед,них к участию в работе среди 
работниц п крестьянок. Делегатки прикреплены также к школам н дет
ским сагам. 1 Здесь они ведут работу среди матерей, а также и среди 
ребят старших классов. Они все оказывают содействие в организации 
клубов, „красных уголков", принимают меры к обеспечению их лите
ратурой но жендпижеишо, но литература почти отсутствует. Совеща
ние предложило агитпропу принять в этом отношении соответствующие 
т оры. Совещание обратило также особое внимание шефов на работу 
среди крестьянок, наметив постоянный выезд в подшефные деревни 
коммунисток, а также беспартийных работниц от станка.

Связь с пионерским движением л городе и деревне осуществля
ется через яч. организаторов.

Особенно серьезно проводилась кампания по перевыборам в сель
советы, к-ты взаимопомощи. Губкомом на местах были разосланы цир
куляры об обязательном вовлечении в каждый сельсовет по одной кресть
янке н но кандида тке в каждый ВИ К. По сведениям Орловского уезда 
в II волостях намечено ввести в сельсовет -110 крестьянок, в к-ты 
Пзаимопомощи—148, школьные Советы—(>:5.

Полыпая работа ведется средп домашних хозяек, через школу, 
клубы, красные уголки. Созываются широкие конференции домашних 
хозяек, привлекаются пионеры н школьники. К каждой школе прикре
плены коммунистки и активные делегатки— домохозяйки. Домохозяйки 
часто обращаются с просьбой в Отдел Работниц вовлекать их в работу 
и охотно берут на себя выполнение возложенных поручений. Совеща
ние указало на необходимость использовать интерес к общественности 
среди домохозяек и возможно шире развернуть работу среди них.

Работа но профлинии была возле ясеня на Заведующего Орготде
лом: Совещание признало необходимость выделения специального ра
ботника на обще-инетруктурскую работу но профлинии.

При Губотделе ГСНС в Орле, а в уездах при Упрофбюро созывать 
Совещания активных работников не реже одного раза в месяц с уча
стием Представителей месткомов, ведущих работу среди женщин. Сове
щание постановило также широко привлечь работниц к обследованию 
различных областей производства.
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Работа среди жешцип в общей печати освещалась слабо. Совеща
ние высказалось за издание „Странички работницы и крестьянки1' нрн 
местной газете, для освещения, главным образом работы на мостах. 
В целях подготовки корреспонденток, решено созывать регулярное Со
вещание иод руководством агитпропа.

Совещание сделало указанно на необходимость учесть количество 
имеющихся селысорок и рабкорок, а также увеличить их число. Работа 
но ликвидации неграмотности велась, главным образом, среди делегаток 
во и здесь она далеко вс достигла своих результатов. Совещание при
знало необходимым усилить работу, главным образом, среди делегаток, 
работниц и крсстьяиок-общественниц. Но докладу ОДН., Совещание 
признало необходимым для тесной связи ввести ^своего представителя 
от Отдела Работниц. Совещание обратило внимание на необходимость 
усиления родовспомогательной помощи, на организацию при лечебны \ 
участках консультаций там, где они еще не открыты; на использова
ние изб-читален для лекций но охране материнства и младенчества: на 
организацию уголков нрн Потребительской Кооперации.

И заключение считаю нужным подчеркнуть, что Орловский Губ- 
женотдел несомненно мог-бы шире и глубже развернуть свою работу, 
если бы он получал постоянно надлежащее руководство от парторга
низаций особенно от низовых органов. Па Губернской Партконферен
ции, состоявшейся вслед за совещанием представитель Женотдела 
указывал на недостаточное руководство Губкома в области работы среди 
работниц и крестьянок.

Секретарь Губкома и своем заключительном слово ото подтвердил.
Это явление необходимо, как можно скорее, изжить.

М. Слободсная

Первое уездное совещание общественниц 
Смоленского уезда.

-2-го февраля открылось первое уездное Совещание выборных 
женщин крестьянок, членов и кандидатов УНК’а, ИИК'а, Райсоветов,
К.К.О.Н., Волсудзомкомиссий и Кооперации.

Из 95 выборных и Совет и общественные организации на сов"- 
щаиие прибыло 70 женщин.

Совещание происходило в зале Губ’иснолкома, который был 
специально подготовлен к этому дню. Лозунги, плакаты, выставка 
литературы но вопросам работы в деревне, диаграммы о выборности 
женщин 1ю уезду и диаграмма Женотдела но общей работе среди 
крестьянок, н, наконец, большим украшением была первая, специально
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женская стопная газета, где самими выборными освещалась их работа, 
достижения, недостатки и ближайшие задачи.

На торжественное открытие Совещания прибыли представитель
ницы от Смоленских работниц, которые после занятий берут к себе 
в гости крестьянок.

Под шумные аплодисменты, председатель Смол. УИК'а открывает 
Совещание. После целого ряда приветствий приступили к проработке 
деловых вопросов. Заслушав доклад о „Международном и внутреннем 
положении СССР", перешли к докладу о „роли коммунистической 
партии но вовлечению женщин в общественную работу".

1! копцсчдоклади, докладчик тов. Рубен, зав. У жен отделом, при
зывая женщин к активной работе, — отметила: „не следует смущаться, 
если некоторые к вашей работе относятся с насмешкой и недоверием, 
все это постепенно сгладится и недалеко то время, когда женщина 
•будет нттп плечо в плечо с мужчинами"

Доклад был заслушан с большим вниманьем и вызвал много во
просов и оживленные прения.

В ирониях тов. Маруденкова (член Вол. Судзомком. Лочипковок. 
волости) говорит, что: „большим тормозом в дело втягивания женщин 
в общественную работу являются несознательные мужья, но мы не 
должны опускать руки и ждать милости от своих повелителей—мужей".

Другая, тов. Горбачева (член Райсовета Катынской вол.) отме
чает. что: ..женщинам на местах дают задания, которые явно для них 
не под силу, ото делается затем, чтобы скоморемитировать выборных 
женщин и затем — поднять их на-смех. Немудрено поэтому, что у 
многих из пас отпадает охота работать".

В единогласно принятой резолюции, Совещание заявляет: „что 
выборная крестьянка, как наиболее сознательная из всех, пойдет рука 
об руку с партией я Советской властью и будет первым помощником 
в деле привлечения к общественной работе отсталых крестьянок.

Резолюция по следующему вопросу о „советском строительстве и 
участии в нем женщин дополняет резолюцию но предыдущему вопросу 
и указывает, что „необходимо в будущую перевыборную камнапыо в 
большом размере вовлечь женщин в советское общественное строитель
ство е таким расчетом, чтобы в волости не было бы ни единого со
ветского н общественного органа без женщины".

Выло отмечено также, чтобы выборные женщины были втянуты 
в активную работу ссльско хозяйственных Советов и эконом-совещании 
при ППК'ах, чтобы они принимали участие в обследовании всех учре
ждений и организаций, работающих в волости.

Особенно оживленно прошел вопрос о ..Правом положении жен
щины", в котором просматривали проект семейно-брачного закона и но 
которому Совещание вынесло следующие пожелания:

а) „Наметы ь самоо название брак—договором о семейной 
жизни.

б) Установить общность имущества супругов без различия, нажито
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ли о«о до заключения семейного договора нлн-же во время семейного- 
сожительства, применительно в 66 ет. Зав. Код.

в) Исключить ст 27 о недействительности соглашения родителей 
о принадлежности детей к той или иной религии, так как сознательная 
женщина уже ушла от религиозного дурмана.

г) Исключить ст. 25 прил. к проекту, — о свидетелях при за
ключении брака.

Кроме этих вопросов были заслушаны доклады о соль.-хоз. налоге 
п об охране матмлада, в которых докладчики указывали на большую 
роль женщины в этих областях.

На Совещании были поставлены отчетные доклады пяти выбор
ных крестьянок с мест о проделанной ими работе, о которой тов. 
Вингер,—ответ, секретарь Смол. УкомаРКИ, закрывая Совещание указал, 
что: „Смол. Уком надеется, что выборные женщины — активистки де
ревни поведут за собой и отсталую массу крестьянок. Лучшие из акти
висток— в ряды РКП (б)“, так закончила свою речь той Вингер.

Первое Совещание выборных прошло с большим иод’емом.
Этот первый опыт созыва всех активисток деровни — дал боль

шой толчок и оживил работу наших выборных на местах, в глухих 
деревушках, дал им силы и вдохнул надежду и уверенность в свои 
силы и полезность своей работы.

Результаты этого Совещания сказались 8-го марта, когда каждая 
активистка считала споим долгом провести в своем районе Междуна
родный день работницы и крестьянки, как можно лучше.
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Се й ф и.

О работе на Востоке и нашем кадре.

Касаясь вопроса о подготовке работников, надо сказать, 
что это самый больпой и острый вопрос на Востоке, где мы 
имеем чрезвычайно тонкую прослойку из среды коренных работ
ников. За последний год на местах отделами работниц Восточных 
Республик и областей, в части подготовки и переподготовки 
работников — проделана следующая работа: в Киргизии открыты 
годичные инструкторские курсы на 60 чел. киргизок, из них — 
3 члена РКП, 15 комсомолок, остальные беспартийные, среди 
которых, однако, есть желание вступить в партию. Кроме того, 
по КССР командировано в краевые учебные заведения — 136 чел., 
из них только 6 русских, остальные киргизки. В Ср. Азии про
ведены 2-педельные курсы волоргаиизаторов в 55 чел: из них 
24 узбечки, 22 киргизки, о туркменок. Из окончивших эти 
курсы — двое направлены для продолжения учебы, а 53 возвра
щены на места для работы. Осенью в трех Республиках Средней 
Азин были проведены курсы -с’езды низовых работников — про
должительностью в 10 дней. Вопросы женского движения про
рабатываются в кружках, в Институте Узбекского просвещения, 
я в других краевых учебных заведениях также существуют 
кружки по изучению женского движения. В прошлом году 
в краевые учебные заведения Средней Азии послано но раз
верстке— 221 чел. из которых— 118 узбечек, 40 киргизок, 
15 туркменок, — 32 нацмен, (татарки, уйгурки, таранчинки). 
I! Закавказье Отдел Работниц совместно с Агитпропом Заккрай- 
кома открыл 4-месячные краткосрочные курсы для подготовки 
п переподготовки работников в деревне, в которые вошли 50% 
лав. женотделами и инструктора уездных отделов работниц. 
В Баку, — центре Азсрбейджанской Республики функционирует
4-х годичная тюркская совпартшкола специально для женщин 
па 60 тюрчанок. Но Азербайджану количество учащихся женщин 
из коренного населения распределяется так: в ясен окон тюрк
ском педагогическом институте— 104, женской тюркской семи
нарии— 25!), в учебных заведениях — 59 тюрчанок. В Азербейд- 
жапском госуниверептете — 31 тюрчанка, в рабфаке — 23 и 
в художественных учебных заведениях различных типов обу
чается 222 тюрчанки.
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На Северном Кавказе — Ссвкавккраиком |РКП постановил 
организовать курсы для подготовки национальных работников 
среди женщин-горянок на 40 человек. В летний период были 
использованы курсы по переподготовке партработников, куда 
были посланы и работники женотделов, правда, не из низового 
аппарата.

В Башкирии окончили курсы ячейковых организаторов 
ЗУ человек. В секции совпартшколы — 21 башкирка. В целях 
подготовки работников использовались каптоиныс курсы дере
венских коммунистов, куда вызывались по особому вызову вол- 
организаторы и делегатки для подготовки волостных работников.

В Татреспублике проведены курсы волорганизаторов на 
40 человек (14 русских, 16 татарок, S нацмен).

Совместно с агитпропом ОК прп 11 Вузах организованы 
кружки по изучению методов работы среди крестьянок. Обращено 
■особенное внимание на работу среди студенток в областной 
партшколе, татрабфаке и госрабфаке.

В Ойратии волоргаипзаторы были вызваны на месячные 
курсы, организованные политпросветом для избачей, после этого 
были созваны краткосрочные курсы-с’езды — сроком на 10 дней. 
Постоянных слушателей было 16 человек. В Вузы послано 
15 алтаек.

Некоторые отделы работниц в программу курсов для парт
работников, организуемых парткомами, — вводили курс по жен- 
•екому движению н методам работы среди женщин (Сев. Кавказ, 
Азербейджаи, Крым, Ойратия, Башкирия, Туркестан).

Кроме того, в центре, в Кутье, в Институте Востоковедения 
(теперь имени тов. Н а р и м а н о в а ) ,  а также в Бухарском доме 
просвещения, ведутся кружки по проработке зачитанных на 
■общем курсе лекций по женскому движению, но это все же не 
удовлетворяет нужду в работниках.

Откуда же мы сможем черпать новые свежие силы, имея 
и своем распоряжении те же, что и раньше, весьма скудные 
материальные средства, с одной стороны, и с другой, нуждаясь 
в том, чтобы посланные на учебу работники пробыли в стенах 
учебных заведений не менее 1 -2-х лет. Нашей задачей на все 
•ближайшее время должно быть: максимальное движение жеп- 
щин-восточшщ на практическую работу.

Подготовка наших работников всегда шла но двум напра
влениям: путем курсов, школ, Бузов, где отделами работниц 
организовывались либо секции, либо кружки, либо в общий учеб
ный план включались вопросы по женскому движению; б) в про
цессе самой работы, путем практиканства (за последнее время 
но Киргизии наблюдается практиканство при уездных жен
отделах из состава лучших волорганизаторов) — (Актюбинск. 
«Семипалатинск, Кустанай, и др.) и выдвижения, а главным



К  О М  М  У  Н И  С Т К  А I')

образом, путем подбора работников среди восточниц и выявле
ния актива а также соответствующе!! обработки этого актива. 
За последний год с этой области мы видим заметные достиже
ния, особенно это чувствуется по Азербайджану, Туркестану, 
Киргизии. Башкирии и других.

К сожалению, в массе своей наши работники качественно г 
мало подготовлены, в процессе практической, большой, и 
крайне трудной работы, им совершенно не удается пополнить 
свои скудные знания; на расстоянии в 2—4 тысячи верст от 
Москвы почтя невозможно иметь своевременно свежий руково
дящий материал, тем более, что при нагрузке 18 час. в сутки — это 
физически невозможно. Что касается количественного роста 
работников из коренного населения, то здесь мы имеем опреде
ленное увеличение национальных работников и некоторые 
достижения по отдельным республикам. Так по имеющимся в Ц. ().[ 
сведениям наш аппарат на местах представляется в следу
ющем виде:

Области и республики Общее 
кол и ч. Русские Коре пн. 

населен. Прочие
%°/0 1,абот 
коренного 
населения

Киргизия ................

_
103 0.-, 35 34%,

Башкирия................ 24 9
17

15 — 30%
Азербайджанская . . . . 6G 42 7 03%
Армения..................
Грузия....................

— — — -- . 08%I.)i) 7 42 1 80%
Ср. Азия.................. 103 07 36 — 35" „
Самаркандом обл. . . . 13 7 0 — 50" „
Ферганская............. 17 3 12 2 70" u
Крым..................... 17 12 б — 34%
Дагестанская............ 21 10 10 1 50" „
Бурятия .................. .11 7 -1 — 30" „
Татария................... 100 03 40 50" „

Колн мы сравним эти цифры с тем, что представляли 
собой аппараты наших отделов в национальном отношении 
с прежними годами, то в среднем, можно с уверенностью ска
зать, что мы имеем достижения на 50%.

Количество дополненных ЦК волоргаиизаторов по всем 
восточным республикам и автономным областям проведено зя 
счет национальных работников.

Рост женщин из коренного населения в аппаратах жен
отдела, целый ряд мероприятий со стороны ЦК РКЦ по подго
товке и переподготовке наших работников, естественно, вызвали 
рост женщин коренного населения в партии.

На 1-е января 1024 года по всему Востоку, женщин — чле
нов партии было 2,085 или 5,18%, па 1-е января — 1925 г. по
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12 Республикам и автономным областям число женщин в партии 
увеличилось до 5,298, т.-е. 5,4%. Но отдельным республикам и 
автономным областям это число распределяется следующим 
образом:

Республики н области Всего
членов

Из них 
женщин

%° 'о на 
1 янв. 1924 I.

°'о°/о па
1 янв. 1925 г.

0 Аратская ............................. 507 41 5,5 7,4
Башкирия............................. 7.209 523 4,5 7,У
Крым.............................. ....  . 5.133 539 7,4 10,5
г  а р и й ск а я .......................... 798 71 8,9
Татария ................................. 7.30В 725 7,4 9,9
Ч уваш ская.......................... 1.300 90 — 7,4
Кяпа-Киргнзская . . . . 2.529 45 — 1,8
Бурято-Мопгольская • • . 2.103 148 6 7
Киргизия.............................. 27.281 1.421 4,4 5,2
Узбекистанская ................. 16.570 094 — 4.2
Азербайджанская . . . . 20.326 818 — ■U
Армения ............................... 4.710 135 2,8 2.8

Всего . . . 97.900 5.298 — 5,4

Национальный состав коммунистов по мац. Республикам.

Республики и области В сею Коронного 
населения | Русские Националы!, 

м ент и нети.
|

Ойратил................................. м 4 36 1
Баш кирия............................. 523 ()1 413 19
Кры м....................................... 539 8 351 180
Марийская .......................... / 1 13 58 ---
Т атария................................. 725 125 552 19
Ч уваш ская .......................... 90 42 19 5
Кара-Кнргпаская . . . . 45 1 33 it
Бурнго-Моигольская . . . 1 149 22 120 о
К иргизия.............................. 1.421 73 1.100 249
Узбекистанская .................. 691 117 539 21*»
Азербейджанская . . . . 818 179 455 214
Армения ............................... 135 118 13 4

Итого . . . 5.298 720 3.209 1.303

Если же взять рост парторганизаций за счет женщин корен
ного населения, то здесь также есть значительные достижения. 
Так, в Ойратии—членов партии женщин коренного населения—4 
(было в январе 24 г .—2), в Башкирии—61 (было 32), Татарии—125, 
(было 21); Бурято-Моиголин- 22 (было 5), Киргизии—76 (было—24). 
Социальный состав коммунисток по восточным республикам и 
областям таков: 1807 работниц, 1410 крестьянок, служ. 5У8; 
прочих 438 и не выяснено 65.
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О вступлении женщин в партию в Ленинский призыв.

Но Восточным Республикам и областям мы имеем следую
щие цифры: Татреспублика—270 женщин (60 татарок), Грузия— 
15 женщ., Туркестан—141, Башкирия—116), Армения—15, К ры м - 
63, Бухара—24 (12 русских), Азербайджан —142 раб.

Кроме того, в Азербейджане в 25-ти летний юбилей Бакинск. 
организации было принято еще 137 работниц, из них—48 тюр
чанок.

Женщин в руководящих органах партии: в Узбекистане— 
10 женщин, в Укомах—80 (новых сведений нет). У нас имеется 
ряд оснований полагать, что в день 8-го марта к нам подошли 
и вступили в партию новые резервы женщин. К сожалению 
точные цифровые данные еще не получены.

В области вовлечения женщин в Советы, материалы послед
них перевыборов дают яркую картину большого роста количе
ства женщин в Советах, особенно в сравнении с 23—24 годом

Женщин в сельсоветах.

1. Обрати я . . . . В 1023 21 г. женщин всего 1G3 
/ в 24/25 г. 103 ИЛИ 10,2%

2. Татария . . . »» ., 315 .  ,. ЮМ 8.0%

3. Башкирия . . п „ .. ,  97 „ 1122 л 10,7'%

4 . Бурято-Монг. . л 70 >■ .1 03 > » 10,2%

5. Карач.-черте.. .
”

,  .  ,. 1.1 33 it ■1-7%

6. Кабард.-Балк. . .  23 н о м 12,8%

7. К,ры.ч.................. т „ „ » и з .  .  21-1 - 10.5%

П р и м е ч а н и е .  Процент вычислен по отношению к общему коли
честву набранных членов сельсоветов.

Кроме того, в Киргизии всего в гор. и сельсоветах было 
женщин в 23 — 24 г.—J.139; в 24—25 г.—5.432 (из них кирги
зок—3.056).

Членов волисполкома.

Чувашская Авт. область . . . — — 10 ( 5,7%)
Татария „ . . . — 3 ( 10,8- у)
Башкирия „ „ . . . — — 94 (12%)
Бурято-Монголня „ . . . — — 23 (15,8%)
Узбекистан „ . . — — 37
Карачеево-Черкасск. о б л . , . . — — (3%)
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Председателей сельсоветов.

Чувашек. Лит. облает!..........................................3
Татария ,. „  I
Башкирия „ „  1

Председателей ВИК‘ов.

Чувашек, обл................................................1
Киргизия .................................................... 6 и Зам. Пред.
Цпк‘01) „ ............................................'J

Важно отметить участие женщин в Союзах Кошчи (Ср. Азия. 
и Джарлы (в Киргизии).

В первом случае мы имеем 2,235 ч., женщин коренного на
селения: узбечек, киргизок, туркменок; что касается Джарлы, 
то, к сожалению, мы не располагаем цифровыми данными о жен
щинах, членах этого союза.

Наличие роста женщин коренного населения в партии, 
в аппаратах по работе среди женщин, в органах управления— 
советах, Исполкомах и т. д., наглядно говорит о создании пере
дового актива, уже теперь брошенного на большую и очень труд
ную работу.

В сравнении с ростом женщин в партии но РСФСР процент 
женщин, вовлеченных в партию на Востоке очень незначителен, 
в то время как на Востоке он является большим достижением.

Это об’ясняетея тем, что условий, в которые попадает наш», 
активистка непомерно тяжелы для нее. На восточницу, вступив
шую в партию, избранную в Совет или посланную учиться, даже 
па делегатку со всей силой давят устои старой жизни. Вступая 
на путь Ленинизма восточница разрывает с семьей, ее подвер
гают изгнанию, оставляют без всяких средств и причисляют 
к „нехорошим" женщинам. А сколько выдержки и твердости, 
стойкости, сколько преданности партии должна иметь восточница. 
чтобы доказать, что работа, которую она ведет— полезна и нужна..

Необходимо поэтому привлечь внимание всей партийной 
организации в смысле оказания моральной поддержки тем, кто 
не взирая па все трудности, идет к нам и ведет огромную, не 
всегда поддающуюся учету,—работу по перевоспитанию массы.

Ф. Кюрина.

В Средней Язии.

Наша работа на Востоке приобретает сейчас, при суще
ствующем международном положении, необычайно важное значе
ние. Восточный вопрос не случайно стоит сейчас в центре миро
вой политики. Не подлежит больше никакому сомнению, что
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положение в колониальных л полу-колонлальных странах является, 
одним из самых уязвимых, самых слабых мест империализма- 
Не подлежит одноиремснио также никакому сомнению и то поло
жение, что пример Советских Восточных Республик играет не 
последнюю роль в формировании революционного настроения 
и Зарубежном Востоке.

Учитывая эти моменты, нам необходимо обратить еще боль
шее, чем до сих пор внимание на работу среди женщин на Во. 
стоке, дать туда возможно больше сил и средств, учитывая, что- 
вопрос раскрепощения восточной труженицы становится в цен
тре всей проблемы советизации Востока. Вытовая закреиощен- 
ность женщины, ее изоляция от общественно-политической жизни 
и неизбежно с этим связанная, необычайная культурно-полити
ческая отсталость всего паселеиия начинает становиться тормо
зом, мешающим дальнейшему развитию производительных сил 
в Восточных Республиках.

Условия работы в Республиках Средней Азии несравненно 
сложнее и труднее, чем можно себе представить. Поэтому, осо
бое значение приобретают те достижения, которые мы там имеем. 
Надо определенно сказать, что в Средне-Азиатских Республиках 
работой Партии среди женщин созданы все необходимые пред
посылки, расчищена почва для развития работы вглубь и ширь. 
При самом поверхностном знакомстве видно, что в самые веко
вые устои пробита, пусть еще незначительная, брешь, что зашата
лось, заколебалось то, что казалось незыблемым от века.

Какие основные проблемы стоят перед нами сейчас в этой 
области работы? В первую очередь нам необходимо иметь доста
точно подготовленный рупор для проведения всех наших лозун
гов в широкую массу местного населения. Этот рупор может 
быть создан из среды местного населения. Необходимо па родном 
языке, на учете специфических условий труда и быта данных 
тружениц проводить массовую работу. Работники, приезжающие 
туда из России, являются моментом организующим, направляю
щим, но им необходимо иметь проводпнков своей работы в самую 
толщу, в самую гущу масс. To-есть, там необходимо создать 
кадр работников из местного населения. Не только максимально 
национализировать аппарат но работе среди женщин в низах 
и на верху, но во много раз увеличить число работников из 
местного населения, которые явились бы проводниками комму
нистических идей.

В этой области кой-какие шаги проделаны, и некоторые 
результаты имеются. Так, например, в Узбекистане Централь
ный и Областные отделы национализированы почти на 50%, из. 
15 работников в центральном отделе и в областных, Ташкент
ском, Самаркандском и Ферганском имеется 22 европейки; 
20 узбечек и одна башкирка. В Кара-Киргизии из 14 чел., рабо-
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тающих среди яренщин имеется Ю европеек и 4 киргизки (То- 
есть национализация только на 28%). В Туркменистане национа
лизация аппарата тоже продвинулась довольно успешно, в общем, 
туркменки составляют около 50% работников. Эти достижения 
сами по себе бесспорно очень большие, но они ни в какой мере 
не могут нас удовлетворить по следующим двум мотивам: 1) ква
лификация выдвинутых работников еще далеко пе удовлетво
рительна, п требуется систематическая работа по подготовке 
этих работников; 2) абсолютное число выдвинутых работников 
все еще чрезвычайно невелико, и составляют они, главным обра
зом, низовой аппарат (волорганпзаторов и инструкторов).

Одним из самых отрадных явлений в области нашей работы 
в средней Азии, надо отметить значительный рост вовлечения 
девочек и женщин в школы, на курсы и проч. В Узбекистане 
имеется около 4.000 девочек в школах Соцвоса. Это число в дан
ных условиях необычайно велико. Имеется довольно значитель
ное число девушек и жешнин в школах Ликбеза. Таких школ 
по Узбекистану — 21, в которых учится 200 узбечек. 286 узбечек 
учится в узбекском Иипросс. В Узбекистане ясе имеются и курсы 
для учительниц, где обучается 24 узбечки. Имеются группы 
местных женщин в САК’у (Средне-Азиатский Коммунистический 
Университет), во всякого рода курсах и школах. Меиео благо
получно в этой области обстоит в Туркменистане, где до сих 
пор имелось всего 25 грамотных женщин. Сейчас там имеется 
11 школ, где учится 185 девочек. Открыто 5 Интернатов для 
девочек же.

Эти небольшие культуные оазисы являются бесспорным 
результатом работы партии среди женщин, являются результа
том того, что в сознании масс начинает внедряться мысль о том, 
■что и женщина предназначена не только для купли и продажи, 
не только для рабского труда, но и для сознательного активного 
участия в общей жизни. Этими результатами, конечно, пе при
ходится слишком обольщаться. Это всего только маленькие оа
зисы, но мы ведь знаем, как трудно дается первый шаг, и, поэ
тому, эти достижения должны расцениваться, как чрезвычайно 
серьезные п значительные.

Какими же формами и методами удалось нашей партии 
проникнуть в этот, отгороженный от всего живого, женский мир, как 
удалось ей раскачать, вывести на улицу закрытую узбечку, 
забитую и задавленную туркменку, киргизку и других. Надо ска- 
-зать, что самым удачным, дающим наилучшие результаты, мето
дом работы на Востоке являются наши женские клубы. Клуб 
является рассадником элементарной культуры, одним из лучших 
проводников нашего влияния на женские массы. В женском 
клубе восточпица находит медицинскую помощь, которая так 
нужна н к которой так мало привыкли на Востоке, она там нахо-
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дит возможность приобретения элементарных производственных 
навыков, она там получает возможность ликвидировать свою 
неграмотность, она там находит совет и указаиня в области реорга
низации ее семейной жизни. Там, в женском клубе, впервые 
выявляются и формируются ее общественные интересы и заботы, 
клуб связывает труженицу Востока, живущую в условиях патри
архально-родового строя, с советской современностью, с ком
мунистической партией. Таких клубов имеется в Узбекистане 
13; 5 областных показательных, 1 кишлачный и 7 уездных. 
Самый типичный, Ташкентский, имеет при себе школу ликбеза, 
с ежедневной посещаемостью в 30 женщин, детскую консульта
цию, с посещаемостью до 30 чел. в день, артель но пошивке 
халатов, одеял, тюбетеек из 70 женщин и швейную мастерскую 
на 30 человек. При клубе организован пионерский отряд деву
шек в GO чел., детская площадка и ряд кружков и секций. 
Всего членов в Ташкентском клубе — 475 чел., а общее число 
членов всех клубов в Узбекистане из коренного населения рав
няется 1395 человек. В Туркменистане таких клубов всего только 
два, но там чрезвычайно распространена организация красных 
уголков, в которых ведется кружковая работа. Таких кружков 
в Туркменистане имеется 24, охвачено ими 622 женщины. Такие 
же кружки имеются и в других Республиках: в Узбекистане* 
Кара-Киргизии и проч.

Перед партией стоит сейчас следующий вопрос, — какого 
рода элементы втягиваются в клуб. На Востоке, где такую боль
шую роль играет пример, где так развито авторитарное начало, 
вопросом огромной важности является вопрос о том, вовлекаем 
ли мы в наши клубы, так называемых „хороших женщин" т.-е. 
пользующихся уважением и доверием в своем районе, являются 
ли эти женщины, имеющими какие-нибудь корни в жизни, или 
туда идут ио преимуществу, безработные, вдовы, одиночки, не 
связанные крепко и тесно с жизнью своих близких. По поводу 
состава наших клубов сейчас более или менее устанавливается 
представление, что мы вовлекаем не только тех, которые по тем 
или другим причинам выбиты из жизненной колеи, но и устой
чивые элементы, которые своим примером могут способствовать 
распространению нашего влияния на более широкие круги, 
способствовать вовлечению в клубы трудовых элементов.

Поголовная отсталость и некультурность всего населения 
является страшным тормозом в нашей работе, и поэтому вопросы 
поднятия культурного уровня всего населения являются основ
ной предпосылкой для успеха нашей работы. Распространение 
элементарного санитарного просвещения, в первую очередь, по 
отношению к детям, которых там, благодаря всеобщей отста
лости, самым ужасным образом калечат. Создание необходимых 
элементарных культурных привычек в значительной степени

б
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облегчили бы нам возможность борьбы с влиянием муллы, борьбы 
с вековыми предрассудками и проч. Известную роль в этом отно
шении сыграли наши клубы. Вопрос стоит о том, чтобы влияние 
распространить на более широкие массы.

Особую важность имеет в средней Азии вопрос о привле
чении интеллигенции. Надо сказать, что паша партия этот момент 
учла и проделывает большую работу по ознакомлению интелли
генции с задачами в области раскрепощения женщин, по при
влечению наиболее советски настроенных элементов к помощи 
в этой работе. Для этой цели практикуются и секции при учеб
ных заведениях, и лекции доклады, и прочее.

Метод делегатских собраний, естественно, не мог получить 
там такого широкого распространения и дать таких результа
тов, как это имеет место не толко в п ромышленных районах 
СССР, но даже в крестьянских районах. Больше всего, эта 
форма работы дает результаты в работе среди работниц, кото
рые в преобладающем своем большинстве являются европейками, 
а также среди жен рабочих. Всего делегаток по Узбекистану 
и Туркменистану имеется 2.8G0, из них 1.106 коренного насе
ления. В некоторых отдельных местах работа делегатского 
собрания приобретает более или менее плановый характер, но 
надо определенно сказать, что в работе среди местного населе
ния делегатские собрапия еще не привились в достаточной мере, 
н особенно значительных результатов, естественно еще не дают.

Огромное значение приобретает сейчас работа в союзе 
КОШЧИ, где организуются специальные женские секции. Точ
ных цифр о количестве женшин, охваченных союзом КОШЧИ 
по всей средней Азии, не имеется, но некоторые отдельные места 
показывают довольно солидные числа. Так, напритер, по 4 обла
стям Узбекистана (Самаркандской, Ферганской, Ташкентской, 
Бухарской области) в союзе Кошчи имеется 1953 узбечки, 
в Туркменистане имеется 175 женщин. Работа в союзе Кошчи, 
несомненно, будет играть очень значительную роль в работе 
среди крестьянок; эта работа сейчас развертывается, и в связи 
с разрешением земельного вопроса, к которому партия вплот
ную подошла сейчас, приобретет особое значение.

В общем и целом, в хозяйстве Средней Азии до сих пор 
еще преобладает тип натурального хозяйства и зачатки товар
ного. В связи с этим, на женщину падает там самая большая 
часть, зачастую, непосильного труда. Женщина считается, в пер
вую очередь, рабочей силой. В безводных степных местностях 
женщина носит воду на всю семью, зачастую издалека. Она изго
товляет буквально все предметы домашнего потребления, начи
ная от обуви, платья, ковров, одеял и подушек. Такое поло
жение вещей заставляет смотреть на женщину, в первую очередь, 
с точки зрения того, какие выгоды она приносит хозяйству. Ее
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стремление самостоятельно определить свою жизнь, уйти от нелю
бимого мужа, выбрать себе другого и проч., встречает колоссаль
ное противодействие среды, ибо это наносит материальный ущерб 
собственнику мужу или отцу. Развитие промышленности в Рес
публиках Средней Азии, под’ем сельского хозяйства, в результате 
проведения земельной реформы, которая стоит там на очереди, 
сыграет самую значительную роль в области изменения хозяй
ственных отношений, и тем самым, поможет нашей партии на
нести более сокрушительный удар остаткам рабства в отноше
нии к женщине.

Самое яркое представление о тех достижениях, которые наша 
работа среди женщин имеет в Средней Азии, дала кампания, 
8-го марта. Сотни и тысячи открытых и закрытых женщин прив
ходили на митинги, уже этим одним фактом, бросая неслыханно- 
дерзкий вызов установившимся обычаям. Они шествовали в демон
страциях, они стояли под красными знаменами, и жадно слушали 
призывы к повой жизни. На беспартийные с’езды, организованные- 
в эти недели, с'ехались десятки и сотни женщин из далеких 
аулов и кишлаков.

Это говорит о том, что .наша работа среди женщин уже 
дает плоды, что расчищена почва для коммунистического посева. 
Надо сказать, что еще в одной области мы имеем в Средней Азии 
чрезвычайно значительные результаты. Это в области отношения 
партии it этой работе. Можно определенно сказать, что партийные 
аппараты, центральные и областные, директиву ХШ Партийного 
С’езда выполнили. Работа среди женщин стала органической 
частью обще-партийной работы. Ей уделяется достаточно внима
ния. Этого нельзя еще сказать про парт'органы на низах, куда 
это не докатилось полностью.

Паши Восточные Республики непосредственно соприкаса
ются с рядом зарубежных Восточных стран: (Персия, Афганистан 
ц др.). Каждая снятая чадра, каждая узбечка и туркменка вовле
ченная в совет, вступившая в партию, в комсомол, пли даже 
в школу, является неким революционизирующим фактором для 
этих зарубежных стран. Надо сказать, что мы бесспорно всту
пили в ту полосу работы в Средней Азии, когда мы начнем счи
тать не десятками, и не сотнями, а тысячами. Подготовительная 
работа для этого с успехом проделана.
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Ш. Ибрагимов.

Положение горянки и работа женотдела Даге
станского Обкома.

Положение жешцины-горянки, но сравнению с дореволюционным 
временем несколько изменилось. Почти среди всех национальностей, на
селяющих Дагестан, произошел определенный сдвиг в сторону раскре
пощения женщин. Создалось, правда еще небольшое, движение не только 
среди самих женщин, но и среди отсталого трудящегося населения. 
Год за годом, женщина все смелее выступает на арену общественной 
жизни, разрушая установившиеся в быту обычаи и даже шариатские 
нормы.

По исторически сложившимся обстоятельствам, в Дагестане муж- 
чииа-Лрец считает для себя физический труд оскорбительным. Он воин,— 
защитник родовой чести и охранитель традиций рода.

Женщина-горянка, помимо материнских обязанностей — домашняя 
хозяйка, которая должна выполнять нею физическую работу как в поле, 
так и по уходу за скотом.

Оиа же занимается выработкой кустарных изделий, выделкой су
кон, бурок, ковров, гончарной посуды, и т. д.

По шариатским нормам, помимо безусловного подчинения мужу 
женщина должна угождать всем старшим в семье, а но обычаям, всем 
старшим в роде. По тем же шариатским нормам—жена пе может раз
вестись с мужем, если па то нет его согласия, и наоборот, муж может 
развестись с женой, даже если нет согласия’ последней. Л в случае 
развода, при разделе имущества, по шариатскому суду, - почти все по
лучает муж, отдавая самые ппчтожные крохи ясене. Даже в случае 
смерти мужа, большая часть имущества переходит к его родным. По 
тому же суду, женщина, в случае развода, не молсот взять с собой 
детей.

В большинстве случаев выдача девушки замуж происходит без ее 
согласия, по воле и уговору родителей. Существовал еще обычай, но 
которому девушка, при выходе замуж, должна была опросить согласие 
всех представителей своего рода; часто бывало, что отец и мать со
гласны, но не согласие других родичей разрушало возможность брака.

На ряду с этим, была сильно развита выдача замуж малолетних 
девушек, иногда за стариков. Повсеместно процветал калым, который 
являлся одним из главных причин существования и развития обычая 
похищения девиц. Л это в свою очередь развивало и усиливало дру
гой, более жестокий кошмарный обычай кровной мести.

В отличии от других женщин - мусульманок, горянка, вследствие 
экономических причин не носит чадры, ходит не закрывая лица, и обла-
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дая большой физической силой, во время ухода мужей на отхожие 
промысла без всякой посторонней помощи, сама справляется с хозяй
ством.

При существующих в Дагестане родовых отношениях, веками сло
жившихся обычаях и шариатских нормах, работа среди горянок пред
ставляет огромные трудности. Если, например, женщина вздумает от
бросить все предрассудки, и начать жить по-новому, идущему в раз
рез со старым бытом, то отим самым она наложит „позор" на весь 
род.

Отказ горянки от исторически сложившегося быта и обычаев 
может привести к ее моральному бойкоту со стороны рода, а иногда 
и всего племени.

Несмотря на подобные об'ективные условия, чрезвычайно за
трудняющие работу среди горянок, все же благодаря работе нашей 
партии, среди всего населения произошел определенный сдвиг в сторо
ну необходимости раскрепощения горянки.

Женотдел Дагестанской партийной организации с 1920 года, ведя 
систематическую, упорную работу, добился сравнительно больших ре
зультатов. В аппарат Жепотдела втянуто 10 горянок, главным обра
зом, через них работа идет и в гущу горянок, ожидающих помощи 
в своем раскрепощении от коммунистической партии и Советской 
власти.

В партию вовлечено около 100 горянок, в комсомоле больше 
50 девушек. Делегатками женотдела являются 408 кумычек, 103 ава
рок 98 лезгинок—всего 609 горянок.

Активного участия в компании по перевыборам в советы женщины не 
принимали, но все жо членами совета в текущем году, (по не полному 
еще подсчету), избрано 116 горянок, из них 43 кумычки, 39 лезгинок 
34 аварки. Женщины привлекаются в Кресткомы, кооперацию и другие 
органы, хотя и в небольшом количестве. До 1000 женщин вовлечено 
в кустарные артели, школы кройки и шитья, и т. д. Весьма отрадным 
явлением нужно признать вовлечение девушек в педтехникум, Совпарт
школу, КУТВ и др. нисшие и высшие учебные заведения: Для девочек 
организован специальный интернат—„дом горянок". К сожалению, еще 
слабо поставлена работа по ликвидации технической неграмотности 
среди женщин, а также вовлечение девочек в школы 1 ступени.

Большим недостатком всей партийной организации следует счи
тать то обстоятельство, что вопросы, связанные с жепработой почти 
совершенно не обсуждаются в низовых партийных ячейках, и это тогда, 
как среди членов партии имеются товарищи, придерживающиеся еще 
самых консервативных взглядов на работу по раскрепощению горянок.

В работе женотдела надо учесть и то обстоятельство что положе
ние горянок различных национальностей далеко не одинаковое.

Я лично во время обследования убедился, что положение горянки 
в Гунибском, Аварском, Даргинском округах хуже, чем в Лакском и 
Буйиавском округе.
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В Лакском округе в ауле Кумух мне посчастливилось присутство
вать на спектакле. Шла пьеса „Лудильщик" па местном языке. К мо
ему большому удивлению из присутствующих 200—250 человек боль
ше половины были женщины и девушки.

Во время обследования ячейки в ауле Шорко того же округа па 
заседании присутствовало 12 женщин. Выступавшая горянка произвела 
на меня сильное впечатление. Горячо, на своем родиом лакском языке 
она просила меня, как ответственного инструктора ЦК, передать при
вет руководителям коммунистической партии. Только благодаря Ком
мунистической партии, указывала она,—горянка может присутствовать 
вместо с мужчинами на собраниях и свободно выступать.

В ауле Кумух на собрании комсомола присутствовало несколько 
десятков девушек. Конечно, ничего подобного не было в Гунибском 
Аварском, и Даргинском округах.

Горянку сильно угнетают шариатские суды, разбирающие брако
разводные н наследственные дела. Женотделам приходится вести борьбу 
с притеснениями горянки в нравовом отношении, путем оказания им 
содействия в передаче нарсудам бракоразводных и ироч. дел, и только 
там горянка получает удовлетворение.

С выдачей замуж малолетних, с оказываемым принуждением, 
многоясепством, приходитсся пока вести агитационную кампанию.

Борьба с калымом ведется не только партийными, но и беспар
тийными, а особенно беднотой; Привожу характерное постановление
II. Казанищенского аульского совета, сохраняя стиль, выражения, грам
матические ошибки и т. д.

Протокол № 31 11 декабря 1924 г.
1) Доклад Асельдероиа о том, что граждане сел. Пнж. Казанище 

батраков во время женитьбы приходится дать невесте акобы иереда- 
ной 500 р., благодаря чему и он лишается от всем состояния.

Постановили о б‘я вить в мечете и принять меры для того чтобы 
довнце дать переданной 80 р., 2 матраца, 2 одоял из хороших сит
цев, 2 наволочек, 2 пары одежды, одна пара из Шала (шерстяное 
платье, III. Ибр.), одна пара нз ситец, головной платок лабзин, тол
ковой платок, 1 пара носки и (обуви, рубашек и шарвар, 20 фунтов 
сахару. Всего израсходовать на 187 руб.

Вдовушкам 10 р. акобы алхама одне пара одежды из ситец, одна 
одеял из ситец и один матрац из хорошей материн, теплый платок 
рубашки и шарвар. За нарушение установлен порядок оштрафовать 
п размере 20 р. и лишних внести выданных женихом конфисковать и 
дать в комитет взаимопомощи и избрать 2-х членов совета для уча
стия при совершении женитьбы. Мамай Курбанов и Атава Кохорман 
над 2-м квартале и над 2 кварталами Мусалова и Арслана Салтанова. 
Совершавшиеся без ведома последних штрафовать в 5 руб. штрафа".

Это постановление принято под напором бедноты, т. к. они не 
в силах вносить калым за девушку в размере 500 руб. Отменить ка
лым совершенно на это еще не решаются, тут есть ряд об‘ективных
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условий, и поэтому аульский совет, идя навстречу бедноте, вынес та
кое постановление.

Нужно в более широких размерах, чем до сих нор мобилизовать 
общественное мнение вокруг вопроса о раскрепощении женщины и во
влечение ее в общественную работу. В ближайшее время нужно до
биться:

1) Вовлечение девушек в школы 1 ступени или открытия для них 
специальных школ.

2) Поставить хорошо ликвидацию технической неграмотности сре
ди женщин.

3) Усилить командировку женщин в недтехникумы, совпартшколу 
и другио средние и высшие учебные заведения.

4) Совместно с агитпропами, поставить хорошо агитационную ра
боту, прогни выдачи замуж малолетних, принуждения, многоженства, и 
калыма.

5) Путем осторожного подхода, усилить правозую защиту горянки.
6) Работу среди женщин, с выявлением как ее недочетов так и 

достижений, широко опубликовать в печати.
7) Необходимо издать целый ряд брошюр (в виде рассказов), ха

рактеризующих положенно горянки, с указанном мер к ее раскре
пощению.

Вот те главнейшие задачи, которые стоят перед женотделом Да
гестана.



HR ЗЛПИДЕ.

Герта Штурм.

Работа Английской коммунистической партии

Систематическая работа английской коммунистической пар
тии среди женщин началась недавно. После IV Конгресса Комин
терна при Центральном Комитете Партии в Лондоне была соз
дана специальная комиссия для этой работы, но деятельность 
этой Комиссии была малоуспешной потому, что все ее члены 
оказались сильно перегружеными другой партийной работой. 
Перелом наступает только весною 1924 года. В мае месяце состоя
лась первая всеанглийская конференция коммунисток, на кото
рой участвовали делегатки от различнейших округов. Конферен
ция эта выработала основной практический план работы и вы
брала для постоянной работы среди женщин ответственную орга
низаторшу, которая должна работать в тесном контакте с Цен
тральным Комитетом партии, и принимать участие в его заседа
ниях.

С момента выделения ответственного организатора, который 
в своей работе опирается на Лондонскую центральную комиссию, 
коммунистическая работа среди женщин начинает развиваться.

-Англия является типичной высокоразвитой капиталисти
ческой страной, с громадной армией трудящихся женщин. 
Последняя официальная перепись насчитывает в промышленности 
более 3-х миллионов работниц.

Лишь небольшая часть из них организована в профессиональ
ные союзы; так во всех Профсоюзах насчитывается всего около 
73 миллиона женщин. Но на ряду с этим существуют другие 
организации, в которых пролетарки играют не малую роль. Так, 
кооперативные об'единения насчитывают 50.000 женщин в Англии 
и 30.000 в Шотландии, исключительно работниц; жен
ские секции местных организаций рабочей партии обнимают 
также довольно большое количество членов. На последней жен
ской конференции рабочей партии, происходившей в мае 1924 года, 
было 1.000 делегаток, представлявших около 1250 секций 
с 150.000 членами.

с р е д и
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Руководство всеми этими организациями находится в руках ре
формистов. Задача по освобождению работниц от такого идейного 
руководства и подчинение их влиянию коммунисток является 
очень трудной.

Второе, что необходимо иметь в в и д у , э т о — силы, которыми 
располагает Британская Коммунистическая партия. П артия на
считывает только несколько тысяч человек, из них женщ ин всего 
несколько сот. Из коммунисток лиш ь меньшая часть работает на 
предприятиях, остальные — это жены рабочих и служащ их.

Организация работы среди женщин.

В каких формах ведет партия работу среди женщин? После 
3-й Международной конференции коммунисток, партия, в согласии 
с решениями этой конференции, предлож ила всем округам орга
низовать специальные Комиссии для работы среди женщ ин, и 
разослала всем местным организациям печатные инструкции!

Д ля текущ ей информации и инструктирования местных 
групп  и ж енских Комиссий, партией издаются бюллете
ни, которые содержат информацию о формах и методах работы, 
о достижениях в различных округах, статьи по всем кампаниям, 
проводимыми Партией и т. д.

Партия рассы лала местным организациям подробные цир
куляры и по специальным вопросам, как, например, по поводу 
подготовки к посылке в Лондон работниц на конференцию за 
международное единство профдвижения, по вопросам распро
странения литературы для работниц, о привлечении содействую
щих и т. д.

Кроме того, были изданы специальные сборники материалов 
по вопросам, представляющим особый интерес для женской про
паганды, как, например, по вопросам дороговизны, выборов в п ар 
ламент и т. д... Д ля организационного охвата работниц и ясен 
рабочих, партия считает обязательным, чтобы каж дая комму
нистка состояла и систематически работала в одной из проф
союзных организаций или среди безработных, или по крайней 
мере, в местной женской секции рабочей партии. Хотя состоя
лось реш ение (которое впоследствии было отменено) рабочей 
партии об исключении из ее рядов коммунистов, но ф актически 
последние почти повсюду имели возможность работать, несмотря, 
на враяедобпое часто к  ним отношение.

Особую организационную форму работы представляют бес
партийные Союзы жен рабочих, имеющие определенную клас
совую программу. Эти организации ставят себе целью, под руко
водством коммунисток, путем докладов, дать беспартийным, мало 
развитым лее нам рабочих — элементарные политические знания 
в области  классовой борьбы. Программа занятий охватывает, на-



пример, следующие темы: работницы в промышленности, дорого- 
внзна предметов первой необходимости, безработица, кооперация, 
ж илищ ный вопрос, ж енщ ина и мировая революция, рабочая и 
коммунистическая партии и т. д.

В зависимости от местных условий и наличных сил, наме
чались и практические формы работы.

Успехи и трудности.

Во многих округах и местных организациях в настоящее 
время имеются специальные комиссии или выделенные для ра
боты среди женщ ин специальные инструктора. К ак видно из 
партийных бюллетеней, особенно энергично протекает работа 
в Лондоне, Ш еффильде, Брадфордс, Лпдсе, Л иверпуле, Дунди. 
Глазго и во многих других, менее известных, местах. Партия до
стигла того, что женщ ины — члены Партии принимают активное 
участие в общепартийной работе, во время антимилитаристиче
ской недели, избирательной кампании, партийной педели, они 
занимались массовым распространением агитационой литературы 
и устной агитацией на дому, они устраивали  небольшие собра
ния в домах, и более крупные — под открытым небом, вели у си 
ленную агитацию при помощи плакатов и т. п. За  последнее вре
мя и мужская часть партии стала более серьезно относиться 
к вопросам работы среди женщ ин, хотя работа и страдает еще 
от отсутствия систематического руководства, н вся ея тяж есть 
ложится на плечи коммунисток.

Сам Центральный Комитет Партии до сих пор не высказался 
обстоятельно по вопросам работы среди женщин и не занялся, 
совместно с Центральной женской Комиссией, выработкой кон
кретного плана работы. Это необходимо исправить. Естественным 
следствием такого положения является обнаруживш аяся во мно
гих организациях изоляция вновь созданных Ж енских Комиссий 
от обще-партийиой работы. Это, Коминтерном осужденное, пас
сивное отношение к работе среди женщ ин можно будет вы рвал, 
с корнем лишь тогда, когда вся партия, начиная с ее головки— 
Центрального Комитета, проникнется сознанием, что эта работа 
является одной из важнейш их задач, стоящ их перед Партией.

Выборы в парламент.

Под этим углом зрения надо такж е рассматривать результаты 
английских парламентских выборов. Тов. Зиповьевш еоднократно 
указывал, что одержанный копсерваторами успех обгоняется 
несомненно тем, что часть женщ ин голосовали не за коммунистов 
и не за кандидатов рабочей партии, а  за своих закляты х клас
совых врагов. Это безусловно верно, хотя нельзя этому привести
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точные статистические доказательства. Впрочем, женские голоса 
влияют на исход выборов в Англии далеко не в такой степени, 
как в Германии, т. к. избирательное право ж енщ ин в Англии 
ограничено тридцатилетним возрастом, и по исчислениям, — почти 
5 миллионов ж енщ ин старш е 31 г о д а — лишены права голоса. 
Но, с другой стороны, это ограничение, к ак  раз помогает реак 
ционным партиям потому, что, как  показывает опыт, более моло
дые женщ ины и мужчины обычно являю тся более революцион
ными элементами но сравнению с более старш ими возрастами. 
Во всяком случае, общеустановленным фактом является то, что 
травля большевиков, которая в течении всей кампании система
тически велась при помощи не одного только фальшивого письма 
Зиновьева, по и сказок и плакатов о кровавых уж асах в Совет
ской России, была рассчитана, раньш е всего, на женщ ин, и видимо, 
достигла среди них своей цели. Здесь, несомненно, и сказался 
пробел в организации выборной кампании английской коммуни
стической партией.

Правда, партия стремилась завоевать и женщ ин, правда, 
она издала 4 специальны х воззвания к женщинам, правда, что 
все коммунистки были неутомимо-активны. Но при более обду
манном и разработанном плане кампании было бы обращено осо
бое внимание на это главное оружие противника, и сильнее 
был бы отпарирован удар посредством широкой агитации, при 
чем, было бы очень полезно выпустить специальное воззвание, 
с изложением правды о России, поместить серию статей в „ Рабо
чем Еж енедельнике", и др. Конечно, и от этого, пожалуй, мало 
изменился бы исход выборов, но партия расш атала бы определенные 
позиции противника, и укрепилабы свои собственные для буду
щей работы.

Работа в производственны* ячейка*.

В этой области партия делает только первые ш аги. О ргани
зованные до настоящего времени производственные ячейки  кон
центрирую тся в горном деле и в машинной индустрии, в кото
рых работает очень мало женщ ин. Но все ж е и эта работа является 
базой для мобилизации ж енских масс, т. к. в этих отраслях 
промышленности, которые политически и хозяйственно являю тся 
важнейшими, а вместе с транспортом — даже решающими, — играет 
роль не только отношение самих рабочих к борьбе, но и их жен.

Завоевание ясен горнорабочих для будущ их боев, является 
задачей, которую долж на себе поставить и разреш ить производ
ственная ячейка, совместно с революционными работниками из 
профсоюзов.

Необходимо такж е охватить влиянием Компартии работайц- 
тскстилы циц.
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Профсоюзная работа.

В этой области коммунисты, являю щ иеся вождями движ е
ния революционных меньшинств профсоюзов, стоят перед очень 
интересной организационной проблемой. Здесь, как  и везде, речь 
идет, конечно, о том, чтобы втянуть массы работниц в проф
союзы. Сколько работы предстоит ещ е в этой области, показы
вают следующие цифры. В ш ерстяной промышленности были 
заняты в 1923 году около 150.000 работниц, из коих организо
вано в Профсоюзы около 30.000, т.-е. всего 20°/о- Л озунг органи
зации рабочих и работниц на все 100%, был провозглашен 
25-го января в Лондоне на конференции за единство профдви
жения. Здесь, как и в других странах, -  революционные профсоюзы 
начинают организовывать специальные секции для работы среди 
женщин. Но, что здесь, в стране с многочисленными организациями, 
крайне распыленным профдвижением, является  характерным и 
многозначительным,— так  это стремление к о р г а н и з а ц и о н н о 
м у  о б ’е д  и н е н и ю  п р о ф д в и ж е н и я  м е н ь ш и н с т в ,  с о р т  а- 
н и з а ц и я м и  ж е н щ и н ,  в к л ю ч а я  с ю д а  и  д о м а ш н и х  
я ч е е к .  В некоторых местах уж е осуществлено положение, что 
к исполнительному комитету профсоюзных меньшинств коллек
тивно присоединены как  женские профсоюзы, так и кооператив
ные ж енские об’едпнения и союзы жен рабочих.

Представительницы этих организаций образуют „женскую 
секцию" профсоюзного совета, и вместе с ним руководят спе
циальной работой среди женщ ин. П рактически эта организацион
ная форма означает не только распространение идейного влия
ния революционных профсоюзов на ш ирокие женские массы, но 
и возможность эти массы систематически воспитывать в рево
люционном духе, и ввести их в классовую борьбу пролетариата. 
Все значение этого дела показывает следую щий пример, Орган 
меньш инства горняков „Ш ахтер" поместил в декабрьском номере 
передовицу, под заглавием  „Слово к женам ш ахтеров". Статья 
эта указы вает на готовящуюся забастовку горняков и подгото
вляет жен рабочих к их обязанностям в предстоящ ей револю
ционной борьбе.

Если стачка начнется, то ш ахтеры смогут аппслнровать 
через женские секции профсоюзных меньшинств к солидарности 
работниц, ж енских кооперативов и ж ен рабочих. Профсоюзы 
имеют готовый аппарат, через который молено подготовить и 
провести все выступления, мобилизуя и втягивая для поддержки 
выступления ещ е более ш ирокие массы.

Я нварская конференция меньшинств профдвижения симво
лически демонстрировала эту мысль о необходимости совместной 
борьбы пролетарских женщ ин с рабочими. Работницы, которые 
были на этой конференции среди делегатов, выступили, подняв



знамя с надписью: „Вместе, мужчины и женщ ины, в борьбу за 
международное единство профдвижения".

Плечом к плечу, мужчины и женщ ины, рабочие на произ
водстве и пролетарские хозяйки в борьбу за ваш и общие клас
совые интересы! — „вот основной смысл этого движ ения".

Работа среди безработны*.

К 22 декабря 1924 года в А нглии было 272.373 безработных 
ж енщ ины, исклю чая тех, которые работают в незастрахованных 
профессиях, и не получают поэтому помощи. По отношению 
к безработным ясенщвиам действуют особо жесткие, исклю чи
тельные правила. В Глазго, например, отказывают в помощи 
всем замужним женщинам, которые имеют детей грудного возра
ста, или если со времени замужества у, них был хоть маленький 
перерыв в работе. Отказывают в помощи тем работницам, кото
рые отказываются принять предложенную им работу в отдален
ных местностях, или если они ие желают принять работу за 
более низкую плату, чем полагаю щ ийся им размер помощи. Кроме 
того, безработных ж енщ ин принуждаю т часто занять места 
домашней прислуги. Со стороны правительства была даж е по
пытка послать безработных девуш ек в колонии.

Перед партией открывается широкое поле деятельности для 
организации безработных, для чего в местных организациях уже 
сущ ествую т, или создаются теперь женские Подкомитеты. На 
последней конференции безработных была официально назна
чена организаторш ей коммунистка, которая п раньш е выполняла 
организационную работу среди безработных женщин. Резолюция 
конференции подчеркивает, с одной стороны, необходимость 
тесной политической организационной совместной работы безра
ботных ясешцин с муясчинами, но, с другой стороны, конкретно 
указы вает на специальные задачи ясенских подкомитетов: агита
цию на дому среди родных безработных, агитацию в кассах, 
где вы дается помощь, питание’детей безработных, агитация во 
время демонстраций по поводу выселения из квартир безработ
ных, подготовка через особые приглаш ения открытых собраний 
безработных, общей агитации против дороговизны и т. д.

Печать

Кроме воззваний во время избирательной кампании, П ар
тия для агитации сроци женщ ин использовывает свой централь
ный орган „Рабочий Еженедельник". Время от времени газета 
помещает женскую  страничку, которая отчасти занимается 
основными вопросами работы среди ясенщин и дает информа
ционный материал.
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Встречаются уж е заметки корреспонденток — работниц и 
пролетарских ж енщ ин.

Главная трудность газетной агитации состоит в том, что 
„страничка1*, при крайне ограниченном размере Еж енедельника, — 
появляется слишком редко, и не может удовлетворить потреб
ности трудящ ихся женщин.

М еждународный Ж енский Секретариат возбудил поэтому 
перед коммунистической партией вопрос о создании перио
дического органа для ш ироких ж енских масс.

Задачи и переспективы.

Н аряд у  с организацией производственных'ячеек н профсоюзной 
работой, в настоящее время перед английской компартией выдви
гаются три больших политических задачи, которые требуют 
систематической мобилизации ш ироких масс женщ ин: страшно 
растущ ая за последние месяцы дороговизна, вопрос о квартир
ной плате и ж илищ ная нужда. При активнейш ем участии ж ен
щин, рабочие создали организацию самопомощи, которая, между 
прочим, организует стачку квартирантов, препятствуя, при по
мощи массовых демонстраций, — административному выселению 
безработных из их квартир. По вопросу о дороговизне, ком п ар 
тия должна взять инициативу, выработать планы вы ступления, 
собрать всю дремлющую в массах энергию, организационно и 
политически об’единить различные формы борьбы для увеличе
ния боевых сил рабочего класса. Общее политическое и хозяй
ственное положение чрезвычайно благоприятно для пробужде
ния и организации ж енских масс. П артия долж на уметь взять 
руководство этими массами, политически и организационно рас
ширить свою, цока еще узкую, базу.

3. Б— ая.

Конференция- немецки* коммунисток.
25-го января состоялась общо германская конференция ответствен

ных работников но работе среди женщин. В работах конференции при
няло участие 24 представительницы округов,—руководительниц работой 
среди женщин и 10 представительниц фабзавкомов из крупнейших про
мышленных округов. Большинство участниц конференции состояло из 
работниц от станка.

На конференции были заслушаны доклады: I) о политическом 
положении; 2) о ближайших задачах работы среди женщин; 3) о работе 
на предприятиях и в профсоюзах.
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В своем докладе но первому пункту порядка дня, представитель. 
Центрального Комитета Коммунистической партии, характеризуя совре
менное положение Германии, говорит, что несмотря на всю соглаша
тельскую политику социал-демократии, немецкий капитализм по укре-

! пился, и Германия остается нопрожнему об’ектом для всевозможных
спекуляций со стороны мирового капитала.

Докладчик констатирует, ч то пацифистская ара кончилась. Повсюду 
царит самая тяжелая реакция. Лига Наций продлила контроль над Гер
манией, который проводится под руководством французского генерала. 
Необходимо разъяснить рабочим полную безнадежность положения Гер
мании, низведенной до состояния колонии.

Внутри страны правительство стремится все тяготы но выполнению 
плана Дауэса, согласно которому одни платежи Антанте составляют 
2,2 миллиарда марок в год, переложить на плечи трудящихся. Увели
чиваются налоги, растет дороговизна на предметы первой необходимости, 
растет безработица, и ухудшаются общие условия труда. В стране 
больше 3-х миллионов безработных. В первой четверти 1924 года 
реальная заработная плата рабочего составляла 60% довоенной зара
ботной платы, во нгорой четверти, после весенних боев, рабочим удалось 
довести ее до 80% , » третью же четверть она снизилась до 75%, и 
к концу года, она опять упала до 60% довоенной. Это снижение зара
ботной платы продолжалось и в начале текущего года.

Это снижение жизненного уровня и общие условия тяжелого труда 
толкают рабочих к борьбе. Назревает новая волна экономической борьбы 
среди железнодорожников, химиков, металлистов и шахтеров. Теперь,, 
рабочий класс Германии начинает уже осознавать, что к л а с с  с т о и т  
п р о т и в  к л а с с а ,  п что успех борьбы зависит от революционной ре
шимости и единодушия в рядах рабочего класса. Этот единый фронт 
грудящихся может быть осуществлен только тогда, когда в него будут 
втянуты и женщины, в первую голову работницы, положение которых 
особенно тяжело. 1! 1924 году заработная плата женщины составляла 
75%  заработной платы мужчин, вначале же 1925 года она уже соста
вляет только 60%. Громадное значение приобретает участие и актив
ность работниц в выборной кампании в фабзавкомы.

В заключение докладчик подробно остановился на стоящих перед 
отделами ио работе среди женщин задачах но широкому охвату бес
партийных женских масс и планомерному вовлечению их во все кам
пании, проводимые партией. Особенно значительной может и должно 
быть участие работниц в организуемой партией кампании за амнистию 
политических заключенных—семи тысяч лучших сынов рабочего класса, 
которые заживо похоронены в застенках немецкой буржуазии. Женщины 
должны также массовыми выступлениями поддерживать и работу ком- 
фракции в рейхстаге.

Докладчица но вопросу о „ближайших задачах работы среди жен
щин" с удовлетворением отметила, что многочисленность данного сове
щания, как и рабочий состаи wo, лучше всяких слов свидетельствует



К О М М У Н И С Т К А

о том, что работа на предприятиях проводится успешно. Но далоко не 
достигнута цель, поставленная майским совещанием о создании Коми
тетов работниц на всех предприятиях.

Ближайшие ударные задачи отделов но работе среди женщин 
докладчица видит в организации выборной кампании фабзавкомов с целые 
провести в них наибольшее число работниц и в проведении кампании 
за амнистию, для чего, во всех округах должны быть организованы 
митинги и демонстрации работниц.

Благоприятный исход этих кампаний зависит в значительной сте
пени от тесного контакта в работе руководительниц работой среди 
женщин с представительницами фабзавкомов.

Далее, докладчица указывает на то громадное агитационное зна
чение, которое мозкет иметь организация обмена письмами между немец
кими и зарубежными работницами, особенно с русскими.

При проведении этих кампаний нс должны быть забыты и работ
ницы, работающие на дому, которые в целом ряде округов играют зна
чительную роль.

Говоря о работе среди сельско-хозяйственных работниц, докладчица 
указывает, что соответствующая литература для них создана, и что для 
работы среди них выделен специальный товарищ, но в близкайшее время 
эту работу необходимо расширить.

Докладчица отмечает также, что до последнего времени почти 
ничего не сделано для привлечения в работу приказчиц, и что этот 
пробел необходимо заполнить. В универсальных магазинах эту работу 
следует повести по типу фабрично-заводской ячейки.

Докладчица по вопросу „о работе на предприятиях- отметила 
что созванные на многих предприятиях Комитеты Работниц не вполне 
ясно уяснили для себя смысл своего существования, и что основная 
их деятельность сводилась до последнего времени к организации круж
ков. Необходимо поставить в центре их деятельности вопросы о завое
вании вновь 8-ми часового рабочего дня и об увеличении заработной 
платы. Также долзкна стоять перед ними задача по агитации за всту
пление работниц в профсоюзы.

Далее, докладчица говорит, что вся работа на предприятиях долзкна 
вестись на основе фабрично-заводских ячеек. Основная задача— в пер
вую голову необходимо проникнуть на те предприятия, где до последнего 
времени еще отсутствовали свои кадры работниц.

Работа среди домашних работниц, вследствие их разбросанности 
и разобщенности, представляет большие трудности, и для работы среди 
них должен быть создан институт уполномоченных. В Силезии такие 
опорные пункты по работе среди домашних работниц узко имеются.

Б заключение, докладчица указывает, что работа в Профсоюзах 
протекает слабо. Дазке в профсоюзах тех отраслей промышленности, 
в которых зкенский труд преобладает не существует специально-выде
ленных организаторов женщин.

J
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Для успешности работы необходимо, чтобы руководители по работе 
среди женщин теснее связывались с фракциями профсоюзов.

На конференции также были подробно обсуждены вопросы, свя
занные с проведением женской недели от 1-го до 8-го марта, в связи 
с празднованием Международного Женского Дня.

Заслушанные доклады вызвали оживленный обмен мнений. В своих 
выступлениях участницы конференции отметили, что работницы фабзав- 
комов все более и более приобретают уважение и авторитет всей рабочей 
массы.

Конференция впервые доказала, что немецкие коммунистки от теоре
тического сознания необходимости завоевания широких масс работниц 
действительно, перешли к практической работе.

В дискуссии одна из представительниц мест рассказывала об опыте 
но завоеванию масс работниц: задача была очень трудная, но мы имеем 
теперь связь с 20-ю предприятиями, на которых распространяем также 
и нашу „Работницу".

Вторая говорила о своей деятельности в качестве члена фабзав- 
кома и давала советы для проведения кампании выборов.

Третья рассказывала о заработной плате, условиях жизни текстиль
щиц и об опыте в своей работе в союзе текстильщиков.

Оживленный обмен мнениями явился отражением той энергичной 
и интенсивной работы, которую развили коммунистки Германии за 
последнее время, и которая дала ужо осязательные результаты. Исход 
выборов в рейхстаг доказал, что там, где партия нашла умелый подход 
к широким жепским массам, она получила значительное количество их 
голосов. Так, в Тюрингии, широкие массы женщин на джутовых фабриках 
отдали свои голоса коммунистической партии. На демонстрациях 18 марта 
за амнистию политических заключенных, учаотио женщин повсюду 
■было относительно велико. В Галло во время партийной недели вступили 
в партию— 107 работниц. В Шпеере, во время выборной кампании в 
партию вступило 95 работниц. В 5 округах начали издаваться спе
циальные журналы для женщин.

В последнее время работницы выделили из своей среды значи
тельное количество рабкорок, которые на страницах своих журналов 
освещают жизнь и условия работы работниц на предприятиях.



Б О Р Ц Ы  Р Е В О Л Ю Ц И И .

В. Цейтлин.

Светлой памяти тов. Нариманова.
Весть о смерти т. Нариманова ударила особенно больно по 

сердцам тех трудящ ихся, которые его близко знали. А ближе 
всех знали его трудящ иеся Закавказья, в частности А зербай
джана. В их представлении имя т. Нариманова неразрывно 
связано с революционной борьбой, справедливостью, абсолютной 
честностью.

Вначале, как  к председателю Азербайджанского Совнар
ком а,— затем, как к председателю Закавказского ДИК шли 
к  нему со своими нуждами, и все получали совет, помощь. Ш ли 
рабочие, крестьяне, служ ащ ие, учителя, врачи, подростки, дети, 
а, занятый десятками важ нейш их дел, т. Нариманов находил 
для всех время, находил всегда способ помочь.

„Надо пойти к доктору — о и разберет, поможет". И все 
знали, что речь идет о тов. Нариманове. Даже товарищи, близкие 
друзья обычно называли его „доктором". II звание это удиви
тельно подходило к  т. Нариманову, будто он действительно- 
всех и ото всего исцелял: каждый уходил от него успокоенный, 
ободренный, с полным сознанием правильности принятого 
решения.

О том, какой любовью, популярностью, каким доверием 
пользовался т. Нариманов можно лучш е всего судить по отно
шению к нему трудящ ихся ж енских масс,

Не открывавш ие в присутствии постороннего мужчины 
лица, мусульманки запросто приходили со всеми волновавшим и 
их вопросами к т. Нариманову, видя в нем своего защитника, 
освободителя.

И, действительно, достижения, имеющиеся в работе партии 
среди жеиш ин Закавказья, обгоняю тся в значительной море той 
заинтересованностью, какую проявлял в этом деле т. Нариманов. 
II именно потому, что он, пользовавш ийся всеобщей любовью, 
всеобщим уважением, отвел должное место этому вопросу, 
парторганизации в целом и советские органы всемерно способ
ствовали развитию работы среди ж енщ ин. Д аж е ш ирокие 
беспартийные массы, несмотря на всю новизну этого явл ен и я ,
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вносившего колоссальные изменения в их быт, не считали 
возможным препятствовать пробуждению ж енщ ины ,— „доктор, 
ведь, находит .что правильным". Когда вначале 1921 г.созы вался 
первый с‘езд женщ ин Азербайджана, духовенство всячески 
пыталось помешать этому, запугивая население распро
странением самых нелепых слухов. Многие из нас опасались 
того, что с'езд не состоится. С 'езд состоялся, однако, при чем 
приехавш ие делегатки одна за другой утверждали: „Нариманов 
разреш ил с'езд, значит, хорошо — мы поехали".

Невольно вспоминается сейчас первая беседа т. Нарима
нова с большой группой женщин, явивш ихся после одного из 
собраний приветствовать в лице т. Нариманова Советскую власть. 
Тов. Нариманов принял их в большом зале Совнаркома. Бледный 
устремив па приш едш их глаза, полные слез, стоял он, окру
женный мусульманками, и слуш ал, как они, одна за другой, 
заявляли  о своем желании быть полезными общему делу 
и просили только об одном: научить их работе, научить их 
быть полезными. Когда вы сказались все, ж елавш ие говорить, 
заговорил, наконец, т. Нариманов. Большой, сильный, всегд а  
спокойный, т. ;Нариманов, начал на этот раз свою речь д рож а
щим, прерывающимся от волнения голосом: „Совершается 
величайш ее событие, — угнетенные из угнетенных, рабы из 
рабов осознали себя людьми. Бпервые женщ ины — тюрчанки 
просят научить их работе, впервые нз'являю т они ж елание быть 
полезными общему делу. Это важный момент. Советская власть 
и наш а партия оценят его должным образом". Остановившись 
подробно на значении пробуждения жошщин восточных народ
ностей, т. Нариманов закончил торжественным обещанием ш ироко 
способствовать делу раскрепощ ения женщины.

Эта беседа произвела огромное впечатление на всех 
ирнсутствоваш их. А о том, какое впечатление произвела она 
на т. Нариманова можно судить по тому, что он напомнил мне 
о ней через полтора года, когда мы в вагоне, но дороге 
в Тифлис заговорили <• ним о работе среди женщин.

Обещание, данное трудящ имся женщ инам, т. Нариманов 
выполнил точно т а к ж е , как  он выполнял все свои обещания.

Каждый раз, когда приходилось сталкиваться с какой-либо 
трудностью, когда вследствие непонимания отдельными това
рищами того или иного вопроса, связанного с работой среди 
женщ ин, грозило какое-либо осложнение, стоило только обра
титься к т. Нариманову, довести до его сведения, и вопрос 
находил должное разреш ение. Но действовал т. Нариманов не 
путем приказа, а путем раз'ясненпя, обнаруживая при этом 
поразительное знание, понимание психологии коренного насе
ления, в частности, женской его части. Слуш ая его, можно было 
думать, что он па своей спине испытал весь ужас рабства,

7*
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темноты, издевательств. Потому-то, очевидно, рабочие и крестьяне 
чувствовали в нем всегда так глубоко своего, близкого, родного, 
потому, очевидно, тянулись к  нему трудящ иеся женщины, как  
тянется мать к  сыну, когда она возлагает на него вес свои 
надежды, когда она видит в нем свою опору.

Клуб труж ениц мусульманок имени Али Байрамова, клуб 
являю щ ийся образцом работы среди женщ ин восточных народ
ностей, обязан своим существованием, в первую очередь т. Нари
манову. Клуб этот был его гордостью. У лучив свободную минуту 
днем или вечером, т. Нариманов забегал туда, чтобы осведо
миться о том, как  протекает работа. И несмотря на то, что эти 
посещ ения были не столь редки, каждое из них являлось вели
чайш им праздником для работников и всех членов клуба. На 
первых порах работы среди женщ ин т. Нариманов был един
ственным мужчиной, присутствие которого но только не смущало 
мусульманок во время их театральны х выступлений (на сцене 
клуба), но которого они обычно гурьбой, по своей инициативе, 
отправлялись приглаш ать на спектакль. Л тог факт, что т. Нари
манов бывает в клубе, являлся для многих мужей доказатель
ством того, что это дело хорошее, и что не страш но пускать 
туда жен.

Раз'езж ая но уездам, т. Нариманов но забывал справиться 
о том, как  протекает работа среди женщин там, какие у них 
нужды.

По этого мало: т. Нариманов до того вникал в дела, с кото
рыми 1C нему обращ ались трудящ иеся женщины, что не оста
навливался далее перед вызовом к  себе мужа для того, чтобы 
сделать ему соответствующее внуш ение в тех случаях, когда 
он находил это необходимым.

Примеру т. Нариманова следовали и другие товарищ и, все 
больше п больше располагая таким образом трудящ ихся женш ин 
к Советской власти и к коммунистической партии. И теперь, 
глубоко чувствуя понесенную нами потерто, мы все vice можем 
с уверенностью сказать: дело раскрепощ ения трудящ ейся 
женщины Закавказья не ослабеет, а, наоборот, усилится. 
Об этом позаботится коммунистическая партия, хорошо знающая, 
как относился к  этому делу т. Нариманов. Об этом позаботятся 
такж е трудящ иеся женщины Закавказья, памятуя, что т. Н ари
манов постоянно им указывал: у  вас учатся борьбе за своо 
освобождение женщины зарубежного Востока, — будьте же им 
должным примером!

Выполнение этого будет лучшим памятником т. Нариманову.
Дорогому т. Нариманову вечная память! Д елу его — 

вечная слава!



Б И Б Л И О Г Р А Ф И Я .

Р. Новнатор.

О К. Н. Самойловой.
П. Куделли. К. I/. Самойлова —Громова (Наташа). Ленинград, 

Истп. Изд. „Прибой" — стр. 80. 1925 г. Цена 30 кон.

„Борец за раскрепощение работницы" К. Н. Самойлова.
Испарт. Гиз., сгр. 80. Цена 40 кон.

В расцвете сил на революционном посту погибла К о н к о р д и я  
Н и к о л а е в н а  С а м о й л о в а, лучший организатор н руководитель 
трудящихся женских масс Советской Республики.

Брошюра топ. К у д е л л и  является нерпой попыткой дать полный 
биографический очерк этой бурной революционной жизни.

К. II. родилась н 1876 г. в семье богатого священника в Иркутске.
Она пропела в семье радостное, беззаботное детство, и все же 

с первых шагов своей сознательной жизни вступила на путь борьбы 
с царским произволом.

Первое выступление К. II. относится к 1897 г. В этом году кур
систка В. Ж. К. (на них в то время училась К. II.), М. Ф. Ветрова 
облила себя керосином из лампы, подожгла, и умерла в ожогах и му
чениях.

Так говорили жандармы, а слухи ходили другие, будто бы Вет
рова была изнасилована, в затем облита керосином и  подожжена. Этот 
факт произвел на К. Н. потрясающее впечатление.

„Курсистки решили организовать демонстрацию протеста и под
нять с этой целью все студенчество. На курсах в одной из аудито
рий шло собранно по этому поводу.

Говорила одна „благоразумная" курсистка против демонстрации. 
Она кончила. Вдруг быстрыми шагами к кафедре нанравнлась другая 
курсистка, которую мало кто знал и которая раньше ничем но выделя
лась среди других.

Она взошла на кафедру, и громким изволвонаипым голосом стала 
говорить за демонстрацию. Это была К. II.
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Ее горячая агитационная речь произвела на всех сильное впе
чатление, и все склонились в сторону демонстрации. Боевая натура 
К. И. вс выдержала, и тогда она выступила первый рам в своей жизни 
н неожиданно для самоа себя.

Вскоре она почти совсем забросила курсы, занималась только 
в товарищеских кружках самообразования по общественным и револю
ционным вопросам (стр. 13).

В 1901 г. Конкордия Николаевна уже попадает в первый раз 
под арест.

Освобожденная из тюрьмы, К. II. уезжает за-граяину, в Париж, 
гдо она поступает в „Вольную русскую школу общественных наук4-, — 
и целиком отдастся своей будущей революционной деятельности.

11а все замечания,— как же она сидит дома и не интересуется 
достопримечательностями Парижа, К. 11. отвечала: „Я приехала сюда 
не за этим. Чтобы пропагандисткой быть — надо много знать, и я 
учусь" (стр. 16).

Вернувшись из-за границы, Конкордия Николаевна окунулась 
н самую гущу рабочего движения. Она работает в рабочих районах 
гор. Твери, за что она снова попадает в тюрьму, где ее продержали 
14 месяцев. По выходе из тюрьмы К. II. уехала в Одессу.

„Конкордия Николаевна присоединилась, конечно, к большевикам 
п взялась опять за пропаганду. Работала она среди рабочих: метал
листов, каменотесов, мастеровых и работниц табачных п спичечных 
фабрик. Всо знали ое под именем Н а т а ш и .  „Наташа пропаган
дистка - н при этом «твердокаменная большевичка11, — так называли ее 
одесские рабочие" (стр. 27).

После короткой передышки, снова отсидка в Ростовской тюрьме, 
и затем высылка в Вологодскую губернию.

После кратковременной нелегальной работы в Москве, К. 11. 
перебралась в Луганск, и здесь она также становится в центре пар
тийного нодиолья.

Из Луганска же, — под фамилией Большевикова,— К. II. поехал® 
на 5-й Партийный С’езд.

Преследуемая по пятам полицией, К. И. больше не возвращается 
в Луганск.

В 1909 г. она на работе в Петербурге.
Под фамилией Екатерины Васильевны Никологорсвой она вошла в

члены Петербургского Комитета Партии и работала в Выборгском районе.
1-го марта К. И. была арестована, и 10 месяцев просидела она 

в Литовском замке в Петербурге.
Под’ем рабочего движения 1912 — 13 г.г., — вызвавший к жизни пер

вую легальную рабочую большевистскую газету „Правда11, — снова вы
нес на своем гребне К. Н. Она — секретарь „Правды", т.-е. факти
чески выполняет важнейшую часть работы по организации вокруг рабо
чей газеты целых слоев пролетариата, поднятых к политической жизни 
новой волной революции.



К 0 м  М У Н И С Т К А' 103
По, указывав!' то в. Кудолли, „она но порывала связи с 

подпольной работой. Но словам тов. Шувалова, бывшего рабочего 
бумажной фабрики в Красном Селе, К. И, часто приезжала к ним и 
занималась, с их кружком, а летом,, во время лагерей, ей приходи
лось заниматься и с солдатами, которых привлекали в кружки сами 
рабочие.

Кроме того, она принимала участие в работе нашей с.-д. фракции 
Государственной Думы. Помогала рабочим депутатам в составлении 
речей, подбирала нужные для них материалы, исполняла разные ответ
ственные поручения (стр. 49).

И 1913 I’. К. II. принимает живейшее участие в подготовке к 
празднованию впервые в России Международного Женского Дня, а 
в 1914 г. она одна из самых деятельных редакторов журнала „Работ
ница". Вместе со всей редакцией К. II. попадает в тюрьму, а но выходе 
оттуда, лишенная нрава проживать в Петербурге она выпирает ме- 
■отом жительства Дюбань, откуда К. II. продолжает поддерживать связь 
с партийной работой в Питере.

Наступили тяжелые дня войны и реакции. К. II., ещо до получе
ния тезисов ЦК Партии о войне, сразу самостоятельно стала на точку 
зрения пораженчества, и неизменно оставалась верна этой точке зрения".

Февральская революция застает К. Н. в полном расцвете ее духов
ных сил. К. II. выполняет как секретарь иравлонил заводов, работаю
щих на оборону, — огромную хозяйственную работу, по с первых же 
шей она отдается работе по организации работниц, среди которых 
К. II. и проделала исключительно важную, большую работу.—

И очерке тов. Кудсллп отмечен мало известный факт — из лич
ной биографии К. И., очень ярко характеризующий со внутренний 
облик.

Дважды выдаивал провокаторшей Люси Серовой, выполнявшей 
в то время обязанности секретаря Петербургского комитета, — Конкордия 
Николаевна по поручению организации находит в себе достаточно му
жества, чтобы ой прямо сказать б этом.

К концу книжки приложено несколько речей и резолюций, написан
ных Конкордией Николаевной, краткий, чисто хронологический пере
чень работ, произведенных сю на пароходе „Красная Звезда" (где она 
н погибла), перечень главнейших литературных произведений Конкор
дии Николаевны.

Сборник „Борец за раскреиощение роботницы1) составлен из 
статей, рисующих работу К. II. и различные моменты ее жизни.

Наиболее выдающимися статьями сборника являются ст. А. К о л -  
л о н т а й — „Творческое в работе тов. Самойловой и ст. тов. Л. С о с - 
н е в с к о г о  — „Памяти К. И. Самойловой",

Тов. Коллоитай указывает, что „борьба за раскрепощение жен
щины никогда не была для нее „самоцелью", по, понимая женские

J) Сборник ятот, га исключением нескольких статей, подготовлен п стан Ifст- 
шрту Отделом 1‘ал, ЦК РКП. Часть статей появилась ипериь’в в „Коммунистке"
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нужды и горести, она умела пользоваться ими для привлечения работ
ниц к общим задачам и борьбе".

Как и тов. Кудолли в своей брошюре, гак и тов. Коллонтай указы
вает, что исключительно ценным качеством тов. Самойловой было 
„уменье пробудить у работниц инициативу, самодеятельность, веру 
в свои силы, „найти себя".

Указывая на ряд крупнейших начинаний в области жен’отдельскоц 
работы (идея секций, работа в печати, организация беспартийных кон
ференций и др.), принадлежащих инициативе Конкордии Николаевны — 
тов. Коллонтай пишет:

„Тов. Самойлова была типом стойкого борца - строителя, спаян
ного с массой живым делом. Она ценила дело, практическую живую 
работу среди масс, строительство самими массами. Она в них верила, 
как верила поноколебнмо в коммунизм и его близкую осуществимость".

Большой теплотой овеяны воспоминания тов. Сосновского, встре
тившегося впервые с К. II. на партийной работе в 1907 г. в гор. Баку.

„К работе Наташа рвалась неудержимо: с величайшим усердием 
п аккуратностью, она проходила громадные расстояния по нефтяным 
промыслам и заводам, чтобы просветить пяток - десяток рабочих огнен- 
ным словом революционной пролетарской правды".

А вот как описывает тов. Сосновский, сам деятельнейший сотруд
ник „Правды", работу К. Н. в качестве секретаря газеты:

„Рабочая газета того времени была почти единственной отдуши
ной, через которую проникали с фабрик к заводов голоса и настроения 
рабочих.

Газета стала центром, куда приходили и сотни живых, мятущихся 
рабочих, н сотни писем от таких рабочих.

Скромное помещение редакции походило на какой-то котел. Сюда 
толпами приходили представители бастующих заводов с описанием хода 
стачки, деятели профессиональных союзов, больничных касс и рабо
чих клубов. Приносили собранные на заводах пятаки в фонд любимой 
нашей „Правды".

Поэты - рабочие с волнением ждали отзыва о своих стихах и 
ответы—-будут ли напечатаны. .

Приходили просто, как в Бюро Жалоб: пожаловаться на грубого 
мастера, директора, десятника, спросить совета, как отстоять права 
рабочего от произвола капитала. Приходили, наконец, со своими семен
ными н деревенскими неладами.

Приходили и другие. Штрейкбрехер, изменивший своим братьям 
в борьбе н перешедший на сторону капитала, чье имя выставлено 
было „Правдой” на позор. „Язычники, наушники, прихлебатели, хозяй
ские блюдолизы, — все, кому ие давала пощады „Правда", — они появля
лись в редакцию с просьбой напечатать или опровержение или письмо 
о раскаянии, или „просьбу принять в товарищескую семью и простить 
прошлое". Иногда отказ напечатать такого рода письмо закрывал чело
веку двери на все заводы и делал ого отверженным, зачумленным.
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Наташа способна била проявить величайшую внимательность, 
участие, теплоту. С каждым приходящим рабочим она беседовала лас- 

J  ково, дружески, стараясь завоевать его симпатии на сторону „Правды" 
/  т.-е. нашей партии".

В сборнике помещены и статьи многих работниц, воспитанных 
Конкордией Николаевной.

К. Н. умерла, далеко еще но сказав своего „последнего слова1.
Сделаем лее имя ее близким и дорогим для многих миллионов 

работниц и крестьянок, разбуженных к жизни нашей партией, которая 
была знаменем и долом всей жизни гон. Самойловой.

А. Г.

Иза Штрассер— Работница в производстве 
в капиталистически* страна**.

Издание Профинтерна, 1925 г. 64 етр. Цена 40 коп..
В книге Изы Штрассер нет углубленного анализа общественно- 

экономических н политических условий, влияющих па положение жен
щины-работницы в производстве капиталистических стран.

В предисловии к русскому изданию автор следующим образом 
определяет цели своей брошюры: „Показать какое число женщин в ка
питалистических странах участвует в труде, сколько из них повлечено 
в профессиональные организации, в каких условиях приходится нм 
работать, — это и только это является целью нашей брошюры".

Автор приводит ряд примеров, рисующих положение женщины 
в производстве и, вместо с тем, вскрывающее лицемерие буржуазного 
законодательства.

В Германии существует законоположение о 8-ми часовом рабо
чем дне, но рабочий день систематически увеличивается во всох про
изводствах; а в 1924 г. в текстильной промышленности, где 3/4 всех 
занятых рабочих составляют женщины, рабочие работали больше 
48 часов в неделю. Удлинение рабочего дня сопровождается усилен
ной интенсификацией. Как это отражается па женском организме видно 
из того, что в 1923 году при 8-ми часовом рабочем дно в д е н ь  было 
25 обмороков, в 1924 г. при 10-ти часовом рабочем дно, их зареги
стрировано 60.

„И Рейнской провинции в 1922 году заболеваемость женщин пре
высила заболеваемость мужчин в особо-вредных профессиях", — что 
понятно, так как женщина помимо работы на фабрике должна нести 
еще домашнюю работу.

Предельный возраст женщины в стекольной промышленности, 
в среднем равняется 38 годам.
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Законы Германии запрещают труд женщины до и после родов 

в течение 8-ми недель; но вознаграждение, получаемое женщиной за 
эго время, так мало, что работница стремится поскорее всрпутьея на 
работу, а дети остаются на произвол судьбы.

В Индии, где нот никакого закона об охране матмляда смерт
ность среди детей достигает 800 на 1000 чел.

Обратимся теперь к цифрам, которые дали бы ирсдставлеппе 
■о том, борется ли женщина, и как она борется со своим тяжелым 
положением.

По данным 1922 года на 100 членов Профсоюза приходилось 
женщин: и реформистских союзах — 27,4. националистических — 10,5, 
христианских — 57,6; в Голландии христианские профсоюзы пасчиты- 
нают 11.000 женщин, а в революционных и реформистских вместе 
только 34.000.

Эти цифры вскрывают не только картину все большой и боль
шей эксплоатации женского труда и капиталистических странах, но 
рисуют пассивность и несознательность женщины-работницы, оторван
ной от своей профессиональной классовой организации, ищущей спа
сения в христианских союзах. Вместе с тем, говорит т. Штрассор, 
тарифные ставки женщин из года в год продолжают понижаться.

Тяжелое положение рабочего класса выражается еще в том, что 
число замужних женщин в производстве увеличивается из года в год, 
поэтому „нужно сделать вео для воспитания и поднятия революцион
ной самодеятельности работниц как на предприятии, так и в рабочих 
•организациях".

Вся книжка распадается на следующие отделы: ]) Работница 
в производстве; 2) Габон пца в профдвижении; 3) } словил женского 
груда в капиталистических странах; 4) Безработица; 5) Охрана жен
ского труда; 6) Заключение.

В заключительной главе автор пытается дать цифровые данные 
о работе Компартии и Профинтерна по разным странам; цифры эти 
очень неполны,— пишет автор, невелики еще наши завоевания, поэтому, 
„необходимо, чтобы рабочий класс заблаговременно учел, какое огром
ное значение имеют многомиллионные массы работниц в грядущих не
избежных классовых битвах,— учел и привлек бы эти массы па свою 
сторону".

Сдвиг в этом отношении ужо имеется. На работу среди женщин 
обращено внимание всех секций Коминтерна, и книжка Пзы Штрассер 
указывает единственный правильный выход для разрешения „женского 
вопроса" — это участие работниц на ряду с мужчиной в классовой 
борьбе всего пролетариата за коммунизм.

Работницам СССР будет полезно познакомиться с этой книгой, 
гак как она дает им возможность сравнить положение женского труда 
у нас и в странах „цивилизованного" Запада.
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Л. С.

„Батрачка".
С января 1925 года начал выходить журнал „Батрачка".
Приложение к газете „Батрак", тираж январьского номера__

15.000 экз.; февральский тираж— Ю.ООи экз.
Появление журнала надо приветствовать, и организаторам работ

ниц'и крестьянок всячески продвигать его в деревню, путем организа
ции подписки н через шефские комиссии.

Батрак является самым эксплоатпруемым слоем пролетариата, а 
батрачка оксплоатируетсл вдвое. Ко труд обычно употребляется в наи
более отсталых хозяйствах, плохо оплачивается. Батрачки часто не 
знают даже о существовании своего союза.

Журнал „Батрачка", если он будет хорошо доставлен, сможет 
помочь организации деревенских пролетарок.

Первый помер неизбежно имеот свои недостатки. Некрасивая об
ложка с изображением богородицы, с книгой в руках, на которой напи
сано: „Союз—школа и защита батрачки". Таких батрачек г, жизни но 
бывает.

Большая пестрота языка. Одна статья написана популярно и но 
языку и но изложению, другая совсем вс понятна, вроде заметок о 
Гозе Люксембург зов. Клары Цеткин, являющейся отрывком из статьи 
предназначенной для другого читателя, и не могущей дать пролетарке 
деревни понятие о том, кто была Роза Люксембург.

2-ii номор „Батрачки" за февраль месяц, уже зна.читедыю лучше. 
Обложка журнала другая, статьи короткие, написаны простым языком 
Уже имеется отдел „Наша переписка" и корреспонденции с мест. Жур
нал оживает, и вавол даже отдел библиографии и иностранной жизни. 
Но в нем отсутствует „весслан страничка", имевшаяся в .V 1. „Весе
лую страничку" надо вести постоянно. Надо дать батрачке сведения 
о жизни крестьянки и работницы города и обязательно занести обще
политический отдел:—связать интересы каждого дня с интересами ми
рового рабочего движения. Необходимо также внести „Ленинскую стри- 
ашчку.“—

„Труженица Северного Кавказа ".
Орган Отдела Работниц Северного Кавказа Краевого комитета. 

Тираж 3,000. 12 страниц, большого формата.
Журнал издан хорошо, на хорошей бумаге, четким шрифтом. 

Много иллюстраций, оживляющих журнал. Местного материала мало, и 
он, главным образом, отчетного характера. Преобладают в журнале
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статьи местных и центральных партработников. Хотя номер вышел 
к 8-му марта, нов нем имеется только одна статья о 8/Ш —тов. Алексе
евой, чисто агитационного характера. Нет фактического материала о 
тостижениях работниц и крестьянок в Советской России и на Северном 
Кавказе. Нет указаний на то, что додается в буржуазных странах. 
Одним словом, журнал слабо обслужил кампанию 8/Ш. Это уже не 
только беда журнала, но и его вина.

„Труженица Северного Кавказа" выходит в Ростове на Дону-крун- 
ном промышленном центре. Почемуже работнице не уделено в журнале 
внимания? Почему она не привлечена к активному участию в нем?

Ее, ведь, легче раскачать чем горянку. Надо собрать работниц и 
крестьянок вокруг журнала, организовать вокруг него кружки рабко- 
рок (на предприятиях) и сслькорок (при избах - читальнях) и делегат
ских собраниях, ввести их в расширенную редакцию. Нужно реклами
ровать журнал через местную газету и через рабочие собрания.

Пожелаем новому журналу оформиться, связаться с массами, от
ражая их быт и достижения в организациии новой жизни.

Библиотечка ,,крестьянки-общественницы“.
Имея в виду наблюдающийся со стороныкрестьянкн-общеетвенппцы, 

крестьянки члена совета, члена комитета Взаимопомощи, крестьянки ко- 
онераторшн, ]гарзаседательницы, крестьянки— члена ряда комиссий, а 
главным образом, со стороны организатора крестьянок, а также со сто
роны деревенской партячейки, большой спрос на простейшую литера
туру, выявляющую основные вопросы, затрагивающие, как интересы са
мой крестьянки, так и вопросы работы еродн крестьянок, Отдел Ра
ботниц и Крестьянок ЦК РКП (б) взял на ‘себя задачу издания не
большой, по возможности, популярной и дешевой библиотечки „Кро- 
С'п.я яки-общоствен пицы “.

„Внблиотечка“ состоит из следующих 12 названий:
1. Партия и крестьянка.
2. Делегатские собрания крестьянок.
3. Советы и крестьянка.
4. Комитеты взаимопомощи и крестьянка.
5. Крестьянка в сельском хозяйстве.

Ч*>, Крестьянка и кооперация.
7. Батрачка и союз Всеработземлес.
8. Крестьянка в браке и семье.
9. Крестьянка на фронте борьбы с неграмотностью.

10. Как организовать ясли и детскую площадку в деревне.
1). Шефы и крестьянка.
12. Крестьянка п почать.



К О М М У Н И С  Т К А 101»

Каждая брошюрка не больше I 1/ ,— 2—21/* листов, шрифт круп
ный. Заказы организаций получают скидку. Заказы направляются не
посредственно в издательство „Долой неграмотность" (Москва, Кузне
цкий пер. д. Л? 4).

Отдельные брошюры, составляющие библиотечку, могут быть вы
писаны в различном количестве. Библиотечка может быть использована 
для курсов волорганизаторов.

Поступили в продажу:
Л' 3.— „Советы и крестьянка"—М. Куйбышева,—с речью секре

таря ЦК тов. Когановича па совещании но работе среди крестьянок.
№ 8.— „Крестьянка в браке и семье",—Калининой.
Л? 9 .—„Крестьянка па фронте борьбы с неграмотностью". (Статьи 

Курской, Моханошиной, Каринина).
.V» 10.— „Как организовать ясли и детскую площадку". (Статьи 

Генса, Зориной).—

Г осудпрственное И здательство. От», род. Н. К. Крупская.

Гланлнт № 32087. Гиз S) ЭГ>76. Тираж 25.000.
Красио-Пресненская типография я словолитня ям. Богуславского (3-я „Моополнграф"). 

Москва, Малая Грузинская, Охотничий пор,, д. 5/7.



вснх ВСЕУКРАИНСКАЯ УССР

ГОСУДАРСТВЕННАЯ СТРОИТЕЛЬНАЯ КОНТОРА 
„ У К Р Г О С С Т Р О Й "

г. Харьков. Слесарный пер., N: 2. -■*- Телефоны 15-88, 7-78, 34-44.

Производит всякого рода строительные работы, рабочие дома, 
поселки, гражданские сооружении, дороги, мосты, саийтарио- 
тсхннческио работы: нодоенабженне, канализация, отопление, 

неитиляцня, гидротехнические соордженил.
Новейшие достижения и дешевом строительстве. Выполнение 
различных проектов и смет. Принимает на себя консультации, 

.экспертизы но всем вопросам строительного производства.Р а б о т ы  п р о и з в о д я т с я  и з  с в о и х  м а т е р и а л о в  и м а т е р и а л о в  з а к а з -ч и н о в .
О Т Д Е Л Е Н И Я :

В Харькове, Сумах, Киеве, Екатерпнославс, Одессе, Виннице 
(Подолия), Артемовско, Сталине,. 1\ ганске, Мариуполе, Чернигове, 

Житомире, Полтаве, Кременчуге и др.

ГОСУДАРСТВЕННЫЙ ДЕРЕВООБДЕЛОЧНЫ Й ЗА ВО Д  
и м е н и  т о  в. З Й Д Е М А Н А

„ Г  О С Д Е 3 7 3 Д В О  Д  “
П Р О Д А Е Т  И П Р И Н И М А Е Т  ЗАКАЗЫ:

на разного рода деревянную тару (дсцсияшшо м фанорпыо ящики), деревянные конструкция 
к постройкам (балки, половые доски), дверпые и окошгыо рамы, лутки и проч. (домашнюю, кон

то рек у ю ч магазинную мебель и оборудование).
ОБОЙНО Д Е К О Р А Т И В Н Ы Е  Р А Б ОТ Ы.

Ф ПОКУПАЕТ: БРЕВНА, ФАНЕРУ, ЛАК, КРАСКУ, ВАЙДУ п прочие исполинательные материалы-
Л  Завод имеет мебельный магазин с мебельно-обойной мастерской на нлощаДи Розы Люксембург.
ф  аа..Л-4--̂ лл...^__■-= Т е л е ф о н  15-51, ■'---- =  -trtr— - _

Габона винолняютея^доброеош'гтио и аккуратно и но умеренным ценам.
А  ПРАВЛЕНИЕ ЗАВОДА ПОМЕЩАЕТСЯ:
w  в_гор. Харькове, по Плехановскому нер., д. Хй 3. Телефон 13-29 и 30-44. f

‘£ о * о * о * < *  Ж > т 0 ф 0 ф 0 9 < *< **> т 0 *> *0 9 0 9 0 9 0 ф 0 + > » 0 *0 + > *0 + 0 1

; ; Р У  С Т Е Р Т О  Р Г “В С Е У К Р А И Н С Н О Е  О Т Д Е Л Е Н И Е  Р У С С К О -  Г Е Р М А Н С К О Г О  А К Ц И О Н Е Р Н О Г О  О - В А .
г, Харьков, Пушимисиая, № 21. Телефон № 64, 303. 320.

КОНТОРЫ В КИЕВЕ И ОДЕССЕ.
Снабжение крестьян машинами и орудиями к с. хозяйству, как-то: плугами, жатками, 
сенокосилками, веялками сортировками, триерами, садовым и огородным инвентарем и пр. 
Желая помочь крестьянству приобрести необходимы» инвентарь для поднятия хозяйства, 

РУСГЕРТОРГ предоставляет льготный кредит на псе с.-х. машины через кооперацию. 
Электрификация городов и сельских местностей на условиях кредита.

Ввоз всевозможного рода машин для нужд как крупной, так и кустарной промышленности. 
К у с т а р ь найдет все необходимое для своего производства через РУСГЕРТОРГ на 
приемлемых условиях. РУСГЕРТОРГ платит крестьянину дороже частных перекупщиков 
за жмыхи, пух и перо, шерсть, конский волос, щетину, яйца и разное тряпье для вывоза

за границу.
Крестьянка, заставь своего мужа покупать и продавать через РУСГЕРТОРГ и не забывай

этого дела сама.



Г О С П И В Т Р Е С Т

„ У К Р А И Н С К А Я  Н О  5 А Я  5 А 5 А Р И Я “
ПРАВЛЕНИЕ — г. Харьков, улица Коглона, дом № 76.

Т ел еф о н ы ! Директора-распоряд. 29-30. Коммерч. директора 4-12. Секретариата 4-01. 
ДЛЯ Т В Л В Г Р Л Л1 м

. ---------■ =  Х а р ь к о в  „У к Р  Я  и Н о В Я  В  Я  Р  И я "  = = = = = =
П Р Е Д Л А Г А Е Т !  

П И В О  высшего качестве и хлебные 
прессованные дрожжи.

II О К У II л. в Т:
Пивную посчду, ящики, бочки, ячмень, 

солод, хмель, фильтарцион. массу.

Склады И представительства: 0 г* г* Москве, Туле, Орле, Екатеринославе, Пол
таве, Севастополе, Симферополе, Артемовске. Ста

лине и дру.

Г О С У Д А Р С Т В Е Н Н Ы Й  К О Н Д И Т Е Р С К И Й  т р е с т
—=—  — г— г. Харьков — Кацарсная 2 4 /2 6  — --------- -

П Р Е Д Л А Г А Е Т

НАРОДНЫЕ СОРТА КОНДИТЕРСКИХ ИЗДЕЛИЙ -  
К А Р А М Е Л Ь ,  И Р И С ,  П Р Я Н И К И ,  П Е Ч Е Н Ь Е  

ПО В Е С Ь М А  Д О С Т У П Н Ы М  Ц Е Н А М  —=

Адреса магазинов:
X Л Г I, к о в

М а г а з и н  1 — п л о щ а д ь  Т е в е л е в а, 19 
„ 2 — у л и ц а  С в е р д л о в а ,  4
„ 3 — К о о п е р а т и в н а я ,  5

fl55oitoooll55olloOollo6ollo5o1ioc>ollooo11oeio!iooolloooll^o|[ooolloo5||oooi|oooi|oi;o|IS5ai5oai555l|c>ool

д о н у г о л ь
З а в о д  „ С В Е Т  Ш А Х Т Е Р А "

К к р ы< о в
части и ним.

I принадлежности для бурения.
Рудничные предохранительные пампы 

Буровые инструменты, механизмы 
Насосы артеэаанские.

Подъемные механизмы.
Оборудование шахт.

Б ето н о м е ш а лки .
Станки для выделки цементной черепицы и части к ним. 

Арматура для воды и пара.
Чугунное и медное литье.

Г О С У Д А Р С Т В Е Н Н А Я  О Б У В Н А Я  Ф А Б Р И К А  
Д Ж Е Р Е Л Л О "

Марьинск.. уп.. № 22. Розничный мвгази к площадь P. Люксембург, 13.

—  ВЫРАБАТЫВАЕТ ПРОЧНУЮ ИЗЯЩ Н УЮ  ОБУВЬ —
Р А Б О Ч И М  И СЛУЖАЩИМ можно кредитоваться  на льготных

УСЛОВИЯХ. УСЛОВИЯ КРЕДИТА В МАГАЗИНЕ.

»о#о#о#о#о#о#о#о#о#о#о##о#о#о#о#о#о#о#о#о#о#о#о#о#
ВСЕУКРА1некий КООПЕРАТИВНО СТРАХВОИЙ СОЮЗ £

„ К О О П С Т Р  А Х » .
П ран .’Н н н я  у  Х а р к о в ! ,  пул .  К. Л Ю к н е х т а ,  Ла 3. W

Страхуе всяке кооперативне*майно в»д вогню, Ыд авар1Й i инш. нтрат в Aopoai, худоби 2 
i коней в!д пад!жу.

Стргхус майно незалежно в>ц того, кому воио належиь, на вщповиальн^сть Укрдерж- X 
страху.

Доломогае населению через кооперацйо в оргатзацп Ыльского вогнетривалого буш'вництна X 
шляхом улаштовання майстерень, ртжного ириладдя и матер!ял1в (цементу, втерн1ту, дахо- X 
вого зал!за, л!соматер1ял1в). Ностачае л1терптуру.

Дае поради по шльскому вогнктриввлому 6уд1внидтву и допомогу при оргажзацП по- X 
жежних сшлок 1 Aprinfs по вогнетривалому буд1вництву.

»о#о#о#о#о#о#о#о#о#о«о#о##о#о#о#о#о#о#о#о#о#о#о#о#о©



* Ж Ж К Ж *
МОСКОВСКОЕ АКЦИОНЕРНОЕ ОБЩ ЕСТВО  ТОРГОВЛИ

„ М  о  е  т  о  р  г “
Южная Контора— г. Харьков, ул. Фриариха Энгельса, № 19, телефон 9-52. ж

Продает: мануфактуру хлопчато-бумажную и шерстяную всех S 
московских трестов, »

Галантерею всех московских трестов и кустарных производств g

В большом выборе и лучшем ассортименте.
ПРИМЕЧАНИЕ: Госоргапам и кооперативным учреждениям как §
районным, так и первичным льготные условия и широкий кредит. $

&
1 \^ л Л п \ 'Л 'Т \Л \Л Х /Л /т\ЛлЛл'ТЧ/п ,тЛ тТ \ 'Т 'Л \ '1 \ 'Т л /п 'п Л \Ч \тЛ /т\/ТлтТ>тт\Л\^ЛЛ\/1Х/|\/Л/|\2|\2|\/1\/1Х 'Т \/Л Л \о хЛ \Л \л Ч .Л \Л \л \Л \

О  Б  ‘ Я  В  Л  Е  Н И  Е
шЖ В ведении Харьковского Губмедторга 
то в г- Харькове имеются следующее ма- 
то гази 'ы  „Санитарии и Гигиены":
Ж Магазин .V? 1— пл. Розы Люксембург, Ж 
ж  X: 21; М? 2 —ул. 1 Мая. № 7; № 3 —ул. ж  
ж  К. Либкнехт Л7* 62; № 4 — ул. Краснемр- ж  
ж  мейца, № 2; Л7; 5—ул. Свердлова, ХИ15; Ж 
Ж Л» 6 -  Старо Московская ул. № 11. ж
Щ Парфюмерия, косметика, предметы wj санитарии и гигиены, минеральные во- 
Ы ды, патентованные средства и предметы 
й* по уходу за больными.

Трест,, ХАРЬКОВПЕЧДТЬ"
Кузнечная, 17, телефон 13-24.

Исполняет тппо-длтографские, переплет* 
иыс, лнпсиалыпле н коннертные работы.

В  о б ‘едипение в х о д я т :
1- л Гос. Литограф., Кузнечная, 17. Теле

фон 13-24.
4-я Гос. Типогр., К/го щепе кин, 3. Теле

фон 7-20.
2- я Гос. Литограф., Кооператив»., 32. 

Телефон Г>-42.
Пл 1-15 Харьковской Губерпекой сельско
хозяйственной выставке в .1922 году па 
работы первой Гоеуд. Литографии получен

почетный ДИПЛОМ.

><x><x>o^<>c><»<>oooo<>o<x>oooi

то О имно-хирургичеоная мастерская 
®  1 Мая, № 7.

уп.

ж  Продажа и ремонт хирургических и 
ж оптических принадлежностей.

Правление
!

Губмедторга — Сергиевская
площ., № 7.

ШяЁйшжвбшввяжаашаазжшяжаш

О  Б‘Я В Л  Е  Н  И Е

Народного Комиссариата финансов
е е е р .

Настоящим доводится до  всеобщего сведе
ния, что последний срои погашения 1-го ират- 
иосрочного сахарного займа деньгами истеиает 
3 0 -го  сентября с. г.

После уиазанного сроиа погашение произ
водиться не будет.

За Нариомфин ( у Ь р у м к и н )

Пом. Нач. Вал. Упр. (Лю бим ов) 
Упр. Отд. Госзайма ( Э п ш т е й н )

Е т ж д ш ш ж



Издания Отдела Работниц и Крестьянок ЦК РКП (б)
За три месяца (январе—  март 1925 года).

ЛЕНИНСКАЯ ЛИТЕРАТУРА.
Издан.

Н. Ленин — „К работницам и крестьянкам" . . Тираж 75.000. Гиа.
Е. Ярославский —„Ленин"и раскрепощение жешцииы" „ 50.000. Москов-
К. Цеткин — „Ленин и освобождение женщины" . „ 45.000. ский
Н. Крупяная — „О Леппио" ......................................... 50.0QQ. рабом.

Итого 4 названия: . „ 220.000.

ДЛЯ АКТИВА (инструктивного характера).
К. Николаева -РКП в работе среди женщин . . . Тираж 30.000. Прибои. 
Р. Ковматор —8-оо марта. (1C ист. жспск. двпжон.). „ 15.000. Гнз.
В. Каспарова — Женщина Советского Востока . . .  „ 30.000. Прибой.

5-оо Всесоюзное Сошчцаниз Зав.
Ж «отделами.......................  ,, 2.000.

Бюллетень ЦО № 1 Итоги совеща
ния но работо в иромышден. губ. . „ 7.000. Жен-

Бюллетень ЦО № 2 Совещание по 
работе в крестьянок, губ . . . .  „ 10.000. 0 дел

Бюллетень ЦО № 3. 1C 8/1II................  5.000. Ц. К.
Итого 7 названий: . „ 99.000.

МАССОВАЯ ЛИТЕРАТУРА ДЛЯ РАБОТНИЦ.
Моек.

8-0 марта и работница.................Тираж 55.000. рабочий
Г. Зиновьев — „К работницам и крестьянкам" . . .  „ 100.000. Прибой
А. Халатов — „Работница и общественное пита

ние".................................................  30.000. Прибой.
Лев Гумилевский — „Новая жизнь".................................... . 10.000. Гиз.
Попиов —„Семья Чуриловых"..............................  10.000. „
Степной — „Тернистый путь'1 .................. ... . ,. 10.000. „

Итого 0 названий: . „ 215.000.

МАССОВАЯ ЛИТЕРАТУРА ДЛЯ КРЕСТЬЯНОК.
Н. Нрупсная — „ТС крестьянкам".............. ... .Тираж 50 000.

„Крестьянка я 8-ое марта" . . . .  „ 25.000. Издат.
Рош — „Крестьянка в Комитетах Взанмо- Долой

помощи". . . . • ....................  „ 100.000. Неграм.
Врач Гофмоилер — „Что должна знать о себе каждая

женщина"...........................  „ 100.000. Гнз.
„ Гольдонборг — „Борьба за жизнь матери и ребен

ка" ..................................... ... ■ „ 100.000. „
Итого 5 названий: . „ 375.000.

ВСЕГО 22 НАЗВАНИЯ С 
ТИРАЖЕЙ 909.000. экз.



Цена 40 коп.

Г Г О С У Д А Р С Т В Е Н Н О Е  
ИЗДАТЕЛЬСТВО РСФСР

СЕКТОР (IEPIOACEKTOP)
М о с к в а .  В оздвиж ен к а, 10/2. Тел. отд. подписки 5-88-91. 

Адрес для телеграмм: М о с к в а ,  П е р и о д с е к т о р
Текущие счета в Московской конторе Госбанка № 1090, в Москов

ской сберегательной кассе № 207052.

КОММУНИСТКА
Орган Отдела ЦК РКП(б) по работе’среди работниц и крестьянок. 

Ответственный редактор Н. К. Нрупская
Ответственный секретарь Р. Ковнатор 
Члены редакционной коллегии:

В. Каспарова, С. Канатчиков, Н. Нинолаева, С. Соловьев, Л. Сталь, Е. Яро
славский, О. Чернышева.

Журнал „Коммунистка" посвящен вопросам работы Партии среди ра
ботниц и крестьянок, трудящихся женщин Востока и жен рабочих, и 
является основным руководящим пособием в этой области партийной

работы.
Главные О тделы  журнала:

6. Работа мест.
7. На Западе.
8. На Воотоне.
9. Библиография.

1. Общий, руководящий отдел.
2. Вопросы орган, и пропаганды.
3. Вопросы работы в деревне.
4. Профсоюзы и кооперация.
5. Вопросы быта и коммунисти

ческого воспитании.
Журнал „Коммунистка" рассчитан на Зав.'Жен'отделом'Областного, Гу
бернского, Уездного й Районного Комитетов Партии, на ячейкового орга
низатора, а также на наиболее подготовленного волостного организатора; 
на профработника, на кооперативного работника, и всех интересующих

ся женским коммунистическим движением. 
„Коммунистка" выходит при участии ответственных партийных тов.; — 
работников Международного Женского Секретариата Коминтерна, Отде
ла Работниц ЦК РКП(б) и работников Отделов Работниц на местах.
Адрес редакции „Коммунистки": Москва, Старая пл., 4, к. 605. Т. ЦК 1-21. 
Подпис. цена: на 3 м. 80 и., на 6 м. 1 р. 60 и. Ц. отдельного № 30 и.

Й ЭЩ1Ш1 принимаются Псриодсектором Госиздата
JHllHM (Москва, Воздвиженка, 10/2), провинциальными 

конторами и уполномоченными (имеются по нсех губ. и уоадиых 
городах СССР), снабжоипыми удостоверениями Периодсектора Госиздата 
или его контор, а также всеми почтово-телеграфны ми конторами.
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