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Г. Штурм

Задачи Международной майской конфе­
ренции по работе среди женщинМеждународная конференция, созываемая в конце мая в Мо­скве цо вопросам работы среди женщин, должна выполнить прак­тическую, деловую работу. Впервые со времени V  Всемирного конгресса Коминтерна и III Международной конференции комму­нисток соберутся из важнейших секций товарищи женщины, имеющие основательный опыт в области работы среди женщин, для проверки в международном масштабе достигнутых в этой работе результатов и обсуждения наилучших средств и путей для действительного претворения в жизнь решений Коминтерпа.Политическая основа для работ конференции дана расши­ренным пленумом Коминтерна в его анализе мирового положения и выдвинутых, на основании этого анализа., задачах. Основная задача копференции: установить конкретные методы вовлечения широких женских масс, под руководством Коминторна, в ряды общего движения угнетенных классов.В переживаемый период относительной стабилизации капи­тализма, потрясаемого, одпако, в целом ряде стран тяжелыми кризисами, задача по завоеванию большинства рабочего класса выливается в форму собирания и подготовки широких масс для борьбы за диктатуру пролетариата. При этом борьба за частичные требования является исходным пунктом и пробой сил для борьбы в дальнейшем.Вовлечение женских масс в эту борьбу, т.-о. конкретное при­менение т а к т и к и  е д и н о г о  ф р о п т а  к женским массам, ставит перед нами двоякого рода задачу. С  одной стороны, мы должны, при любом положении и в любой из стран, установить те исходпые моменты, которые дают нам возможность 1ювлечь в движение и наиболее отсталые слои. С  другой стороны, мы должны подыскать те формы и методы, при помощи вторы х мы можем отвести женщинам особое место в движении и возло­жить на них определенные задачи, помогающие вовлечь их в общее движепие и создающие, на-ряду с этим, возможность длительного организационного закрепления и воздействия на них со стороны компартии.
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В  отдельных секциях в этом отношении уже проделана боль­шая работа: так, например, в А н г л и и  коммунистки уж е завое­вали себе широкие симпатии и нашли активную поддержку в движении меньшинства, в женских секциях рабочей партии, в женских кооперативных гильдиях, в борьбе горнорабочих и текстильщиков, в кампании за международное единство проф­движения, за солидарность с С С С Р ; в Г е р м а н и и  — при кам­пании в пользу безвозмездной экспроприации бывших владетель­ных домов; во Ф р а н ц и и  — в борьбе против Марокканской войны, где широкие, отнюдь не коммунистические женские массы, активно ратовали за лозунги партии.Разразившаяся грандиозная борьба в Англии, безработица в Германии, тяжелый кризис в Польше, инфляция, налоговой нажим и дороговизна во Франции и Чехо-Словакии, отмена со­циального обеспечения, международный фашизм и белый тер­рор, выдвигает перед трудящимися женщинами особые задачи, которые конкретно должны быть поставлены в каждой стране, не упуская из виду, разумеется, международного характера всех явлений. При разрешении всех вопросов величайшее значение имеет, разумеется, крупный революционны/t опыт Всесоюзной секции Коминтерна.Единственную в своем роде видную роль в борьбе за еди­ный фронт должны сыграть ж е н с к и е  д е л е г а т с к и е  с о ­б р а н и я .  Со времени V  Всемирного конгресса, когда секции только приступили к изучению этой специфической формы ра­боты в массах, со времени майской резолюции оргбюро в 1925 г ., где содержались первые директивы относительно практической постановки этой работы, вопрос этот в настоящий момент при­нял гораздо более конкретные очертания. Секции окрепли по­литически и организационно, реорганизация, па основе производ­ственных ячеек в главных странах, если не завершена, то, во вся­ком случае, начата. Что касается работы среди женщин, то здесь секции еще н е д о с т а т о ч н о  р е ш и т е л ь н о  п е р е н о ­с я т  ц е н т р  в н и м а н и я  н а  р а б о т у  п о  о х в а т у  р а б о т ­н и ц  от с т а н к а  и н е д о с т а т о ч н о  у я с н я ю т  с е б е ,  к а к и е  в о з м о ж н о с т и  д л я  э т о г о  д а е т  о р г а н и з а ц и я  ж е н ­с к и х  д е л е г а т с к и х  с о б р а н и й .  Практические шаги в этом направлении в Германии, в Финляндии и, прежде всего, в Ан­глии, несмотря на некоторую их робость, лишний раз подтвер­дили жизненность этого метода.О с н о в н а я  з а д а ч а  к о н ф е р е н ц и и  — д а т ь  т о л ч о к  к о р г а н и з а ц и и  ж е н с к и х  д е л е г а т с к и х  с о б р а н и й .  Не­обходимо усилить идеологическую проработку во всех странах этого вонроса путем широкой, внутрипартийной дискуссии. Для практической подготовки и организации женских делегатских собраний в главных странах, еще в этом году, надлежит учесть
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опыт всех секций, используя все имеющиеся опорные организа­ционные пункты, преимуществетю на предприятии, по также и во всех внепартийных организаций от профсоюзов до групп сочувствующих, домашних хозяек и крестьянок.Далее необходимо систематически использовать для привле- ния к партии существующие внепартийные массовые организации, охватывающие трудящихся женщин. Правильно организованные фракции, установление института женорганизаторов, женкомис- сий и женотделов, организация особых групп и кружков работниц и других трудящихся женщин в профсоюзах, кооперативе, Моир’е, союзах квартиронанимателей, жортв войны, мелко-крестьянских организациях — должны планомерно развертывать специальную работу в рамках общих организаций.Майское совещание рассмотрит также вопрос о целесообраз­ности с о з д а н и я  к о м и т е т о в  д е й с т в и я  и к о м и т е т о в  е д и н с т в а  среди трудящихся женщин. Задача этих комитетов— об’единить для выполнения ограниченных во времени актуаль­ных задач женщин различных политических направлений (ком­мунисток, ооциал-дсмократок, клерикалок, беспартийных). Такого рода комитеты с успехом работали в Германии при проведении кампании по безвозмездной экспроприации бывших владетельных домов, в Англии в кампанию по широкой .вербовке женщин) в проф­союзы. Попытки Чехо-Словакии использовать эти комитеты для устройства Международного женскою дня, и в Швейцарии в пользу женского избирательного права -потерпели крушение.Совещанию придется также особое внимание уделить вне­партийным женским организациям. Резкое отрицательное отно­шение Международной женской конференции 1921 года к лю ­б о й  ф о р м е  о с о б ы х  ж е н с к и х  о р г а н и з а ц и й  противоре­чит тому факту, что в Европе и Америке имеется огромное мно­жество, порой весьма крупных, пролетарских женских органи­заций. Кроме того, в силу практических запросов, предъявляемых жизнью в целом ряде случаев оказывалось целесообразным, чтобы компартии брали в свои руки инициативу в работе подобных женских организаций. На основе имеющегося опыта конференция должна будет установить, к а к  надлежит такие женские орга­низации использовать, или п р и  к а к и х  условиях и в к а к о й  форме их надо строить, чтобы они, избегая уклонов и не ото­двигая на задний план важнейших задач движения в целом, могли бы это движение обслуживать.Особых форм и методов требует р а б о т а  с р е д и  ж е н щ и н  В о с т о к а .  В  данном случае необходимо учитывать своеобраз­ное мировое политическое положение народов Востока в борьбе с империализмом и особое бытовое положение жонщипы па Вос­токе. Идя по линии прежних международных решений по вос­точному вопросу, теперь, как и прежде, надо придавать сугубое
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значение использованию нациоиал-революционного движения. Исходя из мирового ноложепия, на первый нлап выдвигается Китай и Япония. Необходимо будет подтвердить, что основной, паиболее жизненной формой работы на Востоке должны являться женские клубы.Главное, что конференция в н о в ь  должна будет подтвер­дить, это то, что р е ш а ю щ и м  с л о е м  т р у д я щ и х с я  ж е н ­щ и н ,  на котором должна сосредоточиться работа в междуна­родном масштабе, являются р а б о т н и ц ы  у с т а н к а  и в п р о ф ­с о ю з а х .  Но конференция должна будет также проработать во­прос и о к р е с т ь я н к а х .  Однако недостаток практического опыта по работе среди крестьянок на Западе, равным образом, как и отсутствие сил для немедлешюго развертывания этой ра­боты, вынуждает к известному самоограничению в этой области.В то же время, отмеченное кризисами положение в различ­ных высоко-развитых капиталистических промышленных странах, в связи с широкой кампанией в пользу национального между­народного единства профдвижения, требует сильнейшей мобили­зации сил работниц.Для проведения всех стоящих перед нами задач компартии нуждаются в хорошо налаженном п а р т а п п а р а т е .  Специаль­ные органы по работе среди женщин — от женотдела Ц К  до жен- организаторов производственных ячеек, как в своей структуре, так и в своей работе, имеют недостатки, а порой и вовсе отсут­ствуют. Последнее особенно верно в отношении производствен­ных ячеек, где до сих пор только лишь в более или менее круп­ных секциях делались практические попытки работы среди ра­ботниц.Отчет московского районного женотдела и ячейки крупного предприятия Москвы, где работают женщины, конкретно пока­жет, что могут сделать в ряде областей женотдел и ячейка, правильно построенные и включенные надлежащим образом в общий партаппарат.Последним пунктом на конференции будет обсуждаться во­прос об а г и т а ц и о н н о - п р о п а г а н д и с т с к о й  р а б о т е  и п е ­ч а т и .  В  части агитации и пропаганды перед нами встают две задачи: во-первых, выяснилась необходимость сщо болоо энер­гичной идеологической кампании в рабочем классе, но исключая и компартии,по вопросу борьбы с предрассудками против уча­стия женщин в политической жизни. Во-вторых, необходимо планомерное формирование кадра теоретически и практически подготовленных коммунисток. Конференция должна дать практи­ческие указания относительно разрешения этой задачи.Что касается п е ч а т и ,  то здесь должен быть взят решитель­ный куре па завоевание через почать широких беспартийных масс, в особенности работниц. Важную роль при этом будот играть
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привлечение рабкорок, ознакомление через печать е ж и з н ь ю р у с с к и х  р а б о т н и ц  и к р е с т ь я н о к ,  использование р а ­б о ч и х  д е л е г а ц и й  в С С С Р .В  целях международного руководства, поддержки и оживле­ния агит и пропработы, конференция должна будет составить план издания м е ж д у  н а р о д н о г о  б ю л л е т е н я ,  который по­могал бы обмену опытом между секциями, использовал бы и углублял бы этот опыт.Значение майской конференции усиливается еще благодаря тому, что, помимо совещаний самой конференции, женотделом Ц К  ВК П  (б) будет дана делегаткам возможность ознакомиться, п у т е м  п о с е щ е н и я  и н с т р у к т и в н ы х  д о к л а д о в  и у ч а ­с т и я  в э к с к у р с и я х ,  с работой и достижениями С С С Р  и его руководящей партии — (большевиков в части поднятия твор­ческих сил женской массы во всех областях общественной жизни и по вовлечению их во все виды социалистического строительства.

А. Артюхина

Апрельский пленум ЦК ВКП (б) и наши
задачиВопросы, решенные X I V  партс’ездом и уточненные апрель­ским пленумом Ц К , должны стать предметом широкой прора­ботки в массах работниц и крестьянок.Основным вопросом работ апрельского пленума ЦК было обсу­ждение хозяйственного положения пашей страны. Центальпый комитет в своей резолюции отметил, что мы вступили во в т о ­р о й  период развития новой экономической политики.В начале введения лэп’а все силы государства и трудящихся были направлены на восстановление сельского хозяйства. Это вызывалось тем, что нельзя было бы поднимать промышленность (пускать в ход фабрики и заводы, улучшать железнодорожный транспорт), если бы не увеличилось производство сельскохозяй­ственных продуктов. Поэтому наша партия, под руководством тов. Ленина, мобилизовала все силы трудящихся на поднятие сельского хозяйства. Эта работа дала свои результаты.Апрельский пленум Ц К  выдвинул вторую задачу. Он ука­зал, что ц е н т р  т я ж е с т и  в р а з в и т и и  н а ш е г о  х о з я й ­с т в а  д о  л ясен б ы т ь  и е р е  н е с е н  с с е л ь с к о г о  х о з я й ­с т в а  н а  п р о м ы ш л е н н о с т ь .Как в первый период нэп’а мы доляшы были начинать с сельского развития, ибо развитие всего народного хозяйства! упиралось в сельское хозяйство, так теперь мы пе можем про­
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должать социалистического строительства, если не сосредоточим все силы на индустрии. Мы сейчас но можем расти и двигаться дальше, если но ускорим темна развития нашей промышленно­сти, если во-всю не двинем вперед нашу индустрию, использо- вывая для этого всо имеющиеся у нас ресурсы.Наша задача сейчас должна сводиться к тому, чтобы мы могли у  себя в С С С Р  производить машины, нужные нам для производства товаров. Нужно, чтобы мы могли вырабатывать но только ситец, сапоги, плуги и т. д ., по чтобы мы могли у  себя в С С С Р  вырабатывать машины и необходимые части машин, нужные для выработки ситца, сапог, плугов и пр.Развивая нашу промышленность в сторону машиностроения, мы, с одной стороны, сумеем увеличить долю промышленности в нашем хозяйстве, а с другой — наша страна пролетарской диктатуры будет становиться независимой в хозяйствеппом отно­шении от капиталистических стран. Но, двигая вперед промыш­ленность, мы должны всо время помнить и о сельском хозяй­стве, разворачивая индустриализацию страны не в ущерб кре­стьянству.Д.ля того, чтобы в таком направлении вести нашу промыш­ленность, нужны средства для обновления оборудования старых фабрик и для постройки новых. Нужна воличайшая бережливость ( р е ж и м  э к о н о м и и )  в расходовании всех средств и беспо­щадная борьба с накладными расходами на производстве.Кроме этого перед партией и трудящимися стоит задача со­кращения и удешевления нашего государственного и коопера­тивного аппарата. Пленум ЦК указал на необходимость сокра­тить штаты этих учреждений, сократить непроизводительные расходы советских и хозяйственных органов и повести реши­тельную борьбу с излишествами в наших управляющих орга­нах и в быту.Такая же напряженная борьба должна нами вестись и it про­летарской среде за уничтожение прогулов на фабриках и заво­дах, за повышение производительности труда, за трудовую дисциплину.Рабочие и работницы должны ясно понимать, что государ­ство не сможет перестраивать промышленность, но сможет по­вышать заработную плату, если не прекратятся прогулы, но подымется производительность труда.Сложнейшие вопросы индустриализации нашей страны должны быть в доступной форме раз’яснопы работницам и кре­стьянкам; 1вся наша воспитательная работа должна быть про­питана решениями X I V  партс’езда и апрельского пленума ЦК.В связи с хозяйственными затруднениями в нашей стране и проводимым режимом экономии, мы, несомненно, столкнемся с вопросом критического отношения к женскому труду в проив-
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водстве, как «удорожающему» его. Необходимо будет проделать большую работу по проверке на самом производстве, в к а га о й  м е р е  это положение п р а в и л ь н о .  Придется доказывать лишь цифрами и фактами, принимая во внимание общественный хара­ктер выполняемой работницей функция материнства.Практически разрешить этот вопрос мы сумеем легче, если привлечем широкие массы работниц и крестьянок к борьбе за про­ведение режима экономии. Необходимо наших делегаток, паших передовых работниц и крестьянок и особенно рабкорок и сель- корок привлечь к практической работе по борьбе с в р е д и т е ­л я м и  н а р о д н о г о  х о з я й с т в а , — с растратчиками, с воров­ством, с Шхянством, со всеми, кто не умеет беречь советскую копейку. Нечего бояться того, если наши делегатки приберут к рукам и кой-кого из «видных» и «ответственных», — дело парт­организации помочь им в этом. Кроме того, мы можем через на­ших делегаток и передовых работниц организовать товарище­скую помощь и поддержку тем кадрам хозяйственников, которые д е й с т в и т е л ь н о  ведут страну к индустриализации.В связи с решениями апрельского пленума Ц К , необходимо более серьезно в пашей работе о п я т ь  поставить вопросы об уча­стии работниц в производственной работе, в первую очередь, путем а к т и в н о г о  участия в производственных совещаниях. Нужно уметь следить за тем, чтобы предложения работниц на этих совещаниях проводились в жизнь.В  нашу задачу должно войти также содействие профорга­низациям в укреплении на фабриках и заводах трудовой дисци­плины. Н у ж н о ,  ч т о б ы  н а ш а  д е л е г а т к а  ш л а  в н е  р о д и  в о с у щ е с т в л е н и и  э т и х  з а д а ч  н а  п р о и з в о д с т в е .  Не­обходимо к этому делу привлечь и общественность. Это, несо­мненно, поможет втянуть в разрешение этих задач и новые, бо­лее отсталые слои работниц.Учитывая решения X I V  с’езда партии и апрельского пле­нума ЦК об индустриализации пашей страны, т.-е. о разверты­вании, в первую очередь, машиностроения, необходимо вопро­сам к в а л и ф и к а ц и и  женского труда уделять большее вни­мание в нашей повседневной работе, твердо помня, чго пет другого пути для задержания работниц в производство и их) дальнейшего продвижения. То, что мы делаем в кампаппю 8 марта, нужно сделать и о в с е  д н е в п  ой работой.Но и в проведении мероприятий по квалификации нельзя забывать режима экономии,— нужно и эту работу проводить наиболее экономным способом.В проведении б ы т о в о й работы ташке придется встретиться с  трудностями. Цолый ряд хозоргапов, несмотря па четкую ди­рективу, данную но этому вопросу в резолюции по докладу тов. Томского X I V  цартс’ездом, которая формулировала так: «пе-
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о б х о д и м о  н е  т о л  ь к о  с о х р а н и т ь ,  н о  и н о  м е р е  в о з ­м о ж н о с т и  р а с ш и р и т ь  с е т ь  я с л е й  д е т с к и х  д о м о в  и у ч р е ж д е н и й ,  р а с к р е п о щ а ю щ и х  ж е н щ и н у - р а б о т -  н и д у  от д о м а ш н е й  р а б о т ы » ,  уж е ставит вопрос о сокра­щении средств, отпускаемых на содержание яслей, очагов, столовых. Наши задачи в этой части работы должпы сводиться к проведению в самих хозоргапах и профсоюзах раз’яснителыюй работы, доказывающей ц е л е с о о б р а з н о с т ь  этих учрежде­ний, и именно в связи с режимом экономии. Ибо р а б о ч и е  и р а б о т н и ц ы  дадут большую производительность труда, когда они будут спокойны за своих детей. К бытовой работе тоже сле­дует привлекать широкую массу и помощь со стороны обществен­ных организаций — (кооперации, профсоюзов и т. д.). В нашу задачу должно войти установление более строгого контроля и за работой дошкольных учреждений; нужно добиваться со­кращения расходов н а э т и учреждения, в частности сокращение расходов по содержанию одного ребенка, ибо в некоторых яслях этот расход доходит до 40—45 рублей. К этому делу нужно при­влечь делегаток и актив работниц. Пусть опи «почистят» и н а ш и учреждения, укажут, как можно проводить режим эко­номии, не сокращая сети этих учреждений.В связи с решением пленума Ц К  и оргбюро ЦК и н а м  нужно обратить внимание па качество нашей работы вообще, прежде всего, на проверку проведения директив партии по ли­нии нашей работы. Выяснение того, к а к  эти директивы прело­мляются в местной партийной практике, должно стать нашей очередной работой.Вопрос о проверке ранее даваемых директив и их приме­нения в практике работы особенно нужно подчеркнуть, ибо стре­мление товарищей писать с в о и  «положения», с в о и  цирку­ляры и инструкции сильно развито на местах, несмотря па на­личие положений и циркуляров от ЦК партии. Нужно не сочи­нять новые циркуляры и инструкции, а проверять, к а к  цир­куляры ЦК проводятся в местной практике. Нужно поставить д е л о в у ю  проверку директив не только непосредственно в аппа­ратах женотделов, но и по линии профсоюзов, кооперации, сове­тов и т. д ., в части нашей работы.Задачи, стоящие перед партией и государством, будут вы­полнены под руководством единой дисциплинированной партия. Наша задача помочь работницам проявить огромную активность, чтобы общими силами двинуть вперед индустриализацию страны, еще болое закрепить союз рабочего класса с крестьянством, как основу диктатуры пролетариата.



В О П Р О С Ы  О Р Г А Н И З А Ц И И  
И  П Р О П А Г А Н Д Ы

Ф. Нюрина •

Работа делегатского собрания в летнее
времяПрограмма делегатского собрания работница) делегатснме была рассчитана на время до середины июня, со рай*, работ- ^  ЭТОМу  Вр0мени делегатки должны были пройтивсе 17 бесед, а также закончить работу в секциях, работающих нри делегатском собрании. Необходимо просмотреть, в какой море удалось выполнить план. Учесть, возможно ли вести систематические занятия до середины июня. Летние от­пуска, которые в этом году будут в ряде предприятий продол­жительнее обычного, и наступление теплого времени не дадут возможности в большинстве мест продолжать работу так долго. Необходимо просмотреть, какая часть программы осталась ненрой- денпой, и произвести сокращение и изменения таким образом, чтобы программную работу закончить нри достаточно-высокой посещаемости и работоспособности делегатского собрания. Сокра­щения должны производиться таким образом, чтобы не выбрасы­вались целые темы, чтобы не получалось прорывов в программе. Можно производить сокращения путем соединения двух одно- род 1ш х  том в одну.Например, последние 2 темы — единство профдвижения и Ко­минтерн — можно без особого ущерба соединить в одну, пере­строив ее в виде беседы на тему: «Положение работницы в капи­талистических, колониальных и полуколониальных странах и работа Коминтерна среди женских масс» х). Д ля уровня делегат­ского собрания нынешнего созыва такая тема будет вообще понятнее и доступнее, и программа сократится на одну тому. Там, где по успели полностью пройти партийный или хозяйствен­ный цикл, надо поступать таким же образом — соединять две одно­родные темы, упростить их содержание, но дать самое основное.То же самое надо произвести по отношениюб) ций* СвК к программной части работы секции. Надо закон­чить эту работу тогда, когда секция еще в со-

*) Материалом к этой томе мозкот служить: «В тисках капитала» —  Изы 
Штрассер, «Международное зкепскоо коммунистическое движение» — 3. Бояр­
ской.
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■стоянии нормально работать, а не тогда, когда она распадается, в силу неблагоприятных условий летнего времени.Закапчивая программную работу делегатского собрания и секций, необходимо подвести некоторые итоги тех достижений, которые имеются в работе и выявить все те недостатки, которые имелись как в самой программе, так и в постановке и обслу­живании делегатского собрания. Такой учет даст возможность все отмеченные недочета устранить и обеспечить на будущий год условия лучшей работа.Нужно учесть, в какой мере работа делегатского собрания подняла, обще-политический уровень и активность женской массы. Это учесть и выявить можно не путем разработки длинных во­просников по всему курсу, что, в лучшем случае, даст возмож­ность, в довольно приблизительной форме, выявить количество формальных сведений, приобретенных делегаткой. К учету дости­жений делегатского собрания надо подойти совсем по-иному. К концу программной работы надо провести заключительную беседу в обычной товарищеской обстановке, которая дала бы возможность выявить основной вопрос — политический уровень и степень развития делегатки. Результат этой беседы должен оформить тот материал о работе делегатского собрания, который накопился в процессе работы.Примерное содержание проверочной беседы
примерное со-
держание про- ДОЛЖНО бы ть с л е д у ю щ и м :
верочной бе- а) К а к и е  у с п е х и  и м е ю т с я  в х о з я й -с т в е и н о м  с т р о и т е л ь с т в е  п р и  п э н  е. (До­стигаем почти довоенного уровня в промышленности и сельском хозяйстве, под’ем благосостояния масс.)б) В ч е м  п р о я в л я ю т с я  н а ш и  х о з я й с т в е н н ы е  з а ­т р у д н е н и я  (товарный голод, рост спроса деревни и города в связи с под’емом хозяйства и общим улучшением материаль­ного положения рабочих и крестьян).в) П о ч е м у  п р о м ы ш л е н н о с т ь  о т с т а е т  от с п р о с а .  (Нехватает в дапноо время заграничного сырья, топливо но по­спевает, наше хозяйство еще тесно связано с мировым хозяй­ством, вывозим сырье и покупаем за границей те товары, ко­торые у нас имеются в недостаточном количестве. В  этом году вывезли хлеба на 180 миллионов пудов меньше, чем предпола­гали, поэтому нехватка денег для закупки сырья.)г) К а к и е  з а д а ч и  с т о я т  п е р е д  н а ш е й  п р о м ы ш л е н ­н о с т ь ю .  (Нам нужно освободиться от зависимости капита­листических государств, нам нужно иметь собственные фабрики и заводы, в которых изготовляются и машины и части машин.)д) З а т р у д н е н и я  н о с я т  в р е м е н н ы й  х а р а к т е р .  Мы н е у к л о н н о  с т р о и м  д а л ь ш е  с о ц и а л и з м .  (Чтобы пре­одолеть затруднения, нужен режим экопомии, поднятие нроиз-
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водствешшй дисциплины, борьба с излишними расходами, с про­гулами.)е) К т о  я в л я е т с я  а в а н г а р д о м  р а б о ч е г о  к л а с с а ;  к а к  к о м м у н и с т и ч е с к а я и а р т и я п р о в о д  и т в ж  и з н ь з а в е т ы  Л е н и н а  о с т р о и т е л ь с т в о  с о ц и а л и з м а  и с о ­юз е  р а б о ч и х  и к р е с т ь я н .  (Коммунистическая партия об’- единяет в своих рядах самые передовые слои рабочего класса, кроме сотой тысяч членов партии, имеется многомиллионный беспартийный актив, примыкающий к партии. Делегатки являются частью этого актива.)ж) В  к а к и х  у с л о в и я х  с т р о и т с я  с о ц и а л и з м  в н а ­ш е й  с т р а н е .  (Пролетариат является основным классом, строя­щим, иод руководством партии, социализм. Строительство невоз­можно без прочного союза с основной массой крестьянства — с середняками. Батрачки и бедпячки являются опорой пролета­риата деревни.)з) Д е л е г а т к а  — п е р е д о в о й  а в а н г а р д  ж е н с к о й  м а с с ы .  (Она должна всячески раз’яснять всей массе те задачи, которые стоят перед страной в области строительства со­циализма, должна подтягивать новые слои работниц, пояснять им причины наших затруднений и как мы с шшн боремся.)Эта примерная проверочная беседа должна вестись таким образом, чтобы действительно дать возможность выявить, как сами делегатки разбираются в этих очередных вопросах нашего хозяйства и в какой мере каждая делегатка чувствует себя частицей рабочего актива, чувствует на себе ответственность за судьбу страны и обязанность подтягивать остальную массу работниц, вести их за собой.В проверочной беседе необходимо доживаться выявления еще одного, но менее важного момента: в к а к о й  м о р е  п р о ­г р а м м н а я  р а б о т а  д е л е г а т с к о г о  с о б р а н и я  п о м о г а л а  д е л е г а т к е  в е е  п р а к т и ч е с к о й  р а б о т е .  Находила ли она в беседах ответы на те вопросы, которые у нее возникали в ее практической работе. Легче ли ей становилось работать после заслушивания программы. Выяснить этот момент в течение одной беседы, конечно, чрезвычайно трудно. Учет этой части работы должен 'вестись систематически и к концу работы делегатского собрания должны иметься достаточно четкое представление о тем, в какой мере удавалось увязывать программную работу с практической, дополнять одну другой. Кое-что можно, однако, также выявить и во время проверки. Учет достижений секций должен быть проверен, главным образом, на практической работе делегаток.
Летняя работа 

делегатских со­
браний

Делегатское собрание не распускается после проверочной беседы. Оно существует до осопи, когда происходит торжественный выпуск окончив-
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ших и начинается работа нового делегатского собрания. В тече­ние летнего времени делегатское собрание работниц продолжает существовать, но работа его должна быть приспособлена к усло­виям летнего времени. Общие делегатские собрания нужно сокра­тить, собирать делегаток надо, однако, не меньше одного раза в месяц. Целесообразно устраивать об’единенные делегатские со­брания района или города. На этих делегатских собраниях ставятся какие-нибудь обще-политические вопросы, наиболее волнующие массы в данный момент. Тут могут быть вопросы хозяйственные, вопросы очередных кампаний, международные и прочие. Необходимо наладить некоторое количество экскурсий для делегаток, экскурсия должна заменить собою делегатское собрание. В зависимости от местных условий можно провести от одной и до трех-четырех экскурсий за лето. В экскурсии или прогулке пужно, по возможности, сочетать два момента — дать делегатке возможность отдохнуть на свежем воздухе и увидеть и узнать кое-что интересное и нужное. Для организации таких экскурсий или прогулок необходимо связаться с соответствую­щими организациями (политпросветами и проч.). В тех местах, где проводятся те или иные естественно-научные экскурсии, или лекции с анти-религиозным уклоном, нужно вовлекать делега­ток, так как в нашей программе в этом году этих вопросов со­вершенно нет, а между тем они очень интересуют массу работниц.Летняя работа клубов будет в этом году широко развернута. Необходимо в эту работу втянуть и делегаток, поскольку клубы выпосятся па свежий воздух и при клубах организовываются и детские площадки, все виды спорта и проч. Делегатки могут быть привлечены и к организационной работе по вынесению клуба в сад и к работе самого клуба.В течение лета но должно быть прорыва в практической работе. На общих собраниях делегаток нужно ставить те или иные общие вопросы практического характера, как, например, доклад Исполкома Совета, соответствующего профсоюза, коопе­рации и проч. Секции делегатского собрания в большинстве мест летом не работают, работают лишь делегатки в секциях тех горсоветов, где работа не прерывается.

Заключительная Программную работу делегатского собрания
беседа делегат- крестьянок в большинстве мест, надо полагать,
ского собрания удалось закончить своевременно, так как в этом 

крестьянок ”  „ „году мы дали всего 12 бесед из расчета на 6 меся­цев. Там, где программу все же до конца пе удалось проработать, необходимо так же, как и в городе, ее сократить путем соедине­ния двух однородных тем в одну, но не обрывать на середине, не создавать впечатления у делегаток о чем-то незаконченном, недоделанном. В конце программной работы надо провести за­
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ключительную беседу, которая ставит себе такие же задачи, как проверочная беседа городского делегатского собрания. Эта бе­седа должна охватывать самый небольшой минимум таких во­просов, которые бы опять-таки дали представление о том, в та­кой мере крестьянка разбирается в основных вопросах и в катай мере делегатское собрание повысило ее интерес к общественно- политической жизни. Примерная тема проверочной беседы может быть, приблизительно, следующая:а) П о д н я л о с ь  л и  с е л ь с к о е  х о з я й с т в о  з а  п о с л е д ­н и е  г о д ы .  (Увеличилась ли посевная площадь, есть ли переход на лучшие формы землепользования, трактора в деревне, пере­ход на многополье и проч.)б) К а к и е  с л о и  и м е ю т с я  в к р е с т ь я н с т в е .  (Кто такой кулак, середняк, бедняк и батрак. По каким основным при­знакам можно определить каждую группу.)в) К а к  о т н о с и т с я  п а р т и я  и С о в е т с к а я  в л а с т ь  к р а з л и ч н ы м  с л о я м .  (Какую помощь оказывает беднякам. Организация групп бедноты. Отношение к батракам. Союз с се­редняками. Методы борьбы с кулаками.)г) З а ч е м  к р е с т ь я н и н у  н у ж е н  с о ю з  с р а б о ч и м  к л а с с о м ,  п р а в и л ь н о  л и  в е д е т  р а б о ч и й  к л а с с  з а  с о ­б о й  к р е с т ь я н с т в о .  (Чему учил Ленин о союзе рабочих и крестьян. При Советской власти крестьянство освободилось от по­мещиков, получило землю, выросли школы, идет улучшение и под’ем сельского хозяйства. Крестьянин получает товары из го­рода, он заинтересован в том, чтобы фабрик и заводов было больше, чтобы они лучше работали и давали бы ему лучший товар, крестьянин производит сырье и продукты питания для города и ему нужно, чтобы рабочий мог эти продукты покупать.)д) К о м м у н и с т и ч е с к а я  п а р т и я  — п е р е д о в о й  о т р я д  р а б о ч е г о  к л а с с а .  (Коммуниетичоская партия об’единяот са­мые передовые части рабочих и крестьян. Иод руководством коммунистической партии и ее вождя Ленина рабочие и кре­стьяне победили в Октябре, под руководством партии строится социализм в нашей стране.)е) Ч т о  д а л а  С о в е т с к а я  в л а с т ь  к р е с т ь я н к е .  (Кре­стьянка пользуется равными правами с работницей. Она упра­вляет страной, крестьянка сидит и в сельсовете, в вик’е, и вплоть до В Ц И К ’а, крестьянка имеет одинаковые экономические нрава. Охрана и защита интересов крестьянки при разводах, разде­лах и проч.)ж) Д е л е г а т к и  — п е р е д о в о й  о т р я д  ж е н с к о й  к р е ­с т ь я н с к о й  м а с с ы .  (В делегатском собрании крестьянка на­учается участвовать активно в хозяйственном и политическом строительстве страны. Делегатка должна быть примером для своих односельчанок. По делегатке должна строиться вея женская масса.
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Делегатка должна быть первой и в постановке хозяйства и в участии в общественной жизни и проч.)При проверке знаний делегаток надо опять-таки во главу глав ставить вопрос о том, в какой мере была увязана практи­ческая работа делегатки с программой делегатского собрания, помогала ли одна другой. К концу работы делегатского собрания нужно тщательно выявить в первую очередь эти моменты, чтобы найти пути более тесной увязки между практической и програм­мной работой делегатского собрания.Весь проверочный материал должен быть своевременно до­ставлен в ЦО для того, чтобы можно было учесть своевре­менно опыт для выработки планов работы делегатского собрания на будущий год. В течение летнего времени делегатское собра-
Летняя работа ,  1

делегатского со- ние должно собираться, но возможности, но релиз 
брания крестья- i  раза в месяц. Можно заменять собрания какой- нибудь экскурсией, или прогулкой. Очень хорошо использовать летние месяцы для постановки на делегатском со­брании тех или иных вопросов естественно-научного характера, связанных с вопросами сельского хозяйства. Необходимо в тече­ние летнего времени привлекать делегаток ко всем видам работы избы-читальни, в частности ко всякого рода экскурсиям с есте­ственно-научными и анти-религиозпыми целями.В течение летнего времени необходимо на местах наметить тех делегаток, которые должны быть втянуты в школы-пере­движки и стационарки. Необходимо выявить тот актив, который можно будет, путем переподготовки и подготовки, испольэовн- вать и на агитациошю-нропагапдистской работе среди крестья­нок. И тех, в первую очередь, продвигать в школы-передвижки, на соответствующие курсы и проч. Выпуск делегатского собра­ния крестьянок должен быть приурочен к осени, согласно- Положению.
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Горелик

Массовая летняя работа среди женщинЕдинственно возможная и применимая' форма работы на лет­ний период — это и н д и в и д у а л ь н а я  и г р у п п о в а я  р а б о т а  с р а б о т н и ц а м и .Летний период должен быть использован для проведения агитации за клуб, чтобы к зимнему периоду вокруг клуба было бы ядро активных работниц.Вся летняя работа должна строиться таким путем, чтобы всякое мероприятие, связанное с постановкой работы, было бы связано с о т д ы х о м .  Всю работу необходимо перенести н а  в о з ­д у х .  Это том более осуществимо, что мы лотом переходим на индивидуальную и груииовую работу, не требующую особых помещений. Любая лужайка при фабрике или заводе, домик коммуны, или детские илощадки могут служить местом работы. X I V  партийным с’ездом определены формы и подход к массовой работе. В резолюции X I V  с’езда сказано: «Сама клубная работа должна быть максимально разносторонней, дабы сочетать, в себе удовлетворение потребностей всех членов в отдыхе и здоровом развлечении с политико-просветительными и воспитательными задачами».Отделам работниц необходимо развить это постановление X I V  партс’езда и применить его к повседневной своей работе.Вею проводимую летнюю работу среди работниц необходимо увязать с основными задачами, которые стоят перед рабочим классом в целом (политические, экономические, производствен­ные, бытовые). При групповой и индивидуальной работе с ра-Беседы ботницами, как показал опыт, хорошо прививаются несколько форм работы. П е р в а я  ф о р м а  — практикуемая мно­гими отделами работниц — б е с е д ы. Д ля бесед можно исполь­зовать многие моменты: обеденный перерыв, общежития, детскую площадку и т. д. Ясно, что в зависимости от обстановки, в ко­торой ведется беседа, и темы должны изменяться.Ободешгый перерыв иа предприятии необходимо использовать, но возможности, на воздухе, где-нибудь в тени двора. В данном случае темы для бесед должны охватывать круг вопросов, тесно связанных с жизнью самой фабрики, предприятия. И от этих конкретных вопросов уже переходить к общим.Нужно стараться, чтобы каждую тему можно было закончить в течение одной беседы, дабы у работниц осталось общее, закон­ченное впечатление.
Коммунистка № Б 2
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В т о р ы м  м е т о д о м  р а б о т ы  являются
Читки и беседы ч и т к и  и б е с е д ы  п о  п р о ч и т а н н о м у .  Этот 

по прочитан- ,
ному метод работы проводится многими отделами работ­ниц, но как система с строго выработанным, по­следовательным, рекомендательным списком ч т о  читать, к а к  читать, к а к и е  места рассказа прочесть, к а к у ю  революционную беллетристику читать к соответствующим революционным празд­никам — этого еще нет.В этом отношении можно поделиться нашим опытом по Со­кольническому району. Эту зиму с членами женкомиссий по клуб­ной работе Сокольнический отдел работниц проделал большую работу по части ведения читок и бесед. Мы добились точного указателя и разработали методические указания для товарищей, ведущих эти читки. Руководители читок время от времени инструктировались о методах своей работы. Мы достигли того, что т ы с я ч и  работниц в т я п у л и с ь  нутом этих читок в к л у б ­н у ю  р а б о т у ,  приучились слушать и понимать прочитанное, научились и сами читать. В результате этих читок количество посещающих библиотеку увеличилось вдвое. (От 1.400 до З.ооо.) Появился запрос, и потребность к книге.Т р е т ь е й  ф о р м о й  р а б о т ы  — являются 4 иСЬотввтовС°В ч а с ы  в о п р о с о в  и о т в е т о в .  Обыкповеино заранее вывешивается ящик, па ящике — наклейка о содержании вопроса (наирнмер: «на завтра ответы на тому: «по­ловая гигиена»). Работницы, интересующиеся этим вопросом, за­ранее подают записки. Во время перерыва на обед, или после работы, где-нибудь на воздухе, проводится час ответов на во­просы. Работницам очень нравится сама механика подачи вопросов и ответов на них. Нам пришлось наблюдать за прохождением таких часов вопросов и ответов. Работница очень насторожена, напряженно ждет, что вот-вот дойдет черед и на подаппую ею записку. Работницы очень удовлетворены, когда получают об­стоятельный ответ. Часто их раз’едает любопытство: ком подана та или иная записка? Тут ясе можешь наблюдать, как они друг друга пронизывают взглядами: «не ты ли, мол, написала?» — говорят в подобных случаях эти взгляды.Темы для проведения часов ответов и вопросов можпо из­бирать любые, но самое главное, чтобы группа беседующих была невелика.

Групповые экс­
курсии

Ч е т в е р т о й  ф о р м о й  р а б о т ы ,  и одной из важнейших, являются г р у п п о в ы е  э к с к у р -  с и и. Методы проведения этих экскурсий разно­образны. Можно провести экскурсию — прогулку, которая носит характер о б с л е д о в а н и я  е д и н и ч н о г о  в о п р о с а .  Так, на­пример, можно провести беседу па тому о множестве ископаемых (если они имеются). Можпо просто пойти за город и на лужайке
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поговорить о ближайшем овраге, о  большом камне при дороге, — ■об’яснить, о чем говорят эти явления.Но можно устраивать экскурсии и п о  ц и к л у  т е м .  Такие экскурсии дадут определенной группе работниц знания, расширят кругозор не только экскурсантов, по могут повлиять и на вос­питание работниц всего предприятия. Последнее достигается при том условии, если экскурсантки, в процессе экскурсии, собирают коллекции, описывают местность, их природу, производят фото­графические снимки и т. д.В  Москве и в целом ряде губернских городов возможно для таких экскурсий использовать хорошо обставленные м у з е и  и п а м я т н и к и  с т а р и н ы .  В  провинции, где или совсем музеев нет, или они очень бедны, нужно использовать другие методы работы.Возьмем вопросы быта. Если нет его следов в музее, то от­ражен он в разбивке улиц, в постройке домов старого тина, в одеждах, местном монастыре, соседней усадьбо и т. д.Таким образом в каждом даже провинциальном городке можно найти темы для отдельных экскурсий. Изучая рельеф мест­ности можно ознакомить работницу с том, что привлекло сюда населенно. Постройка домов укажет на культурность и потреб­ности людей этой отдаленной эпохи. Местный монастырь можно использовать для боседы на тему о том, что вызвало его образо­вание, о его прошлом, чем обусловливается его упадок, о роли религии у  пас, о роли духовенства, сопоставить это с другими странами.Посещение усадьбы даст возможность провести беседу о кре­постном нраве, о старом режиме, о том, что способствовало избавлению нас от пего, о том, что идет на смену царизма, о нашем строительстве социализма и т. д. Для проведения экскурсионной работы необходимо связаться с политнросветами, клубами, со всеми теми организациями, которые такую работу ведут.Такой вид прогулок-экскурсий возможен везде. Он но тре­бует особых условий.Отделом работниц Сокольнического района эта работа про­водится уже давно.Совершенно ясно, что летом целый день проводить в городе, да еще ходить по музеям, это очень мучительно. Сама жизнь выдвинула перед нами новые формы работы и эти формы очень привились и заинтересовали работницу, особенно экскурсии — прогулки на темы по мирозданию, о происхождении земли, о жи­вотных.Проведение этой работы летом дает к зиме определенный процент, работниц для кружков «безбожника», посетителей лекций па апти-религиозпые темы. > 2*
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Для подобных экскурсий можно с успехом использовать по­сещение ближайших совхозов, молочных хозяйств и т. д.П о с л е д н е й  ф о р м о й  р а б о т ы  являются: пр0‘ м а с с о в ы е  п р о г у л к и  работниц со всей семьей.Массовые прогулки, обыкновенно, рассчитаны на. большое количество работниц. Сокольнический отдел работниц, организуя такие массовые прогулки, охватывает от &00 до 1.500 ра­ботниц за одну прогулку. В течение лета молено провести 3—4 та­ких прогулки. При массовых прогулках преобладает элемент само­деятельности: хоровое пение, пляска. Мы берем с собой музыку, живую газету, несколько докладчиков. Обыкновенно, нам удается руководить прогулками и выдерживать намеченную нами про-Во всем сказанном выше пет ничего нового. Но с у м е т ь  п р а в и л ь н о  и с п о л ь з о в а т ь  э т и  с т а р ы е  ф о р м ы  р а б о т  в т е ч е н и е  л е т н е г о -  п е р и о д а  — о ч е н ь  в а ж н о .  Это облегчит нам постановку зимней работы. Необходимо, прежде всего, отказаться от мления, что летом нельзя вести пи какой массовой работы. Верно, на большую массовую аудиторию летом рассчитывать нельзя. Но в течение лета можно охватывать боль­шие массы работниц путем групповой работы, что даст возмож­ность углубленно проработать некоторые наиболее актуальные вопросы текущего момента.Одним из преимуществ перенесения работы па воздух яв­ляется также и то, что на многих предприятиях нет уголков, нет мест для постоянной работы. Поэтому облюбованный уголок в тени двора может в продолжение всего лета служить уголком для работы.Что могут дать все перечисленные формы работы?Разумно использованные часы отдыха дадут толчок и напра­вление мыслям работницы, ибо они отвлекут работницу от за­частую бессмысленпой болтовпи, которой заняты работницы во время обеденных перерывов. Беседы па политические темы поды­мут политический уровень работниц. Читка — научит работниц понимать прочитанное, привьет ей любовь к книге. Часы вопро­сов— приучат работниц разбираться в целом ряде вопросов, научат ее говорить, формулировать волнующие ее вопросы.

грамму.
Успешное прове­
дение летней ра­
боты обеспечит 

достижения и на 
зимний период
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М. Виленская

Итоги Всероссийский дошкольной 
конференции

Задачи нонфе- Задачей Всероссийской дошкольной конфереы- 
ренцйи и'методы ции (которая ио существу обратилась во Всесоюз- 

работы цую, так как на ней присутствовали и принимали активное участие и представители других республик) являлось подвести итоги дошкольной работы за последние полтора года.Основное, что нужно было учесть — это общее состояние сети дошкольных учреясдений, степень проникновения их в деревню, •состояние массовой, педагогической работы. По всем г.тим во­просам нужно было наметить пути дальнейшей работы.Работа конференции строилась на учете местного опыта. К участию в ней были привлечены, помимо практических работ­ников (педагогов, научных работников) и представителей обще­ственных организаций, рабочие, работницы и крестьянки. Из ряда промышленных центров были вызваны пиопер-работиики (во- :жатые).Чрезвычайно важйо отметить, что рабочие и работницы при­нимали активное участие не только в обсуждении организацион­ных вопросов, но вносили ценные предложения и по ряду педаго­гических вопросов. Участие их в советах дошкольных учреждений познакомило их с работой настолько, что вопросы планирования педагогической работы вызывали у  них интерес к самому суще­ству дошкольной работы — ее содержанию.Конференция подчеркнула, что в связи с об-
Значение до- л

школьной рабо- щими задачами партии и Советской власти по нод-
ты в настоящее нятию народного хозяйства, индустриализациивремя страны чрезвычайно важную роль должны сыграть дошкольные учреждения. Дошкольное воспитание, способствую­щее фактическому раскрепощению трудящейся женщины, под­нятию производительности ее труда и вовлечению ее в обще­ственно-политическую работу должно в настоящее время осо­бенно проникать в рабоче-крестьянский быт. 

достижения в Подводя итоги дошкольной работы за послед-
дошнольной ра- ний год, конференция констатировала общий ееботе сдвиг, внедрение ее в деревню и некоторое ожи­вленно дошкольной работы среди малых пациоиальностой.Однако темп развития дошкольной сети далеко недостаточен и отстает от общего хозяйственного и культурного роста. Исходя из этого, в дальнейшей работе необходимо добиваться усиления !роста дошкольных учреждений как за счет увеличения средств
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по государственному и местным бюджетам, так и за счет при­влечения общественных организаций и самого даселения к делу дошкольного строительства.Конференция установила, что в течение ближайшего пяти­летия нужно взять курс па установление о д н о г о  п о с т о я н ­н о г о  д е т с к о г о  с а д а  н а  в о л о с т ь .  В промышленных рай­онах сеть дошкольных учреждений должна развиваться более быстрым темном, в зависимости от количества фабрично-завод­ских предприятий и работы в них работниц.
Два пути разви- Подводя итоги за последние полтора года,тия можно установить, что развертывание дошкольнойработы в настоящее время идет двумя путями. С  одной стороны, создание сети постоянных дошкольных учреждений (садов и оча­гов); о другой — развитие летних площадок. Рост последних превышает сеть постоянных учреждений. Так, ряд уубершШ, имеющих постоянные дошкольные учреждения — 9, 11, 21, имеют в то яге время площадок — 64, 74. Например, Дальний Восток, имея стационарных учреждений 17, насчитывал сто одну летнюю площадку. Саратов на 21 постоянное детучреждение — 74 пло­щадки и т. д. Все это говорит о том, что в ближайшее время н е о б х о д и м о  о б р а т и т ь  с а м о е  с е р ь е з н о е  в п и м а н и е  н а  р а з в и т и е  с е т и  п л о щ а д о к  как в городе, так и в деревне.Конференция особенно подчеркивает необходимость разверты­вания площадок п р и  к р у п н ы х  п р о и з в о д с т в а х ,  добиваясь в течение ближайших лет обслуживания 100% ребят в течение летнего периода. Совершенно ясно, что сеть постоянных учре­ждений в ближайшее время не может расти таким темпом, в ita- ком ощущается нужда. Причины: и недостаток средств и отсут­ствие жилой площади. Поэтому на ближайшее время отделы народного образования вместе с общественными организациями должны добиваться максимального обслуживания ребят, хотя бы в летний период, использовав лото в) целях укрепления их здоровья. Эта задача является наиболее выполштой в виду того, что площадка требует более примитивного помещения и оборудования и вообще меньших материальных расходов, и по­этому опа должна занять определенное место на каждой круп­ной фабрике и заводе, в об’едштенных мелких предприятиях, при жилтовариществах, кустарных артелях. В  настоящее время есть ряд фабрик и заводов, где даже при наличии 9 детских садов (Прохоровна), мы едва обслужим 40%  ребят, имеющихся на предприятии. Халтуринская фабрика (Ленинград), имея 2 сада, едва обслуживает 15% детей. Отсюда совершенно ясный вывод — н е о б х о д и м о  в б л и ж а й ш е е  в р е м я  о б с л у ж и т ь  в о з ­м о ж н о  б о л ь ш и й  п р о ц е н т  д е т е й  п л о щ а д к а м и ,  с т р е ­м я с ь  к п р е в р а щ е н и ю  ч а с т и  из  н и х  в п о с т о я н н ы е  д о ш к о л ь н ы е  у ч р е ж д е н и я .
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Превращение детских, площадок в постоянные детучрожде­ния является одиой из первоочередных задач. Наиболее жизнен­ные площадки постепенно должны превращаться в детские сады и очаги. Этого нужно добиваться при заключении коллективных договоров с хозяйственными организациями. Договорные детские сады за последнее время начинают прививаться. Ленинград из 82 детучреждений имеет договоренных 41. В целом ряде других предприятий мы имеем то же положение.Большим препятствием к развитию сети детучреждений является жилищный кризис. Так, по Московской губернии сеть детучреждений за последний год возросла почти на 100%. Но она могла бы развернуться значительно шире, если бы не жилищные затруднения. Конференция учла это положение и высказались за необходимость более тесной увязки дошкольного воспитания с жилкооперацией. Это тем более необходимо, что жилкооперацня ставит своей задачей но только удовлетворение граждан жил­площадью, но и перестройку быта в жилтовариществах. Выделе­ние жилплощади для детсадов в существующих жилтоварище­ствах, домах-коммунах по может разрешить вопроса, ибо выде­лить нормальную площадь при настоящих условиях далеко не легко. Поэтому необходимо добиваться выделения жил­площади для детсадов во в н о в ь  строящихся зданиях. Нужно, чтобы в каждом строящемся новом доме была отведена площадь для детсада, задачи которого — обслуживать детей, живущих в доме.
Частные до- Недостаток средств и отсутствие жилой пло-

школьныв учре- щади поставили перед Наркомнросом вопрос о пре- 
ждения доставлении права группам граждан открывать дошкольные учреждения. Каждая группа граждан, желающая дать своим детям общественное воспитание, можот открыть дет­ский сад па свои средства, предоставляя только определенный процент бесплатных мест для детей, направляемых отделом на­родного образования. Опыт показал, что отсутствие помещений вынуждает вместо детсадов открывать нередко небольшие группы (12—15 детей). Конференция признала эту лилию правильной, вполне реальной, дающей возможность увеличить процент детей, обслуживаемых детучреждеииями. Однако, конференция при­знала, что, представляя право отдельным группам граждан на открытие детсадов, необходимо руководство их работой со­хранить за отделами народного образования. Кроме этого, кон­ференция высказалась за недопустимость открытия догучрежде- ний отдельными лицами в целях эксплоатации. 

вечерние дет- Помимо роста постоянных детучреждений и
ские комнаты сети площадок, конференция остановилась на но- 
при клубах вом Типе дошкольных учреждений — в е ч е р н я х  д е т с к и х  к о м н а т  п р и  к л у б а х .  Этот новый вид дошколь-
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пых учреждений имеет в настоящее время огромное значение. Он дает возможность работнице в вечерние часы принимать уча­стие в клубной работе. Детские клубные комнаты особенно при­вились в настоящее, время в Москве и Ленинграде, как в наи­более промышленных центрах. Опыт показал, что эти комнаты не только дают возможность активной работнице принимать участие в работах клуба, но они способствуют вовлечению в клубную работу и тех слоев работниц, которые до сих пор клуб не посещали. Совершенно очевидно, что вечерние комнаты при клубах являются жизненной формой дошкольной работы.Конференция, отмечая рост вечерних детских комнат при клу­бах в ряде промышленных губерний и появление их в других местах, выдвигает вопрос о необходимости развертывания этого типа дошкольных учреждений, в первую очередь, при фабрично- заводских и районных клубах. В то же время должен быть поставлен вопрос об организации таких комнат при жилтовари- ществах и домах-коммунах.
Помощь семье в Но если мы отмечаем некоторый сдвиг до-
деле воспитания школьной работы за последнее время, то все лее,

реоенна н а  рЯДу  с этим> мы должны признать, что, пе- смотря на все усилия органов народного образования, широкого привлечения самого населения к делу дошкольного строитель­ства, все же огромный процент детей дошкольного возраста на ряд ближайших лет останется в семье. Отсюда необходимо самое серьезное внимание уделить вопросу помощи семье в доле воспитания ребенка.Этот вопрос и раньше был в поле зрения работников до­школьных учреждений. Но до сего времени этой работе уделя­лось недостаточное внимание. Конференция же выдвинула его как одну из важнейших задач, в разрешении которой должны принять участие и отделы работниц и крестьянок. В  городе эта работа должна проходить в клубах путем организации кружков, выставок, бесед. В деревпях ее нужно сосредоточить вокруг изб-читален, школ. Выпуск поцулярной литературы дол- жеп оказать большую помощь широким массам, вводя их в курс элементарных вопросов воспитания ребенка.
Работа в де. По вопросу работы в деревне конференция

ровне констатировала, что совместными усилиями пар­тийных, советских, профессиональных и общественных органи­заций можно и там развернуть значительную сеть детских пло> щадок. Опыт показал, что эта работа в деревне оправдала себя и завоевала симпатии крестьянства. Крестьяне оценивают дет­ские площадки не только как фактор раскрепощения крестьянки для труда, но и как воспитательные учреждения. Крестьянство требует сохранения детских площадок в качестве постоянных дошкольных учреждений. Дальнейшее развергыванио дошколь-



№ 5 К О М М У Н И С Т К А 25пой работы в деревне должно итти но двум линиям: р а с ш и р е ­н и е  л е т н и х  п л о щ а д о к  и б о л е е  м е д л е н н о е ,  п о  у п о р ­н о е  з а к р е п л е н и е  р я д а  из  н и х  в п о с т о я н н ы е  д е т ­с к и е  с а д ы .Конференция единогласно высказалась за необходимость организации площадок, в первую очередь в крупных районных и волостных центрах, в сольхозкоммунах, т.-е. там, где есть предпосылки для сохранения их в постоянные дошкольные учреждения.Конференция высказалась за привлечение крестьянской мо­лодежи, и прежде всего комсомола, к работе на площадках, осо­бенно желательно привлечение к этой работе учащихся школ — крестьяпской молодежи. Организация кружков по дошкольпому воспитанию при этих школах поможет пополнить кадр не­достающих работников детских площадок.Вопросы быта деревни, поднятия ео культурного уровпя и хозяйства являются в настоящее время вопросами, иад которыми работают партийные, советские и общественные организации. Конечно, дошкольная работа должна строиться как часть общей культурно-просветительной работы в деревне. Особенно тесную ергапическую увязку в работе необходимо иметь с волорганиза- тором среди желщии, делегаткой-крестьянкой, проводя через них всю работу с матерями-крсстьянками.Учитывая, что одной из осцовпых задач партии является всяческое содействие укреплению союза бедняцких д середняц­ких слоев деровпи, и что дошкольная, работа в деревне должпа быть фактором, способствующим поднятию сельского хозяйства, необходимо обслуживать площадками, на-ряду с детьми бедняц­ких и батрацких слоев населения, также и детей середняков, 
дошкольная ра- 'Большое место на конференции занял вопрос 
бота среди нац. дошкольной работы среди нацмен. Малокультур-

Мб Н ность, забитость женщин национальных мень­шинств требует того, чтобы мы обратили большее внимание на нацменовскую деревню. Опыт говорит о том, что нацменовская деревня не только нуждается в дошкольных учреждениях, но что -она также быстро оценивает дошкольную работу.Острым вопросом здесь является отсутствие нодагогов-нац- мен. Б настоящее время в Москве проходят курсы дошкольных работников пацмеп, где представлены 26 национальностей. За­дачи этих курсов — создать ядро дошкольпых ' работников, ко­торые помогли бы развертыванию дошкольной работы в отдель­ных национальных областях. Кроме этого, конференция считает необходимым усилить выпуск специальной дошкольной литера­туры па национальных языках и добиться увеличения доли средств в обще-государственном ц местном бюджете на дело до­школьного воспитания в нац областях.
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Наконец, конференция поставила вопрос о не­

увязка работы об ходимости тесной увязки всей дошкольной ра- 
с общественными *
организациями боты с общественными организациями, особеннос отделами работниц и крестьянок. Общественная работа дошкольных учреждений должна вестись в двух напра­влениях с одпой стороны, с организациями и с организованным населением, с другой стороны — с семьей. Этого же порядка вопрос о формах и методах связи дошкольных учреждений с пионер-организациями. Конференция констатировала, что связь дошкольных учреждений с пиопер-организациями является одпой из основных форм общественно-политического воспИталия д о  школьников, способствуя осуществлению основных принципов со­временного дошкольного воспитания. С другой стороны, эта работа очень важна для пионер-организаций, являясь одцой из форм их общественной работы, втягивающей пионеров в совет­ское строительство.Конференция высказалась за прикрепление к дошкольному учреждению производственных пионер-отрядов. Работа пионеров в дошкольных учреждениях должна носить плановый характер. Содержание работы пионеров с дошкольниками должно строиться на участии пионеров во всех разрезах работы дошкольного учре­ждения, а также на втягивании дошкольного учреждения в жизпь пионер-отрядов. Необходимо установить органическую увязку в работе коллектива дошкольного учреждения с советом вожатых в части работы пионер-организации с дошкольными учрежде­ниями. Опыт показал, что в результате этой работы мы имеем организацию групп Октября из дошкольников старших возрастов. Организуемые октябрята в дошкольном учреждении входят в группы при пионер-отряде, звеновая же работа можот про­водиться в дошкольном учреждении, под руководством вожатого групп. Большое место в работах конференции занял доХшнольнДино°вВьЯ В0ПР0С охраны здоровья дошкольников. Конкурен­ция предлагает в работу дошкольных учреждений внести ряд профилактических (предупреждающих) мер за оздоро­вление детей.Вот вся сумма вопросов, которые были рассмотрены на про­исходившей конференции дошкольников.-Задачи, стоящие перед дошкольниками, сложны. Педагоги справятся с ними, идя рука об руку с общественными организа­циями, и прежде всего с отделами работниц и крестьянок. Д о­школьное воспитание должно быть возможно шире развернуто, ибо в нем нуждается работпица и крестьянка, ибо в нем ну­ждается беспризорный ребепок трудящейся женщины.



Р А Б О Т А  В  Д Е Р Е В Н Е

А . К а л ы ги н а
Совещание женщин-членов ЦИК'аЧтобы проверить, как проводятся директивы партии и совет­ских органов (в частности циркуляр Ц И К ’а о работе с членами советов) на мостах, как втягиваются работницы и крестьянин — члены Ц И К ’а в практическую работу, какова связь и руковод­ство со стороны партийных и советских организаций над ними, отделом работниц и крестьянок ЦК ВК П  (б) было созвано во время II сессии Ц И К ’а совещание женщин — членов Ц И К ’а. На сове­щании присутствовало 30 человек, подавляющее большинство из них — работницы от станка и крестьянки от сохи. На совеща­нии выяспилось, что циркуляр Ц И К ’а (от ю  июля 1925 года) о работе с работницами и крестьянками — членами совета во мпо- гих местах не прорабатывался и не проводится в жизнь. Не­которые члены Ц И К ’а заявляли, что этот циркуляр на местах иногда и трудпо разыскать, или он лежит мертвым, пришитым к делу. Многие женщины — члены Ц И К ’а совершенно не знают о судьбе этого циркуляра. Но даже там, где циркуляр прора­ботан, намечен план его осуществления, все же слабо проводятся в жизнь данпые в нем директивы.Тов. Ветрекова — харьковская работница — говорит: «Цирку­ляр Ц И К ’а у лас был проработан, по мероприятия, которые в нем указываются, слабо проводятся в жизнь. Вообще, — говорит она, директивы советских органов доходят до масс слабо. Новое поло­жение о советах оживит и улучшит их работу и работу секций, но еще до мест, а особенно до масс эго положение не дошло. Ревкомиссии советов не работали потому, что на низах не было, положения о них. Положения о сходах и собраниях также не до­шли еще в большинстве своем до мест». Многие члены Ц И К ’а выявляли, что советы, особенно их секции в деревнях работают очень слабо, а в некоторых местах ещо совершенно не работают. Работает иногда один председатель. Крестьяне, а особенно кро- стьянки — члены советов слабо втягиваются в работу советов.Тов. Головко из Украины, селянка, говорит: «Селянки, вы­бранные в совета, иногда ничего не знают и но понимают, бывают па заседаниях сельсоветов тоже только для формы, да и вы- бирают-то их зачастую лишь для того, чтобы отчитаться, что есть процент женщин в советах. Работа с женщинами — членами
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советов — почти не ведется. Практической работы им не дают, а потому, мужчины, посмеиваясь, говорят: «Баба и останется бабой». Тов. Головко .рассказывает, что даже, когда она — член Ц И К ’а — приходила в сельсовет по тому или иному вопросу, то ей -заявлял председатель: «Какое твое дело, не вмешивайся в местные общественные дела».Тов. Пасынкова — член Ц И К ’а из Вятки, работница, говорит: «Женщин — членов Советов почти не втягивают в практическую работу; секции и комиссии на местах в большинстве случаев ..не работают. О заседаниях президиума губисполкома мне не со­общают. На губ’сессии была, по своему желанию, сама добилась. ■Собралась поохать в деревню, никаких заданий не дают, говорят: «Если хочеш ь,— поезжай, что хочешь, то там и делай». Я  ио- • ехала, собрала совещание актива крестьянок, среди них есть очень хорошие работники. Некоторые нрсдсельсоветов — крестьянки ра­ботают лучше, чем мужчины на местах».На совещании многие члены Ц И К ’а заявляли,, что косность со стороны мужского населения все еще очень велика. Многие из руководителей советских организаций не интересуются по­становлениями партийных и советских организаций о вовлечении женщин в советское строительство и всячески тормозят проведе­ние в жизнь этих директив вышестоящих советских органов.Даже в городах не всех выбранных работниц втягивают в практическую работу. Секции горсоветов часто не работают, .или работают слабо.Особенно слабо связаны с местными советскими органами и вовлекаются ими в практическую работу работницы и кре- 'стьянки — члены ВЦ И К’а и Ц И К ’а. Советы не ведут с ними работу, не руководят ими, не втягивают в практическую работу.Тов. Мурашкина — киевская работница от станка (беспартий­ная) говорит: «Уж отбило охоту хождение по партийным и совет­ским организациям без дела. Обратилась я в партком, в частности в женотдел, чтобы меня, как члена В Ц И К ’а, использовали на практической работе и растолковали бы мне о моих обязанностях. Но и там ничего не добилась. Рекомендовали ходить на заседание горсовета и президиума. Х о ж у , — говорит она, — но на заседании президиума я чужой человек, меня не регистрируют, если раздают повестку дня и другие материалы, меня обходят. С  горсоветом связапа лишь тем, что послали работать в деткомиссию».Тов. Попова — работница Ярославля рассказывает: «Выдви­нули меня в деткомиссию, по никакой работы не дали, да и вообхце было непонятно, — все бегают, суетятся, а я не знаю, что делать, за что взяться, никто но укажет, не раз’ясгтит. Только теперь начала учиться, как надо работать».Тов. Бапарина — селянка из Воронежа говорит: «С советскими ■ органами связь хорошая. Была использована я по перевыборам
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сельсоветов и ККОВ. А  с волорганизаторами и женотделом ни­как связи но наладишь. Заинтересовались крестьянки яслями, обратилась к сельорганизатору, а он ничего не хочет делать.К завженотделом, а та заявила: «Ты сольорганизатора не выбирала и с него не спрашивай». 1Тов. Цыганкова — работница Витебского округа, с фабрики. «Двина», которая является членом Ц И К ’а Белоруссии, членом, исполкома местного совета, одним словом, власть имущая, тоже заявляет: «Везде нужно добиваться напором».Она призывает в своей речи члепов Ц И К ’а работниц и кре­стьянок шагать через все «поиоречки», которых много ставится на пути работы женщин — членов Ц И К ’а.Совещание членов Ц И К ’а работниц и крестьянок ясно и, определенно выявило, что далее эти передовые, работники но все втянуты в практическую работу, что нет надлежащей связи у членов Ц И К ’а на местах е партийными, советскими и обще­ственными организациями; в большинстве слабо и даже совсем, отсутствует руководство со стороны советских, партийных органов в их практической работе и в работе с ними. Но, конечно, ото- не везде и не всегда. Некоторые члены Ц И К ’а работницы я кре­стьянки культурно и политически растут, втягиваются в прак­тическую работу советов и выдвигаются на ответственную, руко­водящую работу.Тов. Скорик — Херсонского округа, селянка, отметила, что. связь с парткомами хорошая, с советами тоже. «Я являюсь членом земельной комиссии, приглашаюсь па все заседания со­вета. Принимала активпое участие в распределении тракторов и т. д. Вношу и отстаиваю вопросы, интересующие бедняцкие и середняцкие хозяйства, в частности хозяйства крестьянок- одиночек в советах, кооперации и т. д. Работу практическую веду и под руководством совета й под руководством женотдела»..Тов. Терехова — крестьянка из Владимира — ведет колоссаль­нейшую работу, — заведует отделом социального обеспечения,, используется на всо 100«/о и партией и губисполкомами.Многие из них, несмотря на трудности, добиваются и практи­чески работают в советских и партийных учреждениях не покла­дая рук. Но обстановка для работы и роста женщин — членов Ц И К ’а и ВЦ И К ’а, особенно работниц от станка, очень тяжелая.На местах слабо способствуют культурному и политическому росту работниц и крестьянок членов Ц И К ’а.На совещании выявилось, что селянки — члепы Ц И К ’а больше' испольэовываются на общественной работе, чем работницы. Из них больший процент выдвинут на руководящую ответственную ра­боту и более тесно они связапы с советскими и партийными организациями. Работницы — члены Ц И К ’а, которые хорошо.зпают пастроение масс, которые могли бы быть очень полезными совет-
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еким и партийным организациям на месте, не приближены к этим организациям и не иснользовываются ими как следует.Отделы работниц иногда ограничиваются только выдвижением женщин, а выдвинувши их, считают, что члены Ц И К ’а  женщины могут самостоятельно добиваться и работы и руководства. А  на самом деле это далеко не так. Очень часто выдвинутая работ- ница и крестьянка, рядовая, не знает, где нужно поставить тот или иной вопрос, как нужно добиться его разрешения, куда обратиться с тем или другим делом и т. д. А  благодаря этому, авторитет женщин — членов Ц И К ’а и в глазах населения и у со­ветских и общественных работников не подымается, а надает, а следовательно, падает настроение и у  самих членов Ц И К ’а работниц и крестьянок, появляется неверие в свои собственные ■силы и разочарование.Например, тов. Ветрикова считает себя балластом, как член Ц И К ’а, поскольку ее не используют на практической работе и не подготовляют ее для полезного общественного дела.Некоторые женщины — члены Ц И К ’а слабо подготовлены и не проявили себя в достаточной мере на практической работе. Выдвижение в члены Ц И К ’а для некоторых было совершенной неожиданностью, так как опи до этого времени совершенно нигде не были, мало работали и не знали дажо, что такое Ц И К , как строится Советская власть и т. д.Тов. Попова — работница Ярославля рассказывает: «Перед выборами в ЦИ К меня спрашивают:— «Ты не пойдешь в члены Ц И К ’а ? » —-я, па с’ездах до той норы никогда не была и не знала, что это за штука Ц И К , а потому спросила, что я должна там буду делать, что с меня там будут спрашивать. А  мне отвечают, — ничего не будут спрашивать, с ’оздишь ино­гда в Москву, посидишь на заседаниях и в с е .— Н у, я и со­гласилась».И действительно делегации на с’ездах иногда выдвигают в члены Ц И К ’а совершенно случайные кандидатуры. Выдвигают людей, которые не прошли подготовительную школу обществен­но-практической работы. Пришла на ум фамилия, женщина, ра­ботница, крестьянка, — и думают этого вполне достаточно. А  на деле это подрывает авторитет жопщип-выдвиженок, замедляет рост выдвинутых, не дает положительных результатов в работе. У  некоторых членов Ц И К ’а женщин поэтому создалось мнение и представление, что выбирают и выдвигают на ответственную работу не за то, что она поработала основательно, проявила себя на практической работе, как полезного работника, а что выборы и выдвижение происходят случайпо, но счастью, — удалось, вы­пало на твою долю счастье — прошла, не удалось, что жо по­делаеш ь. Вместо того, чтобы практически работать, выявлять •■себя, как хорошего работника — ждут счастья.
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Партийным и советским организациям, и в частности работ­никам среди женщин, нужно принять все меры, чтобы изжить эти ненормальные явления. Выдвижение должно происходить постепенно. Активных крс ст i >ял о к-делегаток, членов советов нужно выдвигать сначала в вик, уик. Лучш их, проявивших себя на практической работе, молено выдвигать и в гик и в Ц И К .Отделы работниц заранее должны учесть, выявить лучших из актива, подготовить работниц и крестьянок, проявивших себя на практической работе, для дальнейшего выдвижения. Н у ж н о  но с л у ч а й н о  в ы д в и г а т ь ,  а в ы д в и г а т ь  т е х ,  к т о  д о ­с т о и н .  Конечно, партийные организации, в частности жен­отделы, ' должны подтолкнуть советские органы, чтобы с вы­борными работницами и крестьянками, в частности с членами ЦИ К’а и В Ц И К ’а , вели работу советские органы. Чтобы они втягивали их в практическую работу, руководили бы их ра­ботой, создавали бы соответствующую обстановку для их работа и роста. Парторганизации, в частности женотделы, через фрак­ции советских организаций должны добиваться, чтобы работницы и крестьянки — члены Ц И К ’а были приближены к этим организа­циям и втянуты на ответственную повседневную работу местных организаций.Через работниц и крестьянок — членов Ц И К ’а и В Ц И К ’а и через членов советов партийные и советские организации должны теснее связаться с широкими массами работниц и крестьянок. До сего времени местные органы не способствовали связи членов Ц И К ’а с массами. Несколько членов Ц И К ’а работниц и крестьянок заявляли: «Просишь поставить отчет на совете, на сельском сходе крестьян, на собраниях рабочих и работниц — и получаешь ответ: «Повестка для перегружена, некогда, невозможно и т. д.».Это, конечно, неправильно. Нам нужпо во что бы то ни стало добиться регулярной отчетности депутаток норед своими избирателями, связать членов Ц И К ’а и В Ц И К ’а с выборными крестьянами и делегатками, втягивая более подготовленных из них в работу с последними. Парторганизации, в частности женотделы, должны побудить фракции советов, чтобы директивы партии и Советской власти в этой области прорабатывались бы на местах и проводились бы в жизнь.Совещание постановило войти с ходатайством в президиум Ц И К ’а о даче соответствующей дополнительной директивы, ко­торая способствовала бы сдвинуть этот важнейший вопрос с мерт­вой точки.Работники среди женщин на местах должны сейчас лее при­нять ряд конкретных мер, чтобы иметь действительно подгото­вленные кадры из работниц и крестьянок, проявившие себя на практической работе, для дальнейшего выдвижения.
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П. Руднев

Школ1?1 крестьянской молодежиСтроительство школ крестьянской молодежи Задачи школ идет всего только 2  года.молодежи Эти школы должны подготовить из крестьян­ской молодежи культурных земледельцев, коопери­рующих свое мелкое крестьянское хозяйство и являющихся актив­ными общественными работниками деревни.Перед Ш КМ  были поставлены следующие задачи:
1 ) поднять культурный уровень в первую очередь бедняцко- середняцких слоев деревни, т.-е. тех слоев деревни, которые до сих пор были наиболее обездоленными в смысле грамотности, культуры;
2 ) соединить общее образование с сельско-хозяйствеиными знаниями и через это помочь крестьянству в поднятии произво­дительности сельского хозяйства;3) привить молодежи навыки работы сообща, обучить ее, какими путями и методами надо кооперировать деревню;4) подготовить молодежь к активной общественной деятель­ности (советы, кросткомы, политпросветработа и т. д.).Таким образом, по своим задачам Ш КМ  представляют собой н о в ы й  т и п  ш к о л ы ,  в котором общее образование связано с производительным трудом и общественной работой учащихся, при чем вся работа школы строится в том направлении, чтобы принять посильное участие в общем строительстве, в ноднягии сел.-хоз., в социалистическом строительство в деревне.Как же Ш КМ справляются с этими задачами нигГи недочеты" па Д°ле? В чем их достижения и недостатки?Сейчас в РСФ СР  — 500 Ш КМ (т.-е. примерно о д н а  ш к о л а  в у е з д е ) .  Все школы — в деревнях. Обучается 52.000 учащихся; осенью 1926 г. будет принято еще 2 0 .0 0 0  молсь дежи. Лишь 6 —7 о/о учащихся принадлежат к семьям кулаков, торговцев и т. д. Остальная масса учащихся — батраки, бедняки и середняки (последние составляют половину всего числа уча­щихся). Таким образом, в лице Ш КМ мы имеем действительно б е д н я ц к о - с е р е д н я ц к у ю  ш к о л у .  Важность этого факта станет еще более значительной, если иметь в виду следующее обстоятельство: из всего числа поступающих в школу I сту­пени оканчивают ее последнюю (4-ю) группу всего только 25о/о; остальные выбывают, подучившись не более 2 —21/2 лот; выбывают при этом понятно, батраки, бедняки в первую очередь (среди них очень высокий процент выбывает девочек). Таким образом,
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уже в начальной школе происходит резкое, значительное изме­нение социального состава школы, притом изменение явно не­благоприятное для нас. •!Таким образом, до повышенной школы (семилетка., II сту­пень) доходили но преимуществу лишь дети наиболее обеспечен­ных, зажиточных семей.Однако к середине 1925—1926 уч. года мы наблюдаем резкое снижение °/о бедняков и батраков, а за ним и некоторое умень­шение о/о середняков в Ш КМ . Из каждых 100  бедпяков и батра­ков выбыло 2 0 . Это— о г р о м н а я  о п а с н о с т ь ,  ибо она зна­менует собой угрозу, что Ш КМ также со временем превратится из б е д н я ц к о - с е р е д н я ц к о й  школы в ш к о л у  д л я  н а и ­б о л е е  з а ж и т о ч н ы х  с л о е в .  Вот причины этого явления: в 1924—1925 уч. году (когда было только 2 0 0  ШКМ) процент учащ ихся, получавших стипендию или питание, был 2 0 , а теперь упал до 10  (в 2 раза), процент школ, имеющих общежития, также упад в 1 i/a раза. Вот почему на ближайший год внимание совет­ских, партийных и комсомольских организаций, в н и м а н и е  ж е н о т д е л а  должно быть обращено на организацию при всех Ш КМ  общежитий, на увеличение числа стипендий и на др. формы борьбы за создание для батрацко-бедняцкой молодежи ф а к т и ч е с к о й  в о з м о ж н о с т и  обучаться в Ш КМ .Обучение молодежи улучшенным и новым при-шнм и подня- емам работы в сел.-хоз. характерно тем, что оно 
тие сельского

хозяйства н е  з а м ы к а е т с я  в рамках у ч е б н о г о  х о з я й ­с т в а  при школе. Как раз наоборот — мы стремимся как можно больше проводить эту работу непосредственно в самих крестьянских хозяйствах по заданиям и инструкциям, которые ученики получают нз школы.В этих же целях учебпоо хозяйство при Ш КМ  строится не­больших размеров (4—7 дес.) и должно служить пагляднъгм при­мером того, как можно организовать и у л у ч ш а т ь  в с я к о е  к р е с т ь я н с к о е  х о з я й с т в о .  Вот несколько примеров того, какие результата были достигнуты при проведении этих опытов и улучшений по задапиям школы:Ученики К о л о м е н с к о й  Ш КМ (Московской губ.), бла­годаря опытам с минеральным удобрением, получили урожай овса в 2  раза больше, чем у  крестьян. В  етом году эемотдел поручает ученикам этой школы провести 60о/о всех опытов с ми­неральными удобрениями.А к ш и и с к а я  Ш КМ  (ДВО) организовала зерно-очиститель­ный обоз, который за 12 дней в 5 деревнях очистил 1.408 п у ­дов семян.И с а к  л и н е  к а я  Ш КМ  (Самарской губ.) с 27 января но 15 апреля 1926 г . взяла т р и е р  в кредитом товариществе, и с ним очистила в 10  окружающих селениях более 600 пуд. зерна.3Коммунистка М  5
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Ребята из Ч а  к и н  с к о й  Ш КМ  (Тамбовской губ.) вводят у крестьян кормление коров по нормам. В результате этого ко­рова одного крестьянина увеличила удой с 10 ф. до 23 ф.Ребята из Л и п е н с к о й  Ш КМ  (Орехово-Зуевского уезда) провели И  таких же опытов и с неменьшими результатами.В К о л о м е н с к о й  школе такие опыты проведены над 6 коро­вами; при чем у  крестьянина Сазонова удой коровы возрос с 19 до 29 ф ., а себестоимость одного фунта молока снизилась с  6 до 3 коп., т.-е. корова стала в д в о е  доходнее.О д и н с к а я  Ш КМ  (Сибирь) утеплила 27 скотных дворов у  крестьян; Б о к б а р д и н  с к а л  (Урал) изготовила 52 кор­мушки. Все это работа самих ребят. Из 52 комушек и  сделано девушками (ЗОо/0 девушек провели это улучшение).Эти примеры можно было бы умножить и умножить. Школы и их ученики в первую очередь берутся за те мероприятия, ко­торые наименее сложны и не требуют особых затрат, а потому и могут получить широкое распространение среди крестьян. Понятно, что размах этой работы не везде одинаков. Ряд школ значительно отстает. И здесь, перед нами, как и во всех областях строительства Ш КМ , стоит’ задача у л у ч ш и т ь  к а ч е с т в о  р а ­б о т ы  ш к о л ы . В первый год строительства Ш КМ  процент шкм и кре- девушек в .ш к о л е  едва достигал 1 0 . Зачастуюстьянская дв" т«вушка в школах не было ни одной девушки. Как известно, крестьянин с узко-хозяйственной точки зрения считает сплошь и рядом излишним обучать девушку. Из школы I ступени девочку берут потому, что нужна нянька или по­мощница матери. Учить девушку в повышенной школе «нет расчета», ибо скоро замуж. Этим и обгоняется тот факт, что среди н е г р а м о т н о й  деревенской молодежи 3/з 66  составляют девушки. Надо сказать, что сначала и у  самих дезушок те было тяги в Ш К М . Опа ее рассматривала, как школу чисто мужскую, нс учитывающую особенностей женского труда, женских ремесел и т. д. И это была правда, ибо школы: только, только что начали организовываться. По решению IV  Всесоюзной конференции ВЛ КСМ  была проведена кампания за вовлечение девушек в Ш КМ . Стали организовываться кружки и мастерские кройки и шитья, кружки по домоводству.Ныне мы имеем уже 2 Г>о/0 девушек (как известно в рядах ВЛ КСМ  только 17о/о девушек). Таким образом, через Ш КМ  мы сможем расширять влияние партии па ж е н с к о е  н а с е л е н и е  д е р е в н и ,  черпать из нее к у л ь т у р н ы х  р а б о т н и ц  с р е д и  к р е с т ь я н о к .  Надо сказать, что до сих пор многие местные органы не понимают необходимости и важности о с о б о г о  учета в работе Ш КМ  интересов и запросов девушек, очень неохотно! порой идут на организацию специальных мастерских и кружков.
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считая это чем-то «второстепенным» и даже известного рода «роскошью». Женотдел должен изжить эти неправильные взгляды, должен э н е р г и ч н о  п о м о ч ь  в еще большем развертывании ■сети этих мастерских и кружков, которая пока что крайне не­значительна.В эти кружки и мастерские идут не только ученицы, но и неучащиеся девушки и взрослые крестьянки. Женотдел должен помочь наладить с ними некоторую политическую и общеобразо­вательную работу. Женотдел должен привлекать к своей работе в деревне девушек, учащихся в Ш КМ , должен смотреть на них как на кадр своих ближайших помощников сейчас и будущих работников. В Ш КМ  приходит крестьянская молодежь,
Единоличник зараженная в значительной степени мелко-собствен- 

или коллекти- 1
ВИст? ническими стремлениями. А  должны переделать ее из людей, думающих только о выгоде, о доход­ности своего хозяйства — в поколение советских кооператоров деревни, соединяющих задачу улучшения своего собственного благосостояния с общим поднятием деревни, с  кооперированием бедняцко-середняцких масс деревни. Надо сказать, что здесь пока что н а и б о л е е  с л а б о е  место работы Ш КМ . Мы имеем ряд случаев, когда под влияпием опытов и др. работ ученика Ш КМ его семья проводила у себя серьезные улучшения в хозяй­стве, но вместе с тем выделялась па отруб. Понятно, что в та­ких случаях создается обстановка, способствующая еще большему замыканию в интересах т о л ь к о  своего собственного хозяйства. Изучая отдельных учепиков Ш КМ  (зачастую очень активных, .дельных ребят и комсомольцев), часто видишь, что думы и стре­мления их направлены все-таки больше в сторону своих, узко­личных интересов, чем в . сторону задач кооперирования де­ревни и т. д.Каковы же те практические методы и формы работы, с по­мощью которых можно постепенно, шаг за шагом, переделывать крестьянскую молодежь в кооперативном духе:
1) В н е с е н и е  д у х а  о б щ е с т в е н н о с т и  во в с я к у ю  р а б о т у ,  п р о в о д и м у ю  у ч е н и к о м  в с в о е м  х о з я й с т в е .Ученик взялся провести опыт по выращиванию корнеплодов. Ведя эту работу в своем хозяйстве, он должен раз’яснять со­седям значение этого опыта. Когда достигнуты результаты, он должен сделать их широко известными местному населению, дол­жен убедить соседей и своих товарищей (но учащихся в школе) в целесообразности и выгодности перенести этот опыт в свое хозяйство. Он должен раз’яснить и показать им, опираясь на свой опыт, как это надо делать.
2 ) В ы т ь  з а ч и н щ и к а м и  и о р г а н и з а т о р а м и  п р о ­с т е й ш и х  о б щ е с т в е н н о - а г р о н о м и ч е с к и х  м е р о п р и я -з*
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т и й .  Например, борьба с вредителями и сорняками, борьба с оврагами путем древонасаждения, улучшение лугов, очистка семян и т. д. Все эти мероприятия крайне несложны, требуют очень незначительных затрат, но требуют, чтобы их проводили в массовом масштабе: так, например, если бороться с сорняками только на одной полосе, сорняки неизбежно будут перекочевы­вать на нее с других полос.Убедить и сорганизовать население своей деревни на прове­дение того или др. мероприятия, безусловно, сможет группа в 3—4 человека, особенно если она предварительно провела у  себя соответствующие опыты.3) К о о п е р а т и в н о - о р г а н  и з а д  и он п а я  р а б о т а .  При­мер: в результате опытов и общественно-агрономической работы Ш КМ  население убедилось в целесообразности и выгодности зерно- очищения. Нужны машины для этого, нужна постоянная органи­зация этого дела. Поэтому Ш КМ  дол ясна выступить зачинщиком устройства з е р н о о ч и с т и т е л ь н о г о  т о в а р и щ е с т в а .  Тот же путь и в отношении животноводства: в результате правильного кормления и содержания скота, проводимых по инициативе Ш КМ , увеличился удой молока. Надо поставить вопрос о наиболее вы­годном сбыте его или переработке, другими словами, поставить вопрос об организации молочного товарищества или маслодельной артели.Надо сказать, что еще не вое работники Ш КМ  понимают необходимость такого умелого сочетания производственной ра­боты с работой общественной, кооперативной. Многие из них заботятся т о л ь к о  о производственной стороне дела. А  нам этого мало. Мало потому, что серьезных технических улучшений бед­няк в одиночку провести не сможет. Он должен научиться организовываться и действовать сообща. В противном случае, наиболее важные и серьезные производственные достижения Ш КМ смогут быть использованы лишь в наиболее крепких хозяйствах.В этой области учащиеся Ш КМ  ведут чрез)!ы- питТчесная°"ра- чайно разнообразную работу. Опи помогают иэбе- 
бота школ кре- читальне, организуют красные уголки, проводят СТЬЯНдвши М0Л° бес0ДЬ[ и читки, организуют справочные столы, выпускают стенгазеты, селькорствуют, участвуют в работе советов, помогают комитетам взаимопомощи и батрацким комитетам, обучают (индивидуально и в небольших кружках) неграмотных, проводят обследования по поручениям обществен­ных организаций, помогают кооперации и т. д.Пока что в общественно-политической работе Ш КМ  среди населения много кампанейщины, бессистемности, мало углублен­ности и учета результатов, мало планомерной подготовки: к работе.П о д н я т ь  к а ч е с т в о  р а б о т ы ,  у п о р я д о ч и т ь  и у г л у ­б и т ь  ее,  о р г а н и з о в а т ь  у г л у б л е н н у ю  п о д г о т о в к у



№  5 К О М М У Н И С Т К А 37к н е й  — ближайшая задача, которая будет разрешена путем орга­низации в Ш КМ  ряда секций но общественной работе (советское ■строительство, политико-просветительная и т. д .), с таким ра­счетом, чтобы в течение всего срока обучения (з года) учащийся
запросам деревни.Имея в виду, прежде всего, обслужить хозяйственные и вся­кие иные нужды и запросы деревни, Ш КМ  в ходе своей работы дает также знания, необходимые для продолжения образования (в техникумах, рабфаках).Отсюда вывод: с т р о и т е л ь с т в о  п о в ы ш е н н о г о  о б р а -  зо в а н и я  в д е р е  в н е  до л ж н о  п о й т и  п о  л и н и и  ш к о л  к р е с т ь я н с к о й  м о л о д е ж и .На ближайший период задачи таковы:

1 . Решительное улучшение материального положения Ш КМ и поднятие качества работы.
2 . Борьба за ооздалио для беднейшей части учащихся д е й ­с т в и т е л ь н о й  возможности учиться, а для этого организация при всех Ш КМ  общежитий и значительное увеличение количе­ства стипендий как по бюджету, так и иа средства общественных организаций.3. Дальнейшее увеличение процента девушек в Ш КМ , а для ото го расширение сети кружков и мастерских по домоводству, кройке и шитью, уходу за ребятами и т. д. Помощь женотделов здесь нужна до зарезу.4. Разработка практических методов обучения молодежи кооперативным навыкам.Ш КМ  сумеют справиться с этими задачами только при усло­вии самого внимательного и чуткого отношения к ней и помощи ■со стороны всех советских, общественных, партийных и комсо­мольских организаций.Между тем, этого внимания, этой чуткости и помощи было очень и очень мало. Отчасти это вызывалось тем, что к Ш КМ , как к новому делу, относились с недоверием, выжидая, что-то из нее выйдет.Теперь Ш КМ  себя в основном оправдала. Надо общими уси­лиями помочь ей твердо встать на ноги и выполнить полностью задачи, возложенные на нее нашей партией и Советской властью.

прошел через все основные се Д и и .Вот главные черты работы Ш КМ . Мы видим, что Ш К М  представляет собой тин п о д л и н н о  трудовой школы, наиболее отвечающей нуждам и

I



Р А Б О Т Н И Ц А  И  К Р Е С Т Ь Я Н К А  
Н А  П Е Р Е В Ы Б О Р А Х  С О В Е Т О В

Г. Мастюкова

Участие работниц и крестьянок в кам­
пании по перевыборам в советы

(Предварительные итоги)Ярким показателем того, какое внимание уделяется в нынешнем году участию работниц, и крестьянок в советском строительстве, может служить работа особой комиссии при ВЦИК «По предварительному изучению материалов об участии общественных организаций в избира­тельной кампании по перевыборам советов 1926 г.», где вопрос об участии работниц и крестьянок в этой кампании изучался как отдельный, самостоятельный вопрос. Хотя работа этой комиссии далеко еще не закончена, но все же имеющиеся предварительные данные дают возможность сделать соответствующие выводы о том, как были вовлечены работницы, крестьянки и трудящиеся женщины в кампанию перевыборов советов, каковы в этом основные достижения и не­дочеты.В настоящей статье мы ставим своей задачей выявить и под­черкнуть, главным1 образом, основные недочеты прошедшей кампании.Хотя общие итоги по РСФСР и говорят о возросшей активности трудящихся женщин, и как следствие — о повышении в средпем про­цента женщин, выбранных в советы (сельсоветы с 9,0°/0 до 10,4% , вики — с 6 , 8%  до 8 , 8 % , горсоветы губернских городов с 2 1 , 6%  до 22% , уики с 7 ,4%  до 8 ,2 % , гики с 5 ,7%  до 8 ,4%  и только в горсоветах уездных городов мы имеем понижение процента с 18,1 до 17), по эти достижения покрываются общей суммой недостатков, которые выявлены в прошедшую кампанию.При этом можно совершенно четко установить одно бесспорное положение: там, где партийные и советские организации по серьез- иому ставили вопрос о привлечении работпиц и крестьянок к совет­скому строительству, там, где все директивы партии по этому во­просу проводились в жизнь,— тай мы имеем бесспорные достижения.Эти достижения идут, как по линии значительного повышения активности работниц и крестьянок, увеличения процента трудящихся женщин в предвыборных и выборных собраниях, повышения ироцопта их в составе пленумов и, что особенно важно, в составе рабо­чих аппаратов советских оргапов (предсельсоветы, зампреды, члены уиков и т. д.). На ряду с этим, в этих же случаях, мы наблюдаем
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значительный перелом и в настроении мужской части населения к вводу женщин в совета н их руководящие органы.Б тех же местах, где было слабо внимание со стороны партий­ных и советских органов к делу вовлечения работниц и крестьянок в перевыборную кампанию, где директивы партии но этому вопросу были усвоены слабо, перед нами попрежнему во весь рост встает целый ряд отрицательных моментов.Прежде всего: слабое участие и слабая активность женщин на п р е д в ы б о р н ы х  с о б р а н и я х .  Местами процент женщин на этих собраниях снижался до 1°/0, но редко когда превышал двадцати.Об’яснлется это тем, что вопрос о перевыборах не был достиг точно глубоко предварительно проработан па делегатских собраниях, а в иных местах он совсем и не ставился на них. Широкие массы крестьянок почти совершенно не были подготовлены к перевыборам. Целый ряд данных говорит за то, что многие партийные организации, особенно низовые, не усвоили в полной мере директивы партии о при­влечении широких масс работниц и крестьянок к участию в кампании ло перевыборам советов. Большинство из них и до сих нор еще не до- оценили всего значения участия крестьянки в этой кампании. Из Орлов­ской губернии, Елецкого уезда сообщают, что по Урицкой волости, несмотря на задания укома и постановления уездного пленума вол- оргаиизаторов, массовые собрания крестьянок, конференций крестья- нок-обществоилиц по волости не проводились. Подготовительная работа к перевыборам была недостаточна и в отдельных уездах Тульской губернии.Выборы в совет показали, что там, где на отдельных женских собраниях серьезно была поставлена проработка вопросов, связанных с перевыборами советов и там, где сумели эти собрания провести, там процент участия крестьянок в выборах значительно повысился. Этот момент был учтен местными избирательными комиссиями, и по ряду губерний уполномоченными но перевыборам было предложено проводить специальные собрания крестьянок, чтобы шире привлечь их к участию в самих перевыборах.Низкий процент женщин на предвыборных собраниях в отдель­ных случаях объясняется нарушением избирательных нрав женщин со стороны отдельных избирательных комиссий. Некоторые избира­тельные комиссии (Астраханская губ.) рассылали повестки только вдовам .
1 Следующим отрицательным моментом явилось то, что одна из важ­нейших директив партии о проведении отдельных собраний с груп­пами беднота перед выборами в совет была недостаточно хорошо понята местами. П о ч т и  п о в с е м е с т н о  н а  э т и  с о б р а н и я  не п р и в л е к а л и с ь  б е д н я ч к и и б а т р а ч к и. С этой целью в должной мере не были использованы делегатские собрания.К недостаткам кампании надо отнести также снижение, по сравне­нию с прошлым годом, но отдельным районам процента женщин,
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избранных в сельсоветы и горсоветы. По Северному Кавказу коли­чество членов горсовета уменьшилось с 15,4% до 11,9% , членов сельсоветов с 9%  до 7% . По Кимрскому уезду Тверской губернии число крестьянок, избранных в сельсоветы, упало с 232 до 194.Снижение в горсоветах количества женщин в большинстве слу­чаев об’ясняется двумя основными причинами: слабым участием проф­организаций в привлечении работниц в предвыборную и выборную кампанию и повышенными требованиями к выдвигаемым кандидатурам в связи с новым положением о горсоветах.Как на одну из основных причин, повлиявших на снижение про­цента крестьянок, избранных в сельсоветы, надо указать на слабое участие крестьянок, бывших членов сельсоветов, в практической ра­боте и почти полное отсутствие руководства их работой со стороны руководящих советских органов; не авторитетность в некоторых ме­стах делегатских собраний и слабой связи их с массами крестьянок; пеповсеместное представительство отделов работниц и крестьянок в со­ставе избирательных комиссий, особенно низовых; неиспользование женщин (за редким исключением) членов советов в отчетной кампании о работе советов.Кроме этого, прошедшая кампания показала, что местами еще но изжито отрицательное отношение мужской части населения к уча­стию женщин в избирательной кампании. Ото порождало в ряде мест антагонизм среди избирателей. В отдельных случаях можно было наблюдать уход женщин с избирательных собраний, выдвижение отдельных списков кандидатов в совет от мужской и женской части населения, требования со стороны женщин пропорциональности пред­ставительства, взаимный бойкот при голосовании кандидатур и т. д. Так, в Уральской! области крестьянки, будучи в большинстве на вы­борном собрании, в пику мужчинам, выбрали исключительно бабий совет. Но были и такие случаи, когда женщины, присланные им по­вестки на выборы в совет, под давлением мужей, передоверяли послед­ним, а сами участия в выборах не принимали.Надо прямо сказать, что борьба между мужской и женской частью населения, которая наблюдалась в прошлые перевыборы, и сей­час еще во многих мостах не потеряла своей остроты, изменив в некоторых местах только внешние формы. Так, на Кубани, в мар­товские перевыборы (1925 г.) казаки и иногородние крестьяне активно выступали против выдвижения женщин в станичные советы, в нынеш­нюю же перевыборную кампанию можно было наблюдать только пас­сивное сопротивление (хлеборобы не голосовали за женщин). Из Тулы, части Сибири, Астрахани, Новгорода, Оренбурга сообщают о том же. В Ненанпшском районе Тульской губернии мужики приказали бабам не итги на собрание, и на вопрос: «почему женщин нет на пере­выборах»,— мужики ответили: «А чего ей, бабе, делать здесь. Ведь хозяин-то пока еще я. Мейл этого права еще пока никто по лишал. Я  и хожу на собрание, я и выбираю, кого мне нужно. Я  ко всем
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вопросам подхожу с точки зрения своего хозяйства, а опа еще вздумает пойти против меня, что тогда с ней сделать? Бить. Но, го­ворят, бить баб теперь нельзя. Вот я и не велел ей ходить».В другом селе мужья не пустили своих жен на общее собрание крестьянок, подняли шум и потребовали, чтобы нм сделали доклад об участии крестьянок в кампании перевыборов советов, а они о всем оказанном сами уже передадут своим женам. В Акмолинской губернии (Дальне-Восточной области) мужчины демонстративно отказались от го­лосования за женщин. Там же отмечены случаи избиония жен мужьями за то, что их избрали в советы.Как на одни из недостатков прошедшей кампании необходимо также указать на слабое участие в ней жешцин-казачек и нацменок. В то обгоняется, с одной стороны, слабой подготовительной ра­ботой, а с другой — теми бытовыми условиями, которые сильно за­держивают рост активности женщин — казачек и националок. Сыр- Дарьинский уком сообщает, что по степени активности впереди идут иногородние (крестьяне), а затем — казачки и узбечки. В Оренбургской губернии участие иногородних крестьянок на выборах составляло 35% , а  казачек только 5 % . Были случаи, когда на выборных собраниях женщины-нациопалки были единицами (Татреспублика, Ойратня). В отдельных местах женщин на выборы проводили чуть ли не на­сильно: зазывали под угрозой или под каким-либо другим предлогом. (Например, под предлогом родительского собрания в школе, — Тат- респу блика.)Все изложенное нами выше рисует основные достижения и не­достатки прошедшей перевыборной кампапии в части вовлечепия в нее широких масс трудящихся женщин.Для обеспечения большего успеха в деле вовлечения работниц и крестьянок в советское строительство, комиссия при ВЦИК’о постано­вила раз|>аботатъ совместно с отделом работниц и крестьянок ЦК ВКП (б.) ряд практических мероприятий по поднятию количественной и каче­ственной активности женщин в следующую избирательную кампаншо, к повышению их процента в советах. Основным из них комиссия считает:1) Закрепление представителей отделов работниц в избирательных комиссиях сверху донизу, с привлечением их к плаповой работе.2) Проверку степени проведения в жизнь циркуляра ЦИК’а СССР но работе с крестьлнками-дснутаткамн в советах (начиная от губерн­ских исполкомов и кончал сельсоветами).3) Неуклошюе проведение вовлечения женщин-депутаток в практи­ческую работу советов (комиссии и секции), обеспечение им товарище­ской обстановки в работе, уделение большего внимания вопросам их воспитания, поднятие их авторитета среди населения и выдвижение актива из них на следующие ступени общественной работы.На этот путь начинают становиться сейчас и места. Курский губотдол работниц добился выделения специального инструктора
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при губисполкоме для работы с крестьянками членами советов. Сор­мовский райисполком (Нижегородской губ.) выделил одного пз членов- президиума для непосредственного руководства работой женщин — членов горсовета. Московский Совет на предстоящем губернском с’езде председателей уисполкомов ставит специальный доклад «О вовлече­нии работниц и крестьянок в советы и работа с депутатками». Мо­сковским отделом работниц в мае текущего года созывается совеща­ние крестьянок председателей сельсоветов и членов в икон, из числа делегаток на Московском губернском с’езде представителей сельсоветов и членов виков. Орловский губотдел работниц и крестьянок уже до­бился того, что у исполкомы начинают вводить через свой аппарат учет работы с крестьянками — членами советов и включают эту работу в общий план работы уиков и виков. В календарный план Орловского уика (на апрель — июнь) включено заслушание на уике отчетных до­кладов о работе крестьянок — членов совета двух волостей (секретаря сельсовета, члена вика, члена земкомиссин и уполномоченного сель­совета) .Подводя предварительные итоги по перевыборам советов, мы можем совершение определенно установить, что если и все партийные и совет­ские организации (особенно в райопах, волостях и селах) по серьез­ному подойдут к указаниям партии и руководящих советских органов по вопросу о вовлечепии работниц и крестьянок в советское строи­тельство, если они серьезно займутся изучением причин, вызвавших снижение процента женщин в советах (там, где снижение налицо), если но деловому будет поставлена работа с работницами и крестьян­ками— членами совета, если из них будут воспитываться практические советские работники, если в работе партии среди батрачества и бедноты не будут упускаться из вида женщины — батрачки и бед- нячки, то в следующую перевыборную кампанию мы сможем не только закрепиться на достишутых позициях, но и продвигаться вперед в деле втягивания все более широких масс крестьянок и работниц в практи­ческую советскую работу.

Петрова

К итогам выборов в советы
(По Иркутской губ.)Закончившаяся по губернии кампания по перевыборам в советы является одним из ярких показателей всо увеличивающегося роста активности женских масс как города, так и деревни. Общее количество участия женщин в выборах колебалось от 30 до 35% по отношению ко всем участникам выборов.
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Нужно оттенить, что женщины к споим избирательским обязан­ностям подходили в большей части сознательно. Они принимали активное участие в обсуждении кандидатур. Высказывались деловито по докла­дам местных советских органов, у казывая на имеющиеся недостатки в их работе. Участвовали в выработке наказов, внося дельные предложения.Отношение мужской части населения, особенно деревни к жен- щине-избирательнице и к выдвиженке в совет, значительно улучши­лось: случаи грубого протеста против участия крестьянки в выборах были незначительны. Это говорит за то, что крестьянин начинает к проявлению со стороны женщин тяги к общественности относиться более сознательно. Крестьянин начинает смотреть на выдвигаемую в совет женщину не как на лишний балласт, крестьянин начинает сам участвовать в выдвижении и отстаивании женских кандидатур, рассматривая таковые не только, как женщину, но как полезных, нужных работников.Это находит подтверждение в следующем примере: в селе Бабагае, Зим янского уезда, при обсуждении кандидатур один из крестьян сделал отвод крестьянке, выставленной в сельсовет только потому, что она в селе недавно, и носит не ту фамилию, которую носит ее муж, т.-е. состоит в браке как будто не по «закону». Большинство собрания протестовало, говоря, что «нам нет дела под какой она фамилией живет и как давно она на нашем селе, нам нужно, чтобы она работала и приносила пользу нашему селу». Б результате голосования канди­датура прошла.Правда, есть и обратные примеры. Так, в Бадайбо, в рабочем районе, некоторые считали, что выдвигать работниц не стоит, так как они там будут липшей мебелью. Там же слышались и такцо рассуждения: «Что ж, от женщин надо одну провести, на то шм и права дадеиы»... Был и такой случай: на одном из предвыборных собраний председатель собрания (ответработник) определенно не хотел, чтобы проходили в Горсовет женщины и фамилии выдвигаемых старался не слышать, а когда ему стало ясным, что женщины все же проходят, весьма озабоченно предупредил собрание, что по списку узко прошли 4, да выдвинули 1 0 , «куда нам их»...Возможно, что такие случаи были и в других районах, но но ма­териалам с мест этого не отмечено. Но в общем в этом году выборы дали благоприятные результаты. Этому, безусловно, не мало способ­ствовала большая подготовительная работа, выразившаяся в целом ряде женских конференций в городах и селах, в предвыборных зкенских собраниях и беседах.Б сравнительных цифрах результаты таковы:В 1925 г. по губернии было избрано членов сельсоветов женщин: 457 чел., в 1926 г. — 677 чел., т,-е. увеличение на 48о/о, из них пред­седателей сельсоветов — 5 чел.На волостных с’ездах советов женщины, в среднем, составляли около 9,2о/о, что по сравнению с 1925 годом дает увеличение на 4,1 о/0.
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Конечно, сказать, что эта цифры вполне достаточны, нельзя. Успокаиваться на этом не следует. Работникам мест в первую голову следует учесть все недочеты, какие имелись в проведении данной кам­пании, чтобы в будущем иметь еще большие достижения, большие результаты.

М. Дмитриева

Крестьянка на выборах
(Сибирь, Рубцовский округ)ПкамтаиняаЯ Предвыборная кампания, в части подготовки какделегатских собраний, так и массы крестьянок, прошла слабо. Участие крестьянок на предвыборном собрании было незначи­тельно. Характерно, что на собраниях бедноты крестьянки в большин­стве случаев отсутствовали или насчитывались единицами (Чарышский район). Это говорит о том, что на местах мы привыкли вести работу, среди крестьянок «вообще» и недостаточно научились преломлять нашу партийную линию в работе среди женщин.Одним из важных момептов подготовительной работы должны были .явиться совещания крестьянок — членов сельсоветов. Совещание про­шли в большинстве районов, но на местах к их созыву отнеслись ха­латно. Были и такие возражения: «разве соберешь их, ведь большинство только на бумаге числится» (Колыванский, Змеиногорский районы). Подготовки к совещаниям достаточной проведено не было. Совещания охватили до 100  активных крестьянок, из которых лишь, примерно, половина были члены сельсоветов старого состава. Совещания выявили интерес крестьянок к работе сельсоветов и в то же время вскрыли отступление помощи и поддержки крестьянок-общественниц как со сто­роны сельсоветов, так и партячеек.Были случаи насмешек над активистками-крестьянками, игнориро­вание их, неприглашепие на заседания и т. д.Характерны заявления крестьянок о необходимости созыва спе­циальных женских избирательных собраний. Такие заявления мотиви­ровались так: «а то мужики нас все равно провалят» (участница со­вещания Рубцовского района крестьянка из села Веселого Яра).Делегатки в предвыборную кампанию слабо втягивались. На деле­гатских собраниях вопрос о перевыборах советов не ставился. Хотя н были единичные случаи, как, например, в селе Сростах, Рубцовского района, где делегатки заслушивали доклад члена сельсовета кре­стьянки, — признали работу сельсовета плохой, обсудили кандидатов, выставленных ячейкой и наметили «план действий» на время выборной кампании.
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Недостаточно учли места и значение специальных женских собраний, как способа подготовки женских масс к выборам. Так, на­пример, Колыванский райком пишет: «особых женских собраний в пред­выборную кампанию не проводилось».
Как проходили Участие крестьянок на выборах по отдельным

выборы? районам колебалось от 17,3о/0 до 43,4 о/о, в среднем дав по округу 28,4°/0. Если же взять внутрирайонные данные, то колебания еще разительнее: так в Курышском районе от 8 до 83о/0.В значительней степепи причину этих колебаний надо искать в том, к а к  была проведена подготовительная работа. В то время, как в иных селах (особенно по Угловскому району) крестьянки шли на выборные собрания в большом количестве и «без загонял» в ряде мест (по Змеино- горскому, Поспелихипскому, Покровскому и другим районам) прихо­дилось посылать мужей или десятских за женщинами, а иногда и откладывать выборные собрания из-за неявки последних.На собраниях крестьянки в большинстве случаев были мало ак­тивны. Наблюдалась «стадность»: придут кучкой и все, как одна голосуют, часто даже против своих же кандидатур (Шипуиовский ра'йоп).Кое-где все же замечалась сознательная активность избиратель­ниц: крестьянки выступали с критикой по отчетам сельсоветов (Курыш- ский район). Больше активности проявили крестьянки при обсуждении кандидатур. Так, в село Самарка, Рубцовского райопа, крестьянки демонстративно покинули собрание, когда крестьяне выступили против проведения в совет женщин, выкрикивая: «долой баб». Пришлось тем же «крикунам» упрашивать их остаться и не срывать собрание. В результате — в сельсовет проведено 2 крестьянки.В Шипуповском райопе по некоторым селам крестьяне на выборах жаловались на «бабье засилье», так как последних было большинство и они единодушно проводили желательные кандидатуры, относясь очень критически к каждой из них. В большинстве случаев крестьянки под­держивали списки партячеек. Были случаи поддержки и кулацкого элемента, но как редкое исключение. (Колыванский район «Белые Мысы»).К наказам крестьянки проявляли малый интерес, в обсуждении их не участвовали, своих поправок ле вносили.Отношение мужской части населения пе только. 
стьянствГк уча- кУлаков, но Даже и бедноты к участию крестьянок 
стию крестьянок в работе советов в массе своей отрицательное: «где В °бработееНН°Й Уж нашим деревенским бабам до мужика тянуться», «баба в совет, а дома по хозяйству кто?» (бедняки в селе Бугршпиха, Колыванского района). Были случал оттирания женщин от выборов. В селе Ново-Фирсово, Курькнского райопа, кулаки выживали женщин с собрания насмешками. Пришлось ячейке орга­низовать крестьянок в соседней комнате (дело происходило в школе) и к началу выборов привести их под руководством секретаря ячейки.



46 К О М М У Н И С Т К А № 5
Б  деревне «Бугры», Локтевского ра;йопа, крестьяне при выставлении женских кандидатур озлобленно кричали: «если в совет «велят» их проводить, пусть всех баб и в Красную армию посылают». В целом ряде мест отмечено молчаливое сопротивление избранию крестьянок в совет: «что говорить, голосование покажет», говорили мужики и единогласно проваливали во время голосования (Лебяжье, Рубцовского раойпа и др.). Но были и такие случаи (хотя и редко), когда кре­стьяне, главным образом бедняки, сами выставляли женщин, мотивируя так: «раз Советская власть дала им права, так пусть и в совете по­работают». В Поспелихнпском районе, в одном из сел, сами крестьяне настаивали на избрании жепщины председателем.В ряде мест отмечается неудачный предварительный 
Подоор нандида- подбор женских кандидатур (Покровский район). Мно­гие ячейки подошли к этому слишком формально: «нужно женщину и только». В список попадали самогонщицы и другие, не пользующиеся авторитетом, крестьянки, а поскольку в список иногда намечено было одна — две крестьянки, то в результате провала их и отсутствия других подготовленных кандидатур в сельсовет кре­стьянки не попадали.Но несмотря на все эти отрицательные моменты, 
Итоги выборов „ 1итоги выборов в сельсовет говорят о повышении про­цента крестьянок но сравнению с прошлым годом (1 2 ,2 о/0 вместо 
7,5  о/о). Качественный подбор также, по сведениям с мест, в новых составах сельсоветов будет значительно лучше.На раЙс’ездах участвовало — 81 женщина или 9,5 о/0. Кое-где крестьянки, делегатки с’езда, проявили активность, выступая, главным образом, по вопросу о задачах сельсоветов (Чарыгаский, Поспелихнн- ский районы).В рик’и избрано 17 крестьянок или 11,7<у0, больше на 3,9о/о прошлогодпего (без калгдидатон).Во время райс’ездов советов по всем почти районам проведены совещания делегаток с’езда, с актином крестьяпок районных сел. Кре­стьянки, участницы совещаний, указывали на необходимость у с и л е н  и я р а б о т ы  с р е д и  м у ж ч и н ,  в целях изменения их взгляда па обще­ственную роль крестьянки, а также на желательность созыва в даль­нейшем районных совещаний членов сельсоветов (Поопелиха), которые помогут повысить активность крестьянок-членов сельсоветов.Подводя итоги участия крестьянок в выборах по Рубцовскому округу, на ряду с некоторым повышением процента избирательниц (всего на 0 , 2 о/о) по сравнению с прошлым годом и ростом активности их, необходимо отметить все же недостаточное участие крестьянки в выборах (всего 28,4о/0). Кампания показала, что охват женской массы деревни работой еще далеко недостаточен, что накопление актива из массы крестьянок еще только-только начинается.
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А. Крестьянинова

Совещания крестьянок - депутаток 
Вятской губернииОдним из важнейших моментов проведения международного жен­ского коммунистического дня в Вятской губернии явилось проведение губернского и уездных совещаний крестьянок-депутаток (членов сель­ских и волостных советов).Шесть уездных и одно губернское совещания крестьянок-депута- ток охватили лучший женский актив, принимающий уже непосредствен­ное сознательное участие в практической работе по советскому строи­тельству.Шестью уездными совещаниями охвачено до 200 крестьянок и губернским совещанием — 40 человек. 240 человек, собравшиеся по раз­ным углам Вятской губернии, горячо обсуждали вопросы очередных за­дач Советской власти и коммунистической партии. Правда, 240 человек— из 2.669 крестьянок-депутаток по всей губернии — цифра небольшая, всего 8,9о/о, но и этот слой в 240 человек, конечно, сыграет не малую роль в дальнейшей работе по втягиванию крестьянки в советское строительство.Перед уездными и губернскими совещаниям но 72 волостям (из 83) — проведены волостные совещания крестьяпок-депутаток, проходившие одновременно с волостными с’ездами советов, а в иных волостях — до них.

Итоги советиза­
ции

Все прошедшие совещания шаг за шагом просле­дили движение крестьянок по пути втягивания их в со­ветское строительство, начиная с 1924 года. 1923 год был переломным годом, годом пробуждепил крестьянки. Тогда смутно, но уже начала улавливать деревенская «баба» отзвуки революционного строительства.В 1924 году в сельских советах было уже 70 человек, «дерзнув­ших» рядом с мужиком обсуждать дела советские, дела общественные.В 1925 году уже не 70 крестьянок, а 1.336, в 1926 году — 2.669 чел. (12% к общему составу всех членов сельских советов).В 98 раз против 1924 года и в 2 раза против 1925 года увели­чилось количество постоянных практических работников советов.В 1925 году только одна крестьянка была председателем сель­совета, а в .1926 г. — 32 чел.Крестьянок членов вик’а в 1925 г. было 6 8 , в 1926 г. — 92.В прошедшую выборную кампанию процент участия женщин иногда превышал процент участия мужчин. Так, в Коршинской волости, Хал­туринского уезда, из 70»/о всех участвовавших в перевыборах — 65<у0 было крестьянок; в Слободской волости из 46% —44 процента женщин;
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i) Ярославский волости (волость, заселенная татарами и удмуртками) — из 47о/о—69 p/о; в Верхошижемской волости — 80р/0. То же можно уста­новить по целому ряду других волостей. Общее участие крестьянок в перевыборах советов достигло до 57% . В 1925 году в перевыборах принимали участие 90.000 крестьянок, а в 1926 г. — 249.000 чел.Но есть еще такие глухие места (особенно в Малмыжском уезде, с населением национальных меньшинств), где женщины без разрешения мужей не шли на перевыборные собрания. Были факты, когда женщины, пришедшие на выборы, пе голосовали. Они ограничивались вопросами по докладам. С критикой работы не выступали. В Яранском уезде, в Шешурском районе крестьянки отказывались принимать далее повестки о собраниях, говоря, что это «дело антихристов». Но это единичные факты и проявились они со стороны крестьянок зажиточных и кулацких групп.По всей же губернии массовое активное участие крестьянок в перевыборной кампании является общим явлением.Если мы обратим впимание на состав крестьянок — депутаток участ­ниц с’ездов, мы увидим, что преобладающее количество из них прошли школу с е л ь с к и х  д е л е г а т с к и х  с о б р а н и й ,  наш актив идет к нам ч е р е з  д е л е г а т с к и е  с о б р а н и я .Так, на губернском с’езде из 40 присутствующих крестьянок — 29 бывших и настоящих делегаток. По уездным с’ездам из 200 д е п у т а ­т о к — 119 д е л е г а т о к .По с о ц и а л ь н о м у  п о л о ж е н и ю  преобладающее количество крестьянок — депутаток— это бедплчки и середнячки.Так из 240 депутаток: середнячек — 118, беднячек — 98, батра­чек — 24.П о  с е м е й н о м у  п о л о ж е н и ю :  семейных — 132 чел. (из них вдов — 72), девушек — 36.По о б р а з о в а н и ю :  грамотных — 97, малограмотных — 141, не­грамотных — 1 2 .По п а р т и й н о с т и :  членов ВКП (б) — 17, кандидатов — 53, чле­нов ВЛКСМ — 29, беспартийных — 121.Особенного интереса и внимания заслуживают от- ° ТЧвТ нокДВИ1Кв" ЧОТ1ше доклады на совещаниях крестьянок — депута­ток, работающих в качестве председателей сельских советов и членов президиумов вик’а.На губернском совещании заслушано ш е с т ь  докладов председа­телей сельсоветов и о д и н  доклад члена губисполкома, работающего' в деревне. На уездпых совещаниях заслушано семь крестьянок, из них двое — постоянных работников вик’а.О чем говорили их доклады?То в. Н о в о к ш е  н о в а  (член губисполкома) о своей работо ска­зала: «Посещая секции губисполкома и пленумы уик’а, я отчитывалась об этой работе перед населением. На местах я соприкасалась с работой трех сельсоветов в Загарской волости и, контролируя распределение
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скидок по сельхозналогу, боролась с ненормальностями в этом деле. За год мною было написало более 70 заявлений и ходатайств. Я наблю­даю за нормальным ходом занятий в школе; во время перевыборов делегаток обошла 13 деревень. В 3-х деревнях провела кампанию но переходу на добровольные общества взаимопомощи. Работаю по­стоянно членом ревизионной комиссии кредитного товаршцества».В т е ч е н и е  с в о е й  р а б о т ы  тов.  Н о в о к ш е н о в а  две д е р е в н и  п е р е в е л а  на м н о г о п о л ь е .  После губс’езда советов ее выдвинули для работы в губздрав.Топ.  Щ е л ч к о в а ,  работающая в Вотском сельсовете, Уржумского уезда говорит: «когда я вступила в обязанности прсдсельсовета мне работа показалась трудной, но сейчас справляюсь вполне. Кроме меня в сельсовете работают еще три крестьянки. Они отчитываются о своей работе аккуратно. Заседания президиума сельсовета проходят регу­лярно, также и пленумы. Закончена кампания по сбору сельхозналога, по сбору семссуды, по страхованию и помощи беспризорным детям. Работа секций сельсовета идет слабо, работает сносно только сельско­хозяйственная секция. За свою работу мне у д а л о с ь  с к л о н и т ь  о д п у  д е р е в н ю ,  с а м у ю  о т с т а л у ю ,  к п е р е х о д у  на  м н о г о ­п о л ь е .  Скверно дело обстоит с секретарем сельсовета: за три месяца пришлось сменить трех».Т о в. Р я б о в а '— председатель Перевозинского сельсовета отме­чает, что сначала к ней со стороны населения было плохое отношение, но за последнее время оно уладилось и мужики говорят, что «и бабам надо дать ходу». Секретарь совета слушает указания и добросовестно исполняет работу.Присутствующий на совещании делегаток член губисполкома (зав. орготделом) отмстил, что крестьянки — выдвиженки с работой вполне справляются и особо ценным в их работе является - добросовестность, преданность и исполнительность.Но на ряду с этим крестьянки жалуются па и е д о с т а т о ч н о с т ь  р у к о в о д с т в а  и х  р а б о т о й .  И вик’и и инструктора ушса уде­ляют с л а б о о внимание работе начинающих крестьянок. Им прихо­дится нтти ощупью, большим напряжением сил отвоевывая авторитет у крестьян, самостоятельно учась советскому строительству. Конечно, такое мало бережное отношение к выдвиженкам-крестьянкам не может быть признано нормальным. Поэтому и совещание вынесло постано­вление просить гик усилить руководство работой кростьяпок-выдцнжеиок и выработать для них ряд практических указаний в работе.Большой интерес совещание крестьянок проявило к организации в деревне дела охраны материнства и младенчества.«Сами справимся, денег не спросим, только помогите, в каждой волости откроем ясли» — таков общий той выступлений.

Наши итоги Подводя итоги прогаедшид совещаний кростьянок-дспутаток, мы должны со всей четкостью установить, что такие совещания имеют громадное значение. Установлена работо-4Коммунистка N  ь
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способность выдвиженок. Положено начало регулярной связи с ними, помощи им в их практической работе.Значение этих совещаний оценено и выдвиженками-крестьянками.На всех уездных совещаниях, а также и на губернском, кре­стьянки высказались за то, чтобы такие совещания созывать возможно чаще, но желательно, чтобы они охватывали не всех крестьянок- выдвнженок, а собирали выдвиженок по отдельным отраслям работы (общества взаимопомощи, кооперация, советы, нарсуды и т. д.).Суммируя данные о прошедших перевыборах советов по Вятской губернии, мы должны нритти к выводу: женщина крестьянка твердой поступью вступает на путь советского строительства.Но все же ото еще только начало большого, нового революцион­ною движения в деревне.Работы по вовлечению крестьянок в советское строительство еще непочатый край.Надо разбить косность в деревне и использовать избранных в со­веты крестьянок на практической работе. Надо не только выбирать крестьянок, по и учить их работать. Надо не только приглашать их на совещания, заседания и с’езды, а давать поручения, требовать отчета в работе, заставлять делать доклады на сходах, вовлекать в работу секций.Практической работы в деревне для крестьянок много.Детская беспризорность, вопросы охраны матернпства и младенче­ства, устройство яслей, оздоровления быта, помощь крестьянке-бед- нячке в поднятии и развитии ее хозяйства, защита ее повседневных интересов — все ото, в первую очередь, должно лечь на плечи кре­стьянки — общественного работника.
О т  р е д а к ц и и :  Помещая статью тов. Крестьяниновой, освещающую 

почти исключительно д о с т и ж е н и я  в части вовлечения крестьяпок в совет­
ское строительство, редакция считает необходимым, чтобы кем-либо из работ­
ников Вятской губернии были освещешл на страницах нашего журпала и 
н е д о ч е т ы  в этой работе. Особенпо интересно знать, к а к о в ы  возмож­
ности имеются на месте для использования нроведеиньго в сельсоветы кре­
стьянок на практической работе. Этот вопрос должен привлечь к себе особо 
пристальное внимание отдела работниц и крестьянок, так как т о л ь к о  пра­
вильное его разрешение даст возможность в будущую кампанию н е т о л ь к о  
з а к р е п и т ь  достигнутые результаты, н о  и р а с ш и р и т ь  эти достижения.
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Н. Островская

Работа в жилищной кооперацииМолодая жилищная кооперация, возникшая в 1923 году, уж е охватила до 4 миллионов населения из 22 миллионов, которые составляют население городов.Из 61/2 миллиардов жилищного муниципализированного фонда жилищная кооперация охватывает площадь ценностью в 3 мил­лиарда рублей. Она занимает 5,4 милл. кв. саж. из 12  милл. кв. саж. жилой муниципализированной площади, т.-е. почти 50о/о всего жилфонда. И  это только арендная кооперация. Ж и­лищная кооперация об’едшшет 180.000 членов, из которых 75о/о рабочих.Приведенные данные говорят о значимости жилкооиерацин и только разочарованием от слишком медленной и количественно недостаточной бытовой работы кооперации можно об’ясиить без­различное, за очень малым исключением (Екатерипослав, Дон- женотдел), отношение к жилищной кооперации со стороны жен­отделов и женотдельского актива.А  между тем, если и е с т ь  о р г а н и з а ц и я ,  т е с н е й ш и м  о б р а з о м  с в я з а н н а я  с б ы т о м , — т а к  э т о  и м е н н о  ж и ­л и щ н а я  ко  о п е р а ц и я .  Если и есть у  кооперации возмож­ности реорганизации быта, в которых она сама хозяйственно за­интересована — так это и м е н н о  налицо в ж и л и щ н о й  к о ­о п е р а ц и и .Ни один план поселка не составляется без того, чтобы на нем но было отведено места для детских учреждений, столовой, клуба. Но при осмотре многих строительных коопе­ративов, уже насоленных, вы не увидите этих учреждений в действии. В  процессе работы они рассасываются. Некому об’едшшть матерей, проследить за своевременным выполнением плана.И лепятся мелкие домики. Д в е с т и  к в а р т и р  в домиках и д в е с т и  кухоиь, а 201 квартира вместо яслей, детского сада или столовой уходит под две квартирки из двух комнат, каждая с  отдельной кухпей.Женотдел не связан и не интересуется работой жилищ­ных товариществ. Некому сорганизовать предложение сдвоить в 100 домиках в двух квартирах по одной кухне и 100 освобо­4*
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дившихся площадей заселить, сэкономив домик два для нужд обобществления быта.Строили мелкие дома. Сейчас собираются строить трех’- этажные.Об отдельных кухнях и мелких домах говорят, что этого хочет работница. Но говорит по она сама и не женотдел за иго, не работница, не делегатка. Говорят сторонники мелкого строи­тельства и индивидуальных кухонь.А  кто изучил чего действительно хочет работница? Боюсь, что поскольку женотделы не интересовались достаточно жилищной кооперацией, постольку не изучал этого вопроса серьезно никто.Иначе дело обстоит в арендной кооперации. Там сами жи- лищпики подходят к общественной кухне, строят столовые (Харь­ков— 5 столовых), сдваиваются кухни, об’единяются по этажам (Таганрог — кооператив железнодорожных рабочих), организуются прачечные (Харьков, кооператив коммунальников и др.), ясли (кооператив металлистов), детские сады (Харьков), красные уголки (Харьков — 65, Полтава — 15), кружки ликбеза (Харьков — 50, Полтава — 2 ), санитарные комиссии (в одной Полтаве 65), дет­ские площадки (в Полтаве в прошлом году 16), кружки M01IP, Авиахим, Д руг детей, издаются стенгазеты (23 — в Харькове,
8  — в Полтаве), т.-е. развиваются все виды нашей общественной работы, вплоть до пионерской.Но все это проводится либо без участия женотделов (как в Харькове и Полтаве), либо, если женотделы и ведут эту ра­боту, иепользовывают возможность организации нового быта в до­мах, сорганизовывают под своим влиянием жен рабочих, куста­рей, рабочих и служащих, — то в этой работе они не связаны с жилсоюзом. (Екатеринослав, где отлично работает женотдел, но работает без содействия жилсоюза, и,имея женоргапизаторов в жилкоопах, работающих в порядке партийной нагрузке, но имел на собраиии уполномоченных никакого отражения; не имел в пра­влении жилсоюза женщин, имея председательниц в первичной сети, не влиял на директивы жилсоюза и не имел возможности пользоваться хоть минимальной моральной и материальной под­держкой его в этой своей работе, на ряду с прекрасным отноше­нием к этой работе жилсоюза, как выяснилось, когда вопрос был поставлен и нужная увязка на месте проделана.)А  между тем, налицо не только бытовая и культурно-про­светительная задача.Есть и политические задачи. Жилищная кооперация начи­нала почти без всяких средств свою работу. Достаточное число . союзов попустительствовало злоупотреблениям по продаже пло­щади в кооперативах за в’ездныо, ремонтные и т. д. Есть союзы в рабочих районах, где рабочие не сплочены, не являются хозяе­вами положения в своих кооперативах.
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Там, через бытовую, санитарную, полит-просветскую работу надо об’единить все трудовые элементы вокруг рабочего ядра для усиления пролетарской группы, поднятия ее авторитета. Конечно, тут солидным подспорьем должно явиться женское на­селение дома, которое, взятое под влияние женотдела, должно быть первое сорганизовано вокруг рабочей группы для усиления нашего политического влияния в жилкоопе. Ведь ж илье—-не­маловажный участник в борьбе за культурную революцию, за наше строительство вообще.Есть и  хозяйственные задачи. Организация прачечных со­храняет дом от сырости и разрушения. А  дем — достояние рес­публики, сугубо дорогое при нашем жилищном кризисе, при на­шем голоде на строительные материалы. Общественная кухня экономит площадь, а значит и удешевляет строительство. Детский сад и площадка страхуют от пожаров и поломок, в результате детской беспризорности.Все это говорит за то, что женотделы должны сугубое вни­мание обратить на работу в жилищной кооперации и на энер­гичное вовлечение в членство трудящихся женщин, населяющих кооперированные дома. Правда, в последнем отношении елми женские массы вносят поправку. В Москве женщины составляют 50%  общего числа членов и 3 %  (немного для Москвы) в орга­нах управления и контроля. В Ленинграде процент членов жен­щ и н — 37, и в органах управления и контроля— 11,1  о/о. В Х ар ь ­кове— 19 ojo женщин в органах управления и контроля.Но этого мало. Мало того, что в крупных союзах и нацио­нальных центрах есть в правлении женщины. Н а д о ,  ч т о б ы  о н и ,  кроме того, с т а л и  п р е д с т а в и т е л ь н и ц а м и  ж е н о т ­д е л о в .  Надо, чтобы они получали и давали директивы, увязы­вая их с общей работой кооперации.Надо, чтобы в каждую кошшросветкомиссию жилсоюзов во­шел ответственный представитель женотделов, регулярно бываю­щий на заседаниях, принимающий, на ряду с дошкольным отде­лом, нолитнросветом, культотделом профсоюзного об’еданеиия и здравотделом, — участие в разработке плана работы.Надо, чтобы женский актив получил основные понятия о жи- липцхой кооперации, о се бытовых возможностях, о ое роли в культурпом строительстве.Надо, чтобы в программу занятий делегатскохю собрания ра­ботниц были не только введены, по и углублены вопросы жилищ­ной ^кооперации.Надо, чтобы на страницах «Коммунистки» освещались бы ре­гулярно достижения и затруднения мест в области жилищно- кооперативной работы.Надо, чтобы сами работницы освещали бы на страницах пе­чати свои культурно-бытовые нужды и запросы.
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Нельзя упускать уже и этот сезон для бытовой работы. Д и­рективы по жилищно-кооперативной сети даны. Надо, чтобы жен­отделы принялись энергично за использование директив по орга­низации детских площадок в жилкооперативах путем коопера­тивной самодеятельности, с участием дошкольных отделов.Если мы всерьез хотим добиваться реорганизации быта, надо всерьез взяться за работу жилищной кооперации, которая, без долгих разговоров, потихоньку да полегопьку за эту работу реорганизации быта принялась, и па началах кооперативной са­модеятельности ее проводит.

Е. Бутузова

О кооперировании трудящихся женщин40-е собрание уполномоченных Центросоюза — хозяин потреби­тельской кооперации С С С Р , закончившее недавно свою работу, определило на год политику и практику кооперативного строи­тельства. Разрешив ряд хозяйственных, организационных и дру­гих, весьма серьезных вопросов, оно указало также и на те пути, по которым должна итти работа но вовлочешш трудящихся жен­щин в кооперацию и ее строительство.Огромная роль, которую должны сыграть трудящиеся жен­щины в кооперативном строительстве, и значение самой коопера­ции для них, совсем не вяжется с количеством кооперированных и работающих в выборных и контрольных органах кооперации трудящихся женщин (10,6% пайщиц, 4 ,2 о/о членов правления и 5 ,2о/о ревизкомов).Это обстоятельство и заставляет кооперацию еще и ещо раз пересматривать и проверять метод кооперирования трудящихся женщин, изучая причипы, тормозящие до сих пор эту работу и намечая меры, которые устрапят их. Все это было проделано организационной секцией 40-го собрания уполномоченных, и на основе этих решепий, в течение ближайшего времени, вся система потребительской кооперации будет вести свою работу по коопери­рованию трудящихся женщин.До сих пор в потребкооперации не уточнились организацион­ные формы, по которым должна строиться работа в аппаратах союзов, вернее, существует большая нестрога в определении ее места н сил, какими она должна вестись. В  одних союзах работа но кооперированию женщин ведется орготделами, в других — ко- оппросветами, в третьих — совсем не ведется. Была дана дирек­тива Ц К  партии о том, что «экономически мощпые союзы» должны выделять специальных инструкторов по кооперированию женщин.
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Добросовестно относящиеся к работе союзы инструкторов выде­лили. Остальные же оказывались экономически «немощными» и находили различные предлоги для того, чтобы избавиться от ин­структоров. Поэтому-то сейчас и было своевременно сказать, что работа по кооперированию женщин должна находиться в о р г а ­н и з а ц и о н н ы х  о т д е л а х  и должна проводиться в тесной связи с другими отделами потребсоюзов, отделами работниц пар­тийных комитетов и профсоюзами. Непосредственно работа эта возлагается на специальных инструкторов но кооперированию трудящихся женщип, которые должны быть выделены в погреб- союзах с месячным оборотом в 250—300 тысяч рублей. На сове­щании из делегаток собрания уполномоченных, предшествовавшем 40-му собранию, выяснилось, что во многих случаях инструктора по кооперированию женщин не пользуются достаточным автори­тетом, а следовательно, и работа их пе получает соответствую­щего удельного веса в кооперации. Отделам работниц па местах придется помочь в данном случае Центросоюзу создать нужный авторитет инструкторам, с одной стороны — заменой слабых более деловыми и популярными в массах кандидатурами, с другой — путем поднятия авторитетности уже раоотающих, продвигая их в правления райеоюзов, областных, краевых союзов, Ц Р К  и т. п.Анализируя далее причины слабого кооперирования женщин, собранно уполномоченных пришло к выводу, что в основном они сводятся к следующему: а) слабая платежеспособность трудя­щихся женщин, для которых впессние нал сразу тяжеловато;б) отсутствие материальной заинтересованности в кооперации;в) незнание основ советской кооперации и практической ее ра­боты; г) отсутствие, почти полное, жепщин в правящих органах кооперации, которые могли бы там продвигать все вопросы ко­оперирования женщип, связывая вместе с том кооперацию с мас­сами работниц и крестьянок.'Эти основные причины разбиваются на целый ряд мелких, с которыми и должна вестись борьба, и на основе искоренения которых и будет строиться наша очередная работа.Но как бы хорошо ни была поставлена кооперативно-просвети­тельная работа в массах работниц, крестьянок, домохозяек, как бы хорошо ни были осведомлены последние о принципах советской кооперации, но если нет выгодности членской кооперативной книжки, — валом в кооперацию они не повалят.Трудящиеся женщины должны реально чувствовать преиму­щества своего членства, потому-то и следует вменить в обязан­ность кооперативам обслуживать их внимательней как потреби­тельниц. Кооперативы должны завести товары, нужные 'грудя­щейся женщине, нужные матери. Помочь в этом кооперации могут пайщицы, при обязательном условии привлечения их кооперацией к обсуждению ассортимента товаров.
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В настоящее время, когда не даются скидки при заборо товаров, мало чувствуется выгодность членства, пайщицы и по­требительницы слабо верят в то, что когда-то они получат премию на забор пли дивиденд. Поэтому для того, чтобы они почувство­вали и увидели, эту «синицу в руках», которую сулит им ко­операция, их следует привлекать, хотя бы в качестве гостей, на собрания уполномоченных или пайщиков, где происходит утверждение дивидендов.Ребятам пайщиц должно оказываться безусловное преиму­щество при приеме их в ясли, детсады и прочие учреждения, которые содержатся кооперацией.Все нарекания, которые падают на кооперацию со стороны трудящихся женщин, как более близко соприкасающихся с тор­говой деятельностью кооперативов и видящих недостатки ко­оперативной торговли, могут быть изжиты при условии, когда правления, ревизионные и лавочные комиссии наладят регулярную отчетность перед собраниями пайщиц и особенно перед собраниями неорганизованных трудящихся женщин — домашних хозяек, кре­стьянок. -vНедочеты, которые вскрываются на таких собраниях, должны кооперацией устраняться, и это больше всего подымет доверие к кооперации в массах еще некооперированных женщин.Сравнительно давпо поднимается в среде руководящих ко­оперативных работников вопрос о с н и ж е н и и  д л я  ж е н щ и н  п а я ,  как материально менее обеспеченным массам. Но принци­пиально кооперация стала на ту точку зрения, что не следует допускать и иметь неравноправных членов с пестрыми паевыми взносами. Зато л ь г о т ы  при уплате пая должны действительно применяться потребсоюзами. 40-е собрание уполномоченных уточ­нило вопрос со льготами трудящихся женщин. В основном он сводится к следующему: к д л и т е л ь н ы м  р а с с р о ч к а м ,  к у п л а т е  п а я  с ы р ь е м  и л и  о т р а б о т к о й  в к о о п е р а ­т и в е ,  к з а ч и с л е н и ю  п а е в  и з  д и в и д е н д о в  и л и  п р е ­м и й  н а  з а б о р  к о о п е р и р о в а н н ы х  ч л е н о в  с е м ь и .  При кооперировании бедняцких слоев деревни из фондов коопери­рования бедноты должны быть обеспечены паи для беднячек. В тех местах, где с членов-найгциков, внесших свои паи, идут сборы второго пая, он должен зачисляться в счет одного из чле­нов своей семьи. Этот род льгот будет в ближайшее время Цотро- союзом, детализирован, разработан с том, чтобы стать централь­ным местом в работе по кооперированию женщин.«Улучшение быта трудящихся женщин, поднятие их куль­турного уровня способствует укреплению строительства коопе­рации» — сказало в тезисах на еобрапии уполномоченных, и в качестве мер по расширению бытовой работы в кооперации предложено: ( • i
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а) отчислять определенный процент из культфондов на орга­низацию учреждений, раскрепощающих женщину;б) при заключении годового баланса часть прибылой нсполь- зовывать с той же целью. Там, где райсоюзы слабы и не в силах самостоятельно заняться строительством яслей, консультаций, детсадов и проч., они участвуют в их строительстве вместе с отделом охраны матмлада, соцвосом и другими зидами ко­операции.Но должна ослабевать и кооперативно-просветительная ра­бота, которая д о л ж н а  у п о р я д о ч и т ь  п о с т а н о в к у  к о ­о п е р а т и в н ы х  с е к ц и й  д е л е г а т с к и х  с о б р а н и й  р а б о т ­н и ц ,  вырабатывая из делегаток будущих работников кооперации.Издательская работа, посылка на курсы, кружки по изучению кооперации в рабочих клубах и избах-читальнях — все это должно быть рассчитано на поднятие кооперативной грамотности в член­ских массах.Безусловно, если бы у нас было больше, чем до сих пор женщин в оргапах управления и контроля в потребительских кооперациях, то все вопросы кооперирования лучше и быстрое продвигались бы по линии фактического их осуществления.Для того же, чтобы изжить этот существенный недочет, собрание уполномоченных дало директиву у с и л и т ь  в ы д в и ­ж е н и е  ж е н щ и н  в о р г а н ы  у п р а в л е н и я  и к о н т р о л я ,  но при выдвижении прежде всего выдвигать кандидаток, которые популярны в массах, дельны и умеют вести практическую ра­боту.Что же касается уже выдвинутых, то по отношению к ним в кооперации должна создаваться обстановка, при которой они смогут работать. Им должна даваться нагрузка но их с,илам, постепенно становясь более серьезной.И , наконец, в работе по советскому Востоку следует, учтя основательно бытовые традиции края, принять кроме жизненных там методов общей работы по кооперированию женщин, еще и те методы, которые вызываются самой жизнью и бытом Востока. Там допускаются отдельные женские лавочные комиссии, женские лавки и т. п.Вот, в основном, меры, выдвинутые 40-м собранием уполно­моченных, моры, которые должны способствовать продвижению вперед кооперированию трудящихся женщин.



Р А Б О Т А  М Е С Т

А. Юлин

Опыт работы промышленных секций при 
делегатских собраниях работницВ течелие двух последних лет отделом работниц Московского комитета ВКП (б) выдвинут и оформлен новый прием работы, углубляющий идею института делегаток.Мы говорим об организации и работе секций при делегатских собраниях работниц.Двухлетний опыт работы с секциями отдела работниц Москов­ского комитета надо признать чрезвычайно интересным. Его нужно использовать не только в практике работы отдела работниц, но о применении его нужно серьезно подумать и агитотделам партийных комитетов.До настоящего времени сформированы и работают при ка­ждом районе Московской организации но четыре секции — профес­сиональная, юридическая, кооперативная и промышленная (кроме рабкоровской).В настоящей статье мы остановимся на работе промышленных секций. Задачи промышленных секций сформулированы так:а) научить работниц разбираться в вопросах, связанных с поднятием и улучшением производства, дабы помочь им выявить самодеятельность в этой области;б) дать работницам элементарные сведения об организации промышленности;в) в ы я в и т ь  и п о д г о т о в и т ь  р а б о т н и ц  о т  с т а н к а  н а  р у к о в о д я щ у ю  а д м и н и с т р а т и в н у ю  р а б о т у .Промышленная секция, задачи которой, по совершенно по­нятным причинам, являются наиболее трудно осуществимыми, организована была только в настоящем году. Автору пришлось принять близкое участие в работе отдела работниц МК при рас­смотрении организационных и методических вопросов работ этой секции и непосредственно вести занятия в одной районной секции.Поэтому мы считаем необходимым поделиться некоторыми впечатлениями и выводами, получештыми в этой работе.Для разработки программы работы секции и 

организацией- непосредственного ведения работы в ней были
ные формы и ‘

методы привлечены ответственные хозяйственники, являю­щиеся в то же время достаточно квалифициро-



№ 5 К О М М У Н И С Т К А 59
ванными агитрабогниками. Почти все руководители впервые ра­ботали специально среди женщин, и будущая аудитория, ее квалификация, пастроения по были достаточно ясны. Это, по­пятно, нашло свое отражение в недостатках программы и в орга­низации секций. Для того, чтобы до известной степени гаран­тировать с о с т а в  аудитории, решено было включить в поло­жение секции определение ядра секции: «Основное ядро про­мышленной секции составляют делегатки дапного состава рай­онных делегатских собраний, проявившие интерес и понимание производства, принимавшие активное участие в работе произ­водственных комиссий, производственных совещаний. Кроме того, на тех же основаниях в секцию принимаются делегатки прошлых созывов».Сама эта формулировка находилась в противоречии с Д1грск- тивой, данной при выборе долегаток — выбирать наиболее от­сталых, наименее вовлеченных в общественную жизнь.Положившись отчасти на эту формулировку, отчасти на рай­онные отделы работниц, руководители секций предварительно не проверяли записавшихся делегаток. Отделы же работниц всех районов Москвы заявляли, что они отнеслись к вопросу оформле­ния промышленных секций с  особой серьезностью. Несмотря па это, промышленная секция имела исключительно пеструю аудиторию. В  секции, руководимой автором, наряду с  почти окончившими среднюю школу, были две-три работницы совер­шенно неграмотные.Наглядные пособия не были приготовлены, постоянного по­мещения не было, стульев но хватало.Когда была выяснена построта аудитории, отдел работниц «нажал на места» и последние стали пополнять секцию, так что, чуть ли не до конца курса, на каждой беседе мояшо было встре­тить новые лица.Программа, как было уже сказано выше, в силу новизны дела, составлялась «вообще», безотносительно к определенному составу секции; несмотря на длительную проработку, отдельные части ее оказались недостаточно продуманными и т. п.Мы сознательно останавливаемся на организационных и дру­гих недостатках для того, чтобы подчеркнуть, что р а б о т а  и м е л а  у с п е х ,  н е с м о т р я  п а  э т и  п е д о ч е т ы  (вообщо го­воря, легко устрапимые) и в о п р е к и  им.„ Значительная часть делегаток, записавшихся
Состав секции в секцию, руководимую автором, тоже, очевидно, вследствие дефектов организации, просто но явилась на первую и последующие беседы и таким образом сразу отсеялась, но почти в с е ,  н а ч а в ш и е  р а б о т а т ь ,  с о х р а н и л и с ь  до к о н ц а .Преимущественный состав аудитории были работницы, за исключением 3—4 служащ их (в том числе и курьеров). Домаш­
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них хозяек не было ни одной. Возраст аудитории различный, начиная от совсем юных девушек и кончая пожилыми женщинами. Работницы представляли весьма разнообразные производства, что предопределяло методические затруднения. В начале но было учтено влияние различных смен на работу секции. Делогагкн состояли в различных сменах и это отражалось на темпе работ, так как не позволяло некоторым активным делегаткам рогулярп.1 посещать занятия секции. Занятия велись еженедельно, по­сещаемость была высокая.В подавляющем своем большинстве аудитория была совер­шенно сырая, с  явным обывательским характером, политически очень отсталая, огульно настроенная против «своего директора» и администрации вообще.Вторим характерным отличием аудитории было я в и о е  н е ­в е р и е  в с в о и  с и л ы  — («куда нам бабам!»), непонимание цели работы в секции. Некоторые связывали работу в секции с воз­можностью продвижения и улучшения своего материального положения. Значительная часть делегаток рассматривала свое участие в секции, как некоторую дополнительную нагрузку к служебным обязанностям. Характерна была заботливость по­лучить отметку в делегатской книжке.Первая же беседа показала на носостоятель- Пр0|граш!|ы ПР° ность, вернее, несоответствие программы и за­ставляла, учитывая особенности аудитории, из­обретать соответствукнцую методологию, так сказать «на ходу».Первая часть программы, дающая увязку отдельных отраслей промышленности, отдельных частей хозяйства, требовала, хотя бы некоторых элементарных географических познаний. Между тем, значительная часть аудитории не знала, где добывается уголь и нефть, что такое Донбасс, Баку и т. и.Не останавливаясь здесь па методологических приемах, к ко­торым приходилось прибегать, отметим только, что было чрез­вычайно трудно найти ту ось, вокруг которой можно было бы сосредоточить всю программу, в то жо время увеличивая интерес аудитории и давая ей материал для работы у себя на фабрике.Такой осью явились э к о н о м и ч е с к и е  з а д а ч и  п р о м ы ш ­л е н н о с т и ,  сформулированные, как у в е л и ч е н и е  к о л и ч е ­с т в а  п р о д у к ц и и ,  у л у ч ш е н и е  к а ч е с т в а  и у д е ш е ­в л е н и е  с е б е с т о и м о с т и .Эта идея делегатке исключительно понятна, как работнице, как потребительнице и организатору своего домашнего хозяйства. В то же время эта идея дала возможность подойти к формул»-, ровке сложных хозяйственных и политических понятий.Через сравнительно небольшой промежуток времени, вместе, с доверием, которое возникло между руководителем и аудиторией, возрос исключительный интерес к работе секции со стороны учасг-
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пиков. О ч е н ь  с к о р о  н е д о в е р и е  к с е б е  (как. к «бабе») с м е н и л о с ь  о ч е н ь  о с т р о й  ж а ж д о й  у ч е б ы ,  б о л ь ш о й  а к т и в н о с т ь ю  в с е х  у ч а с т в у ю щ и х .  Отклонения в сторону бытовых вопросов («кухня», «муж», «безработица, племянница ра­боты найти не может — что же ой в проститутки игти?!»), имев­ших исключительно большое место в начал© занятий, вскоре сами собой отпали.В процессе работы выяснилось, что большинство аудитории до работы в секции но только но читало книг, но даже газот. После первых двух бесед, появился усиленный спрос на попу- лярную экономическую географию. Пришлось завести стенную карту. И  интерес к карте, вообще к географии, несмотря на их отвлеченность сохранился до самого конца занятий.По целому ряду причин занятия на дом не давались,— кроме просьбы посмотреть, в качестве иллюстрации к беседе, «как у вас устроено это на фабрике», да просьба почитать газеты и отметить либо наиболее интересное, либо непонятное.Большим препятствием в работе являлась °зов в'работе0 слабая увязка работы секции с той обстановкой, в которой находилась делегатка на фабрике.Создалось впечатление, что жепорганизаторы на мостах (работницы от стайка) зачастую просто беспомощны, чтобы помочь делегатке выявить нарастающую у нее активность и интерес к фабрике в целом; что авторитет женоргапизатора недостаточно поддерживается и оберегается для того, чтобы можно было обеспечить хотя бы внимательное отношение к деле­гатке, работающей в секции.В  некоторых местах со стороны различных заводских органи­заций, до сих пор еще, проявляется к делегатке насмешливо- пренебрежительное отношение (как к «бабе»). Работницы, в своей массе, тоже неодобрительно относятся к делегатке, работающей в секции, подозревая ее в желании через учебу оторваться от массы работниц, выйти в «люди» («пошла учиться, ну и учись, а другие за тебя делать и тебе помогать не обязаны»).Из практики работ пашей секции мы знаем, что иебоэинторес- ные предложения производстветто-срганизационного характера, внесенные делегаткой в результате ее работы в секции, встречали насмешливое отношение («бабе лаборатории захотелось»).Возвращаясь к работе секций, надо отметить еще два об- стоятельства.Наличие делегаток служащих не мешает работе. Служащие но только ire «забивают» работниц, но, принадлежа к актину, все же имеют подчиненную роль. Б нашу секцию случайно по­пали две-три партийных делегатки. Надо отметить, что этот спит оказался неудачпнм (может быть случайно). Некоторая излишняя уверенность в своих знаниях метала этим делегаткам нормально
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работать и они в актив не попали. Грамотность же их была не выше остальных.На основе личного знакомства с лромышлсн- 
некоторые ито- ш)д сеКцИей и неоднократного обмена мнений с другими руководителями этих секций, можно суммировать следующие результаты работ.Несмотря па целый ряд организационных недочетов следует признать, что р а б о т а  п р о м ы ш л е н н ы х  с е к ц и й  у ж е  в э т о м  г о д у  д а л а  б о л ь ш и е  п о л о ж и т е л ь н ы е  р е з у л ь ­т а т ы .Сравнительно несложными приемами удалось преодолеть у  делегаток неверие в свои силы.У  в с е й  а у д и т о р и и  п р о б у д и л а с ь  ж а ж д а  з н а н и я ,  безотносительно к тому, дает или не даст приобретение этих знаний улучшение материального положения.О с н о в н о й  в о п р о с ,  в о л н о в а в ш и й  д е л е г а т о к ,  з а ­к л ю ч а л с я  н е  в том,  к у д а  в ы д в и н у т  и х  п о  о к о н ч а н и и  з а н я т и й  э т о г о  г о д а ,  а б у д е т  л и  им  п р е д о с т а в л е н а  в о з м о ж н о с т ь  з а н и м а т ь с я  н а  с л е д у ю щ и й  г о д .Характерна массовая просьба занимавшихся — прикрепить их на время летнего отпуска к какому-либо производству, чтобы иметь возможность подучиться на практике.Делегатка, в результате занятий, вышла за пределы своего цеха, фабрики, стала в значительной степени сознательно отно­ситься к окружающим ее производственным процессам. Она овла­дела некоторой системой, с помощью которой, при известном внимании к ней, она сумеет рости и в дальнейшем.В процессе работы приходилось обосновывать и доказывать целый ряд сложных понятий, как, например, некоторые задачи реконструкции основного капитала, вопрос амортизации капи­тала, обосновывать экономически и политически вопросы эконо­мической политики Союза, «смычки» и т. п . Надо отдать справед­ливость, что восприимчивость, цепкость, если можно так выра­жаться, аудитории превзошла все наши ожидания.Несмотря на то, что делегатки, принимая во внимание из­ложенные выше условия работы не могли получить большого числа конкретпых знаний, они п о л у ч и л и  г р о м а д н ы й  об­щ и й  с д в и г ,  имеющий достаточный уклон практицизма, что, Повторяем, при соответствующих организационных мероприятиях, даст свои положительные результаты.Уже сейчас, в закапчивающих работу промышленных сек­циях наметился, правда, сравнительно небольшой, кадр участ­ниц, которые м о г у т  б ы т ь  п р о д в и н у т ы  н е м е д л е н н о  н а  а д м и н и с т р а т и в н у ю  и р у к о в о д я щ у ю  р а б о т у .При рассмотрении вопроса о том, куда нужно выдвигать делегатку этого кадра, мы считаем необходимым отстаивать
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целесообразность выдвижения ©е с в е р х у  в н и з ,  а н е  с н и з у  в в е р х ,  т .-е. конкретно, мы считаем более полезным выдвинуть ее в кандидаты члена правления треста, а не на административ­ную работу в цехе. Мы не можем в настоящее время остана­вливаться па доказательствах этого положения, сошлемся пока что на личные наблюдения в промышленности в течение 3—4 лет. Если потребуется — к этому вопросу можно вернуться дополни­тельно.В  данной статье мы оперировали исключительно опытом ра­боты промышленной секции, как сказано, самой молодой и самой трудной, год работы которой можно пока что расценивать только как интересный опыт.Необходимо привлечь к работе промышленных секций вни­мание промышленных организаций и хозяйственников. Необхо­дима реальная помощь последних.Надо использовать летний перерыв для болое серьезпой раз­работки программы и устранения дефектов организаций, имевших место в истекшем периоде при работе промышленных секций.
К. и М.

Итоги работы первичных женских 
кружков

(М осква, Замоскворецкий район)Пробудившаяся за последние годы, иа почве улучшения эконо­мического благосостояния, активность рабочих масс толкнула самые отсталые слои женщин к знаниям. Женщина-работища, домашняя хозяйка — все потянулись к учебе. Учитывая это, отдел работниц еще в прошлом учебном году (1924/25) пытался нащупать те формы массовой пропаганды, которые позволяли бы дать работнице элемен­тарные политические знания. Опыт показал, что наиболее удачной формой массовой учебы являются первичные жепские кружки.Задачи кружков в основном следующие: 1) во­влечь в кружки отсталую массу работшщ; 2) под­готовить кадр активных работниц для участия в практической работе, дав им элементарные познания по вопросу советского и хозяйствен­ного строительства, о роли партии и профсоюзов в нем, и тем самым приблизить работницу к партии.Для выполнения этих задач необходимо было: 1) установить более четкие организационные формы кружка; 2) более четкое офор­мление методов и содержания работы; 3) выделить определенный кадр пропагандистских сил в той или иной степени подготовленных

Задачи кружное
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Комплектование
кружков

для работы в кружках и 4) наладить правильное методическое руко­водство.Для этого недостаточно было руководства со стороны т о л ь к о  отдела работниц, необходимо было привлечь к участию и агитпроп, что и было сделано в нынешнем учебном году.Подготовительная работа но организации первич­ных кружков началась в конце сентября. Отдел ра­ботниц развернул агитацию по вовлечению в первич- ные кружки работниц. На собраниях работниц ставились вопросы о значении работы в кружках. Кроме того индивидуальной агитацией через членов женкомиескй работницы привлекались в кружки. Состав кружков па производственных предприятиях как в смысле общего политического развития, так и общей грамотности получился в общем более или менее однообразен. В состав производственных кружков вошли большинство малограмотных работниц, в возрасте от 20—30 лет, одновременно посещавших школы ликбез’а. Что касается советских кружков, то там, на ряду 'о техническими служащими (курьерши и уборщицы), паходились слушательницы со средним образованием (маши­нистки, конторщицы).Как правило, в состав первичных кружков делегатки не при­нимались.Всего было организовано 109 кружков, из них: производствен­ных— 70, больничных —  9, советских— 15, домашних работниц — 5, домашних хозяек — 9.По предварительной записи кружками охвачено было 2.000 чело­век. С первых же занятий обнаружилось, что запись в кружки про­изводилась несколько формально, не везде был соблюден принцип добровольчества. Были случаи, когда в кружок записывали делега­ток. Несколько советских кружков с преобладающим контингентом слушателей с средним образованием были переданы в общую сеть беспарт1Гйных кружков.Нормально окончили занятия 85 кружков, с количеством слуша­телей в 1.000 чел.
Работа нружиов Посещаемость кружков в среднем была такова:

н о я б р ь ............................ 60°/„ февраль...........................60%
декабрь..........................35% м а р т ............................... 66%
я н в а р ь ............................40% а п р е л ь ...........................6б°/°

В отношении посещаемости наиболее слабыми оказались кружки сорганизованные в общежитиях текстильных предприятий па так на­зываемых спальнях, где состан слушателей менялся от занятия к занятию.Условия работы в кружках по целому ряду причин были за­труднены. Одной из главных причин было недостаточное внимание к работе кружка со стороны ячеек и агитпропкомиссии. На пред­
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Программа

приятии кружки были плохо обеспечены помещением; кружкам нередко приходилось заниматься под лестницей, в коридорах, часами слуша­тели дожидались, когда освободится помещение фабкома или ячейки. Не было фиксировано определенного дня занятий. В кружке зачастую не было мало-мальски грамотного секретаря, способного вести учет работы кружка. Руковод вынужден был сам выполнять эту работу. Отчеты о работе кружка пе ставились ни на бюро ячейки, ни в агит- пропкомиссиях. Программа прошлого года (выработанная отде­лом работниц МК и утвержденная методбюро МК) приспособлена была скорее к задачам агитации, чем пропаганды. Авторы ее, поставив перед собой совершенно правильную цель — по­мочь работнице на конкретных примерах разобраться в окружающей ее обстановке в быту и на предприятии, слишком перегрузили со­держание бесед местными вопросами, благодаря чему основная цель пропаганды — привести слушательницу к пониманию задач рабочего класса в условиях социалистического строительства — затушевалась. Например, в первой беседе три четверти ее содержания посвящено разбору нроизводствешшш процессам фабрики вообще, и, только в копце, вскользь говорится об отличии нашей промышленности от ка­питалистической, тогда как этот вопрос должен быть стержневым в беседе. В беседах о профсоюзах много внимания уделено частным вопросам (работа культкомиссии и проч.), между тем, основная мысль — участие профсоюзов в соцналиопгчесоом строительство — не­достаточно выявлена. В беседах о сельском хозяйстве ничего не го­ворится о значении нэпа и о расслоении деревни, в то время, как целая беседа посвящена разбору вопроса о культшефстве. Беседа «Наш кооператив» вся построена под углом разбора работы местного кооператива, без выяснения значения кооперации в деле социалисти­ческого строительства.При таком построении программы мысль слушателей сосредоточи­валась на местных вопросах, и помочь им выйти за эти пределы мог лишь опытный пропагандист.Беседы о советском строе и о партии перегружены принципиаль­ными и историческими вопросами, которые могли быть изложены лишь в форме лекции, отнюдь не беседы.Отсутствие связи между отдельными беседами липший раз го­ворит за то, что программа была рассчитана на систематическую ра­боту кружка. Кадр руководителей в большинстве своем впервые приступил к пропагандистской работе, не имея не­обходимых методических навыков и правильного иод- хода к слушателям.В некоторых случаях отмечалась слабая теоретическая подготовка руководов.
Пропаган­

дисты

Коммунистка М  6 5
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Состав пропагандистов:

п о  с о ц и а л ь н о м у  п о л о ж е н и ю :

служащих.....................................................................................  50»/„учащихся .............................................................................  36°/„
р а б о ч и х .....................................................................................  14°/оп о п а р т с т а жудо 1957 года ...........................................с 1917—19 год...........................................с 1920-23 ................................................с 1924-25 „ ...........................................кандид...........................................................по п р о п а г а н д и с т с к о м у  стажу:  с 3-х лет. стаж....................................................................

9 _Х  .»» - А п » • • ....................................................1-й год на работе ............................................................В большинстве кружков долгое время правишь
Метод ЗАНЯТИЙ * *■вался лекционный метод в той или иной его форме.Лишь более опытные пропагандисты с самого начала могли найти правильный путь подхода к аудитории в методе беседы.На увязку вопросов программы с вопросами местной жизни упорно толкала сама аудитория, и в связи с тем, что большинство пропагандистов не было связано с предприятием, они испытывали первое время большие затруднения и некоторую растерянность перед выдвигаемыми слушателями вопросами о местной жизни.Единого учебника для слушателей не было — 
rim дно в ос оби е пользовались самыми разнообразными пособиями: Ко­валенко, Ленинская грамота, Политграмота работ­ницы и др.Все эти учебники рассчитаны па более подготовленного слуша­теля и для первичных кружков непригодны.Также и отсутствовали соответствующие наглядные пособия. Руко­води пользовались из кабинета агитпропа наглядными пособиями, рекомендованными для школ политграмоты.Такие условия работы, конечно, ие могли не отразиться и на ра­боте кружков. В декабре месяце в большинстве кружков посещаемость пала до 35%  и многие кружки грозили распасться.Об’единенпыми усилиями агитпропа и отдела работниц к середине учебного года в значительной степени удалось преодолеть те затруд­нения, которые мешали правильной работе кружка. Помимо Докладов на методбюро и агитколлегии райкома, представитель агитпропа ста­вил вопрос <у  положении кружков на пленуме райкома. Школьным советам предложено было включить в свою работу вопрос о первич­ных кружках. В результате этих мероприятий удалось создать обще­ственное мнение вокруг первичного кружка не только в райкоме, но и на предприятии, и устранить целый ряд недочетов этой работы. Кроме того, благодаря созданному агитпропом в начале учебного года

10»/.
6%

84%

30%
23»/.33»/.12»/,
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коллективу пропагандистов, удалось значительно исправить недочеты •с методической стороны.
2) обмен опытом при помощи отчетов о состоянии кружков;3) проработка семинарским методом бесед;4) перекрестные обследования;5) оценка программы и метода занятий.Бюро проиколлектива, учитывая молодой и неопытный состав про­пагандистов, в начале же учебною года организовало семинарские занятия с пропагандистами. И нужно сказать, что семинарский метод занятий оказался единственно-правильной и целесообразной формой работы в деле поднятия как теоретического уровня пропагандистов, так и в приобретении методических навыков и правильного подхода к слушателям.Работа семинария обычно проходила следующим образом:Один из руководов, заранее проработавши у себя в кружке бе­седу, делает доклад о ней коллективу, которому предстоит еще эта беседа, беря в основу методическую разработку МК.Благодаря докладу и живому обмену мнений, руководы получали основательную подготовку к предстоящей беседе. Вторым, пе менее важным фактором в работе пропколлектива, нужно отметить взаим­ное обследование руководителей и заслушивание отчетов о работе типовых кружков на коллективе.В результате такого обмена опыта, руководы получали большую уверенность в своей работе, и одновременно легче удавалась борьба с лекционным методом в кружках.Много внимания было уделено в работе пропколлектива проработке вопросов X IV  партс’езда.В семинарских занятиях были проработаны беседы о промышлен­ности и сельском хозяйстве, и в конце одою занятие было носвящеи'о итогам проработки в кружках.

недочетов; 2) обследование кружков; 3) консультационная помощь руководу; 4) организация помощи методическими и наглядными посо­биями, организация экскурсий; 5) руководство семинарскими за­нятиями. •Все намеченные задачи были разрешены силами бюро.В начале всей первой половины учебного года бюро, в помощь руководим, разрабатывало методические разработки к каждой беседе, которые после обсуждались и прорабатывались в семинариях.Одним из членов бюро при кабинете агитпропа проводилась по­стоянная консультация но вопросам программы и метода. Таким обра­5*

Работа проп­коллектива Основными задачами пропколлектива являлись:1) Заслушание инструктивных докладов но раз­делам программы;

Работа бюро 
пропколлектива

Непосредственное руководство всей работой проп­коллектива лежало на бюро, в задачи которого вхо­дило: 1) учет опыта и на основе его — исправление
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зом каждый пропагандист мог получить товарищеский совет и помощь в своей работе.В целях более полного руководства коллективом пропагандистов, бюро обследовало целый ряд типовых кружков, при чем обследования сопровождались инструктажем со стороны члена бюро. Вся работа по учету опыта в кружках была проделана членами бюро.При помощи организованных в нронколлективе семинарских за­нятий и консультации удалось втянуть в работу пропколлектива наи­более слабую часть руководов. Как показывают отзывы обследова­телей и выступления самих руководов па семинарских занятиях, у них создалась большая уверенность в подходе к аудитории и больше уменья методически увязывать вопросы, поднимаемые слушателями с задачами, поставленными беседой. В большинстве кружков лекцион­ный метод стал вытесняться методом живой беседы. Семинарское за­нятие способствовало повышению теоретической подготовки руководов, особенно, это выяснилось в проработке решений X IV  партс’езда.Посещаемость в декабре грозившая распадом кружков, неизменно- растет до конца учебного года.Выявился актив пропагандистов, который может составить про­пагандистский кадр и на будущий год.В кружках выявился актив слушателей с заметно возросшим интересом к обществешю-политической жизни, что было отмечено* при разборе вопросов X IV  с’езда и хозяйственных затруднений, а осо­бенно в проведении кампании 8 марта. Работницы, выступая на общих собраниях, отмечали повышение своего политического развития, а также были активными участниками в стенной газете к 8 марта. При разборе вопросов о хозяйственных затруднениях работницы подходили к за­труднениям государства, как к своим собственным. Тале, например, одпа слушательница заявляет, что прежде разговоры о затруднениях Советской власти ее злили, что она не хотела и слушать о их при­чинах, а теперь она понимает причины этих затруднений и их неиз­бежность в таком большом государственном деле. Другая работница заявляет, что раньше у ней и мыслей не было о заботах совет­ского государства, а теперь ее даже с’езд партии глубоко инто- ресует.Эта активность слушателей и возросший интерес к общественно- политическим вопросам проявились па итоговых местных собраниях, проведенных после заключительных бесед и особенно ярко на райоп- ной конференции кружков.В своей резолюции конференция отметила, что первичные* кружки, как форма массовой пропаганды, оправдали себя полностью. Из 1.000 охваченных политвоспитанием в кружках работниц выявился значительный актив с необычайно возросшим шггереоом к общественно- политической жизни.Конференция закрепила руководство и формы работы проп- коллективов, признав семицарский метод занятий, консультацию и
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перекрестшлб обе л е довалил, как наиболее удачную форму работы •с пропагандистами.Конференция отметила, что наиболее целесообразным методом в первичных кружках является живая беседа, 

п едложения Программу необходимо переработать в сторонубольшей связи с задачами современного периода. В каждой беседе должны быть ярко очерчены основные задачи. К ка­ждой беседе в программе должна быть приложена методическая раз­работка.Выпустить учебник не позже сентября, при чем он должен быть составлен отнюдь не по типу хрестоматии. Для первичных кружков может служить учебник для школ II ступени агитпропа МК, соста­вленный в более популярной форме.Наладить дело с выпуском красочных наглядных пособий.Взять на учет выявившийся актив пропагандистов из числа ра­бочих от станка, увеличив его состав на будущий год за счет сл у пин­те л ей— работниц школ политграмоты II ступени и окончивших курсы рабочих пропагандистов.Подготовительную работу по вовлечению в первичные кружки ■осенью нужно проводить шире и углубленней.При комплектовании кружков обратить серьезное внимание на одно­родность состава и приспособление работы к их смене.Включить первичные кружки в общую сеть политпросвещения, увязав иа местах руководство агитпропом и жеикомиссий и обеспечит!» должное внимание к работе первичных кружков со стороны местных ■организаций.Установить твердый день занятий в кружках, обеспечив их поме­щением и всем необходимым для занятий оборудованием.Обеспечить каждый кружок подготовленным секретарем для нор­мального ведения учета работы в кружках.



З А  Р У Б Е Ж О М

Тарантаева

Женское движение Монголии
(Письмо из Монголии)Б  ̂  ̂  ̂  ̂ Рядом с Советской Бурято-Монголией, «за рубе-

ыт и нравы I ЖОЮ) ледшт Моишлия. Народ, живущий в Монголии,—одного племени и почти одного языка с бурятами Бурят-Монгольской Автономной Республики. Живут они между собой в тесном общении, имея общие торговые дела, обмениваясь между собой работниками, посылая друг к другу учащихся в школы. Граница особенно не чув­ствуется, ибо Монголия — страна весьма близкая по духу Советской Республике.До 1921 года Монголия была под протекторатом Манчжурии и Китая и под пятой своей буржуазии. Великий бунт скотоводов дал на­циональное освобождение трудящимся Монголии. В настоящее время Монголия управляется национально Революционным Собранием, под руководством национально-революционной партии. Во главе респуб­лики стоит председатель правительства — президент.Население Монголии составляют скотоводы — кочевники. Городов и промышленных центров нет. Центральный город, столица, носит название Улап-батор-хото (быв. Урга, в переводе означает — город — Краспый богатырь).Монголы в массе своей очень темны, невежественны и суеверны. Дети степей, доверчивые и простые своей первобытной простотой, раз- бросапные по необ’ятным сухим, безводпым степям, они поставлены лицом к лицу и в полную зависимость от неласковой в тех местностях природы. Это питает их веру в волю высшего существа, в духов, а отсюда большое влияние духовенства. Характерно, что до последних лет в Монголии жил и диктовал свою шлю всем монгольским народам живой бог — «богдо». Он жил в роскошнейшем священном дворце, окруженный кликой духовенства, обладал большими земными богатствами и воля его для всех монголов была законом.Темнота и невежество монголов ярко выявляется в следующих пословицах. — «Чем больше сала на халате, тем больший почет чело­веку, значит он богат и много ест жирного мяса», «Подмести избу и мыть тело грех», «Женщине учиться грешно». И на самом деле мон­гол не моется всю жизнь, не стирает своего белья, днем со свечой по всей Монголии не найдешь грамотной женщины (кроме города).
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Бытовые традиции, опирающиеся на патриархально-родовые отноше­ния весьма сильны. Религия их еще больше закрепляет. Женщина играет в семье подчиненную роль, существует многоженство и калым.Среди населения очень сильно распространены социальные бо­лезни — сифилис, туберкулез и др.Монголия не бедна, население тлеет большие стада скота и живет в общем безбедно. Однако в Монголии до сих пор процветает нату­ральное хозяйство, промышленности пет, живет она исключительно импортом. До IV с’езда ИРМ (1925 г.) работа среди жен- 

Работа по го- щин выражалась в кружковой работе среди партиек 
роду Уланбатор и ревсомолок, в столице Монголии г. Улан-батор- хото. Здесь всего насчитывается 100 партиек и 200 рев­сомолок, они периодически собирались на очередные женские пар­тийные собрания и заслушивали по тем или иным вопросам доклады, преимущественно политического характера. По существу эта ра­бота, не выходя за узкий круг зкешцнл-партиек и ревсомолок, не рас­пространяясь на женскую массу, являлась одним из методов внутри­партийной работы, обособляя в особую группу жешцип-иартиек и рев­сомолок, в некотором роде создавала «женскую партию» в партии. Лишь с. конца прошлого года такой подход был оставлен и начата работа но массовому вовлечению женщин в государственное и обще­ственное строительство.Основным кадром, среди которого была начата массовая работа, явился состав работниц, занятых в пошивочных мастерских Снабарма, коих насчитывается 700 чел. При отсутствии своей промышленности, больших предприятий, где было бы занято много рабочих рук, — эти мастерские представляют единственное место, где, главным образом, применен женский труд и где поэтому для жен [заботы была наиболее благоприятная почва.Па-ряду со специальной работой среди работниц в пошивочных мастерских, партия обратила, внимание и на работу среди остальных женщин Улан-батора, главным образом домохозяек. Прежде всего в иорядке агитационной кампании были проведены беспартийные жен­ские собрания и конференции иод лозунгом вовлечения аратских масс женщин в строительство страны. Собрания и конференции прошли достаточно оживленно, охватили собой 1 i/а тысячи женщин города. Яти собрания и конференции сыграли большую роль и явились на­чалом всей дальнейшей массовой работы по городу.Результаты этой работы — было вовлечено 50 человек в партийные школы (в предыдущих выпусках не было ни одной), 17 на. коопера­тивные курсы, 5 в народный ушшерситет, 70 в школы по ликвидации неграмотности. В клубную работу вовлечено— 15 чел., которые ра­ботают в различных секциях, главным образом музыкальной и драма­тической. |



72 К О М М У Н И С Т К А №  5

Работа среди женщин па местах еще только на- 
стах (в худоне) чинается. Ото об’лсняется тем, что худоны (уезды) крупных экономических и административных центров не шеют, больших населенных пунктов пет, а вести работу среди коренного скотоводческого населения, за их разбросанностью, постоян­ным передвижением с места па место очень трудно.Летний период будет использован для развертывания работы среди женщин в худонах, путем проведения кампаний, по созыву беспар­тийных женских собраний, конференций и всемонгольского с’езда (по­сылка на места работников, личных инструктирований и т. д .), это заложит фундамент систематической работы среди женщин в худонах. В силу кочевого образа жизни монгольского населения, чрезвычайной отсталости женщип, необходимо выявить наиболее приемлемые методы работы в условиях Монголии. Такими методами должны явиться оо- здапие женских клубов, красных передвижных юрт и вытекающая отсюда, главным образом, культурно-просветительная работа. Осо­бенно должно быть обращено внимание па ликвидацию азбучной не­грамотности женщин., ,  Такая отсталость женщин, несмотря на равно-

щинвобществен- правность их по конституции Монголии, делает их 
ком строитель- фактически неравноправными. Женщина почти никакогоCTB0 уучастия не принимает в общественном строительстве.В рядах партия, но приблизительным и случайным данным, жен­щин около 150 человек. На местах в редких хошунах (волостях) име­лись женские партийные ячейки в 20—30 человек. В ревсомоле но г. Улан-батор около 200 человек.В выборных органах по правительственной линии нам известен только единственный член парламента и 2 члена городского само­управления. По партлишш — один член ЦК партии, 1 член Улан-батор­ского гор. комитета партии, с мост сведений пет. В ревсомоле — I член В,К ревсомола, 1 член Улан-баторского гор. комитета ревсомола.В кооперации женщин в выборных органах абсолютно пет, нет женщин по хозяйственной и судебной линии. В дальнейшей работе вовлечение женщип в государственное, хозяйственное и проч. строи­тельство, должно явиться одной из очередных и основных задач ра­боты среди женщин. Дело охраны материнства и младенчества в усло-
Охраиа материн- виях Монголии, где чрезвычайно развиты социальные 
ства и младен- . „ 1

чества болезни, главным образом венерические, отсутствуютвсякие санитарно-гигиенические условия, приобретаетособо вяленое значение.Ввиду того, что вообще п Мопголии дело здравоохранения поста­влено слабо, естественно, и не было работы по охрапе материнства и младенчества. Только недавно через министерство здравоохранения поставлен вопрос о постановке работы по охране матмлада и пред­ставлена смета на это дело правительству.
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Работа по охране материнства и младенчества должна быть одной из самых основных задач во всей дальнейшей работе среди женщин. И женотдел ЦК партии на работу по охране матмлада обратил самое серьезное внимание. По своей инициативе жепотдел организовал меди­цинскую консультацию, на организацию коей были изысканы своими силами средства. 8 марта в нынешнем году проводилось только 2-й раз. В прошлом году оно было проведено только в Улан-баторе без участия самой партии, без массовой агитации и про­паганды, в виде проведения митинга и постановки спектакля.В нынешнем же году 8 марта было проведено с привлечением масс и под непосредственным руководством партии.Основные лозунги: вовлечение аратских масс женщин в строи­тельство государства, в ряды партии и союза молодежи.Кроме этого, проводились кампании благотворительного характера, например, по сбору средств пострадавшему от засухи и снежных за­носов населению. В силу целого ряда об’ективных причин партия '̂редиЯ>ненщин™ Д° сого времени слабо руководила работой щеди жен­щин, что породило неправильный подход к работе среди женщин. Только с 4-го с ’езда партии, где вполне четко были опре­делены задачи работы среди женщин, работа партии значительно укрепилась. Сразу же после с’езда центральным комитетом партии был принят целый ряд решений в виде положения о женотделах о создании работоспособного аппарата по работе среди женщин при ЦК партии, о работе среди женщин в худонах и т. д.Аппарат по работе среди жепщии был выделен в самостоятельный отдел при ЦК партии. Для подготовки работников н для укомплекто­вания женотделов при райкомах партии были организованы 2-месячные курсы для подготовки 20 работников; 5 зав. Аймачными женотде­лами, остальные инструктора и ячейковые организаторы.
Общие выводы 

и задачи

Таким образом ясно, что работа партии среди женщин Монголии только начинается, только сейчас она принимает конкретные формы, приходит к опреде­ленной системе.Тяжелые об’ектишше условия говорят за то, что быстрого эфекта она не даст, но во всяком случае задачи, поставленные партией по раскрепощению женщин, вовлечение их в государственное, обще­ственное строительство и вовлечение в ряды партии и союза молодежи постепенно, с большими трудностями и напряженном будут тпердо проводиться в жизнь как в центре, так и па местах.Очередными задачами, требующими безотлагательного проведения, должны явиться:Дальнейшее неуклонное проведение курса па массовую работу, 
и изжитие старой системы узкой кружковщины.
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Приспособление работы к условиям жизни кочевников в виде опыта красных кибиток и клубов.Углубление и усиление работы среди имеющихся работниц, как основного масоошго ядра, проведение мероприятий по поднятию ква­лификации их труда.Усиление организационного закрепления мероприятий но охране материнства и младенчества.Подготовка основного кадра работников среди женщин из налич­ного состава, проходящего через курсы и партшколы.Подготовка к созыву республиканского беспартийного женского с’езда осенью текущего года, что будет иметь г]юма.дное агитационное значение и поможет сдвинуть работу вперед.Изучение особенностей работы среди женщин и приспособление к ним аппарата и методов работы.Проведение общих мероприятий но борьбе с детской беспризор­ностью, женской безработицей и проституцией.Развитие издательства специальной литературы но работе среди женщин.Обращение особого внимания на вовлечение женщин в государ­ственное, кооперативное, хозяйственное и профессиональное строи­тельство.
Ванда Цезарина Войнаровская )

15 апреля умер в Париже мужественный борец за освобождение пролетариата — В а н д а  Ц е з а р и н а  В о й н а р о в с к а я .  Она всту­пила в ряды революционеров молодой девушкой и стала энергично бороться за новый, лучший общественный порядок.Без всяких колебаний порвала В о й н а р о в с к а я  с семьей,— дворянской, помещичьей и отправилась в Варшаву, где окунулась в революционную борьбу. С огромным энтузиазмом приветствовали ее рабочие. Эта самоотверженная и страстно преданная делу девушка скоро завоевала все сердца и стала одним из самых активных чле­нов тайной организации. Не прошло и года, как эта бесстрашная и неутомимая революционерка попала в лапы царских сатрапов. Ее сразу поместили в подвал знаменитого десятого павильона варшавской цитадели. Начались моральные пытки жандармами. Жандармы на­деялись путем угроз и всевозможных обещаний склонить молодую *)
*) Настоящая статья помещается в связи с 15-летней годовщиной со дня 

смерти тов. В о й н а р о в с к о й .  Статья топ. Мархлевского была напечатана 
в журнале «Равенство» в 1911 году. Этот журнал подавался Кларой Цеткин 
в течении многих лет для работниц.
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девушку к  предательству. Их усилия кончились, однако, ничем. Ванда провела в цитадели дна страшных года. После этого она была сослана.Два года, проведенные ею в темнице, не толы» не сломили ее, а наоборот, еще более укрепили ее боевой дух. Тов. В о й  н ар  ов­е в а я  совершила побег и вернулась в Варшаву. Оставаться в Вар­шаве она, однако, не смогла. Царским шпионам удалось на время задушить революционную организацию. Все друзья потребовали, чтобы Ванда оставила страну. 0 величайшим трудом и огромными лишениями удалось ей переправиться через границу, сначала в австрийскую Польшу, затем в Краков. И здесь, в Галиции, находящейся иод господ­ством галицийских жандармов и черно-желтой бюрократии, началось движение среди рабочих. Тов. В о й  и ар о вс к а я  с горячим жаром и пылом занялась пропагандой. Как и для воякою революционера, так и для В о й ц а р о в с к о й пребывание в тюрьме было временем учебы и напряженной духовной работы. Это благотворно отразилось н на ее деятельности. В конституционной Австрии борца социализма ожидала такая же участь, как и в самодержавной России. Вместе с несколь­кими другими товарищами В а н д у  В о й н а р о в с к у ю  бросили в тюрьму. Через десять месяцев мучительнейшею предварительного заключения предстала ода перед судом. Ее заставили покинуть страну.Наступила тяжелая пора изгнания. Голод и нищета сопровождали ее неизменно как в Швейцарии, где она провела короткое время, так и в Париже. Тов. В о й  и а р о в  с к а я  добывала средства к жизни уроками и случайными переводами. Эти скудные средства давали ей возможность существования и в то же время способствовали ее не­уклонному стремлению к образованию. В качестве студентки литера­туры и истории В о й н а р о в с к а я  привлекла внимание профессоров. Оллар — известный историк Франции — назвал эту польскую рево­люционерку своей лучшей ученицей. Возможно, что В а н д а  В о й н а ­р о в с к а я  стала бы одной из тех женщин, имена которых, как перлы, блестят в науке, если бы ей удалось использовать этот благоприятный отзыв влиятельного профессора. Ей легко можно было бы добиться стипендии, создать какой-нибудь значительный труд и «проложить себе дорогу», как это и сделали много женщин, которые далеко не владели в такой степени духом и талантами, как она. Но В о й н а р о в с к а я  не пошла по этому пути карьеры, для псе наука осталась только средством для достижения цели, а отнюдь не средством для достиже- ния сланы. Она смотрела на науку, как на средство в революционной борьбе. Она ни одной минуты не забывала о том, что па дорогой родине должна начаться борьба, должна вспыхнуть всеосвобождающая революция. Об этой борьбе она и думала постоянно, к ней готови­лась, к ней вооружалась. Все остальное эта страстная революционерка считала бессмыслицей и напрасной тратой времони. Так проживала она в Латинском квартале- (в Париже). Жила она так скромно, так незаметно, так бедно, как ни одна пролетарка. Она давала за ншцен-
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скую плату частные уроки, работала неутомимо, работала без отдыха, работала с жаром, принимая участие и в страстной духовной борьбе, которая вспыхивала беспрерывно между русскими и польскими со­циалистами. Она делала для революции ту изнуряющую работу, ко­торую только возможно было делать в изгнании.В 1893 году в социалистическом движении Полыни наступил резкий перелом. Прежняя партия «Пролетариат» под знаменем кото­рой боролась и тов. В о й н а р о в с к а я ,  дала себя увлечь в национа­листическое русло. То и дело проявлялись в этой партии бланкист­ские течения, как и в русской партии «Народной Воли». Она стала применять тактику террора. Но в начале 90-х годов обозначилась новая тенденция, которая первой задачей польского пролетариата провозгласила восстановление польского государства. В связи с этим проповедовалась работа в пользу вооруженного восстания польских революционных рабочих. Этот перелом привел к тому, что сразу же резко проявилось и другое течение, которое твердо держалось социал- демократического миропонимания. Первой своей задачей ото течение считало завоевание политической свободы во всей России, совместную борьбу польских и русских пролетариев против царизма, освобожде­ние всех народов царской империи. Так возникла польская социалисти­ческая партия (ППС), с одной стороны, и социал-демократия рус­ской Польши >и Литвы — с другой.Но легко было В о  П и а р о в с к о й .  15 лет совместной боевой работы связали ее с теми, которыо находились в лагере польской социалистической партии. Но ее исторически воспитанный ум говорил ей, что эта партия гонится за утопиями. Социал-демократическое миросозерцание одержало в пей окончательную победу над осталь- ными чувствами. Она поняла, что надо осуществить все то, что считала первой задачей революционера: проповедовать польским рабочим между­народную солидарность пролетариата. В о й н а р о в с к а я  примкнула к социал-демократии и таким образом осталась верной себе самой. Это стало еще тяжелее, когда пршнлось стать одинокой, так как большая часть находившихся в изгнании польских социалистов оста­лась в лагере ППС.Как только конфликт был исчерпан, она еще с большим жаром стала работать для новой партии. А работы было по горло. Прежде всего, необходимо было повлиять па польскую молодежь, обучав­шуюся за границей.В ото же время начались ожесточенные бои внутри фрапцузской партии. «Гедисты» вели энергичную борьбу, чтобы утвердить во Фран­ции социал-демократическую программу и социал-демократическую так­тику. Тов. В о й н а р о в с к а я  насколько ей возможно было, как ино­странке, принимала участие в этой борьбе. Узы дружбы тесно связали ее с вождями Гедом и Лафаргом. Она часто общалась с французскими социалистами. Не одному товарищу помогла она разобраться в миро­воззрении марксизма. Как литератор она сотрудничала в гедистской
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печати. Но публичное выступление ей, как иностранке, было воспрещено.

В  1901 году топ. В о й н а р о в с к а я  получила весьма ответствен­
ный мандат от социал-демократической партии русской Полыни и 
Литвы в Международное Социалистическое Бюро. Этот мандат она 
сложила только в 1904 году главным образом из-за расстроенного 
здоровья.Безграничная нужда и постоянное возбуждение скитальческой жизпи подточили железную силу этого борца. Когда в 1905 году вспыхнула, наконец, столь долгожданная революция в России, когда взошли всходы тех семян, которые и она сеяла имеете с другими, когда русско-польский пролетариат начал свою героическую борьбу, топ. В ой и ар о п е к а я  будучи душой и сердцем с борцами, все же вынуждена была остаться п изгнании, так как силы ее иссякали и она не в состоянии была больше преодолеть все те препятствия, ко­торые стояли на пути в Россию. Это была настоящая трагедия ее жизни. Только в 190G году, когда партия в разгар войны созвала конгресс, который был своего рода военным советом, тогда тов. Вой-  и а р о в с к а я  уже не в силах была удержаться и отозвалась на при­глашение принять участие в работах конгресса.Победила контр-революция. Сотни польских и русских товарищей пошли в изгнание. В эти тяжелые минуты тов. В о  П и а р о в с к а я ,  находясь в Париже, была настоящей утешительницей в нужде и советчицей во всевозможных затруднениях. Еще несколько недель тому назад она принимала горячее участие в организации курсов для рус­ских и польских рабочих в изгнании, несмотря на то, что она с ве­личайшим трудом поднималась с постели.

Э т о  и была характерная черта этой благородной женщины. Она в любую минуту готова была жертвовать собою для других и для дела революции. Ее болезнь была прямым следствием ужасной нужды, в которой она жила. Частные уроки не давали средств и для самой скромной жизни. Нужда и лишения, голод в буквальном смысле этого слова — такова была участь В о й и а р о в с к о й .  По она никогда но колебалась, когда нужно было жертвовать временем и здоровьом для других. Она не колебалась и тогда, когда это ещо больше уве­личивало ее нужду. Тщетно протестовали друзья. Тов. В о й н  ар оп­е к а я  гордо требовала «своего права», единственного нрава, которое у нее осталось — жертвовать собою для других. Ее измученный голо­дом и лишениями организм не выдержал сердечного удара.Целый ряд социалистических борцов провожали ео гроб на клад­бище Пер-ла-Шез и отдали ей последнюю честь. На этом кладбище находится стена федералистов. Она рассказывает о героической борьбе парижского пролетариата, о коммуне. У этой стены покоится но одно сердце борца, которое в свое время боролось за свободу. Среди них и похоронена преданная и верная революционерка Ванда-Цеза- рина В о й н а р о в с к а я .  М|архлевски]й



Б И Б Л И О Г Р А Ф И Я

Н. Крутикова

Политграмота работницы. Изд. „Прибой", стр. 193, цена 55 к.В предисловии к «политграмоте работницы» составители ее го­ворят, что книга «ставит своей целью стать основным пособием для политкружков» работниц. Посмотрим, насколько ото пособие основное и пособие ли это вообще.К книгам учебного типа применяются требования, по крайней мере, в двух направлениях.1) Со стороны методологической, 2) со стороны материала. Во­прос, настолько уместно составление пособия для работниц, как компиляция цитат из различных книг и популярного и непопулярного характера, должен быть разрешен особо, и я этого коснусь в конце рецензии. Теперь о том, как составители справились со своей задачей. Слабое место этой книги, как типа пособия, заключается в несвязан­ности материала. Ото чувствовали и составители. Они «посредством методических указаний» стремились увязать отдельные отрывки и достигнуть: 1) последовательности изложения и 2) цельности темы. Каковы же эти методические указания?Это — вопросы, ответить на которые работница должна, руковод­ствуясь книгой и личным опытом. Сильно сомнительно, пытались ли составители отвечать на поставленные вопросы сами. Они не догадались «проверить» вопросы и получилась лишь видимость увязки. Вопросы по форме своей должны требовать конкретного ответа от работницы, а не короткого утверждения или отрицания. Между тем, вопросов, вызывающих творческую проработку материала гак мало, что можно их по пальцам перечесть. Вот образчик вопросов:Соответствовала ли воина интересам рабочего класса?Всякий руководитель знает, что такой вопрос не следует задавай,, так как необходимо, чтобы работница, ответив па вопросы, как отрази- лаеь война на производстве, быте и т. п ., сама пришла к выводу, что война интересам рабочего класса не отвечала. К таким же вопросам относится и вопрос на стр. 86 «если у Германии было мало колоний, хотела ли она их получить?»Есть еще категория вопросов вторая. Вопросы, на которые работ­ница не может ответить, так как в книге нет достаточного для этого материала. Например, стр. 98 «подумайте, почему буржуазия Англии и Франции была заинтересована в том, чтобы свергнуть царское пра­вительство». На стр. 110 на основании фразы из календаря революции: с е н т я б р ь — о к т я б р ь  «Аграрное движение, усмирение и арест кре­стьян» — ответить на вопрос «на чью сторону становилось кростьяб- ство». К тому же ткну относятся вопросы на стр. 102 «почему нельзя через соглашательскую политику советов придти к диктатуре про­летариата» и т. д.Вообще материал собран неисчерпывающе и несистематично. Па стр. 24 есть вопрос «какова роль профсоюза в эпоху диктатуры пролетариата», а о диктатуре пролетариата беседа помещена
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на стр. 113. На стр. 70 вопрос «почему бедняк был революционизиро­ван столыпинской реформой», а' материала по разложению общины и массовому разореншо крестьян, не желающих и не могущих вы­делиться из общины по малоземелью, нет. На стр. 36 и 31) на основе отрывков дапо задание провести параллель между тем, как реагиро­вали на репрессии рабочие и крестьяне, а материал опять отсутствует. Таких примеров можпо привести дюжины, но и этого достаточно. Составители вообще, очевидно, считают, что работница не хуже их подготовлена, иначе не стали бы они задавать вопросы о капиталистах и капитализме, как на стр. 82, вопросы, предполагающие свободную ориентацию работницы в политической экономии. То и дело бросаются фразы то о Выборгском кренделе (сокращенная цитата из истории РКП тов. Зиновьева), то дается таблица на стр. 85, которую прочитать сумеет только травленный статистик и т. п.Теперь остановлюсь вообще на книге, как тине учебного пособия. Можно ли изучать политграмоту но цитатам. Вот образчик того, как это составители рекомендуют делать:«Прочтите о значении подпольной партийной организации отры­вок Л« 9 и скажите, какое значение для борьбы рабочего класса н для победы в октябре имело то, что на фабриках и заводах были подпольные партийные ячейки».А вот отрывок № 9.«Укрепление нелегальной партийной организации, создание пар- тийных ячеек во всех областях работы, создание в первую голову чисто-партийных, хотя и немногочисленных рабочих комитетов в ка­ждом промышленном предприятии, сосредоточивание руководящих функций в руках руководителей социал-демократического движения из среды самих рабочих — такова задача дня».(Ленин. «На дорогу».)Не думаю, чтобы тов. Ленин был доволен превращением его цитат в текст из катехизиса. Вредно вырывать из контекста отдельные фразы и преподносить их работнице в виде афоризмов.Составители ошиблись, предполагая дать доступную для работ­ницы книгу. Это схоластическое собрание цитат. Трудно допустить, что в их массе работницы сумеют разобраться. Вообще трудно до­пустить полезность компиляции ударного типа, а что эта книга со­ставлена в ударном порядке доказывает, например, страница 36, цитата из учебника политграмоты для деревни тов. Ярославского. Говорится об организованных формах борьбы крестьянина с помещиком: бойкоте, отказе арендовать землю, наниматься за наличные деньги в батраки и т. и. Составители задают вопрос: почему борьба крестьлн- ■ства была такая неорганизованная?Подобные издания все больше и больше наводняют рынок. Цита­той начинают пользоваться, как начетчики, не от хорошего знания подлинника, а чтобы с этим подлинником не знакомиться. Цитатой пользуются, как догмой. Работница, впрочем, и этого не сумеет сде­лать: у нее просто отпадает охота учиться после тщетных попы­ток разобраться в обильном и сухом материале. Выпущено уже 75.000 экземпляров. Страшно подумать, что выпустят еще столько же, что истратят по 65 кон. 150.000 работниц, и за эту цену издательство «Прибой» отобьет у них навсегда тяготение к знанию.
Государственное Издательство Ответетв. ред. Н. К. КРУПСКАЯ



ЮЖНЫЕ ЖЕЛЕЗНЫЕ ДОРОГИ
ПРАВЛЕНИЕ: гор. Харьков, ул. Красноармейца, № 7.I. ГОРОДСКИЕ СТАНЦИИ. В полах предоставлении цавбыьших удобств населению, торгово-промышленный предприятиям н сельским хозяйствам Южными железными дорогами открыты горстанпии в городах: Харькове, Полтаве, Кременчуге, Черкасах, Црнлуках, Ромнах, Сумах, Павлограде, Александрове, Мелитополе, Бахчисарае, Сим­ферополе, Керчи н Киеве. Кроме того, па раду с существующими на южном побережье Крыма горстанциами: в Севастополе, Ялте, Евпатории, Феодосии, Алуште, Саках и Алупке для удобства курортных больших с апреля месяца с . г. открывается новая сеть горотапций о местонахождением в Балаш ове, Форосо, Симеизе, Мисхоре, Ливадии, Гурзуфе, Судаке и Коктебели. С этого же времени в Севастополе будет открыто

Бюро по регулированию перевозок больных и пассажиров.
Правила регулировки будут вывешены на всех указанных горстанциях. 

Городские станции производят за умеренную плату следующие операции: заблаго­временную продажу билетов о доставкой па дом, прием поручений по доставке багажа и грузов, кредитование платежей по перевозкам, выдачу ссуд, хранение, страхование, выдачу груза по частям и т . п.II. СКЛАДОЧНЫЕ ОПЕРАЦИИ: На лииейеых станциях открыт прием грузов па долгоесрочное хранение по пониженной таксе:Хранение с тонны в д ен ь .................................................. 1 ,5  коп.Н а г р у з к а ........................................................................................ 2 4 ,4  „Взвешивание..................................................................................15 „Страхование................................................................................. 0 ,5  „В ы г р у з к а ........................................................................................2 1 ,4  „
Проветривание, очистка н наборка в мешки зернохлеба по действительной стоимости.'.'60
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„УКРАКНСЬКИЙ МЕТАЛОТРЕСТ"
м. X A P K IB , вул. Свердлова Ч 19. Телефона №№ 17-77 1 54-29
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К СВЕДЕНИЮ ПОДПИСЧИКОВ
НА ПЕРИОДИЧЕСКИЕ ИЗДАНИЯ ПЕРИОДСЕКТОРА ГОСУДАРСТВЕННОГО
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По периодическим изданиям Периодсектор высылает подписчикам журналы 
только на тот срок, который полностью оплачен подписчиком. Высылка даль­
нейших номеров не производится до поступления следуемых с подпис­

чика взносов.
Во избежание перерыва в высылке, Периодсектор просит заблаговременно 

высылать деньги и возобновить подписшу.
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ПРОДОЛЖАЕТСЯ ПОДПИСКА НА 1926 год 
Н А  Ж У Р Н А Л

КОММУНИСТКАЕжемесячный оргпн Отдели ЦК. В  К П  (б) по работе среди работниц 
и крестьянок. Отв. род. Н . К . Крупская.U n U IIV U U P T U  ДМ руководящий орган по вопросам работы „nUMNlJ ПЛо I пА среди работниц и крестьянок, трудящихся ж етц ии  Востока и жеи рабочих

ГЛАВНЫЕ ОТДЕЛЫ ЖУРНАЛА

„КОММУНИСТКА"

I

1. Общий руководящий отдел. 2. Вопросы  организации и пропаганды. 3. Вопросы работы в деревне. 4. Р а б о та  профсою зов. 5 . Кооперация. С. Вопросы быта и коммунистического воспитании. 7. Р аб ота мест. 8 . З а  рубежом. 9 . Н а  Востоке. 10. Библиография.рассчитана на зав. женотделом област­ного, губернского, уездного и районного комитетов партии, на ячейкового и полостного орг иш затора; на проф­работника, на кооперативного работника и всех интересующихся женским коммунистическим движением.U n ilH V U IflP T U A "  иыходит при участии ответственных пар-jjtlU m B  J  ЦПV I П А  тайных товарищ ей— работников Отдела Работниц Ц К  В К П  (б), Международного Ж енского Секретариата Комин­терна, работников В Ц С П С , кооперации, работников Отделов Р аб от­ниц на местах.АДРЕС РЕДАКЦИИ: М о ск ва. Старая площадь. 4 , коми. 605. Тед. коммута­тор Ц К  В К П  (б), доб. 1-21.на год 3 р., иа полгода 1 р. 60 к., на 3 месяца 80 к.ПОДПИСНАЯ ЦЕНА:ПОДПИСКА ПРИПИШЕТСЯ в Периодсекторо Госиздата, Москва, Воздвиженка, 10/2, телефон 5-88-91. 
Ленинград, „Д ом  К н и ги ", проси. 25 Октября, 28, тел. 5-49-32, в про­винциальных конторах и у уполномоченных Госиздата.
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