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Уважаемые Участники, клиенты и партнеры!

Отчетный год был годом напряженной работы в рамках реализации 
мероприятий, предусмотренных стратегией развития Банка на 
среднесрочную перспективу. Прогрессивное развитие в качестве 

универсального кредитного учреждения, повышение эффективности бизнеса, 
расширение территориального присутствия  наряду с технологическим развитием 
Банка, улучшением информационной открытости – решение этих стратегических 
задач планомерно осуществлялось в отчетном году. И сегодня можно с уверенностью 
сказать, что намеченная стратегия является продуманной и результативной. 
Она показала свою эффективность в условиях спада экономики, нестабильности 
финансовых рынков, жесткой конкуренции на рынке банковских услуг.  Об 
этом свидетельствуют данные финансовой отчетности, а также качественные 
преобразования, произошедшие в Банке. 

В 2013 году Банк повысил долю на рынке по всем приоритетным направлениям 
деятельности. Это касается, в первую очередь, розничного и корпоративного 
кредитования, срочного привлечения средств юридических и физических лиц, а 
также показателей величины активов, прибыли и собственных средств.  

Успешную работу Банка подтвердило одно из ведущих рейтинговых агентств 
«Эксперт РА».  По итогам последнего анализа деятельности Банка  агентство 
подтвердило рейтинг кредитоспособности Банка на уровне А+ (очень высокий 
уровень кредитоспособности), повысив  подуровень со второго до первого. 

Главным критерием успешной работы банка является доверие к нему со стороны 
клиентов, партнеров и Участников. Своевременное исполнение своих обязательств, 
прибыльность и надежность Банка подтвердили его репутацию надежного партнера 
и  успешной  кредитной организации.  

В целях дальнейшего развития Банка, для достижения стратегических целей 
Участниками Банка в 2013 году в очередной раз был увеличен уставный капитал 
с 8,1 млрд. рублей до 15,1 млрд. рублей. Увеличение уставного капитала позволит 
Банку выйти на новый уровень развития.

Таким образом, результаты деятельности Банка в 2013 году подтвердили верность 
выбранного курса и доказали умение работать в постоянно  меняющейся 
социально-экономической обстановке.

От имени Совета директоров и от себя лично благодарю Вас за сотрудничество и 
надеюсь на продолжение совместной плодотворной работы!

С уважением, 
Председатель Совета директоров	 Г.М. Сафина
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Уважаемые Участники, члены Совета директоров,  
партнеры, клиенты и коллеги!

Оценивая результаты прошедшего года, можно с уверенностью сказать, что 
он стал еще одним успешным этапом развития  Банка. За 2013 год чистая 
прибыль Банка составила 740,5 млн. рублей, что превышает показатель 

предыдущего года и является вторым результатом в банковской системе Республики 
Татарстан. Отчетный год отмечен приростом активов и кредитного портфеля, 
увеличением ресурсной базы, активным развитием в сегменте розничного бизнеса. 

Вместе с этим, обеспечение сохранности и доходности вложений наших клиентов, 
быстрое и удобное расчетно-кассовое  обслуживание,  эффективное  и  своевре-
менное предоставление кредитных ресурсов  были и остаются  приоритетными на-
правлениями  деятельности Банка. Чтобы быть ближе к клиенту мы открываем но-
вые офисы, устанавливаем банкоматы и терминалы самообслуживания, применяем 
новые технологии. Для поддержания клиентского бизнеса, улучшения качества 
жизни жителей Республики финансируются различные проекты предприятий и ор-
ганизаций Татарстана, внедряются специальные программы для малого и среднего 
бизнеса, разрабатываются новые  продукты в области кредитования для населения. 

От лица Правления Банка позвольте выразить глубокую благодарность 
Участникам, клиентам и партнерам за поддержку и совместную плодотворную 
работу. Традиции, заложенные в прошлом, новации, применяемые в настоящем, 
задачи, планируемые на будущее  направлены на долгосрочное и динамично 
развивающееся сотрудничество с нашими Участниками, давними партнерами, 
контрагентами, а также на привлечение новых клиентов, развитие бизнеса и 
реализацию поставленных целей. Залогом этому служат усилия, приложенные 
командой профессионалов, их целеустремленность, объединенная общей идеей, 
желанием добиться высоких результатов, чтобы делать это возможным каждый 
день.

С уважением, 
Председатель Правления	 Р.Х. Саяхов 
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Центральной тенденцией банковского сектора страны в 2013 году стала 
значительная активизация отзывов лицензий у кредитных организаций. Во 
втором полугодии 2013 года лицензии были отозваны у 29 банков, тогда как 

в первом – только у 3-х. Стали отзываться лицензии у достаточно крупных игроков 
регионального масштаба с широкой сетью отделений, а не только у небольших 
банков с невысоким уровнем активов.  

Количество действующих кредитных организаций
в 2013 году (по данным ЦБ РФ)

Активы кредитных организаций на конец 2013 года составили 57 423 млрд.руб., 
увеличившись с начала года на 16%, однако по сравнению с 2012 г. темп роста 
активов снизился на 3%. Это  обусловлено снижением темпов роста вложений 
в ценные бумаги, а также снижением темпов роста предоставления кредитов 
физическим лицам. Банки охладели к необеспеченному кредитованию населения 
из-за стагнации, исчерпания эффекта «низкой базы» и новаций Банка России, 
направленных на ужесточение норм резервирования по необеспеченным кредитам. 
Динамика роста предоставления кредитов юридическим лицам осталась на том же 
уровне (13%).

В структуре активов банковского сектора видно, что основную долю продолжают 
занимать кредиты, предоставленные юридическим и физическим лицам – 62%, что 
составляет 35 405 млрд. руб.
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Динамика активов банковского сектора РФ за 2012-2013 гг.*

Активы на 
01.01.2012

на 
01.01.2013

на 
01.01.2014

1. Денежные средства, драгоценные метал-
лы, средства в  Банке России и в других 
кредитных организациях, млрд.руб.

3 974 5 197 5 372

 -  темп роста, % 111% 131% 103%
 -  доля в активах,% 10% 10% 9%
2. Межбанковские кредиты, млрд.руб. 3 958 4 230 5 131
 -  темп роста, % 135% 107% 121%
 -  доля в активах,% 10% 9% 9%
3. Вложения в ценные бумаги, млрд.руб. 6 212 7 035 7 822
 -  темп роста, % 107% 113% 111%
 -  доля в активах,% 15% 14% 14%
4. Кредиты и прочие средства, предостав-

ленные юридическим и физическим 
лицам, млрд.руб.

24 779 29 763 35 405

 -  темп роста, % 129% 120% 119%
 -  доля в активах,% 60% 60% 62%
4.1. Кредиты юридическим лицам, млрд.руб. 17 715 19 971 22 499
 -  темп роста, % 126% 113% 113%
 -  доля в активах,% 43% 40% 39%
4.2. Кредиты физическим лицам, млрд.руб. 5 551 7 737 9 957
 -  темп роста, % 136% 139% 129%
 -  доля в активах,% 13% 16% 17%
5. Основные средства,  прочая недвижи-

мость, нематериальные активы и матери-
альные запасы, млрд.руб.

974 1 091 1 148

 -  темп роста, % 113% 112% 105%
 -  доля в активах,% 2% 2% 2%
6. Прочие активы, млрд.руб. 1 731 2 194 2 546
 -  темп роста, % 126% 127% 116%
 -  доля в активах,% 4% 4% 4%

Активы, всего, млрд. руб. 41 628 49 510 57 423
-  темп роста, % 123% 119% 116%

* по данным ЦБ РФ

По итогам 2013 года российские банки увеличили собственные средства до уровня 
6 629 млрд. руб., что на 12% выше, чем в предыдущем году (в 2012 году увеличение 
собственных средств составило 19%, в 2011 году – 14%). Рост собственного 
капитала был обусловлен тем, что Центральный банк РФ анонсировал в конце 2012 
года ряд законодательных изменений, увеличивших нагрузку на капитал кредитных 
организаций в 2013 году. Банки стали активно наращивать собственные средства 
с целью избежания нарушений законодательства и наличия возможности для 
дальнейшего развития.
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Несмотря на рост капитала, норматив достаточности капитала по банковской 
системе РФ в 2013 году имел тенденцию к снижению. Если на 01.01.2013 г. он 
составлял 13,7%, то на 01.01.2014 г. он составил 13,5%. Негативное влияние на 
норматив Н1 оказали законодательные изменения, которые усилили нагрузку на 
капитал банков, активно работающих в сегменте потребительского кредитования 
с высокими ставками.

Динамика пассивов банковского сектора РФ за 2012-2013 гг.*

 Пассивы на 
01.01.2012

на 
01.01.2013

на 
01.01.2014

1. Фонды и прибыль кредитных организа-
ций, млрд.руб. 4 963 5 911 6 629

 -  темп роста, % 114% 119% 112%
 -  доля в пассивах,% 12% 12% 12%
2. Кредиты, депозиты и прочие привлечен-

ные средства от Банка России, млрд.руб. 1 212 2 691 4 439

 -  темп роста, % 372% 222% 165%
 -  доля в пассивах,% 3% 5% 8%
3. Счета кредитных организаций, кредиты, 

депозиты и прочие средства кредитных 
организаций - всего, млрд.руб.

4 897 5 201 5 390

 -  темп роста, % 122% 106% 104%
 -  доля в пассивах,% 12% 11% 9%
4. Средства клиентов, всего, млрд.руб. 26 082 30 120 34 931
 -  темп роста, % 124% 115% 116%
 -  доля в пассивах,% 63% 61% 61%

4.1. Средства организаций на расчетных и 
прочих счетах, млрд.руб. 5 660 6 043 6 958

 -  темп роста, % 111% 107% 115%
 -  доля в пассивах,% 14% 12% 12%

4.2. Депозиты и прочие привлеченные сред-
ства  юридических лиц, млрд.руб. 8 367 9 620 10 838

 -  темп роста, % 139% 115% 113%
 -  доля в пассивах,% 20% 19% 19%

4.3. Вклады физических лиц, млрд.руб. 11 871 14 251 16 958
 -  темп роста, % 121% 120% 119%
 -  доля в пассивах,% 29% 29% 30%
5. Собственные ценные бумаги, млрд.руб. 1 526 2 187 2 217
 -  темп роста, % 114% 143% 101%
 -  доля в пассивах,% 4% 4% 4%
6. Прочие пассивы, млрд.руб. 2 948 3 400 3 816
 -  темп роста, % 109% 115% 112%
 -  доля в пассивах,% 7% 7% 7%
 Пассивы, всего, млрд.руб. 41 628 49 510 57 423
 -  темп роста, % 123% 119% 116%

* по данным ЦБ РФ
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В течение 2013 года обязательства банков росли в основном за счет средств, 
полученных от Банка России, а так же от привлеченных средств клиентов - 
юридических и физических лиц.

Кредиты и депозиты, полученные кредитными организациями от Банка России, 
выросли с начала 2013 года на 165%, с 2 691 млрд. руб. до 4 439 млрд. руб. Доля 
привлеченных средств от Банка России в пассивах банковского сектора по 
сравнению с 2012 годом также увеличилась на 3 п.п., с 5% до 8%.

Наибольшую долю в пассивах банков занимают средства клиентов -61% или 34 931 
млрд.руб. На 01.01.2014 г. средства юридических лиц на расчетных и депозитных 
счетах в кредитных организациях составили 17 797 млрд. рублей, увеличившись 
за 2013 год на 2 133 млрд.руб. или на 14%. В основном такая динамика объясняется 
снижением инвестиционной активности предприятий и стагнацией в экономике. 
Предприятия предпочитают не рисковать средствами, вкладывая их в развитие, а 
сохранять в виде накоплений. 

Доля вкладов населения в пассивах кредитных организаций на 01.01.2014 г. 
составила 30% или 16 958 млрд. руб. В течение 2013 года вклады населения выросли 
на 19%, тогда как в 2012 году прирост составил 20%, а в 2011 году – 21%. Таким 
образом, наблюдается ежегодное замедление роста вкладов на 1%, а если очистить 
сбережения от колебаний валютных курсов, то прирост окажется еще меньше. 

По прогнозам аналитиков, замедление роста экономики скажется и на банках: 
им станет сложнее привлекать фондирование, спрос на новые кредиты снизится, 
а по действующим будет расти просроченная задолженность. Все это приведет к 
замедлению темпов прироста кредитных портфелей – до 15-18% в год. Банкиры 
согласны с тем, что период розничного бума закончился и необходимо переходить 
к модели универсального банкинга. 

Исходя из вышеизложенного, заметной тенденцией, начавшейся в 2013 году, станет 
массовый уход с рынка небольших убыточных банков в связи с более строгим 
подходом Центрального банка РФ к банковскому надзору. 

Еще одной заметной тенденцией прошлого года стало увеличение рыночной доли 
государственных банков по всем сегментам банковского бизнеса. 
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По информации статистико-аналитического обзора «Интерфакс-100» 
информационного агентства ЦЭА «Интерфакс» Банк «Аверс» входит в 
список 100 крупнейших банков РФ по размеру собственного капитала 

на 01.01.2014 г.  и занимает по этому показателю 43 место, улучшив за год свою 
позицию на 24 пункта. 

По размеру активов и нераспределенной прибыли на 01.01.2014 г. Банк занимает 111 
и 86 место среди российских банков, также улучшив свой результат за 2013 год на 
38 и 30 пунктов соответственно.

По данным информационного портала «Banki.ru» Банк «Аверс» занимает 
лидирующие позиции по основным показателям деятельности среди банков, 
зарегистрированных в Республике Татарстан, в том числе 2–е место по собственному 
капиталу и прибыли и 3-е место по величине активов. 

Позиции Банка «Аверс» по основным показателям в рэнкингах 
среди российских банков и банков РТ

Показатели

РФ (по данным обзора  
Интерфакс-100)

РТ (по данным портала  
Banki.ru)

на 
01.01.2013

на 
 01.01.2014

на 
01.01.2013

на  
01.01.2014

Место Место Изме-
нение Место Место Изме-

нение
Собственный  
капитал 67 43 24 3 2 1

Активы 149 111 38 4 3 1
Прибыль 116 86 30 2 2 0

По результатам 2013 года наблюдается положительная динамика по укреплению 
позиций в региональном банковском секторе по таким показателям, как ссудная 
задолженность юридических лиц (+1п.) и физических лиц (+5п.), привлеченные 
средства физических лиц (+1п.).

Позиции Банка «Аверс» по прочим показателям в рэнкингах среди 
российских банков и банков РТ*

Показатели
РФ РТ

01.01.2013 01.01.2014 01.01.2013 01.01.2014
Кредиты предприятиям и 
организациям 236 159 10 9

Кредиты физических лиц 359 190 13 8
Средства юридических лиц 146 162 5 5
Средства физических лиц 163 164 9 8
Вложения в ценные бумаги 127 58 4 2

*по данным информационного портала Banki.ru
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Основную деятельность Банк осуществляет на рынке банковских услуг Республики 
Татарстан. 

Доля Банка«Аверс» на рынке кредитов 
и депозитов среди банков РТ за 2012-2013 гг.

Как видно из графика, Банк наиболее активно развивается в розничном сегменте. 
Наибольший прирост рыночной доли в 2013 году Банк «Аверс» показал в сфере 
кредитования физических лиц, почти в 3 раза, с 0,6% до 1,7%. Также отмечается 
прирост по вкладам физических лиц на 0,2%. В корпоративном сегменте почти в 
два раза увеличилась доля выданных кредитов – с 1,3% на начало 2013 года до 2,5% 
на начало 2014 года. 

По состоянию на 01 января 2014 года рейтинговым агентством «Эксперт РА» 
Банку присвоен рейтинг кредитоспособности А+ «Очень высокий уровень 
кредитоспособности», подуровень рейтинга первый. Прогноз по рейтингу 
«стабильный».
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Утвержденная Советом директоров Стратегия развития Банка «Аверс» 
на период 2014-2016 гг. – это стратегия долгосрочного, устойчивого и 
сбалансированного развития, нацеленная на повышение стоимости и рост 

рыночной привлекательности Банка.

Ключевые задачи на ближайшие годы:
•	 количественный и качественный рост основных показателей деятельности;
•	 диверсификация бизнеса, развитие опорных бизнес-направлений;
•	 внедрение и совершенствование IT-платформы и технологий.

Основой для реализации Стратегии служат следующие преимущества:
•	 профессиональная команда, сочетающая как управленческий опыт, так и 

обширные отраслевые навыки;
•	 устойчивые партнерские отношения с целым рядом крупных корпоративных 

клиентов;
•	 наличие универсальной конкурентоспособной на рынке банковских услуг 

продуктовой линейки.

	
Стратегическим планом предусмотрено существенное увеличение корпоративного 
кредитного портфеля, а также кредитного портфеля по малому и среднему 
бизнесу. При этом Банк нацелен на наиболее перспективный и надежный сегмент 
заемщиков, удовлетворяющих требованиям Банка по кредитному качеству.

Главной задачей стратегии развития розничного бизнеса Банка является 
значительный рост кредитного портфеля физических лиц, в первую очередь за 
счет ипотечного кредитования. Ключевыми направлениями работы с розничными 
клиентами являются активизация продаж, расширение региональной сети и 
дальнейшее развитие каналов обслуживания, модернизация технологической базы 
и совершенствование продуктового ряда.

Стратегия в области инвестиционного бизнеса предусматривает снижение доли 
вложений в ценные бумаги в 2015-2016 гг. по мере увеличения кредитного портфеля.

В период до 2016 года Банк «Аверс» будет стремиться к достижению утвержденных 
Советом директоров целевых ориентиров, оперативно реагировать на изменение 
внешних факторов и условий, влияющих на реализацию Стратегии развития. К 
таким условиям и факторам можно отнести изменение стоимости привлечения 
средств, ужесточение требований к капиталу банков регулятором, волатильность 
финансовых рынков. Банк намерен сохранять свою финансовую устойчивость 
на высоком уровне, поддерживать высокое качество кредитного портфеля, 
обеспечивать последовательный рост прибыли.
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– Подключение к информационно-дилинговой системе 
«Thomson Reuters». Банк получил современный инструмент для 
совершения сделок на мировых денежных и валютных рынках, 
доступ к профессиональной финансовой информации в режиме 
он-лайн.

– Открытие нового дополнительного офиса Банка «Аверс» 
универсального формата по адресу: г. Казань, ул. Симонова, 
д.15. В новом отделении клиентам представлены все основные 
услуги для физических и юридических лиц: расчетно-кассовое 
обслуживание, оформление кредитов и кредитных карт, 
открытие депозитов, денежные переводы и обмен валюты. Также 
в офисе установлен терминал самообслуживания для погашения 
кредитов, пополнения виртуальных и кредитных карт Банка, 
оплаты услуг операторов связи и пр.

– Подключение к информационно-торговому терминалу 
«Bloomberg». Терминал обеспечил Банку доступ на 
международные рынки долговых инструментов, к актуальным 
котировкам со всех биржевых площадок, лентам новостей, а 
также к исследованиям и анализу эмитентов в режиме реального 
времени.

– Начало реализации проекта по запуску нового процессинго-
вого центра.

– Открытие нового дополнительного офиса Банка «Аверс» 
универсального формата, по адресу: г. Казань, пр. Х.Ямашева, 
д.54, корп.3.

– Завершение проекта по внедрению системы электронного 
документооборота «DIRECTUM» в Банке. Внедрение системы 
предоставило Банку такие преимущества, как прозрачность 
процессов, исключение потерь документов, повышение 
конфиденциальности информации, а также возможность 
дополнительной автоматизации процесса сбора и обработки 
информации.

 ФЕВРАЛЬ

ИЮНЬ

ИЮЛЬ

АВГУСТ
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– Рейтинговое агентство «Эксперт РА» подтвердило рейтинг 
кредитоспособности Банка «Аверс» на уровне «А+» «Очень 
высокий уровень кредитоспособности», подуровень рейтинга 
повышен со второго до первого. Прогноз по рейтингу 
«Стабильный».

– Подписание первого агентского договора для формирования 
партнерской сети продаж розничных продуктов.

– Увеличение уставного капитала с 8,1 млрд.руб. до 15,1 млрд.
руб. Банк занял 2-е место в Республике Татарстан по размеру 
собственных средств.

СЕНТЯБРЬ

ДЕКАБРЬ
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2013 год можно охарактеризовать как период стабильного развития 
Банка. Существенно увеличился объем активов, собственных 
средств и прибыли Банка.

Размер собственных средств (капитал) Банка по состоянию на 01.01.2014 г. составил 
17 206 млн. руб., увеличившись с начала года на 74%.

Динамика собственных средств (капитала) Банка «Аверс» 
за 2009-2013 гг. (млн. руб.)

За прошедший финансовый год Банк «Аверс» увеличил размер активов до 37 989 млн.руб.

Динамика активов Банка «Аверс» за 2009-2013 гг. (млн. руб.)

Активно работая в сфере кредитования, Банк увеличил корпоративный и 
розничный кредитный портфель до уровня 10 253 млн.руб. По состоянию на 
01.01.2014 г. ссудная задолженность юридических лиц составила 8 440 млн. руб., 
что почти в два раза выше аналогичного показателя на начало года. Удельный вес 
корпоративных кредитов в общей сумме активов также увеличился с 19% до 22%. 
За отчетный период кредиты, предоставленные физическим лицам, увеличились 
почти в 4 раза, и составили на 01.01.2014 г. 1 813 млн.руб., а их удельный вес в 
активах Банка изменился с 2% до 5%. 
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Динамика активов Банка «Аверс» (млн.руб.)

АКТИВЫ на 
01.01.13

на 
01.01.14

Измене-
ние

Темп 
роста

1 2 3 4 5
Денежные средства 2 489 3 857 1 368 155%
Обязательные резервы  
в ЦБ РФ 184 136 (48) 74%

Ссудная задолженность,  
в т.ч.  16 778 18 514 1 736 110%

- кредиты юридическим лицам 4 312 8 440 4 128 196%
- кредиты физическим лицам 480 1 813 1 333 378%
- МБК 10 840 7 354 (3 486) 68%
- векселя* 892 1 012 120 113%
- прочее 290 34 (256) 12%
- резервы на возможные потери (36) (139) (103) 386%

Финансовые активы, оцениваемые 
по справедливой стоимости через 
прибыль или убыток, в т.ч.

50 75 25 150%

- вложения в ценные бумаги 50 20 (30) 40%
- производные финансовые   
  инструменты 0 55 55 х

Вложения в ценные бумаги, 
имеющиеся в наличии для продажи 
и удерживаемые до погашения, в т.ч.

3 163 14 724 11 561 466%

- облигации российских эмитентов  
  и долговые обязательства РФ 3 163 12 693 9 530 401%

- еврооблигации 0 2 031 2 031 х
Основные средства, нематериальные 
активы и материальные запасы 204 210 6 103%

Прочие активы 116 472 356 407%
ИТОГО АКТИВЫ 22 983 37 989 15 006 165%

* данные по векселям приведены без учета начисленных процентных и дисконтных 
доходов, которые, как и начисленные процентные доходы по кредитам, отражены 
в составе прочих активов.

Динамика структуры активов Банка «Аверс»
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Динамика пассивов Банка «Аверс» (млн.руб.)

ПАССИВЫ на 
01.01.13

на 
01.01.14

Измене-
ние

Темп 
роста

Источники собственных средств 8 767 16 348 7 581 186%
Кредиты, депозиты и прочие привле-
ченные средства от Банка России 773 6 706 5 933 868%

Средства кредитных организаций 6 475 469 7 917%
Средства клиентов юридических лиц 
(за исключением кредитных органи-
заций)

6 823 6 414 (409) 94%

Средства физических лиц 6 522 7 805 1 283 120%
Финансовые обязательства, оцени-
ваемые по справедливой стоимости 
через прибыль или убыток (произво-
дные финансовые инструменты)

0 3 3 х

Прочие обязательства 87 134 47 154%
Резервы на возможные потери по ус-
ловным обязательствам кредитного 
характера, прочим возможным поте-
рям и операциям с резидентами оф-
шорных зон

6 104 98 1 733%

ИТОГО ПАССИВЫ 22 983 37 989 15 006 165%

Динамика структуры пассивов Банка «Аверс»
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Источники собственных средств на 01.01.2014 г. составили 16 348 млн.руб. против 
8 767 млн.руб. на начало года, что обусловлено увеличением уставного капитала 
Банка с 8 100 млн.руб. до 15 100 млн.руб. В связи с этим удельный вес источников 
собственных средств в пассивах Банка увеличился с 38% на 01.01.2013 г. до 43% на 
01.01.2014 г. 

Привлеченные средства от Банка России на конец года составили 6 706 млн.
руб., увеличившись почти в 9 раз с начала года, что объясняется существенным 
увеличением объема сделок прямого РЕПО с Банком России. Объем средств, 
привлеченных от кредитных организаций, увеличился на 469 млн. руб. и составил 
475 млн. руб.

Традиционно стабильными для Банка являются средства, привлеченные от 
корпоративных клиентов – средства на расчетных и текущих счетах и срочные 
депозиты, которые на начало 2014 г. составили 6 414 млн.руб. Средства физических 
лиц на 01.01.2014 г. составили 7 805 млн.руб., увеличившись с начала года на 1 283 
млн.руб. 

С увеличением объемов операций по всем видам бизнеса существенно увеличились 
обороты Банка и по корреспондентским счетам – по итогам 2013 года их объем 
увеличился на 39% и составил 1 684,4 млрд. руб. (по итогам 2012 г. – 1 212,3 млрд. 
руб.).

Структура доходов и расходов Банка за 2012 и 2013 года представлена ниже (млн. руб.):

 Показатель 2012 год 2013 год Изменение Темп роста, %
Чистые процентные 
доходы 406,0 902,3 496,3 222,2%

Чистые комиссионные 
доходы 292,3 299,7 7,4 102,5%

Чистые доходы от 
операций с ин.валютой, 
в т.ч. переоценка 
иностранной валюты

55,4 278,5 223,1 502,7%

Чистые доходы от 
операций с финансовыми 
активами

(7,5) (46,0) (38,5) 613,3%

Чистое изменение 
резервов на возможные 
потери

(28,7) (200,3) (171,6) 697,9%

Прочие доходы 1,1 1,8 0,7 163,6%
Административно-
управленческие расходы (207,2) (290,6) (83,4) 140,3%

Начисленные налоги (110,5) (205,0) (94,5) 185,5%
Чистая прибыль 401,1 740,5 339,4 184,6%
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В структуре доходов и расходов Банка в 2013 году по сравнению с показателями 
прошлого года наблюдается увеличение по всем статьям. Наибольший прирост 
прибыли обеспечен чистыми процентными доходами, которые составили 902,3 млн. 
рублей, что на 496,3 млн. рублей, или в 2,2 раза выше показателя прошлого года. 
Рост чистых процентных доходов связан с увеличением кредитного портфеля, а 
также портфеля долговых ценных бумаг. Чистые доходы от операций с иностранной 
валютой, в т.ч. от переоценки иностранной валюты, увеличились по сравнению с 
2012 годом в 5 раз, или на 223,1 млн. рублей, и составили 278,5 млн. рублей. Расходы 
по созданию резервов на возможные потери в 2013 году превысили показатель 
предыдущего года на 171,6 млн.рублей и составили 200,3 млн. рублей. Увеличение 
объема созданных резервов связано с увеличением кредитного портфеля.

Динамика чистой прибыли Банка «Аверс»  
за 2009-2013 гг. (тыс.руб.)
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8.1. КОРПОРАТИВНЫЙ БИЗНЕС

Обслуживание корпоративных клиентов является одним из важнейших 
направлений деятельности Банка. Крупнейшими клиентами в 2013 году 
традиционно являлись важнейшие для экономики Республики предприятия 

и организации, такие как: ОАО «ТАИФ», ОАО «Нижнекамскнефтехим», ОАО 
«ТАИФ-НК», ОАО «Казаньоргсинтез», Группа компаний «КАМАЗ», ОАО 
«Химический завод им.Л.Я.Карпова», ОАО «ТГК-16», Группа компаний «ТТС», 
ОАО ХК «Татнефтепродукт», ОАО «Таттелеком», ООО «Оптан-Казань», филиал 
ОАО «Татмедиа» «ПИК «Идел-Пресс». 

Банк осуществляет краткосрочное, среднесрочное и долгосрочное кредитование 
предприятий крупного, среднего и малого бизнеса, предприятий-экспортеров, 
а также промышленных предприятий, продукция и услуги которых пользуются 
стабильным спросом.

Богатый опыт кредитования клиентов различных сфер деятельности, понимание 
бизнеса и потребностей клиентов, умение работать с разными формами 
обеспечения, гибкость условий сделки, оперативность принятия решений, 
индивидуальный подход к каждому клиенту являются ключевыми аспектами 
взаимовыгодного сотрудничества Банка и заемщиков.

За 2013 год Банк нарастил кредитный 
портфель юридических лиц практически 
в 2 раза. Если на начало 2013 года объем 
кредитного портфеля юридических 
лиц составлял 4 312,3 млн. руб., то на 
конец 2013 года он увеличился до 8 439,7 
млн. руб., из них 39,0% - вложения в 
предприятия промышленности, 28,5% - 
в сферу торговли, 12,6% - в организации 
сферы транспорта и связи, 6,7% - в сферу 
строительства. 

Корпоративный кредитный портфель 
в разрезе отраслей на 1 января 2014 года
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Другим важным направлением деятельности в области работы с юридическими 
лицами является предоставление банковских гарантий. Общий размер выданных 
гарантий за 2013 год составил 456 млн. рублей, что на 75% превышает показатель 
2012 года.

Стратегия развития корпоративного бизнеса предполагает внедрение активных 
продаж банковских продуктов, при этом приоритетным направлением является 
крупный бизнес с точки зрения наращивания объема кредитного портфеля, а 
средний и малый бизнес – с точки зрения его доходности и диверсификации 
рисков. Результатом этих мероприятий должен быть дальнейший рост кредитного 
портфеля и увеличение доли присутствия Банка на рынке Республики.

С целью фондирования активных опера-
ций Банк привлекает депозиты от юриди-
ческих лиц. По состоянию на 01.01.2014 
года величина привлеченных от корпора-
тивных клиентов ресурсов (включая депо-
зиты и остатки на расчетных счетах) со-
ставила 6 413,8 млн. рублей. При этом по 
сравнению с 2013 годом остатки средств, 
привлеченные на депозиты юридических 
лиц (включая субординированный долг), 
увеличились на 1 164 млн. рублей, или 
почти в 1,5 раза: с 2 383 млн. рублей до  
3 547 млн. рублей.

Совокупные обороты по расчетным счетам клиентов в 2013 г. составили 1 401,2 
млрд. руб. (в 2012 г.- 857,3 млрд. руб.).

Для оказания наиболее полного комплекса услуг своим клиентам, которые проводят 
активную внешнеэкономическую деятельность, Банк «Аверс» предоставляет 
следующие услуги по валютным операциям:

•	 привлечение денежных средств в иностранной валюте во вклады;
•	 размещение привлеченных средств в иностранной валюте от своего имени и за 

свой счет;
•	 открытие и ведение в иностранной валюте банковских счетов юридических лиц;
•	 проведение конверсионных операций;
•	 осуществление расчетов по поручению юридических лиц;
•	 обслуживание экспортных и импортных контрактов клиентов.

Объем поступлений экспортной выручки на счета корпоративных клиентов Банка 
в 2013 году составил около 5,1 млрд. долл. США, объем конверсионных операций 
корпоративных клиентов в 2013 г. составил 4,7 млрд. долл. США.
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8.2. РОЗНИЧНЫЙ БИЗНЕС
КРЕДИТОВАНИЕ ФИЗИЧЕСКИХ ЛИЦ

Положительной тенденцией 2013 года стало увеличение объема кредитов, 
предоставленных Банком физическим лицам. Кредитование населения 
происходило значительно более высокими темпами, чем в 2012 году. 

Розничный кредитный портфель в 2013 году увеличился в 3,8 раза и по состоянию 
на 01.01.2014 г. составил 1 813,5 млн. рублей. Всего же за минувший год Банком 
было выдано почти 4,3 тыс. кредитов на общую сумму более 1,5 млрд. руб. 

Динамика структуры кредитного  
портфеля физических лиц, млн.руб.

Ориентир на формирование и поддержание Банком качественного кредитного 
портфеля, базирующегося на достижении оптимального соотношения между до-
ходностью и уровнем сопутствующего риска, явился главной задачей кредитной 
политики Банка в 2013 году и позволил нарастить объем средств, предоставленных 
физическим лицам, сохранив при этом высокое качество и надежность активов. 
Подтверждением этому является объем просроченной задолженности, который по 
состоянию на 01.01.2014 г. составил всего 958,6 тыс. рублей, что составляет 0,05% от 
кредитного портфеля физических лиц.
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В целом, 2013 год может быть охарактеризован не только как год интенсивного 
прироста кредитного портфеля Банка, но и как год качественных изменений, про-
изошедших в сегменте розничного кредитования, в результате чего Банку удалось 
серьезно расширить круг потенциальных клиентов и значительно повысить при-
влекательность своих продуктов для населения. В течение 2013 года в сегменте роз-
ничного бизнеса Банком проведены следующие мероприятия:

•	 Была полностью пересмотрена линейка кредитных предложений.
•	 Во втором полугодии 2013 года был разработан и получил успешный старт 

новый кредитный продукт «Перезагрузка», который имеет существенный 
маркетинговый потенциал. Благодаря именно этому продукту в 2013 году Банку 
удалось привлечь на обслуживание более 360 новых качественных заемщиков. 

•	 Банк «Аверс» в числе первых среди республиканских кредитных организаций 
получил право участия в федеральной программе льготного автокредитования 
и, внедрив специальную кредитную программу, увеличил во втором полугодии 
число своих заемщиков еще более чем на 300 человек. 

•	 Банком был расширен спектр ипотечных предложений – как за счет собственных 
программ, так и за счет ряда новых продуктов из линейки ОАО «Агентство по 
ипотечному жилищному кредитованию» (г. Москва). Так, Банком «Аверс» была 
заключена первая в Республике Татарстан сделка по программе ОАО «АИЖК» 
«Молодые учителя». Все это позволило Банку увеличить свое присутствие в 
сегменте ипотечного кредитования. 

•	 Банк приступил к созданию собственной партнерской сети продаж, 
включающей на сегодняшний день более трех десятков риэлторских и 
брокерских организаций, а так же компаний, осуществляющих реализацию 
автомобильного транспорта. 

•	 Количество заемщиков-физических лиц за 2013 год увеличилось более чем в 2 
раза и составило около 5,5 тыс. человек.

Дальнейшее развитие всех перечисленных направлений, использование новых 
подходов и идей к формированию своего продуктового ряда, постоянное его 
совершенствование и адаптация к условиям внешней среды, направленные 
на освоение новых клиентских сегментов - вот основные принципы развития 
розничного бизнеса, которых Банк планирует придерживаться и далее, и которые 
позволят Банку увеличить масштабы бизнеса при соблюдении требований к 
качеству кредитного портфеля и степени диверсификации рисков.  
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ДЕПОЗИТЫ ФИЗИЧЕСКИХ ЛИЦ
Средства физических лиц являются одним из основных источников ресурсной 
базы Банка. На 1 января 2014 года объем привлеченных от физических лиц средств 
составил 7 805,2 млн. рублей, увеличившись по сравнению с предыдущим годом на 
1 283,4 млн. рублей, или 19,7 %, в том числе за счет срочных вкладов на 965,4 млн. 
рублей, или 19,0 %, и остатков средств на текущих счетах и счетах платежных карт 
на 318 млн. рублей, или 22,1%.  

Динамика привлеченных от физических лиц средств, млн. руб.

На 01.01.2014 г. в структуре привлеченных от физических лиц ресурсов наибольший 
удельный вес занимают долгосрочные вклады на срок свыше года–73,2%. Ресурсы, 
привлеченные на срок до 1 года  (в т.ч. до востребования), составляют 26,8%.

Структура средств, привлеченных от физических лиц

В банке пользуются наибольшей привлекательностью рублевые счета и вклады, 
их удельный вес в общем объеме привлеченных от физических лиц ресурсов на  
1 января 2014 года составляет 88,3 %, или 6 891,7 млн. рублей. 

0 

1 000 

2 000 

3 000 

4 000 

5 000 

6 000 

7 000 

8 000 

01.01.201401.01.2013

1 442

5 080

1 760

6 045

Вклады

Средства на текущих счетах и 
счетах платежных карт

Сроком до 1 года ( в т.ч. до востребования)
Сроком свыше 1 года

73,2%

26,8%



38

БАНКОВСКИЕ КАРТЫ
Одним из приоритетных направлений деятельности Банка является развитие 
операций с использованием платежных карт. Банк уделяет постоянное внимание 
увеличению безналичных расчетов и использованию платежных карт в качестве 
платежного средства, развитию инфраструктуры их обслуживания и внедрению 
дополнительных возможностей для клиентов.

В настоящее время Банк, являясь принципиальным членом международной 
платежной системы MasterCard Worldwide и ассоциированным членом 
международной платежной системы Visa International, осуществляет выпуск и 
обслуживание банковских карт вышеуказанных платежных систем.

Общий объем эмиссии карт по состоянию на 01.01.2014 года составил 46 707 штук, в 
том числе:
•	 карты платежной системы MasterCard – 42 286 шт.;
•	 карты платежной системы Visa – 295 шт.;
•	 карты льготного питания – 4 126 шт.  

Выпуск и обслуживание платежных карт ведётся на базе собственного 
процессингового центра (техническое решение компании «ОСТ24»). С целью 
расширения продуктовой линейки на базе банковских карт, повышения уровня 
безопасности операций и развития функционала платежных карт в 2013 году Банком 
были начаты работы по построению нового процессингового центра, отвечающего 
современным требованиям рынка, на базе технологической платформы «SmartVista». 
Использование возможностей нового процессингового центра  позволит Банку 
начать эмиссию и обслуживание контактных и бесконтактных чиповых карт, 
создать полноценную систему дистанционного банковского обслуживания для 
физических лиц с использованием каналов интернет-банка и мобильного банка, а 
также расширить набор услуг, предоставляемых  в эквайринговой сети Банка (при 
использовании банкоматов и терминалов самообслуживания).

Среди основных значимых мероприятий, осуществленных Банком в сфере 
организации операций с банковскими картами в 2013 году можно выделить 
следующие мероприятия:
•	 развитие собственной дисконтной программы (предоставление скидок 

партнерами держателям карт Банка). На 01.01.2014 года партнерами Банка по 
данной программе является более 100 организаций;

•	 проведение промо-акций по стимулированию расчетов с использованием 
банковских карт совместно с международной платежной системой MasterCard;

•	 реализация механизма online-пополнения банковских карт Банка с помощью 
POS-терминалов, установленных в пунктах выдачи наличных (кассах) Банка;

•	 начало работ по сертификации нового процессингового центра Банка в 
международной платежной системе MasterCard;

•	 разработка методических материалов для повышения финансовой грамотности 
клиентов – физических лиц, являющихся держателями платежных карт, 
эмитированных Банком;

•	 запуск второго проекта «Льготное питание» на одном из крупнейших предприятий 
Республики Татарстан – ОАО «Казаньоргсинтез». 
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8.3. ИНВЕСТИЦИОННЫЙ БИЗНЕС

Банк является профессиональным участником рынка ценных бумаг, обладая 
всеми необходимыми лицензиями по брокерской, дилерской и депозитарной 
деятельности для проведения операций на рынке ценных бумаг.

За 2013 год объем вложений Банка в ценные бумаги вырос в 3,8 раза, до уровня 
15 793 млн. рублей, в основном, за счет увеличения вложений в долговые ценные 
бумаги.

Динамика вложений в долговые ценные бумаги, млн.руб.

Банк придерживается консервативной политики при формировании портфеля 
ценных бумаг, уделяя повышенное внимание качеству эмитентов и ликвидности 
финансовых инструментов. Основная сумма вложений приходится на облигации, 
объем которых на 01.01.2014 г. составил 14 745 млн.руб. 

Портфель облигаций Банка представлен ценными бумагами федерального и 
муниципального займа, корпоративными облигациями, а так же корпоративными 
еврооблигациями, номинированными в иностранной валюте. Удельный вес 
облигаций в портфеле ценных бумаг Банка на 1 января 2014 года составляет 93,4%. 

Основные объемы вложений Банка в ценные бумаги сосредоточены в облигациях 
наиболее надежных компаний с высоким рейтингом.
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Структура вложений в ценные бумаги  
в зависимости от рейтинга эмитента

В структуре портфеля ценных бумаг Банка на 01.01.2014 года присутствуют векселя 
кредитных организаций на сумму 1 048 млн.руб., их удельный вес в портфеле 
составляет 6,6%.

На 01.01.2014 года вложения в долевые ценные бумаги (акции) у Банка отсутствуют 
по причине высоких рисков.

В 2013 году Банк активно проводил операции по размещению рублевых средств 
через валютные свопы. Данные операции позволили Банку размещать рублевые 
денежные средства как на коротких сроках в качестве альтернативы размещения 
средств в межбанковские кредиты, так и на более длинных сроках с размещением 
средств в валютные активы с хеджированием валютных рисков.

В течение отчетного года Банк продолжил наращивать свое присутствие на 
российском межбанковском рынке, выступая в роли нетто-кредитора. По 
состоянию на 1 января 2014 года Банком размещено средств в иных кредитных 
организациях на сумму 7 353,8 млн.руб. 

Основными партнерами Банка «Аверс» на рынке межбанковского кредитования 
являются крупнейшие кредитные организации, входящие в топ-10 крупнейших 
банков РФ, в т.ч.:

•	 ОАО «Сбербанк России»;
•	 «Газпромбанк» (Открытое акционерное общество);
•	 ВТБ 24 (ЗАО);
•	 ОАО «АЛЬФА-БАНК»;
•	 ОАО «Россельхозбанк»;
•	 ЗАО «Райффайзенбанк»;
•	 ОАО «Промсвязьбанк».
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8.4. БАНКОВСКИЕ И ИНФОРМАЦИОННЫЕ ТЕХНОЛОГИИ

Основной целью деятельности Банка в области информационных технологий 
из года в год остается создание информационно-технологической базы, 
которая постоянно совершенствуется с применением новых обновлений и 

уже применяемых технологий.

В 2013 году работа Банка была направлена на эффективное и качественное 
предоставление услуг клиентам за счет использования современных 
технологических решений, создание уникальных конкурентных преимуществ. 

Банком был проведен ряд мероприятий, направленных на автоматизацию 
бизнес-процессов, модернизацию ИТ-инфраструктуры Банка и развитие каналов 
дистанционного банковского обслуживания (ДБО): 

•	 внедрение новых модулей автоматизированной банковской системы по 
автоматизации учета банковских операций; 

•	 внедрение системы электронного документооборота;
•	 замена АТС головного офиса на современное оборудование на базе IP-телефонии.

В рамках развития ИТ-инфраструктуры Банк начал реализацию следующих 
проектов, которые планируется закончить в 2014 году: 

•	 построение нового центра обработки данных; 
•	 запуск нового процессингового центра.

В сети Internet функционирует постоянно обновляемый официальный сайт Банка 
«Аверс» www.aversbank.ru, на котором размещена общая информация о Банке и его 
филиалах, отчетность Банка, перечень оказываемых услуг, тарифы и новости.
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9.1. ОБЗОР СИСТЕМЫ КОРПОРАТИВНОГО УПРАВЛЕНИЯ

Общее собрание Участников является высшим органом управления 
Банка, избирает Совет директоров и определяет его функции по общему 
руководству деятельностью Банка. К компетенции Общего собрания 

Участников относятся следующие вопросы:

•	 решение об увеличении уставного капитала;
•	 внесение изменений и дополнений в Устав;
•	 участие в ассоциациях и других объединениях;
•	 утверждение годовых отчетов;
•	 распределение чистой прибыли;
•	 утверждение аудитора Банка;
•	 одобрение крупных сделок;
•	 избрание ревизионной комиссии Банка и др. 

Совет директоров избирает (назначает) Председателя Правления Банка и 
членов коллегиального исполнительного органа, а так же вырабатывает общую 
стратегическую политику и определяет приоритетные направления деятельности 
Банка. К компетенции Совета директоров относятся следующие вопросы: 

•	 утверждение стратегии развития Банка;
•	 утверждение финансовых планов;
•	 рассмотрение отчетов Председателя Правления по результатам деятельности;
•	 созыв Общего собрания Участников;
•	 выработка рекомендаций Общему собранию Участников;
•	 утверждение внутренних положений Банка, одобрение которых отнесено 

Уставом Банка к исключительной компетенции Совета директоров и пр. 

Заседания Совета директоров в отчетном году проводились в соответствии с 
утвержденными планами работы Совета директоров. В рамках заседаний Совета 
директоров рассматривались такие основные вопросы, как утверждение стратегии 
развития на 2014-2016 гг., утверждение и выполнение годового финансового плана 
Банка, утверждение планов работы и заслушивание отчетов по проверкам службы 
внутреннего контроля, состояние управления всеми видами рисков деятельности 
Банка, состояние ликвидности Банка, отчеты контролера профессионального 
участника рынка ценных бумаг, состояние корпоративного управления и другие 
вопросы. 
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9.2. СОВЕТ ДИРЕКТОРОВ БАНКА  

САФИНА ГУЗЕЛИЯ МУХАРЯМОВНА
Председатель Совета директоров               

Образование: высшее, Казанский финансово-экономический институт  
Занимаемая должность: Заместитель Генерального директора ОАО «ТАИФ» по 
экономике и финансам
Владеет 4,58% долей Банка

ШИГАБУТДИНОВ РУСЛАН АЛЬБЕРТОВИЧ
Образование: высшее, Казанский государственный университет
Занимаемая должность: Директор ООО «ТрансПорт», Заместитель Генерального 
директора ОАО «ТАИФ» по корпоративному управлению собственностью и 
инвестициям
Долями Банка не владеет 

РИЗАЕВА ФИНА ФАРУКОВНА
Образование: высшее, Казанский финансово-экономический институт
Занимаемая должность: Заместитель Генерального директора ООО «Нира-Экспорт» 
по финансам и экономике - Главный бухгалтер ООО «Нира-Экспорт»
Долями Банка не владеет 

ИГНАТОВСКАЯ ОЛЬГА ВЛАДИМИРОВНА
Образование: высшее, Казанский инженерно-строительный институт
Занимаемая должность: Главный бухгалтер ОАО «ТАИФ»
Владеет 1,25% долей Банка

САЯХОВ РУСТАМ ХАМИТОВИЧ
Образование: высшее, Казанский финансово-экономический институт
Занимаемая должность: Председатель Правления ООО МКБ «Аверс»
Долями Банка не владеет
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9.3. ИСПОЛНИТЕЛЬНЫЕ ОРГАНЫ БАНКА

Исполнительные органы – Председатель Правления и Правление – 
осуществляют руководство текущей деятельностью Банка в рамках своей 
компетенции. Деятельность исполнительных органов направлена на 

реализацию задач, поставленных перед Банком Общим собранием Участников и 
Советом директоров. 

В целях эффективного управления деятельностью Банка в Банке действуют 
коллегиальные органы (комитеты), подотчетные Правлению Банка, задачами 
которых является решение отдельных вопросов и реализация единой политики по 
различным направлениям деятельности Банка. В 2013 году в Банке действовали 
следующие комитеты:

	 - Главный Кредитный комитет. Основными задачами Главного Кредитного 
комитета Банка являются рассмотрение вопросов по кредитованию юридических 
лиц и индивидуальных предпринимателей, выдаче гарантий, утверждение лимитов 
кредитного риска на банки-контрагенты, установление лимитов вложений в ценные 
бумаги, в т.ч. лимитов вложений по эмитентам.

	 - Малый Кредитный комитет. Основными задачами Малого Кредитного 
комитета являются рассмотрение вопросов по кредитованию физических лиц и 
индивидуальных предпринимателей (по программам кредитования физических 
лиц – жилищной ипотеки и приобретения автомобильного транспорта в личных 
целях).

	 - Комитет по управлению активами и пассивами осуществляет управление 
финансовыми рисками Банка в рамках полномочий, требований и ограничений, 
утвержденных решениями Правления Банка.



47

Коллегиальный исполнительный орган Банка
В соответствии с Уставом коллегиальным исполнительным органом является 
Правление Банка.

Состав Правления Банка «Аверс» 

САЯХОВ РУСТАМ ХАМИТОВИЧ 

Образование: высшее, Казанский финансово-экономический институт
Занимаемая должность: Председатель Правления
Долями Банка не владеет

МАХМУТОВ ИРЕК ВАЗЫХОВИЧ
Образование: высшее, Казанский финансово-экономический институт
Занимаемая должность: Заместитель Председателя Правления
Долями Банка не владеет

БОЙКО АЛЕКСЕЙ АНАТОЛЬЕВИЧ
Образование: высшее, Казанский финансово-экономический институт
Занимаемая должность: Заместитель Председателя Правления
Долями Банка не владеет

КАПАНОВ ВЛАДИМИР АНАТОЛЬЕВИЧ
Образование: высшее, Казанский финансово-экономический институт
Занимаемая должность: Начальник управления анализа, планирования и 
финансовой отчетности 
Долями Банка не владеет
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9.4. РЕВИЗИОННАЯ КОМИССИЯ БАНКА
Контроль за финансово-хозяйственной деятельностью Банка осуществляется 
Ревизионной комиссией Банка. Основной деятельностью ревизионной комиссии 
является проверка соблюдения Банком законодательных и других актов, 
регулирующих его деятельность, постановка внутрибанковского контроля, 
проверка обоснованности совершаемых Банком операций (сплошная или 
выборочная), состояния кассы и имущества Банка, проверка годовых отчетов 
и бухгалтерских балансов Банка до их предварительного утверждения Советом 
директоров и утверждения Общим собранием Участников.

9.5. АУДИТОР БАНКА
Для проверки и подтверждения достоверности годовых отчетов и бухгалтерских 
балансов Банка, а также для проверки состояния текущих дел Банка по решению 
Общего собрания Участников ежегодно привлекается профессиональный аудитор, 
не связанный имущественными интересами с Банком, членами исполнительных 
органов и Участниками Банка, удовлетворяющий требованиям законодательства 
Российской Федерации, предъявляемые к аудиторам.

Аудитором Банка по итогам 2013 года по российским стандартам бухгалтерского 
учета является Закрытое акционерное общество «Екатеринбургский Аудит-Центр», 
по международным стандартам финансовой отчетности – ЗАО «Прайсвотерхаус 
Куперс Аудит».

Аудиторское заключение представляется в Центральный банк Российской 
Федерации в порядке, установленном законодательством Российской Федерации.

9.6. РИСК-МЕНЕДЖМЕНТ
Политика Банка в области управления рисками направлена на обеспечение 
оптимального баланса между уровнем риска, принимаемого Банком, и доходностью 
банковских операций с целью ограничения потенциального негативного 
воздействия рисков на финансовые результаты Банка. Помимо указанного, целью 
управления рисками является обеспечение устойчивости бизнеса Банка и защита 
прав Участников, клиентов, контрагентов и иных заинтересованных сторон. 

Система управления рисками Банка включает установление, внедрение и 
мониторинг стратегии и процедур управления рисками и их последующее 
обновление с учетом изменений в экономике, бизнесе и регулятивной среде. В 2013 
году в соответствии с действующими процедурами предложения по принятию 
и ограничению рисков, по установлению лимитов на операции, приводящие 
к принятию риска, рассматривались и утверждались в рамках установленных 
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компетенций соответствующими органами Банка, в том числе Правлением, 
Комитетом по управлению активами и пассивами, Главным и Малым Кредитными 
комитетами. В течение 2013 года внутренние документы, регламентирующие 
управление рисками, обновлялись в соответствии с изменением структуры Банка, 
а также увеличением масштабов деятельности Банка. 

Система управления рисками Банка «Аверс» регулирует основные области рисков, 
включая кредитный риск, риск ликвидности, рыночный риск, операционный 
риск, правовой риск и репутационный риск. Банк контролирует данные риски на 
индивидуальной основе и в совокупности с целью определения и контроля общего 
уровня рисков.

Кредитный риск
Одним из основных финансовых рисков в деятельности Банка является кредитный 
риск, который связан с вероятностью получения убытков вследствие неисполнения, 
несвоевременного либо неполного исполнения контрагентами своих финансовых 
обязательств. 

В Банке действует многоуровневая система принятия решений по управлению 
кредитным риском, включающая Главный Кредитный комитет, Малый Кредитный 
комитет, Управление кредитования юридических лиц, Управление кредитования 
физических лиц, Отдел по управлению рисками, Отдел оценки залогов.

Система управления кредитным риском предусматривает установление лимитов, 
в том числе по концентрации риска на одного заемщика/группу связанных 
заемщиков. Оценка и мониторинг кредитного риска осуществляется в соответствии 
с утвержденными внутренними документами.

Эффективность кредитной политики в Банке подтверждается низким объемом 
просроченной задолженности. 

Рыночный риск
Банк подвержен рыночному риску, связанному с риском получения убытков 
вследствие неблагоприятного изменения рыночных цен на ценные бумаги 
торгового портфеля и производные финансовые инструменты под влиянием 
факторов, связанных как с эмитентом ценных бумаг, так и общими колебаниями 
справедливой стоимости финансовых инструментов. 

Для измерения рыночного риска в «нормальных» условиях используется показатель 
VAR, для рынков или инструментов, находящихся в состоянии шока – стресс-
тестирование.

Для управления рыночным риском в Банке используются следующие методы:

•	 установление позиционных лимитов по финансовым инструментам и 
совокупных лимитов на портфели инструментов и контроль за их соблюдением;

•	 диверсификация портфелей инструментов.
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Валютный риск
Банк подвержен валютному риску, связанному с риском убытков вследствие 
неблагоприятного изменения курсов иностранных валют и (или) драгоценных 
металлов по открытым кредитной организацией позициям в иностранных 
валютах и (или) драгоценных металлах. Оценка и управление валютным риском 
осуществляется в соответствии с утвержденной Методикой оценки и анализа 
валютного риска.

Открытая валютная позиция по состоянию на 01.01.2014 г. составила 13,1 млн.руб. 
(на 01.01.2013 г. – 8,3 млн.руб.), соответственно валютный риск можно признать для 
Банка несущественным.

Процентный риск
Банк подвержен процентному риску, связанному с риском возникновения финан-
совых потерь вследствие неблагоприятного изменения процентных ставок по акти-
вам, пассивам и внебалансовым инструментам Банка.

Для анализа и оценки процентного риска используется метод расчета процентного 
риска с применением гэп–анализа и стресс-тестирование на основе гэп-анализа. 

Риск ликвидности 
Риск ликвидности – это риск возникновения затруднений при погашении 
финансовых обязательств Банка. Политика Банка по управлению ликвидностью 
состоит из:

•	 ежедневного прогнозирования денежных потоков в разрезе основных валют 
и расчета связанного с данными денежными потоками необходимого уровня 
резервов текущей ликвидности;

•	 поддержания резерва текущей ликвидности в достаточном размере;
•	 осуществления контроля за соблюдением законодательно установленных 

обязательных нормативов.

В течение 2013 года Банк неизменно с достаточным запасом прочности соблюдал 
все нормативы ликвидности, установленные Банком России.

Операционный риск
Операционный риск – это риск потерь в результате неадекватных или ошибочных 
внутренних процессов, действий сотрудников и систем Банка, а также внешних 
событий.

С целью снижения уровня операционных рисков, обеспечения безопасности 
и надежности при совершении сделок, а также предотвращения негативных 
последствий возможных событий Банк осуществляет выявление источников 
операционных рисков и проводит их регулярный мониторинг для принятия мер 
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по поддержанию операционных рисков на приемлемом уровне, не угрожающем 
финансовой устойчивости Банка, интересам его кредиторов и вкладчиков, 
Участников и контрагентов. Формализация банковских операций и сделок, а также 
многоступенчатая система контроля на всех стадиях их совершения позволяют 
обеспечить снижение уровня рисков.

Операционный риск не оказал существенного влияния на результаты деятельности 
Банка.

9.7. СИСТЕМА ВНУТРЕННЕГО КОНТРОЛЯ
Внутренний контроль в Банке осуществляется в целях обеспечения:

•	 эффективности и результативности финансово-хозяйственной деятельности 
при совершении банковских операций и других сделок, эффективности 
управления активами и пассивами, включая обеспечение сохранности активов, 
управления банковскими рисками;

•	 достоверности, полноты, объективности и своевременности составления и 
представления финансовой, бухгалтерской, статистической и иной отчетности, 
а также информационной безопасности;

•	 соблюдения нормативно-правовых актов, учредительных и внутренних 
документов Банка;

•	 исключения участия Банка и его работников в осуществлении противоправной 
деятельности.

Систему органов внутреннего контроля составляют:

•	 Общее собрание Участников;
•	 Совет директоров;
•	 Ревизионная комиссия;
•	 Председатель Правления;
•	 Правление;
•	 Главный бухгалтер и его заместители;
•	 Служба внутреннего контроля;
•	 Служба по финансовому мониторингу;
•	 Контролер профессионального участника рынка ценных бумаг;
•	 Юридический отдел;
•	 работники бухгалтерии Банка, на которых возложены обязанности по 

осуществлению последующего контроля совершенных бухгалтерских операций;
•	 подразделения и работники Банка, осуществляющие внутренний контроль в 

соответствии с полномочиями, определяемыми внутренними документами 
Банка и должностными инструкциями.
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Система внутреннего контроля Банка включает следующие направления:

•	 контроль со стороны органов управления за организацией деятельности Банка;
•	 контроль за функционированием системы управления банковскими рисками и 

оценка банковских рисков;
•	 контроль за распределением полномочий при совершении банковских операций 

и других сделок;
•	 контроль за управлением информационными потоками и обеспечением 

информационной безопасности;
•	 постоянный мониторинг системы внутреннего контроля в целях оценки степени 

ее соответствия масштабам деятельности Банка, выявления недостатков, 
разработки предложений и осуществления контроля за реализацией решений 
по совершенствованию системы внутреннего контроля  Банка.

В рамках системы внутреннего контроля в Банке функционирует служба 
внутреннего контроля, деятельность которой направлена на повышение 
эффективности управления Банком посредством своевременного выявления 
недостатков в деятельности и незамедлительного принятия соответствующих мер 
по их устранению и недопущению подобных нарушений в дальнейшем.

9.8. КАДРОВАЯ ПОЛИТИКА

Важнейшими направлениями кадровой политики Банка в 2013 году стало 
привлечение и удержание лучших работников, повышение качества работы, 
совершенствование корпоративной культуры. Списочная численность 

персонала Банка «Аверс» на 01.01.2014 г. составила 340 человек (на 01.01.2013 г. - 
244 человек). Рост численности персонала составил 39% по сравнению с началом 
2013 года и был связан с последовательным развитием приоритетных направлений 
деятельности Банка в 2013 году (развитие розничного бизнеса и кредитования 
предприятий малого и среднего бизнеса, расширение региональной сети Банка). 

Кадровая политика – это долгосрочная стратегия управления персоналом Банка. 
Ожидаемыми результатами ее реализации являются высокая эффективность 
бизнеса наряду с удовлетворенностью сотрудников содержанием своей работы, 
благоприятным социально-психологическим климатом и оплатой труда, 
соответствующей их способностям и результативности.

В отчетном году работа в данной области проводилась в направлении развития 
системы подбора персонала, разработки новых эффективных моделей мотивации 
труда, повышения квалификации сотрудников и совершенствования социальных 
программ.
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В 2013 году Банк уделял особое внимание привлечению новых 
высококвалифицированных специалистов, которые, в свою очередь, успешно 
вошли в ряды действующей команды. 

Банк обеспечивает каждому сотруднику достойные условия для профессионального 
и карьерного роста, средства на обучение регулярно закладываются в бюджет 
каждого структурного подразделения. На постоянной основе организуются курсы 
повышения квалификации и иные формы дополнительного обучения персонала за 
счет Банка.

В 2013 году была расширена программа добровольного медицинского страхования. 
Совершенствуются программы социальной поддержки сотрудников при рождении 
детей, вступлении в брак и по иным причинам частного характера.
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ЧАСТЬ

ФИНАНСОВАЯ ОТЧЕТНОСТЬ 
БАНКА

10
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10.1. БУХГАЛТЕРСКИЙ БАЛАНС
(ПУБЛИКУЕМАЯ ФОРМА) НА 1 ЯНВАРЯ 2014 ГОДА

Кредитной организации: Общество с ограниченной ответственностью 
Медицинский коммерческий Банк «Аверс», ООО МКБ «Аверс»
Почтовый адрес: г. Казань, ул. М.Джалиля, д.3

Код формы по ОКУД 0409806
Квартальная (Годовая)

тыс.руб.

№

стро-
ки

Наименование статьи
Данные на 
отчетную 

дату

Данные на 
соответ-

ствующую 
отчетную 
дату про-

шлого года
1 2 3 4

I. АКТИВЫ
1. Денежные средства 404 687 339 108

2. Средства кредитных организаций в 
Центральном банке Российской Федерации 621 163 723 351

2.1. Обязательные резервы 135 709 183 981
3. Средства  в кредитных организациях 2 966 658 1 610 990

4. 
Финансовые активы, оцениваемые по 
справедливой стоимости через прибыль или 
убыток

75 497 49 774

5. Чистая  ссудная задолженность     18 513 903 16 777 632

6. 
Чистые вложения в ценные бумаги и другие 
финансовые активы, имеющиеся в наличии 
для продажи  

14 704 266 2 799 898

6.1. Инвестиции в дочерние и зависимые 
организации 0 0

7. Чистые вложения в  ценные бумаги,  
удерживаемые до погашения   19 780 362 890

8. Основные средства, нематериальные активы и 
материальные запасы 210 489 203 812

9. Прочие активы 472 240 115 924
10. Всего активов 37 988 683 22 983 379
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1 2 3 4
II. ПАССИВЫ

11. Кредиты, депозиты и прочие средства 
Центрального банка Российской Федерации    6 706 034 773 032

12. Средства кредитных  организаций 474 688 5 914

13. Средства клиентов, не являющихся 
кредитными организациями 14 219 024 13 344 759

13.1. Вклады  физических лиц 7 805 232 6 521 811

14.
Финансовые обязательства, оцениваемые по 
справедливой стоимости через прибыль или 
убыток

2 942 0

15. Выпущенные долговые обязательства 0 0
16. Прочие обязательства 133 899 86 643

17.  
Резервы  на возможные потери по условным 
обязательствам кредитного характера, 
прочим возможным потерям и  операциям с 
резидентами офшорных зон  

103 941 6 450

18. Всего обязательств 21 640 528 14 216 798
III. ИСТОЧНИКИ СОБСТВЕННЫХ СРЕДСТВ

19. Средства акционеров (участников) 15 100 000 8 100 000

20. Собственные акции (доли), выкупленные у 
акционеров (участников) 0 0

21. Эмиссионный доход             0 0
22. Резервный фонд 72 127 32 020

23.
Переоценка по справедливой стоимости 
ценных бумаг, имеющихся в наличии для 
продажи

42 090 16 942

24. Переоценка основных средств 20 20

25. Нераспределенная прибыль (непокрытые 
убытки) прошлых лет 393 399 216 526

26. Неиспользованная прибыль (убыток) за 
отчетный период 740 519 401 073

27. Всего источников собственных средств 16 348 155 8 766 581
IV. ВНЕБАЛАНСОВЫЕ ОБЯЗАТЕЛЬСТВА

28. Безотзывные обязательства кредитной  
организации   14 237 274 1 655 250

29. Выданные кредитной организацией гарантии и 
поручительства 79 544 156 315

30. Условные обязательства некредитного 
характера 0 0
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10.2. ОТЧЕТ О ФИНАНСОВЫХ РЕЗУЛЬТАТАХ
(ПУБЛИКУЕМАЯ ФОРМА) ЗА 2013 ГОД

Кредитной организации: Общество с ограниченной ответственностью 
Медицинский коммерческий Банк «Аверс», ООО МКБ «Аверс»
Почтовый адрес: г. Казань, ул. М.Джалиля, д.3

Код формы по ОКУД 0409807
Квартальная (Годовая)

тыс.руб.

№

стро-
ки

Наименование статьи
Данные за 
отчетный 

период

Данные за 
соответ-
ствующи 
период 

прошлого 
года

1 2 3 4
1 Процентные доходы, всего, в том числе: 1 813 213 989 482

1.1 От размещения средств в кредитных 
организациях 500 379 524 704

1.2 От ссуд, предоставленных клиентам, не 
являющимся кредитными организациями 718 339 288 535

1.3 От оказания услуг по финансовой аренде 
(лизингу) 0 0

1.4 От вложений в ценные бумаги 594 495 176 243
2 Процентные расходы, всего, в том числе: 910 915 583 459

2.1 По привлеченным средствам кредитных 
организаций 89 821 1 836

2.2 По привлеченным средствам клиентов, не 
являющихся кредитными организациями 821 094 581 623

2.3 По выпущенным долговым обязательствам 0 0

3 Чистые процентные доходы (отрицательная 
процентная маржа) 902 298 406 023

4

Изменение резерва на возможные потери 
по ссудам, ссудной и приравненной к ней 
задолженности, средствам, размещенным 
на корреспондентских счетах, а также 
начисленным процентным доходам, всего, в 
том числе:

(102 603) (26 924)

4.1 Изменение резерва на возможные потери по 
начисленным процентным доходам (369) (94)

5
Чистые процентные доходы (отрицательная 
процентная маржа) после создания резерва на 
возможные потери

799 695 379 099
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1 2 3 4

6
Чистые доходы от операций с финансовыми 
активами, оцениваемыми по справедливой 
стоимости через прибыль или убыток

(47 457) 13

7
Чистые доходы от операций с ценными 
бумагами, имеющимися в наличии для 
продажи

2 244 580

8 Чистые доходы от операций с ценными 
бумагами, удерживаемыми до погашения (751) (8 054)

9 Чистые доходы от операций с иностранной 
валютой 128 449 22 140

10 Чистые доходы  от переоценки иностранной 
валюты 150 058 33 279

11 Доходы от участия в капитале других 
юридических лиц 12 15

12 Комиссионные доходы 329 579 314 900
13 Комиссионные расходы 29 830 22 598

14
Изменение резерва на возможные потери по 
ценным бумагам, имеющимся в наличии для 
продажи

0 0

15 Изменение резерва на возможные потери по 
ценным бумагам, удерживаемым до погашения (192) 0

16 Изменение резерва по прочим потерям (97 500) (1 785)
17 Прочие операционные доходы 1 768 1 128
18 Чистые доходы (расходы) 1 236 075 718 717
19 Операционные расходы 290 592 207 166
20 Прибыль (убыток) до налогообложения 945 483 511 551
21 Начисленные (уплаченные) налоги 204 964 110 478
22 Прибыль (убыток) после налогообложения 740 519 401 073

23 Выплаты из прибыли после налогообложения, 
всего, в том числе: 0 0

23.1 Распределение между акционерами 
(участниками) в виде дивидендов 0 0

23.2 Отчисления на формирование и пополнение 
резервного фонда 0 0

24 Неиспользованная прибыль (убыток) за 
отчетный период 740 519 401 073
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10.3. ОТЧЕТ ОБ УРОВНЕ ДОСТАТОЧНОСТИ КАПИТАЛА, 
ВЕЛИЧИНЕ РЕЗЕРВОВ НА ПОКРЫТИЕ СОМНИТЕЛЬНЫХ

 ССУД И ИНЫХ АКТИВОВ
(ПУБЛИКУЕМАЯ ФОРМА) ПО СОСТОЯНИЮ НА 1 ЯНВАРЯ 2014 ГОДА

Кредитной организации: Общество с ограниченной ответственностью 
Медицинский коммерческий Банк «Аверс», ООО МКБ «Аверс»
Почтовый адрес: г. Казань, ул. М.Джалиля, д.3

Код формы по ОКУД 0409808
Квартальная (Годовая)

№

стро-
ки

Наименование показателя
Данные 

на начало 
отчетного 

года

Прирост 
(+)/

снижение 
(-) за 

отчетный 
период

Данные на 
отчетную 

дату

1 2 3 4 5

1 Собственные средства (капитал), 
(тыс. руб.), всего, в том числе: 9 896 311 7 309 522 17 205 833

1.1 Уставный капитал кредитной 
организации, в том числе: 8 100 000 7 000 000 15 100 000

1.1.1
Номинальная стоимость 
зарегистрированных 
обыкновенных акций (долей)

8 100 000 7 000 000 15 100 000

1.1.2
Номинальная стоимость 
зарегистрированных 
привилегированных акций

0 0 0

1.2
Собственные акции (доли), 
выкупленные у акционеров 
(участников)

0 0 0

1.3 Эмиссионный доход 0 0 0

1.4 Резервный фонд кредитной 
организации  32 020 40 107 72 127



61

1 2 3 4 5

1.5
Финансовый результат 
деятельности, принимаемый 
в расчет собственных средств 
(капитала):

626 133 516 506 1 142 639

1.5.1 прошлых лет 216 526 176 873 393 399
1.5.2 отчетного года 409 607 339 633 749 240
1.6 Нематериальные активы 0 0 0

1.7 Субординированный кредит (займ, 
депозит, облигационный займ) 1 138 138 (247 091) 891 047

1.8

Источники (часть источников) 
дополнительного капитала, 
для формирования которых 
инвесторами использованы 
ненадлежащие активы  

0 0 0

2
Нормативное значение 
достаточности собственных 
средств (капитала), (процентов)

10,0 X 10,0

3
Фактическое значение 
достаточности собственных 
средств (капитала), (процентов) 

82,2 X 46,2

4
Фактически сформированные 
резервы на возможные потери 
(тыс. руб.), всего,  в том числе:   

43 243 200 295 243 538

4.1
по ссудам, ссудной и 
приравненной к ней 
задолженности  

36 596 102 517 139 113

4.2
по иным активам, по которым 
существует риск понесения потерь, 
и прочим потерям

197 287 484

4.3

по условным обязательствам 
кредитного характера, по ценным 
бумагам, права на которые 
удостоверяются депозитариями, 
отраженным на внебалансовых 
счетах, и срочным сделкам

6 450 97 491 103 941

4.4 под операции с резидентами 
офшорных зон   0 0 0
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Раздел «Справочно»:

1. Формирование (доначисление) резерва на возможные потери по ссудам, ссудной 
и приравненной к ней задолженности в отчетном периоде (тыс. руб.),

всего 491 652, в том числе вследствие:

1.1. выдачи ссуд 372 555;
1.2. изменения качества ссуд 118 141;
1.3. изменения официального курса 
иностранной валюты по отношению к 
рублю, установленного Банком России 0;
1.4. иных причин 956;

2. Восстановление (уменьшение) резерва на возможные потери по ссудам, ссудной 
и приравненной к ней задолженности  в отчетном периоде (тыс. руб.),

всего 389 135, в том числе вследствие:

2.1. списания безнадежных ссуд 0;
2.2. погашения ссуд 252 214;
2.3. изменения качества ссуд 136 078;
2.4. изменения официального курса 
иностранной валюты по отношению к 
рублю, установленного Банком России 0;
2.5 иных причин 843
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10.4. СВЕДЕНИЯ ОБ ОБЯЗАТЕЛЬНЫХ  НОРМАТИВАХ
(ПУБЛИКУЕМАЯ ФОРМА) ПО СОСТОЯНИЮ НА 1 ЯНВАРЯ 2014 ГОДА

Кредитной организации: Общество с ограниченной ответственностью 
Медицинский коммерческий Банк «Аверс», ООО МКБ «Аверс»
Почтовый адрес: г. Казань, ул. М.Джалиля, д.3

Код формы по ОКУД 0409813
Годовая

в процентах

№

стро-
ки

Наименование показателя
Норматив-

ное  
значение

Фактическое значение

на 
отчетную 

дату

на пре-
дыдущую 
отчетную 

дату
1 2 3 4 5

1
Норматив достаточности 
собственных средств (капитала) 
банка (Н1)    

min 10 46,2 82,2

2

Норматив достаточности 
собственных средств (капитала) 
небанковской кредитной 
организации, имеющей право 
на осуществление переводов 
денежных средств без открытия 
банковских счетов и связанных с 
ними иных банковских операций 
(Н1.1)

0 0 0

3 Норматив мгновенной 
ликвидности банка (Н2) min 15 77,3 55,4

4 Норматив текущей ликвидности 
банка (Н3)  min 50 176,8 125,0

5 Норматив долгосрочной 
ликвидности (Н4) max 120 21,7 11,7

6
Норматив максимального размера 
риска на одного заемщика или 
группу связанных заемщиков (Н6)    

max 25

максималь-
ное 14,6

максималь-
ное 18,4

минималь-
ное 0,9

Минималь-
ное 0,6

7 Норматив максимального размера 
крупных кредитных рисков (Н7)   max 800 89,9 50,2
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1 2 3 4 5

8

Норматив максимального размера 
кредитов, банковских гарантий и 
поручительств, предоставленных 
банком своим участникам 
(акционерам) (Н9.1)    

max 50 0,0 0,0

9
Норматив совокупной величины 
риска по инсайдерам банка 
(Н10.1)  

max 3 0,2 0,2

10

Норматив использования 
собственных средств (капитала) 
банка для приобретения акций 
(долей) других юридических лиц 
(Н12)    

max 25 0,0 0,0

11

Норматив соотношения суммы 
ликвидных активов сроком 
исполнения в ближайшие 30 
календарных дней к сумме 
обязательств РНКО (Н15)    

0 0 0

12

Норматив ликвидности 
небанковской кредитной 
организации, имеющей право 
на осуществление переводов 
денежных средств без открытия 
банковских счетов и связанных с 
ними иных банковских операций 
(Н15.1)

0 0 0

13
Норматив максимальной 
совокупной величины кредитов 
клиентам - участникам расчетов 
на завершение расчетов (Н16)    

0 0 0

14

Норматив предоставления РНКО 
от своего имени и за свой счет 
кредитов заемщикам, кроме 
клиентов - участников расчетов 
(Н16.1)    

0 0 0

15

Норматив минимального 
соотношения размера ипотечного 
покрытия и объема эмиссии 
облигаций с ипотечным 
покрытием (Н18)    

0 0 0
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10.5. ОТЧЕТ О ДВИЖЕНИИ ДЕНЕЖНЫХ СРЕДСТВ
(ПУБЛИКУЕМАЯ ФОРМА) ЗА 2013 ГОД

Кредитной организации: Общество с ограниченной ответственностью 
Медицинский коммерческий Банк «Аверс», ООО МКБ «Аверс»
Почтовый адрес: г. Казань, ул. М.Джалиля, д.3

Код формы по ОКУД 0409814
Годовая

тыс. руб.

№ 
строки Наименование показателя

Денежные 
потоки за 
отчетный 

период

Денежные 
потоки за 
предыду-

щий пери-
од

1 2 3 4

1 Чистые денежные средства, полученные от (использованные в) 
операционной деятельности    

1.1
Денежные средства, полученные от 
(использованные в) операционной 
деятельности до изменений в операционных 
активах и обязательствах, всего, в том числе:    

649 496 351 215

1.1.1 Проценты полученные 1 625 032 879 450
1.1.2 Проценты уплаченные (874 269) (547 786)
1.1.3 Комиссии полученные 329 470 314 373
1.1.4 Комиссии уплаченные (29 750) (22 572)

1.1.5
Доходы за вычетом расходов по операциям 
с финансовыми активами, оцениваемыми по 
справедливой стоимости через прибыль или 
убыток, имеющимися в наличии для продажи   

(48 814) (1)

1.1.6
Доходы за вычетом расходов по операциям 
с ценными бумагами, удерживаемыми до 
погашения   

(1 353) (265)

1.1.7 Доходы за вычетом расходов по операциям с 
иностранной валютой 128 449 22 140

1.1.8 Прочие операционные доходы 1 584 1 136
1.1.9 Операционные расходы (275 164) (189 815)

1.1.10 Расход (возмещение) по налогам (205 689) (105 445)
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1.2
Прирост (снижение) чистых денежных 
средств от операционных активов и 
обязательств, всего, в том числе: 

5 068 665 (4 399 515)

1.2.1 Чистый прирост (снижение) по обязательным 
резервам на счетах Банка России    48 272 (72 255)

1.2.2
Чистый прирост (снижение) по вложениям 
в ценные бумаги, оцениваемым по 
справедливой стоимости через прибыль или 
убыток     

(24 560) 0

1.2.3 Чистый прирост (снижение) по ссудной 
задолженности    (1 832 568) (8 771 077)

1.2.4 Чистый прирост (снижение) по прочим 
активам   (365 447) (3 180)

1.2.5 Чистый прирост (снижение) по кредитам, 
депозитам и прочим средствам Банка России   5 933 002 773 032

1.2.6 Чистый прирост (снижение) по средствам 
других кредитных организаций 468 774 (95 984)

1.2.7
Чистый прирост (снижение) по средствам 
клиентов, не являющихся кредитными 
организациями

816 938 3 766 854

1.2.8
Чистый прирост (снижение) по финансовым 
обязательствам, оцениваемым по 
справедливой стоимости через прибыль или 
убыток  

2 942 0

1.2.9 Чистый прирост (снижение) по выпущенным 
долговым обязательствам   0 0

1.2.10 Чистый прирост (снижение) по прочим 
обязательствам         21 312 3 095

1.3 Итого по разделу 1 (ст.1.1 + ст.1.2) 5 718 161 (4 048 300)

2 Чистые денежные средства, полученные от (использованные в) 
инвестиционной деятельности

2.1
Приобретение ценных бумаг и других 
финансовых активов, относящихся к 
категории "имеющиеся в наличии для 
продажи"    

(12 831 218) (2 590 821)

2.2
Выручка от реализации и погашения 
ценных бумаг и других финансовых активов, 
относящихся к категории "имеющиеся в 
наличии для продажи"    

1 226 361 274 569

2.3 Приобретение ценных бумаг, относящихся к 
категории "удерживаемые до погашения"       (1) (102 118)
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2.4
Выручка от погашения ценных бумаг, 
относящихся к категории "удерживаемые до 
погашения"    

279 182 373 365

2.5
Приобретение основных средств, 
нематериальных активов и материальных 
запасов    

(25 262) (4 101)

2.6
Выручка от реализации основных средств, 
нематериальных активов и материальных 
запасов      

164 266

2.7 Дивиденды полученные 0 0
2.8 Итого по разделу 2 (сумма строк с 2.1 по 2.7) (11 350 774) (2 048 840)

3 Чистые денежные средства, полученные от (использованные в) 
финансовой деятельности   

3.1 Взносы акционеров (участников) в уставный 
капитал   7 000 000 6 500 000

3.2 Приобретение собственных акций (долей), 
выкупленных у акционеров (участников)   0 0

3.3 Продажа собственных акций (долей), 
выкупленных у акционеров (участников)    0 0

3.4 Выплаченные дивиденды  (180 884) (57 320)
3.5 Итого по разделу 3 (сумма строк с 3.1 по 3.4)  6 819 116 6 442 680

4
Влияние изменений официальных курсов 
иностранных валют по отношению к рублю, 
установленных Банком России, на денежные 
средства и их эквиваленты   

180 828 (125 625)

5 Прирост (использование) денежных средств и 
их эквивалентов     1 367 331 219 915

5.1 Денежные средства и их эквиваленты на 
начало отчетного года 2 489 468 2 269 553

5.2 Денежные средства и их эквиваленты на 
конец отчетного года   3 856 799 2 489 468
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АУДИТОРСКОЕ ЗАКЛЮЧЕНИЕ
о годовой бухгалтерской (финансовой) отчетности

Общества с ограниченной ответственностью
Медицинский коммерческий Банк «Аверс»

ООО МКБ «Аверс»
по итогам деятельности за 2013 год,

составленной в соответствии с российскими правилами  
составления бухгалтерской отчетности.

Адресат: 	Участникам Общества с ограниченной ответственностью 
Медицинский коммерческий Банк «Аверс»

Сведения об аудируемом лице:
Полное наименование: Общество с ограниченной ответственностью 

Медицинский коммерческий Банк «Аверс»

Краткое наименование: ООО МКБ «Аверс»

Государственный регистрационный номер: 1021600000993

Местонахождение: Республика Татарстан, 420111, город Казань,  
ул. Мусы Джалиля, д. 3.

Сведения об аудиторе:
Наименование организации: Закрытое акционерное общество 

«Екатеринбургский Аудит-Центр»

Местонахождение: 620062, Российская Федерация, Свердловская область,  
г. Екатеринбург, пр. Ленина, 60-а.

Государственный регистрационный номер: 1036604386367

Аудиторская организация Закрытое акционерное общество «Екатеринбургский 
Аудит-Центр» является членом Саморегулируемой организации аудиторов 
«Некоммерческое партнерство «Аудиторская Палата России».

Номер записи (ОРНЗ) 10201046624 в реестре аудиторов и аудиторских организаций 
Саморегулируемой организации аудиторов «Некоммерческое партнерство 
«Аудиторская Палата России».
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Мы провели аудит прилагаемой годовой бухгалтерской (финансовой) 
отчетности (далее - годовая отчетность) организации Общества с ограниченной 
ответственностью Медицинский коммерческий Банк «Аверс», состоящей из:

•	 бухгалтерского баланса (публикуемая форма) на 1 января 2014 года;
•	 отчета о финансовых результатах (публикуемая форма) за 2013 год;
•	 отчета об уровне достаточности капитала, величине резервов на покрытие 

сомнительных ссуд и иных активов (публикуемая форма) по состоянию на  
1 января 2014 г.;

•	 сведений об обязательных нормативах (публикуемая форма) по состоянию на 
1 января 2014 г.;

•	 отчета о движении денежных средств (публикуемая форма) за 2013 год;
•	 пояснительной информации к годовой отчетности. 

Ответственность аудируемого лица за годовую отчетность
Руководство аудируемого лица несет ответственность за составление и 
достоверность указанной годовой отчетности в соответствии с российскими 
правилами составления бухгалтерской отчетности и за систему внутреннего 
контроля, необходимую для составления годовой отчетности, не содержащей 
существенных искажений вследствие недобросовестных действий или ошибок.

Ответственность аудитора
Наша ответственность заключается в выражении мнения о достоверности 
годовой отчетности на основе проведенного нами аудита. Мы проводили аудит 
в соответствии с Федеральным законом от 30.12.2008 № 307-ФЗ «Об аудиторской 
деятельности», а также федеральными стандартами аудиторской деятельности. 
Данные стандарты требуют соблюдения применимых этических норм, а также 
планирования и проведения аудита таким образом, чтобы получить достаточную 
уверенность в том, что годовая отчетность не содержит существенных искажений.

Аудит включал проведение аудиторских процедур, направленных на получение 
аудиторских доказательств, подтверждающих числовые показатели в годовой 
отчетности и раскрытие в ней информации. Выбор аудиторских процедур является 
предметом нашего суждения, которое основывается на оценке риска существенных 
искажений, допущенных вследствие недобросовестных действий или ошибок. В 
процессе оценки данного риска нами рассмотрена система внутреннего контроля, 
обеспечивающая составление и достоверность годовой отчетности, с целью выбора 
соответствующих аудиторских процедур, но не с целью выражения мнения об 
эффективности системы внутреннего контроля.

Аудит также включал оценку надлежащего характера применяемой учетной 
политики и обоснованности оценочных показателей, полученных руководством 
аудируемого лица, а также оценку представления годовой отчетности в целом.

Мы полагаем, что полученные в ходе аудита аудиторские доказательства дают 
достаточные основания для выражения заключения в соответствии с требованиями 
Федерального закона «О банках и банковской деятельности» и мнения о 
достоверности годовой отчетности.
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Мнение
По нашему мнению, годовая отчетность отражает достоверно во всех существенных 
отношениях финансовое положение организации - Общества с ограниченной 
ответственностью Медицинский коммерческий Банк «Аверс» по состоянию на 
31 декабря 2013 года, результаты ее финансово-хозяйственной деятельности 
и движение денежных средств за 2013 год, уровень достаточности капитала, 
величину резервов на покрытие сомнительных ссуд и иных активов, сведения об 
обязательных нормативах на 01 января 2014 года в соответствии с российскими 
правилами составления бухгалтерской отчетности.

Заключение в соответствии с требованиями  
ст. 42 Федерального закона «О банках и банковской деятельности»

Нами не обнаружены существенные факты, свидетельствующие о:
•	 неправильности расчета, либо несоблюдении ООО МКБ «Аверс» обязательных 

нормативов, установленных Банком России;
•	 неадекватности структуры управления ООО МКБ «Аверс» характеру и 

объему осуществляемых операций в рамках текущего этапа развития сектора 
банковских услуг в Российской Федерации;

•	 несоответствии в ООО МКБ «Аверс» системы внутреннего контроля характеру 
и объему осуществляемых операций

Генеральный директор, к.э.н.
Закрытого акционерного общества 
«Екатеринбургский Аудит-Центр» 	  _____________________ В.М.Бойков
(квалификационный аттестат Минфина РФ в области банковского аудита №К018251 на 
неограниченный срок, выдан в порядке обмена 05.08.2004 г., член СРО НП «Аудиторская Палата 
России» за основным регистрационным номером записи № 29501048340).

Руководитель проверки, 
ведущий аудитор, специалист по рискам
Закрытого акционерного общества 
«Екатеринбургский Аудит-Центр»	 _____________________ А.З.Сабирьянов
(квалификационный аттестат №01-000253 выдан на основании решения СРО НП «Аудиторская 
Палата России» от 12 декабря 2011 года Приказ №31 на неограниченный срок, член СРО НП 
«Аудиторская Палата России» за основным регистрационным номером записи №21001056254).

«14» МАРТА 2014 ГОДА
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ОБЩАЯ ИНФОРМАЦИЯ

ПОЛНОЕ НАИМЕНОВАНИЕ
Медицинский коммерческий Банк «Аверс» 
(Общество с ограниченной ответственностью)

СОКРАЩЕННОЕ НАИМЕНОВАНИЕ ООО МКБ «Аверс»

ДАТА ГОСУДАРСТВЕННОЙ  
РЕГИСТРАЦИИ

25 сентября 1990 года

ЮРИДИЧЕСКИЙ АДРЕС
420111, Республика Татарстан, г. Казань,  
ул. Мусы Джалиля,  д. 3.

ТЕЛЕФОН 5-672-672

ФАКС 5-672-670

E-MAIL bank@aversbank.ru

РЕКВИЗИТЫ
ИНН 1653003601
БИК 049205774
КПП 165801001
Корр.счет в РКЦ НБ РТ 30101810500000000774
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ЛИЦЕНЗИИ,ЧЛЕНСТВО В ОРГАНИЗАЦИЯХ

Банк имеет право осуществлять банковские операции с иностранной валютой 
и профессиональную деятельность на рынке ценных бумаг на основании 
лицензий:

•	 на осуществление банковских операций со средствами в рублях и иностранной 
валюте юридических лиц № 415 от  23 июля 2012 года;

•	 на осуществление банковских операций со средствами  в рублях и иностранной 
валюте  физических лиц № 415 от  23 июля 2012 года;

профессионального участника рынка ценных бумаг на осуществление:
•	 дилерской деятельности № 016-10475-010000 от 16 августа 2007 года;
•	 брокерской деятельности № 016-10473-100000 от 16 августа 2007 года;
•	 депозитарной деятельности  № 016-10479-000100 от 16 августа 2007 года.

Банк является участником системы обязательного страхования вкладов физических 
лиц в банках Российской Федерации с 14 января 2005 года и включен в реестр 
банков-участников системы под регистрационным номером 451. 

Банк «Аверс» является принципиальным членом международной платежной 
системы MasterCard Worldwide и ассоциированным членом международной 
платежной системы Visa International.

 Банк является членом Банковской Ассоциации Татарстана, Ассоциации Российских 
членов Европей, валютной и фондовой секции ММВБ.
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РЕГИОНАЛЬНАЯ СЕТЬ

Основной офис:
420111, г. Казань,  
ул. М.Джалиля, 3
тел.: (843) 5-672-672, 
факс.: (843) 5-672-670
e-mail: bank@aversbank.ru

Дополнительные офисы:
420110, г. Казань, 
ул. Р. Зорге, 57/29
тел.: (843) 5-672-675, 5-672-676 

420051, г. Казань,  
ул. Беломорская, 101
тел.: (843) 5-718-287

420037, г. Казань,  
ул. Симонова, 15
тел.: (843) 2-050-905

420103, г. Казань,  
пр. Ямашева, 54 корп. 3 
тел.: (843) 2-050-906

420043, г. Казань,  
ул. Вишневского, 6
тел.: (843) 5-672-678
 
420080, г. Казань,  
ул. Восстания, 42
тел.: (843) 5-672-679

423575, г. Нижнекамск,  
пр. Строителей, 20
тел.: (8555) 42-73-16, 42-45-40

 
Операционные офисы:
423831, г. Набережные Челны,  
пр. Хасана Туфана, 38 (42/02) 
тел.: (8552) 52-05-09, 52-12-19

423574, г. Нижнекамск,  
Пром. зона ОАО «Нижнекамскнефтехим» 
тел.: (8555) 38-30-12

443079, г. Самара,  
ул. Гагарина, 26а
тел.: (846) 276-41-83 

Операционные кассы вне 
кассового узла:
423570, г. Нижнекамск,  
пр. Химиков, 53
тел.: (8555) 30-64-11

423571, г. Нижнекамск,  
пр. Мира, 38
тел.: (8555) 47-54-93

423584, г. Нижнекамск,  
ул. Бызова, 20а
тел.: (8555) 43-74-31, 43-74-32
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