СОГЛАШЕНИЕ

МЕЖДУ ПРАВИТЕЛЬСТВОМ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ

И ПРАВИТЕЛЬСТВОМ ЭСТОНСКОЙ РЕСПУБЛИКИ О СОТРУДНИЧЕСТВЕ

В ОБЛАСТИ ПЕНСИОННОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ

(25 июня 1993 года)

Правительство Российской Федерации и Правительство Эстонской Республики, именуемые в дальнейшем Сторонами,

руководствуясь положениями Договора об основах межгосударственных отношений Российской Советской Федеративной Социалистической Республики и Эстонской Республики от 12 января 1991 г.,

исходя из равенства прав граждан одной Стороны с гражданами другой Стороны в области пенсионного обеспечения,

согласились о нижеследующем:

Статья 1

Пенсионное обеспечение граждан Сторон и их семей осуществляется компетентными органами в соответствии с законодательством той Стороны, на территории которой они постоянно проживают.

Статья 2

Настоящее Соглашение распространяется на все виды пенсионного обеспечения граждан, которые установлены или будут установлены законодательством Сторон, за исключением случаев, предусмотренных статьей 8 настоящего Соглашения.

Статья 3

Все расходы, связанные с осуществлением пенсионного обеспечения по настоящему Соглашению, несет Сторона, предоставляющая обеспечение. Взаимные расчеты между Сторонами не производятся, кроме случаев, предусмотренных статьей 7 настоящего Соглашения.

Статья 4

Для установления права на пенсию, в том числе на льготных основаниях и за выслугу лет, учитывается трудовой стаж, приобретенный на территории Российской Федерации и/или Эстонской Республики, а также трудовой стаж, признаваемый на территории любой из Сторон.

Статья 5

Необходимые для пенсионного обеспечения документы, выданные в надлежащем порядке на территории одной Стороны, принимаются без легализации на территории другой Стороны.

Статья 6

Для граждан одной Стороны, переселившихся для постоянного проживания на территорию другой Стороны и работавших после переселения, размер пенсии исчисляется из заработной платы после переселения.

Для граждан одной Стороны, которые после переселения на территорию другой Стороны не работали, размер пенсии исчисляется из среднемесячной заработной платы работника соответствующей профессии и квалификации, занятого аналогичной деятельностью к году назначения пенсии, той Стороной, на территорию которой они переселились.

В случае невозможности определения среднемесячной заработной платы в указанном порядке размер пенсии исчисляется из среднемесячной заработной платы, сложившейся к году назначения пенсии на территории той Стороны, куда переселился гражданин.

Статья 7

При переселении пенсионера с территории одной Стороны на территорию другой Стороны выплата пенсии по прежнему месту жительства прекращается с первого числа месяца, следующего за месяцем переселения, если пенсия того же вида предусмотрена законодательством Стороны по новому месту жительства.

В случае, когда назначение пенсии данного вида не предусмотрено законодательством Стороны по новому месту жительства пенсионера, выплата пенсии продолжается той Стороной, откуда выехал пенсионер. При этом выплата пенсии производится в национальной валюте той Стороны, на территорию которой переселился пенсионер, за счет средств, находящихся на корреспондентских счетах центральных банков Сторон.

Статья 8

Пенсионное обеспечение на территории Сторон бывших военнослужащих Вооруженных Сил, государственной безопасности, военнослужащих внутренних войск, лиц начальствующего и рядового состава органов внутренних дел, иных воинских формирований и членов их семей регулируется специальным соглашением.

Статья 9

Вопросы, связанные с применением настоящего Соглашения, решаются центральными компетентными органами, осуществляющими пенсионное обеспечение на территории Сторон.

Вопросы, не разрешенные центральными компетентными органами, являются предметом переговоров Сторон.

Статья 10

Центральные компетентные органы, осуществляющие пенсионное обеспечение на территории Сторон, информируют друг друга о действующем пенсионном законодательстве и последующих его изменениях.

Статья 11

Настоящее Соглашение подлежит ратификации и вступает в силу в день обмена ратификационными грамотами.

Статья 12

Настоящее Соглашение заключается на неопределенный срок и будет действовать до истечения 6 месяцев со дня, когда одна из Сторон направит другой Стороне письменное уведомление о своем намерении прекратить его действие.

В случае денонсации настоящего Соглашения остаются в силе пенсионные права тех граждан, которым пенсии были назначены до момента прекращения действия настоящего Соглашения.

Совершено 25 июня 1993 г. в двух экземплярах, каждый на русском и эстонском языках, причем оба текста имеют одинаковую силу.

(Подписи)

